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Resumo

O Estagio Pedagdgico insere-se no plano de estudos do segundo ano do Mestrado
de Ensino em Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade de
Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica, da Universidade de Coimbra. Este estagio foi
concretizado no Agrupamento de Escolas de Tabua, mais propriamente na Escola
Secundéria de Tabua com intervencdo na turma do 11°PB do Curso Profissional Técnico

de Desporto e na turma do 9°C do ensino regular.

O presente Relatério compreende, através de uma analise reflexiva, todo o

trabalho desenvolvido no Estagio Pedagdgico ao longo do ano letivo.

Este relatorio esta estruturado segundo 3 capitulos: | — Contextualizacdo da

pratica; Il — Analise Reflexiva sobre a Pratica Pedagdgica e 111 — Tema-problema.

Relativamente ao tema-problema, este foi realizado no 3° periodo nas turmas do 8°A, 8°B
e 9°C, e teve com principal objetivo perceber o efeito do feedback autocontrolado na
aquisicdo de uma habilidade motora e o papel da percecdo de competéncia nas diferencas
de resultados entre grupos. Para o estudo participaram 46 alunos, 22 do género feminino
e 24 do género masculino, distribuidos por dois grupos: Grupo Feedback Autocontrolado
(GFA), com autonomia para solicitar feedback apds realizarem a tarefa, e 0 Grupo de
Controlo (GC), sem autonomia para solicitar feedback. A tarefa consistiu no langcamento
de um dardo em trés fases distintas. Na Fase de Aquisicdo (FA) os alunos realizaram 25
langcamentos e responderam a um questionario IMIp - Inventario de Motivacéo Intrinseca.
Na Fase de Retenc¢éo (FR) e na Fase de Transferéncia (FT), realizadas com uma semana
de intervalo, os alunos realizaram 10 lancamentos. Os resultados indicaram que o
feedback autocontrolado favoreceu a aprendizagem motora do langamento do dardo. Os
resultados mostraram ainda que o GC teve niveis superiores de percecao de competéncia

em relacdo ao GFA.

Palavras chave: Estagio Pedagdgico. Aprendizagem motora. Feedback Autocontrolado.

Percecdo de Competéncia.
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Abstract

The Pedagogical Internship is part of the study plan for the second year of the
Master's Degree in Teaching Physical Education in Basic and Secondary Education, at
the Faculty of Sport Sciences and Physical Education, at the University of Coimbra. This
internship took place at the Tabua Group of Schools, more specifically at the Tabua
Secondary School, with intervention in the 11th PB class of the Professional Technical

Sports Course and in the 9th class of regular education.

This Report includes, through a reflective analysis, all the work carried out in the

Pedagogical Internship throughout the school year.

This report is structured according to 3 chapters: | - Contextualisation of the

practice; Il - Reflective Analysis on Pedagogical Practice and 11l - Theme-problem.

Regarding the theme-problem, this was carried out in the 3rd period in the classes
of 8th A, 8th B and 9°C, and its main objective was to understand the effect of self-
controlled feedback on the acquisition of a motor skill and the role of the perception of
competence in the differences in results between groups. For the study, 46 students
participated, 22 females and 24 males, divided into two groups: Self-Controlled
Feedback Group (GFA), with autonomy to request feedback after completing the task,
and the Control Group (GC), without autonomy to request feedback. The task consisted
of throwing a javelin in three distinct phases. In the Acquisition Phase (FA) students
performed 25 launches and answered an IMIp questionnaire - Intrinsic Motivation
Inventory. In the Retention Phase (FR) and in the Transfer Phase (FT), performed one
week apart, the students performed 10 launches. The results indicated that self-controlled
feedback favored the motor learning of javelin throwing. The results also showed that the

GC had higher levels of perceived competence in relation to the GFA.

Keywords: Pedagogical Internship; Motor Learning; Self-controlled Feedback;
Perception of Competence.
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Introducéo

O presente documento surge no ambito da unidade curricular de Estagio
Pedagdgico (EP), inserido no plano de estudos do segundo ano do Mestrado de Ensino
em Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade de Ciéncias do

Desporto e Educacao Fisica, da Universidade de Coimbra.

O EP foi realizado no Agrupamento de Escolas de Tébua (AET) junto da turma
do 11° PB do Curso Profissional Técnico de Desporto e da turma do 9°C do ensino
regular, sob a orientacdo da professora Sandra Bompastor e do professor Doutor Miguel
Fachada.

O presente relatério de estagio pretende, através de uma andlise critica e reflexiva,
explanar todo o trabalho desenvolvido no contexto de estagio ao logo do ano letivo, e tem
como objetivo analisar todos o conhecimentos e competéncias adquiridas em contexto de

pratica letiva.

O relatério, apoiado nas indica¢des do Guido de Estagio, encontra-se estruturado
em trés capitulos: 1 — Contextualizacdo da Prética, 1l — Analise Reflexiva da Pratica
Pedagogica e 111 —Aprofundamento do tema/problema. O primeiro capitulo refere-se as
expectativas iniciais e caracterizacdo do contexto. O segundo capitulo esta organizado em
quatro areas — atividade de ensino-aprendizagem, atividades de organizacdo e gestdo
escolar, projetos e parcerias educativas, e atitude ético-profissional. O Gltimo capitulo diz
respeito ao trabalho de investigacdo desenvolvido no decorrer do EP intitulado:
“Feedback Autocontrolado e Aprendizagem Motora — O papel da Percegdo de

Competéncia”.
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Capitulo I — Contextualizacdo da pratica

1.1. Historia de Vida

O desporto sempre fez parte do meu crescimento e sempre me acompanhou,
através das mais diferentes modalidades, durante a minha formacao escolar. Inicialmente
e recuando ao meu 1°ciclo de ensino, o contato com a Educacéo Fisica (EF) na escola era
quase inexistente, porém ja nessa altura eram realizas atividades desportivas pontuais
dadas por um professor externo a escola o que normalmente era sempre razao para festa
e muita alegria. Nessa mesma altura no final do ano eram realizados encontros
desportivos com todos os alunos do concelho, onde eram realizadas varias atividades e

onde 0 que mais importava era o convivio e a festa.

A par com 0 meu 2° ciclo de ensino, surge a possibilidade e a oportunidade e
comecar a praticar desporto federado, inicialmente atletismo e depois futebol. Apesar de
ter recordacdes das aulas de EF no 5° e 6° ano, € s6 no 7°ano que comego a ter uma maior
ligacdo a disciplina, ndo so por ter tido um professor que me trouxe boas experiéncias e
boas recordag6es, mas também por nessa altura comecar a ter bons resultados ao nivel do
desporto federado. Ao longo dos anos, fui-me cruzando com professores da area que me
marcaram significativamente, pelo que eram enguanto pessoas, pela paixao e pela alegria

gue transmitiam através do que faziam.

A ligacdo com a EF e com o corpo docente da disciplina foi crescendo, o que me
levou a experimentar as diversas modalidades do desporto escolar existentes na escola,
desde andebol, futsal, ténis e atletismo. E com esta crescente ligagdo & EF, ao desporto
escolar e ao desporto federado que, com a passagem para 0 ensino secundario, comeco a

ponderar seguir a area da EF e Desporto.

Quando ingressei na Licenciatura de Desporto no Instituto Politécnico da Guarda
foi com o objetivo de seguir a vertente de ensino, pois sempre gostei desta area e sempre

tive gosto em ajudar os meus colegas nas aulas de EF. Via e vejo ainda o professor de EF
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como aquele que, pelas carateristicas das aulas de EF, mais consegue influenciar os
jovens durante a sua formacdo escolar, na transmissdo de competéncias, principios e

valores.

Ap0s término da Licenciatura, tive a oportunidade de ter o meu primeiro contato
com a docéncia através das atividades de enriquecimento curricular, o que proporcionou
uma experiéncia muito enriquecedora tanto ao nivel profissional como pessoal, 0 que me

levou ainda mais a querer seguir a area da docéncia.

Foi desta forma que decidi ingressar no Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica,
na Universidade de Coimbra e poder realizar um dos meus objetivos profissionais e

pessoais.

1.2. Caracterizacdo do meio

O concelho de Tabua encontra-se localizado no distrito de Coimbra, enquadrado
pelas serras da Estrela, Lousa, Bucaco e Caramulo. Tabua, sede do municipio com 199,79
km2 de area e 12 071 habitantes (censos de 2011), esta, desde o ano de 2013, subdividido
em 11 freguesias, tendo como concelhos vizinhos a Norte 0 municipio de Carregal do
Sal, a Este Oliveira do Hospital, a Sul Arganil, a Oeste Penacova e a Noroeste Santa

Comba Déo.

O concelho é caraterizado por ser um territério rural, de baixa densidade
populacional, com areas de fraco dinamismo demografico, com perda de populagdo
residente e uma estrutura envelhecida. A nivel de atividades econdémicas, destacam-se a
industria como atividade principal e a agricultura a tempo parcial como complemento ao
rendimento das familias. Destaca-se ainda a existéncia de uma elevada percentagem de
trabalhadores ndo qualificados. No que concerne as condi¢fes socioecondémicas, verifica-
se uma tendéncia decrescente de alunos subsidiados, embora a percentagem ainda seja

significativa.

18



Em termos da escolaridade da populacgdo, verifica-se que a percentagem de
individuos com apenas o 1°CEB é bastante expressiva, sendo pouco significativa a
percentagem da populacdo com niveis superiores, caracteristica que tem vindo a alterar-

se ao longo dos anos.

1.2.1. O Agrupamento

O AET surgiu por Despacho da tutela no ano de 2010, juntando o Agrupamento
existente, constituido pela Escola Secundaria e pela Escola Basica 2 de Tabua, com a
Escola Bésica Integrada de Middes. O agrupamento serve um territério educativo que
abrange a totalidade do concelho de Téabua inserido na Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra. Trata-se de um agrupamento com Contrato de Autonomia desde 31
de outubro de 2013.

O agrupamento engloba todos os niveis de ensino desde o pré-escolar ao ensino
secundéario, com uma oferta educativa diversificada desde o ensino de carater geral ao

ensino profissional, distribuidos pelos seguintes estabelecimentos de ensino:

e Escola secundaria com 3° ciclo de Tabua (escola sede);

e Escola Margarida Fierro Caeiro da Matta em Middes (1°, 2° e 3°
ciclos);

e Escola basica 2 de Tabua, com 1° ciclo (4° ano) e 2° ciclo;

e Centro escolar de Tabua, com 1° ciclo (1°, 2°, 3° ano);

e Escola do 1°ciclo de Mouronho;

e Jardins de infancia de Tabua, Azere, Espariz, Mouronho, Covas,
Middes, Povoa de Middes, Candosa e Sinde.

O Agrupamento apresenta uma oferta formativa diversificada com o objetivo de
dar resposta as solicitagcdes dos jovens que procuram a escola. No que toca a sua oferta

ao nivel do ensino profissional a escola contempla o curso de Técnico de Desporto,
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Técnico de Gestdo do Ambiente, Técnico de Gestdo de Equipamentos Informéticos e

Técnico de Turismo.

Com influéncia direta na EF, o Desporto Escolar e o Centro de Formacao
Desportiva, sdo uma referéncia para o desenvolvimento de competéncias nos alunos e

para a promocao da préatica e gosto pela atividade fisica no AET.

1.2.2 A Escola

A Escola Secundéria de Tabua, sede do Agrupamento, encontra-se localizada a
Oeste da vila de Tabua, tendo no seu espaco envolvente variados tipos de edificios e
infraestruturas, desde espacos desportivos utilizados pela prépria escola como as Piscinas
Municipais e o campo de futebol, espacos culturais como o Centro Cultural de Tabua e a
Biblioteca Municipal, e ainda outros edificios escolares como a Escola Bésica 2 de Tabua
e o Centro Escolar de Tabua.

A nivel de infraestruturas a escola é constituida por 3 edificios (Bloco A, Bloco
B, Polivalente) e 1 pavilhdo gimnodesportivo.

Para o ensino e pratica da EF e das disciplinas praticas do Curso Profissional
Técnico de Desporto a escola conta com o pavilhdo gimnodesportivo com marcacdes para
diversas modalidades, com um ginasio em espaco fechado, com trés campos
polidesportivos exteriores, um campo de voleibol exterior, duas caixas de areia e ainda

uma pista de 40metros com quatro corredores.

1.3. Politica educativa na escola

O Agrupamento tem como missdo prestar um servico educativo de qualidade e
contribuir para a formacdo de alunos autonomos, responsaveis, com capacidade
permanente de aprender, de aprender a fazer, de aprender a estar e ser com 0s outros. Tem
como objetivo formar cidadaos aptos a compreender 0 mundo que os rodeia e a participar

ativamente na comunidade. Com o ideal de uma escola inclusiva, solidaria, equitativa,
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que proporcione as condigOes para a realizagcdo pessoal dos alunos e de todos os seus

profissionais.

De acordo com a Lei de Bases do sistema educativo, 0 Agrupamento tem como

valores orientadores da sua acdo educativa a:

e Pluralidade, solidariedade e sentido de pertenca;

e Promogéo de uma cultura de colaboragéo;

e Consolidacdo da igualdade de género na acdo quotidiana do
Agrupamento;

e Empenhamento, aperfeicoamento constante e brio profissional de cada
um dos seus agentes;

¢ Inclusdo e respeito pelas carateristicas individuais;

e Rigor, persisténcia, valor do trabalho, responsabilidade, pontualidade,
assiduidade, participacdo, respeito, liberdade, disciplina e

solidariedade.
O Agrupamento de Escolas de Téabua tem como lema:

“construir hoje para ser amanhda!”

1.4. Caracterizacédo da turma

Na organizacdo e planificacdo do processo de ensino-aprendizagem da turma, a
primeira preocupacdo foi conhecer os alunos da respetiva turma a acompanhar. Desta
forma e a partir das caracteristicas dos alunos, tentdmos perceber as suas motivacoes,
interesses e necessidades, para tal, basedmo-nos nas respostas fornecidas pelos alunos

atraveés do questionamento e pelo estudo de caraterizacdo da turma.

A turma do 11° PB, do Curso Profissional Técnico de Desporto, é uma turma
constituida por 18 alunos, 11 do género masculo e 7 do género feminino dos quais 2 com

Relatério Tecnico-Pedagogico com medidas universais e seletivas.
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Relativamente as idades dos alunos da turma do 11° PB, pudemos verificar que as
idades eram compreendidas entre 0s 16 e 0s 19 anos, inclusive: 6 alunos com 16 anos, 7

alunos com 17 anos, 4 alunos com 18 anos e 1 aluno com 19 anos de idade.

Uma parte da turma ja ficou retida pelos menos 1 ano, 9 alunos ja tiveram pelo
menos 1 retencdo e os outros 9 nunca ficaram retidos, o que equivale a 50% de alunos

que repetiram anos de ensino e 50% nunca repetiram anos.

Relativamente ao nivel motor e perante a disciplina, € uma turma que no global
gosta de atividade fisica, tem alguns alunos que praticam atividades desportivas fora da
escola, contudo apresenta alguns alunos com pouca recetividade para as praticas em sala
de aula. De acordo com a bateria de testes do FITescola, metade da turma encontra-se no
nivel saudavel, podendo constatar que os alunos que se encontram na zona saudavel séo
aqueles que mostram maior interesse e empenho ao longo das aulas, havendo um ou outro

caso excecional, mas a tendéncia é essa.

Ao nivel de comportamento é uma turma que apresenta alguns problemas, tem
alguns alunos com participacdes disciplinares e tem 3 alunos com mddulos em atraso.
Sendo uma turma heterogénea faz dela uma turma desafiante quer a nivel motor quer a

nivel motivacional.
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Capitulo Il — Analise Reflexiva sobre a Pratica Pedagogica

Area 1 - Atividades de ensino e aprendizagem

Nesta area serdo explanadas todas as atividades realizadas no contexto da prética
do EP.

“Nas Atividades de Ensino — Aprendizagem, consideramos os 3 grandes dominios
profissionais da préatica docente: Planeamento do Ensino, a Condugdo do Ensino —
Aprendizagem (realizacé@o) e a Avaliacdo. ” (Guia de Estagio Pedagdgico, 2022-2023).

2.1. Planeamento

O processo de EP é muito mais do que dar aulas e desenvolver atividades, é a
metamorfose entre o papel do professor e 0 aluno uma vez que procuramos contribuir

para a formacao dos alunos.

Para Piéron (1996), o estagio realizado em meio escolar € 0 momento auténtico
de convergéncia e de confrontacdo que se estabelece entre a formacéo tedrica e 0 mundo
real de ensino. Neste sentido, 0 mesmo autor afirma que o estagiario tem a sua Ultima
experiéncia de ensino acompanhado antes da profissionalizacdo, num contexto

desconfortavel e de grande responsabilidade.

A pratica letiva foi sem divida a tarefa que ocupou a maior parte do tempo do EP.
Aqui, foram assumidas todas as tarefas inerentes a gestdo de todo o processo de ensino-
aprendizagem bem como a assisténcia das aulas dos colegas estagiarios e outros

professores e a participacéo e realizacao de varias atividades desenvolvidas no AET.

Das vérias atividades de integracdo no meio, a caraterizagdo da turma foi das

primeiras tarefas a ser desenvolvida para podermos obter o maximo possivel de
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informacdo sobre a turma. Com a recolha desta informagcé&o foi possivel uma atuagdo mais

eficaz no processo de ensino-aprendizagem.

Um instrumento de planificacdo funciona tanto melhor, como meio auxiliar de
preparacdo do ensino, quanto mais se consiga guiar o comportamento de planificacdo e
aquilo que é planificado (Bento, 2003). Isto €, o planeamento permite melhorar e
desenvolver o processo de ensino-aprendizagem e contribuir para o aprimorar da a¢éo do
professor. Segundo o mesmo autor, para uma melhor qualidade de ensino, o planeamento
deve ser realizado a longo, médio e curto prazo. So assim divididos esses trés momentos

no plano anual, nas unidades didaticas e nos planos de aulas.

2.1.1. Plano Anual

De acordo com Bento (2003), o plano anual visa a preparacao e realizacéo racional
do ensino, devendo desta forma conter todas as posi¢Oes e decisbes tomadas acerca das
componentes mais relevantes da atuacao didatica e metodoldgica do professor, tais como:
objetivos, conteudos, formas de trabalho, atividades de grupos, meios, etc. Desta forma,
a sua elaboracédo, ajuda a compreender a estruturacao para um planeamento de objetivos

a alcancar, objetivos esses quer para os alunos quer para o professor.

Sendo das primeiras tarefas a realizar no EP, o plano anual ¢ um documento que
contém informacdes essenciais para 0 processo de ensino, que incluiu as Unidades de
Formacdo de Curta Duracdo (UFCD) — Atletismo e Ténis de Mesa, os Modulos -
Voleibol, Ginastica de Solo e Aparelhos, Danca, Patinagem e Atividades Fisicas,
Contextos e Saude, a contextualizacdo da escola e dos alunos, a caracterizagdo da turma,
a lista de inventario, o plano anual de atividades da escola e todos 0s documentos de
avaliacdo realizados ao longo do ano letivo. Como estagiario, foram sentidas inicialmente
algumas dificuldades na sua elaboracéo, todavia foram-se dissipando ao longo da sua

realizacéo.
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O processo de Estégio iniciou-se com uma intervengdo na turma do 11° PB e

continuou, no 3.° periodo, com uma intervengdo na turma do 9° C.

Apods uma andlise as Aprendizagens Essenciais em articulacdo com o Perfil dos
Alunos do 11° ano, ao Documento Orientador 2022/2023 de Educacédo Fisica do AET,
juntamente com os objetivos gerais e especificos dos modulos e UFCD do Catélogo
Nacional de Qualificagdes, elaborou-se o plano anual referente a turma do 11° PB.

Nos cursos profissionais, ao contrario do ensino regular, os professores tém uma
carga horéria especifica para cada médulo/UFCD, desta forma e relativamente as matérias
lecionadas, as mesmas obedeceram a uma estrutura estabelecida nos cursos profissionais
e foram respeitadas. De referir que os médulos faziam parte da disciplina de EF e as
UFCD faziam parte da disciplina de Desportos Individuais. Desta forma, nas UFCD
foram abordados o Atletismo e o Tenis de Mesa e nos modulos foram abordadas o
Voleibol, Patinagem, Dan¢a — Regadinho, Ginéstica e Atividades Fisicas, Contextos e
Saude Il, cada uma destas matérias com o seu tempo letivo respetivo (Atletismo - 24
tempos; Ténis de Mesa — 24 tempos; Voleibol — 15 tempos; Patinagem — 12 tempos;
Dancas Tradicionais — 6 tempos, Ginastica — 8 tempos; Atividades Fisicas, Contextos e
Saude Il — 7 tempos). Com a carga horaria de cada modulo e a rotagcdo dos espagos das
aulas, definido pelo grupo de EF, distribuimos as matérias ao longo do 1° e 2° periodos.
No que respeita as UFCD com carga horaria extensiva, a distribuicao de conteudos, tendo
em conta o perfil motivacional dos alunos, foram realizadas por etapas intercalando as
duas unidades ao longo o ano letivo, tentando assim ndo influenciar de forma negativa o
interesse e motivacgdo dos alunos ao longo do tempo. Contrariamente, nos médulos com

uma carga horaria mais reduzida, foi assumida uma distribuicdo de contetidos por blocos.

No 3° periodo, e para a turma do 9° C, o processo foi semelhante ao inicial,
contudo foi tido em conta a aplicacdo do nosso Tema-Problema, relativo ao feedback
autocontrolado. Tendo o 3° periodo sido mais curto que os anteriores, em conjugagao com
o0 facto de ter sido o primeiro contato com a turma, (conhecimento e caraterizacéo) e
termos uma nova realidade de ensino, levou a alguns ajustes e reajustes numa fase inicial.

A distribuicdo no tempo das matérias a lecionar (Ténis e Corfebol) de forma que os alunos
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adquirissem o méaximo de conhecimento e aprendizagem, passou pela distribui¢do
equitativa por ambas as matérias (10 tempos e 9 tempos), visto ndo haver qualquer tipo
de contato com ambas as matérias por parte a turma. No planeamento deste 3° periodo
foram sentidas algumas dificuldades iniciais, posteriormente colmatadas pela troca de
ideias e reflexdes realizadas com a professora titular da turma e a professora cooperante
de Estéagio. Segundo Bento (2003), sdo necessarias reflexdes estratégicas, balizadoras da

acao durante todo o ano escolar para que haja um ensino eficiente.

2.1.2. Unidades Didaticas

As Unidades Didaticas sdo partes integrantes do processo de ensino-aprendizagem
que visam facilitar a pratica pedagdgica do docente. Na sua elaboracdo € importante
definir os objetivos especificos para cada matéria, estabelecer os objetivos que se desejam
alcancar pelos alunos, planificar a sequéncia e extensdo dos contetdos a lecionar,
estabelecer as estratégias de ensino a utilizar, identificar os recursos essenciais e
desenvolver instrumentos de avaliacdo para verificar se os alunos alcangaram os objetivos

previamente estabelecidos.

Segundo Pais (2013), a construcdo da unidade didatica deve ser orientada para
possibilitar dar resposta a questdes como: “O que ensinar?”, “Quando ensinar?”, “Como

ensinar?” e “Como avaliar?”.

A Unidade Didatica é um instrumento pedagdgico que busca promover eficiéncia
e eficacia no processo de ensino. Nao existem receitas fixas para sua concec¢do, pois ela
deve ser adaptada as necessidades e caracteristicas dos alunos e do contexto educacional.
Assim como o planeamento anual, a unidade didatica € flexivel e pode ser ajustada
conforme necessario, fornecendo uma base e orientacdo, mantendo-se alinhada com

objetivos estabelecidos inicialmente.

Deste modo, procuramos criar um documento que fosse ajustado ao contexto,

tendo sempre por base a mesma estrutura em todas as Unidades Didaticas, e que este fosse
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0 mais pratico possivel e operacional. Assim, as unidades didaticas das diferentes
matérias de ensino assumiram a mesma base estrutural, no qual estava contemplado um
contexto da modalidade, os objetivos tracados apos a avaliacdo diagnostica, os conteddos
e a sua distribuicdo no tempo, os recursos disponiveis e por fim as estratégias de ensino

a implementar.

Na construcéo das Unidades Didéaticas, uma das primeiras dificuldades sentidas
passou pela diferenciacdo dos objetivos por grupos de niveis, e consequentemente na
selecdo dos contelidos a abordar. Outra das dificuldades sentidas foi na parte da extensédo
e sequéncia de contetdos, tendo sido esta algumas vezes ajustada de acordo com 0s
objetivos e o0 desempenho dos alunos ao longo das aulas. Apesar das dificuldades iniciais,
foi sempre adotada uma postura de reflexdo construtiva acerca de todas as decisdes
tomadas até entdo. Com o decorrer das aulas e com a experiéncia adquirida na concec¢éo
das Unidades Didaticas, as dificuldades foram ultrapassadas ao longo do tempo,
conseguindo assim perceber e adaptar 0s objetivos e as estratégias de acordo com a

progressao geral da turma.

2.1.3. Planos de Aula

O plano de aula, é o Gltimo momento de planeamento antes da realizacdo e € a
operacionalizacdo de todo o processo de ensino aprendizagem, constituindo-se com um

instrumento de suporte para o professor.

O plano de aula utilizado durante o EP, foi construido no inicio do ano letivo em
conjunto com o nucleo de estagio e adota uma estrutura organizacional definida na
literatura em trés partes: parte inicial, parte fundamental e parte final. (Bento, 2003;
Quina, 2009). O mesmo veio a tornar-se huma ferramenta Gtil e fundamental do processo
de ensino-aprendizagem utilizado no decorrer do EP desde a primeira aula lecionada até

a ultima aula.
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De acordo com Batalha (2004), o plano de aula é apresentado como o ponto de
equilibrio entre o planeamento e a realidade da aula propriamente dita, tendo em

consideracdo a altura do ano, a duracdo da aula e o tema que se pretende.

A estrutura do plano de aula foi formada por um cabecalho inicial e por uma tabela
dividida em vérias colunas onde constavam informagdes e ilustracfes. No cabecalho
inicial constavam informacGes sobre a matéria de ensino, data, hora, tempo de aula,
espaco fisico, numero de alunos, recursos materiais, estilos de ensino e por ultimo, mas
de estrema importancia, os objetivos da aula. Os objetivos propostos no plano de aula sdo
o0 elemento-chave do mesmo, pois é a partir dos objetivos que poderemos desenvolver os
exercicios e restantes elementos de construcao do plano de aula. No “corpo” do plano de
aula, constavam a duracéo detalhada do tempo de aula, os objetivos especificos da aula,
a operacionalizacao dos exercicios, as componentes criticas e os critérios de éxito. Por
fim, o plano de aula apresentava uma pequena tabela que servia para a fundamentacgéo e

justificacdo do mesmo.

O plano de aula, para além de servir como guia, permitiu-nos uma maior
seguranca e orientacdo na realizacdo das varias tarefas da aula e eventuais
constrangimentos passiveis de ocorrerem durante a mesma. Os planos de aula sempre
foram cuidadosamente planeados e refletidos antes da sua aplicagdo, visando a nédo

replicacdo de erros cometidos anteriormente.

2.2. Realizacéo

Segundo Bento (2003, p. 15), “o ensino ¢ criado duas vezes: primeiro na conce¢ao

e depois na realidade”.

Ap0s todas as tarefas de planeamento e sua analise, o professor é confrontado com
as tarefas de realizacdo do ensino. E nesta fase do processo ensino-aprendizagem que é

posto em préatica um conjunto de aprendizagens e conhecimentos adquiridos ao longo da
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formagdo. Aqui, surgem os maiores dificuldades e desafios, onde é necessario a utilizagao
de vérias estratégias de ensino para que este seja 0 mais eficaz possivel.

Segundo Siedentop (1998), a acdo pedagdgica do professor na perspetiva da
realizacéo € dividida em quatro dimens@es: instrucdo, gestao, clima e disciplina. Estas
dimensdes estdo fortemente interdependentes entre si, 0 que torna o dominio destas

dimensdes complexo.

2.2.1. Dimensao Instrucéo

A instrucdo decorre da passagem de matéria por parte do professor para o aluno e
é baseada em todos os comportamentos e técnicas de intervencdo pedagogica que o
professor utiliza para a transmissdo dessa matéria. De acordo com Quinas (2009), a
instrugdo visa fornecer informagdes sobre “o que e o como fazer”, justificar/fundamentar
a pratica, e manter elevados os niveis de motivagdo dos alunos. Ainda, 0 mesmo autor
refere que o professor pode instruir os seus alunos no inicio da aula, antes das situagdes

de aprendizagem, na realizacdo dos exercicios (feedback) e no balanc¢o final da aula.

Na instrucdo, existem varias técnicas de intervencdo pedagogica que podem ser
utilizadas para facilitar o processo de ensino-aprendizagem. Algumas dessas técnicas
incluem a prelecdo, que deve ser objetiva e clara ndo se estendendo em demasia, o
feedback que contempla a informagdo de retorno sobre a intervencdo do aluno, o
questionamento que deve colocar os alunos a refletir sobre o tema e por fim a
demonstracdo podendo ter como agente de ensino o professor ou o aluno. Estas técnicas

tém um papel fundamental no empenho dos alunos e na eficacia da aprendizagem.

No decorrer da préatica pedagogica e numa fase mais inicial, a preocupacdo com a
instrugdo passou por diminuir o tempo desta, favorecendo um tempo de empenhamento
motor maior. Para além de pretender proporcionar um maior tempo de pratica aos alunos,
percebemos que, com instrucbes demasiadas extensas a probabilidade para

comportamentos desviantes era maior e que os alunos ndo captavam a informacao
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desejada. Deste modo e com 0 objetivo para uma instrucdo eficaz, os objetivos foram
sempre referenciados, as situacdes de aprendizagem a realizar eram contextualizadas com
0s objetivos da aula, e eram também mencionadas as dinamicas organizacionais e

informac0es relevantes.

A demonstragdo com o proposito de permitir aos alunos uma melhor percegdo do
que se pretende, de acordo com 0s objetivos, assume duas fungdes: servir para que 0s
alunos observem e vejam como se executa corretamente um determinado exercicio, ou
servir para que os alunos observem o que estavam a fazer de forma incorreta no exercicio.
Ao longo das aulas, optamos por ser eu a realizar a demonstracdo, pedindo por vezes a
um aluno com capacidade para o fazer. Segundo Rink (2014), os alunos devem ser
chamados para demonstrar quando o professor acredita que eles sdo capazes de
demonstrar corretamente 0 movimento. O facto de a maioria das vezes ter sido eu a
realizar a demonstracéo deveu-se a ndo acreditar nos alunos para a realizacéo correta do
movimento e a ndo querer colocar os alunos em posicGes desconfortaveis em frente aos
colegas. Para Mesquita e Rosado (2011, p. 98): “a demonstragdo de aspetos incorretos
deve ser realizada por bons alunos/atletas ou pelo professor/treinador e ndo por atletas

com dificuldades, evitando a humilha¢do que essa situacao pode acarretar”.

Durante a demonstracdo, torna-se importante o reforco de pequenos aspetos
acerca das componentes criticas relevantes para o professor, funcionando como
complemento a demonstracdo e servindo de foco para o aluno. As demonstracfes
realizadas ao longo das aulas tiveram sempre em conta as estratégias definidas por Ryan
et al., (2016): conhecer as componentes criticas do movimento a realizar; colocar do
modelo de forma que todos os observadores (alunos) possam ver a habilidade a ser
demonstrada; realizar da demonstragdo em vérios angulos para permitir ao observador
analisar a habilidade em diferentes Gticas; demonstrar com e sem equipamento para que
0 observador analise ambas as situacOes; realizar o0 movimento lentamente para uma
melhor observacdo, mais ainda em habilidades complexas; por Gltimo realizar a

habilidade motora da sua forma global para partes.
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Como referido ja referido anteriormente, a instrucdo pode ocorrer em Varios
momentos ao longo da aula. Durante a execugdo dos diversos exercicios a instrucéo é
efetivada através do feedback que segundo Januario (1996, pp. 116-117), ¢é definido “pelo
comportamento do ensino que consiste na reacdo do professor (em geral verbal, mas
podendo ser também n&o verbal) a prestacdo académica do aluno, intervindo no processo
de aprendizagem com a funcéo de avaliar a prestacao, de a descrever, de a prescrever ou
de interrogar o aluno sobre o0 que fez ou como fez.”. No mesmo sentido para Mesquita &
Graca (2011), o feedback tem por objetivo modificar a resposta motora dada pelo aluno

na atividade, no sentido da aquisicdo ou realizacdo da mesma.

O feedback caracteriza-se pelo comportamento do professor de reacdo a resposta
motora do aluno, tendo por objetivo modificar essa resposta, no sentido da aquisi¢éo ou

realizacdo de uma atividade (Mesquita & Graga, 2011).

A aplicacdo do feedback ao longo das aulas foi sendo melhorada, tendo sido
menos conseguida numa fase inicial do estagio, devido a uma preocupagdo maior em
outras dimens0es da realizacdo, e também pelo facto de ndo haver uma correta selecédo da
informacdo a ser transmitida. Construir o feedback e perceber como utiliza-lo tornou-se
fundamental. Ao transmitir todas as componentes criticas associadas a uma habilidade e
ndo determinar o que sera 0 mais importante, pode diminuir a qualidade do feedback e o
tronar mais confuso. Na perspetiva de desenvolvimento do aluno ao nivel da
aprendizagem, procuramos utilizar feedback contextualizado e que se relacionasse com
0s objetivos comportamentais da situacdo de aprendizagem, numa logica de potencializar
ganhos de aprendizagem subjugados as matérias de ensino. Tal como é referido por
Mesquita e Rosado (2011, p. 89) “(...) importa reconhecer que interven¢do de caracter
meramente apreciativo (positiva ou negativa) ndo contém nenhuma informacao especifica
acerca do que se fez e do que se deve fazer de seguida para melhorar, pelo que é menos
importante do ponto de vista da facilitacdo das aprendizagens motoras”. Em
contrapartida, Bento et al., (1999, p. 181) refere que “(...) os professores com
conhecimento da matéria mais profundo e organizado tendem a fornecer uma instrugdo

de maior qualidade, caracterizada pelo estabelecimento de ligacdes entre os conceitos,
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pela utilizacdo de formas variadas e apropriadas de representacdo dos contetdos e pela

participacdo ativa e significante dos alunos.”

Para além da construcao do feedback, no decorrer das aulas, houve a preocupacéo
quanto a frequéncia do mesmo e quanto a sua diversificacdo. Segundo Mesquita e Rosado
(2011), o aluno deve receber uma quantidade desejavel de informacdo acerca das suas
acOes motoras e que esta seja de qualidade. Desta forma, procurdmos sempre usar mais
que um tipo de feedback, cada um com o seu objetivo. O feedback descritivo para o aluno
conhecer os aspetos a melhorar, o avaliativo para dar reforco positivo ao aluno, e o
prescritivo para transmitir ao aluno o que ele devia reproduzir para melhorar a sua acao.
O feedback era dado individualmente de modo a corrigir o aluno, em grupo e de forma

coletiva quando o erro era comum a turma.

A evolucdo nesta dimenséo de intervencdo pedagogica foi sem divida notoria ao
longo do EP, contribuindo quer para evolugdo dos alunos no processo de ensino-

aprendizagem, quer para mim enquanto futuro professor.

No gue toca a turma do 9° C, a importancia da intervencdo no processo ensino
aprendizagem, aumentou devido a tratar-se de uma turma com faixa etaria menor que a
do 11° PB, logo com menores capacidades cognitivas e reflexivas. A forma como a
intervencdo foi realizada e o tipo de linguagem foram alteradas para conseguir chegar a
toda a turma. Ao longo das aulas foi necessaria uma maior insisténcia na demonstracdo
apos instrucdes por forma a que todos os alunos entendessem e compreendessem 0s
exercicios. Ao nivel do feedback houve, em quase todas as intervencdes, a necessidade
de acompanhar 0 mesmo com demonstracao, tornado a aprendizagem dos alunos mais
eficaz. Foi essencial a diversificacdo de feedbacks quer quanto a sua direcdo, forma e
objetivo. Tornou-se num desafio conseguir oferecer, de forma equitativa, as mesmas

condicdes de aprendizagem a todos os alunos.
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2.2.2. Dimensao Gestao

Entende-se como uma gestdo eficaz de uma aula, aquela que consiste num
comportamento do professor que consiga produzir um elevado indice de envolvimento
dos alunos nas atividades das aulas, um uso eficaz do tempo de aula e um nimero
reduzido de comportamentos inapropriados. Segundo Quina (2007), na dimensao gestéo
estdo incluidas todas as medidas que visam melhorar a qualidade de gestdo do tempo, dos

espacos, dos materiais e da organizacao do grupo de trabalho.

Ao longo da realizacdo do EP, foram empregues diversas estratégias de gestédo
que permitiram um uso eficaz do tempo de aula, desde logo, através da introducdo de
critérios de gestdo no plano de aula como a defini¢do antecipada do tempo gasto em cada
tarefa, a organizacdo das diferentes tarefas no espaco de sala de aula, os materiais a
utilizar ao longo da aula, e a disposicéo dos alunos nas tarefas e ao longo da aula. Apesar
deste planeamento prévio realizado através do plano de aula, todas as estratégias
utilizadas eram passiveis de melhoria aula ap6s aula, desde a organizacao dos alunos, do
material e das tarefas. Como todas as aulas de EF eram e sdo Unicas, todas elas

contribuiram para uma aprendizagem continua aula apds aula.

As estratégias e procedimentos adotados ao longo das aulas, de modo a que a
gestdo da aula fosse a mais eficaz possivel passaram por: os alunos chegarem dentro do
tempo estabelecido para o inicio da aula; montagem do material, sempre que possivel,
antes do inicio da aula; promocéo da automatizacdo dos alunos nas rotinas organizativas
da aula; utilizacdo do material, sempre que possivel, de exercicio para exercicio;

formacao prévia dos grupos de trabalho; racionalizacdo do espaco de sala de aula.

No que toca a gestdo dos alunos, o professor devera ser o0 mais objetivo e sucinto
possivel nas diferentes transi¢cdes ao longo da aula entre as diferentes tarefas e parte inicial
e final da aula, pois estas séo as transi¢cdes onde os alunos por vezes tém comportamentos

desviantes.

Uma das dificuldades sentidas nesta dimensdo numa fase inicial do estagio,

passou por definir e ajustar os tempos das tarefas a realidade, pois ndo havia a no¢éo do
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tempo necessario para a execucao de cada tarefa nem de como a turma reagiria & mesma.
E evidente que com o avangar das intervengdes e com um conhecimento da capacidade

de resposta por parte da turma, essas dificuldades foram-se eliminando.

Em relacdo a intervencdo da turma do nono ano, um desafio desde logo
encontrado, no que diz respeito a esta dimensao, foi a gestdo do tempo das aulas com
duracdo de 45 minutos, isto porque até entdo, ndo tinha tido qualquer contacto com aulas
de 45 minutos. Desde a primeira aula de 45 minutos demos conta da extrema importancia
do plano de aula, por forma a conseguir uma melhor gestao de aula e uma maximizacao
do tempo da mesma. Uma das estratégias para ultrapassar esta dificuldade passou
essencialmente pela escolha de exercicios conhecidos pelos alunos e simples, quer de

organizacéo, quer de instrucéo.

Apesar de se tratar de outro nivel de ensino, ndo verificamos grandes diferencas
ao nivel da dimensdo gestdo. Muitas das estratégias utilizadas ao longo do 3° periodo
passaram por estratégias anteriormente utilizadas na turma do 11° PB.

2.2.3. Clima/Disciplina

Segundo Siedentop (1998), o clima diz respeito aos comportamentos do professor
relacionadas com as interacGes pessoais e humanas que resultam na criagdo de um
ambiente favoravel a aprendizagem. Para 0 mesmo autor a disciplina prende-se com 0s
procedimentos do professor relacionadas com a promogdo de comportamentos
apropriados. As duas dimensfes estdo intimamente relacionadas e sdo fortemente

afetadas pela gestdo e pela qualidade da instrugéo.

O estabelecimento de bom clima e disciplina em sala de aula esteve sempre
presente desde a primeira aula, dando especial relevancia a primeira aula para esse
objetivo. Uma das preocupagdes nessa mesma aula passou pelo estabelecimento de
algumas regras e dindmicas organizacionais, tendo em consideracdo o fomento de um

bom clima e uma boa disciplina. Desde o inicio que assumimos o cumprimento de
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determinadas regras, demarcando uma posicao inflexivel, mas o mesmo tempo de

proximidade com a turma promovendo uma interagdo saudavel e de respeito mutuo.

Apesar do receio inicial, a realidade que encontramos com a presente turma foi
positiva. Sendo uma turma do 11° ano de escolaridade, marcada pela heterogeneidade de
comportamentos e niveis motivacionais e de participacdo, a adocdo de estratégias foi
fundamental desde o inicio para conseguir captar a atencéo e o interesse dos alunos. Ao
longo das aulas, as regras estabelecidas com os alunos tiveram de ser relembradas devido

a existéncia de alunos que perturbavam e influenciavam o sucesso de outros.

Com o objetivo de manter os alunos interessados e motivados para a pratica, o
professor devera ser original e criativo na elaboracdo do plano de aula, visando sempre o
melhor para os alunos, desde a promoc¢do de um tempo util de aula mais elevado, a
envolvéncia dos alunos na organizacdo das tarefas. Ainda, com o objetivo de
comprometer os alunos para com a disciplina e de reduzir os comportamentos de desvio
o professor deve, planificar as aulas proporcionando o maior tempo de préatica possivel,
motivar os alunos colocando-lhes situacGes de forma a superar as suas dificuldades,
promover um ambiente de respeito e entreajuda durante as aulas, realizar exercicios
ludicos que tenham a ver com a modalidade da unidade didatica de forma a motivar os

alunos, e deve também realizar tarefas com competicéo e desafios.

No que diz respeito a turma do nono ano, e apesar de a turma apresentar no geral
bom comportamento e ter regras de disciplina implementadas, a maior dificuldade
enfrentada neste ciclo de ensino foram relacionados com alguns comportamentos de
desvio, fruto da imaturidade dos alunos. Estes comportamentos de desvio eram
verificados, na sua maioria, quando os alunos ndo se encontravam em empenhamento
motor, o levou & procura de um maior envolvimento dos alunos na organizacao das tarefas

e a uma maior responsabilizacéo dos alunos na aprendizagem.
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2.3. Avaliacao

Segundo Bento (2003), a avaliacdo juntamente com planificacéo e a realizacéo no
ensino, é uma tarefa central do professor importante e necessaria para 0 processo de

ensino-aprendizagem.

A avaliacdo é uma acdo continua, imprescindivel ao processo de ensino e
aprendizagem. Avaliar é um processo sistematico com o objetivo de determinar em que
medida os objetivos educativos foram atingidos permitindo elaborar um juizo de valor

que leva a uma tomada de decisao.

Segundo Nobre (2009), a avaliacdo, numa perspetiva educativa, é definida como
um processo de recolha sistematica de informacéo possibilitando a formulacdo de juizos

de valor, de maneira a facilitar a tomada de decisoes.

A0 assumir-se como um processo continuo, a avaliagdo realiza-se em diferentes
momentos, representando-se das seguintes formas: Avaliacdo diagndstica, com objetivo
de verificarmos as capacidades dos alunos e estabelecer os objetivos para que 0s mesmos
os alcancem com sucesso; Avaliacdo formativa, onde sdo tiradas informacdes acerca do
desempenho, das dificuldades e das atitudes dos alunos; Avaliagdo sumativa, que visa
aferir se os objetivos foram atingidos, e classificar o desempenho do aluno.

Neste dominio avaliativo, Matos (2014), defende que o professor estagiario deve
realizar as diferentes modalidades de avaliacdo, definir formas e objetivos de avaliacao,
elaborar instrumentos de avaliacdo, especificar estratégias adequadas as tarefas a avaliar,
tratar os dados com eficacia pedagdgica e por ultimo refletir sobre os dados obtidos.

2.3.1. Avaliacdo Formativa Inicial

Segundo Ribeiro (1999), a avaliacdo diagndstica pretende averiguar a posic¢ao do
aluno face a novas aprendizagens que Ihe véo ser propostas e a aprendizagens anteriores

gue servem de base aquelas.
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A avaliagdo formativa inicial pode ter lugar em qualquer parte do processo de
ensino, aquando do inicio de uma nova unidade didatica ou quando o professor identifica
pertinéncia em aferir as dificuldades reveladas pelos alunos numa determinada matéria.
Esta avaliacdo pode ser realizada através de observacdo direta ou através de testes

diagndstico, focados em temas e objetivos relacionados.

A avaliacdo formativa inicial foi realizada através de observacdo direta dos
alunos, atraves de um instrumento de avaliacdo construido pelo nucleo de estagio e
adaptado posteriormente por cada um dos elementos. Na constru¢do do instrumento
tivemos em conta que este deveria de ser de facil preenchimento e objetivo, de modo a
reduzir o tempo despendido no processo e a facilitar o mesmo. Nas primeiras avaliagoes
realizadas, pudemos verificar que os instrumentos de avaliacdo ndo eram de féacil
aplicacdo levando a muito tempo despendido para o efeito. A falta de experiéncia em
avaliar também contribuiu para 0 aumento desse tempo. Neste sentido, os instrumentos
da avaliacdo formativa inicial foram alvo de reformulaces e reajustes a nivel dos

conteddos a observar e dos parametros de avaliacao.

Estas avaliacdes permitiram identificar e clarificar as dificuldades e aptiddes dos
alunos nas diferentes matérias, situando-0s nos niveis de especificacdo e complexidade
das aprendizagens: nivel introdutério (1), nivel elementar (E) e nivel avangado (A). Desta
forma foi possivel planear as aulas e os contetdos a abordar, em funcdo do nivel dos

alunos.

2.3.2. Avaliagdo Formativa

Segundo Ribeiro (1999), “A avaliagdo formativa pretende determinar a posicao
do aluno ao longo de uma unidade de ensino, no sentido de identificar dificuldades e de

Ihes dar solu¢do.”

Esta avaliacdo € um processo permanente e continuo que proporciona ao aluno e

ao professor informagfes acerca do desenvolvimento das suas competéncias. Com esta
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informag&o pudemos refletir e reestruturar as estratégias, utilizadas durante a unidade

didatica.

De acordo com Allal (1986), citado por Rosado et al., (2002) a recolha de dados
para a realizacdo deste tipo de avaliacdo deve te em conta 0s seguintes procedimentos:
(1) a recolha de informacdo do desempenho cognitivo - realizado através de fichas de
trabalho, questbes colocadas pelo professor; (2) o desempenho motor dos alunos -
procurando perceber as dificuldades de aprendizagem que 0S mesmos apresentavam;
(3) interpretacdo da informacdo recolhida - tentando desta forma realizar adaptacdes as
atividades pedagogicas apresentadas com o intuito de auxiliar os alunos no delineamento
dos caminhos que lhes permitam a concretiza¢do de uma determinada tarefa.

Desta forma, a avaliacdo formativa deve seguir uma sequenciacdo de etapas
determinantes que passam pela recolha de informacao, pela interpretacdo de informacéo,
e por ultimo pela adaptacdo dos métodos de ensino e suas atividades/objetivos consoante
a interpretagéo efetuada das informagdes recolhidas.

Esta avaliacdo foi realizada ao longo das aulas nas diferentes matérias em cada
maodulo e UFCD, tendo sido realizada através da observacdo direta das tarefas realizadas
nas aulas. O registo desta avaliacdo foi feito por meio de apontamentos tirados durante a
pratica letiva através de instrumentos utilizados na avaliacdo formativa inicial adaptados
posteriormente a este tipo de avaliacdo. Uma das dificuldades iniciais sentidas na
observacao foi em querer avaliar todos o0s alunos ao mesmo tempo de forma detalhada o
que tornava este tipo de avaliagdo morosa e complicada. Desta forma, houve a
necessidade de realizar a avaliacdo ao longo de vérias aulas analisando pequenos grupos
de alunos por aula, ao invés de toda a turma, recolhendo assim informacdes significativas

e detalhadas dos alunos observados.
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2.3.3. Avaliagdo sumativa

De acordo com Ribeiro (1999), a avaliagdo sumativa tem com objetivo ajuizar o
progresso realizado pelo aluno no final de uma unidade didatica, de forma a aferir
resultados ja recolhidos em avaliacGes formativas e obter indicadores que permitam
aperfeigoar o processo de ensino. A avaliagdo sumativa ao realizar uma apreciagédo global
acerca do desempenho e desenvolvimento de cada aluno nas aprendizagens e
competéncias, esta pode ser realizada no fim de um segmento de aprendizagem, seja ele
uma unidade didatica, parte do programa ou a sua totalidade. Neste sentido a avaliacdo
sumativa correspondeu a fase de balanco das atividades e permitiu a atribuicdo de uma
nota relativa aos modulos lecionados. Permitiu ainda transmitir um feedback referente
aos contetidos e as estratégias de intervencdo pedagogica, metodologica e cientifica

utilizadas.

A avaliacdo sumativa, no domino psicomotor, foi realizada a maior parte as vezes
nas Ultimas aulas destinadas a cada matéria, com a realizacdo de tarefas e exercicios
conhecidos pelos alunos ao longo das aulas do respetivo modulo/UFCD. Estas aulas
assumiram também a mesma estrutura que as restantes por forma a ndo influenciar a

prestacdo dos alunos no momento da avaliacao.

Relativamente ao dominio cognitivo, a avaliacdo foi realizada ao longo das aulas,
através de questionamento, fichas de trabalhos e fichas de avaliacdo, estas Ultimas

realizadas no final dos periodos contendo as matérias abordadas ao longo dos mesmos.

Area 2 - Atividades de organizac&o e gestao escolar

Para desempenhar as atividades de organizacéo e gestédo escolar ao longo do ano
letivo, foi decidido o acompanhamento de um cargo de gestdo intermédia. Neste sentido,
foi realizada a assessoria ao cargo de Diretor de Turma do 11°PB do Curso Profissional
de Técnico de Desporto, turma essa onde foi realizada a intervencao pedagdgica ao longo

do ano letivo.
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O Diretor de Turma assume uma grande importancia em toda a comunidade escolar.
Para além de todo o trabalho burocratico e de lideranca face a turma e aos professores
que nela lecionam, o cargo de diretor de turma assume um papel relevante na vida dos
alunos, ao estabelecer-se como um elo de ligacéo entre a escola e a familia, sendo por

vezes um mediador de conflitos.

Para um conhecimento e compreensdo do cargo, foi necessério a realizacdo e
participacdo em determinadas tarefas/atividades tais como: organizacdo do dossié da
turma; preparacdo e participacdo nos conselhos de turma; atendimento aos encarregados
de educacédo; atendimento aos alunos; justificacdo de faltas. Muitas destas tarefas eram
realizadas as segundas-feiras das 9HO0 — 10HO0, horério estabelecido desde o inicio do

acompanhamento do cargo.

Numa fase mais inicial, muito do trabalho passou por compreender e perceber todo
o trabalho desenvolvido na execucédo do cargo. Pudemos perceber neste periodo a grande
importancia do diretor de turma nas reunides de conselho de turma e a capacidade de
trabalho que este deve apresentar para a preparacdo e conducdo das mesmas. Apos a fase
inicial, as atividades incidiram mais na organizacdo do dossié da turma, justificacdo de
faltas no “INOVAR” e atendimento aos encarregados de educacdo. No terceiro periodo
apesar da continuacdo da assessoria ao cargo, houve uma diminuicdo das

tarefas/atividades, justificada pela ida da turma para estagio.

Ao longo do processo de assessoria foi realizado um acompanhamento ativo e
continuo que mos permitiu atingir o0s objetivos previstos inicialmente. O
acompanhamento do cargo, deu-nos a possibilidade de auxiliar e colaborar com a Diretora
de Turma na coordenacdo, orientacdo e operacionalizacdo das varias atividades

realizadas.
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Area 3 - Projetos e parcerias educativas

Com o objetivo de cumprir com as metas estabelecidas para esta area, o ndcleo de
estagio desenvolveu duas atividades desportivas ao longo do EP. Para além das duas
atividades desenvolvidas, o nucleo de estagio teve um acompanhamento proximo dos

varios grupos de equipa do Desporto Escolar.

As atividades desenvolvidas, por decisdo do nucleo, consistiram na realizacao de
um Projeto relacionado com a Olimpiada Sustentada — “Crescer a Brincar — Joga com

Equidade ” e um Torneio de Remo Indoor (Anexo 12).

O Projeto da Olimpiada Sustentada intitulado “Crescer a Brincar — Joga com
Equidade”, teve como objetivo a promocdo da salde e bem-estar através da pratica de
atividade fisica, fomentando a importancia da equidade de género através da realizagdo
de determinadas tarefas desportivas. A atividade consistiu na realizacdo de vaérias
atividades desportivas direcionadas para os alunos do 3° e 4° anos do AET. Os alunos em
grupos participaram em diversas atividades desportivas divididas por 7 estacdes. As 7
estacOes foram construidas de forma a conseguirmos transmitir aos alunos o tema
desenvolvido com o projeto. Na atividade, que se desenvolveu no dia 30 de marco de
2023 no pavilhdo desportivo da Escola Secundéria de Tabua, participaram 155 alunos do

3° e 4°ano, 16 alunos do ensino profissional da turma 11° PB e 10 professores do AET.

O Torneio do Remo Indoor foi desenvolvido entre os dias 8 e 17 de maio de 2023
e destinou-se a todas as turmas do ensino secundario do AET. Para além de responder a
necessidade de adquirir competéncias de concecdo, construcdo, desenvolvimento,
planificacdo e avaliacdo de projetos educativos, o Torneio de Remo Indoor teve como
principal objetivo a promocéo da préatica desportiva. No torneio participaram 186 alunos

que disputaram, por eliminatdrias, uma prova de remo de 750 metros.
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Area 4 — Atitude ético-profissional

“A ética profissional constitui uma dimensdo paralela a dimenséo intervencao
pedagdgica e tem uma importancia fundamental no desenvolvimento do agir profissional
do futuro professor. A ética e o profissionalismo docente sdo os pilares deste agir e
revelam-se constantemente no quadro do desempenho didrio do estagidario” (Guia de

Estagio Pedagdgico 2022-2023).

Ao longo do EP, procuramos sempre uma postura ético-profissional adequada ao
assumimos responsabilidades e deveres que regem e disciplinam o exercicio da profissao,
ndo sé através da criacdo de uma conduta pessoal adequada, bem como da criacdo de boas
relacBes com toda a comunidade escolar. Desde logo, procuramos incutir e transmitir
valores como o respeito, a responsabilidade, a igualdade, a empatia, a solidariedade, a
justica, a coragem, a honestidade e também o bem individual e coletivo.

O compromisso com as aprendizagens foi desde logo uma preocupagao e 0 N0sso
foco principal. Tivemos a preocupac¢éo em reunir informacéo sobre as matérias lecionadas
por forma a transmitir contetdos corretos. Sempre que surgiam duvidas procurdmos
colmatar as mesmas através da pesquisa sobre o assunto e da partilha de informagdo com
o grupo disciplinar. Houve um trabalho reflexivo e critico individual e em conjunto com
0 Nucleo de Estagio que se manifestou numa elevacdo da intervencdo pedagogica.
Tivemos ainda a preocupacdo de participar em a¢6es de formacdo que enriqueceram 0s
nossos conhecimentos e que contribuiram para um melhor desempenho. (Anexo 13, 14,
15e17)

A disponibilidade para com os alunos e para com a escola foi total. Desde as
atividades desportivas realizadas no AET, ao acompanhamento dos alunos nas formagoes
externas ao Agrupamento, as atividades e encontros do Desporto Escolar e ainda as
reunides de grupo. Apresentamos sempre uma postura participativa e contributiva

partilhando as nossas ideias e escutando as ideias dos outros.
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O EP, verificou-se ser muito enriquecedor, contribuindo para um elevar de
conhecimentos através da partilha de experiéncias, da troca de opiniGes e do

envolvimento nas diversas tarefas realizadas ao longo do ano letivo.
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Capitulo 11l — Aprofundamento do tema-problema

FEEDBACK AUTOCONTROLADO E APRENDIZAGEM MOTORA — O PAPEL DA

PERCECAO DE COMPETENCIA

3.1. Nota Introdutoria

O tema-problema surgiu no ambito do EP referente ao 2.° ciclo de estudos do
Ensino da Educacdo Fisica nos ensinos Basico e Secundario e esta relacionado com o
feedback.

No decorrer das aulas, foram sentidas algumas fragilidades no que diz respeito a
forma de comunicar. A maneira sucinta de como a informacao era transmitida aos alunos
influenciava por vezes o processo de ensino-aprendizagem. Nas reflexdes finais de cada
aula e nas consideracdes que faziamos em grupo de estagio, uma das dificuldades iniciais
que apontdvamos era relacionada com o feedback. Existia uma certa inquietude em
transmitir feedback e verbalizd-lo em momento oportuno. Se por um lado havia a
necessidade de utilizar mais feedback, por outro lado, havia a necessidade de saber

sobretudo quando e como utiliza-lo em beneficio da aprendizagem do aluno.

O feedback como um dos fatores importantes no processo de aquisicdo de
habilidades motoras tem vindo a ser estudado ao longo dos anos (Batista, 2018;
Chiviacowsky & Tani, 1993, 1997; Chiviacowsky & Wulf, 2002, 2005; Janelle et al.,
1995; Tani et al., 2004; Vieira, 2012) com um aumento do nimero de estudos sobre o
conhecimento de resultados, em relacdo a sua informagdo quanto ao seu conteudo,
quantidade e aspetos temporais. Em relacdo a quantidade de feedback, séo vérias as
possibilidades de manipulacdo quanto ao feedback que o aluno recebe, sendo o feedback

autocontrolado uma delas.
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No feedback autocontrolado, hd a possibilidade de o aluno participar mais
ativamente no processo de aprendizagem, dando-lhe a oportunidade de decidir quando e
com que frequéncia quer receber feedback (Chiviacowsky & Wulf, 2002). Atualmente,
sdo varios os estudos que tém demonstrado, em situacdes diferentes, que o feedback
autocontrolado é mais efetivo para a aprendizagem que o feedback controlado
externamente. (Batista, 2018; Chiviacowsky et al., 2005; Chiviacowsky et al., 2006;
Chiviacowsky et al., 2008; Janelle et al., 1995; Janelle et al.,1997; Chiviacowsky & Wulf,
2002, 2005). Perante o0 exposto, o tema-problema debruca-se sobre o feedback

autocontrolado.

3.2. Revisdo da Literatura

A aprendizagem motora é descrita por varios autores como um conjunto de
processos dindmicos, associados a experiéncia e pratica motoras, que permitem a
aquisicdo e modificacdo de comportamentos. Para Schmidt (1988), Schmidt e Wrisberg
(2001), a aprendizagem motora é um processo de mudancas internas que proporcionam
ao aluno a capacidade de produzir uma determinada tarefa motora e resulta em mudancas
nos dominios motor, afetivo-social e cognitivo. Neste processo complexo, sdo muitas as
varidveis que podem interferir no processo de aprendizagem motora, que segundo
Chiviacowsky e Wulf (2005) podem estar associadas ao ambiente de aprendizagem, a
tarefa a ser aprendida ou as caracteristicas dos alunos. Das variaveis que interferem no
processo de aquisicdo de habilidades motoras, o feedback tem sido objeto de grande

interesse e considerado como importante no processo de aprendizagem.

Segundo Schmidt & Lee (2014), o feedback diz respeito & informacao que o aluno
recebe durante ou apos a execucdo da tarefa, sobre a diferenca entre o seu desempenho e
0 objetivo final da tarefa. O feedback esta associado a correcao de desvios em relagdo aos
objetivos estabelecidos anteriormente (Salmoni, et al., 1984) e tem sido definido como
toda a informacéo de retorno sobre um determinado movimento realizado (Tani, 1989;
Schmidt, 1993; Magill, 2000).
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O feedback pode ser classificado de acordo com a sua origem, em feedback
intrinseco e feedback extrinseco. O feedback intrinseco, segundo Magill (2000), advém
da analise realizada pelo préprio aluno por meio do seu sistema sensorial, como
consequéncia natural da realizacdo de uma habilidade motora. O feedback extrinseco,
segundo Schmidt e Wrisberg (2001), refere-se a informacéo recebida pelo aluno, que
advém de fontes externas em complementacéo ao feedback intrinseco. Para Solmoni et
al., (1984), a necessidade de haver feedback extrinseco ou ndo, esta relacionada com

estagio da aprendizagem no qual o aluno se encontra e com a complexidade da tarefa.

O fornecimento do feedback extrinseco é apresentado com base no aspeto da
execucdo da habilidade motora ao qual a informacao se refere. Segundo Magill (2000), o
feedback extrinseco € dividido em duas categorias, o conhecimento de performance,
informacao acerca do padrdo de movimento realizado pelo aluno para alcangar o objetivo
da tarefa e o conhecimento de resultados, informacdo dada acerca do resultado de um
movimento relativamente ao objetivo da tarefa. Das categorias do feedback extrinseco, o
CR é o0 que mais tem sido estudado e considerado como uma das variaveis mais
pertinentes no processo de aprendizagem (Salmoni et al., 1984; Magill, 2000; Tani, 1998;
Batista, 2018; Barros et al., 2019; Januario et al., 2019).

Com o desenvolvimento de estudos acerca do feedback no campo da
aprendizagem motora, a visdo de que o feedback quanto mais frequente, preciso e
imediato melhor, tem sido contrariada por varios estudos. Foi a partir de um artigo de
revisao de Salmoni et al., (1984), que esta visdo comecgou a ser posta em causa. Com esta
nova linha de pensamento surgiram os primeiros estudos relacionados com o feedback
autocontrolado (Schimdt, 1989; Schimdt et al.,1990; Janelle et al., 1995).

Segundo Vieira (2012), o feedback autocontrolado ‘“consiste na forma de
fornecimento em que o aprendiz controla o0 momento o recebimento da informagao”.
Neste tipo de aprendizagem o aluno decide quando quer receber informagéo
(Chiviacowsky, 2005) e passa a atuar de forma mais ativa no processo de aprendizagem
(Chiviacowsky & Wulf, 2005). Neste sentido e segundo Wulf (2007), os alunos quando

tém mais autonomia, ficam mais motivados e mais empenhados na aprendizagem,
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levando a uma melhor retencdo de habilidades. Isto tem sido demonstrado em varios
estudos nos quais os alunos que autocontrolaram algumas das variaveis da préatica
superaram 0s alunos que ndo tinham esse autocontrolo (Batista, 2018; Janelle, et al.,
1995; Januario et al., 2019; Ste-Marie et al., 2013).

Os estudos que tentaram encontrar as razdes dos beneficios da prética
autocontrolada para a aprendizagem motora detetaram, que para além da motivagédo, o
processamento de informacdes (Janelle et al., 1995) e a adequacéo as necessidades dos
alunos (Chiviacowsky & Wulf, 2002, 2005) podem desempenhar um papel importante

neste processo.

A motivacdo € justificada pela percecéo de autonomia e percecao de competéncia
(Ste-Marie et al., 2013). A competéncia, juntamente com a autonomia, € considerada uma
necessidade psicologica basica, essencial para o crescimento psicoldgico continuo e bem-
estar (Ryan & Deci, 2000), e a crenca do individuo, em relagdo a sua competéncia para
produzir determinadas tarefas também esta ligada ao desempenho em varios dominios
(Bandura, 1993; Hutchinson et al., 2008). Considera-se que o grau em que o aluno
acredita na sua eficacia afeta a qualidade dos seus processos cognitivos, afetivos e
decisorios, com efeitos na sua motivacdo e intencdo de persistir nos seus objetivos
planeados (Bandura, 2012). Alguns dos estudos identificaram que os alunos que podiam
solicitar feedback de acordo com as suas necessidades individuais, tendem a solicitar
feedback apds considerarem boas tentativas, o que permite que eles se sintam
competentes ao longo do processo de aprendizagem (Chiviacowsky, 2014; Grand et al.,
2015).

O controlo de alguns aspetos da préatica, como o feedback, pode aumentar o
processamento de informag0es devido a processos de avaliagédo, corregédo e detecdo de
erros ao longo do processo de aprendizagem (Janelle et al., 1995). A necessidade
constante dos alunos avaliarem o seu proprio desempenho para determinarem quando
solicitar feedback exige um maior esforgo cognitivo. Este processo de avaliagdo

constante, estimulado pelo feedback autocontrolado, parece fortalecer tanto a
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representacdo mental da habilidade na memoria do aluno quanto o uso do feedback
intrinseco. (Carter & Ste-Marie, 2016; Chiviacowsky & Wulf, 2005; Grand et al., 2015).

A condicdo de autocontrolo permite aos alunos adaptarem o seu contexto de
pratica as suas necessidades individuais, pois diferentes estratégias de solicitacdo de
feedback séo usadas durante a préatica (Chiviacowsky & Wulf, 2002, 2005). A solicitacdo
de feedback € feita quando o aluno julga necessario recebé-lo e ocorre no geral depois
dos alunos pensarem que obtiveram uma boa tentativa. (Chiviacowsky & Wulf, 2002,
2005; Figueiredo et al., 2018).

3.3. Objetivo

O presente estudo tem como objetivo verificar os efeitos do feedback

autocontrolado e o papel da percecdo de competéncia na aprendizagem motora.
3.3.1. Objetivos Especificos

Analisar os efeitos da condicdo de autocontrolo de feedback, na aprendizagem

motora.

Analisar o papel da percecdo de competéncia nas diferencas de resultados entre

grupos.
3.3.2. Hipoteses de Estudo
Resultados gerais:

HO - alunos com autonomia para solicitar feedback obtém idénticos resultados de
aprendizagem, em relacédo a alunos que recebem feedback sem autonomia para determinar

0 momento da sua rececao.
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H1 - alunos com autonomia para solicitar feedback obtém resultados superiores
de aprendizagem, em relacdo a alunos que recebem feedback sem autonomia para

determinar o0 momento da sua rececao.

Percecao de Competéncia:

HO — alunos com autonomia para solicitar feedback obtém idénticos resultados de
percecdo de competéncia, em relacdo a alunos que recebem feedback sem autonomia para

determinar o momento da sua rececao.

H1 - alunos com autonomia para solicitar feedback obtém resultados superiores
de percecao de competéncia, em relacdo a alunos que recebem feedback sem autonomia

para determinar 0 momento da sua receg&o.

3.4. Metodologia

O presente estudo caracteriza-se como uma pesquisa experimental e o seu design

é uma replicacdo dos estudos de Vieira (2012) e Batista (2018).
3.4.1. Amostra

A amostra envolvida no estudo foi aleat6ria por conveniéncia, composta por 46
alunos destros, 12 pares do mesmo sexo masculino (52%) e 11 pares do sexo feminino
(48%) com idades compreendidas entre 0s 14 e 0s 15 anos, das turmas do 8°A, 8°B e 9°C
do AET.

Os alunos foram instruidos previamente sobre 0s objetivos e procedimentos do
estudo, tendo participado como voluntarios e com consentimento livre e esclarecido pelos

responsaveis.
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3.4.2. Tarefa e Instrumentos

A tarefa consistiu no langamento de dardo de saldo com a mao ndo dominante

com o brago em extensdo e em supina¢do com o objetivo de acertar num alvo no chéo.

Os instrumentos utilizados para a realizacao do estudo dividiram-se em duas fases:
a fase de recolha e a fase de andlise. Na fase de recolha foram utilizados dardos, régua
laser (Bosch DLE 70 Professional), régua transparente de 30cm, ficha de registo de
resultados e o questionario IMIp - Inventario de Motivacdo Intrinseca, adaptado por
Fonseca & Brito (2001). Na fase de andlise foi utilizado o Excel, SPSS.

Para a realizagdo da tarefa foram utilizados 5 dardos de saldo cada um com 30g
de massa e com 16 cm de comprimento. O alvo consistiu em uma fita adesiva de 1 cm de
comprimento por 150 cm de largura, posicionada sobre uma base de esferovite a uma
distdncia de 2 m da posicdo de lancamento na Fase de Aquisi¢do (FA) e na Fase de

Retencdo (FR), e a uma distancia de 3 m na Fase de Transferéncia (FT).

Os alunos foram posicionados de frente para o alvo, com a perna direita
posicionada a frente. O lancamento foi realizado com os olhos vendados tendo sido
utilizado para o efeito uns 6culos de natacdo adaptados com o visor tapado com papel
autocolante opaco. Para a aferir a distancia entre o local onde o dardo caiu e o alvo
utilizou-se uma régua laser Bosch DLE 70 Professional, com faixa de medicéo interna de
0,05 m a 70 m e precisao de 0,001 m. Para medidas inferiores a 0,05m foi utilizada uma

régua de 30 cm.

Figura 1 - Representacdo da tarefa — lancamento do dardo
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Inventario de Motivagéo Intrinseca (IMIp):

Com objetivo da avaliacdo da motivacao intrinseca em relacéo a realizacdo da
tarefa, foi utilizado o IMIp de contexto de atividade fisica e desportiva, validado e
adaptado por Fonseca & Brito (2001). O inventério foi adaptado para a tarefa realizada,

ndo tendo sido alteradas as dimensdes nem o teor conceptual dos itens.

O inventario é composto por 18 questbes divididas em quatro subescalas
(Prazer/Interesse: 5 itens, Percecdo de Competéncia: 4 itens, Esforco/Importancia: 5 itens
e Pressdo/Tensdo: 4 itens) (Anexo 9). As respostas baseiam-se numa escala tipo Likert de
cinco pontos em que (1) = “discordo totalmente” ¢ (5) = “concordo totalmente”. A
pontuacdo € obtida através da média da cotacdo dos itens para cada dimensao. Pontuacbes
mais elevadas indicam maiores niveis de motivacdo intrinseca para o desempenho da

atividade alvo.

3.4.3. Procedimentos

Depois do preenchimento do formuléario de consentimento, os alunos foram
agrupados em grupos de dois elementos do mesmo sexo. Os alunos de cada par foram
aleatoriamente distribuidos pelo Grupo Feedback Autocontrolado (GFA), que teve
autonomia para solicitar até dois feedbacks por cada bloco de 5 lancamentos, e pelo
Grupo de Controlo (GC), que sem decisdo autonoma recebeu feedback acerca do
resultado obtido nos langamentos correspondentes ao do seu par (Grupo Experimental),

quanto & ordem dos valores obtidos nos lancamentos.
A realizacdo da tarefa decorreu no ginasio da Escola Secundéria de Tébua.

Os alunos antes de realizarem a tarefa foram instruidos, através de explicacéo e

demonstracdo, acerca da execucao da tarefa e da recolha de dados.

Ao Grupo Experimental foi explicado que o fornecimento de feedback poderia ser

solicitado apos a realizagdo de cada bloco de 5 langamentos na FA. Ao GC foi explicado
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que ndo teriam qualquer decisdo no fornecimento de feedback e que este s6 aconteceria
por nossa decisdo.

Depois do esclarecimento de eventuais davidas por parte dos alunos, 0s mesmos
posicionaram-se junto a linha de langamento, colocaram os éculos, receberam o dardo na
palma da mé&o e iniciaram os langamentos. Os alunos realizaram blocos de 5 langamentos
seguidos com 5 dardos numerados de 1 a 5 para identificar a ordem dos langamentos.
Apbs cada bloco de 5 langcamentos foram recolhidas as distancias dos dardos em relagéo
ao alvo e foram dados feedbacks aos alunos de até dois lancamentos, quando solicitados,
através de informacao quantitativa sobre a dire¢do e magnitude de erro “ficou a ‘x> cm
atras (ou a frente) do alvo”. Aos langcamentos que caiam fora da base de esferovite, foram

atribuidos os piores resultados desse bloco de lancamentos.

A tarefa foi realizada em trés fases, a FA, a FR e a FT. A realizacdo das trés fases
teve a duragédo de trés semanas consecutivas e cada uma das fases foi realizada numa
semana no horéario da disciplina de EF das respetivas turmas. Desta forma, a recolha dos
dados foi realizada em dois dias por semana, tendo sido gastos 180 minutos num dos dias

e 225 minutos no outro dia.

Na FA, os alunos realizaram 5 blocos de 5 lancamentos perfazendo um total de
25 langamentos. No final dos 25 langamentos os alunos responderam ao IMIp.

Na semana seguinte, foi realizada a fase de retencédo, no qual os alunos realizaram
2 blocos de 5 lancamentos, um total de 10 lancamentos, com as mesmas condicGes da
FA, todavia sem fornecimento de feedback para qualquer dos grupos. Apds a FR, e com
uma semana de intervalo foi realizada a FT, no qual se alterou a distancia do alvo dos
dois metros para trés metros em relacdo a linha de lancamento. Nesta fase também néo

houve qualquer fornecimento de feedback.
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3.4.4. Andlise de dados

A organizagdo dos dados, bem como as analises foram realizadas através do
software Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) verséo 27, procedendo a uma
andlise de estatistica descritiva e inferencial. Foi realizada uma analise descritiva dos
dados com utilizacdo da média e do desvio padrdo, e uma analise dos dados, de forma a

verificar a existéncia de diferencas estatisticamente significativas entre 0s grupos.

Foram utilizados testes paramétricos, teste de t para amostra independentes para
0 estudo de resultados entre grupos, o teste de Cohen para apuramento do tamanho efeito
das diferencas e foi também utilizado teste de amostra repetidas para o estudo de
resultados entre fases.

O nivel de significancia adotado para rejeitar as hipéteses nulas foi de p < .05.

O desempenho foi avaliado por medida de Erro Absoluto (EA). O EA é adiferenca

absoluta da distancia a que o dardo caiu em relacdo ao alvo.

Os resultados foram analisados em relacdo a média do EA na FA, naFR e na FT.
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3.5. Resultados

Tabela 1 - Resultados dos langamentos por blocos. Valores médios do Erro (distancia a que o dardo caiu em relagé@o

ao alvo)
Grupo FA | Desvio Grupo C Desvio Levene | Teste T Teste
Blocos
(Médias) Padrio (Médias) Padrio test ®) Cohen (d)
1 34,07 17,08 40,79 20,81 76 23 35
2 30,95 16,13 31,71 16,94 97 87 .04
Fase
32,75 22,97 37,73 2387 97 47 21
Aquisicio (FA)
4 29,92 17,21 30,17 18,18 71 .96 .01
5 30,87 16,33 26,46 16,24 97 36 27
Meédia 31,71 12,64 33,37 13,32 .89 .66 13
Fase 1 27,81 15.50 31,27 16,72 .89 A7 21
Retengio (FR) 2 31,73 22,44 34,82 16,95 .55 .60 15
Média 29,77 17,51 33,04 15,14 .78 .50 .20
Fase 1 61,07 32,03 62,23 28,57 38 .89 03
Transferéncia (FT) 2 57,17 57.17 62,96 30,54 .94 51 .19
Média 59,12 30,10 62,59 27,99 .76 .68 12

Pela analise descritiva podemos verificar que o GFA apresenta resultados

consistentemente diferentes do GC.

Em ambos os grupos, na FA, verifica-se uma reducéo do EA desde o0 1.° bloco de

tentativas com a particularidade (em ambos os grupos) de uma interrupcao dessa redugéo

no 3.° bloco de tentativas. O GFA apresenta valores menores (EA mais reduzido) em

relacdo ao GC, com excecdo do ultimo bloco da FA.

Ambos 0s grupos, na FR, tiveram uma reducdo do EA. Ja na FT, verificou-se um

aumento do EA em ambos os grupos (Gréfico 1).
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Grafico 1 - Médias do erro absoluto na fase de aquisicdo(A), retencdo(R) e transferéncia(T) em blocos de 5

tentativas

Em ambos os grupos, as curvas de normalidade revelam ndo estarmos perante
curvas normais, mas tratando-se de curvas em que se verifica homogeneidade de
variancias e de uma amostra superior a 30 sujeitos, manteve-se a analise inferencial com

recurso a testes paramétricos.

O teste t para amostras independentes revela que as diferencas entre grupos nao
tém significado estatistico (p > .05). Desta forma, a probabilidade de se rejeitar,
erradamente a hipotese de igualdade entre os grupos é elevada, e o estudo da magnitude
das diferencas revela que esta ndo ultrapassa o nivel baixo (d < .20), é baixo o tamanho

das diferencas observadas entre 0s grupos (Tabela 1).

Na tabela 1 podemos verificar que a média dos resultados em todas as fases €
menor no GFA do que no GC. O melhor resultado (menor valor), do GFA foi obtido na
FR (29,77) sendo que o GC também obteve o melhor resultado (menor valor) na FR
(33,04). Da FA para a FR ambos os grupos obtiveram resultados superiores em relagcéo
as restantes fases. O GFA na FT obteve um valor médio do EA de 59,12, enquanto o GC

na mesma fase obteve um valor de 62,59.
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De acordo com o estudo do significado estatistico das diferencas fases, podemos
verificar que o relacionamento estatistico dos resultados entre fases, para toda a amostra,
demonstra que as diferencas entre os resultados da FA e FR nédo tém significado estatistico
(p = .62) e um tamanho de efeito residual (d = .07). As diferencas entre FR e FT séo
estatisticamente significativas (p = .001) e com elevada magnitude (d = .97). O mesmo
se verifica para as diferencas entre FR e FT (p =.001; d = 1.2).

Percecdo de Competéncia

Tabela 2 - Resultados da dimensdo Perce¢do de Competéncia

Grupo FA | pesvio Grupo C Desvio Teste T | T. Cohen
(Meédias) Padrio (Meédias) Padrio @) (a?

P. Competéncia 3,13 0,49 3,24 0,67 S1 .19

De acordo com a tabela 2, em relacdo a dimensdo Percecdo de Competéncia,
podemos verificar que o GC obteve um score maior que o GFA e que ambos 0s grupos
obtiveram scores superiores a média da escala de Percecdo de Competéncia (GFA > 2,5;
GC > 2,5). As diferencas, ndo tendo significado estatistico (p = .51), sdo de uma

magnitude muito baixa (d = .19).

3.6. Discussao

O presente estudo teve como objetivos verificar os efeitos subjacentes aos
beneficios da pratica com feedback autocontrolado para a aprendizagem motora.
Especificamente, analisamos os efeitos da autonomia proporcionada pela oportunidade

de escolha de quando receber feedback, nos niveis de aprendizagem motora dos alunos,
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entre dois grupos. Foi também analisado o papel da percecdo de competéncia nas
diferengas de resultados entre grupos.

Os resultados revelaram que ambos 0s grupos tiveram uma reducdo do EA na fase
de retencdo, o que revela uma aprendizagem da habilidade motora. Os resultados também
revelam que o grupo com autonomia para solicitar feedback obteve melhores resultados
que o grupo de controlo, mostrando-se mais eficiente para a aprendizagem da habilidade
motora. Estes resultados vdo ao encontro da literatura existente sobre os efeitos do
feedback autocontrolado (Batista, 2018; Chiviacowsky & Wulf, 2002, 2005; Grand et al.,
2015; Januario et al., 2019; Vieira, 2012).

Apesar de se verificar a aprendizagem da habilidade motora na fase de retengéo,
através da reducdo do EA, em ambos os grupos hd um aumento do EA na FT, o que revela
pouca consisténcia daquela aprendizagem, quanto a assimilacdo dos mecanismos

neurofisioldgicos presentes no desempenho.

Atualmente, os estudos explicam os efeitos da pratica autocontrolada para a
aprendizagem motora, através de trés vertentes, a motivacdo (Batista, 2018;
Chiviacowsky & Wulf, 2002; Janelle, et al., 1995; Januério et al., 2019; Ste-Marie et al.,
2013), o processamento de informacbes (Grand et al., 2015; Janelle et al., 1995) e a
adequacdo as necessidades dos alunos (Chiviacowsky & Wulf, 2002, 2005).

A explicacdo motivacional afirma que permitir que os alunos decidam quando
receber feedback atende as necessidades psicoldgicas do aluno, o que, por sua vez, leva
a uma aquisicdo aprimorada de habilidades motoras (Sanli et al., 2013). Esta explicacéo
¢ fundamentada na Teoria da Autodeterminacdo (Deci & Ryan, 2000) em que as
caracteristicas do ambiente, como a capacidade de escolher quando receber feedback,
influenciam as necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e
relacionamento dos alunos, aumentando a motivacdo autodeterminada dos alunos,
levando a consequéncias motivacionais (comportamentais, afetivas, ou alteracdes
cognitivas) positivas. Sanli et al. (2013) observaram que, embora os autores na literatura

tendam a concentrar-se nas consequéncias comportamentais (desempenho), incluir
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medidas de mudancas cognitivas e afetivas pode permitir uma melhor compreenséo dos

fatores subjacentes aos efeitos da manipulagéo autocontrolada.

No nosso estudo as medidas de percecdo de competéncia foram observadas por
meio de questionario (IMIp) no final da FA. Nos resultados obtidos através do IMIp,
apesar de ambos 0s grupos apresentarem niveis médios superiores na dimensdo Perce¢do
de Competéncia, verificamos que os alunos com autonomia para solicitar feedback,
obtiveram valores inferiores em relagdo ao grupo de controlo. Apesar dos alunos com
autonomia para solicitar feedback nao terem sido intrinsecamente mais motivados que 0s
alunos do grupo de controlo, 0 GFA teve desempenhos superiores na aprendizagem. A
percecdo de competéncia ndo esta diretamente relacionada com melhores aprendizagens.
Isto pode indicar que, possivelmente, os efeitos do feedback autocontrolado podem estar

mais relacionados com o processamento de informac6es (Grand et al., 2015).

E possivel que, os valores mais baixos do EA observados na FA do GFA em
relacdo ao GC, traduzam-se numa maior eficiéncia no processamento de informac6es em
funcdo de maior capacidade de estimativa de erro, bem como o processamento de
informacdes relevantes, hipdtese esta corroborada pelo estudo de Carter & Ste-Marie
(2016).

Segundo Carter & Pattersn (2012), desde que o aluno tenha que tomar deciséo
sobre a varidvel que controla de forma simultdnea a processos mentais, a pratica
autocontrolada torna-se numa condicdo que exige um esforco cognitivo elevado que leva

a um maior processamento de informagoes.

3.7. Concluséao

O presente estudo investigou os efeitos do feedback autocontrolado na aquisicéo
de habilidades motoras e o papel da percecdo de competéncia nas diferencas de resultados

entre grupos.
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Atraveés dos resultados obtidos podemos concluir que o feedback autocontrolado
favoreceu a aprendizagem motora do lancamento de um dardo, apesar das diferencas

encontradas nao serem estatisticamente significativas.

Concluimos ainda que, apesar de ambos 0s grupos apresentarem niveis médios
altos de percecdo de competéncia, 0s nossos resultados ndo corroboram com a hipotese
de que os alunos que tem a possibilidade de autocontrolar o feedback séo mais motivados
intrinsecamente por via da percecdo de competéncia (Chiviacowsky, 2005, 2014;
Chiviacowsky & Wulf, 2005).

Ainda, dados os resultados obtidos no presente estudo sugere-se que as
contribuicdes dos fatores informacionais para as vantagens do feedback autocontrolado
sdo maiores do que as contribui¢cbes motivacionais. Neste sentido recomendam-se estudos
futuros que testem previsdes relativas ao processamento de feedback em relacdo as

vantagens da aprendizagem autocontrolada.

59



Considerac0es finais sobre o Estagio Pedagogico

Chega ao fim um ano repleto de desafios, que nos proporcionou um leque de

aprendizagens adquiridas e que nos fizeram crescer como professores e pessoas.

Foi um ano onde pudemos aplicar todos os conhecimentos tedrico-praticos
adquiridos ao longo da formacdo académica. As mais diversas situacdes com que fomos
confrontados permitiu-nos o desenvolvimento de competéncias fundamentais para uma

atuacdo profissional de qualidade no futuro.

A experiéncia de ser professor revelou-se muito mais do que simplesmente
transmitir conhecimentos aos alunos, foi um processo que envolveu uma série de
competéncias e habilidades. Ser professor significou comunicar de maneira eficaz, ouvir
atentamente as necessidades e perspetivas dos alunos, observar as aprendizagens e
dificuldades, refletir sobre as praticas pedagogicas, aplicar diferentes abordagens e
estratégias de ensino, cooperar com colegas e fazer parte de um processo continuo de

formacéo.

Ao mesmo tempo, ser professor requer uma postura reflexiva de constante
questionamento e avaliacdo das praticas pedagogicas. E a busca pela melhoria continua,
por meio da andlise critica das aulas, do feedback dos alunos e da busca por novas
abordagens e estratégias. E estar aberto a aprender com os erros reconhecendo que 0

processo de ensino e aprendizagem é dinamico e evolutivo.

Apesar de o nivel de exigéncia do estagio ser alto, esta experiéncia possibilitou-
nos uma aprendizagem positiva e muito gratificante, resultado do contexto em que

atuamos.

Finalizamos esta etapa com sentimento de dever cumprido, convictos de que
demos e fizemos o nosso melhor para ultrapassar as adversidades surgidas ao longo do
EP. Consideramos que 0s objetivos propostos foram alcangados e que esta experiéncia se

revelou bastante importante e enriquecedora para a nossa formacéo.
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Anexo 1 - Planeamento Anual (11°PB)

PLANEAMENTO ANUAL

Meés SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Semana Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 3 Semana 6 Semana 7 Semana 8 Semana 9 Semana 10 Semana 11 | Semana 12 Semana 13
Dia semana x| 4 » 4 28 2 LS 2 kS 22 4 2° 4 2 2 4 2 2 £ 22 4 » 42 2 3

Dia més 19 | 21 26 28 3 10 12 17 19 24 26 31 2 14 28 30 5 7 12 14 19 20

N°AulaUFCD |1e2|1e2|3ed4| 1e2 |56 Te8 le2 | 4e3 10e11fl5e 1§ 5eblle2
UFCD

N° Aula le2(3ed|5e6| TeB |9e10 1lel 13e44 47 ed

Rotacio espaco R2 Rz
p2|EL| P2 | El | pI pL [ Pt
Meés JANEIRO FEVEREIRO MARCO
Semana Semana 14| Semana 15 Semana 16 Semana 17 Semana 18 Semana 19 Semana 20 Semana 21 Semana 22 Semana 23 Semana 24 | Semana 23
Dia semana 2= | 4 » 4 2 4 28 4 2z 4 2z 4 » 4 2247 2° LS 2 4 2® 4 2 4 2 £

Dia més 2 4 9 11 16 18 23 25 30 1 6 8 13 15 |20]22| 27 1 6 8 13 15 20 22 27 29
N° Aula UFCD 2e3(17e1814e15(19e20] Te8 [11e12] 4e5 |13el4/3e4 | 15elb6|5e6 17e18 617 19220 3e 4 [21e22] 5e6|23e24 Te§ [21e22(9e10[23 24 l‘L:

D | - T N

N° Aula 2 blesd53es455e36 57e38 |59e60 61e62 [63eb64|65e66 6768 [(OeT0] TleT2 T3e74 E 7576|7778 (792 80|81 8283 ¢ 84 852 86|87 e 88899 993;
Rotacio espaco E H Rz R2 E Rz Rz

Et | PL | Pt [Pt [P ]|EL] PI El | p1 | P2 | El P2 El PL | Pl | Pl | P
Rotacio de Espacos D.I Ed.F.
P1/P2 - Pavilhdo 24T Atletismo Voleibol
1/E2 - Campo exterio Ténis de mesa G-im'lshca de solo + plintg
12T Patinagem
Dangas Tradicionais
At F.. Contextos e Sands

68




Anexo 2 - Planeamento Anual (9°C)

Meés

Semana

Dia semana
Dia més
N° Aula matéria
UFCD
N° Aula

Rotacdo espaco

Rotacdo de Espacos Ed.F.
E1/E2 - Campo exterior 9T Ténis
R2 P2 Corfebol
P1 Fitescola
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Anexo 3 - Plano de Aula

Escola Secundaria de Tabua

Plano de Aula

Professor Estagiirio:

Data:

Hora/Duracio:

Ano/Turma:

Local/Espaco:

N° de alunos previstos:

UFCD/N® de aula:

Funcio Didatica:

Recursos materiais:

Estilos de Ensino:

Objetivos gerais da aula:

Tempo
T P

Objetivos Especificos

Descricdo e Organizacio da Tarefa

Componentes Criticas Critérios de Exito

Parte Inicial

Parte Fundamental

Parte Final

Fundamentacio e justificacio do plano de aula
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Anexo 4 - Exemplo de uma grelha de Avaliagdo Formativa Inicial

Professor:
Turma:

Data da avaliagdo: _ y_ /_

Dados dos Alunos

Avaliacdo Formativa Inicial - Atletismo

Lancamento Peso

Salto em Altura

Corrida Velocidade
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Motas/observagdes:
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Anexo 5 - Exemplo de uma grelha de Aval

Professor:
Turma:
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Anexo 6 - Exemplo de uma grelha de Avaliacdo Sumativa Final
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Anexo 7 - Ficha de registo de resultados

Ficha de registo de resultados (para cada par)
ASSINALAR COM CIRCULO, NO 1.2, A ORDEM DO VALOR DA REPETICAO FORNECIDA AO 1.2, PARA QUE SE POSSA FORNECER AO 2.2 O VALOR/REPETICAO EM QUE OBTEVE A MESMA ORDEM
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1123 |4|s|1|2|3|a]|5]1]2]3]a]s 1[2]3]|a|% ]2 4 o
(=1
resultado o
T =
classificagdo e =
& Sl
5 .
resultado > B
classificagdo = I
11234 |5|1|2|3|a]|s5]|1]2]3[a]s 112 |3 |a |5 1|2 4 o
= -
resultado o
gL
classificagao o =z ||
& s
4 2
2 5
resultado = B
classificagao @ —_—

RESULTADO: valor absoluto

CLASSIFICACAO: ordem desse valor no conjunto dos 5
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Anexo 8 - Inventario de Motivacao Intrinseca (IMIp)

Assinala com X a tua escolha em todas as seguintes afirmagdes:

Discordo Concordo
totalmente 2 3 4 totalmente
1 5

1 | Gostei bastante de realizar a tarefa

Despendi muito esforgo para

2 realizar a tarefa

Penso que sou bastante bom/boa
3 nesta tarefa
i Senti-me tenso/a ao realizar a

tarefa

5 | Achei a tarefa divertida

Para mim era importante fazer bem

6 esta tarefa
Estou satisfeito/a com o meu
7 rendimento nesta tarefa
Senti-me nervoso/a enquanto
8 realizei a tarefa
5 Descreveria esta tarefa como muito

interessante

10 | Empenhei-me bastante na tarefa

11 | Sou bastante bom/boa nesta tarefa

Senti-me descontraido ao realizar a

12| tarefa
Enquanto fazia a tarefa pensava no
13 quanto gostava de a estar a fazer
A tarefa ndo despertou a minha
14 atengao
N3o consegui realizar muito bem a
15 tarefa
Senti-me pressionado enquanto
16 realizava a tarefa
- Nao me esforcei muito na

realizacdo da tarefa

Depois de praticar, senti-me
18 | bastante competente na realizacdo
da tarefa




Anexo 9 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
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Anexo 10 - Ficha de observacéo das aulas do Nucleo de Estagio

E¥ PORTUGUESA | "7 FACULDADE 01
&ESistabua 2 @ 90 DoNCRISII
S COIMBRA

Ficha de Observacao

PROFESSOR OBSERVADOR: Abilio Goncalves
= Parimetros . . N . . . . . .
E = G . Parimetros Especificos de observacio V VP NV Observacoes e notas adicionais
© erais
2
Dimensio Instrucao
Motivagio e interesse | Promove uma atitude motivadora e de empenho, estimmlando os alunos para as tarefas da aula.
3
i Dominio técnico Demeonstra dominio técnico dos contetidos.
.;; c icagdo Ap(esema a tarefa, o contexto e os objetivos através de uma linguagem clara, concisa e com ngor
= terminologico.
= Relagfio de contetidos | Relaciona os conteidos da anla com as etapas antericres e posteriores da UD.
Descrigio da atividade E!';Phca c]z.t.a'e_aporh.lnna_nmlte a matéria, definindo as condigbes de realizacio, objetivos, componentes
criticas e critérios de éxito.
= Colocagio do aluno Solicita a participagio dos alunos utilizando estes como como agentes de ensino, apoiando, comrigindo ou
] como agente de ensino | d rando a tr issd0 de aspetos da matéria.
] > — — = —
P D astragio Becorre a de_mon.slrag‘ao, permitindo ao aluno wma percegio da realizacio do gesto de acordo com a
(4 melhor técnica.
% Orgam:za;an Organiza a atividade no espago da aula de modo a permitir-The um posicionamento e circulagio que lhe
o posic e N
deslocamento J=: a percegio global e o controlo eficaz da turma.
Questionamento Utiliza o questionamento como método de ensino envelvendo os alunos na aula.
Aperfeigoa o feedback pedagdgico direcionando-o para o foco da aprendizagem.
)
=]
B Acompanha a pratica subsecuente ao feedback.
3 Qualidade e
2 pertinéncia de Diversifica o feedback pedagdgico de acordo com as diferentes dimensdes (objetivo; forma; diregdo;
I informacio momento; afetividade) e respetivas categorias de forma a que este influencie a qualidade do
é empenhamento motor e/on cognitive do aluno na tarefa (foco na aprendizagem).
=
4
Distribui equitativamente os feedbacks pedagogicos entre os di niveis dos alunos.
5 zagho
metodologica e Conclui a anla de pleno acordo com os principios metodologicos e pedagégicos definidos.
g pedagdgica
3 Reflextio e t co Bealiza um balanco final da aula garantindo a ligacdo entre o trabalho realizado e aquele que se prevé
'2 para as aulas seguintes.
é Participagio dos
alun?: Interpela os alunos no periodo final da aula garantindo a sua participacio.
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REFUBLICA
PORTUGUESA

rishabua i @ 7

FACULDADE DI
CIENCIAS DO DESPORTO
EEDUCACAD FISICA
UNIVERSIDADE B

COIMBRA

Dimensio Gestio

Apresenta-se mimitos antes do inicio da anla verificando as condigfes espaciais e matérias para o inicio
%_ Pontualidade da mesma.
é Demonstra nma capacidade excecional de genr: o tempo de aula; o material e a constitui¢iio dos gmpos
=] -
-g 'l'empo]_ un]:; A intervencio pedagdgica garante a maximizacio do tempo em que os alunos estio em pratica de
3 e 3 aprendizagem.
Estabeizc;}:nm de Informa de modo preciso, sublinhando as regras a cumprir e os cuidados a ter.
g
1 Organizagio e Organiza os alunos garantindo que as nmdancas de atividade ou de tarefas de aprendizagem sejam
E transigdo dos alunos realizadas rapidamente.
i3 Organizaciio dos . . .- .
g espagos inis Organiza a aula garantindo uma rapida e comreta montagem ou desmontagem do material.
S Organizacio das Eficaz gestdo metodoldgica e pedagogica da aula produzindo elevados indices de envolvimento dos
atividades almnos nas atividades da anla
Dimens:io Clima/Disciplina
Controlo dos alunos O professor revela nma excecional capacidade de controlo dos alunos resultante do pleno dominio das
técnicas de intervenciio pedagdeica de Clima/Disciplina e da nogfio dos contendos a lecionar.
Motivagio O professor intervém sistemitica, correta e estrategicamente com os almnes, solicitando a superagiio das
suas capacidades na realizacio das tarefas.
Estabelecimento e
% reforgo de regras Promove, gere e relembra as regras de conduta da aula.
B
d d(;msumﬂr;hmmgi.o Beage e intervém sistemdtica e eficazmente na aglo dos alunes, comigindo, estinmlando e estruturando o
s comportamentos | = o,
Relages Leipessoas Promove, organiza e anima a cooperagio entre os alunos e alunos-professor.
positivas
2 'g- m‘“mﬁ;ﬂ Captg nah.u.'almenle a atengio dos alunos através de uma linguagem simples, adequada e
S 2 terminologicamente correta.
Decisoes de Ajustamento
Decisdes de ajustamento no Perante situagdes imprevistas e complexas, revela capacidade excecional para as ultrapassar, adaptando-

desenvolvimento da anla

se e integrando-as no plano previsto sem. contudo, perder de vista os objetivos definidos e o essencial da
aula.

Legenda: V — Verifica-se; VP — Verifica-se parcialmente ou com dificuldade; NV — Nao se verifica
Nota: Sempre que nm dos parametros nio se observe pelo que facto de nfo se justificar, deve-se fazer referéncia na coluna das “ObservagSes e notas adicionais™
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Anexo 11 - Rotacdo de Espacos

@ st | Rotac¢do de Espacos - Ed. Fisica
estolastabua

Ano Letivo 2022/2023
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Anexo 12 - Cartaz Torneio Remo Indoor

)

TORNEIO REMO
INDOOR

8 a 12 de Maio nas aulas de Educacado Fisica

Ensino Secundario
«
N

10° Ano
11° Ano 750 metros
12° Ano

Pavilhao Desportivo da Escola Secundaria de Tabua

Fase Final (17 Maio) - 4 melhores alunos (por idade) a
registarem o melhor tempo

_J

- {Kﬂ ) 2 @ o
. Agmpomemo ﬁ‘ i A LS
tadbua’

e, €SCOIaS ey

desportos nauﬁcos
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Anexo 13 - Certificado de participacdo da acédo de formacao “Aprendizagem
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Anexo 14 - Certificado de participacdo no Project PUNTE
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Anexo 15 — Poster da Olimpiada Sustentada

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
Mestrado em Ensino de Educagéo a nos Ensinos Basico e Secundario

bk
COMITE BlMMED
O PORTIAGAL

OLIMPiADA SUSTENTADA

Crescer a Brincar - Joga com Equidade

©

Cod 14483

iAbilic Gongalves, tJorge Oliveira, {Pedro Sousa
2Sandra Bompasztor
iNGguel Fachada
Idgrupaments de Fecolas de Tdbua
1 Feculdade de Cidncias do Desporto ¢ Educagio Fisica do Universidade de Coimbra

Agrupamento.
escolasta

~

Este projeto teve como ohjetive 8 promogio da pritica de Atividade Fisica aos shines do primeire cicle { 3* e 4° anos) do Agrupaments de Escolas de Tbua. A atividade consistiu na reslizacio de

/ RESUMO

virias atividades desportivas direcisnadas pars os alanss do 3° & 4° zmes do Agrupamento de Escolss de Tibua, em que ot slunos dividides em grupes participaram nas diversas atividades desportivas
divididas por 7 estacies. Em cada estacio foram construidas atividades de forma a tramsmitir sos alunos o tema desenvolvido mo projeto. O tema foi apresentado em sala de aula & teve como ohjativo &
articulagio corricular com os contendos & abordar nes respetivos ancs. No final da sfividade os alunos receberam as pecas do pugzle, levando-as para a sala de anla de forma a desenvolver o tema nele
apresentado.

Palavras-chave: Brincar, Crescer, Equidade

ABSTRACT

This project simed to promote the practice of Physical Activity to students of the first cycle (3rd and 4¢h years) of the Grupo de Escolas de Tabua. The activity consisted of carrying ont various sports
activities aimed at students in the 3rd and 4th vears of the Grupo de Escodas de Tabua, in which students divided into groups participated in the various sports activities divided inte 7 stations. At each
station, activities were built in order to convey to the students the theme developed in the project. The theme was presented in the classroom and simed at curricular articulation with the contents to be
addressed in the respective years. At the end of the activity, the students raceived the pieces of the puzzle, taking them to the classroom in order to develop the theme presented thersin.

Eeywords: to play, te grow, equity

v
™ ™

DESCRICA0 DO PROJETO AVALIACAO DO FROJETO
0 projeto “Crescer a Brincar — Joga com equidade™ colminon na realizacio de uma atividade no Com a realizacio deste projeto, pode-se constatar um grande desempenho
dia 30 de marco de 2023 desenvolvida no pavilhdo desportive da Escola Secundéiria de Tibua A por parte de todos os alumos na realizacio das diferentes atividades. A maior
atividade consistin na realizacio de varias atividade: desportivas direcionadas para os alunos do 3° aprendizagem foi zentir oz alunos realizado: a fazer as tarefas & a felicidade doz
e 4° anos do Agrupamento de Escolas de Tabua, em que oz alunos divididos por varios grupes mesmos na concrefizagio dos sems objeti o3 alunes empenhados,
participaram nas diversas atividades desportivas divididas por T estagde:. Em cada estacio foram motivades e com sentido de entreajuda entre oz grupo: e com a nogio de que
construidas atividade: de forma a transmitir sos alunos 0 tema desenvolvido no projeto. todos somos ignais independentemente daz caracteristicas individuaiz de cads
. N O3 alu i tagi lar tividade: judaram-:
Inicialmente o tema foi apresentado em zala de aula e teve como objetivo a articulagdo curricular i #lunios CIVEISM Rma presiagio exempiar nss o ackes & apuca =
tros ari in I 1 lusdo de mingué
com a3 diferentes turmas participantes. Posteriormente oz alunos foram convidadoes a integrar o uns aos ou SEMPTE que necessaria, nae Lavends excusao de e s
projeto através da elaboracio de diferentes puzzles para posterior utilizacdo no dia da atividade tarefas mais simples & nas mais complexas.
final No dis da atividade final oz aluno: a0 participarem na: diversas atividade: ganhavam as pecas . Estagdo preferids Grau de Satisfacio
do puzzle, levando-as postericrmente para a sala de aula de forma a desenvelver o tema mele - - : w
apresentado. fu ::
. -
As atividades desenvolvidas por estacio foram as sezuintes: ExtacSo 1 — Langar a baliza; Estacio 4 . »
2 — Percurso de Equilibrio; Estagio 3 - Langar ao Cesto; Estacio 4 — Chutar & baliza; Estagio § - “ P . "
s s : N f :
\- ' ' : El!;siu ' ' -Gﬂhx-e; ataidade Repetiza 2 atividade
s ™y
CONCLUSOES:
Em suma, esta atividade proporcionou a aplicagio de um projeto
PARTICIPANTES R R multidizciplinar, sensibilizando os alunos, através da pritica de atividade fisica,
Participaram  na  afividades 155 para o cumpriments dos objetives de desenvolvimente sustentivel (ODS 3, 4 & 5).
alunos (91 do 3° ano & 64 do 4° ano de A maior mensagem retirada desta atividade foi a importincia dos valores
escolaridade), 16 alumos do  ensine humano: que se fazism sentir nos alunos aquando da realizacio das diferemtes
profizzional da ftwrma 11°PB e 10 atividades, sendo esse para nés, o maior ganho de todos o3 jogos/atividades.
professores do Agrupamento de Escolas
de Tabua. \_
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Anexo 16 - Certificado de participacdo no Projeto Olimpiada Sustentada — a

B

COMITE OLIMPICO
DE PORTUGAL

CERTIFICADO

O Comité Olimpico de Portugal confere o presente
Certificado a

Abilio Gongalves

pelo trabalho desenvolvido na promogdo da Educagdo
Olimpica através da implementagdo do projeto
Olimpiada Sustentada — a equidade nao tem género

Lisboa, 2 de junho de 2023
; ALA

José Manuel Constantino www.eduolimpica.comiteolimpicoportugal. pt

Presidente do
Comité Olimpico de Portugal
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Anexo 17 - Certificado de participacdo no 12° FICEF

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica

% X1l FORUM INTERNACIONAL DAS CIENCIAS DA EDUCAGAO FiSICA ! 2 @ 90

P . _ . -
/C:- . Inovagao e Tecnologias em Educagao Fisica UNIVELSITRATHE B
&L COIMBRA

28 de abril e 3 de maio 2023

DIPLOMA

Abilio Domingos Henriques Gongalves

apresentou a parte investigativa do respetive Relatorio de Estagio no XII Forum
Internacional das Ciéncias da Educagdo Fisica, organizade pela Faculdade de

Ciéncias do Desporto e Educagde Fisica da Universidade de Coimbra, sobre o tema

Inovagdo e Tecnologias em Educagdo Fisica.

Coimbra, 28 de abril & 5 de maio de 2023

A coordenadora do MEEFEBS

Assinado pos: ELSA MARIA FERRO RIBEIRD DA
SILVA
Hum. de Identificagao: 05333351

13 10:45:1 240000
E‘EHH‘JE MOVEL
'YK

{Prof.? Doutora Elsa Ribeiro da Silva)

Organizagdo: Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica no Ensino Basico e Secundario
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