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Resumo

O presente Relatorio de Estagio Pedagdgico visa a realizagdo da analise reflexiva
sobre a minha prética pedagogica supervisionada em Educacédo Fisica, realizada na Escola
Secundaria José Estevdo, do Agrupamento de Escolas José Estevéo, junto da turma A, do
8%no de escolaridade, no ano letivo 2021/2022, correspondendo a fase final do meu
percurso, no Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica dos Ensinos Basico e Secundario,
realizado na Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica, da Universidade de
Coimbra.

Na composicdo deste documento, observamos uma distribuicdo de trés capitulos,
sendo o primeiro respeitante a contextualizacdo da pratica pedagogica, o segundo referente
a andlise reflexiva sobre a pratica pedagdgica desenvolvida ao longo do processo de
estagio, culminando com o terceiro pertencente ao tema-problema que foi desenvolvido
durante o ano letivo, com um estudo designado de “Percecdo de estagiarios e respetivos
alunos e orientador, sobre a intervencdo pedagdgica no contexto da aula de Educacao
Fisica”. Este estudo visa perceber e analisar a percecdo dos intervenientes do N0SSO
processo de ensino-aprendizagem, do contexto de estagio, observando as convergéncias e
divergéncias com a minha percecdo, refletindo de que modo podemos adaptar a
intervencdo junto dos alunos, permitindo desenvolver estratégias e capacidades favoraveis
a melhoria da perce¢do dos intervenientes, sendo estas favoraveis para a nossa pratica

docente futura.

PALAVRAS-CHAVE: Estagio Pedagdgico, Educacdo Fisica, Pratica Pedagdgica,
Analise Reflexiva, Processo Ensino-Aprendizagem
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Abstract

This Pedagogical Internship Report aims to carry out the reflexive analysis on my
Supervised Pedagogical Practice in Physical Education, which was carried out at the José
Estevao Secondary School, from the José Estévao School Group, with class A of the 8th
year of schooling, in the school year 2021/2022, corresponding to the final phase of my
career in the Master's degree in Physical Education of Primary and Secondary Education,
held at the Faculty of Sports Sciences and Physical Education of the University of
Coimbra.

In the composition of this document, we observe a distribution of three chapters,
the first concerning the contextualization of pedagogical practice, the second referring to
the reflexive analysis of pedagogical practice developed throughout the internship process,
culminating in the third chapter, which belongs to the problem theme that was developed
during the school year, with a study called "Perception of interns and their students and
advisor, pedagogical intervention in the context of physical education class.” This study
aims to perceive and analyze the perception of the intervenients of our teaching-learning
process, the internship context, observing the convergences and divergences with our
perception, reflecting how we can adapt intervention with the students, which allows us to
develop strategies and capacities favorable to the improvement of the perception of the

intervenients, which are favorable for our future teaching practice.

KEYWORDS: Pedagogical Internship, Physical Education, Pedagogical Practice,

Reflective Analysis, Teaching-learning Process
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Introducao

O presente documento, designado de Relatério de Estagio, foi desenvolvido no
ambito da unidade curricular Estagio Pedagogico (EP), no ano letivo 2021/2022, inserido no
plano de estudos do segundo semestre, do 2° ano do Mestrado em Ensino de Educagéo Fisica,
nos Ensinos Bésico e Secundario (MEEFEBS), da Faculdade de Ciéncias do Desporto e
Educacao Fisica da Universidade de Coimbra (FCDEFUC).

O EP foi desenvolvido na Escola Secundaria José Estevdo (ESJE), escola-sede do
Agrupamento de Escolas José Estevao (AEJE), tendo acompanhado a turma A, do 8° ano de
escolaridade. Fomos orientados e supervisionados por uma docente do Quadro de Nomeacao
Definitiva e, ainda, uma orientadora da faculdade.

Esta fase do nosso percurso de Mestrado representa o término de dois anos de
aprendizagem, em que tivemos a oportunidade de adquirir conhecimentos, moldar a nossa
pratica docente e aprimorar capacidades e competéncias pedagogicas em meio escolar. Assim,
é em contexto de estagio que o professor se depara com as dificuldades intrinsecas e
extrinsecas inerentes ao processo de ensino, sendo esta a importancia que este processo tem
no professor estagiario. E através destas experiéncias e dos erros que o professor estagiario se
mune de estratégias e procura novas formas de lecionacdo, que lhe permitira, no futuro, levar
o melhor ensinamento das aprendizagens aos seus alunos.

O documento estd organizado em trés capitulos: contextualizacdo da pratica
pedagogica, analise reflexiva sobre a pratica pedagdgica e apresentacao/discussdo do tema-
problema. Através deste documento pretende-se descrever todos 0s processos e atividades
desenvolvidas, recorrendo a uma analise critica sobre a nossa experiéncia de estagio.

O primeiro capitulo contém a histéria de vida e a caracterizacdo do contexto de
estagio, sendo este composto pela caracterizacdo da escola, do grupo disciplinar de Educacao
Fisica (GDEF), do nucleo de estagio de educacdo fisica (NEEF) e da turma. O segundo
capitulo diz respeito a analise reflexiva sobre a pratica pedagogica, em que realizamos uma
reflexdo critica sobre as areas inerentes ao EP, nomeadamente as atividades de ensino-
aprendizagem, a organizacao e gestdo escolar, 0s projetos e parcerias educativas e a atitude
ético-profissional. No terceiro capitulo, apresenta-se o tema-problema desenvolvido durante o
ano letivo, designado de “Percecdo de estagiarios e respetivos alunos e orientador, sobre a

intervencgdo pedagdgica no contexto da aula de Educagéo Fisica”



CAPITULO | — CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

1.1. Historia de vida

A nossa vida é constituida por um longo caminho, em que todos os dias redigimos
um pouco mais da nossa historia. Em terras bairradinas, fomos crescendo com diversas
experiéncias sempre muito ligadas ao desporto, mas também com outras experiéncias
culturais que a sociedade nos permitia, nomeadamente masica. Claramente, chegando a um
momento da nossa vida em que necessitamos de realizar escolhas académicas, carecemos de
optar por uma das duas vertentes, visto que ambas ndo seriam mais compativeis. Aqui, nasceu

a minha percecdo de que o desporto era de facto, a nossa paixao.

O desporto sempre esteve presente nas nossas vidas. Com experiéncias em Futebol,
desde os 6 anos, no Atletismo, aos 10 anos e Andebol, aos 12 anos, fomos passando por
situacOes desportivas diferenciadas que nos permitiu vivenciar um pouco de realidades que
nos favoreceu para o nosso futuro ligado ao ensino. Neste sentido, consideramos que 0S
nossos pais foram os impulsionadores do gosto pelo desporto, uma vez que fomos criados
sempre nesse contexto e ambos tinham o mesmo gosto pelo desporto que hoje em dia
mantemos. Ao longo do tempo, fomos sempre optando pelo futebol como desporto favorito,
gue me levou a competir nos principais escal6es ao nivel do distrito de Aveiro e Santarém,

mas sem nunca experienciar o contexto nacional.

Tendo em conta 0s acontecimentos importantes na nossa vida, podemos mencionar
dois deles como tais, sendo o nascimento do filho e a entrada na universidade. A frequéncia
no ensino superior nem sempre foi um objetivo, no entanto, no Gltimo ano do ensino
secundario fomos abordados por professores e pais no sentido de prosseguir a via ensino,
tendo sido uma decisdo tomada j& perto do deadline de inscri¢do para 0s exames de acesso ao
ensino superior. A area optada nao foi dificil, uma vez que ja tinhamos o desporto no nosso
guotidiano, que facilmente percebemos o que pretendiamos, face ao ensino que tinhamos
frequentado nos trés anos antecedentes. O nascimento do filho ocorre quatro anos apds a
entrada no ensino superior, marcando uma mudanga natural nas nossas vidas, no entanto, foi a
forca necessaria que nos fez envergar para 0 mestrado, aliado a crenca de que o ensino da

educacao fisica era, de facto, a area de atuacao que gostariamos de desempenhar.

No que diz respeito a Educacéo Fisica, esta sempre foi a nossa disciplina favorita,
durante o percurso académico do ensino béasico e secundario. Este favoritismo foi alimentado

pelos professores que nos acompanharam ao longo dos anos, sendo quase todos eles de bom



profissionalismo e com muito sucesso dentro e fora do contexto escolar. Com eles
aprendemos bastante nas diversas matérias lecionadas durante 0 nosso percurso e, em certa
parte, reproduzimos algumas aprendizagens tal como nos foi ensinado. O facto de sermos
bons na maioria das matérias, tambeém influenciou bastante no gosto pela disciplina e pelo
desporto em geral, porque nos sentiamos capazes de interagir competitivamente em diversos
contextos. Esta foi outra das razdes que nos alimentou a vertente desportiva para o0 ensino
superior e para a vertente de ensino, pois 0 sentimento de capacidade de reproduzir técnicas
em diversas matérias, permitiu-nos estar confortaveis na transmissao desse conhecimento a
alunos que ainda ndo o tém. No entanto, o verdadeiro sentimento de que a via ensino era o
que mais desejdvamos, surgiu na licenciatura, no contexto de estagio em que tivemos a
oportunidade de estar perante um grupo de atletas federados em futebol, através do qual
orientamos sessdes de treino e jogos nao oficiais, podendo transmitir feedbacks aos atletas e

chegar ao sucesso através das nossas praticas orientadoras.

1.2. Caracterizacdo do contexto
1.2.1. A escola

A Escola Secundaria José Estevao esta inserida no Agrupamento de Escolas José
Estevdo, servindo de escola-sede do Agrupamento. Segundo o site “Eco-Escolas”, é
considerada uma eco-escola desde o ano letivo 2014/2015, contribuindo, principalmente, com
medidas de transicdo digital. Ao nivel do Agrupamento, sé ganhou titulo de Eco-

Agrupamento no ano letivo 2017/2018.

O Agrupamento, além da escola secundéria, engloba seis centros educativos (Centro
Educativo de Sdo Bernardo, incluindo a extensdo da escola priméria; Centro Educativo do
Solposto, em Santa Joana; Centro Educativo da Presa, em Presa; Centro Educativo dos

Areais, em Santa Joana, e EB1 de Areais de Vilar, em Vilar).

No que concerne a ESJE, sdo lecionados dois ciclos de ensino, a saber: o0 3° ciclo e 0
ensino secundario, que contempla cursos profissionais, cientifico-humanisticos e cientifico-

tecnologicos.

A cidade de Aveiro viu nascer o Liceu de Aveiro que, mais tarde, passaria a ter o
nome hoje designado de Escola Secundaria José Estevao, na Avenida 25 de Abril, ap6s uma
reformulacéo educativa ao abrigo do artigo n° 46, do Decreto-Lei de 20 de setembro de 1844,
pela mdo de Costa Cabral que tinha no pensamento edificar um liceu em cada uma das
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freguesias e dioceses da cidade, sendo assim considerada uma das institui¢des de ensino mais
antiga do pais (Machado, 2021).

Esta sofreu intervencdo por parte da empresa publica Parque Escolar, em janeiro de
2011. Em 2013, verificamos uma agregacdo de escola, culminando na criacdo dos
agrupamentos escolares mais bastos. Com esta agregacdo, as escolas do Agrupamento de
Escolas de Sdo Bernardo (Escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico de S. Bernardo, Areais,
Avreias de Vilar, Presa e Solposto e, ainda, os Jardins de Infancia de S. Bernardo, Presa, Areais
e Solposto, e Escola Béasica no 2° ciclo de S. Bernardo) associaram-se ao AEJE, sendo a ESJE

a sede do agrupamento, como supramencionado.

A ESJE tem 46 turmas (seis do 7° ano; cinco do 8° ano; quatro do 9° ano; dez do 10°
ano; onze do 11° ano; dez do 12° ano), perfazendo um total de 1280 alunos,

aproximadamente. A média de alunos por turma é de 28.

1.2.2. Recursos espaciais e materiais

O ano letivo 2021/2022 teve inicio no dia 16 de setembro de 2021, com a

apresentacdo geral, e terminou a 15 de junho de 2022.

No ambito da disciplina de Educacéo Fisica (EF), os trés tempos letivos semanais, de
45 minutos cada, foram atribuidos a 32 feira, das 8:25h as 9:55, e a 5? feira, das 15:15 as
16:00h, numa fase inicial do ano letivo, tendo sido alterado a quinta-feira, para o periodo
compreendido entre as 15:20 e as 16:05, devido a um ajustamento necessario, depois de uma
fiscalizacdo a que a escola foi sujeita. Além disso, a turma integra o Plano de Inovacéo,

retirando um tempo letivo de EF, no qual também lecionamos a turma.

Contabilizando o periodo letivo, incluindo todas as interrupcdes letivas e feriados,
estdo previstas 35 semanas de aulas, que correspondem a 34 blocos de 90 minutos e 33 blocos
de 45 minutos. Contudo, algumas dessas aulas foram disponibilizadas para dias com
atividades desportivas de contexto relativo a comunidade escolar, como o dia do Patrono (25

de maio).

A ESJE dispde de diversos espacos distintos para a lecionagéo da disciplina de EF: o
Pavilhdo Polidesportivo Exterior, o Ginasio e um espago exterior, que engloba a pista de
velocidade, a caixa de areia e 0s espacos verdes e/ou outros livres, tais como os dois cobertos

laterais do edificio principal. Além destes espacos, a escola tem a sua disposi¢do, por norma,



0 pavilhdo do clube Alavarium e as piscinas dos Galitos. No entanto, no presente ano letivo,
esses dois espacos entraram em obras, tendo a escola a necessidade de encontrar um outro

espaco, ou seja, o pavilhdo dos Galitos, na Forca.

O Ginasio € um espaco interior onde também se encontra a sala dos professores, 0s
balneérios e duas arrecadacGes de material. Este espaco ndo conta com muito material pré-
definido, contando apenas com dois conjuntos de espaldares e um espago especifico para
danca. Neste espaco, sO € possivel fazer algumas atividades, como por exemplo, badminton,
voleibol, patinagem, danca ou ginastica, uma vez que a direcdo gerou uma regra que impediu
desportos com bolas macicas ou 0 uso de bolas com trajetéria com velocidade consideravel

porque degradava o material do espaco.

O espaco designado de Pavilhdo Polidesportivo Exterior encontra-se do lado exterior
do edificio do Ginasio. Este espaco esta destinado a pratica de qualquer matéria que nédo
englobe uso de materiais pesados, como é o caso da ginastica, e conta com seis balizas de
andebol/futsal, oito tabelas de basquetebol e ainda diversas bases de colocacdo de postes de

voleibol.

O espaco exterior conta com areas distintas: o espaco da pista de velocidade conta,
além desse espaco, com uma caixa de areia e um espaco verde, amplo, que permite atividades
distintas, como modalidades de lancamentos ou saltos, entre outras atividades ao ar livre.
Qualquer professor pode lecionar a aula neste espaco, desde que haja concordéncia entre

ambos.

O sistema de rotacdo, Roulement, esta estipulado no projeto curricular realizado no
inicio do ano letivo, onde se define 0s espacos para cada turma a cada bloco, sendo que a cada
duas semanas existe uma rotacdo das turmas por dois espacos, o Polidesportivo, que se
subdivide em dois espacos, e 0 Ginasio. A par da rotacdo dos espa¢os da escola, também se
efetua uma rotagdo, no mesmo periodo, no pavilhdo dos Galitos, mas apenas entre as turmas

do secundario e do profissional.

1.2.3. O grupo disciplinar

O grupo disciplinar de Educacdo Fisica pertence ao Departamento de Educacdo

Fisica, Artes e Tecnologias e é constituido por dezanove professores e quatro professores



estagiarios. Os professores do grupo 260 e 620 sdo coordenados por um professor do Quadro
de Nomeacéo Definitiva.

A primeira reunido do grupo disciplinar foi inserida na reunido de Departamento,
com o professor coordenador a enquadrar os docentes na legislacdo atual, no que respeita ao
Perfil de Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria, Regulamento Interno e, ainda, a definir
os critérios de avaliagdo para o ensino béasico e secundario de cada &rea disciplinar do
Departamento. O projeto Maia foi um dos pontos de discussao, pelo que o grupo disciplinar
se rege pelos seus principios, para o desenvolvimento das aprendizagens e conhecimentos dos
alunos. Ao longo do ano letivo foram realizadas mais duas reunides de grupo disciplinar, que
visava a orientacdo das atividades letivas da disciplina de EF e, ainda, assuntos pontuais que

surgissem inerentes as avaliagdes.

Enquanto estagiarios, estivemos presentes em todas as reunides de Departamento,
assumindo um papel ativo através da realizacdo das atas de reunido. A presenca nas reunides
ajudou-nos a perceber a dindmica de trabalho do grupo disciplinar e manteve-nos sempre

atualizados relativamente as dinamicas da escola.

1.2.4. O Nucleo de Estagio

O NEEF é constituido por quatro professores estagiarios da FCDEFUC, todos do
sexo masculino, com idades compreendidas entre 0s 22 e 24 anos, sendo coordenados por

uma professora orientadora, do Quadro de Nomeagdo Definitiva.

O NEEF ainda conta com a coordenacdo de uma professora orientadora da
Universidade de Coimbra que, através da observacdo de algumas aulas dos professores
estagiarios e de reunides realizadas de forma online e presencial, acompanha e direciona todo

0 processo de estagio dos quatro intervenientes.

No que diz respeito ao relacionamento entre os professores estagiarios, trés dos
quatro j& tinham uma relagéo estabelecida durante o primeiro ano de Mestrado, o que facilitou
a adaptagdo de todo o processo de estagio e o espirito de entreajuda aquando da elaboragédo
dos primeiros trabalhos, da partilha de ideias e métodos de trabalho que, orientados pela
professora orientadora da escola, permitiu um desenvolvimento mais eficiente nas varias
areas. Relativamente ao quarto elemento, trata-se de um colega cuja relacdo é um pouco mais

distante, pelo facto de residir mais distante de nés.



1.2.5. A Turma

A turma A, do 8° ano de escolaridade, € constituida por 28 alunos, dos quais 18 séo
alunas do sexo feminino, representando aproximadamente 64%, e 10 sdo do sexo masculino,
representando aproximadamente 36% da turma. A idade dos discentes estd compreendida
entre os 13 e 14 anos, cuja idade média é de 13.2 anos.

No contexto escolar, todos os alunos transitaram do ano letivo transato, sem que
houvesse nenhuma transferéncia de turma ou de escola. Apesar de haver cinco alunos mais
velhos um ano do que os restantes, somente um aluno relatou que tinha ficado retido no
segundo ano de escolaridade. Sete discentes frequentam aulas de apoio (quatro na disciplina
de Matematica e trés na disciplina de Inglés); um aluno usufrui de apoio no ambito de
Portugués Lingua N&o Materna e dois discentes usufruem de apoio numa Escola de Linguas.

No que diz respeito ao campo da salde e higiene, 11 alunos apresentam problemas
de visdo, mas apenas uma aluna referiu que usa 6culos para ver ao longe e outra tem
problemas de focagem; um aluno tem problemas de perfuracdo do timpano; alguns discentes
mencionaram problemas de asma, bronquite asmatica, escoliose, alergia a 4&caros,
osteocondroma, lesbes desportivas sucessivas, lesdes no pulso e pé, cisto sinovial no pulso e
rinite. Ndo h& nenhum aluno com necessidade de cuidados especiais de saude, mas cinco
alunos tomam medicamentos diariamente ou em SOS, sendo que trés realizam medicacdo ou
vacina para as alergias ou asma, um para suplementacdo de ferro e um para a pele e queda de
cabelo.

No que concerne a alimentacdo, nove alunos ndo tomam o pequeno-almogo antes de
ir para a escola; trés alunas referiram que, apesar de o tomarem, ndo se sentem bem. Nas
refeicbes diarias, quatro alunos alimentam-se seis ou mais vezes ao dia; 22 alimentam-se entre
trés a cinco vezes por dia; um alimenta-se menos de trés vezes ao dia e um discente nédo
respondeu. Por Ultimo, dois alunos assumiram que ndo tém uma alimentac&do equilibrada.

Apos a realizacdo da atividade fisica, 26 alunos assumiram que tomam banho e,
apesar de um aluno ndo o fazer, o0 mesmo reconhece a importancia da higiene pessoal; um
aluno néo respondeu.

O tempo e tipo de deslocacdo casa-escola € um fator determinante para saber o
contexto da turma: 75% dos alunos desloca-se de carro e 10,7% de autocarro; os restantes
14,3% desloca-se de carro, autocarro, trotinete, bicicleta ou a pé. Os discentes, na sua maioria,
demoram até 15 minutos; aqueles que se deslocam de autocarro demoram mais de 15

minutos.



A turma gosta de EF, mas de uma forma moderada.

Os alunos ndo foram muito participativos no Desporto Escolar, no ano letivo
transato, a exce¢do de quatro alunos. No presente ano letivo, os discentes demonstraram mais
interesse.

A matéria de Patinagem é uma modalidade que os discentes gostariam de praticar no
presente ano letivo, em contexto de aula ou do Desporto Escolar.

A maior parte dos alunos pratica, pelo menos, uma modalidade desportiva, fora do
contexto escolar: natacdo, danca, surf, equitacdo, futebol/futsal, ginastica, Kickboxing e
basquetebol; ha ainda uma aluna que pratica capoeira, uma modalidade muito pouco
frequentada em Portugal.

Ao nivel dos habitos, ha 15 alunos que assumem passar parte do seu tempo livre a
ver televisdo e, ainda, 12 que passam 0 seu tempo a jogar video jogos. Alguns alunos tocam
guitarra ou piano, brincam com os animais, estudam, fazem teatro, desenham, falam com o0s

vizinhos e estdo nas redes sociais.



CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA DA PRATICA PEDAGOGICA

Area 1 — Atividades de ensino-aprendizagem

O processo de EP insere-se no percurso de qualquer professor de EF e baseia-se no
culminar de dois anos de aprendizagens, onde temos oportunidade de experienciar a pratica
docente em todas as suas vertentes, tornando o estagio enriquecedor. Trata-se, portanto, do
primeiro contacto com a realidade, que serve para colocarmos em pratica e aperfeicoar as
nossas capacidades pedagodgicas. O inicio, mesmo com todo 0 conhecimento que possamos
trazer do nosso ensino, suscita diversas dificuldades na pratica docente. Dai ser importante
referir a necessidade que o EP representa para o curriculo de qualquer professor, uma vez que
nos permite errar num contexto controlado, sob supervisdo de professores com larga
experiéncia. E a partir desses erros que corrigimos e ajustamos as nossas acdes e
pensamentos, de forma a melhorarmos a nossa pratica docente.

As atividades de ensino e aprendizagem baseiam-se no planeamento, no processo de
ensino-aprendizagem (realizagcdo) e na avaliacdo. A partir desses trés segmentos que o
professor estagiario desenvolve o seu trabalho de estdgio e, portanto, servimo-nos desse
topico para refletir sobre a nossa pratica pedagdgica, tida em conta no EP, bem como as

decisdes e aprendizagens que tivemos ao longo do estagio.

2.1. Planeamento

O planeamento serve de base para todo o professor se orientar e guiar 0 Seu ensino
junto dos alunos. No entanto, o planeamento assenta num trilho imprevisivel que o professor
ndo consegue controlar e, ao longo da sua aplicacdo, este vai moldando-se tendo em conta o
contexto e as necessidades do mesmo. O planeamento &, pois, COmo um processo de revisdo
que organiza todo o mecanismo de ensino-aprendizagem (Pacheco,1995).

O planeamento revela uma das principais dificuldades que os professores estagiarios
sentem, numa fase inicial, durante o seu ano de estagio, mas que vao diminuindo do primeiro
para o Ultimo periodo letivo (Teixeira & Onofre, 2009). No nosso caso, como 0 ano letivo
estava organizado por dois semestres, as nossas dificuldades sentiram-se nas primeiras duas
etapas de planeamento, em que a primeira se dirigia ao planeamento do protocolo de
avaliacdo inicial (PAI) e o segundo a aprendizagem e desenvolvimento dos contetdos
programaticos. Essencialmente estas dificuldades refletiram-se pela diferenciacdo dos

métodos de planeamento que ao longo do Mestrado nos foram transmitidos. Portanto, a
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chegada ao contexto de estagio, tivemos o primeiro contacto com o planeamento por etapas
que, ao longo do processo de ensino na Faculdade, foi abordado sempre, em contexto tedrico-
pratico, o planeamento por blocos, criando a primeira barreira a concecdo do planeamento,

devido a falta de experiéncia e conhecimento profundo sobre este método por etapas.

2.1.1 Plano Anual

O plano anual é um documento orientador que define a estrutura e orienta¢fes que o
professor se baseia e segue ao longo do ano letivo, partindo do pressuposto que € um
documento provisério e que a qualquer momento este planeamento pode sofrer alteracoes,
assim como qualquer outra categoria de planeamento a um nivel mais micro ou mais macro,
no contexto do ensino.

A estrutura do plano anual contempla diversos patamares de planeamento, sendo
estes as etapas de ensino, que s&o um conjunto de unidades de ensino (UE) que se regem por
diferentes finalidades, consoante a altura do ano letivo e que podem variar de etapas de
avaliacdo inicial, aprendizagem e desenvolvimento, desenvolvimento e aplicacdo e, por
ultimo, de aplicacdo, consolidacdo e antecipacdo. Outro patamar de planeamento sdo as UE,
que se traduzem no conjunto de aulas que ocorre num determinado tempo e os planos de aula,
que dizem respeito a operacionalizacdo da propria aula. O plano anual serve para orientar o
professor ao longo do tempo, como auxilio intermédio para os patamares mais micro do
espectro do planeamento.

Para a realizacdo o plano anual é necessario ter em conta a caracterizagdo do meio e
da escola, os recursos disponiveis, a caracterizacdo da turma, o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria, 0s objetivos gerais, as decisdes conceptuais e metodologicas do
grupo disciplinar e do ndcleo de estagio, as decisdes conceptuais e metodoldgicas para a
turma do 8° ano e as atividades promovidas pelo GDEF e pelo NEEF. Para a construgéo
correta e sustentada deste documento, foi necessario analisarmos, de forma pormenorizada, o
Projeto Educativo do AEJE, o Regulamento Interno do AEJE, os Critérios de Avaliacdo de
EF para o 3° ciclo, o Plano Nacional de Educacdo Fisica (PNEF), as Aprendizagens
Essenciais (AE), o Protocolo de Avaliagdo Inicial do AEJE, os conteudos programaticos
definidos pelo GDEF para o ano letivo de 2021/2022 e as Fichas de Caracterizagdo dos
Alunos, aplicadas no primeiro periodo (Machado, 2021).

Para a concecéo e construcdo do plano anual orientado para a turma A, do 8° ano de
escolaridade, tivemos de ter em atencdo o sistema de roulement (rotacdo de espacos) que foi
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criado para que se evitassem ajustes indesejados ao longo do tempo, sabendo que, no
momento do planeamento deste patamar, corriamos o risco que, ha mudanca do primeiro para
0 segundo semestre, poderia sofrer alteracdes, visto que este sistema apenas foi idealizado
para a primeira fase do ano letivo. Como supramencionado, este plano poderia sofrer
mutacBes a qualquer altura do ano, pelo que, ap6s a realizacdo do PAI, poderia haver a
necessidade de se realizar alteracdes a estrutura das matérias a abordar porque, como qualquer
planeamento, o professor deve planear e orientar as matérias consoante as necessidades
prioritarias da sua turma, de acordo com os documentos orientadores do PNEF. A distribuicéo
das matérias teve em atencéo o tipo de espaco de aula que tinha a disposic¢éo e a altura do ano
em questdo, uma vez que, como iriamos dar aulas em plena altura de inverno, algumas
matérias seriam postas em causa, devido a possiveis condicdes meteoroldgicas adversas a
pratica das aulas de EF. Ao realizar o plano anual, sentimos diversas dificuldades no
pensamento légico a longo prazo, devido a falta de experiéncia neste campo e a incerteza que
o plano anual traduz, no que diz respeito a situagdes de médio e longo prazo. Com a
professora orientadora que ja conta com largos anos de experiéncia, foi possivel antever
algumas situacdes e melhorar algumas decis6es de planeamento que realizdmos nas primeiras

concecdes de planeamentos.

2.1.2 Etapas/ Unidades de Ensino

O planeamento por etapas, pelo qual nos regemos para este ano letivo, foca-se em
“periodos mais reduzidos de tempo que facilitem a orientagdo e regulagdo do processo de
ensino-aprendizagem (PEA). Estas etapas devem assumir caracteristicas diferentes, ao longo
do ano letivo, consoante o percurso de aprendizagem dos alunos e as intengdes do professor”
(PNEF, 2001, p. 25).

Este modelo de planeamento ¢é sugerido pelo PNEF, tendo a professora orientadora
mostrado este planeamento com o Unico modelo possivel no ambito do estagio, cumprindo
assim os pressupostos delineados pelo Programa de Educacdo Fisica, que o estagio curricular
deve cumprir.

A principal vantagem deste tipo de planeamento é a aprendizagem progressiva e ndo
delimitada no tempo, justificando-se a possibilidade de o professor poder lecionar uma
determinada matéria em diversas ocasides, ao longo do ano, permitindo um maior

acompanhamento (Andrade, Cruz, Patricio, Correia & Marques, 2020).
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As unidades de ensino referem-se a um “conjunto de aulas com objetivos e estrutura
organizativa idénticos” (PNEF, 2001, p. 25).

O plano anual refere que foram planeadas cinco etapas que foram todas lecionadas
ao longo do ano letivo, cuja divisdo foi realizada da seguinte forma:

Etapa 1 — Avaliacéo Formativa Inicial

Esta etapa decorreu nas primeiras seis semanas do ano letivo 2021/2022, sendo que a
sexta semana foi acrescentada a posteriori, devido a um ajustamento ocorrido por causa de um
feriado a uma terca-feira, que implicou a falta de tempo para aplicar todo o PAI. Os objetivos
desta etapa foram avaliar o nivel inicial dos alunos em cada uma das matérias nucleares e,
ainda, o nivel da turma, no que concerne ao comportamento e a predisposi¢do em aula.

Etapa 2 e 3 — Aprendizagem e Desenvolvimento

Estas duas etapas contemplavam o mesmo objetivo, ou seja, promover aprendizagens
significativas que permitissem aos alunos adquirir capacidades e competéncias nas matérias
abordadas, de acordo com as AE, que constam no anexo 3, do curriculo do ensino basico,
baseadas no perfil dos alunos. A etapa dois decorreu ao longo de oito semanas, enquanto a
etapa trés decorreu ao longo de trés semanas.

Etapa 4 — Desenvolvimento e Aplicagdo

O objetivo desta etapa era colocar novas e diferentes situacGes de aula e exercicios,
procurando que os alunos desenvolvessem as suas capacidades e competéncias em contextos
mais complexos de aulas. Esta etapa foi a mais longa do ano letivo, decorrendo ao longo de
onze semanas.

Etapa 5 — Desenvolvimento, Consolidacédo e Antecipacéo

Esta etapa contemplou uma abordagem de todas as competéncias aprendidas ao
longo do ano letivo, sendo que, em alguns casos, podemos promover aprendizagens novas,
uma vez que ha inUmeras matérias a abordar e nem todas sdo possiveis de lecionar até esta
etapa, tal como foi o caso do Atletismo, nas suas diferentes modalidades. Algumas
necessitaram de ficar para serem lecionadas pela primeira vez nesta ultima etapa. A etapa
cinco decorreu ao longo de oito semanas.

Como nos foi solicitado que realizdssemos o planeamento das UE, para o
planeamento anual, optamos por realizar as unidades de acordo com o sistema de rotacdo de
espacos das aulas, tal como foi a sugestéo da professora orientadora. No entanto, nem sempre
aconteceu pelos ajustes que tivemos de fazer. Para que voltdssemos a reencontrar 0 nosso
planeamento de UA com o roulement, algumas unidades ficaram mais longas, o que facilitou

0 processo, ja que pudemos organizar unidades mais focadas em determinadas matérias,
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ajudando no planeamento sistematico e l6gico das aulas ao longo do tempo e aproximando 0s
PEA a realidade da turma. O facto de se realizar UE a cada duas semanas, tal como sucede no
sistema de rotacdo de espacos, permitiu refletir frequentemente sobre o nivel de desempenho
dos alunos e sobre as estratégias a adotar ao longo de cada UE. Assim, fomos adaptando a
intervencdo pedagogica no sentido de se atingir os objetivos em funcéo das necessidades da
turma. A realizacdo dos planeamentos das unidades de ensino foi constantemente dificil de
cumprir de forma integral, ao longo do ano letivo, uma vez que surgiam sempre imprevistos,
como atividades dinamizadas por outras disciplinas ou alteracdo de espacos, tal como ocorreu
do primeiro para o segundo semestre. Essa situacdo levou a necessidade de ajustamentos,
visando cumprir os objetivos estipulados no inicio. Os ultimos dois meses do estagio foram
mais criticos, no cumprimento dos planos, visto que todos os grupos disciplinares
concentraram mais as atividades de saida de campo, que estavam previstas, mas que ndo eram

comunicadas previamente, fazendo com que todas as UE fossem ajustadas constantemente.

2.1.3 Plano de Aula

O plano de aula é a unidade de planeamento mais micro, definindo-se como a
previsdao mais precisa possivel quanto ao contelido, as materiais e atividades didaticas que
ativem o processo ensino-aprendizagem, capaz de possibilitar ao educando alcancar objetivos
previamente estabelecidos (Nérici, 1983).

A estrutura do plano de aula foi proposta nas primeiras reunides de estagio,
antecedentes a primeira aula do ano letivo. A estrutura advém da que os professores
estagiarios usaram ao longo do primeiro ano de Mestrado. ApoOs a avaliacdo por parte da
professora orientadora, os professores estagiarios procederam a alguns ajustes, retirando
informac&o desnecessaria e acrescentando outras mais pertinentes, culminando no documento
final. O plano de aula divide-se entre o cabecalho de contextualizacdo da aula, no qual se
descreve 0s contelidos gerais, tais como a data, o sumario, 0 nimero de alunos, as matérias e
o local. Divide-se, ainda, entre as diferentes partes da aula (inicial, fundamental e final).

Independentemente do modelo que os professores estagiarios adotassem, todos os
planos deveriam conter referéncias muito objetivas e sucintas, tendo em conta: (Quina, 2009)

" Os objetivos que se pretendem atingir - os objetivos das primeiras aulas de uma
unidade de ensino devem ser objetivos intermédios dos objetivos terminais definidos para

essa unidade, pelo que devem ser deduzidos, por analise, dos objetivos terminais.
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" Os exercicios de aprendizagem mais adequados & persecucdo dos objetivos
selecionados devem aparecer no plano de acordo com a sequéncia em que irdo ser realizados.

" Os critérios de éxito, as recomendacfes ou as regras de acdo que os alunos
devem procurar respeitar durante a realizacdo de cada exercicio centram a atencdo do
professor e dos alunos “no que fazer” e “no como fazer” e, em consequéncia, facilitam as
corregOes ao professor e as aprendizagens aos alunos.

" O tempo de duracdo de cada exercicio ou 0 niumero de repeticoes.

" A estrutura organizativa da turma (nimero e constituicdo dos grupos de
trabalho e formas especificas e organizacao).

. Os recursos necessarios para a realizagdo dos exercicios (espagos e materiais).

A concecdo dos planos de aula foi sendo aprimorada ao longo do tempo,
principalmente ao nivel da adequacdo dos exercicios, tendo em conta 0s espagos e as
necessidades dos alunos. Ao longo do tempo, essa construcdo das aulas passou a ser mais
facil, principalmente na construcdo dos objetivos operacionais, apés as reflexdes com a
professora orientadora que nos orientou para que descrevéssemos o0s objetivos por ordem de
execucdo na pratica. Outras melhorias foram percetiveis ao nivel do planeamento,
nomeadamente no que respeita a sintese das nossas descricGes dos exercicios e das nossas
justificacdes. Estas melhorias surgiram com as reflexdes que fomos realizando apds cada aula

e as correcOes/sugestdes no ambito dos planos de aula.

2.2. Realizacao

No Processo de ensino aprendizagem, ap0s o planeamento, que correspondente a
primeira fase desse dominio, sucede-se a realizacdo do mesmo em contexto pratico. Esse
contexto é dedicado aos alunos, assim como € todo o PEA. No entanto, esse € um momento
fulcral do PEA para os alunos, uma vez que lhes permite adquirem verdadeiramente as
aprendizagens que lhes sdo transmitidas (Quina, 2009).

Essa fase assenta sobre quatro dimensdes que sdo apresentadas por Siedentop (1983)
que revela no professor a capacidade de as conjugar, de modo a levar os alunos a uma
aprendizagem harmoniosa € a uma motiva¢ao no seu processo. “Esta motivagdao implica em
mostrar diversas razdes para escolher fazer algo ou executar algumas tarefas, com empenho
ou realizar uma atividade em um longo periodo de tempo” (Scalon, 2015).

Nesse sentido, analisaremos cada uma das dimensdes, de intervencdo pedagogica,

refletindo sobre a aplicacdo e evolucdo das mesmas, sabendo que se encontram em plena
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coordenacdo ao longo de toda a aula, podendo, em muitos casos, serem influenciadas, positiva
ou negativamente, pelas motivacbes dos alunos, estratégias utilizadas pelo professor nas

diversas dimensdes ou pela capacidade de o professor em gerir o PEA.

2.2.1. Instrucéo

Considerando a intervencdo pedagoOgica, como uma parte do PEA, podemos
considerar essa dimensdo como uma parte da intervencdo pedagdgica, que corresponde ao
momento da aula onde o professor motiva os alunos para a aprendizagem e para a parte
pratica atraves da transmissdo de informacdo (Quina, 2009). Além da motivacdo, nesse
momento, 0 professor visa transmitir informagdes sobre “o que fazer” e “como fazer”,
fundamentar e contextualizar a pratica dos seus alunos, promovendo uma aprendizagem
correta e organizada das demais matérias e conteudos que os programas da disciplina
definem, através da apropriacdo das habilidades técnicas e conhecimentos, na elevagdo das
capacidades do aluno e na formacdo das aptiddes, atitudes e valores, proporcionadas pela
exploracdo das suas possibilidades de atividade fisica adequada — intensa, saudavel,
gratificante e culturalmente significativa (Jacinto, Comédias, Mira, & Carvalho, 2001).

Portanto, nessa dimensdo integram-se as medidas que promovem uma melhor
apresentacdo do professor, em relacdo as tarefas de aprendizagem dos alunos e, como essas 0S
ajudam a alcancar os objetivos a que sdo submetidos durante o tempo letivo em que estdo
envolvidos nessas mesmas tarefas, realizando balancos formativos sobre a sua evolugéo e
desempenho, adequando constantemente a complexidade e progressdo de conteudos,
consoante a sua evolucéo.

Deste modo, a comunicacdo surge como 0 meio mais relevante da instrucdo, pelo
que é a via, através da qual o professor tem de passar todo o0 seu conhecimento, em que
professores e alunos estdo em comunicacdo constante (Quina, 2009). Essa constante
comunicagdo revela-se nos momentos de instru¢cdo do professor ao longo da aula, onde,
durante o estagio, fomos respeitando esses momentos, de modo a promover uma comunicagdo
focada nos alunos, dando-lhes voz, enriquecendo, dessa forma, o PEA. Nesse sentido, o
professor deve instruir os seus alunos, realizando uma breve introducdo da aula que se torna
importante, uma vez que esses ficam a par dos objetivos para cada aula (Quina, 2009). A
instrucdo também contempla diversos momentos ao longo da aula, tais como a apresentacdo
dos exercicios aos alunos, dando-lhes voz a que eles esclarecam as duvidas sobre as tarefas,

mas também os feedbacks, sendo esses os principais impulsionadores da evolugédo e correcédo
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dos alunos no decorrer dos exercicios, em que corrigem e passam a ter a nogdo do seu
desempenho em cada tarefa, melhorando cada gesto que fazem (Quina, 2009). Por fim, o
professor devera terminar a aula com um balango final, refletindo com eles sobre o resultado
da realizacdo da aula, esclarecendo possiveis davidas e transmitindo conhecimentos sobre os
objetivos da mesma ou mesmo antecipando objetivos futuros, fazendo uma ligacdo para as
proximas aulas. No entanto, essa ligacdo deve ser sempre relembrada na aula seguinte. E
importante para o aluno que o fim da aula seja sempre 0 mais positiva possivel, de modo que
leve sempre a melhor mensagem, impulsionando-o para que, na proxima aula, se apresente
motivado para as tarefas.

O feedback pedagogico “resulta de uma competéncia de tomada de decisdes
oportunas, com base numa selecdo e processamento de informacdo recolhida durante uma
observacdo formal (com utilizacdo de sistemas de observacdo) ou informal (baseada na
simples competéncia profissional)” (Quina, 2009).

Por feedback pedagdgico entende-se, pois, toda a reacdo verbal ou ndo verbal do
professor a prestacdo motora ou cognitiva do aluno, com o objetivo de o interrogar sobre o
que fez e como o fez e de avaliar, descrever e/ou corrigir a sua prestacdo (Carreiro da Costa,
1988), perante uma determinada tarefa ou conjunto de tarefas, sendo conhecidos por
feedbacks extrinsecos.

Devemos ter a nocdo que os feedbacks ganham diferentes formas, tais como os
intrinsecos, que sdo fornecidos pelas tarefas motoras que o aluno realiza, captando, por ele
préprio, informacdes sobre as suas acdes, refletindo e corrigindo-as autonomamente.

Ao longo do estéagio, o foco no feedback pedagdgico, tanto na sua realizagcdo, como
na sua observacdo, foi sempre um dos principais fatores observados pelos estagiarios, pois €
aqui que o professor se diferencia. Além das op¢des tomadas na fase de planeamento, para
gue os seus alunos consigam alcancar os objetivos, o docente tem um papel preponderante na
sua intervencdo pedagogica, no que concerne a correcdo das técnicas usadas pelos alunos.
Nesse momento, surgem alguns alunos com alguma experiéncia extracurricular, em que
aprendem técnicas que, na EF, ndo fomentamos, mas que ao nivel da performance desportiva
estdo corretas. Como exemplo dessa situagdo, em diversas aulas de ginastica de solo, uma
aluna praticante de ginastica artistica fora do contexto escolar, realizava o rolamento
engrupado a frente, com o joelho apoiado no solo, na fase ascendente do movimento, logo
apos o enrolamento. Na EF, promovemos que, na fase ascendente do movimento, 0s pés
sejam apoiados com a face plantar, em simultaneo, de forma a realizar uma impulsdo correta,

na subida para uma posicao vertical. Desse modo, necessitei de intervir pedagogicamente,

16



sabendo que a aluna ndo estava incorreta, contudo ela devia saber distinguir as diversas
técnicas, relativamente a performance potenciada nos momentos extracurriculares que a tem,
até porque, em contexto de aula, acabou por ser um exemplo demonstrativo para 0s seus
colegas, e a técnica devia ser a mais correta, para que 0s seus colegas conseguissem executar
da maneira mais correta. Outro exemplo préatico foi também uma aluna praticante de ténis,
que nas aulas de badminton recrutava movimentos do ténis, que é a sua pratica habitual, mas
para ela foi mais dificil contrariar esses movimentos, no entanto os feedbacks incidiram-se na
utilizacdo do pulso nos batimentos.

Tendo em conta a complexidade das tarefas, observdmos que os alunos captam
melhor os feedbacks se néo estiverem tdo focados com questdes organizacionais, levando, por
vezes, a um maior dispéndio de tempo na instrucdo, uma vez que, apds o inicio das tarefas, 0s
alunos mantinham-se com ddvidas, o que retira tempo de pratica Gtil a aula. No inicio do ano
letivo, concluimos que a nossa instrucdo nas aulas era mais longa, relativamente ao que estava
planeado porque pensavamos em despender menos tempo nessa dimensdo, mas alguns alunos
mostraram-se com dificuldade na organizacdo das tarefas, nomeadamente nos sistemas de
rotacdo quando era necessario haver rotacdo dentro das tarefas. Com isso percebemos que era
importante a aula ser “keep it simple”, de modo a facilitar a aprendizagem dos alunos através
dos feedbacks.

Considerando o feedback pedagdgico como momento fulcral da aprendizagem do
aluno, deparamo-nos com a necessidade de reajustar e aprender a adequar 0S n0SS0S
feedbacks atraves das constantes observagdes e analises realizadas, pois, no inicio do ano
letivo, demoravamos bastante tempo nos diversos momentos de instrugdo, o que ndo permitia
que os alunos levassem para a pratica a objetividade da nossa intervencdo pedagogica. Desse
modo, fomos adaptando e recorrendo a algumas estratégias que nos permitissem ser mais
breves na instrucdo, tais como definir feedbacks principais a fornecer durante a aula, para que
ndo tivéssemos a tentacdo de abranger muita informacdo, mas apenas a necessaria.
Relativamente aos objetivos para cada aula, ao longo do tempo, fomos reduzindo o numero de
objetivos planeados, pois percebemos que o nosso feedback era muito aleatorio, nao
conseguindo chegar a todos os alunos de igual forma, porque estavamos demasiados
preocupados com um leque de conteudos a desenvolver demasiado vasto que ndo permitia um
observacao correta e objetiva. Com essa mudanca, as aulas comecaram a ter mais sucesso,
observando-se um melhor desenvolvimento dos alunos, devido ao seu foco num leque mais
pequeno de objetivos. Por outro lado, por mais objetivo que fosse o nosso feedback,

sentiamos dificuldade relativamente ao feedback cruzado que inicialmente raramente ocorria.
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Nesse sentido, o feedback cruzado foi sendo cada vez mais usado, de modo que pudéssemos
concentrar a nossa presenga numa tarefa, sem que o nosso posicionamento fosse sempre em
constante movimento, mas fosse sempre de frente para toda a turma, com uma presenca
frequente através da correcdo de situacdes observadas a distancia que, no final do ano letivo,
ja se notava um recrutamento desse tipo de feedback mais usual. Essa adaptagdo melhorou
significativamente a nossa presenga em aula, deixando-nos menos stressados na circulacao,
com vista a passar por todos os grupos de trabalho, mas passdmos a movimentar-nos menos,
mas sempre com uma melhor capacidade de supervisdo da aula. No entanto, o feedback
demonstrativo, através de outro aluno, passou a ser um recurso frequente, mas a demonstragdo
ndo era realizada por qualquer aluno. A nossa preocupacdo em dar voz aos alunos que
apresentavam uma melhor capacidade demonstrativa foi cada vez crescente ao longo do ano,
facilitando o nosso feedback pedagdgico que nem sempre conseguiamos demonstrar
corretamente. Assim, com a demonstracdo dos alunos, corrigiamos as suas a¢Ges motoras,
passando para uma anélise e instrucdo simultanea da execucdo, 0 que nos permitia manipular
0s comportamentos, demonstrando aos demais a técnica correta ou a correcdo a realizar nas
suas a¢bes motoras.

Desse modo, o0 questionamento foi ganhando forma ao longo das nossas aulas, pois,
inicialmente, esses momentos ndo existiam. No entanto, inseri-os nos finais da aula, o que
permitia também avaliar a participacdo e aprendizagem dos conhecimentos das atividades
fisicas e desportivas (AFD). Ainda assim, e apds observacdes diretas a outros docentes, senti
que era benéfico a iniciar as aulas com questdes de revisdo dos contetdos, algo que foi
adotado numa UE, de modo a avaliar a eficacia dessas questdes iniciais. A nossa avaliacdo
sobre essa estratégia ndo foi positiva, pelo que comecamos a demorar mais tempo a iniciar a
aula, optando por comecar a realizar essas questdes de revisdo, ao longo das tarefas, e
passando a adotar feedbacks pedagdgicos, com um sentido interrogativo, levando os alunos a
refletir sobre as suas acdes e 0s conhecimentos por eles adquiridos anteriormente, colocando
novos objetivos e complexidades, para fomentar a aprendizagem do aluno.

Ao longo do estagio, percebemos que a instrucdo era necessariamente importante
para um bom funcionamento da aula e uma boa aprendizagem dos alunos. No entanto, um
melhor dominio das técnicas de instrucdo necessitava de observacdes, reflexdes profundas e
estudo constante sobre as técnicas e/ou estratégias de instrucdo que se adequassem ao
professor. Aqui, consideramos que os alunos passaram a ter um melhor desenvolvimento na
segunda fase do estégio, gracas a maior facilidade de o professor instruir nos momentos mais

oportunos e de forma mais objetiva, tendo ja as suas estratégias implementadas, em que 0s

18



alunos ja rotinados tinham um melhor aproveitamento da instru¢do. No inicio do ano letivo,
este aproveitamento ndo foi tdo proficuo devido a inexperiéncia dos professores e a falta de

conhecimento prévio que os mesmos revelavam, mas que ao longo do tempo foi melhorando.

2.2.2. Gestao

A gestdo pedagogica, também conhecida por organizacgdo, esta integrada nas quatro
dimens@es que Onofre (1995) distingue como medidas para uma intervencdo pedagogica de
sucesso. Nesse sentido, também (Quina, 2009, p. 105) assume que na dimensao gestdo (DG)
incluem-se todas as “medidas que visam melhorar a qualidade de gestdo do tempo, dos
espacos, dos materiais e da formagdo e movimentagdo dos grupos de trabalho durante a aula”.
Essa dimensdo diz respeito a diversas formas de gestdo, tais como a gestdo do material, dos
espacos, dos alunos, do tempo de aula e, ainda, das relacdes das diferentes matérias.

A DG esta presente em quase todos os momentos do PEA e, nesse sentido, foi a
dimensdo que criou as nossas primeiras dificuldades relativamente a intervencao pedagogica.
De forma a ultrapassar essas dificuldades, comecdmos em cada UE a estabelecer estratégias
que nos ajudassem a controlar os diversos momentos de gestdo, atraves de rotinas, grupos de
trabalho especificos, momentos especificos de aula, tempos dedicados para cada exercicio e,
ainda, estratégias de transicGes, de preparacdo e de arrumacdo. Todas essas estratégias foram
adotadas sempre em coordenacdo com as caracteristicas da turma, assim como das
caracteristicas especificas de cada aluno.

No inicio do ano letivo, ao longo da primeira etapa, que se destinava para a avaliacdo
do nivel de desempenho dos alunos, fomos introduzindo rotinas e definindo algumas normas,
gue sdo vistas como necessarias para 0 bom funcionamento da aula. Assim, os alunos foram
informados que, ao longo do ano letivo, teriam cinco minutos de tolerancia, no inicio de cada
aula, de modo a terem tempo de se equipar, assim como cinco minutos, no final da aula, para
se desequiparem. Nesse caso, refere-se as aulas de 45 minutos, uma vez que sao aulas curtas e
os alunos ja se encontravam, no horario dessa aula, na escola (quinta-feira, as 15:20). No caso
das aulas de terca-feira, excecionalmente, os alunos tém tolerancia de dez minutos, por ser ao
primeiro tempo da manha, e alguns alunos podiam ter mais dificuldade de transporte até a
escola, havendo, esporadicamente, atrasos incontrolaveis.

Ao nivel das rotinas, comecdmos por definir o posicionamento dos alunos nos
momentos de instrucéo inicial e final, sempre em meia-lua, e todos os alunos em primeira fila,

de modo a manter uma boa organizacdo e um bom posicionamento de todos os alunos perante
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o professor. Tal como refere Machado (2021), as defini¢cGes dessas estratégias, no inicio do
ano, acabam por ser um ponto positivo, visto que os alunos assumem, desde logo, uma
postura de compromisso para com o professor e um estimulo rentavel para o seu
conhecimento e para o bom funcionamento da aula. Mais tarde, j& no segundo semestre,
sentimos a necessidade de reorganizar esse posicionamento, através da definigdo de alunos
especificos, em locais especificos na organizagdo pré-estabelecida, devido a controlarmos a
disciplina da turma, nos momentos de instrucao.

No que diz respeito a gestdo dos discentes, sentimos que houve a necessidade de
criar grupos de trabalho, de modo a permitir uma mais rapida associacgao e gestdo dos alunos
em cada tarefa, pois gerir uma turma de 28 alunos, individualmente, ¢ mais dificil do que
associar grupos de alunos a tarefas especificas. Nesse sentido, come¢admos a definir, no inicio
de cada aula, os grupos de alunos que iriam exercitar em conjunto as diversas tarefas. Esses
grupos respeitavam sempre o nivel de desempenho de cada aluno, optando sempre por
realizar grupos de trabalhos adaptados aos niveis de ensino, ou seja, alunos de nivel
introdutério, sempre em exercitacdo com alunos de nivel introdutorio e alunos de nivel
elementar, sempre em exercitacdo com alunos de nivel elementar. Em caso de auséncias
inesperadas, os alunos de nivel introdutério com um nivel superior, transitavam, por excecéo,
para os grupos de nivel elementar. Esses grupos, a cada UE, eram revistos através de uma
reflexdo profunda da evolucdo da turma. Acontece que a meio do processo de estagio,
sentimos que os alunos ndo se orientavam com a definicdo dos grupos de trabalho e essa
estratégia ndo tinha aproveitamento ao nivel da gestdo do tempo da aula, tendo sido desfeita.
Mais tarde, ja no segundo semestre, com a insercdo de tarefas de aula mais complexas,
introduzimos a utilizacdo de grupos de trabalho heterogéneos que, a cada aula, eram ajustados
para que todos os alunos tivessem uma melhor relacdo pedagdgica com 0s colegas e a
oportunidade de praticar com parceiros distintos. Assim, os discentes com melhor
aproveitamento conseguiram auxiliar aqueles que tinham um menor aproveitamento, visando
que, em trabalho reciproco em cooperacdo com o0s colegas, houvesse uma evolucao
homogénea e sustentada ao nivel da turma, podendo atingir uma igualdade de ensino na nossa
intervencgdo pedagdgica.

Ao nivel da gestdo do tempo de aulas, podemos ver, com grande notoriedade, a
evolugdo do controlo sobre o tempo dos exercicios, tanto no planeamento desse mesmo
tempo, como na gestdo das diversas tarefas quando algum imprevisto ocorria durante a aula.
No inicio do ano letivo, havia alguma dificuldade no cumprimento das tarefas planeadas,

devido & inexperiéncia de previsdo do tempo de exercitacio e da gestdo do plano de aula. A
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medida que fomos evoluindo, a no¢do do tempo comecou a ser ajustada nos nossos planos,
integrando os diferentes momentos inerentes a uma tarefa, tais como a prética, a instrucéo e as
possiveis transicdes. O facto de nds termos evoluido na reducdo do tempo necessario para
instruir e transitar entre exercicios, facilitou o aproveitamento do tempo til da aula, o que
naturalmente reverte para um melhor desempenho dos alunos e uma maior aprendizagem.

No inicio do ano letivo, como as aulas eram multidisciplinares, por definig&o,
necessitdmos de ter um planeamento 16gico, no que diz respeito as relacbes entre matérias,
para que fossem mais faceis 0s momentos de gestdo da aula, de forma a rentabilizar da melhor
maneira, o tempo potencial de aprendizagem da aula, nomeadamente nos momentos de
transicdo e na montagem de material. Essa foi outra dificuldade que surgiu no inicio do ano
letivo, causando uma grande perda de tempo nesses momentos. Ao longo do estagio, essa
gestdo foi melhorando e as aulas foram tendo cada vez mais aproveitamento do tempo, pois as
matérias passaram a ser relacionadas de forma mais l6gica, através de aproveitamento de
espacos e materiais entre exercicios, algo que, no inicio do ano letivo, nem sempre ocorria.
Por exemplo, um exercicio que adotdmos numa fase posterior do ano letivo, para fazer face a
essa dificuldade sentida, foi a realizagdo do jogo dos passes, no inicio das aulas, juntando
maioritariamente as matérias de Andebol e Basquetebol, na mesma aula, permitindo assim
gque 0 mesmo espaco e 0 mesmo grupo de alunos servissem para as duas matérias,
necessitando apenas de mudar o material essencial a pratica s matérias, que é a bola. Na
sequéncia das transicdes entre matérias, fomos tendo a necessidade de abrir portas ao nosso
controlo sobre 0s materiais, passando essa responsabilidade para as médos dos alunos, sempre
com a nossa supervisdo, uma estratégia que foi rapidamente ajustada no primeiro semestre,
para fazer face a rentabilizacdo do tempo. Tal como refere Machado (2021), essa estratégia,
para além de rentabilizar o tempo de aula, acaba por motivar os alunos, por se sentirem
agentes participativos na gestdo da mesma. Ainda assim, encontrdmos contrariedades na
implementacdo dessa estratégia, uma vez que, numa primeira fase de implementacéo,
recorremos a selecdo de alunos responsaveis pelo material e outro pelos alongamentos, o que
desenvolveu alguns sentimentos de discérdia por parte deles e, entdo, passdmos a optar por 0s
olhar como um sé membro contribuidor para essa gestdo, sendo que todos tinham de auxiliar
0s colegas na sua arrumacao.

Como foi referido anteriormente, o ano iniciou-se com dificuldades em realizar na
totalidade um plano de aula, mas, ao longo do tempo, com as correcOes, ajustamentos e
desenvolvimento ao nivel da docéncia e lecionacdo, fomos cada vez mais ageis e proficientes

nas nossas planificacdes e na gestdo dos momentos de aula.
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2.2.3. Clima

Muitos professores tém tendéncia para relacionar o clima com a disciplina, apesar da
sua semelhanca. S&o duas dimensdes distintas que se caracterizam de diferentes maneiras.
Para Onofre (1995), a dimenséo clima corresponde as medidas que tenciona promover uma
relacdo positiva entre aluno-professor, aluno-aluno e alunos-tarefas de aprendizagem. Para
Machado (2021), quando nos referimos ao clima, esse ganha diferentes contornos, sendo
também constituida pela relacéo professor-aluno, aluno-aluno e aluno-tarefa.

A relacéo professor-aluno, para Onofre (1995), depende muito da possibilidade de o
professor interagir frequentemente com o aluno com base em assuntos do seu interesse direto.
Assim, o docente deve procurar um acompanhamento genérico para todos os alunos, gerindo
o0s sentimentos de injustica que facilmente surgem no decorrer das aulas, através dos possiveis
juizos incorretos que possam surgir. Ao longo do ano, deparamo-nos com alguns sentimentos
de injustica por parte deles que se manifestaram junto do professor, pelo que se procurou,
logo no imediato, perceber qual a origem do sentimento, procurando valorizar a capacidade
de o professor ser justo, perante todos. No entanto, atraves das interacdes que os alunos
desenvolvem com o professor, esse intervém coerentemente sobre 0s seus comportamentos,
pois nem todos tém a capacidade de percecdo sobre o seu estatuto ou posi¢do no meio. Desse
modo, o professor necessita de, em todo o PEA, manter uma coeréncia total nas suas acdes e
decisdes, promovendo uma imagem solida dos seus principios e valores, construindo relagdes
fundamentadas no respeito e na amizade, promovendo principios, como o empenho, a
dedicacdo e a responsabilidade.

Na relacdo aluno-aluno, o professor acaba por ser um agente omnipresente,
tendo a responsabilidade de promover a simpatia e amizade entre eles, assim como garantir a
tolerancia nas suas interagdes. Desse modo, promovemos a entreajuda e cooperacao nas aulas,
através dos grupos de trabalho, em que o aluno com mais capacidades servia de modelo de
demonstracdo e auxilio para corrigir os colegas, fazendo com que todos se empenhassem, de
modo a alcancar o objetivo delineado.

Na relacdo aluno-tarefa, o professor tem uma presenca impactante na
aprendizagem do aluno, uma vez que essa relagdo promove o principal meio motivacional do
aluno em relacdo a aprendizagem, pois um aluno motivado tem vontade de aprender. Desse
modo, tentdmos relacionar as diferentes matérias, de modo que ndo houvesse aulas

desinteressantes, mantendo sempre o desenvolvimento pedagdgico dos objetivos previstos.
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Para que isso fosse possivel, as situacfes de aprendizagem foram diversificando ao longo do
ano, para combater a possivel monotonia, que seria prejudicial para a sua aprendizagem. Para
a sustentar, o professor deve manter um acompanhamento da realizacdo do aluno, seguido de
feedback adequado e positivo, para que se sinta valorizado e desenvolve uma postura de

empenho perante a tarefa.

2.2.4. Disciplina

Relativamente & disciplina, ndo se pode confundir com as formas de manter os
alunos em padrbes de comportamento que o professor assim dita como aceitaveis (Onofre,
1995). E importante perceber que essa dimensdo se define por guiar os alunos aos seus
interesses pedagdgicos, respeitando as suas motivacdes e capacidades, adaptando o PEA as
especificidades de cada elemento da turma.

Desse modo, procurou-se, ao longo do tempo, integra-los nos diversos momentos da
aula, com principal destaque para as transi¢es de exercicios, na sua integracdo em contexto
de arbitragem ou até em situacfes de demonstracdo para os colegas, de modo a levar o aluno
ao centro do PEA.

Onofre (1995) integra a indisciplina, de modo a relacionar os comportamentos
desviantes e indesejados com essa dimenséao.

A turma, durante o ano letivo, apresentou uma conduta genericamente inadequada a
aula, em que ndo podemos incorporar alguns alunos, nesse contexto que, apesar dos
comportamentos dos colegas, mantiveram-se focados e direcionados para os objetivos da
aula. No segundo semestre, sentimos a necessidade de reorganizar o posicionamento definido
no inicio do ano letivo, através da definicdo de locais para alunos especificos, em cada
extremidade ou ponto da organizacdo pré-estabelecida, devido a questdes de disciplina, nos
momentos de instrucdo inicial e final. De modo a contornar os comportamentos desviantes, ao
longo das aulas, os grupos eram organizados e colocados na estrutura da aula, tendo em conta
as suas relacbes e comportamentos desviantes entre si. Esses grupos de trabalho foram
estabelecidos de forma a evitar que os alunos, com um comportamento e empenho menos
adequado, interagissem no mesmo grupo ou tarefa, sendo que ndo foi possivel, em todos os
momentos, a aplicacdo dessa estratégia, no entanto, como em todas as aulas havia grupos de
trabalho, foram sempre separados. Essa estratégia teve um efeito positivo no que diz respeito

ao aproveitamento da aula, ainda assim esses alunos ainda continuavam com comportamentos
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inadequados, mas, nesse caso, ja foram mais faceis de identificar, uma vez que estavam em

grupos distintos.

2.3. DecisOes de Ajustamento

A aula de EF é composta por um ambiente incerto que persegue o professor, desde a
fase do planeamento até ao fim da aula. Esse ambiente € composto por variantes, como 0s
materiais e espacgos disponiveis, condi¢des favoraveis a lecionacdo da aula, comportamento e
assiduidade dos alunos. As decisdes de ajustamento sdo tempos de aprendizagem
desigualmente atribuidos, prioridades na supervisdo, em incentivos ou em “feedback” para
alguns, embora se considere que 0s objetivos e contetdos sejam, a partida, iguais para todos
(Januério, 1996). Nesse sentido, as decisfes de ajustamento foram sempre realizadas, tendo
em conta os objetivos de cada grupo de trabalho que, por vezes, eram iguais, mas, em alguns
casos, diferentes, devido aos niveis de ensino, pelo que procurdmos sempre ajustamentos,
tendo em conta os objetivos priorizados para a tarefa.

As primeiras decisfes de ajustamentos surgiram logo no planeamento anual, devido a
incerteza e alteracdo constante do sistema de rotacéo de espacos de aula, a qual se designa por
roulement. Uma vez que a direcéo escolar tinha uma regra estabelecida para o ginasio, em que
ndo era permitida a lecionacdo de basquetebol, andebol e futebol, houve a necessidade de
alterar as matérias planeadas por diversas vezes ao longo da primeira etapa, devido a
constante alteracdo de horarios e consequente alteracao de espacos destinados as aulas.

Em momento de aula, percebemos que as decisGes de ajustamento sdo naturais e
resultantes do processo de observacdo direta das acdes motoras dos alunos ou através de
situacOes inesperadas, tal como lesdes durante a aula ou faltas imprevistas, por parte dos
alunos. Estas decisdes acompanham o professor durante toda a aula, pois sente a necessidade
de ajustar as tarefas, tendo em conta o sucesso do aluno no determinado momento de
observacdo, assim como a ldgica e as suas capacidades iniciais.

Por diversas situacdes, houve ajustamentos de espaco de aula, devido as condi¢des
climatéricas, o que impossibilitava lecionar a aula em meio exterior, tendo a turma de se

deslocar para um local coberto e que permitisse uma pratica desportiva.

2.4. Estilos de Ensino

Os estilos de ensino mostram como € desenvolvida a relagdo entre o professor e 0
aluno, no processo de tomada de decisdo (Mateos & Murillo, 2021). O desempenho de ambos

difere, tendo em conta o estilo de ensino que é usado durante a intervencdo pedagdgica, sendo
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que a decisdo do professor pode influenciar positiva ou negativamente 0 seu
desenvolvimento. A utilizacdo de diferentes estilos de ensino pode também ser diferente,
tendo em conta a matéria a lecionar e as capacidades cognitiva e fisica que o aluno apresenta
no ponto de partida para a intervencao.

Ao longo do ano letivo, fomos aplicando diferentes estilos de ensino, em relacéo ao
espectro de estilos de ensino, criado por Mosston & Ashworth (1986), sendo que em
diferentes situacfes fomos adotando estilos de ensino diferenciados, sempre em total
concordancia com a nossa avaliacdo formativa e a evolucdo dos alunos, no que diz respeito as
aprendizagens essenciais.

Nesse sentido, optdmos pelo ensino por comando, em situacfes como agquecimentos
e exercicios de condicao fisica, assim como momentos de retorno a calma, tendo em conta a
dificuldade que nos foi apresentada pelos alunos, relativamente a responsabilidade para com
as tarefas propostas. O presente estilo de ensino, no que as AFD diz respeito, esteve sempre
presente, ao longo de todo o ano letivo, uma vez que aumentavamos o controlo sobre as
tarefas dos alunos, esperando que estes as reproduzissem. Nesse primeiro contacto com o
papel de docente, foi uma dificuldade relevante que nos permitiu refletir e alargar o nosso
espectro a outros estilos de ensino. Desse modo, com a reflex&o e desenvolvimento do nosso
PEA, comecgaram a surgir novos estilos de ensino, por nds abracados ap6s alguma evolugédo
dos alunos e do professor, tais como o ensino por tarefa, em que os alunos comecaram a ter
mais autonomia em diferentes tarefas nos Jogos Desportivos Coletivos (JDC), assim como o
ensino reciproco, nomeadamente nas aulas de ginastica, em que os discentes iniciaram o
trabalho a pares de forma guiada, aumentando a sua participagdo no processo de ensino,
libertando o professor para outras atividades de intervencdo pedagdgica. Uma vez que nos
fomos deparando com diferenciacGes de niveis de desempenho cada vez mais acentuadas,
nomeadamente mais uma vez na ginastica, o ensino inclusivo tornou-se eficaz na gestdo e
posicionamento do professor na aula, uma vez que permitia que o aluno pudesse recuar ao
nivel de desempenho anterior para experimentar sucesso, no entanto alguns alunos
demonstravam dificuldade na escolha do nivel adequado a sua realidade, tendo em conta as
suas aspiragoes.

Em suma, o posicionamento da nossa intervencdo, no que ao espectro dos estilos de
ensino diz respeito, revela-se muito na reproducdo do conhecido, sendo que a deciséo sobre as
tarefas foi sempre controlada pelo professor, apesar do aumento progressivo e cauteloso da

tomada de decisdo dos alunos.
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2.5. Avaliacdo

Segundo o Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho de 2018, a avaliacdo, sustentada
por uma dimensdo formativa, é parte integrante do processo de ensino e aprendizagem, tendo
como principal objetivo a sua melhoria baseada num processo continuo de intervencédo
pedagdgica, em que se explicitam, enquanto referenciais, as aprendizagens, os desempenhos
esperados e os procedimentos de avaliacdo. Considerando o foco da avaliacdo formativa
como meio principal de avaliacdo nesse contexto, ndo deve ser desconsiderada a existéncia da
avaliacdo sumativa.

Avaliar, em educacéo, consiste em recolher e interpretar informacdes em fungéo de
determinados critérios para tomar decisGes com impacto na organizacdo e conducdo do
processo de ensino e aprendizagem (Sanchez, 1992, cit. Quina, 2009).

Tomando nota dos critérios de avaliacdo, o professor deve fomentar uma prética
adequada e situagdes potenciais de aprendizagem, de forma a que 0s seus alunos possam estar
preparados para qualquer momento de avaliagdo. Porém, parte do interesse e do dever do
aluno em aprender, demonstrando uma postura correta e participativa no decorrer das aulas.

Ao longo do EP, o0s nossos processos avaliativos contemplaram trés momentos: a
avaliacdo formativa inicial, a avaliacdo formativa e a avaliagdo sumativa. Uma vez que o
trabalho de equipa também é um conteddo de avaliacdo, fomentdmos a realizacdo de
avaliacdo de pares e a autoavaliacdo, que ocorreram em momentos intermédios durante as
UE, no caso da avaliacdo a pares e, na ultima semana de cada semestre, a autoavaliacdo. Para
algumas matérias, que naturalmente sejam de facil avaliacdo por parte dos alunos, como
acontece com a ginastica, a avaliacdo a pares foi recrutada. Essa modalidade de avaliacdo
objetiva promove a melhoria da aprendizagem enquanto o aluno a realiza, tendo como foco

especifico o processo e ndo apenas os seus produtos (Grillo & Freitas, 2010, p. 45).

2.5.1. Avaliagdo formativa inicial

A avaliagcdo formativa inicial relaciona-se como o momento ou periodo em que 0
professor observa o nivel inicial de desempenho do aluno, com vista a posterior adequacao do
ensino, adotando estratégias de cooperacgdo entre alunos do mesmo nivel de ensino, nas mais
diversas tarefas ou de relacdo de alunos de niveis de ensino diferenciados, consoante as

abordagens pedagogicas que o professor adota.
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Nesse sentido, desenvolvemos ao longo das primeiras seis semanas, referentes a
primeira etapa de ensino, essa modalidade de avaliacdo que, segundo o PAI, realizado pelo
GDEF do AEJE, torna-se relevante apresentar os objetivos da avaliacao formativa inicial:

. Avaliar o nivel inicial dos alunos no conjunto de matérias;

. Identificar alunos criticos por matéria e matérias prioritarias, bem como
aspetos criticos no tratamento de cada matéria (formas de organizagdo, questdes de seguranga,
formacéo de grupos, etc.);

. Definir as grandes etapas do ano letivo;

. Recolher informagdo para definicdo de prioridades de desenvolvimento
(objetivos) para a etapa seguinte;

. Obter informacdo para em grupo, elaborar ou reformular o plano plurianual,
estabelecendo metas por ano e definindo as aprendizagens essenciais.

No seguimento desses objetivos, é importante a observagdo das seguintes indicaces
metodoldgicas:

. As situacdes de avaliacdo inicial devem ser entendidas como verdadeiras
situacOes de aprendizagem;

. O professor deve acompanhar as situacbes dando feedbacks, de forma a
corrigir as execucoes dos alunos;

. As opcdes tomadas em funcdo da avaliacdo inicial ndo sdo definitivas.

Com vista a ajudar o professor na realizacdo da avaliacao formativa inicial, o GDEF
do AEJE tem desenvolvido um PAI, que define as matérias nucleares a avaliar no inicio do
ano, das quais se apresentam as matérias de andebol, basquetebol, futebol, voleibol, atletismo
(onde apenas se avalia o salto em comprimento e o lancamento do peso), badminton, ginastica
de solo e ginastica de aparelhos. A acrescentar a avaliacdo das matérias, realizamos também
as provas Aptidao Fisica (ApF).

Durante a realizacdo dessa avaliacdo, surgiram algumas condicionantes ao
cumprimento do protocolo, nomeadamente o feriado de 5 de outubro (Implantacdo da
Republica). O protocolo estava previsto ser cumprido nas primeiras cinco semanas do ano
letivo. No entanto, devido a essa situagcdo, aumentdmos o0 tempo para seis semanas porque nos
retirou a Unica aula de 90 minutos da semana, durante a terceira semana da primeira etapa, o
que implicou poucos desenvolvimentos ao nivel da avaliacdo inicial, pois, nas aulas de 45
minutos, o desenvolvimento do protocolo era mais curto, uma vez que nessas aulas ndo se
realizavam os testes de ApF, por se revelarem aulas demasiado curtas para se retirar os alunos

das outras situacOes de avaliacdo. Considerando o PAI, podemos entender que esse processo
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nos permitiu criar as condigdes necessarias para realizar os diferentes patamares de
planeamento, garantindo ferramentas concretas para o inicio da operacionalizacdo das aulas
de EF. Como refere Carvalho (1994), as opc¢bes tomadas em funcdo dos resultados da
avaliacdo inicial ndo devem ser “definitivas”, pelo que o professor pode e deve ajusta-las ao

longo do PEA.

2.5.2. Avaliagdo formativa

De acordo com Quina (2009), essa modalidade de avaliagdo consiste na recolha,
sistematica e informal, de informacGes relativas aos comportamentos dos alunos com o
objetivo de os procurar melhorar. Através da observacdo sistematica, em contexto de aula
pratica, podemos considerar que a avaliacdo formativa € um fator determinante no
desenvolvimento do aluno (Carvalho, 1994). Nesse sentido, o professor ajusta as suas
abordagens e complexidades das tarefas, tendo em conta a evolucdo dos alunos ao longo do
tempo, o que fard com que outros ajustamentos ocorram, nomeadamente ao nivel da gestao
dos grupos de trabalho. E com essa gestdo e desenvolvimento das tarefas que os alunos criam
a motivacdo e as novas aprendizagens sobre determinada matéria.

Relativamente aos conhecimentos dos alunos nas diversas AFD, fomos, durante a
lecionacdo das aulas, registando, através da realizacdo de questionamentos e de feedbacks
interrogativos, sendo que, nos relatérios realizados sobre a aula, era incluido um registo
continuo ao longo do semestre. Esse registo surgiu como uma estratégia de avaliagdo
formativa adotada ainda durante o primeiro semestre que resultou da dificuldade de o
professor expressar 0 seu conhecimento na primeira reunido intercalar, no que diz respeito a
avaliacdo dos conhecimentos dos alunos nas diversas matérias.

A observacdo direta e sistemética, durante as aulas, revelaram-nos dificuldades
significativas na percecdo e analise de todos os alunos. O erro encontrava-se na preocupacao
de o professor em observar tudo ao mesmo tempo, surgindo imensas lacunas na informacéo
que recolhiamos. Ao longo do processo de estagio, fomos adotando estratégias de observacéo
que permitiram a observacgédo grupal, em aulas diferentes, através da sistematizacdo de aulas,
alterando ligeiramente os objetivos, promovendo tarefas semelhantes de aula para aula, o que
nos ajudava na avaliagdo de todos os alunos, em momentos diferentes, ao longo das diversas
aulas, refletindo no final de cada UE sobre a evolugdo dos mesmos para posterior adaptacéo

de objetivos e contetidos numa proxima aplicacdo das matérias.
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2.5.3. Avaliagdo sumativa

A avaliagdo sumativa ¢ a “avaliag¢do que se faz no final de um ciclo de aprendizagem
(unidade de ensino, periodo ou ano), com o objetivo de formular um juizo de valor
globalizante sobre a aquisi¢do dos conhecimentos, das competéncias, das capacidades e das
atitudes dos alunos” (Quina, 2009).

Para que, no final de cada semestre, alcancassemos a nota final, tivemos de reunir
um conjunto de informacGes sobre os diversos momentos de avaliacdo formativa,
transformando-o num resultado de sucesso ou insucesso. Essa ponderacdo € regida pelos
critérios de avaliagdo, discutida e aprovada em reunido de departamento do grupo disciplinar,
em que define que para a obtencdo do sucesso o aluno deve alcancar o nivel 3, sendo que a
atribuicdo de nivel 3 ou superior implica, obrigatoria e cumulativamente, o desempenho de
nivel 3 ou superior nas atividades fisicas e ainda aptiddo nas restantes areas de avaliacdo -
aptidao fisica e conhecimentos. No nosso contexto, que é o 8° ano, para 0 sucesso na area das
atividades fisicas, eram escolhidas as seis melhores matérias de cada aluno, seguindo o
critério de selecdo de matérias da seguinte forma: 1 JDC + 1 Gin + 4 matérias de diferentes
subareas, em que, apos essa selecdo, o aluno devia obter o nivel introdutério em cada uma das
matérias selecionadas. Para obter sucesso na area da ApF, designado pelo resultado de APTO,
os alunos deviam aferir a “Zona Saudavel de Aptidao Fisica” (ZSAF), com o resultado de
quatro testes na ZSAF. Relativamente a area dos conhecimentos, o sucesso do aluno era
expresso por APTO, devendo os alunos atingir pelo menos 50% da nota final. Relativamente
as atitudes e valores, os alunos foram avaliados nas subareas da responsabilidade, empenho e
sociabilidade, através da postura e desempenho nos diversos momentos da aula. Concluindo
sobre a nota final de semestre, os critérios de avaliacdo definiam o célculo da nota da seguinte
forma: [[(AFD+AF+C) *0.55] + (Trabalho de Equipa*0.25) + (Atitudes e Valores*0.2)] =
Nota Final.

2.5.4. Autoavaliacdo

Como refere Vieira (2013), é a partir dessa autoavaliagdo, com o0s devidos
ajustamentos, que o aluno regula o seu processo de aprendizagem, tornando-o mais
significativo. Ainda sobre a autoavaliacdo, Grillo & Freitas (2010) acrescentam que um dos
aspetos mais ricos desta modalidade de avaliagdo € o desenvolvimento do autoconhecimento e

da autocritica, apoiado com a mediacgéo do professor.
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Durante o ano letivo, promovemos dois momentos de auto e heteroavaliagéo, no final
de cada semestre, através do preenchimento de um ficheiro Forms sobre percecdo do
comportamento e do desempenho sobre as tarefas e matérias ao longo do semestre. Nesse
sentido, os alunos transmitiram as percec6es das suas aprendizagens e dos seus desempenhos,
assim como das atitudes. Essa expressdo por parte do aluno permitiu que refletissemos sobre
o0 nivel que devia ter, acontecendo, em alguns casos, ajustes de notas, sob a sua opinido
guando nos sentiamos mais indecisos sobre a nota. O ficheiro Forms foi partilhado na
plataforma Teams, onde os alunos tinham um grupo destinado a EF, onde estes tiveram a
ultima semana de cada semestre para o seu preenchimento.

Considerando o contributo da autoavaliagdo, segundo Machado (2021), ela
contribuirad para uma melhoria e desenvolvimento do processo de auto-percecao e de reflexao

gue serd importantissimo para a vida futura dos alunos.

2.6. Coadjuvacao no Ensino Secundario

A coadjuvacdo a outro nivel de ensino, que no nosso caso foi o ensino secundario, €
um processo obrigatorio de estadgio, em que o estagiario se propde a lecionar as aulas de um
professor desse nivel de ensino, sob a sua supervisdo. Apds a aceitacdo, tivemos a
oportunidade de acompanhar uma turma do 11° ano de escolaridade. Esse projeto de
lecionacdo contemplou duas fases, compostas por quatro aulas cada. Na primeira fase,
contdmos com uma observacdo completa da aula (1% aula), lecionagdo do aquecimento (22
aula); lecionacdo de um exercicio (32 aula) e lecionacdo de dois exercicios (4% aula). Na
segunda fase, tivemos a oportunidade de lecionar a totalidade das aulas. Ao longo desse
projeto, tivemos a oportunidade de planear exercicios para as matérias de futebol, andebol,
basquetebol e dodgeball.

Durante o projeto, presencidmos alguns desafios que nos fizeram pensar sobre as
diferencas entre os ciclos de ensino que tivemos contacto. O primeiro desafio foi a diferenca
da postura dos alunos, assim como da forma de comunicar com 0s mesmos, que devido a
idade mais avancada, a comunicacdo teve de ser ajustada. A turma nao era complicada nesse
aspeto, facilitado pelo facto de ser uma turma composta maioritariamente por raparigas que
eram boas ouvintes e com boa postura. Consideramos que ndo foi um desafio dificil de
ultrapassar, uma vez que a turma foi acolhedora e sempre com uma interagdo muito proxima e

positiva no inicio, durante e no final da aula.
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O segundo desafio esbarrou-se na escolha dos exercicios para a aula que, nesse nivel
de ensino, sentimos que os alunos ndo tinham muita paciéncia para exercicios critério,
perdendo rapidamente a motivagdo na sua execucdo. Assim, rapidamente ajustamos as tarefas
para situacOes jogadas, sendo lddicas, cooperativas ou competitivas.

Como terceiro desafio, surgiu a organizacdo dos grupos de trabalho por parte dos
discentes que revelaram boa capacidade de reflexdo e gestéo.

Ap0s a concluséo do projeto, consideramos que essa oportunidade foi muito positiva
para a nossa experiéncia e desenvolvimento da préatica pedagodgica, sendo que esse contacto
com uma realidade de secundario nos permitiu perceber as diferengas entre esse nivel de

ensino e o ensino basico, importante para o nosso futuro enquanto professores de EF.

Area 2 — Atividade de organizago e gestdo escolar

A area dois do EP é referente as atividades de organizacdo e administracdo escolar,
cujo objetivo é promover préaticas de trabalho, em colaboracdo com outros que proporcionem
a compreensdo da complexidade das escolas (Silva, Fachada, & Nobre, 2022), visando que o
estagiario acompanhe um cargo de administracdo escolar, desenvolvendo competéncias de
trabalho de equipa, reflexdo critica e definicdo de estratégias, que permitam acompanhar o
professor responsavel pelo cargo assessorado. Deste modo, desempenhamos a funcdo de
assessores ao cargo de Diretor de Turma (DT), da turma a qual leciondamos aulas de EF.

Segundo Clemente & Mendes (2013), o diretor de turma assume-se como elo de
ligacdo com os restantes docentes da turma, bem como com os alunos e seus familiares,
caracterizando-se pela sua funcdo de mediacdo. O DT apresenta-se como um docente da
turma, no entanto tem um cargo intermédio de administracdo escolar, com a responsabilidade
de coordenar e organizar o desenvolvimento harmonioso dos discentes da turma que dirige,
garantindo uma boa articulacdo das informacGes entre pais, escola, alunos e professores.

Relativamente ao cargo de assessor, consideramos que foi um processo facil, no que
diz respeito a ligagdo que mantivemos desde o inicio com a diretora de turma, uma vez que
encontramos uma pessoa de facil comunicacdo e de muito trabalho perante a turma que
dirigiu, aliada a ligacdo que também mantinha com ela devido a proximidades externas ao
contexto escolar. A professora mostrou-se disponivel para ajudar em tudo o que estava ao seu

alcance, o que facilitou algumas tarefas de estagio.
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Durante o0 ano letivo 2021/2022, colabordmos na realizacdo das seguintes tarefas:
acompanhamento das aulas de Cidadania e Desenvolvimento, organizagdo de visitas de
estudo, realizacdo do processo de justificacdo de faltas, desenvolvimento do projeto
“Dominios de Autonomia Curricular” (DAC), organizagao e¢ desenvolvimento da disciplina
de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Matemética, Arte e Comunicacdo (CTEMAC),
organizagao das reunides intercalares e de direcdo de turma e elaboracdo de um documento de
caracterizacdo da turma.

O processo que acompanhamos durante todo o ano letivo permitiu-nos ter uma
abordagem direta com a realidade da direcdo de turma, tendo em conta todas as tarefas
inerentes ao cargo, assim como as dificuldades que este envolve, nomeadamente na
articulacdo e comunicacdo com os encarregados de educacdo (EE). Com esta experiéncia,
tivemos a oportunidade de perceber que o processo de justificacdo de faltas ndo € tdo linear
como deveria ser, uma vez que os EE nem sempre apresentam uma justificacdo valida, o que
deixa o diretor de turma numa situagdo ingrata porque tem de intervir sobre o EE, o que
muitas vezes ndo é facil. Com isto, conseguimos perceber o impacto que o DT tem sobre a
realidade da turma e a intervencdo que este tem na relacdo dos contextos familiares e
escolares que os alunos apresentam, podendo, em diversos casos, melhorar os desempenhos e
as posturas dos alunos no contexto escolar.

Consideramos que o cargo de DT é de extrema importancia no ambiente escolar,
sendo responsavel por fazer a ligacdo entre os EE, alunos e docentes, sempre com uma atitude

harmoniosa e positiva.

Area 3 — Projetos e parcerias educativas

A area trés do EP é referente aos projetos e parcerias educativas, cujo objetivo é
desenvolver competéncias de concecdo, construcdo, desenvolvimento, planificacdo e
avaliacdo de projetos educativos e curriculares em diferentes dimensdes, assim como a
participacdo na organizagdo escolar (Silva, Fachada, & Nobre, 2022). De forma a
alcangarmos os objetivos e as tarefas delineadas para o estagiario, enquanto NEEF do AEJE,
desenvolvemos duas atividades: “A Descoberta”, que abrangeu o 1° ciclo de ensino, e “Jogos
Escolares da 33* Olimpiada”, abrangendo toda a comunidade escolar da Escola Bésica n° 2 de

Séo Bernardo, do 2° e 3° ciclo de ensino.
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No inicio do ano letivo, 0 NEEF, em coordenacdo com o GDEF, decidiu realizar
uma atividade, a qual ficou inserida no Plano Anual de Atividades (PAA). Esta atividade foi
destinada aos alunos do 1° Ciclo da Escola Bésica n°2 de Sdo Bernardo (EBSB), que foi
realizada no primeiro semestre, no més de dezembro. Além desta atividade, o NEEF
programou uma segunda atividade que também foi colocada no PAA, no inicio do ano letivo,
para a semana do Departamento, destinada ao 2° e 3° ciclo do ensino bésico.

4.1. A Descoberta

No ambito da area trés do guia de pratica pedagdgica supervisionada, associado ao
desenvolvimento de projetos e parcerias educativas, propusemos a realizacdo de uma
atividade para alunos do 1° ciclo, destinada para cerca de 200 alunos. Em ndcleo, procuramos
desenvolver uma atividade onde o foco fosse a atividade fisica das criangas, com participacdo
em diversas atividades associadas ao Natal. Estas englobaram atividades desportivas radicais,
assim como jogos tradicionais portugueses. As atividades diferenciadas e desenvolvidas pelo
nucleo para a atividade procuraram manter o carater ludico e desafiante, com niveis elevados
de motivacdo. O evento ocorreu durante o periodo da manhd e da tarde do dia 16 de dezembro
de 2021, iniciando-se as 9 horas e terminando as 16 horas. Ao longo do dia, existiram dois
turnos, cada um com oito grupos. No turno da manhd, a atividade foi destinada para os alunos
do 1° e 2° ano e o periodo da tarde aos alunos do 3° e 4° ano. Durante este evento foram
realizadas as atividades de escalada, jogo do galo, jogo da lava, corrida de sacos, jogo da
corda, jogo da bola ao cesto, corrida de salto de eixo e tiro ao alvo.

Para a realizacdo da atividade, o NEEF teve a total colaboracdo dos alunos do 1° ano
do Curso Profissional de Desporto que acompanharam os alunos do 1° ciclo em todas as
rotacdes e, ainda, enquadraram os jogos tradicionais e contaram histdrias natalicias.

O momento fulcral para que a atividade fosse realizada foi o pré-evento, que
consistiu ndo s6 no planeamento e na organizacdo das fases burocraticas, como também na
comunicagdo da atividade aos responsaveis do publico-alvo (1° ciclo) e do curso de Desporto.
Assim que obtivemos a confirmagdo dos participante e colaboradores, realizdmos uma
reunido com os alunos de Desporto, para que tomassem conhecimento dessa dinamica. No dia
do evento, realizdmos uma segunda reunido que visou a distribui¢do dos alunos pelas diversas
fungdes, o reconhecimento dos espacos (a atividade decorreu em dois locais distintos) e de
todas as atividades a dinamizar ao longo do dia. No processo do pos-evento, os discentes

foram incansaveis aquando da arrumacdo dos materiais. No final desse processo, 0 NEEF
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reuniu com eles, para os congratular, prometendo-lhes que seriam recrutados para a segunda
atividade.

Para concluir, consideramos que o evento foi bastante importante junto da
comunidade escolar do 1° ciclo, pelo que obtivemos um feedback muito positivo dos
professores responsaveis pelos alunos do 1° ciclo de ensino.

O NEEF comprou e construiu as prendas de Natal e os efeitos decorativos que foram
usadas ao longo da atividade, sem ter havido ajuda de custos para 0s materiais necessarios,
pelo que recorremos a materiais reutilizaveis e algum investimento financeiro da nossa parte.

Os alunos gostaram muito da atividade, mostrando a sua emog&o através da vontade
incessante que tiveram em realizar todos os exercicios que o NEEF promoveu, com destaque

para a escalada.

4.2. Jogos Escolares da 33°Olimpiada

A atividade foi uma iniciativa do nucleo de estadgio da FCDEFUC, do ano letivo de
2019/2020, e visou a participacdo competitiva de modalidades olimpicas, em contexto
escolar. O nosso nucleo de estagio considerou pertinente a sua dinamizacdo no presente ano
letivo.

Esse evento tornou-se importante na mobilizacdo de outras areas disciplinares, onde
os alunos puderem fazer, entre outros, bandeiras e alguns equipamentos que foram utilizados.
Além disso, mobilizdmos os discentes do Curso Profissional de Fotografia, para a realizacdo
da reportagem fotogréafica.

A atividade decorreu ao longo do dia 11 de maio de 2022, das 9h30 as 12h30
(manhad) e das 14h30 as 18h20 (tarde), aproximadamente.

Formamos 24 equipas, cada uma representando um pais. Cada equipa era composta
por doze elementos, seis do género masculino e seis do género feminino. A competicdo foi
dividida em quatro escaldes, de modo a garantir a competitividade e o equilibrio.

O dia contou com diversos jogos das modalidades de Atletismo (corrida de
velocidade de 40 metros, langamento do peso, lancamento do dardo e salto em altura),
Ginéstica de solo, Boccia, Voleibol, Futebol, Basquetebol, Badminton e Andebol, distribuidos
pelo pavilhdo, ginasio e espaco exterior.

De forma a auxiliar as atividades, recrutdmos, como colaboradores, os alunos do 1°
ano do Curso Profissional CSD/DESP, com vista a ajudar na organizagéo e operacionalizacao

do evento. Este grupo de alunos teve um papel importante na gestdo e controlo dos jogos que
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foram decorrendo ao longo do dia, participando como arbitros nos diversos campos e
colaborando na arrumacéo de parte do material utilizado. Os alunos do Curso Profissional de
Fotografia também foram imprescindiveis na realizacdo da reportagem fotogréafica.

O evento iniciou com uma sessdo de abertura adaptada, por causa do precario
sistema de som. Por isso, procedemos a apresentacao de todas as equipas representadas pelas
bandeiras dos respetivos paises.

Durante o dia, realizaram-se 0s jogos das diversas modalidades, de acordo com o
planeamento realizado pelo nucleo e articulando todos os espacos disponiveis. Foram
disputadas 197 provas (92 realizadas na parte da manha e 105 na parte da tarde). Realizamos
uma cerimdnia de encerramento, com a atribui¢do de prémios por modalidade e escaldo, bem
como para os paises com melhores resultados.

De uma forma geral, consideramos gque evento atingiu os objetivos pré-estabelecidos,
promovendo os valores olimpicos da Exceléncia, Amizade e Respeito.

Nem tudo o que estava programado se desenvolveu conforme o esperado, mas a

resiliéncia e adaptacdo de todos os intervenientes organizadores permitiram 0 N0SSO SUCESSO.

4.3. Projeto de Olimpiada Sustentada

No ambito de uma educacdo sustentdvel, com aplicacdo das aprendizagens
adquiridas em relacdo a aprendizagem em servico, propbs-se a realizacdo de um projeto em
contexto de aprendizagem em servico, para alunos do 3° ciclo, do ensino secundério e do
ensino profissional, da ESJE, que decorreu em diversos momentos ao longo do segundo
semestre.

Em ndcleo de estagio, procurdmos desenvolver o projeto onde o foco fosse a préatica
de uma modalidade olimpica que tenha tido representacdo portuguesa na ultima edicdo dos
jogos olimpicos, ou seja, dos Jogos de Toquio 2020, visando a promoc¢do de uma educacgdo
sustentavel, indo ao encontro dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS).

Desta forma, o projeto baseia-se na mobilizagdo dos trés grandes valores olimpicos-
Exceléncia, Respeito e Amizade-, promovendo a paz e a justica social e indo ao encontro das
necessidades do contexto escolar presente no Agrupamento.

Todo o processo de planeamento, gestdo e controlo da atividade esteve sob a algada
do nucleo de estagiarios que contou com as seguintes parcerias: a escola de surf “Tribo do
Sol”, o laboratério civico “CidadaniaLAB” ¢ a associa¢do “Polinizar Aveiro”. Além disso,

contou com quatro momentos, sendo que o primeiro e 0 segundo ocorreram em grande
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concordéncia, o terceiro foi uma repeticdo do segundo, mas a uma escala maior, alargado a
uma comunidade escolar mais composta e com formalidades externas ao objetivo do projeto,
mas que se integrou como parte do mesmo, que foi o hastear da bandeira “Eco escolas”, e
ultimo momento surgiu no ambito de um dos objetivos, e principal, do projeto- a protecédo da
costa maritima, em contexto desportivo.

O momento um pressupunha uma palestra com o orador Fernando Paiva, na ESJE,
no dia 23 de marco, transmitida via online, com a EBSB, para que 0 momento um e dois
ocorressem em simultdneo em ambos os meios escolares. Essa situacdo ndo foi possivel, pelo
facto de o orador ter recusado que a palestra fosse transmitida, preferindo que os alunos das
duas escolas se reunissem no mesmo espago. Propusemos que a palestra fosse gravada, mas
também recusou. Decidimos, entdo, que a mesma fosse apresentada no dia 31 de margo.

O momento dois desenvolveu-se com uma caminhada pelo recinto escolar de ambas
as escolas, com vista a recolha de residuos e limpeza das sarjetas. Os residuos foram
colocados em locais préprios para a sua reciclagem, dando uma educacéo ecoldgica a todos o0s
alunos. Esse momento desenvolveu-se sem qualquer contrariedade, no entanto ndo teve a
adesdo pretendida para um impacto maior.

O momento trés desenvolveu-se com uma caminhada ecoldgica pela cidade de
Aveiro, promovida pelo nosso nucleo de estagio, que contou com 0S parceiros
“Cidadanialab™ e “Polinizar Aveiro”. Essa atividade englobou ainda a constru¢do de um
hotel de insetos, que ficou instalado no recinto escolar, para que se observasse a evolugdo da
sua reproducéo, importante para a polinizacdo das plantas. Essa evolucéo foi observada numa
atividade que ocorreu no dia 25 de maio, num outro momento que ndo integrava o projeto
desenvolvido pelo nosso nucleo de estagio.

O momento quatro desenvolveu-se na praia da Barra, com uma atividade atrativa
para todos os 16 alunos participantes desse momento. Apesar de ndo termos aplicado o
inquérito de satisfacdo, a opinido dos alunos foi muito positiva. Da nossa parte, consideramos
que o projeto atingiu os objetivos pré-estabelecidos, conseguindo sensibilizar a comunidade
escolar para o tema da poluigdo e sustentabilidade, promover a atividade fisica em contexto
sustentavel e as praticas desportivas motivadoras e diferenciadas e, ainda, consciencializar os

participantes sobre a importancia da reciclagem e separacao de residuos.
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Area 4 — Atitude ético-profissional

A érea quatro do EP é referente a atitude ético-profissional do professor estagiario
que, segundo Ribeiro-Silva et al. (2018), corresponde ao desenvolvimento do agir
profissional do futuro professor, se torna importante na transversabilidade existente em
relacdo a intervencao pedagogiga, ao longo do seu processo de aprendizagem e de toda a sua
carreira profissional de docéncia. A ética profissional € vista como o desempenho de conduta

do docente que serve de exemplo para todos os alunos.

Assim, ao longo do EP, pretendemos construir e alimentar uma conduta a imagem da
nossa identidade profissional que nos designa enquanto docentes, no que diz respeito aos
valores e principios pelo qual nos regemos e nos comprometemos no inicio desta caminhada,
tais como o respeito, 0 compromisso, a responsabilidade, a empatia, a educacdo, a

solidariedade e o profissionalismo.

Relativamente aos nossos alunos, procuramos sempre transmitir os valores
essenciais, para que fizéssemos parte do seu curriculo académico, nas suas atitudes e nos seus
valores, no que concerne ao Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria. Nesse
sentido, considerdmos que a forma mais clara de transmitir o bom exemplo seria
apresentarmo-nos de forma assidua e pontual nas aulas durante o ano letivo, demonstrando
um empenho total em todo o PEA, assim como uma disponibilidade total para esclarecer
duvidas ou sugestdes, de modo a prevalecer o respeito por si e pelos outros, demonstrando o
respeito pela diversidade humana que existe na sociedade. Procuramos também alimentar um
ambiente de trabalho em todas as aulas e fora delas, através de atividades letivas em que os
alunos cumprissem os pressupostos tracados, desenvolvendo um pensamento reflexivo, critico

e criativo sobre as suas acoes e tarefas.

Consciencializados das lacunas de formagcdo que, enquanto estagiarios
apresentavamos, procurdmos frequentar momentos de formacédo especifica e ndo especifica,
em meio académico ou ndo académico, que nos levasse a adquirir conhecimentos que
enriquecessem 0S Nossos saberes e nos permitisse estar mais preparados para as nossas
intervengdes pedagodgicas. Sabido que nem sempre foi facil obter formag6es direcionadas para
as nossas lacunas, ndo deixamos de procurar ou frequentar momentos de formacéo,
aproveitando momentos de conhecimento que, em algum momento, nos poderiam ser Uteis

nas atividades letivas e na transmissdo de conhecimento geral aos alunos. Tendo a
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possibilidade de aproveitar os momentos reflexivos apos cada aula de lecionagdo ou momento
de planeamento, congratulamo-nos com esses momentos para a nossa reflexdo dos sucessos
ou insucessos, com vista a melhorar a nossa pedagogia e o nosso PEA, de modo a melhorar as
aquisicdes das aprendizagens essenciais e significativas dos nossos alunos. Desta forma, ao
longo do ano letivo, frequentamos acdes de formacdo, com vista a aprofundar o nosso
conhecimento e colmatar as nossas dificuldades, através da participacdo das seguintes acoes
de formacdo: “Boas praticas na Educacdo Fisica e no Desporto para criancas e jovens”,
promovida por APEF de Aveiro, CNAPEF e Centro de Formacéo da Sociedade Portuguesa de
Educacao Fisica, “Programa de Educagdo Olimpica”, a responsabilidade do Comité Olimpico
de Portugal, “XXI Foérum Internacional das Ciéncias da Educacdo Fisica”, ‘“Plano de
Prevengdo de Lesdes”, promovida pela Associagao Desportiva de Taboeira, e “A pedagogia e
a didatica no ensino do Judo”, promovida pelo CFAECAAV - Centro de Formacdo da
Associacdo de Escolas dos concelhos de Aveiro e Albergaria-a-Velha .

As observacbes de aulas foram mais um momento importante na nossa formacao,
uma vez que nos permitiu absorver outras realidades fora da nossa, em gue nos propusemos a
observar aulas de outros docentes, com mais experiéncia, assim como observar outros colegas
de estagio, de um contexto diferente do nosso (Escola Bésica Monsenhor Miguel Oliveira).
Esse momento de reflexdo também nos permitiu absorver realidades diversas, respeitando

sempre 0s pensamentos e metodologias de docéncia que nos eram apresentadas.

Como profissionais, assumimos 0 N0SsoO compromisso e continudmos a desenvolver
as funcdes inerentes ao estagio até ao final do ano letivo, levando as tarefas de componente
letiva até ao dia 15 de junho, com vista a concluir por completo o ano letivo de intervencao

junto da nossa turma contextual de estégio.
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CAPITULO Il - APROFUNDAMENTO DO TEMA PROBLEMA

PERCECAO DO PROFESSOR ESTAGIARIO, RESPETIVOS ALUNOS E
ORIENTADOR, SOBRE A INTERVENCAO PEDAGOGICA NO CONTEXTO
DA AULA DE EDUCACAO FISICA

PERCEPTION OF INTERN'S TEACHERS AND RESPECTIVE STUDENTS AND
SUPERVISOR ON THE PEDAGOGICAL INTERVENTION IN THE CONTEXT OF
THE PHYSICAL EDUCATION CLASS

André Jodo Rodrigues Dias
Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica
Professora Doutora Maria de Lurdes Tristdo Avila Carvalho

Resumo: A profissdo docente € uma &rea que exige um vasto conhecimento do meio e uma capacidade de
adaptacdo constante, perante todos os ambientes incertos com que a mesma se depara diariamente,
consciencializando que o docente aprende todos os dias, resultado das incertezas derivadas da sua profissao.
Considerando que o docente tem um ponto de partida, opinides diversas tornam-se importantes na reflexdo da
Pratica Pedagogica (PP) do professor. Nesse sentido, surgiu o presente estudo com o objetivo de realizar uma
andlise profunda das perce¢des dos varios intervenientes no processo de aprendizagem do professor estagidrio,
em relagdo a sua intervencdo pedagdgica. Numa fase inicial, o estudo visou fornecer dados ao professor sobre as
convergéncias e divergéncias entre os intervenientes do estudo e as necessidades de melhoria para o professor
estagiario, de modo a que fossem adotadas estratégias de intervencdo pedagogica. Numa fase final, o estudo
pretendeu apurar se existiu uma maior ou menor divergéncia de percecbes entre o professor estagiario, a
professora orientadora e respetivos alunos, apds a implementacao das estratégias delineadas durante o seu PEA.
Para isso, foi aplicado um questionario “em espelho” a professora orientadora, ao professor estagiario e aos
alunos, em dois momentos do ano letivo (1° e 2° semestres). Os resultados indicam que, no segundo momento,
todos os intervenientes apresentaram resultados mais positivos em relacdo a PP do professor estagiario, apesar
de ndo revelarem significado estatistico na sua maioria. No entanto, conclui-se que as aplicagfes das estratégias
tiveram um impacto positivo sobre o PEA. Os resultados ainda transmitem que existe pouca convergéncia entre
a percecdo do professor estagiario e da professora orientadora em todas as dimensdes, sendo a dimenséo
“Relacdo Pedagodgica” aquela que apresenta uma maior convergéncia.

Palavras-chave: Pratica Pedagodgica, Educacdo Fisica. Professor Estagiario, Percecéo

Abstract: The teaching profession is an area that requires a vast knowledge of the environment and an ability to
adapt constantly, given all the uncertain environments faced daily, raising awareness that the teacher learns
every day, resulting from the uncertainties derived from his profession. Considering that the teacher has a
starting point, diverse opinions become important in the reflection of the pedagogical practice (PP) of the
teacher. In this sense, the present study emerged with the objective of performing an in-depth analysis of the
perceptions of the various intervenients in the learning process of the intern teacher, in relation to their
pedagogical intervention. At an early stage, the study aimed to provide data to the teacher on the convergences
and divergences between the study intervenients and the needs for improvement for the intern teacher, so that
pedagogical intervention strategies were adopted. In a final phase, the study aimed to determine whether there
was a greater or lesser divergence of perceptions between the intern teacher, guiding teacherand their students,
after the implementation of the strategies outlined during their PEA. For this, a questionnaire was applied "in
mirror" to the guiding teacher, the intern teacher and the students, at two moments of the school year (1st and
2nd semesters). The results indicate that, in the second moment, all the participants presented more positive
results in relation to the PP of the intern teacher, although there were not many significant differences, however,
it is concluded that the implementation of the strategies and those had a positive impact on the PEA. The results
still show that there is little convergence between the various intervenients of the study, and in the second
moment the divergence was higher than in the first moment.

Keywords: Pedagogical Practice, Physical Education. Intern Teacher, Perception
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Introducéo

Segundo Bulgraen (2010), a acdo docente é a base de uma boa formacdo escolar e
contribui para a construcdo de uma sociedade pensante. Entretanto, para que isso seja
possivel, o docente precisa assumir seu verdadeiro compromisso e encarar 0 caminho do
aprender a ensinar. Evidentemente, ensinar é uma responsabilidade que precisa ser trabalhada
e desenvolvida. Um educador precisa sempre, a cada dia, renovar a sua forma pedagogica
para, da melhor forma, atender aos seus alunos, pois é por meio do comprometimento e da
“paixdo” pela profissdo e pela educagao que o educador pode, verdadeiramente, assumir o seu

papel e se interessar em realmente aprender a ensinar.

Segundo Lazzarin, Nakama, & Junior (2007), o docente tem papel fundamental no
PEA, sendo considerado responsavel pela transmissdo de conhecimentos e de
experiéncias. Através dessa consciéncia, o presente estudo “Percecdo do professor estagiario,
respetivos alunos e orientador, sobre a intervencdo pedagdgica no contexto da aula de
Educagdo Fisica”, visa analisar ¢ refletir sobre essa perce¢do que os respetivos alunos e
professor orientador tém acerca da pratica pedagdgica do professor estagiario, verificando as

concordéancias e divergéncias e, ainda, em que sentido vdo ao encontro da sua auto-percecéo.

Nos tempos atuais, tem vindo a ser cada vez mais importante que o professor reflita
sobre a sua préatica pedagodgica e aceite as criticas, independentemente da sua natureza, com
vista ao desenvolvimento, adaptacéo e reajustamento da sua PP porque as exigéncias sdo cada
vez maiores e a pressdo que é colocada sobre um professor tem vindo a crescer. Segundo
Machado (2020), essa capacidade de autorreflexdo e aceitacdo das criticas sdo ferramentas
fundamentais para o perfil de um bom professor, uma vez que é necessario que, dia apos dia,
se adapte as constantes mudancas, promovidas pelos alunos, pelos contetdos, pela
comunidade escolar ou até mesmo por si mesmo. Além de tudo isto, o bom professor revela-
se no momento em que ndo Se acostuma ao sucesso e corre atrds da inovagdo porque, na
verdade, todos os anos letivos trazem perspetivas diferentes, alunos diferentes, objetivos

diferentes, entre outras diferencas naturais ao trabalho de professor.

A capacidade de diagnosticar problemas, de refletir e investigar sobre eles sdo
competéncias fundamentais para os professores, que devem ser desenvolvidas durante a
formacéo inicial, de forma a contrariar a tendéncia de ancoragem das suas decisoes, atitudes e

praticas nos conhecimentos adquiridos enquanto alunos (da Silva, 2017).
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Tal como refere Tardif (2002, citado por Brighenti, Biavatti, & de Souza, 2015), 0s
saberes docentes sdo adquiridos e construidos hum processo continuo de aprendizagem, em
que o professor aprende de forma progressiva e, com isso, se insere e domina o seu ambiente
de trabalho. Assim, ndo se pode dizer que os saberes docentes sdo constituidos por um

conjunto de contetdo definidos e imutaveis.

Tendo em conta o papel do professor no seio do PEA, ele tem um papel
fundamental no processo, uma vez que é considerado responsavel pela transmissédo dos
conhecimentos e das experiéncias dos alunos, assim como orientar e tirar as suas davidas,
tanto na teoria como na pratica. O papel do professor é responsavel pelo processo de
estimulacdo e manutencdo do interesse do aluno pela escola, na medida em que ele é algo
externo que, por diferentes recursos, pode favorecer o interesse dele pela escola, mas nédo
deve ser-lhe atribuida a responsabilidade sobre a motivagdo de seus alunos, que se originaria
da significacdo subjetiva que cada um faz (de Oliveira & Alves, 2005). Essa varidvel €, no
entanto, um aspeto de grande discussdo, uma vez que mesmo 0s diversos autores nado
partilham da mesma opinido, mas €, de facto, um dos principais fatores do ritmo de

aprendizagem.

Nesse sentido, Delors (2001) e Rego (2001), citado por Lazzarin, Nakama, & Janior
(2007), também acreditam que o relacionamento professor-aluno tem um papel determinante
na aprendizagem. Para Bordenave e Pereira (2002), citado por Lazzarin, Nakama, & Junior
(2007), o ensino consiste na resposta planeada as exigéncias naturais do processo de
aprendizagem; é o resultado da relacdo pessoal do professor com o aluno. Logo, é possivel
gue as atitudes positivas ou negativas dos professores exercam efeito motivador ou
desmotivador sobre os alunos, induzindo-os a alterar os seus niveis de esforco e
empenhamento, com repercussdes no desempenho académico. Portanto, o olhar sobre o
insucesso dos alunos ndo recai apenas no proprio, o que leva a uma visao injusta e egoista da
docéncia, pelo que o olhar também tem de ser diversificado as restantes partes integrantes do

ensino e aprendizagem que nelas consta o professor.

Uma vez que nesse trabalho abordaremos as varias dimensdes que integram o PEA,
torna-se igualmente importante realcar as competéncias do professor nas diversas dimensoes
do ensino. Onofre (1995) revela que os fatores do sucesso educativo dos alunos devem-se ao
facto de o nivel de intervencdo em sala de aula ser uma area critica do professor e que essa
intervencdo tem de pautar uma elevada competéncia técnica e pedagogica, sendo essa
competéncia espelhada na capacidade de analisar as circunstancias particulares de cada
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situacdo educativa e de decidir sobre 0s meios necessarios para as enfrentar com o méaximo de

SUCESSO.

A dimensao instrucao é descrita nos momentos em que o professor atua na aula com
vista a explicagdo das tarefas nela constante, assim como ao feedback dirigido aos alunos para
0 seu desenvolvimento, a sua correcéo e partilha de informagéo para a comunidade aprendiz.
Assim sendo, quando Onofre (1995) se refere ao contetdo da informacgéo, menciona que o
professor devera procurar que o aluno conheca claramente para que € que vai realizar a
atividade (que objetivos de aprendizagem persegue) e como é que vai fazer. Para isso, 0
professor tem a obrigacdo de explicar as componentes criticas nesses momentos, de modo a
permitir que os alunos atinjam o sucesso. Todo esse processo deve ser no menos tempo

possivel, de modo a ndo retirar tempo da préatica de aprendizagem.

A qualidade desse acompanhamento depende da qualidade com que o professor
consegue manter-se atento na observacdo da atividade dos alunos e da qualidade com que
consegue interagir com cada um sobre os assuntos ligados a sua aprendizagem (Onofre,

Prioridades de Formacéao Didatica em Educacéo Fisica, 1995).

A dimensdo Organizacdo (Gestao) envolve todas as tarefas que retratam a gestao de
espacgo e materiais dos alunos em grupos ou individual e, ainda, a gestdo do tempo da sessao e
das tarefas. Esa dimensdo néo reverte diretamente na esséncia das sessdes de aprendizagem
(aulas), contudo é um meio que aumenta ou diminui, facilita ou dificulta as atividades de
aprendizagem dos alunos (tarefas). Assim sendo, estamos perante um problema que se resume
no facto de termos que organizar bem o trabalho e, simultaneamente, reduzir ao minimo o
tempo que gastamos nesse tipo de tarefas (Onofre, Prioridades de Formacdo Didatica em
Educacdo Fisica, 1995). Nesse sentido, a criacdo de rotinas e a aplicacdo de experiéncias
automatizadas comprovam o efeito positivo na reducdo do tempo das tarefas e na

rentabilziacdo do tempo de aula.

Para além da criagdo de rotinas, é importante que o professor, nos momentos de
organizacao e gestdo, adote uma postura dindmica e motivadora, garantindo dessa forma um
clima de aula positivo sem quebras ou “tempos mortos” (Machado, 2020).

No que respeita & dimensdo disciplina, ndo podemos confundir com a forma de
manter os alunos nos padrdes de comportamento que € suposto. Falar de disciplina €, sim,
falarmos de como o professor pode promover e ajudar os seus alunos a descobrirem como

podem interagir e aproveitar o seu espaco, juntamente com o dos seus colegas.
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A discussdo acerca das medidas a assumir para a resolucdo dos problemas da
disciplina na relacdo pedagogica tem sido, tradicionalmente, promovida na Otica da procura
das modalidades de intervencdo mais eficazes, para remediar ou corrigir 0 comportamento
indisciplinado dos jovens e alunos.

Na dimensédo clima, falamos do bom funcionamento da aula que o meio educativo
nos pode trazer. Uma boa relacdo leva a um bom funcionamento e fluidez da aula, mas,
qguando se torna ao contrario, costuma ocorrer mais paragens de aula e menos tempo de
aprendizagem. Existem trés tipos de niveis relacionais, que sdo a relacdo professor-aluno,
aluno-aluno e aluno-tarefa (Onofre, 1995).

Relativamente a relacdo professor-aluno, Onofre (1995) refere que deve ser tdo
personalizada quanto possivel. O professor deve procurar interagir diretamente com os alunos
com base em assuntos do seu interesse, mostrando-se disponivel para as suas necessidades.
Um dos aspetos que os alunos mais valorizam num professor é a capacidade de ser justo e
imparcial.

Quanto a relacdo aluno-aluno, é uma variavel que o professor acaba por ndo estar
diretamente associado. O seu papel passa por promover atividades que incentivem o trabalho
de grupo. As tarefas de superacdo acabam por se tornar as mais eficazes, uma vez que oS
grupos tém um objetivo comum e todos pretendem la chegar (Machado, 2020).

No tocante a relacdo aluno-tarefa/meio, o professor assume o papel de promover o
gosto do aluno pelas tarefas que terdo de realizar, de forma a manté-los motivados. Para que
tal seja possivel, o professor precisa de desenvolver objetivos suficientemente motivadores,
mas a0 mesmo tempo concretizaveis e € nessa parte que entra a avaliacdo formativa inicial,
onde o professor averigua as capacidades de cada aluno e define os objetivos, realizando a
diferenciacdo pedagdgica. Para além desses fatores, € igualmente importante que as tarefas
sejam de génese diferenciada, mantendo a motivacdo dos alunos, uma vez que a repeticao

ciclica acaba por promover o desinteresse (Machado, 2020).

Objetivos geral
O objetivo principal desse estudo centra-se na identificacdo de convergéncias e
divergéncias, baseada nas percecdes do professor estagiario, dos alunos e da professora

orientadora, relativamente a intervencdo pedagogica do professor estagiario.
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Objetivos especificos

Com vista a obtencdo do objetivo principal, estabelecemos objetivos mais
especificos, tais como:

»  ldentificar as convergéncias e divergéncias entre as percecdes do professor
estagiario, respetivos alunos e orientador sobre o processo de intervencdo pedagogica na aula
de Educacdo Fisica.

>  Estabelecer estratégias de intervencdo pedagbgica que potenciem a
convergéncias de percecBes entre professor estagiario, respetivos alunos e professora
orientadora.

>  ldentificar as convergéncias e divergéncias entre as percecdes do professor
estagiario, respetivos alunos e orientador sobre o processo de intervencdo pedagdgica na aula

de Educacdo Fisica, apos aplicacdo de estratégias nas diferentes dimens@es pedagdgicas.

Metodologia
Este estudo seguiu uma metodologia quantitativa, onde foram conciliadas técnicas de

estatistica descritiva e inferencial no tratamento das questdes fechadas.

Amostra

O presente estudo é constituido por intervenientes distintos que apresentaram as suas
percecOes relativas a intervencgdo pedagdgica do professor estagiario, no contexto das aulas de
EF. Para isso, o estudo engloba alunos de uma turma do 8° ano, da ESJE, sendo a turma do
professor estagiario. A turma é constituida por 28 alunos, de entre os quais 18 sdo do sexo
feminino e 10 do sexo masculino, com média de 12,96 anos de idade e idades compreendidas
entre 0s 12 e os 14 anos. A amostra desse estudo é também constituida pelo professor

estagiario e pela professora orientadora da escola.

Instrumentos e Procedimentos

Com vista a realizacdo do presente estudo de investigacdo, foram aplicados
questionarios sobre a qualidade pedagogica no ensino secundario para professor/aluno,
desenvolvido por Silva (2017) e construidos em “espelho”: um denominado de “Questionario

de Intervencdo Pedagogica do Professor (de Educagdo Fisica) — professor (QIPP-p)”, aplicado
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ao professor estagiario e a professora orientadora e outro de “Questiondrio de Intervencao
Pedagdgica do Professor (de Educacdo Fisica) — aluno (QIPP-a)”, aplicado aos alunos.

Num primeiro momento, a aplicacdo dos questionarios foi realizada em dias
distintos, em que os alunos realizaram o seu preenchimento durante uma aula de Cidadania,
no dia 17 de novembro de 2021, em que a professora responsavel pela disciplina, através das
reunides de assessoria, permitiu que fossem aplicados nesse contexto. A professora
orientadora procedeu ao preenchimento do questionario em tempo oportuno, com entrega no
dia 4 de dezembro de 2021, e o professor estagiario preencheu o questionario no dia 21 de
novembro de 2021. Num segundo momento, 0s questionarios foram aplicados no mesmo
formato, do momento anterior, em que os alunos procederam ao preenchimento no dia 23 de
mar¢o de 2022, na aula de Cidadania, a professora orientadora realizou o preenchimento no
dia 30 de marc¢o de 2022 e o professor estagiario preencheu no dia 27 de marcgo de 2022.

O questionario € constituido por dois grandes grupos, sendo cada constituido por
duas partes. O primeiro grupo, designado por “Grupo I — Intervencdo Pedagogica” ¢
constituido por 44 questdes fechadas, indexadas as dimensfes de intervencdo pedagogica,
propostas por Siedentop (1983) e ao perfil geral de desempenho profissional (decreto-lei
n.0240/2001 de 30 de agosto). Das 44 questbes, 13 exploram a Dimensdo Instrucdo (DI), 8 a
Dimenséao Planeamento e Organizacdo (DPO), 13 a Dimensao Relacdo Pedagdgica (DRP), 4 a
Dimensdo Disciplina (DD) e 6 a Dimensdo Avaliacdo (DA). O segundo grande grupo é
designado por “Grupo II — Opinido do Aluno/Professor e é dividido em duas partes. A
primeira parte é relativa a importancia da EF e a segunda parte relativa aos sentimentos sobre
a disciplina. A primeira parte é formada por trés questdes fechadas. A segunda parte é
composta por uma questao de resposta fechada e duas de resposta aberta, relacionadas com os
sentimentos de alunos e professores relativos a disciplina, através das quais se procura
perceber quais os aspetos que podem ser melhorados e quais os sentimentos de alunos e
professores mais associados a esta disciplina. As escalas aplicadas ao Grupo | e ao Grupo 11
obedecem a escala de Likert, com alternativas de resposta “Nunca” (1), “Raramente” (2),
Algumas vezes” (3), “Muitas” (4) e “Sempre” (5).

Ao aplicar os questionarios, foram tomadas algumas medidas, de forma a prevenir
influéncias extrinsecas ao estudo, como tal os questionarios foram aplicados de forma
anonima, em que os alunos colocaram um codigo com letras designadas pelo professor e 0
namero designados pelos alunos, em que combinaram previamente qual o nimero de 1 a 28

iriam usar no questionario, com vista a ndo haver duplicacdo de codigo. Os alunos foram
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alertados que teriam de registar e/ou memorizar o seu codigo, com vista a uma posterior
aplicacdo e comparagéo de resultados.

Os inquiridos foram devidamente informados dos objetivos do estudo, das instrucdes
de preenchimento e do propdsito dos dados recolhidos, os quais serviriam exclusivamente

para fins académicos e estatisticos.

Tratamento de dados

De forma a proceder ao tratamento dos dados recolhidos, foi utilizado o programa de
base de dados IBM SPSS STATISTICS, na versdao 26, para o tratamento das questdes de
resposta fechada, as quais corresponde um valor quantitativo, através da escala de Likert. Essa
escala é organizada da seguinte forma: nunca - 1; raramente — 2; algumas vezes — 3; muitas
vezes — 4 e sempre — 5.

O tratamento de dados realizou-se através de uma analise descritiva baseada nas
medidas de tendéncia central e de dispersdo, em que os parametros tidos em conta foram a
média como medida de tendéncia central, o desvio padrdo como medida de dispersdo e 0s
valores minimo e maximo, como medidas de localizacdo relativa.

Com vista a perceber a existéncia de diferencas significativas, nas respostas dos
alunos, entre os dois momentos, apds a aplicacdo das estratégias adotadas, foi utilizado o teste
ndo paramétrico Wilcoxon, uma vez que se trata de uma amostra com um numero reduzido (n

< 30). O nivel de significancia que foi fixado foi de 5% (p < 0.05).

Apresentacao e discussdo dos resultados

A apresentacdo dos resultados realizar-se-4 tendo em conta uma sequéncia l6gica da
apresentacdo dos mesmos, em que se iniciard com a apresentacao dos resultados do grupo |,
respondidos segundo a escala de Likert, respeitando a reflexdo das cinco dimensdes
constantes no presente estudo: Dimensdo Instrugdo, Dimensdo Planeamento e Organizacao,
Dimenséo Relagdo Pedagogica, Dimenséo Disciplina e Dimensdo Avaliagdo. A discussdo dos
resultados ird conter a analise e reflexdo dos dados apresentados, salientando e refletindo
sobre as diferencas significativas existentes e uma comparacdo dos valores médios das
respostas dos alunos, nos dois momentos de aplicacdo, confrontando os resultados com os do

professor estagiario e da professora orientadora.
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Na tabela 1, apresentam-se os resultados obtidos nos questionarios de todos 0s
sujeitos da amostra (alunos, professor estagiario e professora orientadora). Na tabela seguinte

estdo expostos todos os dados relativos a dimenséo Instrucao.

Tabela 1. Dimenséao

professora orientadora nos Momentos 1 e 2.

Instrucdo: Analise das percecdes dos alunos, professor estagiario e

Teste
Wilcoxon
Momento 1 (17/11/2021) Momento 2 (23/03/2022) (M1/M2
Dimensé&o Instrugéo Alunos)
Professor Professora Professor Professora
Estagiario | Orientadora Estagiario | Orientadora
<0,05,
Itens Média SD Valor Valor Média SD Valor Valor =0.05)
P Aprgsenta 0s conte_udos, de forma ajustada 3.75 0,887 4 4 407 0,663 4 3 0,083
ao nivel de conhecimento dos alunos.
10 | Conhece a matéria que esté a ensinar. 4,39 0,737 4 3 4,54 0,693 4 3 0,331
D4 a matéria de forma a que os alunos
13 | consigam fazer a ligagdo com o que ja 4,04 0,793 4 3 3,75 0,967 4 3 0,158
aprenderam
21 | Corrige os alunos ao longo da aula. 4,36 0,780 4 3 4,36 0,678 4 4 0,901
Preocupa-se em relacionar as novas
25 aprendizagens com as ja aprendidas 4,82 1,005 4 3 3,79 0,833 4 3 0.814
Coloca questbes aos alunos fazendo-os
29 refletir sobre a matéria que esta a ensinar. 4,62 0,476 4 4 475 0,518 4 4 0,317
Faz um resumo da matéria no inicio e no
30 | final da aula, para saber o que os alunos 4,58 0,737 4 4 4,43 0,879 4 4 0,886
aprenderam
34 | E claro quando corrige os alunos. 4,39 0,772 4 3 4,14 0,803 4 3 0,830
35 D& mformggoes decisivas para a melhoria 418 0,693 4 3 371 0,937 4 3 0,149
das aprendizagens dos alunos
Utiliza a demonstracdo (exemplifica) na
37 apresentacdo dos exercicios 4,14 0,891 4 3 421 0,957 4 4 0,811
38 Utiliza diferentes formas para ajudar os 3,93 0,766 4 3 3,50 1,072 4 3 0,043*
alunos nas suas aprendizagens.
39 Utiliza os_melhores alunos para auxiliarem 4,04 0,881 4 2 425 0,752 4 3 0,319
na aprendizagem dos colegas.
40 ng\:tig:;a-se se 0s alunos saem da aula sem 4,96 0,962 3 3 411 0916 4 4 0412

Legenda: *p<0,05; M1 - Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Observando a tabela 1, podemos salientar que apenas a pergunta 38 realizada aos
alunos apresenta diferencas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do
questionario.

A diminui¢do da média apresentada na questdo 38, “Utiliza diferentes formas para
ajudar os alunos nas suas aprendizagens”, poderd estar inerente a falta de algumas estratégias
impactantes na percecao dos alunos. Ainda assim, consideramos que, ao longo do ano letivo,
foram modificadas as formas de organizacao das aulas, ap0s aconselhamento e sugestdes da
professora orientadora, para que o professor tivesse uma presenca diversificada nos diversos
momentos de aplicacdo de tarefas e aprendizagens. Consideramos ainda que as formas de
ajuda nas aprendizagens nos alunos foram variando entre a demonstracdo do professor e dos
préprios colegas, imagens-modelos em video ou papel, assim como feedback constante e
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variado quanto ao tipo e forma. O aumento consideravel do desvio padrdo, entre os dois
momentos, relata a indefinicdo dos alunos relativamente a presente pergunta.

Relativamente a outras questbes que apresentaram algumas diferencas que
consideramos relevantes, embora nao significativas, podemos salientar as questdes 2, 13 e 35,
sendo que, nas perguntas 13 e 35, a variagdo tenha ocorrido pela negativa, e, na pergunta 2,
pela positiva. Essas variagdes ndo sdo logicas, pois os alunos diminuiram o valor da sua
percecdo sobre a forma como o professor interligava a matéria com as aprendizagens ja
adquiridas e das informacdes decisivas para a melhoria das aprendizagens dos alunos, no
entanto melhoraram a percecdo sobre a apresentacdo dos contetdos, de forma ajustada ao
nivel do seu conhecimento. Considerdmos que essas questdes deveriam ter uma evolucao
paralela e ndo oposta. Observando o desvio padrdo percebemos, mais uma vez, um aumento
da variabilidade, nas questfes 13 e 35, das percecOes entre os alunos e uma diminuicdo da
variabilidade na questdo 2.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
ligeira diminuicdo do Momento 1 (M1) para o Momento 2 (M2) (de 4,32 para 4,12) que
podera estar interligada com a ndo percecao dos alunos das diferengas no processo de ensino,
uma vez que nem sempre apresentava e justificava as nossas estratégias e alteracfes ao longo
das aulas, o que podera ter influenciado essa diminuicdo. Conseguimos observar que houve
um ligeiro aumento na média das respostas do professor estagiario, passando de 3,92 para
4,12, que podemos justificar com percecdo direta, pela sua intervencdo, das estratégias e
opcodes tomadas ao longo do processo de instrucao.

Ainda podemos observar que houve um aumento quase inexistente da média das
respostas da professora orientadora, passando de 3,38 para 3,39. Esse aumento da percecdo
foi ligeiro, devido a diminuicdo da percecdo, em que a docente considerou que o professor
estagiario ndo apresentava os conteidos, no segundo momento, de forma ajustada ao nivel do
conhecimento dos alunos, podendo estar influenciado pelas matérias em que o professor se
sentia menos a vontade e que estariam a ser lecionadas no decorrer dessa aplicagdo. No
entanto, houve aumento da percecdo nas questdes 21, 37, 39 e 40, em que a professora
orientadora considerou que o professor estagiario corrigia melhor os alunos ao longo da aula,
utilizava mais recorrentemente a demonstracdo na apresentacdo dos exercicios, utilizava mais
os melhores alunos no auxilio na aprendizagem dos colegas e certificava-se mais vezes se 0s
alunos saiam da aula sem duvidas. Esses aumentos de percecdo sdo justificados pela

aprendizagem que o professor estagiario teve ao longo do periodo de estagio, apresentando-se
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num nivel ligeiramente superior aos olhos de uma pessoa mais experiente no cargo de
professor.

Na tabela 2, apresentam-se os resultados obtidos nos questionarios de todos o0s
sujeitos da amostra (alunos, professor estagiario e professora orientadora). Na tabela seguinte

estdo expostos todos os dados relativos a dimensdo planeamento e organizagao.

Tabela 2. Dimensao Planeamento e Organizagdo: Analise das perce¢des dos alunos, professor estagiario e

professora orientadora nos Momentos 1 e 2.

Teste
Wilcoxon

Momento 1 (17/11/2021) (M1/M2

Momento 2 (23/03/2022)

Dimens&o Planeamento e Organizagéo

Alunos)

Professor Professora Professor Professora
Alunos Estagiario | Orientadora Alunos Estagiario | Orientadora Sig.
<0,05,
Itens Média SD Valor Valor Média SD Valor Valor ¢=0.05
1 | Planifica a matéria, de forma légica. 4,14 0,848 4 3 4,14 0,705 4 3 1,000
Apresenta, de forma clara, no inicio do
3 | ano letivo, as regras e o programa da 4,43 0,634 5 5 4,36 0,780 5 5 0,617
disciplina
Informa, claramente, sobre o processo de
4 | avaliagdo  (critérios de  avaliagdo, 3,82 0,723 5 3 4,11 0,629 5 3 0,59
momentos de avaliacdo).
5 | Cumpre o horério da aula. 4,71 0,659 4 4 4,75 0,441 4 4 0,755
6 | Eassiduo. 4,85 0,362 5 5 4,82 0,390 5 5 1,000
12 | Gasta muito tempo em explicagBes, | 5 qq | 779 4 2 311 | 0956 3 2 0,074
sobrando pouco tempo para a pratica
Preocupa-se em  propor  exercicios
26 diversificados e motivadores 3,46 0,962 5 3 3,25 1,236 5 3 0,268
Utiliza TIC's (tecnologias de informacéo e -
44 comunicacio) durante as aulas 2,22 0,974 3 1 2,71 1,013 3 1 0,033

Legenda: *p<0,05; M1 — Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Analisando a tabela 2, podemos observar que apenas a pergunta 44 apresenta
diferencas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do questionario.

Tendo em conta a diferenga significativa apresentada na questao 4, “Utiliza TIC’s
(Tecnologias de Informagdo e Comunica¢do) durante as aulas”, o aumento da média
apresentada podera estar inerente a insercao de demonstragdes, em formato video, de algumas
técnicas de execucdo. Essa estratégia foi aplicada mais no dmbito da matéria de atletismo,
mas em momentos ocasionais, dai 0 aumento significativo das respostas dos alunos. Essa
estratégia foi aplicada nos alunos com maiores dificuldades, o que podera justificar o aumento
consideravel do desvio padrdo na presente questéo.

Relativamente a outras questdes que apresentaram algumas diferencas relevantes,
embora ndo significativas, podemos salientar as questfes 4 e 12, sendo que a variagdo de
ambas tenha ocorrido pela positiva. Na pergunta 4, considerdmos que o aumento da percecdo
dos alunos (de 3,82 para 4,11) possa ter uma relacdo com o facto de o professor ter criado
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momentos de didlogo sobre os momentos de avaliagdo que maioritariamente ocorriam no final
das aulas. Quanto ao desvio padrdo, ele diminui na referida questdo, o que apresenta uma
melhor proximidade das percecdes da amostra. Na pergunta 12, consideramos que o0 aumento
ligeiro (de 2,68 para 3,11) possa ter uma estreita ligacdo com a preocupacao que o professor
apresentou em reduzir as suas intervencfes, que levassem a uma maior paragem da aula,
intervindo mais durante a pratica dos alunos e procurando sempre 0S momentos mais
oportunos para o fazer. O desvio padrdo, na referida questdo, sofreu um aumento, o que pode
estar relacionada com a maior ou menor capacidade de os alunos prestarem atencdo as
explicagdes durante a execucdo dos exercicios.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
ligeira melhoria do M1 para o0 M2 (de 3,78 para 3,91), que podera estar interligada com a
maior partilha e apresentacdo das matérias programaticas ao longo das aulas e que ndo ocorria
no momento da primeira aplicagédo do estudo. Conseguimos observar que houve uma ligeira
reducdo na média das respostas do professor estagiario, passando de 4,38 para 4,25, que
podemos justificar com a percecdo que o professor tem, relativamente ao tempo gasto nas
intervencdes, tendo percebido que estava com um valor demasiado elevado para a sua
realidade no primeiro momento de aplicacdo.

Observamos, ainda que ndo houve alteracdo em qualquer questdo na percecdo da
professora orientadora, considerando que o professor estagiario nao progrediu na DPO, apesar
de algumas estratégias terem sido adotadas até ao final do ano letivo. No entanto, no M2 de
aplicacdo dos questionarios, o professor estagiario ainda ndo tinha colocado, em prética, as
estratégias que adotou para essa dimensdo, e dai ndo haver alteracdo na percecdo da

professora orientadora.
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Na tabela 3, apresentam-se os resultados obtidos nos questionérios de todos os

sujeitos da amostra (alunos, professor estagiario e professora orientadora). Na tabela seguinte

estdo explicitos todos os dados relativos a dimensao relacdo pedagogica.

Tabela 3. Dimensdo Relacdo Pedagogica: Andlise das percecdes dos alunos, professor estagiario e

professora orientadora nos Momentos 1 e 2.

Teste
Wilcoxon
Momento 1 (17/11/2021) Momento 2 (23/03/2022) (M1/M2
Dimenséo Relagdo Pedagdgica Alunos)
Professor Professora Professor Professora
Estagiario | Orientadora Estagiario | Orientadora
<0,05,
Itens Média SD Valor Valor Média SD Valor Valor (p<0.05)
9 | Daritmo e entusiasmo as aulas 3,22 1,121 3 3 3,00 1,018 3 3 0,295
11 | Aceita as novas ideias dos alunos. 2,89 0,916 3 3 2,89 1,031 3 3 0,933
Por vezes, zanga-se com algum aluno, sem
16 raz3o para tal 2,93 1,331 5 5 3,43 0,997 5 5 0,229
17 | Encoraja os alunos. 3,43 0,879 4 3 3,54 0,922 4 4 0,544
18 Da especial atencdo aos alunos com mais 332 0,863 3 3 371 1,049 4 4 0,148
dificuldade
19 | Bstimula a que cada aluno se | g, | ggqq 3 4 411 | 0,629 4 4 0,027*
responsabilize pelos sues atos
Estimula a intervencdo do aluno e
20 apresentacio das suas ideias. 321 1,166 5 3 3,54 0,744 4 2 0,213
22 | Relaciona-se muito bem com os alunos. 3,30 1,203 4 3 3,43 1,230 4 4 0,526
24 Estimula uma boa relagdo entre todos os 3,57 0,879 4 4 3,50 0,923 4 4 0,831
alunos da turma.
27 Esglcupa-se em tratar os alunos de forma 371 1,150 5 5 3,64 1,193 5 5 0,833
36 | Trata os alunos com respeito. 3,79 1,287 5 4 3,89 0,916 5 4 0,557
2 Mostra-se _dlspomvel para auxiliar o0s 4,04 0,759 4 2 3,93 1,052 4 3 0,643
alunos no final das aulas
Motiva os alunos para que eles pratiquem
43 | desporto para além da aula/escola (tempos 3,70 0,953 4 3 3,75 1,076 4 3 0,658
livres).

Legenda: *p<0,05; M1 - Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Analisando a tabela 3, podemos observar que apenas a pergunta 19 apresenta
diferencas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do questionario.

Tendo em conta a diferenca significativa apresentada na questdao 19, “Estimula a que
cada aluno se responsabilize pelos seus atos”, o aumento da média apresentada podera estar
inerente ao facto de o professor ter integrado mais dialogos no final de cada aula e durante a
propria aula, sobre assuntos diversos, o que ndo ocorria & data do M1. Esta interacdo foi
ponderada juntamente da professora orientadora, ap0s esta sentir que havia algum
distanciamento entre professor-aluno a data do M1. Esses dialogos em alguns casos eram
referentes a comportamentos desviantes, mas também sobre feedbacks individualizados, com
sentido corretivo das aprendizagens. Consideramos que o professor se integrou melhor com

os alunos, a medida que o ano letivo se foi desenvolvendo.
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Relativamente a outras questbes que apresentaram algumas diferencas que
considerdmos relevantes, embora ndo significativas, podemos salientar a questdo 18, sendo
que variagdo dessa pergunta tenha ocorrido pela positiva. Na pergunta 18, considerdmos que o
aumento da percecdo dos alunos (de 3,32 para 3,71) possa ter uma relacdo com o facto de o
professor ter alterado o seu foco principal que a data do M1 era um pouco generalizado.
Consideramos que, a medida que os alunos se foram manifestando evolugdes nas diversas
matérias, o professor foi ajustando o seu foco para os alunos com maior dificuldade, dando
mais autonomia aos restantes, pelo que os alunos sentiram isso e podemos observar o
resultado positivo nessa questdo. Relativamente aos dados do desvio padréo, ele sofreu um
aumento consideravel, refletindo que a variabilidade das respostas ¢ mais dispersa no M2 do
que no M1.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
ligeira melhoria do M1 para o M2 (de 3,44 para 3,57) que podera estar interligada com a
melhor relacdo que o professor conseguiu obter ao longo do segundo semestre, do presente
ano letivo, do que no primeiro semestre, uma vez que o professor apresenta algumas
dificuldades de integracdo imediata num grupo. Conseguimos observar que houve um ligeiro
aumento na média das respostas do professor estagiario, passando de 4 para 4,08, que
podemos justificar com percecéo paralela que o professor tem com os alunos, da sua relagéo
com 0S mesmos, Nos momentos de lecionagéo e apds esses momentos.

E possivel observar que também houve um aumento da média das respostas da
professora orientadora, passando de 3,46 para 3,69. Esse aumento da percecdo ndo foi mais
expressivo, devido a diminuicdo da perce¢do na questdo 20, em que a professora orientadora
considerou gque o professor estagiario ndo estimulava da mesma forma regular a intervencéo
do aluno e apresentacdo das suas ideias, como ocorreu no M1. Essa diferenca negativa pode
estar relacionada com o aumento da reflexdo da professora orientadora sobre a intervencédo
pedagdgica do professor estagiario. No entanto, houve aumento da percecédo nas questdes 17,
18, 22 e 42, em que a professora orientadora considerou que o professor estagiario encorajava
mais 0s alunos ao longo da aula, dava mais atengdo aos alunos com mais dificuldade e
mostrava-se mais disponivel para auxiliar no final das aulas, o que também levou a um
melhor relacionamento entre todos os alunos da turma. Esses aumentos de percecdo sé@o
justificados pelo desenvolvimento da intervengdo pedagdgica do professor estagiario, assim
como das alteracOes realizadas nos momentos de lecionacdo das aulas, para que essa

dimens&o tivesse melhorias. Com esse aumento, aos olhos de uma pessoa mais experiente no
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cargo de professor, podemos concluir que o desenvolvimento ao longo do ano letivo foi
positivo.

Na tabela 4, apresentam-se os resultados obtidos nos questionarios de todos o0s
sujeitos da amostra (alunos, professor estagiario e professora orientadora). Na tabela seguinte

estdo explicitos todos os dados relativos a dimensdo disciplina.

Tabela 4. Dimensdo Disciplina: Analise das percegbes dos alunos, professor estagiario e

professora orientadora nos Momentos 1 e 2.

Teste

Wilcoxon
(M1/M2
Alunos)

Momento 1 (17/11/2021) Momento 2 (23/03/2022)

Dimensé&o Disciplina

Professor Professora Professor Professora
Alunos Estagiario | Orientadora Alunos Estagiario | Orientadora Sig.
<0,05,
Itens Média SD Valor Valor Média SD Valor Valor ¢=0.05
7 | Mantém a turma controlada 3,71 0,810 4 4 3,64 0,826 4 3 0,806
14 E justo e coerente nas decisdes que toma 337 0,990 4 3 3.96 0,838 4 3 0,103
perante comportamentos de indisciplina
Por vezes, permite comportamentos de .
23 | indisciplina. 204 | 088l 5 4 357 | 1,230 5 4 0,000
28 | Previne comportamentos de indisciplina 3,63 0,884 4 3 3,75 0,967 4 4 0,538

Legenda: *p<0,05; M1 - Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Analisando a tabela 4, podemos observar que apenas a pergunta 23 apresenta
diferencgas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do questionario.

Tendo em conta a diferenca significativa apresentada na questdo 23, “Por vezes,
permite comportamentos de indisciplina”, o aumento da média apresentada poderd estar
relacionado com ao facto de o professor ter aplicado uma estratégia de colocacdo dos alunos
em locais diferentes, nos momentos em que a turma era propicia a ter comportamentos de
desvio, no caso dos momentos de instrucdo, tendo resultado numa diminuicéo consideravel de
comportamentos desviantes nesses momentos.

Relativamente a outras questdes que apresentaram algumas diferencas consideraveis,
embora néo significativas, podemos salientar a questdo 14, sendo que variagdo dessa pergunta
tenha ocorrido pela positiva. Na pergunta 14, consideramos que 0 aumento da percecdo dos
alunos (de 3,37 para 3,96) possa ter uma relacdo com o facto de termos deixado de ter uma
postura demasiado militarizada durante a nossa lecionacdo das aulas, em que os alunos
mostraram algum desagrado no M1 e, ainda, que a relagcdo professor-aluno também pudesse
vir a melhorar positivamente. Consideramos também que 0s comportamentos dos alunos

foram refletidos antes de agir perante 0s mesmos que, em muitos casos, eram chamados a
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atencdo no decorrer da aula, mas apenas no final da aula ocorria uma conversa individual com
0 aluno, para esclarecer a sua postura.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
melhoria do M1 para 0 M2 (de 3,19 para 3,73), 0 que revela uma melhoria ao nivel da
disciplina, em aula. Ainda assim, consideramos que esse valor é baixo em relacdo ao
expectavel, pelo que no futuro teremos que continuar a refletir sobre essa dimenséo.
Consideramos também que com essa turma a nossa intervencdo se torna mais dificil ao nivel
disciplinar, uma vez que existem diversos alunos com comportamentos desviantes constantes,
durante os diversos momentos da aula, o que compromete o seu funcionamento e que nos
obriga a intervir perante o aluno, mas sempre sujeitos a mas percecdes ou culpas constantes
aos mesmos alunos, devido ao facto de estarem sempre no registo negativo, ao nivel
disciplinar. Conseguimos observar que ndo houve mudancas na média das respostas do
professor estagiario, mantendo-se nos 4,25.

Observamos que nao houve alteragdo da média das respostas da professora
orientadora, fixando-se nos 3,50. Segundo a professora orientadora, o professor estagiario nao
progrediu na DD, apesar de algumas estratégias terem sido adotadas até ao final do ano letivo.
No entanto, foram observadas diferencas na percecao da professora orientadora na questéo 7,
em que considerou que o professor ndo controlava tdo bem a turma no M2, comparativamente
ao M1. Essa diminuicdo da percecdo pode estar justificada com o momento do ano letivo,
sendo que, no inicio do ano, os alunos ndo tinham tanta confianca com o professor,
comparativamente com o final do ano letivo. Ainda foi observada outra diferenca na percecéo
da professora orientadora na questdo 28, considerando que o professor estagiario prevenia
mais vezes 0s comportamentos de indisciplina. Esse aumento de percec¢éo foi justificado pela
adocdo de medidas em que foi estipulado que determinados alunos deveriam estar sempre em
locais distintos nas tarefas e nos momentos de instrucdo. Foi possivel concluir que ndo houve

desenvolvimentos na percegédo geral da DD.
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Na tabela 5, apresentam-se os resultados obtidos nos questionarios de todos 0s
sujeitos da amostra (alunos, professor estagiario e professora orientadora). Na tabela seguinte

estdo explicitos todos os dados relativos a dimenséao avaliacéo.

Tabela 5. Dimensdo Avaliacdo: Analise das perce¢Bes dos alunos, professor estagiario e

professora orientadora nos Momentos 1 e 2.

Teste

Wilcoxon
Momento 1 (17/11/2021) Momento 2 (23/03/2022) (M1/M2
Dimenséo Avaliagédo Alunos)
Professor Professora Professor Professora
Estagiario | Orientadora Estagiario | Orientadora
<0,05,
Itens Média SD Valor Valor Média SD Valor Valor =0.05)
8 Informa o aluno sobre o que faz bem ou 429 0,659 3 4 418 0,670 4 4 0,536
mal, na aula
15 | E justo nas avaliacbes 3,53 0,990 5 4 3,89 1,066 5 4 0,253
Utiliza diferentes formas de avaliagio
31 | (teste escrito, trabalhos, relatorios, 3,22 1,043 3 3 321 1,067 4 3 0,590
questionamento, etc.).
3 Apresenta, de for_ma~ clara aos alunos, os 3,10 1,101 3 2 3.75 0,799 3 2 0,041%
resultados da avaliagdo.
33 | Foca a sua avaliacdo nas matérias dadas 4,13 0,516 - - 4,11 0,685 5 4 0,655
Corrige o0 alunos nas aulas de avaliagéo,
41 para que tenham melhores resultados 371 0,955 3 3 3,82 1,090 4 3 0,858

Legenda: *p<0,05; M1 - Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Analisando a tabela, podemos observar que apenas a pergunta 32 apresenta
diferencas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do questionario.

Tendo em conta a diferenca significativa apresentada na questdo 32, “Apresenta, de
forma clara aos alunos, os resultados da avaliagdo”, o aumento da média apresentada podera
estar relacionada com o facto de nos termos comprometido em dar informacfes esporadicas
de algumas avaliaces formativas dos alunos que focaram os seus desempenhos ao longo das
aulas, de modo a alcancar um valor mais elevado, sabendo que o comportamento e a
cooperacdo entre colegas sdo também um critério de avaliacdo necessario ao Sucesso.
Relativamente ao desvio padrdo da referida questdo, podemos observar que diminuiu
consideravelmente, pelo que os alunos estdo em maior sintonia, no que diz respeito a
apresentacdo dos resultados da avaliagao.

Relativamente a outras questbes que apresentaram algumas diferencas que
consideramos relevantes, embora ndo significativas, podemos salientar a questdo 15, sendo
que variagdo dessa pergunta tenha ocorrido pela positiva, mas ainda longe de ser uma
diferenga significativa. Na pergunta 15, considerdmos que o aumento da perce¢do dos alunos
(de 3,53 para 3,89) possa ter uma relagcdo com o facto de os alunos terem um maior contacto

regular com as avaliacdes e justificacbes que lhes fomos fornecendo, em que tiveram a
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possibilidade de entender melhor algumas variacGes de notas que na otica de cada um néo
Ihes fazia sentido. No que concerne ao desvio padrdo, observamos que sofreu um aumento,
onde percebemos a existéncia de um descontentamento dos alunos perante as notas que
possivelmente serdo os alunos que ndo alcancaram as notas pretendidas, comparativamente
com alunos que entendiam a realidade da turma e percebiam as nossas decisdes em termos
avaliativos.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
melhoria do M1 para o M2 (de 3,66 para 3,83), 0 que revela uma ligeira melhoria na percecédo
dos alunos ao nivel da avaliagdo. Ainda assim, consideramos que esse valor poderia ser mais
elevado se proporcionassemos momentos finais de aulas para nos colocarmos a disposi¢do
para esclarecer avaliacdes intercalares que os alunos tinham acesso, via encarregado de
educacdo, assim como avaliacdes formativas. Consideramos também que nessa turma
ocorreram diversas situacGes de alunos que, nas AFD, eram alunos de nivel maximo, no
entanto, devido a sua postura e comportamento em aula, ndo lhes permitiram atingir os seus
objetivos. Conseguimos observar que houve um aumento consideravel na média das respostas
do professor estagiario, passando de 3,4 para 4,17, que podemos justificar com insercdo de
uma questdo que ndo foi preenchida no M1, por falta de dados factuais, pelo que notamos
diferencas positivas para 0 M2.

E possivel observar que houve um aumento ligeiro da média das respostas da
professora orientadora, passando de 3,2 para 3,33. Esse aumento da percecdo esta justificado
pela integracdo da questdo 33, em que a professora orientadora considerou que o professor
estagiario focou muitas vezes a sua avaliacdo nas matérias dadas. No M1, essa questdao ndo foi
respondida, mas no M2 obteve uma resposta superior a média da dimensdo no M1. Em mais
nenhuma questdo houve diferencas na percecdo, pelo que, segundo a professora orientadora, o
professor estagiario ndo progrediu do M1 para 0 M2 na dimenséo avaliacdo.

Passando para a apresentacéo e discussao dos dados da parte 1 do Grupo Il, referente
as opinides dos alunos sobre EF, segundo a escala de Likert, eles deram a sua opinido relativa
a importéncia da aula, a comparagdo com as outras disciplinas e a utilidade das aprendizagens

adquiridas na disciplina para o futuro.

Na tabela 6, apresenta-se os resultados obtidos nos questionarios dos alunos. Na

tabela seguinte estdo explicitos todos os dados relativos a dimensao a parte 1, do grupo 1.

Tabela 6. Estatistica Descritiva e inferencial das respostas no 1° e 2° momento de aplicacdo do

questionario relativa a importéncia da aula de Educagao Fisica
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Opiniao do aluno

Momento 1 (17/11/2021)

Momento 2 (23/03/2022)

Teste

Wilcoxon

(M1/M2
Alunos)

Legenda: *p<0,05; M1 — Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Analisando a tabela 6, podemos observar que ndo existe nenhuma pergunta com
diferencas significativas entre os dois momentos de aplicacdo do questionario.

Relativamente as questdes que apresentaram algumas diferencas relevantes, embora
ndo significativas, podemos salientar a questdo 1 e 2, sendo que variacdo dessas perguntas
tenham ocorrido pela positiva. Na pergunta 1, considerdmos que o aumento da percecdo dos
alunos (de 4,29 para 4,46) possa ter uma relagdo com o facto de os alunos terem tido algumas
aulas sobre estilos de vida saudavel e atividade fisica ao longo do ano letivo, o que pode ter
realizado diferenca sobre a sua percecgdo relativamente a disciplina. Relativamente ao desvio
padrdo, observamos que sofreu um aumento, pelo que a variabilidade das opiniGes foi grande,
havendo alunos que consideraram muito importante e outros nada importante, encarando isso
como uma postura habitual desses alunos em todo o ambiente escolar. Na pergunta 2,
consideramos que o ligeiro aumento da percecdo dos alunos (de 3,53 para 3,75) possa ter uma
relacdo paralela com a pergunta 1.

Comparando as médias das respostas dos alunos, podemos perceber que ocorreu uma
melhoria do M1 para o0 M2 (de 3,68 para 3,96), 0 que revela uma ligeira melhoria na opinido

dos alunos referente a disciplina de EF.
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Alunos Alunos Sig.
Itens Média SD Moda Minimo Méximo | Média SD Moda Minimo Méximo (p=0,05)
1 | Considero ser importante ter | o9 | ge59 | 5 4 5 446 | 0962 5 1 5 0,190
aulas de Educacéo Fisica
Comparando com o resto das
p | disciplinas, penso gue a | gg3 | (g 4 1 5 3,75 1,005 4 2 5 0,198
Educacéo Fisica é uma das mais
importantes
Penso que as coisas que aprendo
3 | em Educacdo Fisica ser-me-do 3,22 1,043 4 2 5 3,68 1,056 3 1 5 0,607

(iteis ao longa da vida
Média 3,68 0,897 3,96 1,008




Na tabela 7, apresentam-se as médias obtidas nos questionarios de todos os
intervenientes da amostra, no momento 1 e no momento 2 de aplicagdo do questionério, nas

diversas dimensdes do estudo.

Tabela 7. Estatistica Descritiva das respostas dos alunos, professor estagiario e professora

orientadora, no 1° e 2° momentos de aplicacdo do questiondrio nas varias dimensdes da

Intervencdo Pedagdgica.

Momento 1 (17/11/2021) Momento 2 (23/03/2022)

; 5 Professor Professora Professor Professora
Dimensoes (méA(;?angss d) Estagie_’irio Orienta_dora (mé\(;?;gss d) Estagi'?’lrio Orienta_dora
- (média) (média) - (média) (média)

Instrucdo 4,32 +0,799 3,92 3,38 4,12 +0,821 4 3,39
Planeamento e Organizacéo 3,78 £0,742 4,38 3,25 3,91+0,769 4,25 3,25
Relacdo Pedagégica 3,44 +1,032 4,00 3,46 3,57 +0,983 4,08 3,69
Disciplina 3,19+0,891 4,25 3,50 3,73+ 0,965 4,25 3,50
Avaliacdo 3,66 + 0,877 3,40 3,20 3,83+ 0,896 4,17 3,33

Legenda: *p<0,05; M1 — Momento 1; M2 — Momento 2; SD — Desvio Padrao

Segundo Martins (2009), a capacidade de comunicacao € o principal fator do sucesso
da intervencdo pedagdgica. Desse modo, torna-se importante a aplicacdo de estratégias para
que a instrucdo seja mais produtiva. Onofre (1995) sugere que o professor privilegie a
demonstracdo, desenhos ou imagens ja dominadas pelos alunos, promova a utilizacdo de
alunos como modelos e que utilize um ndmero reduzido de referéncias no seu feedback, como
estratégias que podem ser utilizadas para melhorar a instrucdo. Assim, o ligeiro aumento do
valor médio da percecdo da professora orientadora é justificado pela utilizacdo de algumas
das estratégias como o aumento dos feedbacks demonstrativos, de modo a melhorar a imagem
gue os alunos tém de uma determinada técnica, assim como a introducdo de desenhos e
imagens que facilitassem a percecdo dos alunos sobre o modelo a adotar, enquanto o
professor estagiério se concentrava na correcdo dos alunos. Ainda assim, as estratégias ndo
foram demasiado abrangentes, havendo algumas questdes que tenham diminuido e que nao
permitiram que o valor médio fosse superior. A diminuicdo da perce¢do dos alunos pode estar
relacionada com a inexperiéncia dos alunos na perce¢do do significado das estratégias

adotadas.

Na DPO, Quina (2009) refere que se incluem todas as medidas que visam melhorar a
gestdo de tempo, espaco, material e dos alunos. Assim, as estratégias como a definigcdo de
alunos para montagem e desmontagem de material, a criacdo antecipada de grupos de trabalho
e a utilizacdo de exercicios similares, que permitissem o aproveitamento do espaco e material,
justificam o aumento do valor médio da percecdo dos alunos, apesar que a percecdo da

professora orientadora se mantivesse estagnada em todas as questdes.
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A DRP, de acordo com Siedentop (1983), consiste nos métodos utilizados com o
intuito de proporcionar um ambiente favoravel ao PEA, existindo cooperagdo entre alunos-
alunos e professor-alunos. Nesse sentido, Baccarelli et al. (2010) acreditam que sdo as acoes
do professor durante as aulas que influenciam a aprendizagem do aluno. Desse modo,
algumas estratégias que foram utilizadas para melhorar o ambiente de aula, tais como uma
abordagem direta e pessoal entre os alunos e o professor, no final de cada aula, sobre a
educacdo fisica ou outros assuntos diversos, aceitacdo das ideias dos alunos, para situacdes de
aula e terminar as aulas com uma reflexéo de reforco positivo, podem justificar o aumento do

valor média na percecéo dos alunos e da professora orientadora.

Segundo Siedentop (1998), a disciplina € importante porque os alunos tém uma
melhor aprendizagem numa turma disciplinada. Quina (2009) sugere estabelecer regras de
comportamento muito claras e fazé-las cumprir. Nesse sentido, adotamos regras como a
montagem e arrumacgdo de material, em que todos os alunos teriam de contribuir. Ainda
adotamos a estratégia de colocacao de alunos indisciplinados dispersos pelo espaco da aula,
tanto nos momentos de instrucdo, como nos momentos de tarefa, para que ndo houvesse tanta
interacdo indisciplinar. Essas foram algumas estratégias adotadas que justificaram o aumento
do valor médio da percec¢édo dos alunos.

Na DA, Santos et al. (2015) evidenciam a avaliagdo como um espaco de registo e
interpretacdo de sentidos que sdo baseadas em leituras de sinais e de indicios a partir dos
quais se manifestam juizos de valor e tomadas de decisdo. Dessa forma, adotou-se uma
estratégia de criacdo de um registo diario das intervengdes positivas que os alunos efetuavam
ao longo das aulas e que pode justificar o aumento do valor médio da percecdo dos alunos e

da professora orientadora.

No gréafico 1, apresentam-se os resultados obtidos por dimensdo, dos alunos, do
professor estagiario e da professora orientadora, no que diz respeito as percecfes sobre a
intervencao pedagdgica do professor estagiario, a data do primeiro momento de aplicacdo do

questionario.
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4 >Q \<
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 . ~ . .
. . Dimensdo Dimensdo : - . -
Dimensao - Dimensao Dimensao
Instrugdo Planeamento e Relagdo Disciplina Avaliagdo
Organizagdo Pedagodgica
e Alunos 4,32 3,78 3,44 3,19 3,66
Professor Estagiario 3,92 4,38 4 4,25 3,4
Professor Orientador 3,38 3,25 3,46 3,5 3,2
= Alunos Professor Estagiario Professor Orientador

GRAFICO 1 — GRAFICO DE PERFIL SOBRE OS VALORES MEDIOS DAS PERCECOES DOS ALUNOS, DO
PROFESSOR ESTAGIARIO E DA PROFESSORA ORIENTADORA POR DIMENSOES DO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM, RELATIVAMENTE AO MOMENTO 1.

No gréafico 2, apresentam-se 0s resultados obtidos por dimensdo, dos alunos, do
professor estagiario e da professora orientadora, no que diz respeito as percecdes sobre a

intervencdo pedagogica do professor estagiario, a data do segundo momento de aplicacdo do

questionario.

4,5
4 \
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 . ~ . .
. . Dimensdo Dimensdo : - . -
Dimensao - Dimensao Dimensao
Instrugdo PIaneamento € Relaga(.) Disciplina Avaliagdo
Organizagdo Pedagodgica
e Alunos 4,12 3,91 3,57 3,73 3,83
Professor Estagiario 4 4,25 4,08 4,25 4,17
Professor Orientador 3,39 3,25 3,69 3,5 3,33
= Alunos Professor Estagiario Professor Orientador

GRAFICO 2 — GRAFICO DE PERFIL SOBRE 0OS VALORES MEDIOS DAS PERCECOES DOS ALUNOS, DO
PROFESSOR ESTAGIARIO E DA PROFESSORA ORIENTADORA POR DIMENSOES DO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM, RELATIVAMENTE AO MOMENTO 2.

Ap0s analisar a tabela 7 e os graficos 1 e 2, observamos que entre as duas aplica¢oes
do estudo, as varias dimensdes tiveram evolucOes distintas. No que diz respeito a percecéo

dos alunos, a DI ndo apresentou evolucdo, mas em todas as outras dimensdes, registou-se
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sempre evolugdo. No que diz respeito & percecdo do professor estagiario, a perce¢do apresenta
evolugéo na DI, DRP e DA, nédo havendo evolugdo na DPO, nem na DD. No que diz respeito
a percecao da professora orientadora, a percecdo apresenta evolucdo na DI, DRP e DA, sem

evolugédo na DPO e DD.

Relativamente aos desvios, referentes aos valores médios, entre os dois momentos de
aplicacdo do estudo, observdmos que a dispersdo entre as respostas foi maior no segundo

momento.

Os dados dos graficos podem ser analisados quanto ao nivel e quanto a forma.
Quanto ao nivel, a andlise refere a soma das médias das percecdes de todas as dimensdes
pedagogicas em cada um dos intervenientes da amostra. Quanto a forma, a anélise refere as

diferengas entre as percecdes de cada uma das dimens@es pedagdgicas dos grupos da amostra.

Ao analisar o nivel do grafico 2, observdmos que a soma das médias das percecdes
do professor estagiario, professora orientadora e dos alunos sdo 20.75, 17.16 e 19.16,
respetivamente. Ao comparar o nivel dos dados do M2 com os do M1 (18.95, 16.06 e 18.40),
observdmos que existe uma maior divergéncia entre as percecdes dos trés intervenientes da
amostra. O professor estagiario mantém a sua perce¢do superior em relacdo a todos os outros
intervenientes, com uma diferenca de 3,59 valores em relacdo a professora orientadora e 1,59
valores em relacdo aos alunos. As diferencas, em valores percentuais, da percecdo do
professor, concluem um valor de 14,36% superior a da professora orientadora e 6,36%
superior a dos alunos. Ainda assim, as percecdes de todos os intervenientes demonstram uma
evolucdo, concluindo que a aplicacdo de estratégias e o maior tempo de contacto com a
pratica docente levou a que 0 nosso conhecimento e a nossa relacdo com a docéncia e a turma
demonstrassem resultados positivos. Contudo, ainda existe muita margem de progressdo e

evolucdo que devemos continuar a procurar melhorar.

Quanto a forma do grafico 2, observdmos que as percec¢des do professor estagiario e
da professora orientadora apresentam uma diferenca relevante, convergindo apenas na DRP,
com uma diferenca de 0,39 valores, sendo que as restantes dimensdes o professor estagiario se
sobrevalorizava em relacéo a professora orientadora. Todas as outras dimensdes apresentaram
uma diferenca igual ou superior a 0,61 valores. Comparando com a forma do grafico dos
alunos, o professor estagiario ja apresentava uma maior convergéncia na DI, com uma
diferenca de 0,12 valores, em que o professor se subvalorizava perante os alunos, no entanto,

nas restantes dimensfes, é o professor que apresenta uma percecdo superior aos alunos.
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Conseguimos ainda observar que ndo existe nenhuma dimensdo que os trés intervenientes
convirjam simultaneamente, apresentando valores distintos perante as suas percecdes da PP

do professor estagiario.

Em sintese, podemos observar que as linhas do gréfico 1 para o grafico 2 sofreram
algumas alteracOes, respeitantes a DD e DA, em que os alunos apresentaram uma melhor
percecdo na DD em relacdo a professora orientadora, do primeiro para o segundo momento, e
os alunos apresentaram uma pior percecdo na DA em relacdo ao professor estagiario, do

primeiro para o segundo momento.

Concluséo

Apds a primeira aplicacdo do estudo, observamos que no momento 1 havia poucas
convergéncias relativamente ao professor estagiario e aos restantes intervenientes, sendo
apenas a convergéncia mais unanime na DA nesse primeiro momento. Todas as outras
dimensdes apresentavam divergéncias consideraveis com o professor estagiario a
sobrevalorizar-se em todas as dimensGes em relacdo a professora orientadora e apenas a
subvalorizar-se na DI e DA em relagdo aos alunos. Apos a aplicacdo do segundo momento do
estudo, conseguimos concluir que do momento 1 para 0 momento 2 houve uma evolucéo
positiva na percecdo de todos os intervenientes, nas diversas dimensdes da intervencéo
pedagdgica do professor estagiario. Conseguimos também perceber que, apesar da evolucéo
positiva, as estratégias aplicadas tiveram impacto positivo em quase todas as dimensdes, na
6tica do aluno, com exce¢do da DI, mas tiveram um impacto mais modesto, na percecdo da
professora orientadora. Concluimos ainda que, no momento 2, houve uma maior divergéncia
entre as percecdes dos trés grupos da amostra, 0 que nos leva a perceber que as estratégias
adotadas tiveram um impacto positivo em algumas questdes e dimensdes, no entanto foram

pouco abrangentes.

Para futuras investigacGes, sugerimos que a aplicacdo dos questionarios seja feita em
mais momentos aplicativos, de modo a que seja possivel um acompanhamento mais constante
da evolucéo e da eficacia das estratégias adotadas. Em caso de ser possivel haver uma amostra
maior, aconselhamos que seja também abrangido um nimero mais vasto, no entanto tem de

ser em turmas que acompanhem o professor estagiario o ano letivo completo.

O presente estudo teve um impacto positivo e necessario na intervengdo pedagogica

do professor estagiario, uma vez que nos fez refletir sobre as nossas necessidades e as nossas
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posturas enquanto professores nas diversas dimensdes. Essa necessidade de reflexdo e de
adocgdo de estratégias fez com que 0 nosso PEA sofresse alteracdes constantes, procurando
sempre a melhoria de todo o processo, com vista a melhorar as percecdes dos demais

intervenientes do estudo.

Consideramos que ainda temos um largo caminho pela frente, em que necessitaremos
de mais formacdo, mais estudo e mais conhecimento, que nos levem a ser melhores docentes
e possamos levar a melhor formacdo e informacdo aos nossos alunos, num futuro que

esperamos ser proximo.
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Considerac0es finais do Relatdrio de Estagio

Chegado ao fim do estagio pedagdgico, posso concluir que esta experiéncia foi muito

benéfica para mim tanto a nivel profissional, como a nivel pessoal.

Deparei-me com dificuldades ocultas a minha perce¢cdo no tocante as minhas
capacidades e competéncias profissionais, no entanto as mesmas levaram-me a procurar

formas distintas e estratégias para que as conseguisse ultrapassar.

Desde o inicio do EP que tinha uma previsdo de um percurso longo e repleto de
obstaculos, 0 que se veio a comprovar. Ao partir para este desafio tinha a no¢do que o meu
horéario diario ndo seria facil, com poucas horas de descanso e com muitas dificuldades de
gestdo de horarios, devido as responsabilidades que tenho a par com o EP e que, em alguns
momentos, foram extremamente dificeis de ultrapassar, sendo o primeiro semestre o periodo
mais critico do meu processo de estagio, pois criar rotinas de trabalho, conciliando-as com as
restantes responsabilidades, necessitou de algum tempo de adaptacdo e consciencializacéo.
Este periodo menos positivo ao nivel pessoal fez-me questionar sobre mim e sobre a
importancia deste processo para a minha vida futura, no entanto alguns intervenientes do NE
foram imprescindiveis no meu percurso, dando-me o0 apoio necessario para levar até ao fim

este projeto.

O EP foi impactante na minha visdo relativamente ao meu desenvolvimento
enquanto futuro docente, tendo todo o processo dado um conhecimento que, durante o
primeiro ano de Mestrado, ndo tive a oportunidade de reter, devido, em certo modo, ao ensino
a distancia, que considero que tenha dificultado a aquisi¢do e transmissdo de aprendizagens.
Neste sentido, o estagio fez-me progredir nos conhecimentos diversos no planeamento e na
percecdo das diferentes matérias inerentes aos programas de Educacao Fisica que, no ponto de
partida do EP, ndo me sentia seguro, no entanto, com o auxilio da professora orientadora e
procura de informacdo, esta seguranca teve um progresso consideravel, assim como 0s

conhecimentos adquiridos inerentes a esse desenvolvimento.

Concluido o EP, considero-me com um sentimento de dever cumprido, depois das
dificuldades sentidas terem sido ultrapassadas sem deixar nada para tras, apesar de o
reconhecimento ndo ir ao encontro do esperado, o que se torna frustrante no final deste

processo. Ainda assim, fico grato pelas aprendizagens adquiridas e pela resiliéncia que tive de
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desenvolver para ultrapassar todo este processo, agradecendo todo o apoio que me foi dado e
que me motivou por parte da minha familia, amigos e colegas de estagio.
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Anexo I1- Mapa de Rotacéo dos Espacos (Roulement) — 2° Semestre

ESCOLA SECUNDARIA JOSE ESTEVAO

Rotagdo das InstalagBes Desportivas

Ano Letivo 2021/22: 2.8 Semestre
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Anexo I11- Mapa de Rotagdo dos Espacos (Roulement) — 1° Semestre

ESCOLA SECUNDARIA JOSE ESTEVAO

Rotagdo das Instalagdes Desportivas
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Anexo V- Estrutura do Plano de Aula

Professor: Data: Hora:
Ano/Turma: | Semestre: LocalEspago: Duragio da aula:
N* da aula: ]Eupl: / Aula: U.E.: / Aula: Aula/matéria:
N* de alunos previstos: N* de alunos dispensados:

Fungiio didatica:

|

Parte Inicial da Aula

Parte Fundamental da Aula

| E

Anexo V- Estrutura do Relatério de Aula

Planeamento da aula (de que modo o plano infl iou positiva e o alcance dos obj daaulaeai 30 do
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Anexo VI- Protocolo de Avaliagéo Inicial (P.A.l)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE JOSE ESTEVAO

ANO LETIVO 2021/2022

PROTOCOLO
DE

AVALIACAO INICIAL
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Introdugdo

O processo de avaliagdo, nas suas vertentes diagndstica e prognoéstica, assume
particular importancia no processo de ensino-aprendizagem, pelo facto de constituir um
instrumento de extrema utilidade na afericdo dos diferentes niveis de pratica e no

conhecimento especifico de cada aluno.

Neste sentido, tornar-se relevante apresentar os objetivos da avaliagdo formativa
inicial:

. Avaliar o nivel inicial dos alunos no conjunto de matérias;

. Identificar alunos criticos por matéria e matérias prioritdrias, bem como

aspetos criticos no tratamento de cada matéria (formas de organizagdo, questdes de

seguranca, formacdo de grupos, etc.);

. Definir as grandes etapas do ano letivo;

. Recolher informagdo para definicdo de prioridades de desenvolvimento

(objetivos) para a etapa seguinte;

. Obter informa¢do para em grupo, elaborar ou reformular o plano

plurianual, estabelecendo metas por ano e definindo as aprendizagens essenciais.

No seguimento destes objetivos, é importante a observagdo das seguintes

indicacdoes metodoldgicas:

. As situagdes de avaliacdo inicial devem ser entendidas como verdadeiras
situagdes de aprendizagem;

. O professor deve acompanhar as situagdes dando feedbacks de forma a
corrigir as execugdes dos alunos;

. As opgoes tomadas em fungdo da avaliagdo inicial ndo sao definitivas.

Metodologia

Os alunos serdo submetidos a diferentes situa¢Ges praticas, de forma a facilitar a
avaliag¢do inicial, com o objetivo de verificar a sua condi¢do fisica e os diferentes
comportamentos técnico-tdticos, numa abordagem que devera contemplar todas as
matérias que serdo lecionadas ao longo do ano letivo.

Cada situacdo de exercicio pretende verificar o cumprimento de um conjunto de
critérios correspondente a cada um dos niveis de especificagdo das matérias. Sendo assim:

I NAO CUMPRE (NI) |
Situagdo A = Introdutario I CUMPRE() |
l NAO CUMPRE (1) |
Situagdo B = Elementar
I CUMPRE () I
Figura 1 - Avaliag3o diagnéstica numa situago de exerci

Para o nivel avangado® ndo se propde avaliacdo inicial. Considera-se que, um aluno que
cumpra o nivel introdutério e nivel elementar estd apto a trabalhar no nivel avangado, ndo
sendo necessdria a sua observagdo para prognosticar o trabalho a desenvolver ao longo do

ano.
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Métodos de Registo

De modo a facilitar a identificagdo do aluno com o nivel em que este se encontra na
avaliagdo das diferentes modalidades, para cada situagdo existe um determinado nimero
de conteudos técnico/taticos. Estes s3o ou ndo cumpridos, pela observagdo da realizagdo
ou ndo das componentes criticas que lhe correspondem. Assim, somente se todos as

componentes criticas forem cumpridas pelos alunos, o contetdo é verificado. Por exemplo:

- efetua a extens3o completa dos
imembros superiores

- contacta a bola nos antebragos
- ndo eleva os bragos acima da
Jlinha dos ombros

- efetua a flexdo / extensdo dos
imembros inferiores

Tabela 2 - Exemplo de critérios para a¢do técnica

O conteudo Manchete sé é verificado caso as quatro componentes criticas que
lhe correspondem sejam observadas na execu¢do do aluno. Para cada contetdo utiliza-se
o seguinte sistema de notagdo?:

0- Ndo tenta/recusa-se a ser avaliado

1- Ndo executa qualquer componente critica

2- Executa pelo menos uma componente critica

3- Executatodas as componentes criticas

Para que o aluno se encontre em determinado nivel, é necessario que ele cumpra
todas as componentes criticas que lhe sdo correspondentes (notagdo 3). Neste caso, serd

também avaliado na situagdo B.

Tabela 3 - Exemplo 1 do método de registo
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Ao observar a tabela anterior, verifica-se que o aluno cumpre todas as componentes
criticas de todos os conteidos avaliados no nivel introdutério e apenas um no nivel

elementar. Como tal, o aluno encontra-se no nivel introdutdrio.

Métodos de Aplicacdao

Cada aluno sera avaliado nas diferentes situagdes praticas tendo em conta as
condigdes de realizagdo assim definidas. Mesmo em situagdo coletiva, os alunos serdo

observados e avaliados pela qualidade das suas execugdes individuais.

O nivel inicial identificado por este protocolo corresponde ao nivel em que o
aluno se encontra, pelo que os objetivos terminais a trabalhar no ano serdo os

correspondentes ao nivel acima designado nos programas/aprendizagens essenciais.

Avaliacdo das Atividades Fisicas e Desportivas

k] JOGOS DESPORTIVOS COLETIVOS

* FUTEBOL

* VOLEIBOL

* BASQUETEBOL

* ANDEBOL
El GINASTICA

* GINASTICA DE 50LO

* GINASTICA DE APARELHOS
E ATLETISMO

" SALTO EM COMPRIMENTO

* LANGAMENTO DO PESO
i1 DESPORTOS DE RAQUETAS

" BADMINTON
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Jogos Desportivos Coletivos

FUTEBOL
OBIET » Realizar as letivo técnico-tdticas nas situaglo propostas.
ORGANIZACAO DA TURMA * Grupos de 3 elementos - Sit. A
» 6 equipas de 4 elementos (3 + GR) = Sit. B
* O3 alunes iniciam e terminam os exercicios ao sinal do
REGRAS DE GESTAO/SEGURANCA professor.
* Os alunos apds remate trocam de fungBes (Sit. A).
MATERIAL » Bolas e pinos
ILUSTRAGCAD DO EXERCICIO
SITUACAD A SITUACAD B
@A
Ny | [3 q
Py D ® A
@
DESCRICAD DO EXERCICIO:
Situagdo A:
*  Os alunos atacantes procuram finalizar, em situagdo de idad érica (2x1), ]

alune defensor.

»  Adefesaé condicionada (ndo pode intercetar a bola),

*  Osalunos devem realizar, pelo menos, 3 passes entre eles antes de finalizar.

Situagdo B:

* Jlogoreduzido 4x4 (3+GR x 3+GR)

[ CONTEUDO | COMPOMENTES CRITICAS
- Coloch 0 P de Spoio &0 Lado
PASSE dabola
- direcionada 30 cokga.
~engquadea-se com & rajeine |
RECEPCAD | caboia.
- controka b bola juio 50 pb.
= - o clfa deetamente para &
boia.
- g peguenos togues,
CONDUCID | canterdo 5 bots préviens o
Pl
- progride no temend.
- EnqUBGra-Se COm & DA
= colocs 0 pé de apoio 80 lado
REMATE Pryory
- incling o tronca § frerte.
11 Grecona-se pars & bazs
12 ENG. OFENSIVO | quand gamha o posse de
m boia,
- propie nO ETee e Ao
14 e
15 oRRECTA | - resims  pesse 2 oum
TOMADA compinheiro desmaecado, cas
16 pEcrsho o posss progredi.
17 E remata s tem & balzs a0
ey slcance.
18 oy T
19 hoce palo 00 sew
30 marcacho Btacante, ertve ede € B
bafirs.
n
22
23
B
25
b3
7
E3
29
30
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VOLEIBOL

OBJETIVOS * Realizar as agdes técnico-taticas nas situagdes propostas.

* Gruposde 2 elementos - Sit. A
ORGANIZACAO DA TURMA * Equipasded elementos - Sit. 8

REGRAS DE
GESTAO/SEGURANCA * Os alunos trocam de companheiro ao sinal do professor (sit. A).
MATERIAL « Bolas de voleibol, rede de voleibol e pinos
ILUSTRACAO DO EXERCICIO
SITUACAO A SITUACAO B

@ ) O
< |©

©

.

vy

> O

DESCRICAO DO EXERCICIO:

SituagdoAeA”:

« A: em campo reduzido, jogo de coopera¢do 1+1 sem rede.

* Jogadas iniciam-se com toque de dedos.

* Apenas se pode realizar toque de dedos.

* A’ (a 4m da rede): um dos alunos realiza servigo por baixo e o colega recebe com toque de dedos (trocam).
Situagdo B:

« Jogo reduzido (12x6) / condicionado 4x4

= Aconselha-se dar 3 toques na bola antes de a colocar no campo adversario.

* Pontos iniciam-se com servio.

Nota: a rede encontra-se a = 2,10 m de altura.

VOLEIBOL

STUACADA sTUAGAD
Nivel Intre

SERVIO FOR
BADD

CONTEUDO

COMPONLNTES CRITICAS
[~ coioca o o2 consane o ag o |
EREICEN LM POUCH MK Svangad.
- incina lgeramente o troncn &
freree.
- Wrga & bols momentos sntes de
eats ser batida.

STUACAO A

PASSE

"~ CONEACES & Do B ITERE € scima a8

- caloca &5 mbes com g3 pokegares &
ingicadores fermarda um trilngua,
« efeta @ fedo [ edensde dos
embeos supericres e inferiores.

SERVICO POR
aMa

EFREE R

15

|

 COREA © P CONFAND B3 (D Of
exRCuCE) UM POUCO S Evangad).
- & & membes Superior oue val
fetiusr o batimento sris da cabega
- Linga & bols na vertical & faz o
batimenta ng porta mis ata

- EOMEINRY O MevETrRG de
batimenta, trandferindo o pesa do
COrpo oo pé de trés para & frente

17

SIMuAcio 8

|

- desloca-se efow toioga-se de forma
& tocar na bela orientando-se paca o

£ 3 gutm pretends nvila,

-
B

PASSE
COLOCADO

- cokxa & bola numa 2na gue
dificute & sl dos defiesas (5000
waia).

REMATE EM
APOIO

- COAEACES & bOW & frente @ Aima da
et

FEEEEEEEEEE
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BASQUETEBOL

OBJETIVOS
* Realizar as agdes técnico-tdticas nas situagdes propostas.

cada vez=Sit. A
* Eguipas de 3 elementos - 5it. B

ORGANIZACAO DA TURMA * 2 grupos, 1 em cada meio-campo, 3 elementos em prdtica de

* O tempo de cada exercicio é determinado pelo professor.
« Os grupos estdo orientados na diregdo das tabelas,

grupe).
Situagdo B:
« O tempo de cada jogo ¢ determinado pelo professor.
* 03 grupos trocam quando professor ordenar.

* Os alunos estio em fila sendo a rotagdo dos alunos no exercicio:
REGRAS DE GESTAO/SEGURANCA An Ba oD (vai buscar a bola e vai para o final da fila do seu

MATERIAL _
* Bolas, pinos e coletes

ILUSTRAGAO DO EXERCICIO

siTuagio A sITuacios

»)

DESCRICAO DO EXERCICIO:

Situacio A:

o defesa passivo (aluno B), recebe o passe do aluno € e langa na passada.

Situag3o B:

linha de 3 pontes para poder atacar.

& Oaluno A dribla em progressdo, de seguida executa um passe para o aluno €, desmarca-se evitando

s Jogo reduzide 3X3, em cada meio campo. A equipa que recupera a posse de bola tem que sair da

BASQUETEBOL |
STUACAOA Siruackon
Nivel COMTELDD TTICAS]
Introdutdrio ~coioca o4 Coles Jrto.
e 0 tronen
2l & wermgurns 5 belh 0
" HowE olll+ ! E ] E [T [ieirivhenshie
F : 5 companheits.
£ Eromnp——y
1
- FICADO | rige a beia para o soia
com extensia des me.
3 = - Controia & amontece 3
- aececho | 5
- A0 Giha para 8 B
5 = [ ———
& CRIRE e ressaits ds bols.
= resizs o movimenta
0 rivel s intura,
B ~Gea o jocho G
9
e em direB a0 cesto,
10 LANCRMENTORA | .t 0 langamentn
i PRSSADA | comn & i o o e
prma lme
p2 pre
13 ATITTUCE S Me, et este
cerenstva | e oo
13
artecipe-se b delensar
15 RESSMTO | oora ganhar posicBo
oFErsng
16 recupera 8 bola
7 reoora st pas ©
18 0 oFesiD | qusnda genhs & posse
Ty oo boin.
= prograe o temen W
] 30 tem oposicha,
T o ceszn passe 8 um
-ORRETA TOMADM companheirs. desmarcado,
72 U [P ———
23 g langa 5¢ tem 0 cesto 20
£ e
— e
F DESMARCACAD
eeE D &
26 ATITTUCE saarne, entre este
27 cerenstn | e o ceto
= g | £ 2 eamerta
ceiocand-te enee © sy
CEFENSIVO
] adversieia dreto € 0 cesto
30
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ANDEBOL

OBJETIVOS

= Realizar as agdes téenico-taticas nas situagdes propostas.

ORG.I\NIZACAO DATURMA Grupos de 4 elementos (2x1 + GR) = Sit. A

4 equipas de 5 elementos (4 + GR) = Sit. B

REGRAS DE GESTAO/SEGURANGA

defesa trocam de fungdes (Sit. A).

05 alunos iniciam e terminam os exercicios ao sinal do professor
03 alunos apds remate ou recuperacdo de bola por parte da

MATERIAL )
= Bolas e pinos

ILUSTRACAO DO EXERCICIO

SITUACAO A SITUACAD B

=
| D@
o

.pbbb

DESCRICAO DO EXERCICIO:

Situagdo A:

+ s alunos atacantes procuram finalizar, em situagdo de superioridade numérica [2x1), contra o aluno

defensor.
+ A defesaé condicionada (ndo pode intercetar a bola).
*  0Os alunos devemn realizar, pelo menos, 3 passes entre eles antes de finalizar.
Situagdo B:

* Jogo reduzido 5x5 (4+GR x 4+GR).

ANDEBOL

[T] CONTEUDG ] COMPONENTES CRITICAS |
= HOME - colock o pé contrdnin &
QBSERVACOES mia que tem 2 bola,
ligeiramente mais & frerte
1 PASEE que & cutra,
7 - arma o bragn.
- roda & tranee.
3
= = receme @ Lo COm 8%
gl e | dssne
5 - amortece a bola
5 = ~ndo ola para & boa,
J— -eelacta & bela eom &
? palma da mao.
] - progride na terrena.
5 "~ efetua 2/3 apaics e &
Bola na mac.
0 REMATEEM | - sz o braga m
o SALTO fnements da inpulsse.
Tl ~coloca 6 ph contiane &
miaque tem a boia,
13 ligeiramente mas & frente
.
14 REMATEEM | T o brao.
15 ApID - avenca o pd mais
recuzda, & simukaneamente
16 roda trones.
17 — Greconase para @
baliza
18 § ENG. OFENSIVO| quanda ganha & passe de
bela
19
f_:, - pogride ma Lermenc se
0 = Ao lem cpesigaa.
= !
- real
7 CORRETA raliz passe 2 um
TomaDn | compentieire  desmarcado,
2] DECISAD 250 ndo passa progredi.
T - remats e tem a bakza
seu aicante
24
25 DESMARCACAD | - cferece Infies de passe.
e il centa & bal, Mpede
76 DEFB‘SDIS. oL difCLE & 3050 adversdria.
7
28
29
30
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Gindstica

GINASTICA DE SOLO

OBIJETIVOS

Realizar os elementos gimnicos propostos.

ORGANIZACAO DA TURMA

Uma estagdo onde os alunos realizam os elementos gimnicos
do NI (Sit. A)

Os alunos que i realizar os el do NI s3o
solicitados a realizar, os elementos do NE (Sit. B)

REGRAS DE GESTAO/SEGURANCA

0 aluno que realiza o elemento gimnico ajuda o companheiro
que o realiza a seguir (ordem numérica)

Apenas permanecem na estacdo o executante e o ajudante.

* Os restantes alunos trabalham condigdo fisica ou outras

.

situagdes
MATERIAL * Colchdes / tapete (rolo) + plinto
ILUSTRAGAO DO EXERCICIO
SITUAGAO A SITUAGAO B

DESCRICAO DO EXERCICIO:

Situagdo A:
Em exercicio critério o aluno deve realizar os seguintes elementos gimnicos:

e rolamentos a frente engrupado;

* clemento de ligagdo ~ 1/2 pirueta

* rolamento & retaguarda engrupado;

* posiclo de flexibilidade - afastamento lateral/frontal
Situa¢do B:

Em exercicio critério o aluno deve realizar os seguintes elementos gimnicos:

passagem por pino (partindo de posigdo ventral no plinto ou realizando “tesoura”™);

posi¢do de equilibrio - avido;
pino de bragos;

I afrentec/ M1 did f: ou unidos
elemento de ligagdo ~ pirueta
I a guarda ¢/ MI i f: ou unidos

roda
posi¢do de flexibilidade ~ ponte

GINASTICA DE SOLO
STUACAD & CONTEUDO | COMPONENTES CRITICAS
Nivel jutd - parte da posicBo de deitads
FASEAGEM wentral i plinta
L - PoRpmo | ROLFR | yzmm | ROLRIT FLEX. po | - esties pars apsio des mies g
PASSAGEM ColchBo (sem avango dos
1 PIND )
2 - 5 PErNAs para passr
3 por pind
4 - realiza envolamtnto {queis
ROL. A FRENTE | Jurko 20 peta, corpa
5 P fechada
3 scolocacko das miot
(aceras para gacho 3
5 g Y PIRLETA | et seguirte)
@ - realiza enrolamentn {corpo
B Fechada)
. - berTTina na medma dregia do
% eETaianna | oo ceparss
1
12 . atersl ou
13 POSICAO DE | fronesl dos membeas
1 FLEXIBILIDADE | irfericees
15
16
17
18

=)

8

b
=

8| | Bl 5| B & Bl =] &
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AikD

[ COMPONENTES CRITICAS |
- eleva uma perna atrés em

e 3

- mantim o tranco b atura da
baca.

- mantém a pema que esth em
£0ntacto com o chio em
extiraia.

PINO DE

BRAGOS

- reskes slundo

= oolocd © (PO vertal,
om o4 segmentos sinhades

ROL A FRENTE
(M estendicion)

« foete impulsdo dos ML

- apoio das mdos longe do
spoia cos pis; ML estenddos
{56 s afastam no final do
rolamenta)

- e do troncn & frente
para a repulihio dos M5,

e e | o
I I e e e 3

SITUACAD B

¥ FIRUETA

« Nexbao dos m.ind, seguiio de
forte imputilo vertical

A

(M estendides)

- fexBa do tronco sobre 8
MLL: quebo 50 peita; mios.
apoisdas no solo & largura dos
ambecs ¢ vieadas para & frente;
manutenc3o da corpo bem
fechado scbee 5 peiprio
durante o rolamenta; repulsia
efectia das mbos no soio

- resliza afundo
- passa por ping (extenido

- terrrina na pasho lateral em
equilkrio

Hantm M2 e M5 em exterdo;
Manitéen bacia elevada em

b e = e~ R =1 et ) e =) e

relaio ao wolo.

i

=1 e ]

GINASTICA DE APARELHOS
OBJETIVOS 2
* Realizaros el gimnicos p
e Duas estagdes com elementos gimnicos do nivel | e E em cada
estacdo.
ORGANIZAC'AO DATURMA, e Os alunos que ¢ em realizar os do nivel | sdo
solicitados a realizar os elementos do nivel E.
« 0 aluno que realiza o elemento gimnico ajuda o companheiro
e o realiza a seguir (ordem numérica
REGRAS DE GESTAO/SEGURANGA |  0u¢C realiza a seguir (ordem numérica) ;
* Apenas permanecem na estagdo o executante e o ajudante.
* Osrestantes alunos trabalham condigdo fisica ou outras
situagdes
MATERIAL e Colchdes de queda, reuther, mini-trampolim e boque
ILUSTRACAO DO EXERCICIO
SITUACAOA e B
il
DESCRICAO DO EXERCICIO:
Situagdo A:
Em exercicio critério o aluno deve realizar os seguinte:
* Salto em extensdo no minitrampolim
* Salto de eixo no boque
Situa¢3o B:
Em exercicio critério o aluno deve realizar os seguintes elementos gimnicos:
e  Salto engrupado no minitrampolim
e Salto entre mdos (com plinto/boque na transversal).
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GINASTICA DE APARELHOS
SITUACADAESR
M TRAMPOUM BOQUE
" '_“'_ SALTO EM EXTENSAD | EDD W BOGUE. —
T CONTEUDO | COMPONENTES CRITICAS |
2 - corrids de balango
chamads o pés juntos.
3 MRmie oS SUPErions em.
levagia
a4 EXTENSAD | membeos infericees unidos & em
5 < ptensio
seymmalmm om o
6 3 fronco
El E =
w - corrida de balangs
8 - chamsds & pés
7 E10 X m acima da linha dos ombeod
T - recegio equilbrada
1n - corrida de balango
- chamada & pés juntas
12 reslizs um fecho dos memiwodd
= ENGRUPADD nln_vda'g u:ddmkz\;:
14 2 m?c;aeq.:n(ma "
15 2 corrida de balngo
% oo s o ot s omter
7 m%m'nz transple o apwelho com es
oeihas junto 80 pato
18 recegso equkbrads
15
20
21
2
1
2
5 T
2%
27
13
= 1
30
Atletismo
LANCAMENTO DO PESO
OBJETIVOS/CRITERIOS ® Realizar a técnica de langamento do peso nas situagdo
propostas.
ORGANIZACAO DA TURMA . Os grupos s3o organizados pelo professor consoante a
situagdo.
e Os grupos trocam quando o professor ordenar.
REGRAS DE GESTAO/SEGURANC.A * Os alunos s6 vio buscar os pesos apés todos terem langado.
* Enquanto os alunos langam, oS restantes encontram-se atrds
deles (restantes em outras situa¢des de aprendizagem)
MATERIAL * Pesos
ILUSTRAGCAO DO EXERCICIO
SITUACAO A SITUACAO B
‘ —— £l
A V.0
¢ s \ ) A
DESCRICAO DO EXERCICIO:
Situagdo A:
* O aluno langa o peso de 2 kg /3 kg, de lado e sem balango.
Situagdo B:
« 0 aluno langa o peso de 3 kg /4 kg, de costas (duplo apoio), num circulo de langamentos




ATLETISMO
Langamento do Peso
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SALTO EM COMPRIMENTO
OBJETIVOS/CRITERIOS * Realizar a técnica de salto em comprimento nas situagdes propostas.
ORGANIZAGAO DA TURMA * Os grupos sdo organizados pelo prof consoante a situagdo.
* Os grupos trocam quando o professor ordenar.
REGRAS DE * Os alunos ndo podem invadir a pista, exceto se estiverem a realizar o
A exercicio.
GESTAO/SEGURANCA * Apés a realizacdo do exercicio os alunos devem voltar A fila pelo lado
direito.
MATERIAL * Pinos
ILUSTRAGAO DO EXERCICIO
SITUACAO A (zona de chamada)
SITUACAO B (tdbua de chamada)
=,
L
DESCRIGAO DO EXERCICIO:
Situagdo A:
+ 0 aluno salta em comprimento com a téenica de voo na passada, com corrida de balango (seis a dez
passadas) e impulsdo numa zona de chamada.
Situa¢3do B:
* 0 aluno salta em comprimento com a técnica de voo na passada, com corrida de balango de oito a doze
passadas e impulsdo na tdbua de chamada.
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OBJETIVOS/CRITERIOS

* Realizar as agbes técnico-tdticas fundamentais: clear, lob, servigo,
drive, remate e realiza uma correta colecacdo no eampo e colocagdo

do volante no campo adversdrio.

ORGANIZACAO DA TURMA

* Os grupos sio organizados pelo professor consoante a situagio.

REGRAS DE o 4 ‘ 4
* 05 grupos trocam quando o professor ardenar,
GESTiOfSEGURANCA + O tempo de jogo é determinado pelo professor.
MATERIAL « Redes, raquetes e volantes
ILUSTRAGAD DO EXERCICIO
SITUACAO A /B
- "\.
C
L5 -
DESCRICAD DO EXERCICIO:
Situagio Ae A"

* Muma situagio de 1+1, com rede e em campo reduzido, um dos alunes realiza servigo curto/flongo. A
ceopéra com o companheiro (distanciados cerca de 6 m), batendo e devolvendo o volante, executando as técnicas de

lob e clear.

Situagdo B:

« Muma situagdo de 1x1, desloca-se e posiciona-se corretamente, para devolver o volante, utilizando

diferentes tipos de batimentos lob, clear, amorti, drive & remate.
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CONTEUDO COMPONENTES CRITICAS
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Avaliagdo da Aptidao Fisica

BATERIA DE TESTES FiTescola

http://fitescola.dge.mec.pt/HomeTestes.aspx

&  Aptidio Aerébia (vaivém ou milha?)

%] Composi¢do Corporal (IMC e perimetro da cintura)

E] Aptiddo Muscular (Abdominais, Flexdes de bragos, Impulsdo horizontal,
Flexibilidade dos ombros, Flexibilidade dos membros inferiores e 40 m)

GCOEOS®
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Conclusdo

Este instrumento de avaliagdo formativa visa determinar o nivel em que os alunos se
encontram nas diferentes matérias que serdo alvo de abordagem ao longo do ano letivo, tendo
em conta os objetivos definidos pelo grupo disciplinar de Educagdo Fisica e consignados nos
documentos oficiais do Ministério da Educagdo (PNEF/AE).
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Anexo VII- Grelha de Avaliagdo (Exemplo)
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{No 39 ciclo realiza a danca tradicional Portuguesa do Regadinho (72 Ano) ou do Malhao (82 ano) ou do Saraquité (9° ano). A danga social do Merengue em linha (72 ano) ou do Cha-Cha-Cha em linha (8%ano), ou o Merengue a |
H par (9%ano). !




Anexo VI1II- Grelha de Avaliagdo Sumativa
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Anexo IX- Critérios de Avaliacdo Grupo Disciplinar de EF do AEJE

NG
%
REPUBLICA ;J-h)%
%¥ PORTUGUESA 3, ®E
TUCACAD Torpah®
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE ESTEVAO

Departamento de Educagdo Fisica, Artes e Ti

EDUCAGAO FiSICA — ENSINO BASICO - 3¢ CICLO
CRITERIOS DE AVALIAGAO
2019/2020

A avaliagdo na disciplina de Educacdo Fisica no 32 ciclo do ensino bésico do ensino regular é
alicercada em 3 dreas:

ATIVIDADES FISICAS

A atribuicdo de nivel 3 ou superior, implica obrigatoriamente e cumulativamente, o
desempenho de nivel 3 ou superior, nas atividades fisicas e ainda aptiddc nas restantes dreas
de avaliagdo - gptiddo fisica e conhecimentos.

NIVEL ATIVIDADES FISICAS | APTIDAO FISICA | CONHECIMENTOS
+ - Nao apto Nio apto
Insucesso + - Apto NZo apto
<2 + - Nao apto Apto
- Apto Apto
Sucesso . i o
23

+ nivel igual ou superior a trés de acordo com os referenciais de avaliagdo das at
- nivel inferior a trés de acordo com os referenciais de avaliagdo das atividades fi
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Serdo consideradas para a avaliagdo, as melhores matérias de cada aluno em cada subdrea, de
acordo com os preceitos dos Programas Nacionais de Educacdo Fisica e das Aprendizagens
Essenciais de Educacao Fisica (AEEF) referentes ao Ensino Basico.

INSTRUMENTOS E
AREAS AVALIACAO - DESCRITORES E CRITERIOS ESPECIFICACAO DA AVALIACAO
NIVEL INTRODUGAOQ: o aluno alcanca todos os INSTRUMENTOS: observagdo sistemdtica dos

2 contetdos do nivel introdutdrio. * elementos técnico e titicos (em exercicio, prova,
U NIVEL ELEMENTAR: o aluno alcanca todos os composicio ou jogo), registada em grelhas. E
E contetdos do nivel introdutdrio + nivel obrigatdria pelo menos
w elementar. * uma observacdo por periodo e por matéria
m lecionada.
()] NIVEL AVANGADO: o aluno alcanca todos os
g contetidos do nivel introdutério + nivel elementar | A CLASSIFICACAO FINAL: resulta dos niveis de
= + nivel avangado.* desempenho do aluno em cada uma das matérias
= lecionadas até ao termo de cada periodo, em
< conjugagdo com o desempenho do aluno nas
restantes dreas
*referencia aos conteudos que caracterizam cada nivel, nas diferentes matérias, nas
aprendizagens essenciais e nos Programas Nacionais de Educacdo Fisica para o ensino basico.
AREAS AVALIACAO — DESCRITORES E CRITERIOS il L L LS

ESPECIFICACAO DA AVALIAGAQ

N3o apto: o aluno ndo atinge os objetivos de
aptidao fisica estabelecidos para o ano de
escolaridade por idade e género.

APTIDAO FiSICA

Apto: o aluno atinge os objetivos de aptiddo
fisica estabelecidos para o ano de escolaridade
por idade e género.

INSTRUMENTOS: recolha dos dados quantitativos
do desempenho dos alunos na bateria de testes
do Fitescola, aplicados pelo menos, no 12 e 32
periodos.

A CLASSIFICACAO FINAL (Apto/N3o apto):resulta
da aferigdo da «Zona Sauddvel de Aptidao Fisica»
nos testes do Fitescola, estabelecidos por ano de
escolaridade.

AVALIACAO - DESCRITORES E CRITERIOS

INSTRUMENTOS E
ESPECIFICACAQ DA AVALIAGAO

N3o apto: a média dos instrumentos de
avaliagdo é inferior a 50%

CONHECIMENTOS

Apto: a média dos instrumentos de avaliagdo é
igual ou superior a 50%

INTRUMENTOS: Realizacdo/participagdo de/em
trabalho de grupo, escrito/prético na disciplina de
educacdo fisica ou no @mbito do D.A.C. (Dominio
da autonomia curricular) e realizacdo positiva da
vertente pratica/apresentacdo de grupo.

A CLASSIFICACAO FINAL (Apto/N&o apto): resulta
da avaliagdo do desempenho dos alunos no
trabalho de equipa (Processo, Produto, auto e
heteroavaliagao).




AREA DAS ATIVIDADES FiSICAS

VER QUADRO DE PLANIFICACOES

* Ndo havendo material necessdrio para lecionar a matéria, o professor devera substituir por
uma matéria da SubArea “Outras”.

No 32 ciclo, as matérias sdo selecionadas, para efeitos de avaliacdo, de acordo com o seguinte
quadro:

72 ANO 82 ANO
5 melhores matérias de cada aluno 6 melhores matérias de cada aluno
1JDC + 1 Gin + 3 matérias de 1JDC + 1 Gin + 4 matérias de
diferentes subdreas diferentes subdreas
SUCESSO | 5 NIVEIS INTRODUGAO | 6 NIVEIS INTRODUGAO

O nimero de matérias avaliadas com um nivel de competéncia “Introducdo” (1) ou superior
(“Elementar” e “Avancado”) determinam a classificagdo no 32 ciclo na drea das atividades

fisicas:
ElEsE -0 - K&

4 5l 6l 511E

3l 6l E 41 2E

DESCRITORES TRANSVERSAIS A atribuicdo de nivel “Introducdo” numa matéria implica que
o aluno cumpra os seguintes requisitos comuns a todas as dreas: “(1) Relacionando-se
cordialmente e com respeito (...); (2) Aceitando o apoio dos companheiros (...); (4) Cooperando
nas situagdes de aprendizagem e organizagdo (...)". in PNEF.

AREA DA APTIDAO FiSICA
CAPACIDADES MOTORAS TESTES - FITESCOLA 79 82
. N Vaivém [ ] [ ]
APTIDAO AEROBIA RESISTENCIA —
Milha (condices clinicas)
« Abdominais [ ] [ ]
g FORCA Flexdes de Bragos
Q
*g § Impulsdo Horizontal [ ] [ ]
E =
< % VELOCIDADE Velocidade 40 m [ ] [ ]
[T}
= FLEXIBILIDADE Flexibilidade dos Ombros [ ] [ ]




Flexibilidade dos membros
inferiores

COMPOSICAQ CORPORAL Indice de massa corporal

Perimetro da cintura

o —realizar / avaliar o — realizar / nao avaliar

A obtengdo de sucesso afere-se pela «Zona Sauddvel de Aptid3o Fisica - ZNAF» de acordo com
o protocolo Fitescola®, por idade e género.

72 ANO 82 ANO
4 testes ZSAF 4 testes ZSAF
Sucesso obrigatdrio no teste de Aptiddo Aerdbia

APTO

Resultado expresso em Apto ou Nao Apto

Os alunos que apresentem valores de indice de Massa Corporal (IMC) fora da
zona saudavel:

* O professor de Educacdo Fisica informa o Diretor de Turma e o Coordenador do
Gabinete de Educacdo para a Saude;

s O Diretor de Turma informa o Encarregado de Educacdo, no sentido do
encaminhamento do aluno para um programa de controlo e gestdo de peso articulado
com o médico de familia / centro de salde.

o O professor de Educacdo Fisica encaminha para atividade do Desporto escolar na
perspetiva de proporcionar/aumentar a pratica desportiva regular.

AREA DOS CONHECIMENTOS

temas

Relagio entre aptidao fisica e saude
Beneficios do exercicio fisico para a saude
Dimenséo sociocultural do desporto: Jogos Olimpicos e Paralimpicos

Os temas propostos para cada ano de escolaridade devem ser tratados e avaliados na dindmica
de trabalho de equipa.

A aplicagdo deste instrumento deve ocorrer, no minimo, uma vez por periodo. O resultado é
expresso em APTO ou NAO APTO, devendo o aluno atingir pelo menos 50% da nota final para
ser considerado APTO.




ALUNOS COM ATESTADO MEDICO

0 aluno que tenha atestado médico, de longa duragdo, serd avaliado de forma diferenciada.
Assim, utilizar-se-do as tabelas aprovadas para os 72 e 82 anos de escolaridade, em gue o aluno
de atestado terd de obter a mesma conjugacdo de niveis que um aluno regular. Ao estar
impossibilitado de realizar a componente pratica da disciplina, o aluno, para além da drea dos
Conhecimentos, deve ser avaliado teoricamente nas Atividades fisicas e Aptiddo fisica, de
forma a obter um nivel de desempenho.

Exemplo de tarefas tedricas a aplicar: trabalhos escritos, apresentacgdes, fichas de trabalho ou
relatdrios.

Em termos de classificacdo das Atividades Fisicas o aluno de atestado médico pode obter a
seguinte equivaléncia:

Nao Satisfaz (nivel 1 e 2) » Ndo Introdutdrio;

Satisfaz (nivel 3) » Introdutdrio;

Satisfaz Bem (nivel 4) » Elementar;

Satisfaz muito bem (nivel 5) » Avangado.

Na avaliacdo tedrica da aptiddo fisica (ex: trabalhos escritos, apresentacdes, fichas de trabalho,
relatdrios...) o aluno de atestado médico obtém o resultado “apto” ou “ndo apto”.

E importante real¢ar que podem existir atestados médicos que recomendem a prética de
atividade fisica, como forma de beneficiar a recuperacdo do aluno, e que a prestacdo do aluno
é tida em linha de conta para respetiva classificacdo. No caso dos alunos que sé podem realizar
parcialmente a componente prdtica das matérias de educagdo fisica, aplicam-se os mesmos
critérios de avaliacdo tedricos e sempre que possivel os critérios de avaliagdo praticos,
adaptando o tipo de avaliacdo & contingéncia do momento.

Havendo elementos morfoldgicos (alunos fora da zona saudavel do IMC) que limitem a aptidéo,
o aluno é considerado apto se, em simultdneo, estiver a ser acompanhado por servigos de saude
e melhorar os seus resultados em cada momento de avaliagdo.

ANEXO X— FORMS DE AUTOAVALIACAO

T
‘3} P | =

Doprtom b Curbkon o el Pk Ak &
ealoges  fiscossa Erpiesl

Autoavaliacao | 3° Ciclo 21.22 | 2° Semestre
| 8°A %

Chegou a hora de realizares a autoavaliacao!
Para isso, antes de preencheres este formulario, analisa os critérios de avaliacdo de Educacao Fisica (EF):
https://aeje.sharepoint.com/:b:/s/edfsica620/EQCWO0To0fc5Dr81 mrbQrlkB-FQmjwE2vfLWyLnW1cMolw?e=dPiv]Y

Também é importante que conhecas as aprendizagens essenciais (AE) a alcancar em cada nivel:
https://aeje.sharepoint.com/:b:/s/edfsicab20/EReSZpjWY 1JAKOWAQOS5ScIAB OnuiTBIRF55B0JooD-5gA7e=9LX4nH
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Secgdo 1

Nome: *

Introduza a sua resposta

Turma: *

Introduza a sua resposta
Secgdo 2

Area das Atividades Fisicas e Desportivas (AFD)

Legenda:

* gquande ainda ndo cumpro todas as AE do nivel
N/A: ndo se aplica (a matéria ainda ndo foi abordada)
JDC: Jogos Desportivos Coletivos

ARE: Atividades Ritmicas Expressivas

AEN: Atividades de Exploragdo da Matureza

2
>

Tendo em conta as AE abordadas, considero que encontro-me no seguinte nivel a

matérias: *

Parte do
nivel Niwvel
introdutéri introdutdri
o* o

DC -
Andebol O O
oC -

O O

Basquetebol

JDC - Futebol O @)

Niwel
elementar

cada uma das

N/A
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DC -
Voleibol

Ginastica
Acrobitica

Ginastica de
Aparelhos

Ginastica de
Solo

Atletismo

Raguetes

ARE - Danga

AEN -
Orientagio

Qutra a)

O o 0 0o o O O O O
oo o 0o o O O O O

Qutra b)

Se assinalei "Outra a)" na questdo anterior, identifico a matéria:
Introduza a sua resposta
Se assinalei "Outra b)" na questdo anterior, identifico a matéria:

Introduza a sua resposta

O o O OO0 o O O O O

O o O OO0 o O O O O
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Tendo em conta os critérios para o 3° ciclo, considero que encontro-me no nivel ... na drea das AFD:
*

72 ANO 82 ANO 92 ANO

S melhores matérias de 6 melhores matérias de 6 melhores matérias de
cada aluno* cada aluno cada aluno
1JDC + 1 Gin + 3 matérias 1JDC + 1 Gin + 4 matérias 2 . *.1 o *.1 S
3 matérias de diferentes
de diferentes subdreas de diferentes subareas

subdreas

5 NIVEIS INTRODUCAO
SUCESSO 5 NIVEIS INTRODUGAO 6 NIVEIS INTRODUGAO +
1 NiVEL ELEMENTAR

O numero de matérias avaliadas com um nivel de competéncia “Introdugdo” (1) ou superior “Elementar”
(E) determinam a classificagdo no 32 ciclo na drea das atividades fisicas:

Secgdo 3

Area da Aptidao Fisica (ApF)

A obtengdo de sucesso afere-se pela «Zona Saudavel de Aptiddo Fisica - ZSAF» de acordo com o
protocolo FITescola®, por idade e género.

72 ANO 82 ANO 92 ANO
4 testes 4 testes 4 testes
L ZSAF ZSAF ZSAF
Sucesso obrigatdrio no teste de Aptiddo Aerdbia (Vaivém)

Na area da Aptiddo Fisica, considero que encontro-me: *

O Apto/a

O MN3o apto/a

O Outro



AREA DOS CONHECIMENTOS (C)

3¢ CICLO TEMAS

* Relacionar Aptiddo Fisica e Saude e identificar os beneficios do exercicio fisico para a
saude.

e Interpretar a dimensdo sociocultural dos desportos na atualidade e ao longo dos tempos,
nomeadamente os Jogos Olimpicos e Paralimpicos.

* Relacionar aptiddo fisica e saide e identificar os fatores associados a um estilo de vida
saudavel, nomeadamente o desenvolvimento das capacidades motoras.

o |dentificar e interpretar os valores olimpicos e paralimpicos, compreendendo a sua
importancia para a constru¢do de uma sociedade moderna e inclusiva.

* Relacionar aptid3o fisica e satde e identificar os fatores associados a um estilo de vida
saudavel, nomeadamente o desenvolvimento das capacidades motoras, a composi¢ao
corporal, a alimentagdo, o repouso, a higiene, afetividade e a qualidade do meio ambiente.

* Interpretar a dimensdo sociocultural dos desportos e da atividade fisica na atualidade e ao
longo dos tempos, identificando fendmenos associados a limitagdes e possibilidades de
pratica dos desportos e das atividades fisicas, tais como: o sedentarismo e a evolugdo
tecnoldgica, a poluigdo, o urbanismo e a industrializagdo, relacionando-os com a evolugdo
das sociedades.

Tendo em conta as AE abordadas na area dos Conhecimentos, considero que encontro-me: *

O Apto/a
O N&o apto/fa

O Ainda n3o abordado

O Outro
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Secgdo 5

Trabalho de Equipa

Legenda:

N/A: ndo se aplica

* Processo (heteroavaliag3o): assinalar N/A caso n3o existam dados relativos a avaliagdo efetuada pelos
pares/colegas

No Trabalho de Equipa desenvolvido no &mbito dos dominios de autonomia curricular (DAC) ou em
outras situagdes / tarefas realizadas na aula de EF, autoavalio-me da seguinte forma: *

5 (90-

1(0-19%) 2 (20-49%) 3 (50-69%) 4 (70-89%) 100%) N/A
Produto
(resultado O O O Q O O
final) - 30%
Processo
(desempenho
individual) - O O O O O O
50%
Processo
(autoavaliaga O O O O O O
0) - 10%
* Processo
(heteroavaliag O O O O O O
do) - 10%

No caso de ter assinalado N/A na questdo anterior, posso justificar:

Introduza a sua resposta

Tendo em conta as ponderacdes, autoavalio-me no nivel ... no Trabalho de Equipa. *

12 3 4 5
O O O O O
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Pretendo avaliar os meus colegas de grupo (heteroavaliagdo) *

() sim
() Nazo

Identifico cada um dos meus colegas de grupo e atribuo um nivel (1 a 5). Exemplo:
Maria: 5
Manuel: 3

Também posso justificar. *

Introduza a sua resposta

Secgdo 6

* Sociabilidade
- Relacionamento interpessoal /
espirito de cooperagao
- Conservagdo de equipamentos e
materiais
- Comportamento

* Empenho

Atitudes e Valores - Interesse, empenho e persisténcia
- Participacdo espontdnea [solicitada
- Espirito critico
- Autonomia

* Responsabilidade
- Cumprimento de regras
- Cumprimento de prazos e tarefas
- Capacidade autorreflexiva

Relativamente as Atitudes e Valores, autoavalio-me da seguinte forma: *

1 (nunca) 2 3 4 5 (sempre)

Sodiabilidade O O O O
Empenho O Q O O

O O

;{;Zponsabilid O O O O O
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Secgdo 7

NIVEL

[[(AFD+AF+C)*0.55 ] + (Trabalho de Equipa*0.25) + (Atitudes e Valores*0.2)] = Nivel

Tendo em conta a reflex3o realizada anteriormente, autoavalio-me com o nivel: *
1 2 3 4 5

Anexo XI- Logo6tipo Jogos Escolares da 332 Olimpiada

JOGOS ESCOLARES DAgER

ACRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE ESTEVAO ULIMPIAD :
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QUESTIONARIO
“A intervencédo pedagodgica do aluno de Educagido Fisica”™

Com este questiondria procuramas perceber 3 forma come pensas, sentss 2 vives as aulas de Educacdo Fisica. Este questiondrio & andnima &

n&o existem respestas certas ou emadas, pelo gue te pedimos que sejas o mais sincero possivel.

ATENCAD - NAD cologues o teu nome nem nenhuma infermagio que te identifique.
Fara responder, basta coloecar um (x) na opgae que consideras mais adequada.

Data de resposta:
Sexn: Masculing D Fernining |:|
Idade:

Turma:
1° PARTE - GRUPO |

0 professor nas aulas de Educagao Fisica..

1. . planifica 3 matéria, de forma ldgica.

2. .. apresenta os conteddos, de forma ajustada ao nivel de conheciments dos alunos.

3. .. apresenta, de forma clara, no inicio do ano letivo, 35 regras = o programa da disciplina.
4. . infarma, claramente, sobre o processo de avaliagde (critérios de avaliagio, momentos de avaliscio).
5. - cumpre a horéria da auls.

g. & assidun.

T. - mantém a turma controlada.

2. - infarma o aluno sobre o que faz bem ou mal, na aula.

o - da ritme & entusiasmo 3s aulas.

10 _. conhece 3 maténia que est3 a ensinar.

1. .. aceita as novas ideias dos alunes.

12, .. gasia muito tempo em explicagdes, sobrando pouco tempo para 3 pratica.

13, .. d3 3 matéria de forma que o= alunos consigam fazer a ligag3o com o gue j& aprenderam.
14, .. & justo & cosrente nas decisbes que toma perante comportamentas de indisciplina.

15. . & justo nas avaliapdes.

16. . por vezes, zanga-se com algum aluno, s2m razao para tal.

17 - encoraja os slunos.

18. ... d3 especial atencio aos alunos com mais dificuldade.

18, .. estimula a que cads alune == responsakilize pelos suss atos.

20. .. estimula a intervengdo do aluno e & apresentscio das suas ideias.

21. .. cormige of alunos a0 longo da aula.

2. - relaciona-se muito bem com os alunos.

23. - porvezes, permite comportamentos de indiscipling.

24, - estimula uma boa relagﬁcu enire todos os alunos da turma.

25, . preocupa-s2 em relacionar as novas aprendizagens com as ja aprendidas.

25, .. preccupa-s2 em propor exercicios diversificados & motivadores.

7. .. preocupa-se em tratar o= alunos de forma igual.

28, - prewine comporiamentos de indisciplina.

28, .. caloca questies aos alunos fazendo-os refletir sobre 3 matéris gue esta 3 ensinar.

30. _. faz um resumo da matéria no inizio e ne final da aula, para saber o que os alunes aprenderam.
31 _. ufiliza diferentes formas de avaliagilu {teste escrito, frabalhos, relatérios, questienamento, ste ).

Nunca

Raramerte

Sempre

=

[ %]

w | Algumasvezes

£ | Muitas vezes

un

Anexo XII- Questionario de Intervencédo Pedagogica do aluno de Educacéo Fisica- alunos

(QIPP-a)

Codigo:
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3z,
33.

35.
35.
37

39.
40.
41.
42,
43.

44

.. apresenta, de forma clara acs aluncs, os resultades da avaliacde.

.. foca a sua avaliagdo nas matérias dadas.

_. & claro quando cormrige 0% alunos.

.. da informagdes decisivas para a melhoria das aprendizagens dos alunos.

.. frata os alunos com respeito.

.. utiliza a demonsfracdo (exemplifica) na apresentacdo dos exercicios.

.. ufiliza diferentes formas para ajuedar o5 alunos nas suas aprendizagem.

.. ufiliza os melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos colegas.

.. cedifica-se se os alunos saem da aula sem dividas.

.. comige o alunos nas aulas de avaliacdo, para que tenham melhores resultados
.. mostra-se disponivel para auxiliar os alunos no final das aulas.

...moliva os alunos para que eles pratiguem desporto para além da aulafescola (tempos
livres).

...utiliza TICs (tecnologias de informagdo & comunicagdo) durante as aulas.

GRUPO NI
1? PARTE - Opinido do aluno

Considero ser importante ter aulas de Educacao Fisica.
Comparando com o resto das disciplinas, penso que a Educacdo Fisica & uma das mais importantes.
Penso que as coisas gque aprende em Educacdo Fisica ser-me-3o dteis ao lengo da vida.

2° PARTE - Sentimentos

Das seguintes opgies, o que sentes guandoe pensas em relagdo a Educacde Fisica (coloca um circulo apenas em uma

opgao):

a) Aprendizagem b) Gosto ) Monotonia  d) Paver e) Prazer f)lInagdo g) Diversidade h) Repeticdo i) Obrigacdo

i) Mecessidade I
Qufro:

Huma

Raramente

Muitas wezes

Sempie

b

w Ak umas weees

B

1.1. Apresenta a razdo principal desse
sentimento:

1.2 -Propbe a principal mudanca que gostavas de ver nesta discipling
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Anexo XI11- Questionario de Intervencdo Pedagdgica do Professor (de Educagdo Fisica) -

professor (QIPP-p)

QUESTIONARIO

Questiondrio de Intervencdo Pedagdgica do Professor (de Educacdo Fisica) - professor [QIPP-p)

Este questionario visa perceber a visdo dos estagiarios sobre a sua intervengdo pedagdgica em aula.|

Simultaneamente, o conjunto da totalidade das respostas permitird tracar um perfil de estagia’rioo

inicio do Estdgio Pedagdgico.

N&o existem respostas certas ou erradas, dado que se trata de um questionario de percegtes.

Para gue aqueles objetivos possam ser alcangados, é fundamental que as respostas correspondam a

realidade.

MNome do estagiario:

Escola:
Data de resposta: Género: Masculino___ Feminino
Idade: Ciclo(s) em que estd a lecionar? 3°ciclo _ Sec._

Instituicio da Licenciatura: FCDEF

Des ignagéo da Licenciatura: Ciéncias do Desporto

1° PARTE - GRUPO |
(assinalar com X ou colorir a célula correspondente a resposta mais adequada)

Nas minhas aulas... Nunca |Raramente

Algumas|
Vezes

Muitas
vezes

Sempre

1. ... planifico a matéria, seguindo uma sequéncia ldgica.

2. . apresento os contelidos, de forma ajustada ao nivel de conhecimento dos alunos.

3. ... apresento, de forma clara, no inicio do ano letive, as regras e o programa da
disciplina.

4. ... apresento o processo avaliativo de forma clara e inequivoca.

5. ... cumpro o horério da aula.

6. ... sou assiduo.

7. ... mantenho a turma controlada.
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Nas minhas aulas...

Nunca

Raramente

Algumas|
vezes

Muitas
vezes

Sempre

8. ... dou a conhecer ao aluno a qualidade do seu desempenho em aula.

9. ... imprimo ritmo e dou entusiasmo & aula.

10. ... demonstro um conhecimento aprofundado da matéria que ensino.

11. ... demonstro-me recetivo a novas ideias dos alunos.

12. ... gasto muito tempo em explicacbes, reduzindo o tempo disponivel para a
exercitacdo dos conteddos.

13. ... fransmito os contelidos, levando os alunos a estabelecer ligacGes entre a matérias.

14. . sou justo e coerente nas decisbes que tomo perante comportamentos
inapropriados.

15. ... sou justo nas avaliacdes.

16. ... por vezes, incom patibilizo-me com algum aluno, sem razéo aparente para tal.

17. ... encorajo os alunos.

18. ... dou especial atencdo aos alunos com mais dificuldade.

19. ... estimulo a autorresponsabilizacéo dos alunos.

20. ... estimulo a intervencéo do aluno e a expressdo das suas ideias.

21. ... fomeco feedback ao longo da aula.

22. ... relaciono-me positivamente com os alunos.

23. ... porvezes, permito comportamentos inapropriados.

24. .. fomento uma relacdo positiva entre os alunos da turma.

25. ... preocupo-me em relacionar as novas aprendizagens com as ja adquiridas.

26. ... preocupo-me em realizar tarefas diversificadas e motivadoras.

27. ... preocupo-me em tratar os alunos de forma igual.

28. ... previno comportamentos de indisciplina.

29. ... questiono os alunos fazendo-os refletir sobre os contelidos abordados.

30. ... realizo um balanco dos conteddos no inicio e no final da aula, tendo como objetivo
a aprendizagem.

31. ... utilizo formas diversificadas de avaliacéo (teste escrito, trabalhos, relatdrios,
questionamento, etc.).

32. ... apresento, de forma clara aos alunos, os resultados da avaliacéo.

33. ... foco a sua avaliac@io nos conteddos lecionados.

34. . sou claro na transmisséo de feedback.

35. ... fransmito feedback determinante para a melhoria das aprendizagens dos alunos.
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Nas minhas aulas...

Algumas| Muitas

vezes vezes hlﬂp 2

Nunca (Raramente

36. ... trato os alunos com respeito

37. ... utilizo a demonstracdo na apresentacao das tarefas.

36. ... utilizo diferentes estratégias ou formas para promover a aprendizagem dos alunos.

39. .. utilizo os melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos colegas.

40. .. certifico-me se os alunos saem da aula sem dividas.

41. ... informo, claramente, sobre o processo de avaliacédo (critérios de avaliacio,
momentos de avaliacio).

42. .. mostro disponibilidade para auxiliar os alunos no final das aulas.

43. ...motivo os alunos de modo que estes se interessem pela disciplina, fora do
contexto de aulalescola (tempos livres).

44 . .. utilizo recursos materiais efou TIC's (tecnologias de informacéo e comunicacéo).

GRUPO 1l
1° PARTE - Importancia da EF
1 Considero ser importante lecionar Educacao Fisica: 8im __ N&o __

2 2 Comparando com o resto das disciplinas, penso que a

Educacéo Fisica € uma das mais importantes: Sim ___ Nado ___

3 Penso que os conteldos que leciono, nas minhas aulas, serdo

(teis para os alunos ac longo da sua vida: Sim N&o

2° PARTE - Ideia sobre a EF

1. Dentro das seguintes referéncias, o que lhe vem a ideia quando pensa na disciplina que

leciona (colocarum X apenas|em uma opcéo):

a) Aprendizagem
b) Gosto

c) Monotonia

d) Pavor

e) Prazer

f) Inacio

g) Diversidade
h) Repetibilidade
i) Obrigacéo

j) Necessidade 1)
Outro:

1.1.Apresente a principal razdo desse sentimento:

1.2. Proponha a principal mudanca que gostasse de ver na disciplina

que leciona:

Obrigada pela colaboracéol
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Anexo XIV- Formacdo “Olimpiada Sustentada: Ninguém deve ser deixado para tras”

CERTIFICADO

O Comité Olimpico de Portugal confere o presente Certificado a

André Dias

pelo trabalho desenvolvido na promogdo da
Educacgdo Olimpica através da implementagdo do projeto

Olimpiada Sustentada: ninguém deve ser deixado para tras

Lisboa, 3 de junho de 2022

RS
— A A~ — ,/‘

José Manuel Constantino
Presidente do Comité Olimpico de Portugal

www.eduolimpica.comiteolimpicoportugal.pt
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Anexo XV- Forum Internacional Ciéncias da Educacao Fisica

i Faculdade de Cidncias do Desporto & Educacio Fisica
hﬁﬂ-m-nmmmmsmmmmﬁsm 12 o 90

oy Metodologias Ativas de Aprendizagem, de que falamos? VERSIDADIE B
,C:L;c- 28 & 28 do abril do 2022 - COIMBRA
DIPLOMA

André Jodo Rodrigues Dias apresentou o trabalho Percegdo do
professor estagiario, respetivos alunos e orentador, sobre a
intervengdo pedagogica no contexto da aula de educagéo fisica no
11% Forum Intermacional das Ciéncias da Educagdo Fisica,
organizado pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacgio
Fisica da Universidade de Coimbra, Portugal.

Coimbra, 28 e 29 de abril de 2022

A coordenadora do MEEFEBS

Asibrade por: BLLA MARIA FERAD RIBEIRD DA
Smva

R o el o 15333350
Du: MY 00 130T 04400 T

(Prof ® Doutora Elsa Ribeiro da Silva)

Organizagio: Elsa Silva - Catarina Amorim - Duarte Messias - Josug Vieira - Manana Sousa
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Anexo XVI- Acdo de Formacdo “Prevencdio de Lesoes”

FUTEROL MASCULING

ASSOCIACAO DESPORTIVA TABOEIRA

Fundado 1974 | Institui¢do de Utilidade Publica | Medalha Mérito Desportivo

DECLARACAQO

Declara-se para os devidos cfeitos, que o nosso treinador André Dias, esteve presente na agdo de formacio
com foco na “Prevengio de lesdes™ ministrada pelos fisioterapeutas Baltazar Moutcla ¢ Carlos Zambrano, da
Fisiomanual, no ambito da parcernia com a Associagdo Desportiva de Taboeira.

A formagdo teve lugar no Complexo Desportivo da Taboeira — M. M. Fernandes, no dia 8 de janciro de 2022
com a durag@o de 4 horas ¢ esta inscrida no programa de formagio da Associacdo Desportiva de Tabocira
enquanto Entidade Formadora Certificada pela Federagio Portuguesa de Futebol.

Tabocira, 8 de janciro de 2022

M et LA A Yl "N i ,_"

A DIRECAO
ASSOCIACAO DESPORTIVA DE TABOEIRA

Muis que wm clube! Uma paixio!
Complexo Desportivo da Taboeira — M. M. Fernandes | Rus Conde de Taboeira n”15 | Taboeira | 3800-050 Aveiro |
Telell =351 234 199 500 | E-masl: wbeeira@adisboeira com | Site: www.adiaboeirs com
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Anexo XVII- A¢do de Formagdio “Boas Praticas na Educacgdo Fisica e no Desporto para
Criancas e Jovens”

BOAS __avero "~/

PRATICAS ..
EDUCACAO FiSICA
eno DESPORTO

CRIANCAS .

JOVENS
CERTIFICADO

Centro de Formacédo da Sociedade Porfuguesa de Educagdo Fisica

André Dias

Esteve presente na Ag8o de Formagio - Boas Préticas na Educacio Fisica e no Desporto
para Criancas e Jovens - promovida pela APEF de Aveiro, CNAPEF e este Centro de
Formagdo, nos dias 12 e 13 de novembro de 2021, nos Pagos da Cultura de Sdo Jodo da
Madeira. Foram formadores Dr. Jodo Paulo Martins; Dr. Jodo Varejdo; Dra. Sara Santos;

Dra. Carla Cardoso e Ivo Rocha (atleta); e Professor Doutor Carlos Neto. /

Esta agao teve a duragio de 6 horas presenciais e foi acreditada pelo Centro de Formagao da SPEF -
Sociedade Portuguesa de Educagao Fisica - Registo de Acreditagdo n® CCPFC/ENT-AP-0457/19.

Lisboa, 13/11/2021

O Dirator
Nuno Alberto Seruca Ferro

'pg) :-W . . - i LWERSIOADE !
= SPEF .. Eevevs desporty utad - @y axlls | -
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Anexo XVIlI- A¢do de Formagao “A pedagogia e a didatica no ensino do Judo”

? REPUBLICA &L 9@

PORTUGUESA :
— " centro de formacao da assoclagao de escolas e
EDUCKAD concelhog de aveiro @ albergaria-a-valha ey

CERTIFICADO

Amminda Jorge Dias Fermandes, direlar do CFAECAAV — Cantro de Formacdo da Associacho
de Ezcolas dos concelhos de Aveiro & Albergaria-a-Velha, enlidade formadora acreditada pelo
Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formagio Continua, com registo de acrediacdo
CCPFC/ENT-AE-1377/20, valido alé 28 de setembro de 2023, centifica que

André Jodo Rodrigues Dias

portador do documento de identificacio n® 14763574, frequentou a acdo de formagSo de curta
duragio A pedagogia & a didadtica no ensing do Judo®, com a duragdo de 6 horas, que
decorreu na Escola Secunddria José Estévdo - Aveiro, nos dias 14 de junho de 2022, @ foi
orientada paios formadores José Miro Cachada @ Sofia Cachada.

Mais certifica que:

al para os efeitos previstos no artigo 8° do Regime Juridico da Formacgdo Continua de
Professores, a prasente formacdo releva para a avalfaco do desempenho @ progressdo em
cameira dos professoras dos grupos de recrutamento 260 & 620.

b) para efaitas da aplicacdo do artigo 9° do Ragime Juridice da Formacdo Continua de
Professores, a presente farmagdo releva para a dimensio cientifica e pedagdgica.

O diretor da CFAECAAV

Eade: Escola Sec Jossé Esbévla | Av 2% de abnl | 3810-185 Avero
Tel: 234 104 918 | Geral: 234 100 274 = 234 104 910
claecaaviigmail com | wew.cfascaay.pt

112



