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RESUMO

O presente Relatorio de Estagio demonstra o percurso do Estagio Pedagdgico que
consistiu na integracdo do professor estagiario no contexto real de pratica e que objetivou
através de uma pratica docente supervisionada a passagem da teoria adquirida ao longo da
formacdo a pratica, adquirindo novas capacidades e competéncias necessarias para o
exercicio da profissdo docente na area da Educacdo Fisica, representando assim a conclusdo
do Mestrado em ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade

de Ciéncias Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra.

O Estagio Pedagogico foi desenvolvido na Escola Secundéaria de Avelar Brotero,
junto da turma 1D do 12° ano de escolaridade do Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias
e Tecnologias, no decorrer do ano letivo 2018/2019. Assim, este documento visa refletir e
apresentar os processos e atividades realizados no Estagio Pedagogico de forma sistemética
centrando-se numa analise critica e reflexiva, realcando de forma fundamentada, as tomadas
de decisdo que visaram proporcionar aprendizagens significativas ndo sé aos alunos como

também a nos professores.

Assim sendo, a estrutura deste documento centra-se em 3 capitulos fundamentais: a
contextualizacdo da pratica desenvolvida, a analise reflexiva sobre a pratica pedagogica e a
apresentacdo do aprofundamento do tema-problema. O primeiro aborda as expectativas
iniciais e a caracterizagdo do contexto. O segundo subdivide-se por quatro areas de
intervencdo: as atividades de ensino-aprendizagem, as atividades de organizacdo e gestéo
escolar, os projetos e parcerias educativas e por ultimo a atitude ético-profissional. O terceiro
capitulo diz respeito ao estudo de investigacdo desenvolvido ao longo do ano letivo sobre a
percecdo de professores de EF e respetivos alunos em relacao a intervencao pedagdgica dos

primeiros.

Palavras Chave: Estagio Pedagdgico. Educacéo Fisica. Intervencdo Pedagdgica. Reflexdo.
Percecao.
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ABSTRACT

This report shows all the process of the teacher training programme which consisted
in the integration of the trainee teacher in the real context of professional practice that aimed
through a supervised teaching practice, the transition from the theory acquired throughout
our degree to practice, acquiring new abilities and skills required for the practice of the
teaching profession in the field of Physical Education, thus representing the completion of
the Master’s degree in Teaching of Physical Education in Basic and Secondary School of
the Faculty of Sport Sciences and Physical Education of the University of Coimbra.

The teaching training took place in the Avelar Brotero Secondary School with the
12th year, 1D class of the humanistic-scientific course of sciences and technologies during
the 2018/2019 school year. Therefore, this document aims at reflecting and presenting all
the process and activities carried out in a systematic way throughout the teacher training
programme focusing on a critical and reflective analysis, highlighting in a reasoned manner,
all decision-making which aimed to provide meaningful learning for the students and for us
teachers.

Thus, the structure of this report is centered in three main chapters: the context of
the undertaken practice, the reflexive analysis of the pedagogical practice and the
presentation of the further development of the research study. The first chapter addresses
the initial expectations and the context characterization. The second chapter is divided into
the four major fields of intervention: the teaching-learning activities, the organization and
school management activities, the educational projects and partnerships and lastly the
professional ethics attitude. The third chapter concerns the research study on the perception
of teachers of Physical Education and corresponding students regarding the pedagogical

intervention of the former carried out throughout the school year.

Keywords: Teacher Training. Physical Education. Pedagogic Intervention. Reflexion.

Perception.
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INTRODUCAO

O presente documento surge no &mbito da unidade curricular Relatorio de Estagio
do ano letivo 2018/2019, inserida no plano de estudos do 2° ano do Mestrado em Ensino de
Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (MEEFEBS) da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de Coimbra (FCDEF-UC).

O Estagio Pedagdgico (EP) foi desenvolvido na Escola Secundaria de Avelar
Brotero, junto da turma 1D do 12° ano de escolaridade do Curso Cientifico-Humanistico de
Ciéncias e Tecnologias, no decorrer do ano letivo 2018/2019, sob orientacéo e supervisao
do Professor cooperante Mestre Anténio Miranda e da Prof.2 Doutora Elsa Ribeira da Silva.

O EP simboliza o fechar de um ciclo de formacdo pedagdgica na area da EF, que
consistiu na integracdo dos conhecimentos tedricos adquiridos ao longo da formacéo
académica num contexto real de pratica possibilitando perceber e distinguir as suas
diferencas. Assim simbolizou a transic¢ao para o outro lado da inter-relacdo professor/aluno,
permitindo perceber a importancia desta relagdo para o desenvolvimento de boas praticas
pedagdgicas. Desta forma, com as experiéncias vividas no papel de docente conseguimos
desenvolver novas capacidades e competéncias didatico-pedagogicas essenciais a
profissionalizagdo na &rea da docéncia decorrida ao longo do EP para o exercicio da
profisséo da EF.

Ao longo deste documento pretendemos apresentar 0s processos e atividades
realizados de forma sistemética centrando-nos numa analise critica e reflexiva evidenciando-
se de forma fundamentada as tomadas de decisdo que visaram proporcionar 0

desenvolvimento de aprendizagens significativas aos alunos e a n6s professores estagiarios.

Assim, no que diz respeito a organizacdo e estrutura, este documento é constituido
por 3 capitulos: | — Contextualizacdo da préatica desenvolvida; Il — Anélise reflexiva sobre a
pratica pedagdgica; e 111 — Apresentacdo do aprofundamento do tema-problema.

No primeiro capitulo abordamos as expectativas iniciais e a caracterizagdo do
contexto. No segundo evidenciamos as atividades de ensino-aprendizagem desenvolvidas
com atencdo virada para o planeamento, realizagdo, avaliacdo e questfes dilematicas
encontradas, destacando ainda as atividades de organizacdo e gestdo escolar, os projetos e
parcerias educativas realizadas, terminado na atitude ético-profissional. No terceiro capitulo
destacamos o processo do estudo de investigacdo desenvolvido ao longo do ano letivo sobre
a percecao de professores de EF e respetivos alunos em relacédo a intervencdo pedagdgica

dos primeiros ao longo da carreira profissional docente.
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CAPITULO | - CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

1. Expectativas iniciais

Sendo o EP uma etapa que representa o culminar de um percurso académico
essencialmente numa perspetiva tedrico-pratica, ha a oportunidade ndo s6 de continuar a
adquirir novos conhecimentos, mas sobretudo de aplicar esses mesmos conhecimentos,
valores e competéncias adquiridos numa vertente pratica. Assim, as expectativas iniciais,
sendo um ato reflexivo sobre o EP foram de extrema importancia pois permitiram-nos
perceber até que ponto coincidiram com o que de facto se passou em contexto real.

Durante este mestrado, através do EP, pretendiamos trabalhar no sentido de
desenvolver competéncias pedagogicas, didaticas e cientificas, associadas a um desempenho
pedagdgico critico e reflexivo. No decurso inicial do EP foram aumentando as expectativas
em relacdo ao mesmo. Esperavamos durante esta fase, conseguir desenvolver ao maximo as
nossas competéncias e 0 nosso trabalho enquanto professores estagiarios de EF promovendo
sempre 0 sucesso educativo dos alunos.

No que diz respeito a participacdo no estagio, esperavamos adotar uma atitude
positiva e ativa, todavia com abertura as ideias e sugestdes dos restantes colegas de nucleo
do EP e professores experientes, cooperando e colaborando com eles para que em conjunto
promovéssemos um ensino com rigor e exigéncia, envolvendo sempre que possivel, 0s
alunos ativamente no processo de ensino-aprendizagem (PEA).

Deste modo, foi objetivo principal contribuir para o sucesso educativo, refor¢ando o
papel do professor de EF na escola e na comunidade local, bem como na disciplina de EF,
através de uma intervencao contextualizada, cooperativa, responsavel e inovadora bem como
da promocéo de praticas dentro da comunidade escolar para a integracéo e socializacdo dos
alunos, melhorando os resultados das suas aprendizagens. Pretendiamos ainda que os alunos
aprendessem de forma consolidada as diversas matérias abordadas, promovendo e
desenvolvendo um processo de ensino-aprendizagem significativo, ou seja, que
compreendessem 0s objetivos das aprendizagens e que retivessem a informacdo a longo
prazo, aplicando os conhecimentos adquiridos, oportunamente ao longo da vida de forma
refletida. Para isso, era fundamental que as estratégias pedagdgicas e didaticas fossem
fundamentadas e também diferenciadas tendo em conta o facto de os alunos terem diferentes
formas de ser e estar e, consequentemente, diferentes interesses e formas de aprender.

Como professores esperdvamos conseguir traduzir na préatica os valores e modelos
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de ensino que acreditdvamos serem os mais favoraveis no processo de ensino-aprendizagem,
rentabilizando o potencial de aprendizagem dos alunos, ajudando-os a ultrapassar eventuais
dificuldades.

Apesar do gosto pelo ensino, fatores como a timidez e ansiedade poderiam ser
inicialmente um ponto fraco na lecionagéo das aulas no EP, bem como o insuficiente contacto
com a prética em algumas matérias e a inexperiéncia em contexto escolar. Para que estas
barreiras fossem ultrapassadas, esperavamos a colaboracdo dos alunos nas atividades
propostas e a fim de melhorar as competéncias profissionais e suprir caréncias de formacao
identificadas durante o estagio, perspetivavamos habitos de investigacdo, reflexdo e acéo,
assim como a frequéncia de a¢6es de formacao.

Para concluir, apesar das insegurancas e incertezas (as quais se foram desvanecendo
ao longo do EP), esperdvamos que o ano letivo fosse muito produtivo em termos de

aprendizagens pessoais bem como dos alunos, pois sé 0 sucesso deles permitiria 0 nosso.

2. Engquadramento do contexto

Com a compreensdo e estudo do contexto, procuramos que 0s conhecimentos e
planeamento ndo se restringissem unicamente ao Programa Nacional de Educacdo Fisica
(PNEF) de 2001, as Aprendizagens Essenciais 2018, entre outros, mas também que se
aproveitasse e usufruisse deste e das oportunidades que nos oferece, para desenvolver um
PEA que melhor defendesse os interesses dos alunos. De seguida, apresentamos uma

caracterizacdo da escola e 0 do meio, do GDEF, do nucleo de estagio e da turma 12° 1D.

2.1. A escola e 0 meio

A atualmente denominada Escola Secundéria Avelar Brotero, obteve o seu nome em
homenagem ao reconhecido cientista e botanico portugués Félix de Avelar Brotero, que
viveu entre 1744 e 1828, encontrando-se implementada na zona urbana da Solum, na rua D.
Manuel 1 em Coimbra. O regular funcionamento da escola é assegurado por 41 individuos,
que constituem o pessoal ndo docente do estabelecimento escolar. Trabalham ainda na escola
180 professores (11 dos quais de EF). A comunidade discente é constituida por cerca de
1600 alunos distribuidos pela vasta oferta educativa. A escola conta com uma experiéncia
educativa de 133 anos sendo que as atividades principais de formagdo compreendem o0s
cursos cientifico-humanisticos e os cursos profissionais em varias areas. Apds as obras de
requalificacdo iniciadas em 2008, no ambito do Programa de Moderniza¢do do Parque

Escolar, o estabelecimento de ensino foi dotado de instalagdes modernas e adequadas.
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Em relacdo aos espacos desportivos, a escola dispde de um pavilhdo polidesportivo
(polivalente), dois campos exteriores, um espaco de atletismo com caixa de areia e um
ginasio, sendo que a escola disponibiliza ainda através de um protocolo realizado com a
Camara Municipal de Coimbra, em horarios predefinidos, o Complexo Olimpico de Piscinas
de Coimbra com duas pistas e meia de 50 m para a lecionacao da matéria de natacdo. Importa
referir ainda que a escola, para o ensino das varias matérias, dispde de materiais suficientes
quer a nivel qualitativo quer quantitativo para uma eficiente lecionacdo, estando depositados

em dois locais proprios de arrumacao, localizados no pavilhdo polidesportivo e no Ginasio.

2.2. O Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica

O corpo docente constituinte do GDEF da ESAB que nos acompanhou de perto no
exercicio da pratica pedagdgica era composto por 11 professores titulares, 4 do género
feminino e 7 do género masculino, com idades compreendidas entre os 40 os 59 anos.

O GDEF carateriza-se por ser um grupo de professores que revela, no seu quotidiano,
um grande espirito de entreajuda e companheirismo, privilegia a partilha de ideias e
experiéncias pessoais e profissionais, focando a sua atencdo no desenvolvimento de um
processo de ensino-aprendizagem adequado aos seus alunos para alcangcarem 0 sucesso
educativo. O grupo demonstrou solidariedade, acolhendo e integrando os professores
estagiarios na escola, tendo estado sempre disponivel para ajudar nas dificuldades e
fragilidades, contribuindo de forma relevante na construcdo da nossa profissionalidade
docente.

Todo o apoio do grupo foi importante, no entanto, destacamos o papel do professor
cooperante Mestre Antonio Miranda, uma vez que foi o pilar do nosso processo de formacéo,
desempenhando um papel fundamental de supervisao da nossa préatica pedagogica, fazendo-
nos crescer enquanto futuros professores de sucesso, com a transmissdo e partilha de
experiéncias, saberes e conhecimentos nas sucessivas reunides realizadas ao longo do EP,
assentes numa metodologia de orientagdo reflexiva. Assim, o professor cooperante
proporcionou-nos um crescimento sustentado na capacidade de aprender com a experiéncia,
erros e reflexdo critica sobre as proprias praticas pedagdgicas, refor¢cando assim a ideia de
que “a reflexao na acc¢do é fundamental na superag&o de situagdes problematicas, permitindo
ao professor criticar a sua compreensao inicial do fenébmeno e construir uma nova teoria

fundamentada na pratica” Reis (2011, p. 54).
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2.3. O nacleo de estagio

O nacleo de estagio (NE) foi constituido por 4 professores estagiarios do género
masculino, com idades compreendidas entre 0s 23 anos e 0s 43 anos, 0s quais ja trabalhavam
em conjunto desde o inicio da licenciatura na FCDEF-UC.

Assim, perante uma nova etapa, num contexto desconhecido, estes fatores foram
facilitadores no desenvolvimento do EP, pois tom&mos consciéncia da importancia da
coesdo, da sintonia, da entreajuda e respeito entre todos os elementos do nucleo de estagio
para que fosse bem sucedida esta experiéncia de pratica pedagogica.

Neste sentido, 0 grupo mostrou-se muito empenhado, com um grande espirito de
equipa e acima de tudo grande sentido de responsabilidade para com as suas obriga¢des. Em
conjunto com o professor cooperante, ultrapassdmos dificuldades, partilhamos,
conhecimentos, experiéncias, ideias e sugestdes, sendo a reflexdo o centro de estudo e
trabalho e, através de uma comunicacao ativa entre todos, verificou-se um acréscimo de

competéncias pedagdgicas que fardo de nés melhores profissionais na area da EF.

2.4. Aturmado 12°1D

Para a caracterizacdo da turma, os alunos preencheram a “Ficha Individual do Aluno”
(apéndice 1), que lhes foi entregue na primeira aula de EF, no inicio do ano letivo tendo sido
elaborada pelo nucleo de estagio da ESAB.

Em reunido tomamos conhecimento que das 6 turmas (4 turmas dos cursos cientifico-
humanisticos e 2 turmas dos cursos profissionais) de que o professor cooperante era
professor titular, apenas as 4 turmas dos cursos cientifico-humanisticos — 11°1F, 11°3A,
12°1D e 12°3B - seriam distribuidas pelos professores estagiarios, sendo da sua
responsabilidade a distribuicdo das mesmas. Assim, e apos discussdo do grupo, tomamos
como turma a lecionar 0 12°1D do curso cientifico-humanistico de ciéncias e tecnologias.

Este processo de caracterizacdo da turma do 12°1D apenas contou com a participacao
de 22 alunos dos 34 que constituiam a totalidade da turma, uma vez que na disciplina de EF
se encontravam inscritos estes 22 alunos, tendo-se verificado no inicio do 2° periodo, a saida
de uma aluna e a integragéo de outra na turma. Salientamos ainda que, inicialmente a turma
era constituida por 30 alunos dos quais apenas 18 estavam inscritos na disciplina da EF,
tendo esta constituicdo sofrido alteraces na segunda semana de aulas com a integracdo de
4 novos alunos, tendo-se chegado assim aos numeros mencionados anteriormente. Este

processo constituiu-se como o primeiro instrumento para conhecer melhor os alunos.
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A turma era bastante homogénea em termos de género e idades, sendo 18 alunos do
género feminino e 4 do género masculino, com idades compreendidas entre os 16 e os 19
anos, sendo que a data da aplicacdo do questionario a maioria tinha 17 anos de idade (15).

No que diz respeito a salde, constatdmos que quase todos 0s alunos se encontravam
aptos para a realizacdo da componente préatica das aulas de EF, havendo no entanto um aluno,
que por ser portador da doenca de Sheurman, e, por consequéncia, se encontrar de atestado
médico permanente, estava dispensado da realizacdo da componente pratica. Existiam,
ainda, 4 outros alunos que mereceram uma atencdo especial aquando da realizacdo das aulas,
0 que reportou para a necessidade de elaborar um planeamento que os englobasse a todos.

No que diz respeito ao conhecimento dos habitos e gostos desportivos na turma,
existiam alunos que praticavam ou ja tinham praticado alguma modalidade desportiva e que
foram utilizados como agentes de ensino libertando-nos, ndo s6 para acompanharmos mais
de perto os alunos com mais dificuldades, mas também para que estes pudessem usufruir da
sua qualidade de execucdo para desenvolverem as suas aprendizagens. Quanto as matérias
preferidas, existia na turma uma grande diversidade de preferéncias, destacando-se o
voleibol, o ténis, o basquetebol e o badminton como as mais preferidas. Por sua vez, das
matérias em que os alunos sentiam maiores dificuldades, destacou-se a ginastica.

Por ultimo, no que diz respeito ao gosto pela EF e segundo uma escala de 0 (ndo
gosto nada) a 5 (gosto muito), a turma apresentou um valor médio de 4, o que de certa forma
vai ao encontro do que foi presenciado ao longo do ano letivo, em que a turma apresentou
grande empenho e motivacgdo na realizagéo das tarefas, demonstrando vontade em aprender
e evoluir, assim como sentido de responsabilidade, valorizando deste modo a disciplina de
EF, o que os ajudou a ultrapassarem as fragilidades que apresentavam a nivel motor.

A caracterizacdo da turma foi um processo que se revelou de grande importancia no
planeamento do processo de ensino-aprendizagem, permitindo-nos ter um maior
conhecimento das caracteristicas globais da turma e dos alunos individualmente, retirando-
se conclusbes que nos ajudaram na orientacdo do processo de ensino-aprendizagem.
Acreditamos que este processo nos possibilitou tomar as melhores decisdes para ajustar e
adequar o processo de ensino-aprendizagem, permitindo uma adequacéo da planificacdo do
ensino assente na diferenciacao pedagdgica de modo a que todos pudessem atingir 0 sucesso
pretendido, optando, para tal, pelas melhores estratégias de intervencdo pedagogica. A
caracterizacdo da turma constituiu-se assim como uma excelente ferramenta utilizada, pois
em conjunto com as avaliacGes iniciais, 0 processo de ensino-aprendizagem ficou mais

facilitado uma vez que nos permitiu ajustar o planeamento as reais necessidades dos alunos.
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CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA

Area 1 — Atividades de ensino-aprendizagem

O EP possibilitou aperfeicoar capacidades pedagdgicas e didaticas que os professores
devem possuir para o exercicio da sua funcdo, sendo essenciais para uma melhor pratica
pedagogica ajustada as reais necessidades dos alunos num PEA mais justo e credivel.

As nossas praticas pedagodgicas foram realizadas com intencionalidade, incutindo
sentido a essa mesma intencionalidade, com uma reflexdo continua, individual e coletiva que
assegurava que esta intencionalidade fosse acessivel a todos com o objetivo de que 0s seus
propositos fossem concretizaveis. Assim, entendemos que a nossa pratica pedagogica se
configurou sempre como uma acgdo consciente e participativa que emergiu da
multidimensionalidade que acerca o ato educativo (Franco, 2016, p. 535).

Posto isto, consideremos esta pratica pedagogica como uma etapa na formacédo do
professor estagiario que de forma indireta e inconsciente 0 muniu com capacidades para
enfrentar as mais variadas experiéncias em contexto profissional (Day, 2001, p. 64).

Assim, e durante este ponto demonstraremos como se desenvolveu o PEA nos trés
grandes dominios profissionais da pratica docente: Planeamento do Ensino, Conducdo do
Ensino-Aprendizagem (Realizacdo) e Avaliacdo (Ribeiro-Silva, Fachada, e Nobre, 2018, p.
41). Logo, tivemos como objetivo central a construcdo de uma estratégia de intervencdo
orientada por objetivos pedagdgicos que respeitaram os conteldos constantes dos varios

programas oficiais da EF, para que o PEA fosse conduzido com eficacia pedagogica.

1. Planeamento

Entendemos que o planeamento foi parte integrante e que se revelou como
fundamental na construcdo e ao longo de todo o PEA, desde o planeamento anual (0 mais
abrangente) passando pelo planeamento a médio prazo (unidades didéaticas), até ao mais
especifico (plano de aula ou sessao de unidade de aula).

A este proposito, Bento (2003, p. 8) refere que “o planeamento significa uma reflex@o
pormenorizada acerca da dire¢do e do controlo do processo de ensino numa determinada
disciplina”, ou seja, o docente deve ter em conta as condigdes que tera ao seu dispor para
lecionar, assim como as carateristicas da turma. Desta forma, o planeamento foi uma
ferramenta que nos permitiu, baseando-nos na legislacdo, no Programa Nacional de
Educacao Fisica (PNEF) (2001), nas Aprendizagens Essenciais (2018) previstas para o 12°

ano de escolaridade, nos demais documentos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas do
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contexto (meio, escola e turma), definir, contextualizar e criar uma linha orientadora no PEA
contribuindo para o desenvolvimento efetivo das aprendizagens dos alunos. Assim, planeou-
Se 0 processo ensino-aprendizagem nos varios niveis de realizacdo, nomeadamente a nivel
do plano anual (longo prazo), do plano da unidade didatica (médio prazo), no plano de aula
(curto prazo), (Bento, 2003, p. 15).

Assim, consideramos que planear € antes de mais analisar a realidade do contexto da
acao, as condicbes que oferece com o intuito de antecipar estratégias de acdo que permitam
ultrapassar dificuldades e adversidades possibilitando que sejam alcancados os objetivos
propostos. Logo, o planeamento implica prever, analisar e refletir, sendo um procedimento
que esta diariamente presente no quotidiano de todos os docentes (Haydt, 2011, p. 70).
Entendemos ainda o planeamento como um processo psicoldgico em que se tenta antecipar
o futuro utilizando os recursos a nossa disposicdo tendo-se constituido como um guia
orientador de extrema importancia para o professor (Clark, 1983, citado por Piéron, 2005, p.
93).

Como tal, tomamos a planificacdo como um procedimento presente diariamente no
nosso quotidiano, caracterizando-se como importante e necessaria no trabalho pré-interativo
para que o0 processo de ensino-aprendizagem se desenvolvesse com qualidade, harmonia e
eficacia para que os resultados desejados fossem alcangados.

Para que todo este processo de planeamento se realizasse dentro das expectativas
esperadas e contribuisse de forma positiva para o desenvolvimento do PEA com a clareza,
qualidade, exequibilidade e flexibilidade necessarias para as aprendizagens dos alunos,
existiu uma fase que antecedeu o inicio oficial do ano letivo, a qual apeliddmos de fase de
preparacdo. Nas reunides de ndcleo de estagio e com trabalho independente, esta fase
caracterizou-se pela revisdo de conteddos essenciais de intervencdo pedagogica para melhor
prepararmos a nossa pratica pedagdgica.

Primeiramente foi definido e apresentado aquele que seria 0 nosso modelo de estagio,
foram revistos importantes conceitos como por exemplo o de Pedagogia e de Didatica, assim
como os documentos oficiais de apoio ao ensino da EF para o ensino secundario como o
PNEF e as Aprendizagens Essenciais, o perfil dos alunos a saida do ensino secundario, a
legislagdo em vigor, os modelos, estilos e estratégias de ensino e as dimensdes de
intervengdo pedagogica, entre outros. Foi ainda realizada a caracterizagdo do meio e da
escola a fim de se conhecer o0 seu modo de funcionamento e a sua visao educativa. Construiu-

se ainda a “Ficha Individual do Aluno”, a aplicar na turma 12°1D a fim de a caracterizar.
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Desta forma este foi 0 ponto de partida para que se desenvolvesse um planeamento
racional assente na qualidade necesséria para que as praticas pedagdgicas se revelassem
eficazes e nos possibilitassem antecipar, regular, reajustar 0s procedimentos e
comportamentos de conducédo de ensino e alcancar as metas pretendidas nas aprendizagens
de todos os alunos da turma (Bento, 2003, p. 13).

Seguidamente, apresentamos as metodologias e procedimentos desenvolvidos em
cada um dos niveis de planeamento mobilizados no PEA: longo prazo (Plano Anual), médio

prazo (unidades didaticas) e curto prazo (planos de aula ou sesséo de unidades de aula).

1.1. Plano anual

Como ja referimos, o planeamento foi uma das primeiras etapas nos primeiros passos
do EP na preparacdo do PEA, sendo o nivel de planeamento a longo prazo (plano anual), o
meio de preparacdo inicial do PEA para a turma do 12°1D, constituindo-se como uma
ferramenta de grande relevancia e de referéncia ao longo do ano letivo (apéndice I1),
traduzindo-se assim na “compreensdo ¢ dominio aprofundado dos objetivos de
desenvolvimento da personalidade, bem como reflexGes e nogdes acerca da organizacao
correspondente do ensino” (Bento, 2003, p. 67).

Apos consulta e estudo das varias ferramentas a nossa disposicao, na sua estruturacao
tiveram-se em consideracdo as diretrizes expressas na legislacdo (Dec. Lei n° 54 e 55 de
2018), os contetidos, 0s objetivos, as orientacdes e as normas expressas nos documentos
oficiais da EF (PNEF, Aprendizagens Essenciais e Perfil dos Alunos a Saida do Ensino
Secundario), bem como as metas e planificacdes de orientacdo definidas pelo GDEF da
ESAB, o Projeto Educativo da ESAB e respetivo Regulamento Interno, a caracterizacao do
meio, da escola e da turma, e a calendarizacdo escolar oficial prevista para o 12° ano de
escolaridade para o ano letivo 2018/2019.

Desta forma, o plano anual de turma por nés elaborado vai ao encontro de Ribeiro-
Silva, et al. (2018, p. 44), uma vez que ha todo um trabalho preparatério realizado pelo
estagiario, segundo as caracteristicas do contexto escolar. Por conseguinte e em conjunto
com o GDEF, estruturamos um conjunto de decisdes que passaram pela definicdo de
objetivos anuais, de matérias pré-definidas a lecionar em cada ano de escolaridade, da
rotacdo de espacos (roulement) e atividades a integrar no Plano Anual de Atividades
realizadas no &mbito do GDEF.

A fim de organizar e distribuir as turmas pelos espacos existentes para a lecionagéo

das matérias, 0 GDEF elaborou o roulement que previu cinco rota¢es espaciais com uma
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duracdo de 6 a 7 semanas cada, 0 que a partida possibilitou a lecionacao de 18 a 21 tempos
letivos de 50°, numero de aulas que variou consoante o calendario escolar.
Como tal, e de acordo com o calendario letivo, 0 1° e 2° periodos foram constituidos
por duas rotacGes de espacos, cabendo ao 3° periodo apenas uma rotacao de espacos, a 5% e
ultima, uma vez que este tinha um curto espaco temporal. Este processo teve por objetivo
definir o espago que uma turma ocupava durante um certo periodo no seu horario semanal.
Posto isto, para a nossa turma ficou definida, para os 3 periodos letivo, a ordem de

rotacdo apresentada na tabela 1.

Tabela 1 — Definigéo da Rotagdo de espagos utilizados pela turma 12°1D.

Definicéo da rotacéo de espacos da turma 12°1D — Ano letivo 2018/2019
Periodo N°de Semanas Inicio Fim Espaco
Letivo Rotacdo pag

" 12 6 17/set. 2018 26/out. 2018 Ext.2/Pisc.
22 7 29/out. 2018 14/dez. 2018 Poli |

. 3 7 03/jan. 2019 15/fev. 2019 Ginésio
42 6 18/fev. 2019 05/abr. 2019 Poli 1l

3° 52 7 23/abr. 2019 05/jun. 2019 Exterior |

Apbs a definicdo do Roulement com que passdvamos a contar para a lecionacao das
aulas de EF, realizdmos a selecdo e definicdo das matérias a lecionar (ver tabela n° 2) a qual
teve por base as decisdes do GDEF, as orientagdes expressas nos programas oficiais da EF,
as Aprendizagens Essenciais e 0 PNEF, sendo o primeiro, o privilegiado como guia de todos
os planeamentos. E tendo em consideracao gque as Aprendizagens Essenciais definem que se
podem deixar os alunos do 11° e 12° anos optar pelas matérias em que preferem aperfeicoar-
se e desenvolver-se, a sua preferéncia foi tida em consideracdo, apds a observacéo e analise
dos dados recolhidos com a aplica¢do da “Ficha Individual do Aluno” no inicio do ano letivo.
Para além de garantir que essas matérias lhes permitiam um desenvolvimento motor
multilateral e cognitivo de forma adequada e eficaz, teve-se em atenc¢do o desenvolvimento
das suas aprendizagens em outras matérias por nos selecionadas (GDEF). Para garantir uma
pratica eficaz, considerou-se o espaco que melhores condicbes oferecia e se adequava a
aplicacdo, realizacdo e desenvolvimento das aprendizagens para cada uma das mateérias.

Apbs decisdo em reunido do GDEF ficou definido que para o 12° ano seriam
trabalhadas 6 matérias: dois desportos coletivos (opcdo), a ginastica acrobatica, a danca, a
natacdo e uma das matérias das raquetas (op¢éo). Assim, na turma do 12°1D desenvolvemos

as aprendizagens dos alunos nas matérias decididas pelo GDEF: natacdo, ginastica
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acrobatica e danca e as das preferéncias dos alunos: voleibol, basquetebol e ténis, resultantes
da caracterizacdo da turma, constituindo-se assim um conjunto de matérias que permitiu aos
alunos uma quantidade variavel de estimulos essenciais para o seu desenvolvimento da
multilateralidade.

Posto isto, mas principalmente devido as condi¢des espaciais e materiais disponiveis
na rotacdo de espacos e objetivando uma sequéncia de aprendizagens légica e coerente na
abordagem das varias matérias (transfer das aprendizagens), distribuiram-se as matérias
pelos periodos letivos (tabela 2) da seguinte forma: no 1° periodo foi abordada na 12 rotacao
a natacdo e na 22 rotagdo o voleibol, nos espacos ext.2/piscina e poli I respetivamente, no 2°
periodo foram abordadas na 32 rotagdo a ginastica acrobatica e a danga (dividindo assim esta
rotacdo) e na 42 rotacdo o basquetebol, nos espacos ginasio e poli Il respetivamente, por

ultimo, na 5? rotacdo foi abordado o ténis no espaco exterior 1.

Tabela 2 — Distribui¢do das Matérias pelo periodo letivo, pelos espagos e respetivo nimero de aulas de E.F. da Turma
12°1D

Distribuicio das Matérias pelo Periodo Letivo, pelos Espacos e Respetivo Nimero de Aulas de E.F. da Turma 12°1D
Periodo Letivo 1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
Inicio 17 de setembro 2018 03 de janeiro 2019 23 de abril 2019
Fim 14 de Dezembro 2018 05 de abril 2019 05 de junho 2019
N° de semanas 13 14 7
N° rotagdo de espagos 12 28 32 42 52
U.D. Natacdo | Voleibol | Fitescola | Ginastica | Danca |Basquetebol| Ténis Fitescola
Espaco Ext.2/Pisc. Pol | - Ginasio Poli Il Exterior -
Inicio 17/09/2018|29/10/2018|05/11/2018]03/01/2019]|06/02/2019| 18/02/2019 |23/04/2019|06/05/2019
Fim 26/10/2018|14/12/2018{09/11/2018] 04/02/2019|15/02/2019| 05/04/2019 | 05/06/2019|10/05/2019
N° de semanas 6 6 1 5 2 6 6 1
Blocos de 100"] 2x50'=6 [ 2x50'=6 | 2x50'=1 | 2x50'=5 [ 2x50'=1 | 2x50'=6 | 2x50'=5 | 2x50'=1
N° de (Blocos de 50' 6 6 1 4 2 6 5 1
aulas |Total de 18 18 3 14 4 18 15 3
tempos letivos

A concecdo deste planeamento foi assente no modelo de abordagem de matérias por
blocos, isto é, foi realizada uma abordagem continuada de matérias diferentes em que apenas
se abordou uma vez no ano letivo uma mesma mateéria.

Para alem das 5 rotacdes de espacos, foram ainda definidos estrategicamente pelo
GDEF, dois momentos com duracdo de uma semana cada (um no 1° periodo e outro no 3°
periodo) e com interrupcdo total das praticas letivas, destinados & aplicacao do protocolo da
bateria de testes do FITescola, que teve por finalidade avaliar a aptidao e atividade fisica dos
alunos. Com a colaboracéo e participacdo de todos os professores distribuidos pelas varias
estacOes montadas estrategicamente pelos espagos desportivos disponiveis, assegurou-se
com sucesso a realizacdo dos testes de aptiddo fisica a todos os alunos das vérias turmas nos
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respetivos horarios destinados a lecionacdo da EF. As atividades realizadas no &mbito da EF,
(o Corta Mato Escolar, os torneios interturmas, a Semana da EF e o evento Oficinas de Ideias
em Educacdo Fisica realizado pelo NE) foram enquadradas nas rotacdes de espacos.

Em suma, este planeamento foi elaborado com uma metodologia de trabalho flexivel,
que previu na sua realizacdo ajustamentos e adaptacOes, definindo novas estratégias para
real desenvolvimento das aprendizagens dos alunos, tendo por base o conjunto de
informacdes recolhidas ao longo do ano letivo e que culminou em mudancas nas decisdes

previamente definidas.

1.2. Unidades Didaticas

Apo6s exposicdo do processo de planeamento a longo prazo (plano anual),
concentremo-nos agora no planeamento a médio prazo também denominado de unidade
didaticas (UD), um documento mais especifico e funcional no que diz respeito ao
planeamento das matérias, encontrando-se inserido como substancia no projeto curricular no
Plano Anual (Ribeiro-Silva et al., 2018, p. 44).

As unidades didaticas foram importantes no desenvolvimento do PEA, isto €, tiveram
um papel de mediacdo entre os programas em vigor e a sua aplicacdo em sala de aula.
Constituiram-se como documentos essenciais e integrais da pratica pedagdgica, uma vez que
tanto os professores como os alunos usufruiram de etapas de ensino aprendizagem bem
claras e distintas (Bento, 2003, p, 75).

Tendo em consideracdo as ideias metodoldgicas de Bento (2003, p. 60) na
planificagdo das UD, os conteudos e estrutura das mesmas foram determinados pelos
objetivos, pelas indicacGes acerca da matéria e pelas linhas metodoldgicas expressas nos
programas e pelo plano anual. Procurdmos que o planeamento a este nivel (médio prazo)
garantisse sobretudo uma sequéncia logica e coerente, especifica e metodologica dos
conteddos, organizando as atividades por meio da regulacdo e orientacdo da acdo
pedagdgica. A sua duracdo dependeu das diretrizes definidas pelo GDEF e do modelo de
abordagem das matérias (por bloco).

Desta forma, para que fossem alcancados os objetivos das UD, na elaboracgdo e
estruturacdo da extensdo e sequéncia de contetdos a lecionar ou plano de unidade didatica
(apéndice I1I) teve-se em consideracdo o roulement definindo-se o numero de aulas a
lecionar em cada UD, as caracteristicas especificas da turma, as indicacdes expressas nos
programas oficiais (PNEF e Aprendizagens Essenciais) e na legislacdo (Dec. Lei n°54 e 55

de 2018), e os recursos disponiveis. N&o nos limitamos a uma simples distribuicdo de
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contetdos pelas diferentes aulas, fizemos também corresponder uma organizacdo e um
planeamento global do ensino com o intuito de melhor preparar as diferentes aulas (Bento,
2003, p. 75-77). Imprimimos nelas uma sequéncia de aprendizagens de conteudos coerente
e flexivel considerando as caracteristicas mutaveis da turma ao longo da abordagem de cada
UD, deixando desta forma bem caracterizadas as aprendizagens e a metodologia de ensino
arealizar em cada uma delas, ou seja, definimos uma sequéncia logica de aplicabilidade num
determinado periodo para cada aula tendo em conta as funcdes didaticas a mobilizar:
introducdo, exercitacdo, consolidacao, avaliacdo formativa (inicial e processual) e avaliacdo
sumativa. Decidimos ainda no que diz respeito as funcdes didaticas, que a introducdo de
conteddos seria realizada nas aulas de 100’ (2 blocos 50’) uma vez que uma aula com um
bloco de 50’ ndo tinha tempo suficiente para a sua execuc¢do de uma forma eficaz.

Posteriormente, e a partir da observacdo e analise detalhada dos dados recolhidos
com a avaliagdo formativa inicial, em que se identificaram e distribuiram por grupos de nivel
os alunos com dificuldades similares, foi-nos possivel conduzir o PEA com maior rigor e
precisdo, através da implementacdo de estratégias assentes na diferenciacdo pedagdgica,
reajustando e adequando o PEA as reais necessidades da turma em geral e em especifico de
cada aluno, delineando estratégias, estilos, e modelos de ensino, tarefas e uma intervencédo
pedagogica ajustada que permitisse a cada um alcancar os objetivos no final de cada UD,
promovendo assim um PEA de qualidade assente na diferenciacdo pedagdgica suscetivel de
se verificar uma evolucdo logica das aprendizagens dos alunos (apéndice V).

Na estruturacéo das UD procuramos que o planeamento fosse mais alargado, ou seja,
procuramos abordar, para além da matéria, o desenvolvimento das capacidades individuais
dos alunos, assim como adequar os exercicios as aptidBes fisicas e as oportunidades de
aprendizagem, personalizando cada nivel de desenvolvimento e de aprendizagem motora.

Na elaboracdo e estruturacdo das UD, mobilizamos em momentos distintos dois
modelos de estruturas. Primeiramente e até meados de fevereiro de 2019, para a elaboracéao
das 3 primeiras materias abordadas no PEA (natacdo, voleibol e ginastica acrobatica),
tivemos como referéncia o Modelo de Estrutura de Conhecimento (MEC) de Vickers (1990).
Este modelo surgiu com o intuito de possibilitar aos alunos um ensino eficaz, em que a agdo
do professor deve fundamentar-se numa acao refletia e orientada.

Assim, e adaptando este modelo as nossas necessidades e finalidades, aglomeramos
0s contetdos no corpo do trabalho em 9 capitulos divididos em subtitulos com varios pontos
de abordagem: estrutura de conhecimento da matéria (cultura desportiva, regulamento da

modalidade, regras de seguranca, habilidades motoras, conceitos psicossociais, fisiologia do
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treino e condicdo fisica); Caracterizagdo dos modelos de ensino (abordados em cada
matéria); conhecimento do contexto e analise das condi¢des (contextualizacdo, caraterizacao
da turma com especificidade da matéria, caraterizacdo dos recursos); configuracdo dos
objetivos (objetivos comuns a todas as areas e objetivos gerais e especificos da matéria);
extensdo e sequéncia de contetdos com respetiva justificacdo das tomadas de decisdo;
aprendizagens a proporcionar a turma aula a aula; configuragdo da avaliacdo
(enquadramento tedrico da avaliacdo, fungdes da avaliacdo, critérios de avaliacéo, avaliacdo
formativa inicial, avaliacdo formativa processual informal e formal, avaliacdo sumativa e
autoavaliacdo), estratégias de intervengdo pedagogica e de ensino aprendizagem e situagdes
de aprendizagem e progressoes de ensino (bateria de exercicios). Para aléem destes capitulos,
nesta estrutura teve ainda lugar uma introducdo, um balanco final da UD, uma reflexao final,
a bibliografia e os anexos.

Posteriormente, em meados de fevereiro 2019, iniciAmos uma nova abordagem no
que diz respeito a elaboracdo e estruturacdo deste nivel de planeamento para as 3 dltimas
matérias abordadas (danca, basquetebol e ténis) mobilizando de forma adaptada por nés o
Modelo de Alinhamento Curricular em Educacédo Fisica (MACEF) que ainda se encontrava
em processo de desenvolvimento pelo Professor Doutor Paulo Nobre. Assim, elaboramos e
desenvolvemos estes documentos com base em trés principios orientadores: evidéncias de
aprendizagem, experiéncias de aprendizagem e resultados de aprendizagem tornando-se
assim no desenvolvimento do curriculo centrado na periodizacdo, no alinhamento vertical e
horizontal com validade curricular e consequencial para a sua construgdo (Nobre, 2019).
Este modelo surgiu entdo com o intuito de possibilitar aos alunos um ensino eficaz, em que
a acdo do professor de EF deve fundamentar-se numa acdo refletia e orientada.

Assim, o corpo de trabalho teve a seguinte estrutura: 0s conteddos programaticos
para o ensino das matérias; o desenvolvimento das capacidades motoras; caracterizacdo dos
recursos; caracterizacdo da turma orientada para a especificidade na matéria; configuracao
de objetivos programaticos gerais e especificos (o que privilegiavamos para cada nivel de
desempenho e a respetiva justificagdo das decisGes tomadas); mapa de extensdo e sequéncia
de conteudos com a devida justificagdo; aprendizagens a proporcionar aos alunos aula a aulg;
configuracdo da avaliagdo (como e quando avaliar com a justificacdo das decisfes tomadas);
e por ultimo bateria de exercicios. Fizeram ainda parte desta estrutura: uma introducéo, um
balanco final da UD, uma reflexdo final, a bibliografia e os anexos, tornando-se assim num
documento mais pratico e eficiente na especificidade de objetivos que se pretendia,

desenvolver e atingir com a turma em geral, e em especifico com cada aluno no final da UD.
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Em suma, longo da pratica pedagdgica, as UD encontraram-se em constante
modificagéo, pois as aprendizagens dos alunos eram constantes, por conseguinte ao longo
da lecionacgdo das matérias, houve a necessidade de reajustar e adaptar este processo perante

as dificuldades que foram surgindo.

1.3. Planos de Aula

No decorrer deste topico explicamos o processo metodoldgico desenvolvido ao nivel
de planeamento a curto prazo (plano de aula), sendo por nos considerado 0 menos complexo
dos niveis de planeamento, mas ndo 0 menos importante uma vez que a qualidade da sua
preparacéo afetava diretamente os objetivos e metas a alcangar com a sesséo. Como tal, neste
ato de planear, especificAimos e operacionalizamos todos os procedimentos a executar
durante a realizacdo da sessdo de aula, ou seja, para além de outros elementos,
antecipavamos as formas de trabalho (heterogéneo, homogéneo), os conteudos e objetivos a
alcancar, definiamos os procedimentos de interven¢do pedagdgica, indicAvamos todos os
recursos espaciais, temporais e humanos a utilizar, organizdvamos as atividades de ensino-
aprendizagem numa sequéncia coerente e logica de aprendizagem de modo a despertar o
interesse, facilitando a sua compreensdo e estimulando a participacdo dos alunos (Haydt,
2011, p. 75).

No plano de aula, sistematizavamos as atividades a desenvolver no periodo de tempo
em que interagiamos com os alunos, numa dindmica de ensino e aprendizagem, adaptada as
condicdes reais dos alunos, as suas possibilidades, necessidades e interesses (ibidem).

Assim, entendemos que o esboco ou planeamento de uma aula é um dos momentos
mais importantes na tarefa docente do professor e que serve de guia com o desenrolar da
aula. Neste, o professor deve previamente tomar uma série de decisdes que tém repercussao
no desenvolvimento da sessdo de aula e que a afetardo quer no conteldo e aprendizagens,
quer no desenrolar da mesma, constituindo-se como o evento real da turma, ou seja, € a
implementacédo da préatica do ato docente que reflete o verdadeiro ponto de convergéncia do
pensamento e da agdo do professor (Bento, 2003, p. 101).

Percebamos o plano de aula como a unidade minima de programagao que estrutura e
organiza o curriculo, e necessita de um quadro de referéncia — unidade didatica — para, que
em conjunto com outros planos de aula, dé sentido lI6gico as aprendizagens dos alunos
(Ramirez, 2002). Foi conveniente considerar determinados elementos na sua preparacao, dos
quais se evidenciaram entre outros, o tempo util ou funcional do programa, a coeréncia com

a programacéo da aula, 0 espago e 0s materiais existentes.
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A estrutura por nés preconizada para uma aula adveio das suas caracteristicas
previamente delineadas, isto é, passou por um numero essencial de propositos que se
moldaram aos conteddos e objetivos cuja sequéncia determinou o contexto da aula — o tipo
de aula. Assim, partindo dos objetivos e dos conteudos, o tipo de aula esteve relacionado
com a funcdo didatica principal em combinacdo com outras fungdes, (introducéo,
exercitacdo, consolidacdo e avaliacdo) e com a formacgdo metodoldgica de organizagdo do
trabalho na turma (tipo de agrupamento). Evitou-se a esquematizagéo, os formalismos e as
rotinas, adotando uma estrutura variavel, dindmica e criativa, isto é, seleciondmos tarefas
adequadas aos objetivos da aula e a cada fase da aula, apresentdmos e desenvolvemos na
aprendizagem de um mesmo conteldo tarefas diferenciadas e motivadoras com elevada
quantidade de exercitacdo para o alcance de um mesmo objetivo indo todo este processo ao
encontro da proposta de estrutura de plano de aula preconizada por Bento (2003, p. 126).

Deste modo, para o desenvolvimento e criagdo de um instrumento modelo (plano de
aula) eficaz e rigoroso, adotdmos como base 0 modelo de plano de aula utlizado na unidade
curricular “Didatica da Educag¢ao Fisica I e 11 do primeiro ano do mestrado. Realizamos
algumas adaptacdes que achavamos serem imperativas efetuar para que apresentasse uma
estrutura coerente e de facil compreensao para o desenvolvimento da sessdo (apéndice V), e
seguindo as indicacgdes de Bento (2003, p. 152) e Quina (2019, p. 81) manteve-se a estrutura
tripartida do corpo principal do documento em que se expunha toda a acdo da préatica
pedagdgica, a parte inicial, fundamental e final da aula, estruturada por um cabecalho que
continha um conjunto de parametros essenciais para uma féacil compreensdo das vérias
atividades a desenvolver durante a sessao: tempo (total e parcial), contetdo, organizacéo,
descricdo, componentes criticas, objetivos e areas de competéncias de perfil dos alunos a
desenvolver, critérios de éxito da tarefa numa fase inicial e numa fase mais avancada da
pratica pedagdgica, critérios de éxito do professor.

O resultado foi a criacdo de um documento constituido pelo cabecalho, pelo corpo
principal do documento com a parte inicial, a parte fundamental e a parte final e por ultimo
pela fundamentacdo/justificacdo das opc¢des tomadas.

No cabecalho identifichAvamos determinados elementos que contextualizavam a
compreenséo e desenvolvimento da unidade de sesséo de aula, tais como: a identificagédo do
professor; o ano/turma; o periodo letivo; o local, data e hora da sessdo; a UD; o nimero da
aula de EF e da UD, duracédo da sessdo; nimero de alunos previstos e dispensados; fungéo

didatica; estilos e modelos de ensino, recursos materiais, objetivos e sumario da aula.
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Relativamente ao corpo principal do documento composto pela estrutura tripartida
demonstrada atras, a parte inicial era constituida por uma pequena prelacdo inicial na qual
se transmitiam os conteldos e objetivos a alcancar, e se realizava uma revisdo de contetidos
ja abordados com recurso a questionamento para percebermos até que ponto os alunos
estavam na sua posse e dominio, fazendo assim o transfer para as novas aprendizagens a
realizar na sessdo. Proporcionavamos ainda aos alunos um periodo de adaptacdo e
preparacdo fisioldgica, aumentando a frequéncia cardiaca e a temperatura corporal para
melhor responderem ao esforgo fisico exigido pelas tarefas da parte fundamental da aula
diminuindo assim a possibilidade de ocorréncia de lesdes. A parte fundamental da aula
assumia-se como a parte mais importante e determinante para o desenvolvimento do PEA, e
para ela todas as partes do plano convergiam e derivavam os seus interesses (Bento, 2003,
p. 109), sendo 0 momento em que decorria a maioria da nossa préatica pedagogica, em que
apresentavamos tarefas com mais énfase na concretizacao da principal funcdo didatica e nos
contetidos especificos a desenvolver para que fossem alcancados 0s objetivos e metas
definidas para aquela aula, constituindo-se estes exercicios de grande importancia no
contexto do PEA sendo o elemento mediador entre o ensino (professor) e a aprendizagem
(aluno) (Quina, 2019, p. 35). A parte final da aula era 0 momento dedicado ao retorno a
calma, a revisdo dos contetdos abordados, a um breve balanco global da aula, em que se
refletia acerca dos pontos fulcrais, qualidade de empenho, se esclareciam davidas e se
realizava ainda o transfer para as aprendizagens a realizar nas aulas seguintes. A
fundamentacéo era o espaco dedicado a reflexdo e justificacdo das tomadas de decisdo.

Em concluséo, o plano de aula definiu-se como um importante instrumento de
trabalho bastante reflexivo, de cariz Unico, coerente e solido, e flexivel para permitir
reajustamentos, apresentar uma pratica educativa de forma articulada e completa
desenvolvendo os PEA com qualidade e ajustados a grupos de nivel de desempenho. Estas
unidades de programacdo, planeamento e atuacdo do docente foram configuradas por um
conjunto de atividades que se desenvolveram em seguranca objetivando através de
estratégias de ensino-aprendizagem, a maximizacdo e rentabilizacdo do tempo de
comprometimento motor, dos materiais e dos espacos determinados para a sua execugao.

As aprendizagens a definir no plano subsequente a realizacdo de uma aula
influenciadas por esta, e as reflexdes diarias realizadas no fim de cada aula em reunido do
NE com o professor cooperante tiveram um papel fundamental para que em discussao

tentassemos identificar em grupo as melhores metodologias a colocar em pratica com a
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intencdo de adequar e ajustar o PEA, desde logo, defini¢do de objetivos coerente e exequivel,
formas de agrupamento, modelos e estilos de ensino, tarefas, progressdes entre outras.

2. Realizacao

Ap0s a exposicdo do processo de planeamento denominada de fase pré-interativa,
focamo-nos agora na fase interativa (Piéron, 1996, p. 33) ou de conducdo de ensino
(realizacdo) como Ribeiro-Silva et al., (2018, p. 41) a designam. Foi nesta fase que nos
confrontdmos com as tarefas de realizacdo de ensino que refletiram um trabalho previamente
realizado constituindo-se como o momento fulcral do PEA (Quina, 2019, p. 87), pois 0s
resultados das aprendizagens dos alunos dependeram de todas as acGes pedagogicas
consumadas na aula. (Bento, 2003, cit. por Quina, 2019, p. 87).

Assim, foi na realizacdo do PEA que a nossa intervencao pedagogica se efetivou
numa relacdo pedagdgica didria professor-aluno e aluno-aluno, e se materializou na
conducéo das aulas, de acordo com as tarefas apresentadas tendo em conta as dimensdes de
intervencdo pedagogicas. Recorremos a mecanismos de diferenciacdo pedagdgica
adequados a diversidade dos alunos, procuramos otimizar o tempo potencial de
aprendizagem nos varios dominios (Sécio Afetivo, Cognitivo e Psicomotor), com qualidade
na instrucdo e no feedback pedagdgico, promovendo um bom clima, gestdo e disciplina na
aula. Juntamente com as decisdes de ajustamento realizadas, desenvolvemos e promovemos

aprendizagens significativas, envolvendo o aluno de forma ativa no PEA.

2.1. Intervencdo Pedagégica

Tomemos a intervencdo pedagdgica como uma metodologia utilizada pelos
professores no PEA com o objetivo de educar e ensinar, utilizando estratégias e métodos
pedagdgicos percebidos como procedimentos cuja finalidade é educar os alunos para
determinados valores através da EF. A qualidade de comportamentos de ensino determina a
qualidade de intervencdo pedagdgica que depende também da qualidade da escolha ou
decisdo sobre esses comportamentos de ensino reconhecendo-se no entanto que a forma de
atuacdo do docente, tem influéncia na qualidade da participacéo dos alunos na aula e, desta
participacdo, a qualidade das suas aprendizagens (Onofre e Costa, 1994, p. 16). O que est4
na esséncia de uma intervencdo pedagogica eficaz € o dominio dos propositos e
procedimentos tidos como os mais eficazes (idem, p. 17).

Assim, observa-se que o PEA é constituido por diversas técnicas de intervencao

pedagogica que englobam quatro dimens@es: a instrucdo, a gestdo, o clima e a disciplina
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(Piéron, 1992; Siedentop, 1983). Estas dimensdes sdo visiveis de forma constante e em

simultaneo nas diferentes ocorréncias do ensino e como tal, sdo dificeis de desagregar.

2.1.1. Instrucdo

Consideremos a dimensao instrucdo como um conjunto de comportamentos e
técnicas de intervencdo pedagdgica que tivemos a nossa disposicdo para transmitir
informacdo substantiva no desenvolvimento das aprendizagens dos alunos, em consonancia
com 0s objetivos previamente propostos a alcancar (Aranha, 2007). Foi o0 momento da
transmissdo dos contetdos do docente para o aluno e surgiu no inicio da aula, antes de
qualquer situacdo de aprendizagem e também no final.

A comunicacdo € uma competéncia especifica que o professor deve apresentar como
trunfo na transmissdo de informacao aos alunos uma vez que “é evidente a sua importancia
na aprendizagem e no desenvolvimento” do PEA de forma eficiente (Rosado e Mesquita,
2011). Cremos que s6 a atencdo do aluno ndo era suficiente para que retivesse a informacéo,
foi também necessario idealizarmos estratégias de ensino motivantes e atrativas,
transmitidas de forma credivel e que os levasse a admitir e aprovar, associando-se com
facilidade a realizacdo das atividades que lhes eram sugeridas (Rosado e Mesquita, 2011)

Assim, durante a nossa préatica pedagogica, esta dimensdo abrangeu as diferentes
técnicas de intervencdo pedagogica: a prelecdo (inicial da aula, entre tarefas e final da aula),
a demonstracdo, o feedback e o questionamento.

Constatdmos durante a nossa pratica pedagdgica que para uma prelecdo se tornar
eficaz era necessario que os alunos ouvissem e compreendessem corretamente a informacgéo
transmitida. Como tal, tivemos sempre em atencdo o facto de nos posicionarmos
corretamente perante a turma, contra o sol aguando da lecionacdo de aulas no exterior,
colocando todos os alunos no nosso campo de visdo, para nos apercebermos atraves de gestos
e/ou atitudes de alguma ddvida. Nas aulas em que havia nas proximidades uma outra turma
em aula, a prelecéo era o mais afastada desse local possibilitando aos alunos as condigdes
ambientais para uma melhor comprensdo e entendimento do que lhes era transmitido,
evitando distracBes ou até mesmo comportamentos inapropriados reunindo as condigdes
ideais para desempenharmos as nossas fungdes. Constatamos ainda que a prelecdo se tornava
rentavel quando necessitdvamos de um tempo minimo para a sua apresentagéo realizando-a
de forma eficaz, aumentando o tempo de pratica efetiva (Siedentop, 2008, p. 257). Desta
forma, ao longo da prética pedagogica realizamos prele¢Ges curtas e sucintas, emitimos

informagdes objetivas e claras sobre os objetivos da sessdo, com preparagdo prévia da
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informacdo a transmitir (dominio contetdos), evitdmos o improviso e organizamos de forma
adequada o discurso e as intervengdes, diminuindo ao maximo o tempo de explicagdes na
aula (Siedentop (1991) e Piéron (1998) citados por Marques, 2004).

Nas prelecGes iniciais expunhamos a turma a estrutura e organizacdo da aula,
apresentavamos os conteudos das matérias a ministrar e os objetivos a atingir, realizavamos
ainda o transfer dos conteldos abordados até a data, facilitando-lhes a compreenséao e
entendimento dos mesmos a abordar na sessao com uma logica coerente de apresentacdo
temporal dos contetdos, sendo como referido atras prelecdes breves e objetivas pois
periodos longos podem ter reflexos negativos, levando os alunos a perder o foco e a
concentracdo. A prelecdo foi também utilizada entre tarefas, ou seja, na explicacdo das
mesmas, sendo de um modo geral curta, sucinta e pertinente. Tentdmos realiza-las de forma
fluida e objetiva através de uma linguagem acessivel, transmitindo a quantidade de
informac&o suficiente para a correta compreensdo da tarefa — critérios de éxito, objetivos
especificos, contetdos e demonstracdo — apresentando clareza e rigor terminolégico, sendo
a restante informacéo diluida ao longo da execucdo da tarefa, permitindo assim que os alunos
estivessem mais tempo em pratica efetiva, indo ao encontro de Siedentop (2008, p. 257) que
afirma que a apresentacdo de uma atividade é eficaz quando o professor necessita de um
tempo minimo para a realizar. Nas prele¢des finais elaborava-se um balango global da aula
através de uma reflexdo conjunta em que os alunos, através do questionamento participavam
de forma ativa realcando-se assim 0s pontos positivos e negativos das aprendizagens
realizadas, esclarecendo-se davidas, e realizando ainda o transfer para as aprendizagens a
realizar nas aulas seguintes (Marques, 2004).

De referir ainda que a duracdo destes momentos de prelecdo, sobretudo as iniciais,
variou tendo em conta varios aspetos para além dos mencionados anteriormente. Na primeira
aula de cada UD, através de uma breve reflexdo, realizava-se a ponte da UD anteriormente
abordada. Realcando os objetivos alcangados, transmitia-se a dinamica e metodologia
preconizada para as aulas da UD a abordar, definindo parametros, critérios e modos de
avaliacdo, relembrando também algumas regras e rotinas fundamentais para um bom
funcionamento das aulas, e transmitindo-se quais e como seriam abordados 0s conteudos da
matéria. A sua duracdo variou ainda consoante a funcdo didatica, ou seja, nas aulas de
introducdo de conteudos, havia a tendéncia para que estas fossem ligeiramente mais
prolongadas pela necessidade de transmissdo de mais informacé&o.

Relativamente a demonstragcdo, como a turma apresentava uma compreensao

deficitaria da componente técnica e tatico-técnica (mais visivel na execucdo de acdes
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motoras mais complexas nas matérias coletivas voleibol e basquetebol e na matéria
individual de ténis), esta foi fundamental para o sucesso do PEA, pois permitiu ao aluno
visualizar o principio de funcionamento da tarefa, da execu¢do do movimento e serviu como
complemento da informacao verbal do docente, tendo sido realizada por nds ou pelo aluno.
Esta primeira observacéo das tarefas possibilitava ao aluno, observar, organizar e memorizar
0s exercicios e 0s movimentos apresentados, concebendo um modelo na sua mente a que ia
recorrer em atividades futuras (Bandura, 1977 cit. in Graga e Mesquita, 2007).

Em todo este PEA, a demonstracdo acompanhada da prelecdo teve um importante
contributo para alcangar as metas a atingir, na medida em que foram fundamentalmente as
informacg0des visuais e verbais que suportaram o desenvolvimento do pensamento da acao
motora a realizar. Esta relacdo deu origem a uma aquisicdo de informacdes consciente e
consolidada, de modo a que na execucdo dos varios conteudos os alunos obtivessem éxito
nas suas agdes (Ripoll, 1987).

Assim, a demonstracdo esteve presente nas aprendizagens dos alunos aquando da
introducdo de conteddos, apresentacdo de novas tarefas, verificacdo de erros ou dificuldades
por eles apresentados na posterior execucdo. As demonstracdes primeiramente foram
realizadas de forma mais lenta e fragmentada, posteriormente execugdes com velocidades
iguais ao contexto real. Sempre que possivel utilizamos como modelos os alunos
acompanhados pela instrucdo do professor. Assim, pretendiamos uma melhor compreenséo
do que era pretendido com o exercicio. Qualquer aluno independentemente de ser ou néo o
que apresentava maiores competéncias nas a¢des motoras, foi utilizado como modelo e desta
forma todos se sentiram incluidos no PEA, tendo tido as mesmas oportunidades para
desenvolverem as suas aprendizagens, indo esta estratégia ao encontro de Piéron (1982),
citado por Rosado (1988, p. 117) que afirma que a utilizacdo de modelos é um aspeto
importante na informacao relativa a apresentacao dos conteudos da aula.

Por sua vez, a utilizacdo do feedback (FB) e na mesma linha das dificuldades que
atras apresentdmos como caracteristicas da turma, apresentou-se como um instrumento
determinante na conducéo das aulas, uma vez que se constatou que a sua utilizagado de forma
adequada e pertinente, permitiu ao aluno uma evolugdo constante na aprendizagem através
de uma provisdo frequente, tendo sido este um dos elementos-chave que mais contribuiu
para a resolucdo das dificuldades apresentadas pelos alunos, em simultaneo com o tempo de
empenhamento motor (Piéron, 2005, p. 125-128). Constatamos ainda que para a transmissao
de um FB eficaz era necessario da nossa parte uma boa preparacéo da tarefa conhecendo por

completo a acdo motora a ensinar, 0 aluno e o préprio FB (Piéron, 2005, p. 144).
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Durante as aulas, circulamos de forma adequada pelo espago com o propésito de nas
varias perspetivas identificar dificuldades dos alunos de forma oportuna, transmitindo FB
pedagdgico diversificado, misto (visual-auditivo e auditivo cinestésico), descritivo,
prescritivo, interogativo, direcionando-o de forma individual quando o erro era pontual num
aluno, ndo parando a dinamica da tarefa e intervindo apenas sobre 0 mesmo. Quando o erro
era mais generalista num grupo ou na turma em geral foi mais vantajoso parar o exercicio
para que todos pudessem beneficiar do contetdo do FB para melhorar a sua eficiéncia e
corrigir a execucdo da acdo motora, fornecendo sempre que possivel reforco positivo
independentemente do nivel da qualidade na execucdo da acdo por forma a encorajar ou
elogiar a sua prestacdo. Desde muito cedo este foi utilizado antes, durante e ap6s qualquer
acao motora. Apds alertados pelo professor cooperante foi fundamental acompanharmos a
pratica subsequente ao FB, fechando o seu ciclo certificando-nos que a execucdo das acbes
motoras eram corrigidas de forma eficaz. O FB por questionamento exigiu dos alunos uma
reflexdo acerca da execucdo motora realizada, desenvolvendo o pensamento critico e
criativo na resolucdo de problemas por nés levantados. Verificamos ainda que quando o
trabalho foi realizado com grupos homogéneos facilitou a nossa intervencdo uma vez que
perante alunos com dificuldades semelhantes o FB tornava-se mais especifico.

Podemos entdo concluir que o FB consistiu em fornecer ao aluno contetdo
pedagdgico sobre os comportamentos motores realizados por forma a manter os corretos e a
eliminar os incorretos alcancando os objetivos tracados (Piéron, 2005, p. 122). E, se
considerarmos a avaliagdo como um contexto de aprendizagem, temos certamente que
equacionar a relevancia do feedback, como uma envolvente presente e de reflexdo. Por
feedback entendamos entdo toda a comunicacdo entre professor e aluno, depois do docente
ter avaliado o desempenho do educando (Sadler, 2013).

O questionamento traduziu-se no elemento através do qual o aluno consolidou toda
a informacéo transmitida e aprendida. Serviu, entre outros, para controlar a aprendizagem,
uma vez que origina desequilibrios cognitivos que estimulam o aluno a transpor os seus
conhecimentos e a encontrar outras soluc6es (Giordan e Vecchi, 1996, pp. 162-166).

Assim, o questionamento foi uma técnica de instrucdo utilizada como método de
ensino e que marcou positivamente o desenvolvimento e a evolugdo das aprendizagens dos
alunos e em certa medida nos resultados obtidos no final de cada UD. Foi usado
frequentemente ao longo das aulas com maior incidéncia no inicio e final das mesmas.
Todavia, durante as tarefas socorriamo-nos dele sempre que oportuno e necessario aquando

da verificacdo de dificuldades, objetivando por parte do aluno uma reflex&o sobre as suas
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decisdes, envolvendo-o ativamente no PEA desenvolvendo sobretudo a sua capacidade de
reflexdo e sentido critico. Foi na sua maioria direcionado de forma individual ndo sé para
que os alunos respondessem a questdes apropriadas ao seu nivel de conhecimento, mas
também para recolher dados concretos da evolucdo das suas aprendizagens, permitindo-nos
verificar se havia ou ndo a assimilacdo dos contetdos abordados. No entanto, algumas
questdes foram direcionadas para um grupo para que as reflexdes fossem conjuntas.

No inicio do contacto com cada matéria, tivemos o cuidado em realizar perguntas
mais gerais, tornando-as mais especificas e complexas com o decorrer das aulas. Para que o
questionamento fosse eficaz, fomos alertados pelo professor cooperante que deviamos ter
em atencdo algumas estratégias. Desde logo foi importante preparar um conjunto de questdes
pertinentes antes das aulas para os diferentes niveis de desempenho que os alunos
apresentavam. Aos alunos era dado o tempo adequado para pensar no problema colocado e
quando a resposta ndo era a pretendida ou estava totalmente errada, a pergunta era
reformulada e com algumas pistas ajudavamo-los através da descoberta guiada, a chegar a
resolucdo do problema, evitando desta forma o desconforto e a frustracdo por néo
responderem corretamente. Assim, também se tiravam conclusdes sobre a evolucdo das
aprendizagens ao nivel cognitivo, concluindo se estas estavam a ser apreendidas ou ndo. O
uso do questionamento foi importante para permitir determinar se o aluno dominava 0s

conteudos aplicando as acGes de forma pensada.

2.1.2. Gestao

Em relacdo a dimensdo gestdo, Onofre (1995, p. 80) designa-a também como
dimensdo organizacdo e assinala que esta diz respeito a um conjunto de decisdes tomadas
que concorrem para a melhoria da qualidade da gestao do tempo, dos espacos, dos materiais
e dos alunos. Por conseguinte, tomamos consciéncia durante a nossa pratica de que o tempo
perdido na aula era irrecuperavel e neste sentido tivemos bem presente as no¢6es do tempo
util de aula disponivel para a pratica, de compromisso motor e de tarefa (Piéron, 2005, p.75).

Desde a fase inicial do ano letivo tivemos bem presente que uma boa organizacéao
das sessOes de trabalho era fundamental para a promocao do ensino e das aprendizagens dos
alunos. Assim, e com as caracteristicas da nossa turma, procurdmos previamente a aula gerar
uma visualizacdo do seu decurso em especifico das tarefas, na tentativa de antecipar
imprevistos, por forma a respondermos eficazmente na sua resolugdo e por conseguinte
rentabilizarmos o tempo de empenhamento motor tornando-se esta condigéo obrigatdria para

0 sucesso da préatica pedagdgica.
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Assim, a dimensdo gestdo, em termos de intervencdo pedagogica, caracterizou-se
pela capacidade em mantermos um ambiente favordvel para as aprendizagens dos alunos,
sendo para isso crucial munirmo-nos de competéncias fundamentais ao nivel de
comunicacdo, organizacao e gestdo de recursos materiais e espaciais, tempos e pessoas. A
gestdo de aula foi assim entendida como um método pelo qual organizdvamos e
estruturdvamos as aulas com o proposito de maximizar o tempo de aprendizagem e diminuir
a possibilidade de ocorréncia de comportamentos inapropriados (Arends, 2008, p. 555).
Assim, e estando de acordo com o referido autor, para uma boa organizacéo e gestdo de aula
foi fundamental o uso de um conjunto de estratégias previamente definidas e das quais nos
apropridamos (planear detalhadamente as aulas, atribuir tempo as atividades de
aprendizagem, fazer consideracdes acerca do espaco de aula, motivar os alunos e
proporcionar um discurso aberto e honesto com eles), para que as aulas decorressem de
forma fluida e o mais eficientemente possivel em prol das aprendizagens.

Para proporcionarmos aos alunos o maior tempo de empenhamento motor, definimos
entdo um conjunto de estratégias e rotinas que contribuiram para as boas praticas de gestao.

Uma das primeiras estratégias a implementar foi ter o material antes do inicio das
aulas todo reunido e disposto nos locais para a realizagdo das primeiras tarefas e sempre que
possivel tentdmos que a sua estrutura de base se mantivesse para as seguintes, e que 0 seu
posicionamento possibilitasse uma transicao rapida e eficiente entre as mesmas, prevenindo-
se a perda de tempo com novo posicionamento dos materiais e transi¢do entre exercicios.

Alertados para a necessidade da criacdo de rotinas, definimos na primeira aula de
cada UD, o local, espaco a dedicar a prelecdo inicial, posicionamento dos alunos a frente do
professor, como, quando e quanto tempo tinham para se reunir junto do professor para
instrucdo de nova tarefa. Definiu-se que os alunos ao chegarem ao local se deslocavam a um
lugar pré-definido (junto do quadro interativo por exemplo no poli | e 11) onde se encontrava
afixado um documento no qual constavam as condi¢cdes de realizacdo das varias tarefas
constituintes da aula, de entre elas, o tipo de exercicio, o local onde se iriam realizar, 0s
objetivos a alcancar em cada tarefa, os grupos de alunos ja formados (heter6genos ou
homogéneos) com a respetiva defini¢do da cor dos coletes (se assim fosse necessario).

Uma vez que o ensino é inclusivo e para integrar todos os alunos ativamente no PEA,
proporcionando-lhes as mesmas oportunidades, condicdes e direitos de aprendizagem, 0s
alunos dispensados da realizagdo da componente préatica por se encontrarem em situacéo de
atestado médico ou por outra razdo valida, e apds FB atribuido pelo professor, tinham a

responsabilidade de ajudar os colegas na compreensdo do documento atras mencionado, de
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organizar quando necessario as tarefas, de desempenharem outras funcdes especificas das
matérias como por exemplo de arbitragem, jaris, apresentadores e organizadores de eventos,
etc., e no final da aula de recolher e arrumar o material nos devidos lugares, incutindo-lhes
assim sentido de responsabilidade.

No caso da natacdo e, ap0s conhecimento do nivel de autonomia dos alunos,
elaboramos documentos de apoio com as tarefas a realizar de forma mais autbnoma numa
fase inicial para o grupo de nivel avancado, e posteriormente quando reunidas condicdes as
também para os alunos de nivel elementar sempre com a nossa supervisao para garantir que
se realizavam as tarefas como pretendido. Desta forma dispinhamos de mais tempo para
acompanhar os alunos que apresentavam maiores dificuldades.

Ao longo da aula, posicionavamo-nos corretamente, tendo toda a turma dentro do
campo de visdo para o controlo do cumprimento das tarefas, dos comportamentos
inapropriados mas sobretudo, para mais facilmente intervir junto dos grupos.

Por forma a evitarmos tempos de espera na realizacdo das tarefas, evitamos ao
méaximo a planificacdo de tarefas por vagas e quando planeadas, formavam-se pequenos
grupos (com 3 elementos no maximo distribuidos pelos lados opostos do exercicio — 2:1 ou
2:2 quando necesséario) e desta forma concediamos aos alunos mais tempo de
comprometimento motor. Por Gltimo, todo o espaco disponivel para a lecionacao das aulas
era rentabilizado possibilitando aos alunos as melhores condi¢des possiveis de execucdo dos

conteudos contribuindo para o sucesso das suas aprendizagens.

2.1.3. Clima/Disciplina

Uma vez que as dimensdes clima e disciplina sdo indissociaveis na obtencdo de
ambientes produtivos de aprendizagem no processo didatico-pedagogico, sendo
influenciadas pela capacidade de qualidade de gestdo e instrucdo, reservamos este topico
para expor em que medida esta relacdo teve efeitos praticos no desenvolvimento do PEA.

Percebamos assim a disciplina como um dos elementos pedagdgicos mais
importantes e dificeis de abordar no ambito educativo, visto que sem ela, o ensino sera
ineficaz (Dreikurs, Grunwald, e Pepper, 1998). Neste pressuposto, o indicador mais
significativo para o sucesso do ensino aponta para o comportamento disciplinado na sala de
aula (Parker, 1995). Por sua vez, o clima refere-se ao ambiente adequado na aula e neste
sentido assinala-se que manter um ambiente positivo na sala de aula proporciona aos
intervenientes maior prazer e maior satisfacdo ao longo das sessdes de trabalho. Assim, o

clima de bem-estar nas sessdes de trabalho adveio do bom relacionamento criado entre o
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docente e os alunos e entre os proprios alunos, tendo o professor a responsabilidade de
através do planeamento de tarefas, organizacdo de grupos, proporcionar-lhes aulas
motivadoras e coerentes com 0s seus interesses, potenciando as suas aprendizagens. Como
ja referido no tépico da gestdo adotamos um posicionamento correto, que permitiu através
de FB cruzado ndo sé controlar os comportamentos motores mas também ter o controlo da
turma nestas dimensdes promovendo ambientes positivos para a aprendizagem.

Desta forma, e apesar de a turma ndo se caracterizar como perturbadora e
indisciplinada, ndo deixamos de apresentar no inicio do ano letivo uma postura mais
assertiva e correta. Definimos estratégias, regras e rotinas que por regra geral foram aceites
pela turma, e que no nosso ponto de vista, seriam as necessarias e as mais apropriadas nao
sO para a criacdo de um bom clima de aula, no sentido de haver aulas produtivas, mas
também para assegurar maior tempo de préatica efetiva promovendo comportamentos
apropriados. Quando ocorreram comportamentos fora da tarefa foram por nés ignorados uma
vez que ndo interferiam nem com a dindmica do exercicio nem com as aprendizagens do
préprio aluno e quando persistiam era feita uma chamada de atencdo na tentativa de manter
a turma controlada. Progressivamente, com o convivio diario e com um melhor
conhecimento dos alunos, conseguimos prever e intervir de forma adequada na resposta aos
problemas de forma eficaz. Com o conhecimento dos alunos houve com naturalidade uma
relacdo de confianca entre professor e alunos e de compromisso com as aprendizagens,
estabelecendo-se uma relacdo de cordialidade professor/aluno com respeito muatuo reunindo

condicGes para ambientes propicios par o sucesso do PEA.

2.2. Reajustamentos, Estratégias e Justificacdo das opc¢des tomadas

O nosso trabalho educativo realizou-se em torno de constantes atitudes reflexivas,
nas quais se questionou diariamente, 0 qué, como e porqué ensinar, em consonancia com 0s
objetivos predefinidos a alcancar e os alcancados nas aprendizagens dos alunos, com o
intuito de lhes proporcionar um PEA eficaz, potenciando os seus conhecimentos. A nossa
responsabilidade consistiu na melhor tomada de decisdo quer na abordagem dos contetdos,
quer nas metodologias de ensino utilizadas, umas mostrando-se acertadas e mais eficazes do
que outras as quais necessitaram de reajustamento.

Os estilos de ensino mobilizados nas matérias ao longo do EP foram adotados de
acordo com o nivel de execucao e de autonomia que a turma apresentava nas tarefas. Assim,
os estilos mais utilizados foram: o ensino por comando, tarefa, descoberta guiada, reciproco.

Cada um deles foi decisivo na evolugdo das aprendizagens dos alunos, tendo sido aplicados
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nos varios niveis de desempenho quer na forma de trabalho homogénea quer heterogénea
desenvolvendo aulas dindmicas e fluidas.

Assim, o estilo por comando foi predominante nas aulas de introducdo de contetidos
uma vez que a turma apresentava pouca autonomia, ou quando o meu foco era um
determinado grupo de nivel. Através do FB fornecido pelo professor, promoveu-se uma
aprendizagem exata em um curto periodo, fazendo com que os alunos estivessem
empenhados na altura de executar as tarefas, levando a um melhor entendimento das
componentes criticas dos gestos técnicos e dos principios técnico taticos das matérias, tendo
maior impacto junto dos alunos de nivel introdutorio uma vez que apresentavam as maiores
dificuldades. O estilo tarefa foi utilizado para desenvolver a autonomia dos alunos, tendo
sido predominante nos grupos de nivel elementar e avancado. Eram feitas pequenas reflexdes
e questionamento para perceber como estava a decorrer a tarefa e com recurso ao FB corrigir
erros identificados. O estilo por descoberta guiada esteve presente maioritariamente na
utilizacdo do questionamento estimulando o pensamento na procura da resolucdo dos
problemas proporcionando-lhes uma aprendizagem ativa. No que diz respeito ao estilo
ensino reciproco, este foi utilizado quando a turma demonstrou bons resultados e autonomia
nas aprendizagens, tendo sido influente no ensino da ginéstica acrobatica ndo s6 pelas
caracteristicas técnicas da matéria, mas sobretudo porque a turma apresentou grande
evolucdo nas aprendizagens, autonomia, criatividade e empenho nas tarefas.

Os modelos de ensino Teaching Games for Understanding (TGFU) e Modelo de
Educacédo Desportiva (MED) foram os mais utilizados, sendo o TGFU utilizado nas matérias
de manipulacéo de objetos (voleibol, basquetebol e ténis) e 0 MED em todas as mateérias.

Numa primeira fase nas matérias coletivas a aplicacdo do TGFU foi essencialmente
baseada na mobilizagdo dos principios da representacao e do exagero que assim nos permitiu
colocar énfase nos conteldos que pretendiamos desenvolver com recurso a inumeras
repeticdes e proporcionar um espacgo importante para tomadas de decisdo que conduziram a
necessidade do desenvolvimento dos aspetos técnicos e tatico-técnicos sempre que possivel
no contexto de jogo reduzido e condicionado, evitando-se tarefas analiticas (Bunker e
Thorpe, 1982). O MED foi introduzido nas aprendizagens num segundo momento (exceto
na ginastica acrobatica em que a sua abordagem foi assente unicamente no MED), quando
ja se verificava uma evolugdo nas competéncias iniciais dos alunos, através da realizacdo de
torneios intraturma, em que se objetivava colocar em préatica, através de um sistema
competitivo entre grupos heterogéneos, 0s pressupostos inerente a0 mesmo: competéncia e
literacia desportiva, entusiamo pelo desporto, e experimentacdo de funcGes de gestdo

41



desportiva especificas, para além de praticantes (Graca e Mesquita, 2007). Com o
planeamento do PEA assente na aplicagdo destes dois modelos, o desenvolvimento de
aprendizagens quer com grupos heterogéneos (MED e TGFU) quer homogeéneos (TGFU),
permitiu verificar que um modo de trabalho complementa o outro, tendo contribuido de
forma significativa para a evolucéo das aprendizagens nas varias matérias.

No que diz respeito aos reajustamentos queremos referir aquele que para n6s mais
alterou o que estava previamente definido no planeamento a médio prazo. Assim, na UD de
voleibol os objetivos e conteudos delineados sofreram alteragcdes pelo facto de nos contetidos
selecionados a turma no geral, ter demonstrado em contexto de jogo, um fraco desempenho
nos gestos técnicos e técnico-taticos apresentando uma qualidade de jogo fraca, nao
assegurando a continuidade do jogo, estando a bola constantemente no chéo, levando-nos a
focar mais tempo em certos contetdos devido ao baixo ritmo de aprendizagem. Assim, o
PEA foi repensado e adaptado ajustando-o as capacidades dos alunos, proporcionando-lhes
as condicdes adequadas para a evolucdo das suas aprendizagens.

Existiram outros reajustamentos que aconteceram em tempo real, ou seja, na
realizacdo do plano de aula, devido a condicionalismos como as condi¢es climatéricas
adversas, ao numero de alunos ndo ser o previsto nos exercicios, por a estratégia delineada
ndo estar a sortir os efeitos pretendidos e algumas vezes devido a apresentacdo dos alunos

em aula um pouco “agitados” devido ao processo avaliativo na aula precedente a nossa.

3. Avaliagao

O Dec. Lei n.° 55/2018, de 6 julho, ponto t) do artigo 4°, p. 2931, define como um
principio orientador a “avaliagdo das aprendizagens como parte integrante da gestao do
curriculo enquanto instrumento ao servico” do PEA, pois, esta caracteriza-se por ser
descritiva e informativa nos processos que a mobilizam, formativa nos seus propositos
idealizados e independente nas classificagdes (Ribeiro, 1999, p. 75). Vimos a avaliagdo
COMO um processo que nos permitiu obter e fornecer elementos e informagdes Uteis para a
tomada de decisbes educacionais, tornando-se um guia orientador com o0 objetivo de
aperfeicoar a sua eficacia (Januario, 1988, p. 62).

A avaliagéo da aprendizagem e respetivos processos educativos foram inerentes ao
desenvolvimento do PEA, tendo como finalidade comprovar o grau de cumprimento dos
objetivos inicialmente formulados nos planos (niveis de planeamento) e instrumentos de
avaliacdo (relatérios de avaliacdo, metas a atingir, grelhas de recolha de informacao, etc.)

apos analise e observacdo de dados recolhidos nos varios momentos de avaliacdo dos
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conhecimentos e habilidades que os alunos iam adquirindo e desenvolvendo, bem como o
comportamento que manifestavam no processo educativo (Corteséo, 2002).

Entendemos assim que a avaliacdo foi uma peca fundamental e imprescindivel que
nos permitiu a regulacédo e adequacdo do PEA, sendo um processo continuo e sistematico
que apresenta bastante complexidade relativamente ao seu entendimento e a sua
implementacéo nas escolas. A realizagdo da mesma teve a finalidade de promover o sucesso
do aluno, sendo uma componente de extrema importancia relativamente ao ensino. Deste
modo, a avaliacdo e 0 processo que a envolveu, adotaram um papel decisivo e regulador de
toda a nossa atividade enquanto docentes. Considerada como uma linha continua, com
recolha sistematica de informac&o relativamente ao PEA permitiu-nos manter o planeamento
coerente e ajustado as especificidades dos alunos e da turma ao nivel das aprendizagens,

averiguando as dificuldades existentes, as que ainda persistiam e as que eram adquiridas.

3.1. Fungdes da Avaliagéo

A avaliacdo educativa apresenta como funcdes: a funcdo social e a fungédo
pedagdgica. As primeiras “dizem respeito a selecdo e certificacdo e cumprem exigéncias
administrativas, de seriacdo e classificacdo dos alunos e certificacdo das aprendizagens”. As
segundas relacionam-se diretamente no PEA “englobando a acdo pedagdgica do professor e
referindo-se quer a ela quer as aprendizagens dos alunos” (Nobre, 2015, p. 64).

Neste sentido, e segundo Cardinet (1993, p. 22), a avaliacdo apresenta trés fungdes
pedagdgicas: regulacdo dos processos de aprendizagem (avaliacdo formativa processual);
certificacdo de competéncias adquiridas (avaliacdo sumativa); orientacdo da evolucdo futura
do aluno (avaliagdo formativa inicial).

Assim, e indo ao encontro do que esta legislado ao abrigo da nova legislacédo, Dec.
Lei n°55/2018 de 6 de julho, a conhecida avaliacdo diagnostica deixou de ter efeito enquanto
denominacdo de uma avaliacdo, passando a existir apenas a avaliacdo formativa e sumativa.
No entanto, decidimos admitir que na avaliacdo formativa se podiam considerar dois
momentos de avaliacdo agregando duas das fungdes apresentadas pelo autor acima
mencionado (regulagéo dos processos de aprendizagem e a orientacdo da evolucdo futura do
aluno). Assim, as matérias por nés consideradas a mobilizar nas varias UD foram a avaliagcdo
formativa — inicial, processual formal e informal e a avaliacdo sumativa (AS). Contudo, nem
todas as matérias por nds abordadas englobaram todos os tipos de avaliacdo (formal) pelo
facto do tempo de abordagem néo permitir todos os procedimentos que Ihes s&o inerentes de

forma funcional. Assim, na abordagem da UD de ginastica acrobatica, apenas foram
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abordadas a avaliagdo formativa inicial, a avaliacdo formativa processual informal e a
avaliacdo sumativa, e na UD de danga a avaliagdo formativa processual informal e a

avaliacdo sumativa.

3.2. Avaliacdo Formativa Inicial

Num contexto de ensino aprendizagem que objetiva a aquisicdo de novas
competéncias e que se processa numa espiral de progressdo ascendente dos conteudos,
assumimos que a AFI teve um papel especial na avaliagdo dos pré-requisitos do nivel de
competéncias que os alunos possuiam nos contetdos das matérias, caracterizando-se este
momento avaliativo como o ponto de partida para a redefinicdo do PEA ajustado as reais
dificuldades dos alunos. Na mesma linha de pensamento esta Ribeiro (1999, p. 79) que
constata que uma avaliacdo inicial pretende colocar o aluno em niveis de ensino. Mais, esta
avaliacdo define o posicionamento dos alunos face as novas aprendizagens tendo em conta
tudo o que foi aprendido anteriormente. O mesmo autor citando Bloom (1976), afirma que
se compreende a importancia de se avaliar se 0 aluno estad ou ndo na posse de aquisi¢cdes
indispensaveis a consecuc¢do de novas aprendizagens e que se ainda néo as tiver, recai sobre
ele uma grande probabilidade de insucesso (Ribeiro, 1999, p. 81). Assim, o professor retine
informacdo necessaria sobre as reais possibilidades dos alunos, previne ou soluciona as
dificuldades atuais ou futuras (Carvalho, 1994)

Para o sucesso deste momento de avaliacdo, construimos um instrumento reflexivo e
contextualizado com o processo de ensino-aprendizagem (grelha da avaliagdo formativa
inicial), objetivo e adequado as suas pretensdes, de preenchimento facil e rapido no sentido
de facilitar uma recolha de dados de modo eficiente do desempenho de cada aluno e por
conseguinte identificar o nivel de competéncias da turma e em particular de cada aluno
(apéndice VI). Este documento, apos elaboracéo, teve a apreciacdo do professor cooperante,
para através de feedback realizar reajustamentos se necessario. Nele estavam discriminados
0s parametros/conteddos, descritores, indicadores e 0s respetivos critérios de avaliacdo das
UD que permitiam identificar o nivel de desempenho de cada aluno. Assim, os alunos foram
classificados por niveis de desempenho num quadro de 1 a 4 niveis (1- ndo faz; 2- Faz com
dificuldade; 3- Faz razoavelmente e 4- Faz bem).

O Nivel 1 (N&o faz) correspondia ao nivel Pré-Introdutério e neste grupo
enquadravam-se 0s alunos que na execucdo dos contetdos, demonstravam grandes
dificuldades. O Nivel 2 (Faz com dificuldade) correspondia ao nivel Introdutério no qual se

enquadravam os alunos que apresentavam ainda dificuldades consideréveis na execucdo dos

44



contetdos. O Nivel 3 (Faz) correspondia ao nivel Elementar enquadrando-se os alunos que,
embora apresentassem uma boa qualidade na execugdo dos conteudos, ainda ndo cumpririam
com alguns critérios de avaliacdo. Por ultimo, o nivel 4 (Faz bem) correspondia ao grupo de
nivel Avancado no qual os alunos ndo apresentavam qualquer dificuldade na execucéo dos
contetdos da matéria, apresentando apenas pequenas incorre¢des. Decidimos que o critério
final da avaliacdo formativa inicial que permitia ao aluno enquadrar-se num destes 4 niveis,
era se com a analise e observacao dos dados recolhidos na grelha de avaliacdo, apresentasse
como resultado maioritariamente o respetivo critério de um nivel de desempenho. Com este
processo identificava-se o nivel de desempenho de cada aluno.

A avaliagdo formativa inicial realizou-se nas duas primeiras aulas de cada UD com
base na analise e observacao direta de um conjunto de acGes motoras pré-definidas a realizar
em tarefas de aprendizagem que consistiram numa sequéncia de atividades ndo muito
complexas por forma a identificar com mais facilidade os niveis de competéncias dos alunos,
contribuindo com sucesso para o processo de observacgdo e posterior analise.

Os alunos impedidos da realizacdo da componente pratica por se encontrarem com
atestado meédico superior a 4 semanas de duracao (no tempo de abordagem de cada UD), ndo
foram alvo de avaliacdo inicial relativamente a componente préatica, tendo sido apenas
avaliados segundo os pardmetros e critérios definidos para alunos nestas circunstancias para
0 ano letivo 2018/2019 (apéndice XIII). Nestas aulas foram alvo de questionamento sobre
0s conteudos teoricos para identificar o nivel inicial de conhecimentos, e, por conseguinte,
termos uma referéncia para verificarmos as evolugdes das aprendizagens ao longo do ano.

Apos estes momentos de avaliacdo, procedemos a realizacdo de relatorios os quais
tinham o propdsito de analisar a informacdo recolhida e perceber os niveis iniciais de
desempenho dos alunos da turma e consequentemente realizar uma reflexdo a fim de
estruturar estratégias de ensino de modo a poder adequar o PEA as suas caracteristicas e
necessidades.

Com a identificacdo das maiores dificuldades, tragdmos num documento objetivos e
metas de aprendizagem a alcancar no final da abordagem de cada UD com a turma e em
particular com cada aluno, tendo em consideracdo as evidéncias identificadas dos seus
aspetos fortes e fracos (apéndice 1V). Acreditamos que regular e orientar o PEA assente na
diferenciacdo pedagdgica seria 0 melhor caminho para o sucesso das aprendizagens.

Este momento de avaliacdo inicial permitiu-nos organizar e reajustar a extensao e
sequéncia de conteudos numa légica coerente de progressdo da aprendizagem, procurando

indo do mais simples para 0 mais complexo, adequando o PEA as caracteristicas de
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aprendizagem dos alunos. Permitiu-nos também desenvolver atividades de ensino que
potenciassem as aprendizagens, assim como realizar e definir estratégias que facilitassem a
aquisicdo de novas aprendizagens ultrapassando primeiramente as dificuldades anteriores.
Numa fase prematura do estadgio no processo avaliativo, fizeram-se sentir algumas
dificuldades. Uma deveu-se ao facto de ndo associarmos o nome de um aluno a lista da
turma, existindo por vezes alguma dificuldade no momento de preencher a grelha de
avaliacdo com os dados recolhidos. Tendo sido ultrapassada com as sucessivas realizagdes
de chamada de presencas. Outra dificuldade sentida era a de conseguir avaliar todos, o que
no nosso entender, se deveu a pouca experiéncia na capacidade de observar o essencial. Para
colmatarmos esta dificuldade foram importantes as reflexdes realizadas nas sucessivas
reunides do NE em que se debateram estratégias com o professor cooperante e a experiéncia

que iamos adquirindo com o decorrer da préatica pedagdgica.

3.3. Avaliagao Formativa Processual

Consideremos a avaliacdo formativa processual como um processo “que ajuda o
aluno a aprender e o professor a ensinar” (Perrenoud, 1993). E, estando em sintonia com o
legislado no Dec. Lei n.°55/2018, de 6 julho, ponto t) do artigo 4°, p. 2931, esta assumiu um
“carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a uma variedade
de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacdo, adequados a
diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem”,

Acreditamos tal como Alves (2004, p. 73) que esta modalidade de avaliacdo permitiu
“observar a evolugéo global dos alunos, mantendo como referéncia as aprendizagens e
competéncias essenciais” durante o PEA.

Completando o sentido e estando de acordo com Noizet e Caverni (1985), citados
por Nobre (2015, p. 67), a funcdo formativa da avaliacdo permitiu-nos obter uma dupla
retroacdo, uma, sobre o aluno pois permitiu verificar quais dos objetivos propostos foram
alcancados no PEA e quais as dificuldades encontradas, outra, sobre nos enquanto
professores que nos permitiu saber como desenvolver o programa pedagdgico e quais as
barreiras com que nos depardvamos. Concluimos que a “avaliacdo formativa consiste em
recolher informagdes com o objetivo de melhorar o rendimento, enquanto a avaliagdo em
geral tende essencialmente a julgar o valor de um rendimento” (Siedentop, 1998).

Assumimos entdo, dois momentos de avaliacdo formativa processual: a formal e a
informal. A formal, foi realizada em aulas especificas previamente definidas na extensdo e

sequéncia de conteudos. Por sua vez, a informal ocorreu ao longo das aulas de cada matéria
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com o intuito de perceber a evolucdo dos alunos, sendo indispensavel e indissociavel da
pratica pedagdgica e permitiu saber se 0s objetivos tracados estavam a ser atingidos. Assim,
realizamos ajustamentos ao nivel da estrutura da aula, do feedback fornecido e da sua real
eficacia com a finalidade de adequar o PEA as debilidades evidenciadas. Para realizar uma
avaliacdo o mais completa possivel, no decorrer das aulas foram observados e recolhidos
aspetos dos diferentes dominios de aprendizagem: psicomotor, sdcio afetivo e cognitivo.

Procedeu-se igualmente a construcdo de um instrumento fiavel e de facil
preenchimento, muito semelhante a avaliacdo formativa inicial, mantendo 0s mesmos
critérios de avaliacdo que posicionavam os alunos no nivel de desempenho, sendo que o que
os diferenciava era a inclusdo de novos parametros mais complexos e distintos devido a
introducao de novos contedos nas aprendizagens até a aula em que se realizava a avaliacéo
(apéndice VII). Com os dados recolhidos no referido instrumento, e com a sua posterior
anélise e observacdo, produzimos igualmente um relatério que nos possibilitou ndo so6
verificar a evolucéo das aprendizagens de cada aluno comparando com os dados obtidos com
a avaliacdo formativa inicial através de andlises descritivas, mas também verificar se 0s
processos e as estratégias delineadas estavam a ter os efeitos desejados nas aprendizagens,
reajustando e adaptando o processo de ensino.

As tarefas elaboradas e aplicadas nas referidas aulas dedicadas a avaliacdo, foram
muito semelhantes as apresentadas aos alunos nas aulas anteriores, isto €, apesar do objetivo
ser a realizacdo da referida avaliacdo, ndo tiramos o foco do desenvolvimento da
aprendizagem para o empregar na avaliacéo.

Para identificar a evolucédo das aprendizagens dos alunos impedidos da realizacdo da
componente pratica pelas razdes e condi¢des referidas na avaliacdo formativa inicial, neste
momento avaliativo para além do questionamento, e uma vez na posse de conhecimento
consolidado dos contetdos, exerceram funcgdes especificas inerentes as matérias.

Em suma, a avaliacdo formativa processual permitiu-nos guiar a evolugdo do PEA
de forma continua e bastante objetiva, reajustando as atividades de aprendizagem aula a aula,
procedendo a alteracOes que possibilitassem uma maior adequacdo as caracteristicas dos
alunos (Scriven, 1967). Com a realizacdo da avaliacdo formativa processual formal,
verifichvamos a prestacdo e o nivel de evolucdo das aprendizagens dos alunos, e com 0s
resultados dai obtidos, ajustavamos ou redefiniamos estratégias que permitissem uma maior
adaptacdo do PEA as suas reais necessidades, com o intuito de melhorar a sua performance

na execucao das acdes motoras especificas de cada matéria.
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3.4. Avaliagdo Sumativa

De acordo com o legislado no Dec. Lei °55/2018, de 6 de julho, artigo 24°, p. 2937,
a Avaliagdo Sumativa (AS) “traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre as
aprendizagens realizadas pelos alunos, tendo como objetivos a classificacdo e certificacdo”.
Retenhamos daqui o termo “classificagdo” associado imperativamente a AS, para
clarificarmos aqueles que confundem o seu real significado, pois classificar ndo é sinébnimo
de avaliar, mas sim manifestar uma avaliacédo (Vallejo, 1979, p. 161).

Constatamos tal como Ribeiro (1999, p. 89), que esta modalidade de avaliacdo reflete
um resultado global no final do contacto com uma matéria de ensino, adicionando novos
elementos aos ja reunidos pela avaliagdo formativa, confirmando os resultados obtidos,
permitindo deste modo uma classificacdo mais real das aprendizagens. Acrescentando,
Nobre (2015, p. 66) refere ser classificativa com pretensées de situar os alunos entre si.

Acreditando que o fundamento da AS ¢ imitir um “juizo final”, e ap6s experienciado
ao longo da pratica pedagdgica que esta se centra mais no produto, e fazendo jus ao termo
que melhor caracteriza esta modalidade (“juizo global”), esta s6 faz sentido quando um
consideravel percurso ja foi realizado e existam dados suficientes para que sejam convertidos
e fundamentados da maneira mais justa possivel em classificacGes resultantes dos resultados
anteriormente obtidos, caso contrario, incorre-se no erro de sermos injustos.

Assim, a AS materializou-se quantitativamente entre os 0 e os 20 valores apds o
balanco final de todas as aprendizagens e processos realizados em cada matéria e contemplou
o sistema de critérios definido pelo GDEF para o ano letivo 2018/2019 nos varios parametros
do dominio psicomotor (saber fazer), socio afetivo (saber estar) e cognitivo (saber), sendo a
classificacdo final resultado da ponderacdo destes parametros. Algumas das estratégias
implementadas tiveram efeitos préaticos diretos na classificacdo final em cada UD: prémios
atribuidos no final das competi¢cdes do MED e a nota autoatribuida pelos alunos no processo
de autoavaliagéo final.

Com o mesmo procedimento das anteriores matérias de avaliacdo, produziu-se um
documento (apéndice VI1I1) auxiliar no processo de avaliagdo inerente & componente prética,
no entanto, para situarmos os alunos entre os 0 e os 20 valores nos varios parametros,
seguiram-se as sugestdes do GDEF e definiu-se um intervalo com valores quantitativos para
cada nivel de desempenho. O nivel 1 (ndo faz) dos O aos 9 valores, o nivel 2 (faz com
dificuldade) dos 10 aos 13 valores, o nivel 3 (faz) dos 14 aos 17 valores e o nivel 4 (faz bem)

dos 18 aos 20 valores. Decidimos igualmente que o critério final para a componente pratica
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(psico-motora) que permitia ao aluno enquadrar-se num destes 4 niveis era, se com a analise
e observacdo dos dados recolhidos na grelha de avaliagdo (grelha previamente preenchida
com dados da avaliagdo formativa processual), apresentasse como resultado final
maioritariamente o respetivo critério num nivel de desempenho.

Por conseguinte, e tendo em consideracdo o objetivo da AS, foi produzido um
relatdrio final que teve como principal objetivo verificar quais as metas atingidas e as que
ndo foram alcancadas, bem como avaliar o caminho concretizado no PEA, atraves da analise
e observacao todos os dados recolhidos ao longo do PEA em cada matéria. De entre 0s
procedimentos destacamos 0s seguintes: comparar 0 percurso evolutivo das aprendizagens
dos alunos resultantes dos varios momentos avaliativos; comparar as competéncias iniciais
dos alunos com as competéncias finais alcancadas; verificar se 0s processos e as estratégias
delineadas tiveram os efeitos desejados nas aprendizagens dos alunos durante o PEA; e
realizar balango final da unidade didatica, entre outros.

Os alunos com atestado médico de longa duracdo (igual ou superior a 4 semanas)
foram avaliados tendo em considera¢do os dominios socio afetivo (10%) e o cognitivo (90%)
com os respetivos pesos para a classificacdo final. Assim sendo, o dominio cognitivo foi
avaliado atraves do questionamento colocado durante as aulas, de tarefas que lhes eram
propostas realizarem e através da elaboracdo de um portefélio a apresentar ao professor na
ultima aula de contacto com a matéria. Cada um destes parametros contribuiu com uma
percentagem de 45% para a classificacdo final na respetiva UD. A Avaliacdo do portefolio
seguiu os parametros e critérios definidos na matriz de avaliacdo do portefolio (apéndice
1X).

Para a classificacdo final de cada periodo assumimos uma ponderacdo média de todas
as materias abordadas.

Em suma, durante todos os momentos de avaliacdo os propositos do ensino nunca
foram colocados em causa, isto &, privilegidmos antes de mais a continuidade das
aprendizagens através de boas praticas educativas e intervencbes pedagogicas ricas em

conteddos significativos.

3.5. Autoavaliagdo

O processo de autoavaliagao centrado nos parametros de avaliacao saber estar, saber
e saber fazer anteriormente pre-definidos, teve por objetivo dar aos alunos a oportunidade
de realizarem uma reflexao sobre o desenvolvimento das suas aprendizagens tendo em conta

aquilo que foram as suas prestacdes e competéncias apresentadas ao longo das aulas.
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Entende-se por autoavaliacdo, a avaliagdo que o aluno faz da sua propria nogdo ou
resultado, atendendo aos critérios definidos antecipadamente. Esta foi realizada através da
autorreflexao permitindo assim “a formacao de uma consciéncia de aprendizagem ao aluno

e uma aprendizagem tUnica do proprio ato de avaliar” (Nobre, 2015, p. 52).

O professor tem aqui um importante papel uma vez que para que este processo
funcione deve orientar a autoavalia¢do dos sujeitos criando-lhes as condicdes pedagdgicas
que lhes permitam uma consciencializacdo e autonomia nas suas aprendizagens (Ferreira,
2007, p. 120). Assim, ao envolvermos os alunos no processo de avaliacdo, concedemos-lhes
maior responsabilidade na conducdo das suas proprias aprendizagens levando-os a

desenvolver comportamentos e capacidades individuais como reflexao critica e autoestima.

Foram dois os momentos de autoavaliacdo formais realizados no PEA das varias
matérias abordadas (1° momento sensivelmente ao meio da UD e 0 2° momento na ultima
aula de contacto com a UD), através do preenchimento de fichas de autoavaliagéo especificas
para cada momento (1° momento - apéndice X; 2° Momento apéndice XI), que objetivavam
0 autoquestionamento relativamente a varios parametros: assiduidade, pontualidade,
empenho nas tarefas propostas; necessidade de trabalhar mais para evoluir; atengéo prestada
quando o professor intervinha; compreensdo das a¢fes motoras especificas de cada matéria
e quanto mereciam como classificacdo final (2° momento de autoavaliacdo). Os alunos
responderam a cada parametro qualitativo da grelha de acordo com a seguinte escala de
frequéncia: Nunca (N); Raramente (R); Muitas vezes (MV) e Sempre (S). Para o parametro
quantitativo os alunos expressaram numa escala de 0 a 20 valores a classificacdo que
mereciam. No entanto, foram realizadas reflexdes diarias antes, durante e apds cada
atividade realizada nas aulas, que exigiam aos alunos momentos de autoavaliagdo
qualitativos com o intuito de identificarem e solucionarem as suas dificuldades.

Os alunos foram envolvidos de forma ativa na atribuicdo da sua classificacdo final
na medida em que poderiam beneficiar de uma bonificacdo de 0,01% ou 0,005% na
classificacdo atribuida pelo professor. Isto é, se a nota do processo de autoavaliagdo fosse
igual, ou por defeito/excesso até 1 valor, ou entre 1 e 2 valores inclusive de diferenga em
relacdo a do professor, beneficiariam da bonificacdo de 0,01% e 0,005% respetivamente.

Dito isto, com os processos de autoavaliacdo pretendeu-se para além da participacao
ativa dos alunos no processo de avaliacdo, uma participacédo reflexiva de forma concreta

sobre as suas aprendizagens, desenvolvendo o seu espirito critico, permitindo-lhe uma
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consciencializacdo e autonomia nas suas aprendizagens, percebendo as suas dificuldades e

0 que era necessario fazerem para as ultrapassar.

3.6. Parametros e Critérios de avaliacdo

Como ja referido anteriormente, os parametros e critérios de avaliacéo final de cada
UD foram ponderados tendo em consideracdo o decidido pelo GDEF nos dominios
respeitantes as competéncias transversais e disciplinares (apéndice XII e XIII). Nas
competéncias transversais, insere-se 0 dominio socio afetivo (Saber Estar) correspondendo
asua avaliacdo a 10% de peso para a classificacdo final. Para os alunos em avaliacdo normal,
nas competéncias disciplinares inserem-se o dominio cognitivo (Saber) e psicomotor (Saber
Fazer) em que 0 seu peso corresponde a 5% e 85% respetivamente para a classificacéo final.
Para os alunos com atestado médico nas competéncias disciplinares insere-se apenas 0
dominio cognitivo (Saber) em que 0 seu peso corresponde a 90% - 45% para 0
questionamento e tarefas realizadas nas aulas durante o contacto com matéria e 45% para o

portefolio — para a classificacédo final.

4. Questdes Dilematicas

No desenvolvimento do presente topico realizaremos uma reflexdo sobre dilemas
com que nos defrontamos durante a nossa pratica pedagogica e como os solucionamos.

O primeiro dilema que aqui queremos abordar € sobre 0 modo de agir enquanto
didatas quando a turma se apresenta agitada no local de aula apds ter sido sujeita a um
processo de avaliacdo ou conhecimento dos seus resultados nas aulas precedentes a aula de
EF. (Seré& benéfico para as aprendizagens dos alunos e para o desenvolvimento das aulas dar
inicio a mesma nestas circunstancias?)

A turma caracterizava-se por valorizar as suas aprendizagens e uma aula de
matematica (que precedia as nossas) que corresse menos bem (devido ao processo
avaliativo), influenciava diretamente a realizagdo do nosso plano, por néo se proporcionarem
as condigdes minimas para se desenvolverem as aprendizagens. Para minimizarmos essa
influéncia negativa no decurso da aula, como estratégia decidiamos em conjunto com 0s
alunos sentarmo-nos no chdo em circulo a fim de dedicar o tempo necessario para uma
“reflexdo” conjunta, na qual todos intervinham abordando o tema das classificagOes obtidas
na disciplina de matematica, exteriorizando assim 0s sentimentos em relacdo a esta
problematica. Com estas reflexdes reuniam-se as condigdes para se dar inicio a aula num

ambiente propicio para a pratica do ato de ensino aprendizagem.
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Respondendo a questdo, concluimos que foi benéfico iniciarmos a aula apds
reestabelecer um ambiente positivo e favoravel para o desenvolvimento das aprendizagens,
tendo sido positivo perder tempo til de aula, para os alunos exteriorizarem as suas
inquietaces, recuperando desta forma o foco para as aprendizagens a realizar com a sessao.

Outro dilema com que nos defrontdmos e que deve ser transversal a todos os
professores esté relacionado com o desenvolvimento de trabalho com grupos heterogéneos
ou homogéneos e em que medida nas duas formas é possivel desenvolver as aprendizagens
em diferenciacdo pedagogica. O que sera mais benéfico tendo em conta que os alunos tém
ritmos e capacidades diferentes de aprendizagem?

A nossa experiéncia durante o EP diz-nos que se podem desenvolver as
aprendizagens em diferenciacdo pedagogica nas duas formas de trabalho, sendo benéfico
planear momentos de desenvolvimento de aprendizagem tanto com grupos homogéneos
como com heterogéneos, uma vez que uma forma de trabalho complementa a outra
contribuindo de forma positiva para as aprendizagens. A abordagem em diferenciagéo
pedagdgica foi uma estratégia realizada nas UD ao longo da nossa préatica pedagdgica, e da
qual todos os alunos beneficiaram apesar de apresentarem caracteristicas de desempenho
diferentes, alcancando sucessivas metas pré-definidas nas duas formas de trabalho. Assim
havia momentos nas aulas em que privilegiavamos o desenvolvimento das aprendizagens
em grupos homogéneos ou em heterogéneos. A adocdo pelas tarefas homogéneas foi uma
estratégia que nos permitiu criar grupos de nivel com dificuldades similares, propondo-lhes
0s mesmos exercicios em simultaneo levando a um maior nimero de intervengdes nas tarefas
uma vez que o nivel de exigéncia estava adaptado e ajustado as suas dificuldades, dando-
Ihes as condicbes para a evolucdo das aprendizagens. Nesta forma de trabalho eram
evidentes maiores evolugdes nas aprendizagens do que em grupos heterogenos. No entanto,
quando executada por longos periodos, sobressaia na tarefa monotonia pois tornava-se pouco
desafiante, o que exigiu de n6s capacidade e criatividade para elaborar novas estratégias para
tornar a atividade motivadora. Assim, decidimos que também seria vantajoso desenvolver
em certos momentos aprendizagens em grupos heterogéneos com tarefas que apresentavam
condicionantes que permitiam a todos os alunos terem as mesmas oportunidades de
desenvolverem as suas aprendizagens, sendo notéria a sua evolucdo uma vez que
possibilitava a interacdo de alunos com niveis de aptidao diferentes, em cooperagdo e com
espirito de entre ajuda, retirando assim o maximo de beneficios os alunos com mais

dificuldades, uma vez que ao observarem o desempenho dos alunos mais proficientes lhes
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provocava conflito cognitivo gerando assim “desequilibrios cognitivos” levando-0s a

adquirir novos ponto de vista sobre como executar as acdes motoras (Piaget, 1977, p. 24).

Area 2 — Atividades de organizacéo e gest&o escolar

Neste ponto comprometemo-nos agora a apresentar uma reflexao sobre o trabalho de
assessoria realizado no acompanhamento direto do cargo de diretor de turma (DT), que esta
associado a um cargo de gestdo intermédia e o qual decidimos realizar.

O professor DT assessorado, desde logo se disponibilizou para nos auxiliar neste
processo, conduzindo-nos progressivamente no conhecimento das suas funcdes, rotinas
obrigacdes e tarefas a cumprir na gestdo do percurso escolar da turma 11°3A. Este desafio,
para nos, traduziu-se na aquisicdo de conhecimentos acerca da multiplicidade de processos
a cumprir com alguma especificidade e delicadeza, os quais requerem do DT muita
disponibilidade e sobretudo enorme responsabilidade como mediador na ligagdo com o0s
varios intervenientes do processo educativo, em que se estabelecem diversas inter-relacoes:
DT/aluno; DT/encarregados de educacdo; e DT/professores do conselho de turma.

Assim, para nos familiarizarmos por completo na pratica com toda a atividade
inerente ao cargo do DT, desde muito cedo realizamos tarefas com a sua supervisdo. Para
proceder a gestdo do processo educativo da turma, e dos alunos em particular, foi imperativo
conhecer primeiramente as suas caracteristicas atraves da analise e observagdo dos dados
recolhidos com a aplicacdo da “Ficha Individual do Aluno” que o Conselho de Diretores de
turma disponibilizou. De entre outras tarefas realizadas podemos enunciar o controlo diario
de faltas e suas justificacdes, preparacdo de documentos para as reunides de avaliacdo do
Conselho de Turma com posterior elaboracdo de atas, preparacao de documentos especificos
dos alunos para o DT levar consigo aquando da reunido com os encarregados de educacao.

Salienta-se ainda que, por ndo ser a turma da qual estavamos responsaveis pelo PEA,
isto €, pela lecionacdo das aulas, e a pedido do DT devido a delicadeza dos assuntos tratados
nas reunides com os Encarregados de Educacgéo, nao foi permitido acompanhar as mesmas,
ndo se tendo concretizado um dos objetivos inicialmente tracados a alcangar com esta
assessoria.

Assessorar o cargo de DT mostrou-nos a complexidade das suas fungdes, que exige
disciplina, organizagéo e rigor no trabalho a desenvolver, para facilitar o processo de gestéo
de turma, procurando as melhores condicdes de suporte a realizacdo do PEA.
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Em conclusdo, podemos dar como adquirida a aquisicdo das competéncias

necessarias para a compreensdo do desempenho do cargo.

Area 3 — Projetos e parcerias educativas

A presente area apresenta-se como o espaco dedicado aos eventos desenvolvidos de
forma auténoma pelo NE no &mbito do EP em EF tendo sido da sua total responsabilidade a
sua concecdo e planeamento fora das horas letivas dinamizados nos espagos da ESAB. Nesta
fase de aprendizagem estas atividades permitiram-nos adquirir e desenvolver a capacidade
de gestdo e organizacdo de eventos, de adaptacao ao trabalho de equipa e de iniciativa.

As atividades por n6s desenvolvidas surgiram por sugestdo do professor cooperante,
continuando com a tradicdo de serem realizadas pelo NE. O Corta-Mato Escolar 2018/2019
foi a primeira atividade dinamizada no dia 12 de dezembro de 2018 e a segunda atividade
consistiu na realizacdo da VIII edicdo da Oficina de Ideias em EF tendo sido realizada no
dia 03 de abril de 2019. Como referido, atras ambas tiveram lugar nos espacos da ESAB mas
objetivaram populagdes distintas, isto é, na primeira, a populacdo alvo foram os alunos da
ESAB, na segunda, os professores estagiarios, professores cooperantes e orientadores dos
varios nucleos de estagio do MEEFEBS da UC.

Assim, o Corta-Mato Escolar foi parte integrante das atividades programadas no
plano anual de atividades da escola, o qual contou com a participacdo de 114 alunos,
distribuidos pelos varios escalBes previstos nos regulamentos do desporto escolar (Juvenis e
Juniores para ambos 0s géneros). Esta atividade tinha por objetivo o apuramento dos 6
melhores classificados para o Corta-Mato do Desporto Escolar 18/19 e ao ser realizada ao
ar livre proporcionou momentos de convivio e promocao do desporto entre os varios agentes
da comunidade escolar. Na fase de preparacdo do projeto que se iniciou com bastante
antecedéncia, exerceram-se parcerias com varias entidades extraescolares as quais
contribuiram para o desenvolvimento das nossas competéncias ao nivel da iniciativa,
organizacdo e coordenacdo. Estamos conscientes que nem tudo correu como previsto no
planeamento e realizacdo, tendo existido pontos negativos, que posteriormente em reuniao
com o GDEF, foram alvo de reflexdo em relacdo a possiveis estratégias a adotar com vista a
sua melhoria para que no futuro sejam evitados. Como balanco final, concluimos que o saldo
foi positivo, conseguindo apurar os 6 alunos com as melhores classificagfes de cada escal&o
que representaram a ESAB no corta-mato distrital realizado no ambito do desporto escolar
2018/2019.
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A VIII Oficina de ideias em EF teve como tema “A progressdo do Ensino em
Educacdo Fisica — Uma Espiral Ascendente dos Contetudos” realizada com a cooperacgdo da
ESAB e da FCDEF-UC. Este tema surgiu pelo interesse que tem ao nivel da exigéncia da
qualidade do planeamento das aprendizagens ao longo dos varios ciclos de estudo e da
importancia de se terem em atencdo as diferentes fases de crescimento das criangas, ou seja,
devem-se privilegiar abordagens metodologicas dos conteddos associando as dificuldades
dos alunos e as suas caracteristicas psico-motoras, cognitivas e socio afetivas em cada ciclo
de estudos. Assim, e apés a fase de preparacdo e organizacdo do evento (divisdo de tarefas,
revisdo da literatura, projeto, folheto, cartas convite, poster, entre outros) que exigiu muita
capacidade de organizacéo, gestdo burocratica e dos recursos, varios NE do MEEFEBS da
FCDEF-UC apresentaram propostas de tarefas/exercicios praticos enquadradas com a
tematica, sobre uma matéria para mais do que um ciclo de estudos que foram distribuidas
por painéis de apresentacGes. Na realizacdo do evento e apds cada painel de atividades
realizado acompanhado de contexto teérico pelos preletores, abriu-se debate para refletir e
discutir sobre as experiéncias pedagogicas partilhadas. Desta forma procurdmos sensibilizar
0s participantes para a importancia de planear conteldos que definitivamente concorrem
para a evolucéo efetiva do ensino aprendizagem, tornando-se num momento de convivio e
de grande partilha de conhecimentos e de boas praticas pedagdgicas. Apds refletimos sobre
a atividade realizada achamos que os seus propdsitos foram alcangados.

Para além destas atividades, colaboramos com o professor na organizacdo e
realizacdo do torneio inter-turmas de futsal realizado no final do segundo periodo letivo,
colabordmos com o GDEF nas semanas da EF e outras atividades organizadas, aumentando
assim as nossas competéncias de organizacgdo e gestao de eventos.

Em suma, todas estas atividades possibilitaram-nos aumentar a nossa bagagem com
capacidades e competéncias de gestdo e de organizacdo de eventos, fundamentais para a
integracdo e convivéncia desportiva da comunidade escolar, reforcando a importancia que

tem a atividade fisica na sua vida.

Area 4 — Atitude ético-profissional

A ética profissional esta interligada com a intervencéo pedagogica sendo de extrema
importancia na acédo do professor estagiario que é por elas regida, estas refletindo-se no seu
desempenho (Ribeiro-Silva et al., 2018, p. 51).
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Os professores na sua acdo pedagogica devem reger-se por uma conduta ético-
profissional e a0 mesmo tempo incutir nos seus alunos a importancia da ética nas suas
condutas enquanto alunos e acima de tudo enquanto seres humanos.

Seguindo esta linha de pensamento e pela importancia que assumimos enguanto
educadores, o que de certa forma nos transformava em exemplo a seguir pelos alunos,
durante o EP leciondmos todas as aulas da turma do 12°1D (assiduidade), fomos sempre
pontuais, procuramos sempre que valores morais e éticos como o respeito, a imparcialidade,
a igualdade, a cooperacédo, o rigor estivessem presentes dentro e fora do horario letivo,
incutindo nos alunos valores éticos, morais e socioculturais fundamentais na sociedade. Com
esta conduta baseada nestes principios ndo podiamos deixar de exigir dos alunos 0 mesmo
respeito por toda a comunidade escolar em geral, e em particular por nos e pelos colegas em
todos os momentos de partilha nas aulas e nas atividades a realizar. Assim sendo,
mantivemos uma atitude assertiva e correta com a consciéncia de que todas as nossas acoes
enquanto professores exigem responsabilidade pois temos que dar exemplo enquanto
professores de EF que ensinam determinada acéo técnica, mas também, e sobretudo, como
pessoas humanas.

No papel de professores que exercemos durante o EP assumimos como principal
preocupacdo e objetivo o desenvolvimento de um PEA adequado e centrado nos alunos,
proporcionando-lhes as melhores metodologias e estratégias tendo em conta as suas
necessidades, ajudando-os a ultrapassar dificuldades para evoluirem e adquirirem
aprendizagens significativas. No entanto, o papel do professor vai além dos ensinamentos
em sala de aula. Assim, demonstramo-nos sempre disponiveis para apoiar as suas
aprendizagens fora do horario letivo, ajudando-os a ultrapassarem as dificuldades e dando
como exemplo, o caso concreto da abordagem da UD de ginastica acrobatica na qual os
alunos precisaram de mais tempo para além das aulas para ajustarem a sua coreografia
acrobética a qual seria alvo de avaliacéo.

Ainda assim, a nossa intervengdo enquanto educadores ultrapassa a nossa turma, pois
devemos mostrar abertura para cooperar com toda a comunidade incluindo alunos extra
turma. Como tal, aceitdimos em varios momentos colaborar com outros alunos para que
tivessem sucesso nos seus objetivos. Fazendo referéncia a uma delas, partilhamos como
exemplo um momento em que um aluno numa fase de preparacdo para a realizagdo dos pré-
requisitos de acesso ao ensino superior na area da EF nos pediu ajuda para ultrapassar

dificuldades que tinha ao nivel de varias modalidades da ginastica.
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Para melhorarmos as nossas competéncias e complementarmos a nossa formagao
enquanto futuros professores, assistimos, organizdmos e participAmos de forma ativa em
eventos de formacéo. Adotamos ainda atitudes para suprir as caréncias identificadas durante
0 estagio, como a criacdo de habitos de investigacdo e reflexdo e a frequéncia de acdes de
formacao especificas relacionadas com o ensino e a aprendizagem mantendo-nos assim em
constante atualizacdo. Durante o EP, participAmos entdo em formacdes especificas da EF:
FitEscola (anexo I), I Seminario Internacional de Inclusdo para o Desporto — Experiéncias
e Desafios (anexo 1), Formag&o de Arbitros de Natac&o (anexo Il1), V Jornadas Cientifico-
Pedagdgicas, VIII Oficina de ideias em EF - A Progressdo do Ensino em Educacao Fisica
— Uma Espiral Ascendente dos Contetidos (anexos 1V, V e V1) e VIII Férum Internacional
das Ciéncias da Educacdo Fisica (anexo VIl e VIII).

Além destes eventos queremos partilhar a experiéncia vivida no 1° Ciclo na Escola
1° CEB Marqués de Marialva em Cantanhede onde leciondmos vérias aulas de Expresséo e
Educacdo Fisico-Motora a todos 0s anos escolares (1°, 2°. 3° e 4° ano), tendo sido abordados,
jogos desportivos, atividades ritmicas e expressivas, atividades de deslocamento e equilibrio,
atividades de pericia e manipulacdo e ginastica. No ultimo dia proporcionamos uma
atividade de exploracdo da natureza que consistiu na orienta¢do no espaco, no Parque Verde
da Cidade. Assim, consideramos que foi uma experiéncia enriquecedora num outro contexto,
adquirindo assim outras competéncias que fardo de n6s melhores profissionais no futuro.

Concluimos assim que durante o EP, adotamos uma atitude ético-profissional correta
e condizente com aquela que se deve ter no exercicio do papel de professor, transparecendo
respeito por toda a comunidade escolar e responsabilidades pelas aprendizagens dos alunos.
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CAPITULO 111 - APROFUNDAMENTO DO TEMA PROBLEMA

A PERCECAO DA INTERVENCAO PEDAGOGICA DE PROFESSORES
DE EDUCACAO FISICA E RESPETIVOS ALUNOS AO LONGO DA CARREIRA
PROFISSIONAL DOCENTE

THE PERCEPTION ON THE PEDAGOGICAL INTERVENTION OF
TEACHERS OF PHYSICAL EDUCATION AND THEIR STUDENTS
THROUGHOUT THE PROFESSIONAL TEACHING CAREER

Luis Fernando Marques Ferreira

Universidade de Coimbra

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica
Coimbra, Portugal

Resumo: A aproximacdo da percecdo de professores e alunos acerca do ato pedagodgico
constitui um tema abordado frequentemente entre docentes, nomeadamente quando se
discutem as estratégias e os resultados do processo. Este estudo teve por objetivo analisar a
convergéncia entre a percecdo da intervencdo pedagdgica de professores e alunos e
investigar a existéncia de diferencas estatisticamente significativas entre os dois agentes ao
longo das varias etapas da carreira profissional docente. Foram aplicados 3 questionarios
criados em “espelho” a 53 professores de Educacdo Fisica e respetivos alunos do 3° ciclo e
Ensino Secundério (1202) de 6 escolas do distrito de Coimbra. Os resultados demonstram
que os professores apresentam valores mais elevados nas diferentes variaveis em estudo,
sobrevalorizando a sua préatica pedagogica em relecdo a percecao dos alunos, concluindo que
existem convergéncias e diferencas estatisticamente significativas em algumas questdes em
andlise. Estes resultados podem contribuir para uma reflexdo sobre os pontos positivos e
negativos da intervencdo pedagOgica e para a construcdo de processos de enino e
aprendizagem de maior qualidade e mais validos para o contexto especifico em que se
concretizam.

Palavras-chave: Educacdo Fisica. Intervengdo Pedagogica. Percecdo. Carreira Docente.

Abstract: The approximation of the perception of teachers and students regarding pedagogical
action constitutes a subject frequently addressed among teachers, particularly when discussing
the strategies and results of the process. This study aimed to analyse the convergence on the
perception of pedagogical intervention by teachers and their students and to investigate the
existence of statistically significant differences between the two actors throughout the various
stages of the teaching career. Three questionnaires were applied to 53 teachers of Physical
Education and their corresponding students of lower and upper secondary (1202) from 6
schools of the district of Coimbra. The results show that the teachers have higher scores in the
different variables under study overestimating their pedagogical practice compared to the
students’ perception, thus concluding that there is convergence and statistically significant
differences in some of the questions analysed. These results can contribute towards a reflection
on the positive and negative points of pedagogical intervention as well as to the building of
teaching-learning processes of greater quality and more valid for the specific context in which
they take place.

Keywords: Physical Education. Pedagogical Intervention. Perception. Teaching Career.
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1. Introdugéo

A docéncia compreendida num contexto de ensino aprendizagem € uma profissao
desenvolvida atraves da interacdo de trés elementos, o docente, 0s seus alunos e a matéria
de conhecimento. Esta profissdo aprende-se, segundo Ribeiro-Silva (2017), a partir do
momento em que se entra na escola, através da observacdo comportamental dos professores.
Assim, através de uma concec¢do teorica e idealista pressupde-se que o docente tenha a
obrigacdo de transmitir os seus saberes ao aluno atraves de diversos recursos, elementos,
técnicas e ferramentas de apoio. A sua funcdo envolve um conhecimento pedagogico
especifico, um compromisso ético e moral e a necessidade de corresponsabilizacdo com
outros agentes sociais, isto porque exerce influéncia sobre outros seres humanos e, portanto,
ndo pode nem deve ser uma funcdo meramente técnica de especialistas infaliveis (Imbernon,
2010, p. 30).

A profissdo docente é exercida durante muitos anos e, durante este periodo dilatado
ocorrem diversos eventos, quer na vida, quer no ambiente que envolve os docentes. No seu
ciclo de vida profissional acumulam-se experiéncias, ampliam-se conhecimentos e
modificam-se atitudes e valores e no seu ambiente ocorrem alteracbes cientificas,
tecnoldgicas, econdmicas, sociais e culturais que alteram totalmente a procura do sistema
educativo e a sua funcdo profissional. Por sua vez, os alunos apresentam caracteristicas
diferenciadas relativamente ao nivel econdémico e cultural da familia, as suas capacidades
intelectuais, motivacionais e interesses. Deste modo, a profissao docente exige o dominio de
um conjunto de conhecimentos e competéncias que requerem formacéo e atualizacdo de
conhecimentos e técnicas de intervencdo pedagdgica, as quais tém de colocar-se em prética
segundo principios éticos, por forma a corresponder as necessidades dos alunos.

Tendo em conta o referido, a forma como é percebida a intervencao pedagogica pelos
atores no contexto de sala de aula, o clima que existe na aula e a relacdo entre professores e
alunos sao elementos que ndo so influenciam a qualidade das aprendizagens dos alunos como
tambem podem facilitar ou dificultar o bem-estar e o desenvolvimento pessoal de todos os
atores gque coabitam nesse espago. Deste modo, um clima de aula positivo e uma boa relagéo
professor/aluno, influenciam o aluno positivamente, levando-o a uma maior dedicagdo as
tarefas propostas e ao aumento da aprendizagem (Girona, Piéron, e Valeiro, 2006). Assim,
concordamos que o professor na mediacdo desta relacdo deve perceber melhor as crencas
dos alunos sobre as aulas de EF, uma vez que tal pode influenciar a eficacia das suas praticas

pedagdgicas e perceber as necessidades dos alunos (Jackson cit. por Gutiérrez e Pilsa, 2006).
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Neste pressuposto, o docente deve estar consciente da importancia da sua interagéo
com os alunos tendo o dever de captar o interesse e as necessidades dos mesmos, abordar
diferentes assuntos ligados aos conteldos escolares e extracurriculares e manter o
entusiasmo permanente durante as atividades letivas para uma aprendizagem eficaz. Deste
modo, e tendo como objetivo principal que os alunos usufruam de aprendizagens
significativas, a acdo comunicacional ndo se deve fundamentar exclusivamente em
elementos formais e informativos mas também integrar elementos socio-afetivos. Isto
porque, docentes eficientes e eficazes procuram favorecer a aprendizagem estimulando um
clima acolhedor e enriquecedor através da fomentagdo de boas relagBes professor/aluno
(Siedentop e Tannehill, 2000).

Isto devido ao facto do ambiente de aprendizagem ser o resultado da confluéncia
entre duas agendas, a do docente e a dos alunos, englobando estas as expetativas de ambos,
0s seus Vvalores e as suas ideias relativamente ao ensino, e a confluéncia de um processo de
negociacao de modo a viabilizar os objetivos comuns (Rosado e Mesquita, 2009). Para além
disso, as agendas dos alunos abrangem também, intencdes de divertimento, socializagéo,
aprovacdo, minimizacdo de esforco, afastamento de problemas, ndo aborrecimento, entre
outras (Ribeiro-Silva, 2017). Tendo em conta o citado, na maioria das vezes, os planos de
atividade dos docentes ndo sdo aceites de forma passiva pelos alunos, procurando estes,
através da modificacdo de tarefas, ajusta-los as suas agendas pessoais, originando, deste
modo, conflitos e procedimentos de negociacdo entre os atores com a finalidade de melhor
administrar os ambientes de aprendizagem (Idem).

Desta forma, a intervencgdo do docente na aula desempenha um papel significativo
como meio de transmissdo de valores, atitudes e comportamentos, formando uma fracao
relevante do comportamento social e psicolégico dos alunos (Ribeiro-Silva, 2017). Por
conseguinte, a qualificacdo da intervencdo pedagogica ndo depende exclusivamente do
conhecimento dos docentes em relacdo aos procedimentos que Ihe dao forma, mas também,
da confianca que na préatica e no dia-a-dia profissional, os professores possuem da sua
utilizacdo (Onofre e Costa, 1994, p. 17-18).

A intervencdo pedagodgica abrange diversas dimensdes de intervengdo, das quais
assumem principal relevancia a instrucéo, a gestao, o clima, a disciplina e a avaliacdo. Deste
modo, a competéncia pedagogica desenvolve-se progressivamente consoante o docente vai
desempenhando a sua profissdo, isto porque é nas diversas dimensbes de intervengdo

pedagdgica que o talento e a competéncia pedagdgica do docente € especialmente visivel.
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Consequentemente, o trajeto do professor ao longo da sua vida profissional pode
agrupar-se em varias etapas distintas assentes num conceito de carreira como uma sucesséo
de etapas de ciclo de vida profissional apoiada por um itinerario-tipo delineado pelos anos
de experiéncia do docente, definidas por conceitos especificos que de certa forma tragcam
atitudes e acOes dos docentes (preocupacdes, problemas, tensfes, aprendizagens,
descobertas, exploragéo, sobrevivéncia, incertezas, descobertas, maturidade), (Gongalves,
2009; Huberman, 2000; Huberman e Thompson, 2000; Feiman-Nemser, 2008).

De entre os modelos de ciclos de vida na carreira docente, encontrados na literatura
destacam-se, pelo seu valor préprio, os estudos de Huberman, Grounauer e Jurg (1989) e
Huberman (1990) focados essencialmente nos anos de experiéncia dos docentes. Nestes
modelos, Huberman (1990, 2000) distingue um tipo de sequéncia que oscila entre cinco
grandes fases. A fase inicial ou de entrada no ensino (desenrola-se entre 1 e 3 anos de
servico), que pode ter um comeco facil ou dificil, a segunda fase em que ocorre normalmente
a estabilizacdo e consolidacdo do conhecimento pedagdgico (4 e 6 anos de servigo) e conduz
eventualmente a terceira fase de diversificacdo ou de questionamento (7 aos 25 anos de
servico), a quarta fase assenta na resolucdo podendo esta ser negativa ou positiva e dar
origem a uma renovagao ou a um conservadorismo (25 aos 35 anos de servico), culminando
numa quita fase de desinvestimento sereno ou amargo (35 aos 45 anos de servico). Neste
sentido existe, entdo, uma sequéncia, mais ou menos normativa do ciclo de vida profissional
do docente, com as suas préprias transicdes ou crises, cuja resolucdo depende da etapa
subsequente.

Tendo em conta este modelo, Nascimento e Graca (1998) adaptaram-no a realidade
portuguesa considerando para tal os anos de docéncia dos professores de EF. No seu estudo
relevam quatro etapas da carreira profissional do professor: a etapa de entrada ou
sobrevivéncia que comportava o periodo dos 0 aos 3 anos de docéncia; a fase de
consolidagdo que se desenvolvia no periodo dos 4 aos 6 anos de profissdo; a fase de
diversificacdo ou renovagdo que se efetuava dos 7 aos 19 anos e, por ultimo, a fase da
maturidade ou estabilizagdo que se desenrolava entre 0s 20 e 0s 35 anos de docéncia.

Face ao exposto, ao tema, aos objetivos do estudo e por ser um modelo especifico
sobre a carreira docente de professores portugueses de EF optou-se por seguir o modelo
proposto por Nascimento e Graca (1998) adaptado pelos autores, acrescentando-se a etapa
>35 anos de tempo de servico, por necessidade de dar resposta a realidade da populacéo
docente atual, em que o nimero de docentes com mais de 35 anos de servico € significativo.

Neste sentido, o objetivo geral do presente estudo de investigacdo foi analisar a
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relacdo de convergéncia entre a percegdo de professores de EF e respetivos alunos acerca da
intervencdo pedagogica dos primeiros nos diferentes momentos do ciclo de vida da carreira
profissional docente.

- Objetivos especificos:

- Perceber se existe convergéncia na forma de ver e interpretar o processo de
intervencdo pedagogica do professor, por parte dos seus alunos e identificar eventuais
divergéncias significativas.

- Perceber de que forma os anos de servico docente se refletem sobre aquela

convergéncia de entendimentos entre alunos e professores.

2. Metodologia

A investigacao teve como suporte o paradigma guantitativo por melhor se ajustar aos
objetivos da pesquisa procurando interpretar e compreender um fenémeno concreto, ou seja,
a intervencdo pedagdgica percebida por professores de EF. Na anélise dos dados brutos,
recorremos a andlise de estatistica descritiva (média, frequéncia e percentagem), e ao teste
ndo paramétrico, U de Mann-Whitney para comparar médias entre grupos independentes
para determinar a existéncia de diferencas estatisticamente significativas entre 0s grupos.

Segundo Gil (1999, pp. 33-34) a investigacdo dita quantitativa pretende
“essencialmente submeter o objeto de estudo a influéncia de certas variaveis, em condigdes
controladas e conhecidas pelo investigador, para recolher os resultados que a variavel produz

no projeto”.

2.1. Participantes

A amostra de investigacdo deste estudo é constituida por dois grupos de individuos
pertencentes a 6 escolas do distrito de Coimbra. O primeiro grupo abrangeu 53 professores
(P), 36 (67,9 %) do sexo masculino e 17 (32,1%) do sexo feminino, com idades
compreendidas entre 22 e 62 anos de idade. O segundo grupo foi composto por 1202 alunos
(A), 583 (48,5%) do sexo masculino e 619 (51,5%) do sexo feminino, com idade minima 12
anos e maxima 22 anos, sendo que 575 (47,8%) se encontravam a frequentar o 3.° Ciclo do
Ensino Béasico e 627 (52,2%) o ensino Secundario. Relativamente ao ciclo de vida
profissional da carreira docente (Nascimento e Graga, 1998, adaptado pelos autores), de
acordo com os anos de servigo, 17 dos docentes encontram-se a lecionar entre 0os 0 — 3 anos
(entrada), 7 entre os 7 e os 19 anos (diversificacdo), 23 entre os 20 e os 35 anos

(estabilizacé@o) e 6 com mais de 35 anos, traduzindo-se assim para este estudo na composi¢ao
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dos seguintes subgrupos agregando professores e alunos na etapa entrada da carreira docente
(A=382; P=17), na etapa diversificacdo (A=161; P=7), na etapa estabilizacdo (A=523;
P=23) e na etapa >35 anos (A=136; P=6) respetivamente.

2.2. Instrumentos e Procedimentos

Para a recolha de dados foram aplicados dois questionarios criados em “espelho” que
se designaram de “Questionério de Intervencdo pedagdgica do professor de Educacéao
Fisica” adaptados do “Questionario de Qualidade Pedagdgica no Ensino Secundario para
Professor/Aluno” de Ribeiro-Silva (2017) e, posteriormente distribuidos aos professores e
alunos (apéndice XIV e XV).

Em ambos os casos 0 modelo dos questionarios seguiu a mesma matriz e 0s mesmos
objetivos das questdes. No entanto, o questionario dos alunos foi construido em duas
versdes, uma para os alunos do Secundario e outra para os alunos do 3.° Ciclo do Ensino
Basico (CEB), de modo a ajustar a terminologia ao seu nivel cognitivo e, assim, possibilitar
uma melhor compreensdo dos itens. Salienta-se porém, que se optou por aplicar o
questionario exclusivamente a estes dois niveis de ensino, uma vez que, quer 0s termos
linguisticos utilizados, quer as proprias questdes, foram considerados demasiado complexos
para aplicacdo a alunos de ciclos inferiores.

O questionario é constituido por duas partes, sendo a primeira constituida por dois
grupos. O primeiro grupo da primeira parte, designado Grupo | — Intervencdo Pedagogica é
constituido por 44 questdes fechadas indexadas as dimensdes de intervencdo pedagdgica
propostas por Siedentop (1983) e ao perfil geral de desempenho profissional (decreto-lei
n.°240/2001 de 30 de agosto). Destas 13 exploram a Dimensdo Instrucdo, 8 a Dimensao
Planeamento e Organizacdo, 13 a Dimensao Clima, 4 a Dimenséo Disciplina e 6 a Dimensao
Avaliacdo. O Grupo Il — Opinido do Aluno/Professor € também ele formado por 3 questdes
fechadas. As escalas aplicadas ao Grupo | e ao Grupo Il obedecem a escala de Likert, com
alternativas de resposta “Nunca” (1), “Raramente” (2), Algumas vezes” (3), “Muitas™ (4) e
“Sempre” (5), através das quais os inquiridos manifestavam o seu grau de concordancia face
ao item em questdo (Lima, 2013). A segunda parte do questionario é composto por 3
questbes abertas que inquirem os participantes sobre os diferentes sentimentos relacionados
com a melhoria das aulas de EF e que néo serdo alvo de anélise tendo em conta os objetivos
deste estudo.

No decorrer do preenchimento dos questionarios foram tomadas algumas medidas no

sentido de ultrapassar alguns obstaculos que poderiam constituir limitagdes ao estudo.
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Assim, o questionario foi aplicado em simultaneo aos dois grupos de inquiridos no horario
atribuido a aula de EF, embora professores e alunos tenham efetuado o seu preenchimento
em locais diferentes.

Os inquiridos foram devidamente informados dos objetivos do estudo, das instrucées
de preenchimento, bem como da possibilidade de desisténcia de participacédo, e do propdsito
dos dados recolhidos, os quais serviriam exclusivamente para fins académicos e estatisticos.
Da mesma forma, foi-lhes garantido o anonimato tendo os participantes adultos e

encarregados de educacdo dos menores assinado o respetivo consentimento informado.

2.3. Tratamentos de dados

No tratamento dos dados foi utilizado o software IBM Statistics SPSS 25 para o
tratamento estatistico das questdes de resposta fechadas dos dois grupos da primeira parte
do questionario e as quais optamos por fazer corresponder um valor quantitativo de modo a
permitir-nos o tratamento estatistico: nunca — 1; raramente — 2: algumas vezes — 3; muitas
vezes — 4 e sempre — 5.

Numa primeira abordagem, procedeu-se a analise descritiva baseada em medidas de
tendéncia central e de dispersao, posteriormente utilizou-se o teste U de Mann-Whitney para
comparar médias entre grupos independentes verificando se existiam diferencas

estatisticamente significativas.
3. Apresentacdo de resultados

3.1. Apresentacdo dos resultados relativos aos 44 itens da 12 parte do Grupo | —

Intervencdo Pedagdgica

Como ja referimos, esta questdo, em escala de Likert, foi composta por 44
itens/indicadores, distribuidas por 5 grandes dimensGes de intervencdo pedagogica:
Dimenséo Instrugéo (DI); Dimenséo Planeamento e Organiza¢do (DPO); Dimensdo Clima
(DC) e Dimensao Avaliacdo (DA). Os resultados (médias) obtidos em cada um dos 44 itens
e sua analise apresentam-se em apéndice. Assim sdo apresentados os resultados de cada item
associados a uma das categorias de intervencéo pedagogica (apéndice 16), sendo 0s mesmos
também apresentados de acordo as categorias de intervencao pedagogica, mas associados as

varias etapas da carreira profissional docente (apéndice 17).

Assim, analisando a tabela n° 3, da percecédo dos dois grupos inquiridos relativamente

a intervencdo pedagdgica na globalidade, podemos constatar que os resultados demonstram
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que existe uma diferenga estatisticamente significativa relativamente a intervengdo
pedagogica percebida pelos professores e alunos, manifestando-se esta favoravel aos
segundos (p=.003). Assim, embora se observe uma convergéncia entre médias atribuidas por
ambos, € notorio que os professores participantes no estudo (n=53) percebem melhor a
importancia da intervencdo pedagogica (MD=4.25, DP=0.27) quando comparados com 0s
alunos (MD=4.01, DP=0.56), realcando uma sobrevalorizagdo pelos mesmaos.

Tabela 3 — Resultados relativos aos 44 itens da 1° Parte - Grupo | - Interven¢do Pedag6gica (médias gerais - SPSS).

12 Parte - Grupo | - Intervencao Pedagogica (4,02)

N MD Desvio Sig.
A 1202 4,01 0,56
Papel : : 003%**
P 53 4,25 0,27
Nivel de significancia é .05 *p<0,05 - **p<0,01 - ***p<0,005

Na tabela 4, apresentam-se 0s resultados obtidos durante a analise dos dados da
percecdo de alunos e professores relativamente a intervencédo pedagdgica nas suas diferentes
categorias.

Os resultados demonstram que os professores atribuem maior valoracdo a funcao da
intervencdo pedagdgica em todas as suas categorias em relagdo aos alunos, uma vez que 0s
valores médios por eles atribuidos sdo superiores em todas as dimensdes (DI=4.15;
DP0=4.33; DC=4.36; DD=4.20; DA=4.21). Salienta-se também, que existe uma diferenca
estatisticamente significativa entre a percecdo dos professores e alunos relativamente a
intervencdo pedagdgica na DPO (p=.000) e na DD (p=.001) ambas em favor dos professores.

Tabela 4 — Resultados relativos aos 44 itens da 1° Parte - Grupo | - Intervencdo Pedagdgica (médias gerais por
categorias - SPSS).

12 Parte, Grupo | - Intervencdo Pedagdgica (4,02)

Categorias
Papel DI (4,11) DPO (3,96 DC (4,10) DD (3,91) DA (4,02)
N MD Sigg N MD Sigg N MD Sigg N MD Sig N MD Sig
A 1202 411 1202 394 1202 4,09 1202 3,90 1202 4,01
425 .000*** .014* .001*** .083
P 53 4,15 53 4,33 53 4,36 53 4,20 53 4,21
Nivel de significancia é .05 *p<0,05 - **p<0,01 - ***p<0,005

Na tabela 5, apresentam-se os resultados que indicam a percecdo de professores e
alunos relativamente a globalidade da intervencdo pedagdgica nas diferentes etapas da
carreira docente. Por conseguinte, nas etapas da carreira docente diversificacdo (4.15),
estabilizacdo (4.30) e >35 anos de carreira (4.19), os professores tém uma perce¢do mais

expressiva da intervengdo pedagdgica relativamente aos alunos, no entanto na etapa da
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carreira docente entrada, a perce¢do sobre a intervencdo pedagogica é convergente entre
professores e alunos, uma vez que as médias encontradas sdo iguais para ambos (4.23).
Referir que os professores apresentam valores medios superiores aos gerais dentro de cada
etapa sendo a excecdo na etapa entrada onde a mesma € idéntica, por sua os alunos
apresentam valores médios inferiores na etapa estabilizacdo (3,93) e na >35 (3,64)
relativamente & média geral, apresentando valores idénticos na etapa entrada (4,23) e
Diversificacdo (4,07). Refere-se ainda que existe uma diferenca estatisticamente
significativa relativamente a intervencdo pedagogica percebida pelos professores e alunos
na etapa da carreira docente estabilizacdo (p=.000) em beneficio dos primeiros. Assim
conclui-se que os professores tendem a sobrevalorizar a sua pratica pedagogica.

Tabela 5 — Resultados relativos aos 44 itens da 12 Parte - Grupo | - Intervencdo Pedagogica (médias gerais por etapas
carreira docente - SPSS).

12 Parte, Grupo | - Intervencao pedagogica (4,02)
Etapas Carreira Docente?!

Entrada (0-3) Diversificac8o (7-19)  Estabilizacéo (20-35) >35
Papel (4.23) (4,07) (394) (3,66)
N MD  Sig N MD  Sig N MD  Sig N MD  Sig
A 382 4,23 161 4,07 523 3,93 136 3,64
931 .896 .000*** .056
P 17 4,23 7 4,15 23 4,30 6 4,19
1 Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores *p<0,05 - **p<0,01 - ***p<0,005

Os dados apresentados na tabela 6 referem-se a percecéao dos professores e dos alunos
sobre a intervencao pedagogica nas diferentes dimensfes que a constituem e as etapas da
carreira docente.

Os resultados indicam que na etapa da carreira docente entrada, os alunos percebem
a intervencao pedagdgica de forma mais expressiva que os professores na DI (4.38), na DC
(4.34) e na DA (4.26), na etapa diversificacdo sdo os professores que percebem de forma
mais expressiva a intervencdo pedagogica na DPO (4.23), DC (4.33), DD (3.93) e DA (4.19).
Nas restantes duas etapas da carreira docente sao os professores que percebem de forma mais
expressiva a intervencdo pedagogica em todas as suas dimensdes, ou seja na etapa
estabilizacdo as médias encontradas para os professores sdo superiores as dos alunos
(D1=4.16; DP0O=4.38; DC=4.42; DD=4.26; DA=4.30) e na etapa >35 anos (DI=3.99;
DPO=4.27; DC=4.28; DD=4.29; DA=4.14).

Assim, pelo que é dado a observar da analise das médias globais de intervencéao
pedagdgica, podemos afirmar que os professores apresentam uma valoragdo superior de

percecdo em todas as etapas da carreira docente, com excecao da etapa da carreira docente

66



entrada, uma vez que nesta os resultados obtidos sdo convergentes entre professores e
alunos. No entanto, & medida que aumentam os anos de servi¢o dos professores, maior € a
evidéncia da percecdo da intervencgdo pedagdgica por parte destes. Refere-se ainda que existe
uma diferenca estatisticamente significativa nas dimensdes DPO (p=.000), DC (p=.002) e
DD (p=.002) na etapa da carreira docente estabiliza¢éo e na dimensdo DPO (p=.002) na
etapa da carreira docente >35 anos.

Tabela 6 — Resultados relativos aos 44 itens da 1° Parte - Grupo | - Interven¢do Pedagdgica - (médias por categorias
nas etapas carreira docente - SPSS).

12 Parte, Grupo | - Intervencao Pedagogica (4,02)
Etapas da Carreira Docente (Nascimento & Graga (1998) adaptado pelos autores)

© S g g
= - S - 8 ~ ~ T B~ <
S 8 SRR E3 8 E 03 Q5 =
T 3 Eos Sl 8« NS °
s o == T - g = [t
@) w > 7S
&) Ll
N MD Siggu N MD Siggu N MD Siggg N MD Sigg MD Sig.
DI A 382 4,38 161 4,15 523 4,01 136 3,68 4,11
.54 .554 487 462 425
(4,11) P 17 4,22 7 4,08 23 4,16 6 3,99 4,15
DPO A 382 4,17 161 4,02 523 3,84 136 3,61 3,94
118 199 .000*** .002*** .000***
(3,96) P 17 4,31 7 4,23 23 4,38 6 4,27 4,33
DC A 382 434 161 4,16 523 3,97 136 3,77 4,09
.640 .548 .002*** .184 .014*
(4,10) P 17 4,33 7 4,33 23 4,42 6 4,28 4,36
DD A 382 4,01 161 3,88 523 3,88 136 3,67 3,90
231 .845 .002*** .054 .001***
(3,91) P 17 4,19 7 3,93 23 4,26 6 4,29 4,20
DA A 382 4,26 161 4,13 523 3,93 136 3,49 4,01
272 .946 .007** .053 .083
(4,02) P 17 4,13 7 4,19 23 4,30 6 4,14 4,21
Total A 382 4,23 161 4,07 523 3,93 136 3,64 4,01
931 .896 .000*** .056 .083
(4,02) P 17 4,23 7 4,15 23 4,30 6 4,19 4,21
Nivel de significancia é .05 *p<0,05 - **p<0,01 - ***p<0,005

3.2.  Apresentacao dos resultados relativos aos 3 itens da 12 parte do Grupo
Il — opinido professor/aluno em relacéo a Educacéo Fisica.

Na tabela 7 estdo representados os resultados obtidos apds a analise dos dados, sobre
a opinido dos professores e dos alunos relativamente a disciplina de EF, nas diferentes etapas
da carreira docente. Assim, na questdo “considero ser importante ter aulas de EF” nas quatro
etapas da carreira docente, quer os professores, quer os alunos valorizam a disciplina. No
entanto, sdo os professores que apresentam médias mais elevadas nas suas respostas,
salientando-se as etapas diversificacéo e a etapa >35 anos, respetivamente com sete (n=7) e
seis (n=6) docentes a optarem pelo mesmo item de resposta (5.00).

Relativamente ao item seguinte “comparando com o resto das disciplinas, penso que

a EF ¢ uma das mais importantes”, a opinido dos alunos é divergente em relagdo a dos
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professores, encontrando-se a média das suas respostas na etapa entrada (3.64),
diversificacédo (3.73), estabilizacdo (3.55) e >35 anos (3.44), ou seja, a maioria das suas
respostas referem que a EF ¢ uma das disciplinas mais importantes “algumas vezes” e
“muitas vezes”. Porém, as respostas dos professores apresentam médias superiores
relativamente as respostas dos alunos em todas as etapas da carreira docente, pelo que
podemos indicar que para 0s docentes a EF € uma das disciplinas mais importantes em
comparacdo com as outras disciplinas lecionadas aos alunos.

Os resultados obtidos para o ultimo item “penso que as coisas que aprendo/ensino
em educacdo fisica ser-me-80 uteis ao longo da vida”, indicam também que sdo os
professores quem melhor percecionam que 0s temas que ensinam na sua disciplina seréo
Uteis aos alunos ao longo da vida, uma vez que a média obtida nas suas respostas nas etapas
da carreira docente [entrada, (4.35); diversificacdo, (4.43); estabilizacdo, (4.48); >35,
(4.33)] é superior a média encontrada nas respostas dos alunos (entrada, (3.74);
diversificacéo, (3.99); estabilizagao, (3.81); >35, (3.63)).

Tabela 7 — Resultados relativos aos 3 itens da 12 parte do Grupo Il — Opinido professor/aluno em relacdo a Educacdo Fisica

(SPSS).
12 Parte, Grupo 11 - Opinido Professor/Aluno
Etapas Carreira Docentet?
Entrada Diversificagdo Estabilizagdo
Item Papel >35
P (0-3) (7-19) (20-35)

N MD N MD N MD N MD
Considero ser A 382 451 161 455 523 451 136 4,57
importante ter aulas de
Educacao Fisica. P 17 4,82 7 5,00 23 4,87 6 5

Comparando como

resto das disciplinas, A 382 3,64 161 3,73 523 3,55 136 3,44
penso que a Educacdo

Fisica é uma das mais

importantes. P 17 4,18 7 4,86 23 4,65 6 46

Penso que as coisas que

aprendofensino em A 382 3,74 161 3,99 523 3,81 136 3,63
Educacdo Fisica ser-me-

do Uteis ao longo da P 17 4,35 7 4,43 23 4,48 6 4,33
vida.

1 Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores

4. Discussao dos Resultados

Devido a pertinéncia do estudo da intervencéo pedagdgica e dado que se trata de uma
problematica investigada com alguma frequéncia foi nosso objetivo do estudo perceber se a

forma como os professores e 0s alunos percecionam a intervengdo pedagogica na sala de
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aula é convergente ou divergente e se existem diferengas estatisticamente significativas entre
a percecdo dos professores e alunos, relativamente a intervencdo pedagogica nas varias
etapas do ciclo profissional da carreira docente. De acordo com os resultados expressos
anteriormente, podemos concluir que existe uma diferenca estatisticamente significativa
relativamente a intervencdo pedagogica percebida pelos alunos e professores, e que 0s
professores atribuem maior importancia a sua intervencéo pedagdgica na sala de aula do que
0s alunos.

Considerando as cinco categorias da intervencdo pedagdgica estudadas, os resultados
indicam uma valoragéo significativa das dimensdes planeamento/organizacgéo e disciplina,
0 que sugere que os professores tendem a valorizar o desenvolvimento e planeamento da
aula como meio para alcancar os objetivos propostos, assim como as questdes da disciplina.
Estes dados vdo ao encontro das investigacfes de diferentes autores, nomeadamente,
Ribeiro-Silva (2017), Piéron (1996) e Libaneo, (1994, p. 253), que defendem que um bom
plano de aula permite ao professor uma otimizacdo do tempo letivo e simultaneamente
contribui para a diminuicdo de problemas de disciplina, para uma maior dedicacdo as tarefas
propostas e para 0 aumento da aprendizagem (Girona et al., 2006).

Tendo em conta as diferentes etapas da carreira dos docentes, verificamos que
existem diferencas significativas entre a perce¢do da intervencdo pedagogica dos professores
e dos alunos relativamente a etapa estabilizacdo. De acordo com Nascimento e Graca (1998),
esta € a etapa na qual os professores manifestam um sentimento de maior seguranca e
confianga, assim como maior eficicia na gestdo do processo de ensino-aprendizagem e o
gosto pelo ensino. De salientar, que na etapa entrada, a percecao da intervencao pedagdgica
é convergente entre professores e alunos, uma vez que esta etapa representa um confronto
inicial da atividade na carreira profissional docente, isto €, a distancia entre os ideais e a
realidade da sala de aula (Shigunov, Farias, e Nascimento, 2002).

De seguida, correlacionando as percecdes dos professores e alunos com as dimensdes
da intervencdo pedagodgica e as dimensfes que constituem as etapas da carreira docente
verificamos que é na etapa entrada que as dimens6es instrucao, clima e avaliagdo sdo mais
valorizadas pelos alunos. Em contrapartida, na etapa Diversificagdo, sdo os professores que
manifestam uma maior percecdo nas dimensdes planeamento/organizagéo, clima, disciplina
e avaliacdo. Da mesma forma, nas restantes duas etapas da carreira docente sdo 0s
professores que percebem de forma mais expressiva a intervencdo pedagdgica em todas as
suas dimensfes. Além disso, constata-se uma diferenca estatisticamente significativa nas

dimensGes planeamento/organizacéo, clima, disciplina e avaliagdo na etapa da carreira
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docente estabilizacdo, assim como na dimensdo planeamento/organizacdo na etapa da
carreira docente >35anos. De acordo com Huberman (2000, p. 39), estas etapas da carreira
docente sao marcadas “pela experimentagdo, a exaltacao por estar, finalmente, em situacao
de responsabilidade, por se sentir colega num determinado corpo profissional”.

Os resultados revelam, igualmente, que tanto os professores como os alunos
consideram ser importante ter aulas de EF, independentemente da etapa da carreira docente
em que o professor esta inserido. Estes dados estdo em consonancia com o estudo de
Damasceno, Freitas e Leonardi (2016) que defendem que as aulas de EF permitem que o
aluno tenha uma atitude mais relaxada e de maior descontragdo e bem-estar.

Apesar disso, se compararmos a importancia da EF com outras disciplinas, a opinido
dos alunos difere dos professores. Os alunos destacam que a EF ¢ “algumas vezes” ¢ “muitas
vezes” uma das disciplinas mais importantes. Ja os professores referem que a EF é uma das
disciplinas mais importantes em comparagdo com as outras disciplinas lecionadas. Em
relagdo aos alunos, estes dados ndo estdo em concordancia com o estudo de Souza e Paixao
(2015) que referem que a EF é a preferida dos mesmos. No entanto, confirmam o estudo de
Freitas, Silva, Lacerda, e Leonardi, (2016) ao referirem que a EF contribui para elevar as
expetativas do docente, proporcionando grande satisfagdo aos alunos no decurso da aula.

Por fim, podemos concluir que séo igualmente os professores, em todas as etapas da
carreira docente quem melhor percecionam que o0s temas que ensinam na sua disciplina serdo
Uteis aos alunos ao longo da vida, sendo, contudo na etapa estabilizacdo que apresenta uma

valoragdo mais elevada.

5. Conclusao

Através da realizacdo deste estudo foi possivel concluir que os professores
apresentam valores mais elevados de percec¢do relativamente a sua intervencdo pedagdgica
nas diferentes variaveis em estudo, sobrevalorizando a mesma em relacdo a percecdo dos
alunos e afastando-se gradualmente ao longo da carreira docente, concluindo assim que
existem convergéncias e diferencas estatisticamente significativas em algumas questdes em
andlise. Ainda assim, na generalidade as percec¢@es dos alunos perante as competéncias de
intervengdo pedagogica do professor nas suas varias categorias apresentam uma valoragao
positiva. Como tal, com este estudo quantitativo que € assumido como a primeira parte de
uma investigagdo de maior dimenséo, identificamos os docentes que estdo mais proximos

dos seus alunos relativamente a percecdo da intervengdo pedagdgica e permite-nos a partir
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de agora, tentar perceber as boas praticas desses professores através de um estudo de ambito
qualitativo com entrevistas e observagéo direta.

Assim, é percetivel que ainda existem diferencas estatisticamente significativas
relativamente a intervencdo pedagdgica percebida pelos alunos e professores, demonstrando
existir divergéncias considerdveis que poderdo estar na base da ineficacia das praticas
pedagogicas do professor, as quais podem ajudar os professores a refletir sobre os pontos
divergentes nas varias categorias da intervencdo pedagdgica definindo assim estratégias e
comportamentos pedagogicos para que os alunos percebam e se aproximem da real intengédo
das suas préaticas pedagogicas, levando-os a interessarem-se efetivamente na realizagdo das
tarefas do processo de ensino-aprendizagem.

Verificdmos que os professores apresentam valores mais elevados em todas as
categorias relacionadas com a intervencdo pedagdgica, tendo sido encontradas diferencas
estatisticamente significativas nas dimensdes planeamento/organizagcdo e disciplina,
indicando assim que as perce¢des dos alunos sobre as praticas pedagdgicas do professor nao
convergem com as reais intencoes e objetivos pretendidos por este, verificando-se um desvio
entre a intencdo pratica do professor e o seu entendimento por parte do aluno (Gongalves,
2017), que poderé estar na origem do insucesso educativo.

Relativamente aos ciclos de vida da carreira dos docentes, concluimos que na etapa
diversificacdo, estabilizacdo e na etapa >35 anos de carreira, 0s professores apresentam uma
valoracdo superior de percecdo da intervencdo pedagogica relativamente aos alunos,
demonstrando uma sobrevalorizacdo das suas praticas pedagdgicas, sendo que na etapa da
carreira docente entrada, a percecdo sobre a intervencdo pedagogica é convergente entre
professores e alunos, tendo sido encontradas porém, diferencas estatisticamente
significativas entre professores e alunos na etapa da carreira docente estabilizacdo. Tais
factos podem ser corroborados através dos estudos de Faria, Nascimento, Graca, e Batista
(2012) que concluiram ser entre os 10 e os 30 anos de tempo de servico que 0s professores
auto percecionam com mais clareza as suas competéncias, sendo que os professores em
inicio de carreira profissional percecionam as suas praticas pedagogicas de forma mais
timida, levando os professores no primeiro caso ao afastamento e no segundo a uma
aproximacdo da intervencao pedagdgica percebida pelos alunos.

Em conclusdo, os resultados encontrados constituem-se como importantes
contribuigcdes para uma reflexdo sobre os pontos positivos e negativos da intervencdo
pedagogica e para a construgdo de processos de enino e aprendizagem de maior qualidade e

mais validos para o contexto especifico em que se concretizam.
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CONCLUSAO

O presente documento visou através de reflexdo, expor todo o processo de um
percurso de formacdo percorrido durante o EP, fechando-se assim um ciclo de formacao
profissional que nos habilita para o exercicio das fungdes de docente na area da Educacao
Fisica.

O EP foi sem duvida realizado com base na exigéncia, na reflexdo e na partilha de
experiéncias entre todos os intervenientes que assim deixaram o0 seu contributo para a
aquisicdo de conhecimentos que nos possibilitaram apetrecharmo-nos das ferramentas
didatico-pedagogicas, sociais, culturais, e cognitivas necessarias para nos futuros
professores de EF. Foi preponderante o papel que a reflexdo desempenhou dia apés dia para
que fossem encontradas estratégias mais coerentes e ajustadas as diferencas e dificuldades
dos alunos ao nivel do planeamento e respetiva realizacdo e sobretudo mais justas na
avaliacdo, tomando as melhores decisbes para o desenvolvimento das aprendizagens dos
alunos.

Devido a um inicio de EP que se revelou um pouco conturbado sobretudo pela nossa
inexperiéncia e pelo ritmo de trabalho que os processos didatico-pedagdgicos inerentes ao
mesmo exigiam, surgiram em nos sentimentos de inseguranca e receios de falhar, mas com
persisténcia, dedicacdo e vontade em superar esses factos, melhordmos dia apds dia
proporcionando aos alunos de aulas ricas em conteudos pedagdgicos levando a uma
aquisicdo de aprendizagens significativas, competéncias e valores que Ihes serdo Uteis ao
longo da vida. O que nos permite considerar que o resultado final é positivo, tanto para os
alunos, como para nés professores uma vez que 0s objetivos a que nos propusemos foram
alcancados, acrescentando a isto a certeza de que os alunos atribuem um valor diferente a
disciplina de EF pois ficaram a reconhecer o seu valor e importancia.

Terminada esta etapa de formacdo ficamos com o sentimento de dever cumprido,
convictos de que tudo fizemos para ultrapassar as adversidades encontradas tanto a nivel
profissional como pessoal e para contribuir positivamente para as aprendizagens mas com a
certeza que esta ndo termina aqui pois iremos continuar a desenvolver as nossas capacidades
crescendo como profissionais. Foi um percurso muito trabalhoso, mas muito gratificante e
resta-nos agora a esperanca de rapidamente comecarmos a fazer o que mais gostamos
(ensinar), no entanto, estamos conscientes que devido a conjuntura que se vive atualmente
na carreira docente, em Portugal serd mais dificil concretizar-se, ficando assim uma

esperanga que surgirdo as nossas oportunidades.
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Apéndice | — Questionério - "Ficha Individual do Aluno"

E 5 ; = COIMBRA
. Ayglgr“l}{qtero NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019

FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO

CARO ALUNO,

ESTE QUESTIONARIO PRETENDE RECOLHER DADOS QUE CONTRIBUAM PARA QUE OS TEUS
PROFESSORES TE CONHECAM MELHOR, ASSIM COMO AOS TEUS ESTILOS DE VIDA. DEVE SER
PREENCHIDO NA SUA TOTALIDADE.

TODAS AS INFORMACOES AQUI RECOLHIDAS SAO SIGILOSAS.
LE COM ATENCAO CADA QUESTAO E PROCURA SER SINCERO NAS TUAS RESPOSTAS,
FAZENDO UMA OU VARIAS CRUZ(ES) NO(S) QUADRADO(S) CORRESPONDENTE(S).

B GRUPO I - DADOS PESSOAIS DO ALUNO
1. Nome:
2. Data de Nascimento: / / A tua Idade: Turma: Ne:
3. Género: 1[_]Masc. 2 [_JFem. Nacionalidade: Naturalidade:
4. Contacto Telefénico: Email:
5. Morada:

[ GRUPO II - DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

1. Localidade onde vives?
. Com quem é que vives: i |Pais o[ |Pai 3] Mae 4[] Irmi(o)s
s[_] Outra situagéio — Qual?

[89]

3. Encarregado de Educagfo:

Parentesco: Contacto: Email:
4. Profissao do Pai 4. Habilitagdes Literarias do Pai:
5. Profisséo da Mée 6. Habilitacdes Literarias da Mée

| GRUPO III - SAUDE

1. Quantas refei¢des didrias costumas fazer?
i[JUma 2 ]Duas 3[]Trés 4 JQuarto s ]JCinco 6 ]Seis
Quais? 1] Pequeno-Almogo 2[ ] Lanche da manhd 3[ ] Almogo
4[] Lanche da Tarde 5[] Jantar (] Ceia

2. Tomas sempre o pequeno almogo? 1[]Sim  2[]Ndo 3] Nunca
3. Onde almogas normalmente em periodo de aulas?
4, Saisanoite? 1 ]Sim  2[JNdo - Sesim o que costumas beber?
5. Tomas banho ap6s as aulas de Educaggio Fisica? 1] Sim  2[] Néo
6. A que horas te costumas deitar? A que horas te costumas levantar?
Prof. Titular: Anténio Carlos Miranda Turma: 1221D Pégina 1 de 2

Prof, Estagiario: Luis Ferreira
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7. Quantas horas estés a frente de TV/PC/VIDEO JOGOS?

8. Tens algum de satide que te impossibilite ou dificulte a pratica desportiva?
i[JSim  2[IN&o - Sesim qual?
9. Jéasofreste alguma lesdo desportiva?
i[] Sim 2[JN@o - Sesimqual?
10. Foste operado a menos de 6 meses?

1I[JSim  2[JNdo - Sesim qual?

| GRUPO IV - MOBILIDADE |
1. Qual o meio de transporte que utilizas para a escola?
i[]Carro 2[] Autocarro :[JMOTO
a[] Bicicleta s[JA Pé 6 []Outro:

(88

. Quanto tempo ¢ que demoras no percurso de casa para a escola?
ICJ At Smin. 2[J5a15min. 3[J15a30min. 4[J30a 60 min. 5[]+ 60min.

I GRUPOQ V — ATIVIDADES CURRICULARES E EXTRA CURRICULARES -|

1. Praticas alguma atividade fisica/desporto para além da que efetuas nas aulas de Educ. Fisica?
1[]Sim o[ [Nao — Sesim, qual?

2. Quantas vezes praticas essa atividade?

I[J1vez/semana  2[] 2 a3 vezes/semana 3] 4 ou + vezes/semana
3. Praticas alguma modalidade federada?
1[]Sim  2[JNdo - Sesimqual?

4. Das seguintes Modalidades quais as que mais gostas?

1] Voleibol 2[] Basquetebol 3[] Andebol 4[] Ginastica
5[] Atletismo ¢[_] Badminton 7[] Futsal [ ]Danca
9[] Nataggio 10[_] Ténis 11[] Outro — Qual?

5. Na Educagéo Fisica qual a modalidade em que sentes mais dificuldades?

Porque?

6. O que mais gostas de fazer nos tempos livres?

7. Numa escala de 1 (Ndo Gosto Nada) a 5 (Gosto Muito), como avaliarias o teu gosto
pela Educagdo Fisica? 1[J2 [] 3[] 40 5[0 Porqué?

Prof. Titular: Anténio Carlos Miranda Turma: 1221D Pégina 2 de 2
Prof. Estagiario: Luis Ferreira




Apéndice 1l — Plano Anual

PLANEAMENTO ANUAL: 1221D - CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO

Escola Secunddria Avelar Brotero A
Ano Letivo 2018/2019
nu
to|
Professor Luis Ferreira | Ano/Turma: 122D e ad
rso
Periodo: 12 Periodo 7
Roatagdo: 12 Rotagdo 22 Rotagdo . N
Unidade Didatica Natagdo Voleibol P a
Espaco: Piscinas Polil ¢ Ft
Més: Setembro Outubro Novembro Dezembro 56 a
Semana: Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6 Semana 7 Semana9 | Semanal0 | Semanall | Semana12 Semana 13 D0
Dia do Més 7] ]o]a[u]s] 1138 s]w|s]nw[n]2]u]n]n]n n]nlul19]19]a]w]6]8]3]3]s5[w]w]n2 i
Dia da Semana Seg. |Qua| Seg. [Qua| Seg. |[Qua| Seg. |Qua| Seg. |Qua| Seg. |Quaj Seg. |Qua) Seg. |Qua| Seg. [Qua| Seg. |[Qua| Seg. |Qua| Seg. |Qual i a
Aula N2 1(2(3|4|5]|6|7[8[9[10|11]12|13]|14(15(16[17|18[19]20]|21 25126(27(28[29|30|31]32|33|34(35[36[37]38]39 e 5
Aula N2/UD 112|3(4)5]6(7|8]9|10(11]|12|13(24(15]|16|17[18] 1| 2| 3 7|18|9|10(11|12|13|214|15|16|17|18 (19 20|21
Escola Secundaria Avelar Brotero
Ano Letivo 2018/2019 &
nu
Professor Luis Ferreira I Ano/Turma: 122D : ; d
rs @
Periodo: 22 Periodo ;
Roatagdo: 32 Rotagdo | 42 Rotagdo 0 P
Unidade Didética Ginastica Basquetebol p g
Espago: Gindsio Polill ¢ F s
Més: Janeiro Fevereiro Margo Abril 3 é €
Semana: Semanal7 | Semanal8 | Semanal9 | Semana20 [Semana Semana23 | Semana24 | Semana25 | Semana26 | Semana27 | Semana28 | Semana29 or ®
Dia do Més 77 9lulule[n[an]s]s]n]0][4]4 18]18]20]25]25]27 nterrunci nful]s[]o]s]s[a]1]1]3 ) @
Dia da Semana Seg. |Qua| Seg. |Qua| Seg. [Qua| Seg. |Qua| Seg. Seg. |Qua| Seg. |Qua, de auI‘;Z- Seg. |Qua| Seg. |Qua| Seg. [Qua| Seg. |Qua d a
Aula N2 40 [ 41|42 |43 | 44|45 46|47 (48|49 |50 | 51|52 53 58 59|60 (616263 Camaval 64| 65(66(67[68|69|70|71|72|73(74|75 e s
Aula N2/UD 1(2|3|4|5]6[7]8[9]|10|11(12]|13(14 112]|3[4]5]6 7189|1011 ]12(13]24|15]|16| 17|18
Escola Secunddria Avelar Brotero E
Ano Letivo 2018/2019 é
r
Professor Luis Ferreira | Ano/Turma: 122D i
a
Periodo: 32 Periodo s
Roatagdo: 52 Rotagao
Unidade Didatica Ténis d
Espago: Exteior 1 e
Meés: Abril Maio Junho
Semana: 31 | Sem. 32 Semana 34 Semana 35 Semana 36 Semama 37 \%
Dia do Més 24 |1 29 | 29 1313|115 20|20 (22|27 |27 )|29]| 3 3 5 e
Dia da Semana Qua.| Seg. Seg. |Qua| Seg. |Qua| Seg. [Qua| Seg. [Qua r
Aula N2 76 | 77 | 78 82183 |8 |8 |8 |87 |8 |8 |9 |91]92] 93 a
Aula N2/UD 1 2 3 7 8 9 |10 11|12 | 13|14 |15]| 16| 17 | 18 o
Legenda: PERIODOS LETIVOS INICIO TERMO INTERRUPCOES
12 Periodo 17de SET.2018 | 14de Dez.2018 17 de Dez. 2018 - 2 Jan. 2018
Corta Mato Escolar 22 Periodo 3de Jan. 2019 5de Abr. 2019 4.de Mar. - 6 Mar. 2019
32 Periodo 23 de Abr. 2019 5de Jun. 2019 8de Abr. - 22 de Abr. 2019
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Apéndice Il — Plano de Unidade Didatica (exemplo)

PLANO DE UNIDADE DIDATICA - 1221D - CURSO CIENTIFICO HUMANISTICO

Escola Secundaria Avelar Brotero
Ano Letivo 2018/2019
Turma 12°1D

Professor Luis Ferreira

Periodo: 2° Periodo
Roatagdo: 42 Rotagdo
Unidade Didatica Basquetebol
Espaco: Poli Il
Més: Fevereiro Margo Abril
S Semana 23 Semana 24 Semana 26 Semana 27 Semana 28 Semana 29
Diadomeés| 18 [ 18 [ 20 | 25 [ 25 [ 27 | 11 11 [ 13 [ 18 [ 18 [ 20 [ 25 [ 25 [ 27 [ 1 [ 1 [ 3
Dia da Semana Seg. Qua. Seg. Qua. Seg. Qua. Seg. Qua. Seg. Qua. Seg. Qua.
Aulane| 58 [ 50 | 60 [ 61 [ 62 | 63 | 64 [ 65 [ 66 | 67 [ 68 | 69 [ 70 [ 72 | 72 | 73 [ 74 [ 75
Aula N2/UD 1| 2 3 4 | s 6 7 | 8 9 [ 10|11 [ 1213115161718
Contetidos Tedricos
Histdria da Modalidade| | | |
Dimensdes | B = | E B E E C C AFP | AFP E C
Regulamentos Regras | [E E | E £ E E C C AFP | AFP E C
Pontuagdo | E E | E E E E C C AFP | AFP E C
Critérios de avaliagdo |
Contetidos Técnicos
Posigio Base Defensiva| AFl | e [ e | e[ e[ e[ e[ c] clarfar] c[c
I Peito e Picado| AFI | e [ e ] el e[ eE]e]c c [arpfarr] ¢ C
Ombro| AFI AFI| AFP | AFP | E
Rececdo| AFI | E E E E E E C C AFP | AFP ©
Apoio| AFI | E E E B E E C C AFP | AFP C
Langamento Passada| AFI | E E E E E E C C AFP | AFP ©
Suspensdo AFI E E E E E E C C AFP | AFP C
Drible Protecdo e Progressdo| AFI | E} E E E E E © C AFP | AFP C
Contetidos Taticos
Desmarcagdo AFI| AFI| | E E E E E AFP | AFP Cc
Enguadramento Ofensivo AFI AFI | E E E E E AFP | AFP C
Ocupacgdo racional do espago AFI AFI | E E E E E AFP | AFP C
- Ocupagdo dos 3 corredores AFI AFI| | E E E E E AFP | AFP C
Organizagdo -
Ofensiva Trippla Ameaca AFI AFI| | E B AFP | AFP C
Passe e corta AFI AFI| | E E AFP | AFP C
Mao alvo AFI AFI | E E AFP | AFP ©
Aclaramento AFI AFI | E E AFP | AFP C
Ressaltos ofensivos AFI AFI | E E AFP | AFP C
Enquadrantro Defensivo AFI AFI| | E E E E E AFP | AFP C
Defesa a zona AFI| AFI| | E E E E E AFP | AFP C
Organizagao Protec¢do do corredor central AFI AFI | E E E E E AFP | AFP C
Defensiva Press&o no ataque AFI| AFI AFP | AFP | | £
Defesa individual AFI AFI [ | [ € E [ AFP | AFP C
Ressalto defensivo AFI AFI [ | | € E [ AFP | AFP C
Transi¢do defesa-ataque - Contra-ataque AFI AFI | | E
Trans. atague-defesa - Reacgdo a perda da bola AFI AFI | | E
Sistemas e Espago de jogo
1+1, 1x1 X X
2x1 X X
2x2 X
3x0; X X
3x3, 3X2 X X X X X X X
4x4,4%3 X X X X X X X X
5x5 X
Capacidades Condicionais
Forga X X X X
Flexibilidade X X X X X X X X X
Coordensgdo X X X X X X X X X
Velocidade Reagdo X X X X
Resiténcia X X X X X X X X X
Modelos de Ensino
TGFU X X X X X X X X
Modelo deEducagdo Desportiva X X X
Estilos de Ensino
Comando X X X X
Tarefa X X X X X X X X X
Descoberta Guiada X X X X X X X X X
Legenda:
AFI |Ava|iac50 Formativa Inicial
AFP Avaliagdo Formativa Processual
| Introducdo
E Exercitacdo
C Consolidacdo
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Apéndice 1V — Planeamento Geral da Extensdo dos Contetidos decorrente dos resultados
da Avaliacdo Formativa Inicial (exemplo)

PROCESSO/EXTENSAO DOS CONTEUDOS

0
o] o
wo S @ INPUT: COMO? Que Estratégias de OUTPUT:
° zg e % g Maiores dificuldadés detetadas I ; ensine = Objetivos
i SEE . w|w | Tipo de tarefa, COM QUE? | qualitativos/critérios
= D|2 ©| naqualidade de desempenho al 8 Feedback e . P -
% < g3 inicial 2|5 | graude estilos de Materiaise | de éxito a atingir no
S o complexidade e . . meios i
S o -omp ensino mais final da UD
A tipo de
o x adequados
organizacéo
Estilo de
- Jogo formal; Ensino: - Documentos - Manter durante os
- Em manter durante os - Situag6es de -Tarefa de apoio deslocamentos com
deslocamentos com rapidez jogo - Descoberta construidos rapidez recuperando a
recuperando a Posi¢éo Base, no competitivo 1x1 Guida (conjuntos de Posicdo Base, no meio
meio do campo, apés cada batimento e 2x2; Feedback: exercicios, do campo, ap6s cada
.g < ~ preparando-se para nova agéo; Quanto ao planos de batimento preparando-
©| o 8 m - Tarefas com tipo: aula); se para nova agéo;
c g— b - Em realizar com corregédo e 5) ; algum grau de - Interrogativo - Realizar uma leitura
g ) oportunidade os gestos técnicos: W complexidade; - Descritivo - Recursos precisa da bola;
< Y Servigo por cima; e Smash. Quanto a matérias - Realizar com corregdo
- Tarefas em forma: existentes na e oportunidade os
- Em realizar uma leitura precisa da grupos - Individual ESAB; gestos técnicos:
bola; heterogéneos e - Grupo Servico por cima; e
homogéneos; Modelos: - Questiona- Smash.
- TGFU mento.
- MED
- Realizar
- Em realizar deslocamentos rapidos dgféorceacrgeg:gf arlapldos
para recuperar a posigao de atengao; Estilo de posi 50 dg atencio:
- Em executam o gesto técnico do - Espacos de Ensino: pE < §a0;
vélei; jogo com -Tarefa - Executar o gesto
’ B = técnico do vdlei;
dimensdes - Comando - Documentos - Pegar a raquete de
- Em Pegar a raquete de forma médias. -Descoberta de apoio form% corretg (Pega
correta (Pega Continental, de Direita Guiada construidos Continental. de Dﬁeita
e Esquerda); - SituagOes de (conjuntos de e Es uerda’)'
jogo analitico; Feedback: exercicios, ) Posqicionar—’se
5 - Em se posicionar corretamente de Quanto ao planos de corretamente de acordo
~| o < acordo com a trajetdria da bola; - Situages de tipo: aula); L
oo™ m . p . com a trajetéria da
o3 < - jogo na forma - Interrogativo bola:
gl 3 : - Em Devolve a bola para o campo ﬂ ﬁ cooperante - Descritivo - Recursos ) De\’/olver a bola para
Q (O adversario, mas néo cria dificuldade 1+le2+2e - Prescritivo matérias 0 campo adversér?o
w na resposta; competitivo 1x1 existentes na mas ngo cria !
eaxz; Quanto & ESAB; dificuldade na resposta;
- Em se desloca com rapidez de forma: - Deslocar-se comp '
modo a recuperar a Posi¢éo - Tarefas em - Individual rapidez de modo a
Base/Espera, no meio do campo, grupos - Grupo - Questiona- regu erar a PosicAo
ap6s cada batimento; heterogéneos e mento. Basep/Es era nogmeio
homogéneos; Modelos: do cam g a ‘és cada
- Realizar com pouca corregéo e - TGFU batimenptoz p
oportunidade os gestos técnicos; - MED Reali ! ~
- Realizar com corregé@o
e oportunidade os
gestos técnicos;
- Em se deslocar para a bola, apesar - Deslocar-se para a
de revelar alguma disposicéo para . p
tal: EStI!O de b_ola, r_evelar alguma
! - Espacos de Ensino: - Documentos disposi¢édo para tal;
- Em adotar a posicéo de base; jogo com - Comando de apoio - Adotar a posiéo de
’ dimensodes - Tarefa . base;
- médias - Descoberta cons}rmdos - Desenvolver um jogo
- Dificuldade em desenvolver um ’ uiada (conjunto de de cooperacio
jogo de cooperacéo envolvendo, . ~ 9 . exercicios, perag .
o . . . -Situacgdes de Feedback: envolvendo, para além
= para a_lem dos batimentos de direita, jogo analitico; Quanto ao planos_ de dos batimentos de
O O > os batimentos de esquerda. ! — aula, fichas de o -
2o 3 Q-E — tipo: observagao); direita, os batimentos
S g— & - Em sustentar 0 jogo de cooperago ) '; - Situages de - Interrogativo ! de esquerda.
o 6 = durante algum tempo, com ' W jogo na forma - Descritivo - Recursos - Sustentar o jogo de
= batimentos de Direita. cooperante - Prescrlpvo matérias cooperagao, durante
= 1+1; Quanto a - algum tempo, com
forma: existentes na batimentos de Direita
- No doseamento da forga aplicada a = ESAB; ’
bola - Tarefas em - Individual - Dpsear gforga
’ grupos - Grupo - Questiona- aplicada a bola.
- Fraca intencionalidade nos gestos heterogéneos; % mento. : Dem‘onstlrlz d
aplicados - TGFU |ntenC|ona_| ade nos
' - MED gestos aplicados.
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Apéndice V — Plano de Aula (exemplo)

& % ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO ML
Avelar Brotero NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019 COIMBRA
% .'m'“-'“ w—— ORIENTADOR DE ESTAGIO: PROFESSOR ANTONIO MIRANDA U
PLANO DE AULA
Professor: Luis Ferreira Data: 25/03/2019 | Hora: 11:30 35 13:15
Ano/Turma: 1221D | Periodo: 22 Local/Espago: Poli Il
N2 da aula: 70 e 71 de 93 [ U.D.: B bol N2 de aula/U.D.: 13 e 14 de 18 I Duragdo da aula: 100
N2 de alunos previ 22 | Ne de alunos di dos: 1 delos de Ensino: TGFU, MED
Fungdo didatica: dugdo, Exercitacdo, Consolidacdo. Estilos de Ensino: Tarefa, Descoberta guiada.
Recursos materiais: 10 Bolas, 20 cones e 16 coletes (4x4 cores).
Obji da aula: D Iver a tomada de decisdo e o espirito competitivo. Consolidar os gestos técnicos fundamentais. Exercitar os principios tatico-técnicos de organizagio
fensiva e def bordados até ao Introduzir o contetido técnico — passe de ombro — e os principios tatico-técnicos da transigdo defesa ataque — contra-ataque —

e da transicdo ataque-defesa — reacdo a perda da bola e pressdo no ataque — através de situagdo de jogo reduzido na forma jogada 3x3 e 4x4 e na forma estrutural de jogo global
4x4. Realizagdo da 22 e 32 jornada do torneio intraturma 4x4 (MED).

Sumdrio: Unidade diddtica de Basquetebol. D lvi das capacidades motoras. Desenvolvimento da tomada de decisdo e o espirito competitivo. Consolidagdo os
gestos técnicos fundamentais. Exercitagdo os principios tatico-técnicos de organizagéo ofensiva e defensiva abordados até ao Introducdo o (do técnico — passe
de ombro - e os principios tatico-técnicos da transi¢do defesa ataque — contra-ataque - e da transi¢do ataque-defesa - reagdo a perda da bola e pressdo no ataque — em situagio
de jogo reduzido na forma jogada 3x3 e 4x4 e na forma estrutural de jogo global 4x4. Realizagdo da 22 e 32 jornada do torneio intraturma sob os p do MED.

' ‘ o | Critérios de |
Tempo | Objetivos Exito
———— Contetdo Organizagdo Descrigdo Componentes Criticas / T

L} ‘ £ ‘ ACPA ‘ £
pr
Parte Inicial da Aula
11:30 - Apresentar-se no
Apresentarem-se no Gindsio Gindsio e cumprir o
- Entrada dos alunos - 0s alunos entram para os balnedrios sipad tempo permitido | Regista pontualidade
5" | para os balnedrios equipados no Gindsio para o inicio da aula. tempo de 5 minutos para inicio da Pﬂ: oinicio da dos alunos.
aula. aula.
RG;
135 |5
- Registar as - Garante que o0s
- Registo presencial | Os alunos formam meia lua 4 frente ao professor presencas dos alunos se dispdem
dos alunos; P, -0 professor com os alunos & sua frente em meia lua realiza o registo alunos; corretamente a sua
m: ':: :lmos » a3 & & presencial; Entend por partedos akinos ::ul,,a, por parte | frente;
objetivos da aula. e - Didlogo com os alunos para apresentacdo dos objetivos, conteudos tas tarefasa ecscatar na suls. m;:;:;:; - Garante que 0s
propostos para a aula. torefas. alunos perceberam
s 05 objetivos da
BEGHEL |5
L)
. . ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO P ntpeutes il
Avelar Brotero NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019 COIMBRA
4 T——— ORIENTADOR DE ESTAGIO: PROFESSOR ANTONIO MIRANDA l [
L]
11:40 |10 Exercicio 1 As equipas formadas para a competicio| Asvdrias equipas formadas para a competicdo basquetebol Ao longo do exercicio os alunos
intraturma, deverdo selecionar um dos exercicios | intraturma 4x4 deverdo executar o exercicio de aquecimento devem:
5 geral | de abordados ao longo das aulas de | escolhido de forma adequada as
€ ou especifico com | contacto com a unidade diditica basquetebol. | exigéncias que Ihe estdo inerentes. Assim as equipas deverdo junto |- Realizar  os  gestos técnicos | T
mobilizagio Assim a organizacdo destas tarefas dependera da | do professor solicitar o material que necessitardo. cumprindo com as componentes indi dada:
articular; escolha dos exercicios. No caso do exercicio da bola ao fundo deverd haver acordo entre | criticas; ;:‘: m »
as equip: defront: 30 no primeiro jogo da 2* jornada, uma aqua:doda
emm ﬁq:em:aqnewaestmluuesmalmbaldeumnmwde . Execmar 05 eserckios de|apresentacdodo
1 o mobilizagio articular com  uma | quadro competitivo;
i postura correta;
da autonomia e |~ - Aumentar a
responsabilidade; &/ - Realiar o5 exercicios com a|Tequéncia cardiaca
intensidade adequada; Catemherati® | Garante que os
V=N [ alunos estio
eempenhados na
- Encontrar-se empenhados na trefa. | Do realizado da tarefa
© de de forma
- de de
autonomia e responsabilidade na | leses; - Garante que 0s
m realizagio do exercicio; alunos se dispdem
- Ativar o sistema | corretamente no
v neuromuscular e espago do exercicio;
preparar as

articulagbes eos | - Garante que os
grandes grupos alunos realizam os
musculares exercicios com uma
solicitadosparaa | postura correta;
pritica.

- Aumentar a
capacidade de
movimento das
articulagBes em
grandes amplitudes,
mantendo a posicio
cerca de 15220
segundos,

P

By
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ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO

. . UNIVERSIDADE 1
Avelar Brotero NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019 COIMBRA
g —— ORIENTADOR DE ESTAGIO: PROFESSOR ANTONIO MIRANDA l |
E
Parte Fundamental da aula
11:50 |20 Exercicio 2 A turma formard dois grupos homogéneos, um |  Com a turma dividida em dois grupos homogéneos, um com | Ao longo do exercicio pretende-
com 12 alunos divididos por 3 equipas de 4 alunos I bdividi 0 4 se que os alunos:
79 & o i 1 acatre o 12 alunos sul ida em 3 equipas de 4 .alunos (Avan.pdo e
Elementar 1 divididos por 3 equipas de 3 alunos (Introdutério | Elementar 1) e um com 9 alunos subdividida em 3 equipas de | . geagir rapido para ficar em
» Situacdo de jogo | e Elementar 2) distribuidos pelos dois campos | 3 alunos e 2) situagdo de | posse da bola;
reduzido na forma | disponiveis. jogo reduzido 4xd+4 e 3x3+3 (tipo jogo “holandés”)
fogada xde4 Sit. de jogo 3x3+3 (i $rio e Ek 2 respetivamente em cada um dos dois campos disponiveis. Em | » Sair em contra-ataque;
ambos os campos num dos meios campos vio estar a jogar
i 5 » Reagir rdpido a perda da bola;
Grupo Introdutério e duas equipas nas situagdes de jogo referidas atrds e uma ———
b intar 2 terceira equipa estard em espera no outro meio campo. Para » Recuperar a bola na pressio no alunos perceberam
02 form: que sejam alcancados os objetivos as equipas devem cumprir ataque; 0 que se pretende
logada 3:3+3 com as seguintes regras: com o5 exercicios;
1.As equipas em situagdo de ataque terdo 24" para tentar | » No passe de ombro: -Ouvir atentamente | . o —
8 otroducto: realizar cesto apds este tempo deve entregar a bola ao '. Pés a largura dos ombros e um | a instrugdo do t0da 3 turma dentro
em situagdo def passando a avangado em professore colocar | 0 . ) campo de
- Gesto téenico: realizar pressio no ataque; relagio ao outro; ’:i"‘““":f"‘d“ visio;
- Passe de ombro. = 2.A equipa em organizago ofensiva apés perda da bola deverd | - Ombro contra lateral orientado | agey;
(@ realizar pressdo no ataque por forma a recuperar a bola o | no sentido do passe; Necopermraiols | Garante que os
- Principio titico- ® mais rapido possivel impedindo que a outra equipa chegue | - Peso do corpo sobre 0 apoio de |\ campo defensivo alunos executam os.
técnico da transigio =y em contra-ataque as zonas ou . trds; do adversério; mf‘ms :’ L,
defesa-ataque: 3.0 Aluno da equipa em organizacdo defensiva quando |- Apds o passe, peso do corpo correglo e critério
- Contra-ataque. recuperar a posse da bola longe das zonas ou  deverd | sobre o apoio da frente; ) apés feedback
. Principios titico- Sit. de jogo 4x4+4 (Avangado e Elementar 1) reagir ripido em contra-ataque fazendo passe de ombro |- Rotagdo do tronco; -Incuticnosalunos | (07"l
técnicos da transk para uma das referidas zonas onde deverd surgir um aluno | - Dedos da mdo habil devem :o":c:rw:’n.:::;o
ataque-defesa: de equipa para receber a bola passando para o outro meio | colocar-se por trds e por baixo mwh;pm titico. | Garante tero
- Reagio a perda da campo onde defrontardo a outra equipa em espera debaixo | da bola; chlcos; controlo da turma;
bola; da tabela. - Passe executado a partir do
- Pressdo no ataque. 4. A Equipa em organizagdo ofensiva quando finaliza volta a | ombro; BCGL
atacar para o outro meio campo contra a equipa em espera | - Extensdo do M.S. passador; it
¥ Comsalidacto debaixo da tabela. (Até um méximo de 3 vezes consecutivas) | - Flexdo do pulso.
Gaitosucoits E assim se deve ler até ao final do exercicio.
fundamentais. » Campo 1 (Avancado, elementar 1) » Colocar em prética os
Equipa coletes Vermelhos principios titico-técnicos
# Exercitacio Equipa coletes verdes e bordids:
- sem coletes
- Principios tdtico-
técnicos da
ofensiva
e defensiva.
il
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o
12:10 |50 A turma forma 4 equipas heterogéneas — Com as 4 equipas formadas Ao longo do exercicio pretende- | - Executar os gestos
Exercicio 3 trés com 5 elementos e uma com 6 - que se | realizar-se-a a 32 e 42 jornada competitiva da competicio de | Se que 0s alunos consigam: ‘:“‘"" ’;:"“" az;:";;t:’;m
i - Cumprir com as regras de jogo; | técnicos
» Situagio de jogo durante a 4x4 sob os do MED. Os idade o que se pretende
formal axa de basquetebol 4x4. iog?s :e cada io;nada ) cadem i = - - Golocar em petice os princlsios :ﬁw:::‘;:m as | com os exercicios;
o Realizara 20 €30 indicado no quadro competitivo. Cada jogo terd uma duragio tético-técnicos de  organizagd e POf s | scaoliquetans
jornadas do torneio Imagem 2 de 20" distribuidos por dois periodos. Os alunos em situacio | ofensiva e def dad ;a’casw o 3 [todaatume
intraturma ax4 de suplentes exercerdo fungdes de drbitros em cada uma das |até a0 momento de forma jogada; do seu campo de
sy linhas laterais, a cada 2’ trocardo de fungBes com jogadores de | correta; - Manter-se vislo;
campo. O aluno com dispensa da realizagio da parte pratica da empenkado na
. i p_o u p-en a da realizagdo da parte pritica s e
oy aula - Germano Vicente - exercerd a funciio de secretariado e i alunos executam os
:9:3&&&“3:% jornalista. As equipas deveriio colocar em prética todos os ;h':::u'w“ gestos técnicos e
Passe de peito e @ principios tatico-técnicos da organizagdo ofensiva e defensiva consciencializar os ::;T‘:::t:;m
picado, recegio, abordados até ao momento. _3“"'05 da 4 spds fesdback
drible e lancamento. m Nota: Em todos as jornadas as equipas deverdio nomear: :::;:;:c:;:w (fecha o ciclo);
\_/ - 1 Treinados; - 1 Capitdo de equipa; - 1 Preparador Fisico. do espago, da
 EXCRAD L desmarcagioedo | G’(m;: d'“ o
» Principios de jogo enquadramento | 2oNtrolo da turma.
tatico-técnicos de ofensivo de forma a
o ofensiva criar linhas de passe
a0 aluno em posse
da bola.
#0 2 @ - Marcar ponto;
tomada de decisdo. BGLE
Parte Final da Aula
12:55 |10 Percebe se os
alunos  entenderam
0s objetivos da aula
- Perceber se os |través do
Os alunos em meia lua & frente do Professor ) ) o alunosperceberam | Questionamento;
Fatiod akine 0s alunos realizam exercicios de flexibilidade indicados pelo os objetivos da aula; | - Faz a ponte para a
breve reflexio sobre prolessor; o préxima aula;
; " 3 - Garante
dauly; . . . . ‘ 0 professor realiza em conjunto com os alunos uma breve reflexdo :::::: n::':t: ::" g“mn:: — cardiacae a m:::; kY ;Tm
- Fazer a gionte para . . sobre arauh. E faz a ponte para os contelidos que serio abordados temperatura adequado;
i la na proxima aula. L
a proxima avla. P corpora - Garante que 05
alunos realizam os
BGo;l. exercicios com uma
postura correta;
- Garante ter o
controlo da turma;
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1

Fundamentagdo/Justificagdo do Plano de Aula

Este planeamento de unidade de sessdo de aula assenta na aplicagdo de dois modelos de ensino, o Teaching Games for Understanding (TGFU) e o Modelo de Educagio

Desportivo (MED). O primeiro estara claramente pi no lvi o das aprendizagens dos alunos na primeira tarefa da parte fundamental uma vez que a mesma,
rompe com a ideia do ensino das técnicas de forma isolada, atribuindo prioridade a uma abordagem do ensino do jogo por meio da compreensio tatica, dos processos cognitivos
de percegdo e da tomada de decisdo, possibilitando desta forma aos alunos di | as suas competéncias técnicas cc lizadas de acordo com as necessidades
oferecidas pelo jogo (Bunker & Thorpe, 1982). Por sua vez o segundo estara presente na tarefa da parte inicial da aula — aquecimento — e na segunda tarefa da parte fundamental,

a

uma vez que permitem ao aluno ter uma participagao ativa no processo de ensino aprendizagem, desenvolvendo as suas proprias comp ias com alguma ia sob a
supervisdo do professor. Assim estas tarefas sdo de certa forma suficit inspiradoras e desafi para entusi os alunos (Siedentop, 1994).

Estando a aproximar-se o final da abordagem do contacto com a Unidade de Didatica (UD) de b bol, este pl. representara o (ltimo momento em que serdo
introduzidos novos contetidos (contetido técnico — passe de ombro — e os principios tético-técnicos da transigdo defesa ataque — contra-ataque — e da transicdo ataque-defesa —
reagdo a perda da bola e pressao no ataque) nas aprendizagens dos alunos (Santos, Faria, & Pinho, 2017). E uma vez que os alunos ndo terdo tempo suficiente de contacto com
0s mesmos por forma a que seja p | uma aprendi C lidada, estes ndo serdo tidos em consideracdo na avaliagao final. Para além da introdugdo, também a exercitagio
e a consolidagdo de contetidos se constituirdo como fungGes didaticas deste planeamento.

Na parte inicial da aula serd realizada a prelecdo inicial em que transmito os seus objetivos e contetidos e através do recurso ao questionamento perceber junto dos alunos se
estdo na posse e dominio dos contetdos da modalidade abordados até entao. Ainda neste momento da aula as equipas formadas para o torneio intraturma terdo que realizar de
forma auténoma o seu aquecimento mobilizando para tal um dos exercicios anteriormente abordados sendo o responsével pela orientagdo do mesmo em cada equipa o aluno

com fungGes de preparador fisico. Assim pretende-se que a turma d de forma auté a capacidade de se prepararem fisiologicamente e muscularmente de forma
adequada para melhor responderem as exigéncias fisicas e psicoldgicas das tarefas da parte fund | bem como diminuir a possibilidades de ocorréncia de lesdes.
Na parte fund | da aula sera comp por dois exercicios. O primeiro como referido atras serd objetivado tendo em conta os principios do modelo TGFU (Graga &

4 A, g

tem por objetivo dar continuidade do torneio de basquetebol intraturma 4x4 com

Mesquita, 2007) e sera desenvolvido trabalho com grupos de nivel h eo
grupos heterogéneos iniciado na aula anterior num quadro competitivo elaborado sob os prossupostos do MED (idem, 2007).

Assim o primeiro exercicio consiste na introdugdo o contelido técnico — passe de ombro — e os principios tatico-técnicos da transi¢do defesa ataque — contra-ataque — e da
transicdo ataque-defesa - reagdo a perda da bola e pressdo no ataque - e exercitagao dos principios tatico-técnicos ofensivos e defensivos, em situagéo de jogo reduzido na forma
jogada 3x3 e 4x4 com grupos homogéneos. A realizagdo de trabalho com grupos homogéneos surge devido ao facto de previamente identificar o local ou locais onde se
encontrardo os alunos que necessitardo mais da minha intervengdo por forma a os ajudar nas dificuldades apresentadas. Contudo tenho bem presente que tenho que me ir
certificando que nos restantes grupos executam as tarefas como pretendido. As formas de jogo selecionadas sdo as que na minha opinido servem mais os interesses dos alunos
uma vez que lhes permite uma maior participagdo nas agdes dos varios momentos do jogo e por consequéncia maior contacto com a bola. Assim tendo em conta a complexidade
de tomada de decisdo que cada uma das formas de jogo mobilizadas integra em si, sendo 0 4x4 o mais complexo serd a plicado aos grupos de nivel avangado e elementar 1, por
sua vez o 3x3 serd aplicado aos grupos de nivel introdutério e elementar 2. A escolha por estas formas de jogo surgem porque nelas as competéncias de estratégia e cognitivo-
téticas assentam no desenvolvimento da capacidade de tomada de decisdo traduzida pela escolha das solugdes mais adequadas para resolver uma situagio de jogo no momento
certo (Graca & Oliveira, 1995).

L i
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No segundo exercicio consiste em realizar a 22 e 32 jornadas da competigdo intratuma de basquetebol 4x4 iniciada na unidade de sessdo de aula anterior entre grupos
heterogéneos tal como indica o MED, sendo esta competicdo elaborada tendo em conta os prossupostos orientadores do modelo de ensino “Modelo de Educagdo Desportiva”
(MED): competéncia desportiva, literacia desportiva e entusiamo pelo desporto. Com a aplicagio destes prossupostos pretende-se desde logo formar individuos desportivamente

cultos e iastas. Este modelo pretende diminuir os fatores de exclusdo, prot do assim a i Ivil o de pr de cooperagdo e de
entre ajuda na aprendizagem. O facto de se colocar os alunos a desempenhar fungdes de ensino e gestéo, exige-lhes um maior comprometimento com o desenvolvimento das
atividades (Graca & Mesquita, 2007). Com esta tarefa pretende-se que os alunos coloquem em pritica todos os contetidos técnicos e tatico-técnicos de organizacdo ofensiva e

e o desenvc

defensiva abordados até ao ), pretende-se ainda o d Ivi 0 da tomada de decisdo e do espirito competitivo. Sempre que possivel serdo feitas pequenas reflexdes
durante a execugéo da tarefa em cada um dos campos com intuito de se refletir sobre os aspetos tatico-técnicos que beneficiaram ou prejudi od lvi dos vérios
momentos do jogo, e quais os aspetos que a equipa necessita de melhorar
Na parte final da aula serd realizado um balango final da aula em conjunto com os alunos com intuito de perceber através do i o se as aprendi estdo
iladas como pr didas, assim como realgar os aspetos das aprendizagens da aula realizadas com maior foco.
Bibliografia:

Bunker, D., & Thorpe, R. (1982). A Model for the Teaching of Games in Secondary Schools. Bulletin of Physical Education, 18(1), 5-8.
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Siedentop, D. (1994). Sport Education: Quality PE through positive sport experiences Champaign, IL: Human Kinetics.

86



Apéndice VI — Grelha de Avaliacdo Formativa Inicial (exemplo)

GRELHA DE AVALIACAO FORMATIVA INICIAL - TURMA 1221D

UNIDADE DIDATICA DE BASQUETEBOL DATA: 18-02-2019 e 20-02-2019)
0 aluno em situagdo de...
Ne N Organizagdo Ofensiva Oraganizagdo Defensiva
@ ome . .
Desmarcagaof E"G;Z::\/""‘Jelmo Tomada de Recuperago Enquadramento Comunicacfio/ (?eleS Nivel Obsewagoes
criago de linhas ocupagao racional decisio Passaecorta | daposseda defensivo cooperacao Técnicos
de passe do espaco bola
2
3
4
5
6
7
8
10
12
13
14
15
16
19
20
22
27
28
29
30
32
34
LEGENDA:
1-N&o Faz Nivel Pré-introdutério
2 - Faz com Dificuldade Nivel Introdutdrio
3 -Faz Nivel Elementar
4 - Faz Bem Nivel Avancado
Apéndice VII — Grelha de Avaliacdo Formativa
GRELHA DE AVALIACAO FORMATIVA PROCESSUAL - TURMA 1221D
UNIDADE DIDATICA DE BASQUETEBOL DATA: 18-03-2019 e 20-03]
0 aluno...
Organizagdo Ofensiva (o] izagdo Defensiva
o
N Nome Desmarcagéo/ Enqou,::;a,\,rgimo Recuperagdo Comunicagdo [ Gestos Nivel | Observagdes
cragdodeinnas | ocupaso | TS | PR | SR | omvosseds | TUSINE | v | e |/ S0P [ e
espago
2
3
4
5
6
7
8
10
12
13
14
15
16
19
20
22
27
28
29
30
32
34
LEGENDA:
1-N3o Faz Nivel Pré-introdutério
2 - Faz com Dificuldade Nivel Introdutdrio
3 -Faz Nivel Elementar
4 - Faz Bem Nivel Avancado
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Apéndice VIII — Grelha de Avaliacdo Sumativa (exemplo)

GRELHA DE AVALIACAO SUMATIVA - TURMA 1221D

N2 Nome

UNIDADE DIDATICA DE BASQUETEBOL

Data: 27-03-2019 e 01-04-2019

0 aluno...

Org. Ofensiva ¢/ bola Org. Ofensiva s/ bola Organizacdo Defensiva

Criagdo | Tomada
Passee| Ressalto

de linhas de Aclaramento Ocupagdo

s corte | ofensivo
de passe | decisdo

Eng. Ofen./

Desmarcagdo/ "
Enquadramento |Recuperacdo

. Defensivo da bola
racional de

espago

Defesa
Individual

Ressalto |Comunicacéo|
Defensivo | /Cooperagao

Nivel

Observagdes

CRITERIOS E NIVEIS DE AVALIACAO SUMATIVA

11 Indicadores com 4 niveis de desempenho

18 a 20valores

Nivel avangado

6 ou + Revela com distingdo

14 a 17 valores

Nivel elementar

60u +Revela

10a 13 valores

Nivel introdutério

6 ou + Revela com dificuldade

0a9valores

Nivel pré-introdutério

6ou+N3dorevela

88



Apéndice IX — Matriz de Avaliacéo do Portefolio

ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO

Sl —————————

Area Curricular de Educac3o Fisica
Ano Letivo 2018/2019

Area Curricular de Educac3o Fisica - Matriz de avaliagdo do portefdlio

Indicadores __— Descritores
Critérios de i o Pontos a
de s (assinalar com uma x as referéncias/comportamentos L.
" avaliacdo et atribuir
qualidade atingidos)
. Apresentacdo adequada, permitindo consulta facil [
Apresentacdo e = 1 - 5 5
organizagio Indice tematico, com categorias e subcategorias
Temas apresentados por secgdes organizadas e
( pontos) . _
ji==— identificadas
Inclui toda a massa documental obrigatéria.
indice temético ‘ Inclui documentagao valida e pertinente, selecionada pelo
( pontos) | préprio.
Aspetos Apresenta boa estrutura légica. .g
2 -~ . yoe .: w wu
formais Corregdo linguistica | Escreve sem erros ortograficos. 8 g 2
K : : = =8 E
e terminologia | Organiza corretamente o seu discurso. <88
( pontos) | Recorre a terminologia especifica da drea de formaco. ; as
= 21 & 4
Os documentos apresentados sdo validos, tendo em conta g ===
Documentos | os objetivos da formaggo. g g g
apresentados | Justifica com adequaciio a escolha dos documentos g 33
(___pontos) apresentados. =5 .
Todos os documentos s3o datados. - r_i" :_é'
Apresenta reflex@es criticas visando os temas e os 3 % %
. w
trabalhos desenvolvidos. S eu
Documentos = : = = g 39
ceRBRes A reflex@o apresenta qualidade e capacidade critica, tendo 294
( bonitoes) em conta os seus propdsitos, significados e contexto. E § ~:u3
Qualidad = Areflexdo é transversal, isto &, apresenta referéncias de 855
evua;dgf ede \ aprendizagem no dominio de vérios médulos de formacdo. g -§ é
olugdo do
processo Evidéncias que Apresenta o resultado dos trabalhos/tarefas solicitadas 8 EE
| demonstrem pelos formadores. 8z 2
acompanhamento Apresenta registos, criticas e opiniGes acerca do processo § ':3 g
regular do processo | de formacdo. § s 5
de formagéo Os elementos sdo produzidos de forma regular, a partir de 2 g @
| (___pontos) situaces significativas de aprendizagem. 3 S §
v =
- Apresenta todas as tarefas obrigatérias. T 55
Responsabilidade - Ll
Aceita e cumpre as regras de trabalho. L
(___pontos) - O~
_ | Cumpre os prazos. W o it
| Revela empenho. rEa
Perseveranca I = E EE
( pantes] | Procura superar as dificuldades. g- 33
. — Conclui todas as tarefas. 3
Qualidades g T
| “dosiuns Procura de forma auténoma fontes de informaggo.
} Autonomia | E auténomo na execugo e producio documental.
} ( pontos) | E auto-critico em relac3o ao seu desempenho e reconhece
| .
as suas necessidades.
[ L Avalia o seu desempenho no processo de formagio.
‘ Auto-avaliagdo s =
| Apresenta espirito auto-critico.
(___ pontos) —
| Identifica os pontos fortes e fracos.
SOMA PONTOS

Depois de registados na matriz, os pontos atribuidos pelo professor devem ser somados e atribuida a mencéo
correspondente, de acordo com a escala de referéncia:

0 a 9 pontos = N&o satisfaz; 10 a 13 pontos = Satisfaz; 14 a 15 pontos = Bom;
16 a 17 = Mt bom; 18 a 20 = Excelente
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Apéndice X — Ficha de Autoavaliacdo Formativa Qualitativa

gy ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO
" Avelar Brotero ANO LETIVO 2018/2019
Data: [/ [
Ano/Turma:

UNIDADE DIDATICA DE NATACAO

Nivel

Afirmacéo

Nunca |Raramente |Muitas vezes| Sempre

1. Sou assiduo e pontual.

2. Sou um aluno empenhado nas tarefas propostas.

3. Tenho que trabalhar mais para evoluir.

4. Sempre que o professor fala, ougo com atencao.

Apéndice XI — Ficha de Autoavaliagdo Sumativa

* L4

. ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO
REi Raprs

% ANO LETIVO 2018/2019
NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019

Nome: Data: /|

Ano/Turma: __12°1D

/

UNIDADE DIDATICA DE NATACAO - AUTOAVALIACAO

Nivel

Afirmacéo Muitas
Nunca |Raramente
vezes

Sempre

1. Fuiassiduo e pontual.

2. Prestei atencéo quando o professor falou.

3. Empenhei-me nas tarefas propostas.

4. Sinto que evoluidesde a 1% aula.

5. Sinto que compreendo melhor as a¢cdes motoras da natacao

6. Tenho que trabalhar mais para evoluir.

7. Acho que mere¢o como nota final. Valores

Observagdes (justificar a nota):
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Apéndice XII — Critérios de Avaliacdo

DOMINIOS OBJETIVOS A ATINGIR/COMPETENCIAS A AVALIAR INSTR! ?mzmps P::o
Empenho 1
- Atengdo - Intervencdo nas aulas
- Interesse - Realizagdo das tarefas propostas
Responsabilidade
ﬁ - Cumprimento deregras - Respeito pelo patrimonio comum ® Registos de 5
E estabelecidas observacio 10
o (assiduidade, pontualidade,
'é‘ prazos...)
b} Relacdes interpessoais 3
- Cooperago e entreajuda - Respeito pelo outro
- Espirito de tolerancia
Autonomia 1
- Espirito de Iniciativa - Capacidade de concretizagdo
SABER FAZER Provas de avaliacio:
o é - 1) Capacidades_ co_ordeuatjvas e copdicionais da modalidade - Situscio de jogo;
4353 :‘2) Elementos técnicos findamentais R 85
a w B 3) Comportamento Tético - Exercicio critério
, At | 4) Persisténcia na realizagio das tarefas (13%)
E ,19: 8 | sABER 90
= E 1= Aquisicdo de conhecimentos sobre as diferentes Unidades Outroz
e a Didaticas (Objetivos, Regras, Técnica, Tatica), avaliadas Instrumentos:
g 8 g atra_\'és da sua ap]icacﬁp na prética das Unidades Didaticas | - TestesFichas 5
& 9 lecionadas, quando aplicaveis. - Trabalhos
& - Relatdrios
- Questionamento
Apéndice XIII — Critérios de Avaliacdo Alunos com Atestado Médico
DOMINIOS OBJETIVOS A ATINGIR/COMPETENCIAS A AVALIAR msmpm?s Pf/:o
Empenho 1
- Atencido - Intervencdo nas aulas
- Interesse - RealizagZo das tarefas propostas
Responsabilidade
95! - Cumprimento de regras - Respeito pelo patriménio comum ® Registos de 5
E estabelecidas obeervagao 10
Y (assiduidade, pontualidade,
’é prazos...)
@ Relacdes interpessoais 3
- Cooperagéo e entreajuda - Respeito pelo outro
- Espirito de tolerancia
Autonomia 1
- Espirito de Iniciativa - Capacidade de concretizagio
1. Conhecimentos tedricos: Provas de
bt i : 5 : avaliacdo:
- EvolugZo historica das modalidades desportivas; espacos dejogo e | _ Testes Fichas
regras; gestos técmcgs fundamentais; . _ - Elaboragio de um
- Métodos dg elevago e manutencéo das capacidades fisicas; porteflio
Eftica e espirito desportivo (Trabalhos,
- Jogos olimpicos. pesquisas, 90

SABER FAZER/SABER
(NO CONTEXTO DE CADA
UNIDADE DIDATICA)

2. Pritica desportiva condicionada a prescricio do
atestado médico.

relatorios, etc.)
Aplicacdo pritica:
- Tarefas de
arbitragem;
Organizagao/apoio a
aula.
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Apéndice XIV — Questionario “A Interven¢do Pedagdgica do Professor de Educagao

Fisica” aplicado aos alunos (exemplo)

QUESTIONARIO

“A intervencdo pedagégica do professor de Educacdo Fisica”

gt FACULDADE DE CIENCIAS DO DESPORTO E EDUCAGAO FISICA DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA
8341 © - MESTRADO EM ENSINO DE EDUCAGAO FISICA NOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO
sty NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019 — ESCOLA SECUNDARIA AVELAR BROTERO

Cédigo: __

Com este questionario procuramos conhecer a forma como pensas, sentes e vives as situacdes que te sdo apresentadas nas aulas de
Educacéo Fisica. Este questionario € anénimo e n&o existem respostas certas ou erradas, pelo que te pedimos que sejas o mais sincero
possivel.

ATENGAO - NAO coloques o teu nome nem nenhuma informacao que te identifique.

Para responder, basta colocar um (x) na op¢ao que consideras mais adequada.

Data de resposta:
Género: Masculino [] Feminino [J

Idade:

1° PARTE - GRUPO |

O professor nas aulas de Educacao Fisica...

NI o By N

N NNNBDNRNNRNR D 4 4 a3 a4 A a s @
38@@N9’@#@Neomm.\'wm#wwe.0'

.. planifica a matéria, seguindo uma sequéncia légica.
. apresenta os contetdos, de forma ajustada ac nivel de conhecimento dos alunos.
.- apresenta, de forma clara, no inicio do ano letivo, as regras e o programa da disciplina.
.. apresenta o processo avaliativo de forma clara e inequivoca.
.. cumpre o horario da aula.
.. & assiduo.
.. mantém a turma controlada.
.. dé a conhecer ao aluno a qualidade do seu desempenho em aula.
.. imprime ritmo e d& entusiasmo 2 aula.
.. demonstra um conhecimento aprofundado da matéria que ensina.
.. demonstra-se recetivo a novas ideias dos alunos.
.. gasta muito tempo em explicagdes, reduzindo o tempo disponivel para a exercitacdo dos conteuidos.
.. transmite os contetdos, levando os alunos a estabelecer ligagdes entre a matérias.
.. & justo e coerente nas decisdes que toma perante comportamentos inapropriados.
... & justo nas avaliagdes.
.. por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, sem razéo aparente para tal.
.. encoraja os alunos.
.. dé especial ateng&o aos alunos com mais dificuldade.
.. estimula a autorresponsabilizagéo dos alunos.
.. estimula a intervengao do aluno e a expressao das suas ideias.
.. fornece feedback ao longo da aula.
.. relaciona-se positivamente com os alunos.
.. por vezes, permite comportamentos inapropriados.
.. fomenta uma relagdo positiva entre os alunos da turma.
-. preocupa-se em relacionar as novas aprendizagens com as j& adquiridas.
.. preocupa-se em realizar tarefas diversificadas e motivadoras.
.. preocupa-se em tratar os alunos de forma igual.
.. previne comportamentos de indisciplina.
.. questiona os alunos fazendo-os refletir sobre os contetidos abordados.
. realiza um balango dos contetidos no inicio e no final da aula, tendo como objetivo a aprendizagem.
.. utiliza formas diversificadas de avaliagéo (teste escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, etc.).

ORIENTADORA DA FCDEF-UC: Doutora ELSA RIBEIRO SILVA
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32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43.

44,
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.. apresenta, de forma clara aos alunos, os resultados da avaliagao.

.. foca a sua avaliag&o nos contelidos lecionados.

.. & claro na transmiss&o de feedback.

.. transmite feedback determinante para a melhoria das aprendizagens dos alunos.

.. trata os alunos com respeito.

.. utiliza a demonstrag&o na apresentagéo das tarefas.

.. utiliza diferentes estratégias ou formas para promover a aprendizagem dos alunos.

.. utiliza, os melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos colegas.

.. certifica-se se os alunos saem da aula sem duvidas.

.. informa, claramente, sobre o processo de avaliagéo (critérios de avaliagédo, momentos de avaliacio).
.. mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no final das aulas.

...motiva os alunos de modo a que estes se interessem pela discipling, fora do contexto de
aula/escola (tempos livres).
.. utiliza recursos materiais e/ou TIC's (tecnologias de informag&o e comunicacéo).

GRUPO II
1° PARTE - Opinido do aluno

Considero ser importante ter aulas de Educacio Fisica.
Comparando com o resto das disciplinas, penso que a Educacgo Fisica é uma das mais importantes.
Penso que as coisas que aprendo em Educagao Fisica ser-me-o Uteis ao longo da vida.

2° PARTE - Sentimentos

Nunca
Raramente
Sempre

w | Algumas vezes
» [ Muitas vezes

[
N
w

Das seguintes referéncias, o que sentes quando pensas em relagio a Educagao Fisica (coloca um circulo apenas em uma op¢ao):

a) Aprendizagem b) Gosto ¢) Monotonia d) Pavor ) Prazer f) Inagéo g) Diversidade h) Repetitividade i) Obrigacdo
J) Necessidade 1) Outro:

1.1. Apresenta a razéo principal desse sentimento:

1.2. Propde a principal mudanga que gostavas de ver nesta disciplina:

ORIENTADORA DA FCDEF-UC: Doutora ELSA RIBEIRO SILVA

Obrigado pela colaboragéo!
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Apéndice XV — Questionario “A Intervengao Pedagdgica do Professor de Educagédo Fisica”
aplicado aos professores (exemplo)

Com este questionario procuramos conhecer a forma como pensa, sente e vive as situagdes que te sio apresentadas nas suas aulas. Este

* MESTRADO EM ENSINO DE EDUCAGAO FISICA NOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO

s ’} FACULDADE DE CIENCIAS DO DESPORTO £ EDUCAGAO FISICA DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA
v Rl
i I}

UESTIONARIO

“A intervengdo pedagdgica do professor de Educacéo Fisica”

e NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2019 — ESCOLA SECUNDARIA AVELAR BROTERO

questionario € anoénimo e n&o existem respostas certas ou erradas, pelo que pedimos que seja o mais sincero(a) possivel.

NOTA: O questionario deve ser aplicado a uma turma do ciclo de ensino no qual tenha maior caraa horaria.

Para responder, basta colocar um (X) na opgao que considera mais adequada.

Data de resposta: E_

Género: Masculino[J  Feminino [

Idade:

Esta a lecionar fora da sua zona de residéncia? Sim [J Nao ]
Se sim, quantos quilémetros, aproximadamente? km.
Ha quantos anos leciona? Anos.

Ciclo(s) em que est4 a lecionar? 3° [] Sec.[]
Ciclo que tem maior carga horéria? 3° [] Sec. []
No caso de a carga horério ser igual nos dois ciclos indique em que ciclo aplicou? 3° (] Sec. []

1° PARTE - GRUPO |

Nas minhas aulas...

@ N OO R W N

IS TG 5 50 N BB B0 B0 TS b ik b wh ek S om0
2EBBNBIRBNESocaIioaran o

.. planifico a matéria, seguindo uma sequéncia logica.
. apresento os contelidos, de forma ajustada ao nivel de conhecimento dos alunos.
.. apresento, de forma clara, no inicio do ano letivo, as regras e o programa da disciplina.
.. apresento o processo avaliativo de forma clara e inequivoca.
.. cumpro o horario da aula.
.. sou assiduo.
.. mantenho a turma controlada.
.. dou a conhecer ao aluno a qualidade do seu desempenho em aula.
.. imprimo ritmo e dou entusiasmo 2 aula.
.. demonstro um conhecimento aprofundado da matéria que ensino.
.. demonstro-me recetivo a novas ideias dos alunos.
.. gasto muito tempo em explicagdes, reduzindo o tempo disponivel para a exercitagio dos contelidos.
.. transmito os contetdos, levando os alunos a estabelecer ligagdes entre a matérias.
.. sou justo e coerente nas decisdes que tomo perante comportamentos inapropriados.
.. SOU justo nas avaliagdes.
.. por vezes, incompatibilizo-me com algum aluno, sem raz&o aparente para tal.
.. encorajo os alunos.
.. dou especial atencZo aos zalunos com mais dificuldade.
... estimulo a autorresponsabilizaczo dos alunos.
.. estimulo a intervenc&o do aluno e a expresséo das suas ideias.
.. fornego feedback ao longo da aula.
.. relaciono-me positivamente com os alunos.
.. por vezes, permito comportamentos inapropriados.
... fomento uma relacéo positiva entre os alunos da turma.
... preocupo-me em relacionar as novas aprendizagens com as j& adquiridas.
.. preocupo-me em realizar tarefas diversificadas e motivadoras.
.. preocupo-me em tratar os alunos de forma igual.
.. previno comportamentos de indisciplina.
.. questiono os alunos fazendo-os refletir sobre os contetidos abordados.
.. realizo um balango dos contetidos no inicio e no final da aula, tendo como objetivo a aprendizagem.
.. utilizo formas diversificadas de avaliacao (teste escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, etc.).

ORIENTADORA DA FCDEF-UC: Doutora ELSA RIBEIRO SILVA
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33.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44.
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.. apresento, de forma clara aos alunos, os resultados da avaliagZo.
.. foco a sua avaliag&o nos contetidos lecionados.
. sou claro na transmiss&o de feedback.
.. transmito feedback determinante para a melhoria das aprendizagens dos alunos.
.. trato os alunos com respeito.
... utilizo a demonstracao na apresentagéo das tarefas.
. utilizo diferentes estratégias ou formas para promover a aprendizagem dos alunos.
. utilizo os melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
... certifico-me se os alunos saem da aula sem duvidas.
- informo, claramente, sobre o processo de avaliagao (critérios de avaliagdo, momentos de avaliaggo).
. mostro disponibilidade para auxiliar os alunos no final das aulas.
..motivo os alunos de modo a que estes se interessem pela disciplina, fora do contexto de
aula/escola (tempos livres).
... utilizo recursos materiais e/ou TIC's (tecnologias de informagéo e comunicagéo).

GRUPO I
1° PARTE - Opinido do aluno

Considero ser importante lecionar Educacao Fisica.
Comparando com o resto das disciplinas, penso que a Educac&o Fisica ¢ uma das mais importantes.

Penso que os contelidos que leciono, nas minhas aulas, serdo Uteis para os alunos ac longo da sua vida.

2° PARTE - Sentimentos

NUCLEO DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO FISICA 2018/2018 ~ ESCOLA SECUNDARIA AVELAR BROTERO
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Das seguintes referéncias, o que sente quando pensa em relacéo 2 disciplina que leciona (colocar um circulo apenas em uma

0pgao):

a) Aprendizagem b) Gosto ¢) Monotonia d) Pavor e) Prazer f) Inagdo g) Diversidade h) Repetitividade i) Obrigagao

j) Necessidade 1) Outro:

1.1. Apresente a principal raz&o desse sentimento:

1.2, Proponha a principal mudanca que gostasse de ver na disciplina que leciona:

ORIENTADORA DA FCDEF-UC: Doutora ELSA RIBEIRO SILVA

Obrigado pela colaborago!
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Apéndice XVI — Resultados e analise dos 44 itens da 1* Parte, Grupo | -
Intervencéo Pedagogica por Categorias

Dimenséao Instrugédo (4,11)

Aluno (4,11) Professor (4,15)
Item Média p/ Média p/
N N

Item Item
2...ap _resenta os contetiddos, ajustando-os ao nivel de 1202 420 53 455
conhecimento dos alunos.
10. ...de'monstra um conhecimento aprofundado da matéria 1202 4.46 53 423
que ensina.
13. ...transmlte es contetdos, Ie\{apdo os alunos a 1202 4,04 53 301
estabelecer ligages entre as matérias.
21. ...fornece feedback ao longo da aula. 1202 4,23 53 4.4
25. ...pr_eiocupa_-s_e em relacionar as novas aprendizagens 1202 418 53 428
com as ja adquiridas.
29. ...guestlona os alunos fazendo-os refletir sobre os 1202 382 53 4,06
conteudos abordados.
30. ...realiza um balang(_n d_os conteudc?s no inicio e no final 1202 364 53 375
da aula, tendo como objetivoa ap rendizagem.
34. ... claro na transmissdo de feedback. 1202 4,24 53 4,42
35. ...tr_ansmlte feedback determinante para a melhoria das 1202 424 53 4,42
aprendizagens dos alunos.
37. ...utiliza a demonstragéo na apresentacdo das tarefas. 1202 4,33 53 3,96
38. ...utiliza dlferen.tes estratégias ou formas para 1202 4,09 53 413
promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...U'_[I|IZ&, os melhores alunos para auxiliarem na 1202 398 53 3.94
aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-se se 0s alunos saem da aula sem dividas. 1202 3,84 53 3,87

Assim, para a avaliacdo aos itens que compdem a DI, os alunos atribuiram scores
mais elevados aos itens 10,13, 37 e 39, sendo a mais elevada atribuida ao item 10 (4.46)
reconhecendo deste modo que os professores demonstram um conhecimento profundo da
materia que ensinam. Os restantes 9 itens obtiveram pontuacgdes superiores dos professores
recaindo a média mais elevada no item 2 (4.55). A média geral atribuida a esta categoria

pelos alunos foi de (4.11) e pelos professores (4.15).
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Dimensao Planeamento e Organizacéo (3,96)

Aluno (3,94) Professor (4,33)
Item M édia p/ Média p/
N N
Item Item
1. ...planifica a matéria, seguindo uma sequéncia légica. 1202 4,35 53 4,58
3. ..apresenta, de forma.cla.ra,.noo inicio do ano letivo, as 1202 4.48 53 468
regras e o programa da disciplina.
fl' ...ap resenta o0 processo avaliativo de forma clara e 1202 4.29 53 451
inequivoca.
5. ...cumpre o horério da aula. 1202 4,52 53 4,77
6. ...é assiduo. 1202 4,30 53 4,83
12. ...gas_ta mullto tempo em e)_<pll(iagoes, reduz,mdo 0 1202 313 53 362
tempo disponivel para a exercitagdo dos contedos.
26. ._..p reocupa-se em realizar tarefas diversificadas e 1202 4,00 53 430
motivadoras.
.44. ...utlliza recursos_ mzitenals efou TIC's (tecnologias de 1202 236 53 3.30
informagéo e comunicacéo).

Para os 8 itens que constituem a DPO, os scores mais elevados foram atribuidos pelos
professores, cabendo ao item 6 a média mais elevada (4.83). Refere-se também a média
atribuida pelos alunos ao item 44 (2.36) indicadora da diminuta utilizacdo de recursos
materiais ou TIC’s. A média global atribuida a DPO pelos alunos foi (3.94) e pelos
professores (4.33).

Dimenséo Disciplina (4,91)

Aluno (3,90) Professor (4,20)
Item M édia p/ Média p/
N N
Item Item
7. ...mantém a turma controlada. 1202 3,98 53 4,25
14. ..éjustoe coe_rente nas decisdes que toma perante 1202 411 53 432
comportamentos inapropriados.

23. ...por vezes, permite comportamentos inapropriados. 1202 3,55 53 3,96
28. ...previne comportamentos de indisciplina. 1202 3,95 53 4,26

No que diz respeito a DD, a nivel geral a média atribuida pelos professores (4.20) é
superior a atribuida pelos alunos (3.90). Nesta dimensdo, tal como na precedente foram os
professores que atribuiram scores mais elevados aos 4 itens que a compdem, salientando-se
0 item 14, por ter sido o que recebeu pontuagdo mais elevada (4.32).
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Dimensao Clima (4,10))

Aluno (4,09) Professor (4,36)
Item N M édia p/ N M édia p/

Item Item
9. ...imprime ritmo e d& entusiasmo a aula. 1202 4,01 53 4,15
11. ...demonstra-se recetivo a novas ideias dos alunos. 1202 3,80 53 3,96
16.~...p0r vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, sem 1202 3,89 53 4.40
raz&o aparente para tal.
17. ...encoraja os alunos. 1202 4,14 53 4,58
18. ...dé& especial atencdo aos alunos com mais dificuldade. 1202 3,92 53 4,13
19. ...estimula a autorresponsabilizagdo dos alunos. 1202 4,19 53 4,30
20. ..:est'lmula a intervencéo do aluno e a expresséo das 1202 3.95 53 4.06
suas ideias.
22. ...relaciona-se positivamente com os alunos. 1202 4,20 53 4,57
24. ...fomenta uma relagéo positiva entre os alunos da 1202 4.25 53 4,42
turma.
27. ...preocupa-se em tratar os alunos de forma igual. 1202 4,27 53 4,68
36. ...trata os alunos com respeito. 1202 4,55 53 4,92
4.2. ...mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no 1202 4.02 53 4.28
final das aulas.
43. ...motiva os alunos de modo a que estes se interessem
pela disciplina, fora do contexto de aula/escola (tempos 1202 3,99 53 4,28
livres)

Relativamente a DC a média geral atribuida pelos alunos (4.09) é inferior a atribuida
pelos professores (4.36) a esta categoria. Em relacéo aos 13 itens que a compdem, foram 0s
professores quem atribuiu scores mais elevados a todos eles, constituindo-se o item 36

aquele que recebeu valores mais elevados (4.92).

Dimensdo Avaliacao (4,02)

Aluno (4,01) Professor (4,21)
Item M édia p/ M édia p/
N N
Item Item
8. ...da a conhecer ao aluno a qualidade do seu desempenho 1202 417 53 4,04
em aula.
15. ...é justo nas avaliagOes. 1202 4,12 53 4,56
31. .'..ut|I|za formas dlv?r.slflcadas ('je avaliacao (teste 1202 3,05 53 3.32
escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, etc.).
32. ._..aE) resenta, de forma clara aos alunos, os resultados da 1202 4,20 53 4,19
avaliacéo.
33. ...foca a sua avaliagdo nos contetdos lecionados. 1202 4,32 53 4,62
41._ .:.l_rmforma, cle.1rar~nente, sobre o proces_so~de avaliacé@o 1202 421 53 4,55
(critérios de avaliacdo, momentos de avaliagdo).

Na DA a média global atribuida pelos alunos (4.01) foi ligeiramente inferior a
atribuida pelos professores (4.21). No que diz respeito aos 6 itens que a constituem, os alunos
atribuiram médias mais elevadas ao item 8 e 32, cabendo ao item 32 a média mais elevada
(4.20). Aos restantes itens, os professores atribuiram médias mais elevadas, salientando-
se a média (4.62) atribuida ao item 33.
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Apéndice XVII — Resultados e analise dos 44 itens da 12 Parte, Grupo | - Intervencéo
Pedagdgica por Categorias em cada etapa carreira docente

Dimensédo Instrucédo (DI) (4,11)

Etapas Carreira Docente
(Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores)

Item Papel Entrada |Diversificacdo | Estabilizagéo
(0-3) (4,23 (7-19) 4,07 | (20-35) (3,94)

N |Média| N [media] N [media] N [Média
2. ...apresenta os conteliddos, ajustando-os ~ Aluno 382 4,51 161 4,34 523 421 136 3,97

>35 (3,66)

ao nivel de conhecimento dos alunos. Professor 17 4,47 7 457 23 4,65 6 4,33
10. ...demonstra um conhecimento Aluno 382 4,59 161 4,52 523 4,47 136 3,95
aprofundado da matéria que ensina. Professor 17 4,18 7 4,29 23 4,26 6 4,17

13. ...transmite os conteldos, levando os Aluno 382 4,29 161 4,15 523 3,95 136 3,59
alunos a estabelecer ligacdes entre as
matérias. Professor 17 4,18 7 3,57 23 391 6 3,50

Aluno 382 4,49 161 4,22 523 4,15 136 3,79

21. ...fornece feedback ao longo da aula.

Professor 17 4,59 7 4,29 23 4,30 6 4,33
25. ...preocupa-se em relacionar as novas Aluno 382 4,43 161 4,23 523 4,10 136 3,68
aprendizagens com as ja adquiridas. Professor 17 4,24 7 4,43 23 435 6 4,00
29. ...questiona os alunos fazendo-os Aluno 382 4,22 161 3,86 523 3,64 136 3,36
refletir sobre os contetidos abordados. Professor 17 4,06 7 4,00 23 4,17 6 3,67

30. ...realiza um balango dos conteidos N0 Ajuno 382 4,13 161 3,68 523 3,37 136 3,24
inicio e no final da aula, tendo como

objetivoa aprendizagem. Professor 17 4,00 7 3,43 23 3,78 6 3,33
Aluno 382 4,49 161 4,28 523 4,19 136 3,70
34. ...é claro na transmisséo de feedback.
Professor 17 4,47 7 4,43 23 4,35 6 4,50
35, ...transmite feedback determinante para  Aluno 382 4,48 161 4,32 523 4,15 136 3,83
amelhoria das aprendizagens dos alunos.  professor 17 4,47 7 443 23 4,35 6 4,50
37. ...utiliza a demonstrago na Aluno 382 4,54 161 4,43 523 4,26 136 3,88
apresentago das tarefas. Professor 17 4,00 7 3,86 23 4,00 6 3,83
38. ...utiliza diferentes estratégias ou Aluno 382 432 161 4,24 523 4,00 136 3,60
formas para promover a aprendizagem dos
alunos. Professor 17 4,06 7 4,14 23 4,22 6 4,00
39. ...utiliza, os melhores alunos para Aluno 382 414 161 3,78 523 394 136 3,92
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.  professor 17 4,12 7 3,86 23 3,96 6 3,50
40. ...certifica-se se os alunos saem daaula ~ Aluno 382 4,27 161 3,86 523 3,66 136 3,30
sem dvidas. Professor 17 4,00 7 371 23 3,74 6 417

Assim, do universo de alunos inquiridos na etapa entrada, estes percebem mais
expressivamente a intervencdo pedagégica que os professores em todos os itens que
constituem a DI, com exce¢do do item 21, onde a média encontrada para a totalidade dos
professores inquiridos é superior (4.59). Na etapa diversificacdo, os alunos inquiridos
apresentam médias superiores em 6 dos itens, ao passo que os professores apresentam
médias superiores nos restantes 7 itens que compdem a DI. A média mais elevada atribuida
pelos professores (4.57) foi ao item 2, e a média mais elevada atribuida pelos alunos foi ao
item 10 (4.52). Em relacéo a etapa estabilizacdo, os professores sdo 0s que atribuem scores

mais elevados na maioria dos itens desta categoria. Assim, 0s alunos apresentam a média
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mais elevada apenas no item 10 (4.47). Aos restantes 10 itens os scores mais elevados foram
dados pelos professores e, com a média mais elevada atribuida ao item 2 (4.65). Por altimo,
na etapa >35 anos, segue as mesmas evidéncias da etapa anterior, ou seja, 0s scores mais
elevados foram atribuidos pelos professores a 10 dos 13 itens. Assim, a média mais elevada
atribuida por estes foi aos itens 34 e 35 (4.50) e a mais baixa ao item 30 (3.33). Aos restantes
3 itens que os alunos inquiridos atribuiram maiores scores com a média mais elevada

atribuida ao item 39 (3.92) e a mais baixa foi atribuida ao item 13 (3.59).

Dimensédo Planeamento e Organizacdo (DPO) (3,96)

Etapas Carreira Docente
(Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores)

Item Papel Entrada Diversificacéo | Estabilizacdo
(0-3) (4,23) (7-19) 4,07) | (20-35) (3,94)
N |média]| N |media] N |media] N [média
1. ...planifica a matéria, seguindo uma Aluno 382 4,65 161 4,54 523 4,20 136 391
sequeéncia logica. Professor 17 4,65 7 4,43 23 4,57 6 4,67

3. ...apresenta, de forma clara, noo iniciodo A uno 382 4,65 161 4,56 523 4,39 136 4,26
ano letivo, as regras e o programa da

>35 (3,66)

disciplina. Professor 17 4,35 7 4,71 23 4,83 6 5,00
4. ..apresenta o processo avaliativo de Aluno 382 4,56 161 4,35 523 4,20 136 3,84
forma clara e inequivoca. Professor 17 4,41 7 4,43 23 4,61 6 4,50
. Aluno 382 4,76 161 4,65 523 4,35 136 4,35

5. ...cumpre o horério da aula.
Professor 17 4,65 7 4,86 23 4,83 6 4,83
. Aluno 382 4,62 161 4,43 523 4,11 136 3,93

6. ...8 assiduo.

Professor 17 4,88 7 4,86 23 4,87 6 4,50

12. ...gasta muito tempo em explicagdes, Aluno 382 3,23 161 3,08 523 3,13 136 2,93
reduzindo o tempo disponivel para a

exercitagio dos contelidos. Professor 17 3,59 7 3,29 23 3,74 6 3,67
26. ...preocupa-se em realizar tarefas Aluno 382 4,38 161 4,19 523 3,99 136 351
diversificadas e motivadoras. Professor 17 4,35 7 4,14 23 4,39 6 4,00
44. ...utiliza recursos materiais efou TIC's ~ Aluno 382 2,49 161 2,38 523 2,32 136 2,12
(tecnologias de informagéo e comunicaco). professor 17 3,59 7 3,14 23 3,22 6 3,00

Na DPO, os resultados indicam que na etapa entrada, professores e alunos atribuem
a mesma média (4.65) ao item 1. Aos itens 3,4,5 e 26 sdo os alunos quem atribuem médias
mais elevadas, destacando-se destas a atribuida ao item 5 (4.76). Aos restantes itens (6,12 e
24) as médias mais elevadas foram dadas pelos professores, assumindo maior evidéncia a
atribuida ao item 6 (4.88). Relativamente a etapa diversificacao os alunos atribuiram médias
superiores aos itens 1 e 26, sendo a mais elevada (4.54) atribuida ao item 1. Aos restantes 8
itens os scores mais elevados foram atribuidos pelos professores, evidenciando-se as médias
mais elevadas atribuidas aos itens 5 e 6 (4.86) Em relacéo as etapas estabilizacdo e >35, os
professores sdo 0s que atribuem scores mais elevados em todos os itens. Sendo a mais

elevada atribuida na etapa estabilizac@o por professores ao item 6 (4.8) e os alunos ao item
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5 (4,35). Por sua vez na etapa >35 por professores apresentam média mais elevada ao item
3 (5) e os alunos ao item 5 (4,35). Salienta-se ainda que em todas etapas a media mais baixa
atribuida ao item 44, quer pelos professores quer pelos alunos com uma baixa amplitude, ou
seja, ambos os inquiridos referem que sao pouco utilizados recursos materiais e/ou TIC’s.

Dimensé&o Clima (4,10)

Etapas Carreira Docente
(Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores)

ltem Papel Entrada Diversificagdo | Estabilizac&o
(0-3) (4,23) (7-19) 4,07) | (20-35) (3,94)
N [Média] N [média| N [Media] N [media
Aluno 382 434 161 414 523 3,86 136 3,50

>35 (3,66)

9. ...imprime ritmo e da entusiasmo a aula.

Professor 17 4,06 7 4,14 23 4,26 6 4,00
11. ...demonstra-se recetivo a novas ideias Aluno 382 4,10 161 3,96 523 3,69 136 3,24
dos alunos. Professor 17 3,88 7 4,00 23 4,04 6 3,83
16. ...por vezes, incompatibiliza-se com Aluno 382 4,09 161 3,88 523 3,76 136 3,87
algum aluno, sem razéo aparente para tal. Professor 17 4.29 7 457 23 452 6 4,00

i Aluno 382 4,47 161 4,21 523 3,98 136 3,76
17. ...encoraja os alunos.

Professor 17 4,59 7 4,43 23 4,65 6 4,50
18. ...d4 especial atengdo aos alunos com Aluno 382 4,14 161 3,95 523 3,84 136 3,55
mais dificuldade. Professor 17 4,06 7 4,00 23 413 6 4,50
19. ...estimula a autorresponsabilizacdo dos ~ Aluno 382 4,28 161 4,14 523 4,16 136 4,07
alunos. Professor 17 4,18 7 4,29 23 4,35 6 4,50
20. ...estimula a intervencado do aluno e a Aluno 382 4,25 161 4,02 523 3,82 136 3,53
expressao das suas ideias. Professor 17 4,24 7 3,71 23 4,09 6 3,83
22. ...relaciona-se positivamente com os Aluno 382 4,54 161 4,27 523 4,02 136 3,90
alunos. Professor 17 459 7 4,29 23 4,74 6 4,17
24. ...fomenta uma relagéo positiva entre os ~ Aluno 382 4,48 161 4,29 523 4,12 136 4,02
alunos da turma. Professor 17 4,29 7 4,71 23 4,43 6 4,33
27. ...preocupa-se em tratar os alunos de Aluno 382 4,46 161 4,39 523 4,18 136 3,95
forma igual. Professor 17 447 7 471 23 4,78 6 4,83
. Aluno 382 4,73 161 4,66 523 4,46 136 4,24

36. ...trata os alunos com respeito.
Professor 17 4,82 7 4,86 23 5,00 6 5,00
42. ...mostra disponibilidade para auxiliar Aluno 382 4,34 161 411 523 3,84 136 3,70
0s alunos no final das aulas. Professor 17 453 7 4,57 23 4,04 6 4,17

43. ...motiva os alunos de modo a que estes  Aluno 382 4,15 161 4,06 523 3,92 136 3,76
se interessem pela disciplina, fora do
contexto de aula/escola (tempos livres). Professor 17 4,24 7 4,00 23 4,48 6 4,00

Relativamente a DC, na etapa da carreira docente entrada, os professores atribuiram
médias mais elevadas que os alunos em 7 itens (16, 17, 22, 27, 36, 42 e 43) sendo 0 score
superior atribuido por estes ao item 36 (4,82), sendo que os alunos também atribuiram a este
item a sua média elevada (4,73). A média mais baixa atribuida por professores foi de 4,09
ao item 9, enquanto que os alunos ao item 16 com uma média de 4,06. Na etapa
Diversificagdo os alunos e professores atribuem a mesma média ao item 9 (4,14). Nos
restantes itens os alunos apresentam em relacdo aos professores média mais altas em dois

itens (20 e 4). Os professores e alunos apresentam como média mais elevada no item 36 com
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4,86 e 4,66 respetivamente. Sendo que os professores e alunos apresentam a média mais
atribuida aos itens 20 (3,71) e 16 (3,88) respetivamente. Por sua vez, na etapa estabilizacédo
as médias mais elevadas atribuidas aos 13 itens que constituem esta dimensdo foram
atribuidas na sua totalidade pelos professores, sendo a mais elevada (5.00) atribuida por estes
ao item 36 e a média mais baixa aos itens 11 e 42 (4,04). Por sua os alunos apresentam nas
suas respostas a média mais elevada no item 36 (4,46) e a mais baixa no item 11 (3,69). Por
ultimo, na etapa >35 anos, as médias distribuem-se de forma similar a etapa estabilizacao,
ou seja, foram os professores que atribuiram scores superiores a todos os itens, atribuindo
do mesmo modo a média superior ao item 36 (5.00) e a mais baixa aos itens 11 e 20 com um
valor de 3,83. Por sua vez os alunos tal como na etapa estabilizagdo apresentam nas suas

respostas a média mais elevada no item 36 (4,24) e a mais baixa no item 11 (3,86).

Dimenséo Disciplina (DD) (3,91)

Etapas Carreira Docente
(Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores)

Item Papel Entrada |Diversificagdo | Estabilizacéo
(0-3) (4,23 (7-19) 4,07 | (20-35) (3,94)
N |Meédia| N [media] N [media] N [Média
Aluno 382 4,13 161 4,00 523 3,96 136 3,58
Professor 17 4,18 7 4,00 23 4,35 6 4,33

>35 (3,66)

7. ...mantém a turma controlada.

14. ... justo e coerente nas decisdes que Aluno 382 4,28 161 4,22 523 4,03 136 3,83
toma perante comportamentos

inapropriados. Professor 17 4,24 7 4,14 23 4,43 6 4,33
23. ...por vezes, permite comportamentos ~ Aluno 382 3,52 161 3,37 523 3,64 136 3,56
inapropriados. Professor 17 4,06 7 3,71 23 3,87 6 4,33
28. ...previne comportamentos de Aluno 382 4,12 161 3,93 523 3,90 136 3,71
indisciplina. Professor 17 4,29 7 3,86 23 4,39 6 4,17

No que diz respeito aos 4 itens correspondentes a DD e a percecdo de alunos e
professores relativamente a intervencdo pedagogica, nas diferentes etapas da carreira
docente, os resultados obtidos sdo os seguintes. Na etapa entrada, sdo os professores que
atribuem scores mais elevados aos itens 7, 23 e 28, sendo este ultimo a receber a média mais
elevada (4.29) e a mais baixa atribuida nas suas respostas ao item 23 (4,06). A média mais
elevada apresentada pelos alunos foi no item 14 (4.28) e a mais baixa no item 23 (3,52). Na
etapa diversificagdo, ao item 7 é apresentada a mesma média por ambos os inquiridos (4.00).
Nos restantes itens, os alunos em relacdo aos professores atribuiram médias superiores ao
item 14 e 23, sendo a média mais elevada dada ao item 14 (4.22) e os professores em relacao
aos alunos apresentam a média superior no item 23 (3.71) no entanto nas suas respostas
apresentam como média mais elevada no item 14 (4,14). Tal como na DC, os professores na

etapa estabilizacdo e na etapa >35 anos, apresentam maiores 0s scores em todos os itens.
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Assim, na etapa estabilizacdo a média mais elevada apresentada pelos professores e alunos
foi no item 28 (4.39) e no 14 (4,03) respetivamente e ambos apresentam a média mais baixo
nas suas respostas no item 23 com 3,87 e 3,64 respetivamente. Por sua vez na etapa >35 anos
a média mais elevada apresentada pelos professores foi nos itens 7, 14 e 23 com o valor de
4,33 e os alunos no item 23 (3,56). Todos estes dados evidenciam que os professores em

geral mantém a turma controlada.

Dimensédo Avaliacéo (4,02)

Etapas Carreira Docente
(Nascimento e Graga (1998) adaptado pelos autores)

Item Papel Entrada |Diversificacdo| Estabilizacéo
(0-3) (4,23) (7-19) 4,07 | (20-35) (3,94)

N |Media| N [media] N [média] N [Média
8. ...d& a conhecer ao aluno a qualidade do ~ Aluno 382 442 161 4,29 523 4,11 136 3,57

>35 (3,66)

seu desempenho em aula. Professor 17 4,06 7 3,86 23 4,04 6 4,17

B o Aluno 382 431 161 415 523 410 136 3,67
15. ...é justo nas avaliagdes.

Professor 17 4,65 7 4,29 23 4,61 6 4,33

31. ...utiliza formas diversificadas de Aluno 382 3 59 161 3 44 523 2,80 136 2,04
avaliacdo (teste escrito, trabalhos,
relat6rios, questionamento, etc.). Professor 17 3,29 7 343 23 3,48 6 2,67
32. ...apresenta, de forma clara aos alunos,  Aluno 382 4,38 161 43 523 4,18 136 3,69
0s resultados da avaliagao. Professor 17 3,94 7 4,43 23 4,26 6 4,33
33. ...foca a sua avaliagdo nos contetidos Aluno 382 444 161 4,36 523 4,28 136 4,06
lecionados. Professor 17 4,41 7 471 23 4,74 6 4,67
41. ...informa, claramente, sobre 0 processo P 382 441 161 425 523 4.13 136 392
de avaliacdo (critérios de avaliagio, ' '
_momentos de avaliacio) Professor 17 4,41 7 4,43 23 4,65 6 4,67

Na DA na etapa entrada os professores e alunos no item 41 apresentam a mesma
média (4.41). Nos reptantes itens os alunos apresentam valores mais elevados a excecao do
item 15 em que os professores apresentam um valor mais elevado (4,65) sendo esta 0 mais
elevado nas suas respostas. Amos 0s inquiridos apresentam nas suas respostas a média mais
baixa no item 31 com 3,29 e 3,59 respetivamente. Na etapa diversificacdo, os alunos em
relacdo aos professores apresentam médias superiores nos itens 8 e 31, sendo a média mais
elevada dada nas suas respostas ao item 33 (4.44) e a mais baixa no item 31 (3,59). Os
Professores nas suas respostas apresentam a média mais elevada no item 33 (4,71) e a mais
baixa 31 (3,43). Na etapa estabilizagdo os professores apresentam valores mais elevados em
relagdo aos alunos em todos os itens exceto no item 8 em que os alunos apresentam um valor
mais elevado (4,29). a média mais baixa apresentada pelos professores e alunos foi no item
31 com 2,80 e 3,48 respetivamente. Por sua vez na etapa >35 anos a 0s professores
apresentam valores mais elevados em todos os itens. Sendo a média mais baixa apresentada

por ambos nas suas respostas no item 31 com 2,04 e 2,67 respetivamente
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Anexo | — Certificado de Participacdo - Formagao FlTescola

FACULDADE DI
CIENCIAS DQ DESPORTO

E EDUCACAQ FISICA

UNIVERSIDADE B

COIMBRA

CERTIFICADO

Acfio de formacdo - Programa FlITescola

Para os devidos efeitos se declara que Luis Fernando Marques Ferreira participou na
Acdio de Formagio — Programa FITescola, organizada pela Faculdade de Ciéncias do
Desporto e Educagiio Fisica da Universidade de Coimbra, que teve lugar no dia 7 de

setembro de 2018. A formagdo teve a duragdo de cinco horas.
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Anexo Il — Certificado de Participacdo - | Seminario Internacional Inclusdo Pelo
Desporto - Experiéncias e Desafios
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Anexo Il — Certificado de participagdo - Formacéo de Arbitros de Natagédo
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Anexo IV — Certificado de Organizagdo - VIII Oficina de Ideias em Educacéo Fisica
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Anexo V — Certificado de Apresentacdo - VIII Oficina de Ideias em Educacdo Fisica
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Anexo VI — Certificado de Participacdo - VIII Oficina de Ideias em Educacéo Fisica
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Anexo VII — Certificado de Participacdo - VIII Forum Internacional das Ciéncias da
Educacdo Fisica

g2 Forum Internaclonal das Ciéneias /
Educacho Fisica

Educacdo Fisica: Espago e Identidade

|6 e 17 de maio de 203

André Pereira, Gongalo Santos, Luis Ferreira,
Miguel Mendes, Ricardo Gama, Antdnio Miranda e Elsa Ribeiro-Silva

Apresentaram um trabalho com o titulo: 4 intervengéo pedagagica percebida por
professores de Fducagdo Fisica e respetivas alunos.

UNIVERSIDADE B Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagén Fisica
COIMBRA Mestrado em Ensino de Educagéo Fisica nos Ensinos Basico & Secundérin

U
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Anexo VIII — Certificado de Apresentacdo - VIII Forum Internacional das Ciéncias da
Educacdo Fisica

g2 Forum (nternactonal das O'Lé‘w&‘i\_\
da
Educaghio Fisica

Educacéo Fisica; Espaco e |dentidade

Zujs Few\eiac\

Assistiu ao evento, organizado pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica da

Universidade de Coimbra.

Caimbra, 16 & 17 de main de 2013

UNIVERSIDADE B

= AR

= Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
l | Mestrado em Ensino de Educagao Fisica nos Ensinos Bésico e Secundario
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Anexo IX — Certificado de Organizacgéo - Corta-Mato Escolar 18/19
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