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DESIGUALDADES NA DISTRIBUICAD DO
RENDIMENTO, NO TRABALHO E NAS FAMILIAS

Lina Coelho

As crises produzem efeitos econémicos e so-
ciais diferenciados, tendendo a agravar as de-
sigualdades preexistentes. E Portugal é um
pais desigual: em 2018 ocupava o 7.° lugar
na zona euro em termos de desigualdade de
rendimentos, medida quer pelo indice de Gini,
quer pelo quociente do rendimento entre os
20% mais ricos e os 20% mais pobres.

O rendimento familiar é fortemente deter-
minado pela relagao com o mercado de tra-
balho. Ora, a crise resultante da pandemia de
COVID-19 ameaca especialmente os empre-
gos envolvendo maior intera¢ao social e, como
tal, tende a penalizar sobretudo as mulheres
e 0s mais jovens.* A especializacao produtiva
e o mercado de trabalho tém tido uma evolu-
cao conducente a desvalorizacao salarial das
qualificagoes e ao aumento do trabalho preca-
rio e sem direitos para aquela que é a geracao
mais qualificada de sempre. A evolucao da dis-
tribuicao da riqueza liquida é elucidativa: as
familias abaixo de 35 anos tinham, em 2017,
uma riqueza liquida 57% inferior ao mesmo
grupo em 2010. E a riqueza liquida dos gru-
pos com menores rendimentos também se
reduziu acentuadamente. Algumas tipologias
de familia sdo especialmente vulneraveis. E o
caso das familias com criancas — em particular
as monoparentais, os casais com trés ou mais
criancas e as outras familias nao nucleares
com criangas — cujas taxas de pobreza em 2018
(33,9%, 30,2% e 23,6%, respetivamente) eram
muito superiores a média (17,2%). Os jovens
adultos que nao trabalham nem estudam, cujo
nimero vinha aumentando na faixa etaria dos
20 aos 24 anos (de 13,5% em 2008 para 16,8%
em 2018), sao também um grupo muito vul-
neravel.
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A atenuacao das desigualdades em periodo de
crise € um processo exigente, que requer es-
forco coletivo, assente na consciencializagao
das vantagens da equidade. E, em si mesmo,
um projeto politico, em que a economia é pos-
ta no Unico lugar que é o seu: o de suportar
a melhoria generalizada do bem-estar, garan-
tindo provisao de necessidades e criando con-
di¢coes para que todas as pessoas possam viver
uma vida digna.

A alternativa necessaria é, entao, uma eco-
nomia do cuidado, solidaria, humanista e fe-
minista, assente na partilha consciente dos
recursos e na distribuicao equilibrada dos ren-
dimentos, também (e principalmente) entre
capital e trabalho. Uma economia que conta
com um Estado que assume a redistribuicao
como tarefa fundamental e garante subsistén-
cia digna a todas as pessoas, assegurando um
rendimento bésico.

Construir oportunidades iguais para todas as
pessoas implica assumir a centralidade do tra-
balho nao remunerado das mulheres na pro-
visao de bem-estar, atribuir-lhe o valor que
lhe tem sido sonegado, e socializar os custos
do cuidado as pessoas dependentes (criangas,
idosos, pessoas com deficiéncia e doentes).
Requer uma escola inclusiva, atenta as dife-
rentes condi¢oes de partida e acolhedora das
diferencas sociais e das capacidades e dificul-
dades diversas que nos fazem humanos, uma
escola capaz de quebrar o ciclo da reproducao
intergeracional das desigualdades. Exige, pois,
um Estado social robusto, dotado de capacida-
de de resposta qualificada e igual para todos.

* Acerca da vulnerabilidade das mulheres na crise
consulte a entrada “(Des)igualdades entre mulhe-
res e homens”.



