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CENTRALIDADE
D0 TRABALRU

Manuel Carvalho da Silva

Inesperadamente, um virus coloca em evidén-
cia a irracionalidade do modelo socioecono-
mico dominante e grita-nos a consciéncia a
centralidade do trabalho. Ha que refletir sobre
o valor de todo o trabalho humano, sobre os
valores em que este se deve ancorar, sobre a
sua divisao social e internacional. A precariza-
cao e a nao regulacao do trabalho sao formas
de uma regulacao unilateral violenta sobre os
trabalhadores, favorecendo o egoismo, o uti-
litarismo e a injusta e estéril concentracao da
riqueza.

O trabalho tem um lugar central na socieda-
de e na economia. Ele sustenta a producao
de bens e servicos; tem forte valor social e é
preponderante na socializacao; é suporte do
acesso ao consumo; é fonte de direitos sociais
e de cidadania; qualifica e situa as pessoas na
sociedade; surge relevante na resolucao de
problemas ambientais e ecolégicos. Esta cen-
tralidade foi-se moldando num complexo per-
curso de luta pela dignidade do trabalhador e
contra a sua alienacao, num equilibrio entre o
individual e o coletivo, afirmando o trabalho
como direito universal.

A centralidade do trabalho, esteve sempre sob
tensoes que, entretanto, por fatores multiplos,
se agravaram, gerando a falsa ideia da desva-
lorizacao do trabalho na vida das pessoas e das
sociedades. Sao de realcar as alteracoes na es-
truturacao da economia e sua financeirizacao,
estendida ao préprio trabalho; a exaltacao do
consumo alimentada pelo recurso a crédito,
aparentemente substitutivo do saldrio; falsos
determinismos tecnolégicos que alimentam o
ajustamento dos trabalhadores as maquinas
e nao das maquinas ao processo de trabalho;
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a camuflagem de dependéncias hierarquicas
e funcionais que criam a ilusao de estarmos
perante uma proliferacao de “atividades” oca-
sionais substitutivas do emprego, processo
facilitado pela fragmentacao da producao e
proliferacao da precariedade, pelas tecnolo-
gias da informacao e comunicacao e pelas mo-
bilidades; identidades sociais erroneamente
apresentadas em substituicao da “velha” iden-
tidade dada pelo trabalho; a apropriacao do
Direito do Trabalho por grupos privilegiados
que o manipulam contra os seus destinatarios
historicos.

E imprescindivel resgatar a centralidade do
trabalho para transformar a sociedade, tor-
nando-a mais justa e humanizada. Assegurar
trabalho protegido pela Lei e por vinculos
contratuais firmados pelo coletivo. Resgatar o
pleno emprego como objetivo e garantir sala-
rios propiciadores dos meios materiais indis-
pensaveis a vidas vividas em plenitude. Com
mais emprego e melhores saldrios, reforcar
sistemas de seguranca e protecao social uni-
versais, que nao deixem ninguém dependente
da caridade alheia.

A centralidade do trabalho deve estar presen-
te na matriz de desenvolvimento de um pais,
nas politicas de coesao, nas opcoes macro-
econdmicas e seus desenvolvimentos, na apli-
cacao dos avangos cientificos e tecnolédgicos
impedindo cendrios catastrofistas. O Direito
do Trabalho e a ética tém de enquadrar os sis-
temas de relacoes laborais, libertando-os da
submissao as imposicoes dos mercados, da
“competitividade” e da centralidade da ma-
quina.



