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PAULA FERNANDO

CESdaucC

Advogada e investigadora do Observatdério Permanente da Justica e do

As mulheres na
advocacia: o que os
numeros hao mostram,
mas podiam mostrar

Estudos internacionais tém vindo a demonstrar que o

aumento da participacao feminina em todas as areas

do Direito nao corresponde a uma participacao igual
das mulheres dentro da profissao

s estudos que tém como

mote o aumento do nimero

de mulheres nas profissoes

juridicas e, em especial, na

advocacia gozam de uma ja
consistente tradicao no seio da sociologia
juridica, abordando temas tao divergen-
tes como as desigualdades da situacao
das mulheres nas profissoes juridicas (e.
g., Harrington, 1995; Thronton, 1996;
Sommerlad, 1998; Schultz e Shaw, 2003)
e o impacto transformador da partici-
pacao feminina na pratica judiciaria (e.
g., Menkel-Meadow, 1985 e 1995). Se
esta afirmacao é verdadeira no panorama
internacional, ja ndo o é em Portugal,
permanecendo como um tema esquecido
na sociologia do Direito, encontrando-se
apenas esparsas referéncias em estudos
de ambito mais geral (e. g., Caetano,
2003; Chaves, 2010).

Na auséncia de estudos aprofundados
sobre este tema, restam-nos as indes-
mentiveis e recorrentes (principalmen-
te por altura das comemoracoes do Dia
Internacional da Mulher) afirmacoées da
superioridade numérica das mulheres na
advocacia, usualmente acompanhadas
de referéncias a abertura da profissao
as mulheres, pretendendo demonstrar
0 percurso ascendente das mesmas na
profissao. Apesar da evolucao significa-
tivamente lenta desde 1918, a partir de
1991 e até aos dias de hoje as novas ins-
cricoes na Ordem dos Advogados passam
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a ser maioritariamente de mulheres, re-
presentando, em 2011, cerca de 64% das
novas inscricoes efetuadas nesse ano. Em
2006, as advogadas representavam cerca
de 51% do total de advogados inscritos na
Ordem dos Advogados. A adocao de um
sistema baseado na meritocracia, tendo
como ponto de avaliacao as qualificacoes
académicas, trouxe as mulheres ndo so6
a oportunidade de terem acesso a uma
licenciatura em Direito, mas também
de acederem a uma profissao nessa area
(Schultz, 2003). A transformacao na de-
mografia da profissao, com um maior
numero de mulheres no seu exercicio, &,
assim, indiscutivel. Mas sé-lo-a o propug-
nado percurso ascendente na profissao?

Estudos internacionais, como os acima
ja referidos, tém vindo a demonstrar que
0 aumento da participacao feminina em
todas as areas do Direito ndo corresponde
a uma participacao igual das mulheres
dentro da profissao, que tendem, par-
ticularmente na advocacia, a ocupar a
base da escala profissional, com menor
nivel de especializacao ou com dedica-
cao a areas do Direito menos rentaveis
(por exemplo, direito da familia) e com
niveis remuneratérios mais baixos (Kay
e Brockman, 2003; Hunter, 2003), real-
cando o que Leuwen (2003) designa de
“segregacao vertical”.

Pistas preliminares, colhidas dos da-
dos oficiais disponiveis, bem como das
dispersas referéncias a esta realidade

socioldgica, levam a indiciar que a rea-
lidade portuguesa nao se apartara da
descrita em outros paises, apontando,
assim, a necessidade de investimento
no estudo sobre as desigualdades entre
homens e mulheres na advocacia. Ultra-
passada a fase de acesso a profissao, as
desigualdades estruturais nas relacoes
de trabalho entre homens e mulheres
estao presentes, em primeira linha, no
nivel remuneratorio de profissionais de
ambos 0s sexos e na sua representativa
em posicoes de poder.

0 Inquérito aos Advogados Portugue-
ses, realizado em 2003, demonstrou que
a percentagem de mulheres com rendi-
mentos dos escaldes mais baixos é maior
do que a dos homens, verificando--se uma
tendéncia oposta nos escaldes de rendi-
mento mais elevado (Caetano, 2003). A
idéntica conclusao chegou Miguel Chaves
(2010), reportando-se ao universo de
jovens advogados de Lisboa, no qual a
sobrerrepresentacao das mulheres no
grupo em situacdo precaria € evidente
- cerca de 70% dos jovens advogados em
situacao precaria considerados no estu-
do sao mulheres - e a percentagem de
mulheres com a inscricao na Ordem dos
Advogados suspensa é significativamente
superior a dos homens (29,3% de homens
para 70,7% de mulheres).

Os niveis de especializacdo das mulhe-
res na advocacia sao consideravelmente
mais baixos do que os verificados para



OS NIVEIS DE
ESPECIALIZAGAO
DAS MULHERES NA
ADVOCACIA SAO
CONSIDERAVELMENTE
MAIS BAIXOS DO QUE OS
VERIFICADOS PARA OS
HOMENS

os homens, constituindo as advogadas
especialistas apenas cerca de 21% do
total de advogados especialistas inscritos
como tal na Ordem dos Advogados entre
2004 e 2011. Sendo o nivel de especia-
lizacdo uma variavel importante para
a capacidade remuneratoria e para a
progressao na carreira, os dados esta-
tisticos disponiveis indiciam claramente
uma disparidade real entre advogadas e
advogados.

O Ultimo conjunto de dados relevan-
tes que completam as pistas preliminares
e que levam a indiciar uma assimetria
entre homens e mulheres na advocacia
em Portugal prende-se com a subrepre-
sentacao das mulheres nos 6rgaos de
direcao da classe profissional. Apesar
do consistente crescimento do niUmero
de mulheres na profissao, que alcanca
a sua maior expressao a partir de 1991
(ano a partir do qual o nimero de novas
inscricées passa a ser sistematicamente
maioritariamente de mulheres), a ver-

dade é que esse crescimento nao foi
acompanhado por um igual aumento da
sua participacao nos 6rgaos de gestao
executiva ou disciplinar da Ordem dos
Advogados, pelo menos nos seus cargos
de presidéncia. Desde 1927, a Ordem
dos Advogados conheceu apenas uma
Bastonaria e uma presidente de um Con-
selho Distrital, nao tendo nunca o cargo
de presidente do Conselho Superior sido
exercido por uma mulher. Desde 2002,
apenas cinco mulheres foram presidentes
de Conselhos de Deontologia.

O que neste breve artigo chamamos
de pistas preliminares sao dados sufi-
cientemente esclarecedores das dispa-
ridades reais existentes entre homens
e mulheres na advocacia, que nao se
compadecem com as simplistas aquies-
céncias da aparentemente inelutavel
e progressiva assuncao por parte das
mulheres de um lugar de destaque no
exercicio da profissao. A realidade que
os nimeros afinal mostram exige que
se pergunte por que razao, quase um
século apos a abertura da advocacia as
mulheres, estas ainda continuam nas
margens do poder e se questione a es-
trutura patriarcal de organizacao social
da profissao. m

Este artigo resulta do Projeto “As mulheres nas
magistraturas em Portugal: percursos, experiéncias
e representacdes”, com a referéncia PTCD/CPJ-
JUR/11592/2009, financiado pela Fundacao para
a Ciéncia e a Tecnologia.
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