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Resumo

O presente Relatério de Estagio tem por base o Estagio Pedagogico -
realizado na Escola Basica 2, 3 com Secundario José Falcdo de Miranda do
Corvo, junto da turma A do 7°ano - por nés vivenciado, e contempla as acfes
desenvolvidas ao longo do ano letivo. O estagio foi uma etapa crucial da nossa
formacdo académica, onde foi possivel estar em contato com o contexto real
da escola e com todos 0s seus intervenientes, pér em pratica conhecimentos
adquiridos na nossa area de formacdo inicial através da intervencéo
pedagdgica, e tracar objetivos profissionais e pessoais, criando estratégias
para os atingir. O relatério apresenta, na sua estrutura, trés capitulos
fundamentais: a contextualizacdo da préatica pedagdgica, a analise reflexiva da
pratica desenvolvida e o aprofundamento do tema/problema. O primeiro
prende-se com a caracterizagdo do contexto e com a exposicéo da realidade
com que nos deparamos — fator decisivo para muitas das nossas tomadas de
decisdo. Sao ainda presentadas as nossas expectativas iniciais. A tematica do
segundo capitulo recai sobre a reflexdo critica de todo o processo de ensino-
aprendizagem — que engloba o planeamento, a realizagéo e a avaliacdo —, e
sobre a atitude ético-pedagdgica. Por fim, no dltimo capitulo é exposto 0 nosso
aprofundamento do tema problema, onde é realizado um estudo que compara
0 ensino massivo e o ensino diferenciado, no que diz respeito ao uso do tempo

de aula.

Palavras-chave: Estagio Pedagogico. Educacdo Fisica. Ensino Massivo.
Ensino Diferenciado. Diferenciacdo Pedagodgica. Instrucdo. Organizacao.

Prética.
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Abstract

This Training Report is based on the Teaching Training — performed at
Escola Bésica 2,3 com Secundario José Falcdo de Mirando do Corvo, with the
class A of the 7t grade — experienced by us, and it contemplates the actions
developed throughout the school year. The training was a crucial stage of our
academic training, it was possible to be in contact with the reality of the school
al all of its actors, we could implement knowledge gained in our initial training
area through pedagogical intervention, and outline professional and personal
goals, creating strategies to achieve them. The report contains, in its structure,
three main chapters: the contextualization of the teaching practice, the reflective
analysis of the practice developed, and the development of the Theme/Problem.
The first one relates to the characterization of the context and the exposure of
the reality we encountered - deciding factor for many of our decision-making.
Are still presented our initial expectations. The theme of the second chapter
rests with the critical reflection of the whole teaching-learning process - which
includes the planning, implementation and evaluation - and on the ethical and
pedagogical attitude. Finally, the last chapter is exposed deepening our problem
subject, which is carried out a study comparing the massive and differentiated

teaching regarding the use of the class time.

Keywords: Teaching Practice. Physical Education. Mass Teaching.
Differentiated Teaching. Pedagogical Differentiation. Instruction. Organization.

Practice.
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Capitulo 1 — Introducao

O presente documento surge no ambito do Mestrado em Ensino da
Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra, ministrado no ano
letivo 2015/2016.

Este relatorio significa o culminar de um ciclo de estudos e é a ultima
etapa do Estagio Pedagodgico (EP), com o objetivo da obtencdo do grau de
Mestre. O EP que baseou este relatorio foi realizado na Escola Basica 2,3 com
Secundario José Falcdo (EBSJF) de Miranda do Corvo, junto da turma A do 7°
ano de escolaridade, sob a orientagcdo da Mestre Diana Melo e do Mestre
Miguel Fachada.

Com a realizagdo deste documento é feita uma reflexdo de todo o ano
letivo, evidenciando o trabalho desenvolvido, as dificuldades sentidas e
estratégias para as ultrapassar, bem como a concretizacdo da intervencao
pedagogica. Assim, o Relatério de Estagio esta dividido nos seguintes
capitulos:

| — Introducao;

Il — Contextualizacdo da Pratica Pedagdgica,

Il — Analise Reflexiva da Pratica Pedagdgica,;

IV — Tema/Problema;

V — Concluséo do Relatorio;

VI — Referéncias Bibliogréaficas;

VIl — Anexos.
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Capitulo 2 — Contextualizacdo da Pratica Desenvolvida

2.1. Expectativas Iniciais

No que diz respeito a dimenséo profissional e ética, considerdvamos
essencial, enquanto estagiarios, que 0 nosso trabalho se baseasse na nossa
formacdo académica, mas que fosse para além disso. O EP foi o momento que
0s estagiarios tiveram para poder colocar em préatica tudo aquilo que
aprenderam (teoria), adequando ao contexto que lhes foi apresentado (prética).
Para isto foi necessario que as a¢des fossem previamente pensadas, de forma
a fomentar as aprendizagens dos alunos, utilizando sempre que necessario,
estratégias de ensino diferenciadas.

Todo o trabalho desenvolvido foi objeto de andlise, pois s6 assim €&
possivel melhorar. Entdo, realizamos avaliagfes criticas ao nosso proprio
trabalho, que com a ajuda da pesquisa/investigacédo, nos fizeram evoluir. Nao
nos esquecemos que éramos “o modelo” pelo qual os alunos se guiariam nas
aulas, por isso mesmo, agimos de acordo com a ética e a moral, incutindo aos
alunos, através da Educacéo Fisica (EF), valores que fossem transversais a
todo o seu curriculo, e que contribuiram para o seu desenvolvimento, mas
também para a sua vida em sociedade (respeito pelos outros, comunicacao,
cooperacao, por exemplo).

Consideramos de bastante importancia o papel que cada elemento
desempenhou na comunidade escolar. Todos, sem excec¢ao, deveriam ser
membros ativos que colaborassem nos processos educativos. Foi importante
poder participar em projetos de interesse para o desenvolvimento da escola e
colaborar com colegas, alunos, encarregados de educacéo, entre outros, de
forma a ter uma maior integracdo na escola e poder contribuir para que esta
fosse um meio de incluséo e de formacéo.

No que diz respeito a formagéo profissional, consideramos ter
encontrado no EP wuma oportunidade para resolver caréncias que
apresentdvamos no que diz respeito as nossas competéncias. Para isto,

fizemos sempre uma analise critica do nosso trabalho (ponto essencial para
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reconhecer as caréncias), mas também soubemos tiramos proveito das
andlises que dele foram feitas, uma vez que, por vezes 0s outros reconheciam
erros que a nés nos podiam parecer irrelevantes. Consideramos, ainda,
vantajosos e importantes os momentos de trabalho desenvolvido com o ndcleo
de estagio (por alguma partilha de conhecimentos), mas também um trabalho
de constante pesquisa, quando era necessario. Eramos da opinido que os
professores deveriam ser pessoas informadas para poderem ser pessoas
(auto) criticas, sendo a leitura e a pesquisa ferramentas essenciais.

Tivemos em conta o desenvolvimento holistico dos alunos, considerando
as diferencas da turma, fossem elas quais fossem. Foi importante mobilizar os
conhecimentos da nossa area de especializacdo, transferindo-os para um
plano interdisciplinar. Tentamos que os alunos tivessem um papel ativo nos
processos de aprendizagem, fossem eles individuais ou em equipa e
esperdmos ter-lhes transmitido métodos de trabalho para que todos (e cada
um) pudessem desenvolver ao maximo as suas capacidades.

Tivemos, ainda, a oportunidade de utilizar suportes mais adequados e
variados, de forma a ndo causar monotonia e aumentar as oportunidades de
aprendizagem. Por fim, consideramos que foi muito importante a constante luta
na criacdo de um bom clima de aula, favoravel a aprendizagem, tentando

assim incutir valores como a cooperacao e o respeito.

2.2. Projeto Formativo

Percebemos no inicio que teriamos de definir estratégias que nos
auxiliassem na superacdo das dificuldades que fossem surgindo, de modo a
melhorar a nossa prestacao no que respeitava a intervencao pedagoégica, mas
também na elaboracdo de documentos. Como estratégias mais importantes,
salientamos as pesquisas realizadas, a realizacdo da andlise de cada aula,
atraves dos relatorios, e as conversas com os orientadores — diariamente com
a orientadora de escola, e sempre que o orientador da faculdade assistiu as
nossas aulas - que nos ajudaram a olhar para as nossas aulas de maneira

diferente.
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Com a realizacdo do Plano de Formagéo Individual pudemos expor as
nossas expectativas iniciais, as aprendizagens que pretendiamos realizar, as
tarefas, mas também as fragilidades de desempenho, objetivos de
aperfeicoamento, estratégias de supervisdo, e a calendarizacdo de tarefas
relativamente a: 1) Planeamento; 2) Realizagdo, 3) Avaliacdo. Tudo isto
permitiu-nos tracar o caminho que queriamos percorrer, sabendo a priori, que

este poderia sofrer algumas alteracoes.

2.3. Caracterizacdo do Contexto

Antes de poder descrever a experiéncia que foi o EP, € necessario
enquadrar 0 mesmo, uma vez que este enquadramento é essencial para as
nossas tomadas de decisdo. Sendo assim, vamos apresentar a caracterizacao
da Escola, a caracterizacdo do Grupo Disciplinar de EF, a caracterizagdo do

Nucleo de Estagio e a caracterizacdo da Turma.

2.3.1. Caracterizacao da Escola

A EBSJF de Miranda do Corvo é, nos dias de hoje, a Sede do
Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, porém, nem sempre foi assim.
Esta escola comecou por ser uma Escola Preparatéria em 1072, passando a
Escola C+S de Miranda do Corvo depois de 25 de abril de 1974. Através de
uma decisdo governamental que data a 24 de julho de 1993, a escola
recuperou 0 seu patrono, José Falcdo, dos tempos de Escola Preparatoria,
sendo mudado o nome para Escola C+S José Falcdo de Miranda do Corvo.
Mais recentemente, o nome da escola foi — mais uma vez — alterado para
EBSJF de Miranda do Corvo, devido ao fato de abarcar trés ciclos de ensino.

No ano letivo de 2005/2006 existiram remodelagbes na escola que
levaram a demolicdo dos edificios, a excecdo do Bloco C, sendo erguidos trés
edificios. A escola é agora constituida por:

e Bloco A: onde funcionam os servicos administrativos, o Conselho
Executivo, o Bar, a sala dos alunos, a sala dos professores e dos
diretores de turma, o PBX, a reprografia, os servicos de Psicologia, 0

SASE e salas de aula.
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¢ Bloco B: onde funcionam a Biblioteca, os servicos de Apoio Educativo e
salas de aula.

e Bloco C: salas de aula.

e Cantina: local onde sao confecionados e servidos os almogos.

A escola reconstruida entrou em funcionamento no inicio do ano letivo
de 2006/2007.

No que diz respeito a sua localizacdo geografica, a escola esta situada
no centro da Vila de Miranda do Corvo.

Assim, a populacdo escolar € constituida, no presente ano letivo
2015/2016, por 978 individuos, dos quais 798 sdo alunos, 122 docentes — 16
professores constituem o Grupo de EF (incluindo os 4 elementos do Nucleo de
Estagio) — e 48 funcionarios, e as atividades letivas organizam-se, de 2.2 a 6.2
feira, das 08h30 as 17h00.

No que diz respeito as InstalacBes destinadas a pratica desportiva, a
escola possui - no seu interior -um Ringue (R1), uma Pista de Atletismo e uma
caixa de areia (Al), e - externos a escola — existem um Ringue (R2) e o
Pavilhdo Gimnodesportivo, que esta dividido em trés espacos (G1, G2 e G3). A
cada um destes espacos esta inerente a lecionacdo de matérias especificas
(na maioria das vezes), o que condiciona a escolha das matérias. Assim sendo,
o R1 estad associado a pratica de Basquetebol/Andebol, o R2 a pratica de
Futebol/Andebol, 0 Al a pratica de Atletismo, o G1 a pratica de Voleibol, 0 G2 a
pratica de Badminton e o G3 a prética de Ginastica.

Na EBSJF, a lecionagéo das aulas de EF é feita por “blocos de matéria”,
0 que quer dizer que a cada seis semanas, os professores mudam de espaco,
e consequentemente, de matéria. Desta forma, a distribuicdo dos conteudos é

centralizada e determinada pela rotacéo e pelos espacos.

2.3.2. Caracterizagdo do Grupo Disciplinar de Educacéao Fisica
O grupo disciplinar de EF da EBSJF € composto por doze professores,
sendo que dois deles apenas lecionam aulas ao 2° ciclo de escolaridade, e os

restantes dez sdo responsaveis pelas turmas de 3° ciclo e ensino secundario. A
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este grupo de professores sdo adicionados mais quatro (estagiarios) que
cumprem o EP que tem a duracdo de um ano letivo.

Neste grupo disciplinar, os professores desempenham, além das
funcdes pedagodgicas, funcbes complementares a acdo docente, como a
coordenacdo do Departamento de Expressdes, a coordenacdo do grupo
disciplinar, as atribuicdes de grupo/equipa de Desporto Escolar, a coordenacao

do Desporto Escolar, a orientacdo do EP, e a direcdo das instalacdes.

2.3.3. Caracterizacdo do Nucleo de Estagio

O Nucleo de Estagio de EF da EBSJF é constituido por quatro
elementos, sendo dois do sexo feminino e dois do sexo masculino. Este nudcleo
apenas foi constituido na reunido da escolha das escolas para estagio, sendo
que trés dos estagiarios ja tinham sido colegas de grupo durante a licenciatura,
e outro colega nao, visto que vinha de outra instituicdo de ensino superior.

Os colegas que formavam o0 nosso nucleo tém todos um passado
desportivo diferente, o que poderia ser vantajoso, no que diz respeito a troca de
conhecimentos sobre as varias matérias/modalidades. Cada um de nds possui
caracteristicas diferentes, que sendo bem aproveitadas, poderiam fazer de nés
um excelente Nucleo de Estagio. Isto ndo se verificou, porque os objetivos para
o EP ndo eram os mesmos para todos e, consequentemente, o trabalho de

grupo ficou comprometido.

2.3.4. Caracterizacao da Turma

A escolha das turmas foi feita antes do inicio do ano letivo numa reunido
com a professora orientadora. Por uma questdo de horario de trabalho e de
facilidade de transportes, dois colegas do Nucleo de Estagio escolheram
primeiro, mediante o horario provisério das turmas, e 0s outros dois estagiarios
escolheram entre as outras duas turmas restantes.

A turma A do 7° ano de escolaridade da EBSJF conta com um total de
20 alunos — 10 raparigas (50%) e 10 rapazes (50%), sendo que trés alunos
apresentam Necessidades Educativas Especiais e dois destes tém um

Curriculo Especifico Individual. A turma era constituida, originalmente, por 19
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alunos, mas um aluno foi inserido na turma no 2°Periodo. As idades variam
entre os 11 e 0s 16 anos, sendo a média de idades da turma de 12,2 anos.

De acordo com as fichas de registo socio biografico, foi possivel aferir
que a maioria deles reside em Miranda do Corvo. Apenas 5 alunos se
deslocam para a escola de autocarro, 6 de automével, 5 com deslocacéo a pé
e 1 com deslocacdo de mota. Relativamente as disciplinas preferidas,
constatamos que EF surgiu em primeiro lugar, seguida de Matematica e
Ciéncias Naturais, respetivamente. Quanto as disciplinas em que os alunos
revelaram ter maiores dificuldades, Matemética surgiu no primeiro lugar, depois
Histdria e, em terceiro lugar Fisico-Quimica. Os alunos que constituem a turma
obtiveram todos nota positiva no ano letivo transato. Verificamos ainda que 6
alunos praticavam atividades desportivas, enquanto que 14 alunos nao
praticam qualquer atividade fisica.

A excecdo do aluno que foi inserido na turma no 2°Periodo, todos os
outros preencheram a ficha de caracterizacao individual (Anexo 1) no inicio do
ano letivo — ficha pertencente ao dossier da direcdo de turma. Através da
recolhna e tratamento dos dados da ficha, foi posteriormente, feita a
caracterizagédo da turma (Anexo 2).

Além dos dados recolhidos durante a caracterizacdo da turma, durante
as aulas pudemos fazer varios juizos avaliativos sobre as caracteristicas da
turma, que nos permitiram inferir algumas coisas, tais como 0s niveis (de
desempenho) existentes na turma, o grau de motivacdo e o perfil
comportamental. Quanto aos niveis de desempenho — de modo genérico —
conseguimos deduzir que, cerca de metade da turma tinha um desempenho
motor mais fraco, que se enquadrava num Nivel Introdutério, e que a restante
metade apresentava um vocabulario motor mais vasto que se enquadrava
entre os niveis Elementar e Avancado. No que concerne ao grau de motivacéo
dos alunos para a prética das aulas de EF, podemos dizer que, no global da
turma, os alunos mostravam motivacéo para a pratica — um dos exemplos disso
era o fato de todos estarem prontos para ir para a aula ainda no tempo
destinado ao intervalo -, independentemente de terem sucesso, ou nao, em

determinadas matérias. A nossa acgdo passou, fundamentalmente, pelo
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incentivo e/ou mudanca de estratégia, em casos de alunos onde notdvamos
que havia desmotivacdo que derivava do insucesso. Sobre o perfil
comportamental da turma, podemos afirmar que existiam alguns
comportamentos que perturbavam o decorrer da aula, visto que esta turma
apresentava altos indices de distracdo durante as prele¢cdes, uma grande
dificuldade em manter o siléncio durante as explicagbes das tarefas, falta de
ordem na participagcdo quando eram levantadas questbes, e ainda alguns
conflitos entre colegas que condicionavam o decorrer das tarefas. Foi um
grande desafio lidar com estas situacbes, mas optamos por algumas
estratégias como lancar questées sobre os contetudos, de modo a manter os
alunos mais distraidos, focados na aula, fazer siléncio para obter o siléncio,
apenas dar a palavra, para responder a questdes, a quem tivesse a mao no ar,
e organizar os grupos de modo a que os alunos que entravam em conflito néo
estivessem em equipas que se defrontassem, ou de forma a que estivessem na
mesma equipa, o que minimizava os confrontos. Estas foram apenas algumas
das estratégias utilizadas durante todas as aulas, porém, aula a aula, tivemos
de tomar outras medidas, mediante as situacdes que nos fossem

apresentadas.
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Capitulo 3 — Analise Reflexiva da Pratica Pedagodgica

A realizacdo deste capitulo tem como objetivo relatar a experiéncia que
foi o EP, enunciar as aprendizagens concretizadas e as dificuldades sentidas
no que concerne as nossas acdes pedagogicas e fundamentar algumas
tomadas de decis&o que consideramos pertinentes de aqui serem explicadas.

SO é possivel ser melhor profissional se questionarmos 0S nOSSOS
meétodos/estratégias e se formos criticos em relagdo aos mesmos, entéo, este
capitulo deve ser encarado como uma forma de melhorar a nossa intervencao

pedagdgica.

3.1. Processo de Ensino-Aprendizagem

Do processo de Ensino-Aprendizagem s&o integrantes trés etapas: o
Planeamento, a Realizacdo e a Avaliacdo. Entdo, podemos dizer que para o
processo de Ensino-Aprendizagem ser, efetivamente, cumprido, € necessario
um planeamento prévio, que antecipe uma série de situacdes e que nos
facilite a concretizacdo (realizacdo) desse mesmo planeamento, nao
esquecendo a avaliacdo, que nos da indicadores preciosos que devemos

interpretar para melhorar alguma estratégia ou continuar no mesmo rumo.

3.1.1. Planeamento

Nesta fase do EP, sentimos algumas dificuldades, porque, apesar de ja
termos contatado com algumas fases do Planeamento (construcéo de Planos
de Aula e construcdo de UDs) aquando da nossa formacéo - quer no 1°, quer
no 2° ciclo de estudos -, neste contexto tudo aquilo que fosse planeado iria,
efetivamente, acontecer. A falta de experiéncia muitas vezes levou-nos a nao
conseguir antecipar situacées que no final do EP sdo completamente

previsiveis.
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Para Clark (1983)! a planificagcdo €& definida como “um processo
psicolégico fundamental em que uma pessoa visualiza o futuro, faz inventario
dos fins e meios, e constrdi um marco para guiar a sua acao futura.”.

A fase do planeamento é de extrema importancia, visto que sem este
ndo € possivel definir objetivos nem estratégias, tendo sido iniciado com a
planificagdo cronoldgica das UDs para todo o ano letivo logo depois de nos ser
atribuida uma turma. Para isto foram utilizados auxiliares como o Plano
Nacional de Educacdo Fisica e as Metas de Aprendizagem de Educacao
Fisica, de modo a fazer cumprir o programa e a definir objetivos e estratégias
gerais. Além disto, tivemos também em conta o roulement dos espacos

disponibilizado pelo Grupo Disciplinar de EF.

3.1.1.1. Plano Anual

Segundo Bento (2003, p.65) “;Muitos professores s6é concebem a ideia
de necessidade de planeamento e preparacdo do ensino unicamente em
relacdo com a aula. Esta — cada aula — surge isoladamente no centro das suas
reflexdes (...) Tal forma de planear e preparar o ensino ndo € a melhor.”.

Este documento é um orientador do processo de Ensino-Aprendizagem
e tem como finalidade principal guiar a acdo do professor, contendo um
conjunto de informacdes bastante importantes. Como objetivos para o Plano
Anual definimos: a orientacdo do processo de Ensino-Aprendizagem, de forma
a garantir o sucesso dos alunos; a oferta de um processo coerente e articulado,
atraves de definicdo de objetivos gerais e especificos para a turma; a escolha
dos conteudos a lecionar; e a definicho dos momentos e procedimentos de
avaliacdo. A elaboracdo do Plano Anual comecgou no inicio do ano letivo, mas
acabou por ser gradual, ou seja, este foi sendo alterado ao longo do ano letivo.

Com a constru¢do do Plano Anual fizemos a caracterizagédo da escola e
da regido onde esta situada, podendo assim conhecer um pouco mais a sua
histéria e o seu meio envolvente. Foi também realizada a caracterizacdo da
disciplina de EF para o caso especifico da turma, onde foram enunciados os

objetivos da EF e as matérias, a carga horaria da disciplina; e a caracterizacao

1 Citado por Piéron (1999 p.93)
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da turma com os dados retirados das fichas socio biogréficas. Seguidamente,
foram escolhidas as matérias a lecionar (Anexo 3) — que, como referimos
anteriormente foram condicionadas pelo cumprimento do Programa Nacional
de Educacéo Fisica e das Metas de Aprendizagem de Educacéo Fisica, mas
também pelo roulement (Anexo 4). As matérias selecionadas (por ordem
cronoldgica) foram: Basquetebol, Voleibol, Futsal, Badminton, Atletismo e
Ginastica. Enquanto que a escolha das matérias foi feita ainda antes do inicio
do ano letivo, os objetivos para cada modalidade apenas foram estabelecidos
antes do inicio de cada Unidade Didatica (UD), visto que (em quase todas as
matérias) os objetivos foram alvo de reflexdo por todo o Nucleo de Estégio -
com a ajuda da professora orientadora — devido a complexidade deste
processo e a importancia da estruturacdo e definicho de objetivos de
aprendizagem. Segundo Bento (2003), cada professor deve ser claro
relativamente aos resultados a alcancar. O autor refere ainda que “nas
reflexdes para a elaboracdo do plano anual ndo deve transparecer apenas a
preocupagao formal de precisar (...) o quadro de objetivos; &€ também
necessario, simultaneamente, esbocar noc¢des sobre a organizacdo
correspondente do ensino, quanto a diferenciacdo de metas ou niveis de
desenvolvimento (...) e, consequentemente, acerca de linhas didatico-
metodoldgicas fundamentais”.

Ainda como parte integrante do plano anual, criamos um topico referente
ao processo de avaliacdo que continha os critérios de avaliacdo definidos pelo
grupo de EF, os objetivos e fun¢cdes da avaliacdo, e os momentos de avaliacao.
Por fim, foi criado um tépico relativo as estratégias gerais de ensino, onde
enumeramos algumas estratégias utilizadas durante as nossas aulas.

Como foi referido anteriormente na caracterizacdo da escola, as
matérias estavam escolhidas de antemao, uma vez que cada espaco estava
ligado a pratica de uma ou duas modalidades. Esta realidade condicionou
bastante todo o planeamento, nomeadamente o Plano Anual, mas também as
UDs. Através desta “imposicao” de uma planificacdo por blocos, vimo-nos
obrigados a definir os objetivos ao longo do percurso, em vez de os definirmos

depois de feita uma avaliacdo inicial dos nossos alunos. Desta forma, as
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aprendizagens dos conteudos ficaram concentradas em cada bloco de seis
semanas, 0 que resultaria bem, se o objetivo ndo fosse adquirir e reter estas
aprendizagens de uma forma que elas perdurassem. Outra desvantagem que
encontramos nesta forma de organizar a EF, no que toca aos objetivos, foi que
estes deveriam ser passiveis de serem atingidos no término de cada bloco de
matéria, ou seja, 0s objetivos que foram estabelecidos a longo prazo —
objetivos para o ano letivo — acabaram por ndo ser a nossa primeira
preocupacao no planeamento. Isto desvirtuou, pelo menos em parte, o conceito

de objetivos anuais.

3.1.1.2. Unidades Didaticas

A escolha das UDs foi feita com base no Programa Nacional de
Educacdo Fisica, no documento das Metas de Aprendizagem de Educacédo
Fisica e no roulement disponibilizado pelo Grupo Disciplinar de EF. Aqui, ndo
foi determinada a valéncia pedagdgica referida por Bento (2003), que defende
que para esta ser determinada, € necessario “decidir se uma determinada
matéria é tdo importante que deva ser integrada no programa”, para o autor,
esta “constitui uma questdo central da problematica da escolha das matérias

programaticas”. Posto isto, foram lecionadas as seguintes UDs:

Quadro 1 - Unidades Didaticas lecionadas durante o ano letivo

Unidade Didatica Data
Basquetebol 21 de setembro a 29 de outubro
Voleibol 2 de novembro a 17 de dezembro
Futsal 4 de janeiro a 4 de fevereiro
Badminton 11 de fevereiro a 17 de marco
Atletismo 4 de abril a 5 de maio
Ginastica 9 de maio a 9 de junho

A construcdo da parte comum — que nao diz respeito diretamente a cada
turma — foi trabalho do Nucleo de Estagio, e os tépicos referentes a cada
turma, foram elaborados por cada professor estagiario.
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O primeiro passo na construgcdo das UDs foi a realizagdo da Avaliacéo
Diagnéstica, pois foi a partir daqui que tivemos conhecimento daquilo que os
nossos alunos sabiam ou ndo. Apds esta etapa, foi tempo de estruturar a UD,
por iSso apresentamos uma organizacao que foi transversal a todas as UDs
gue foram realizadas ao longo do ano. Como parte comum podemos enunciar:
histéria da modalidade; caracterizagdo da modalidade; arbitragem; regras do
jogo (no caso dos Jogos Desportivos Coletivos e de Raquetas); conteudos
técnicos e conteudos taticos; progressfes pedagodgicas; recursos materiais,
humanos, temporais e espaciais; objetivos; extensdo e sequéncia de
contelidos; estratégias de ensino (gerais e especificas); avaliacdo; balanco da
UD; e referéncias bibliogréficas.

Como a escolha das UDs foi feita através do roulement, tivemos de
estruturar uma de cada vez, ao invés de as estruturarmos a todas, interligando-
se entre si. A construcao de cada UD é a representacdo tedrica do processo
mental de planear uma matéria e deve assentar no conhecimento da mesma,
dos alunos e das circunstancias do contexto.

Para cada uma destas teve de ser feita uma avaliagao inicial, que foi o
nosso ponto de partida para podermos estabelecer objetivos para as seis
semanas de cada UD. Ora, estes objetivos tinham de ser realistas e deveria ser
possivel atingi-los no final de cada UD — esta ndo foi uma tarefa facil —, os
objetivos deveriam também ajudar-nos a escolher os contetdos a abordar.

Quando foram escolhidos os contetdos, revelou-se necessario organiza-
los cronologicamente, ou seja, teve de ser elaborada uma extensédo e
sequéncia de conteddos (Anexo 5), onde deveriamos antecipar as aulas
dedicadas a Introducdo, Exercitacdo e Consolidacdo, mas também os
momentos de avaliagdo. Esta extensdo e sequéncia de conteudos foi, em
algumas UDs, alvo de modifica¢cdes durante o processo, tendo sido ajustada
para corresponder as aprendizagens e caréncias dos nossos alunos - é de
salientar que os momentos de diferenciacdo pedagogica relativos aos
conteudos foram previstos na extensao e sequéncia de conteudos.

Seguidamente foi necessario delinear estratégias — que deveriam ser

gerais e especificas. Cada matéria tem as suas caracteristicas proprias, e por
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ai ja foi possivel definir as estratégias gerais, sendo que as especificas
dependiam bastante dos conteddos, do numero de alunos, de cada grupo e
variavam de aula para aula.

Consideramos, ainda, importante referir a importancia das avaliacdes
quando ensinamos uma matéria, estes momentos necessitavam ser
devidamente planeados e posteriormente utilizados para recolha e
interpretacdo dos dados.

Durante a realizacdo de cada UD sentimos algumas dificuldades, mas as
maiores foram na realizacdo das grelhas de avaliagdo, por ser um modelo de
avaliacdo totalmente novo e desconhecido para nés, mas também na
construcdo da extensdo e sequéncia de conteudos, que por vezes teve de ser
modificada, porque alguns contetdos basicos ainda ndo estavam assimilados,
0 que nao permitia introduzir conteddos novos. Estas dificuldades foram
ultrapassadas com o auxilio da professora orientadora e de alguns colegas do
Nucleo de Estagio.

Apesar das UDs nos terem auxiliado muito no processo ensino-
aprendizagem e no planeamento da transmissdo de conhecimentos aos N0Ss0s
alunos, poderiamos ter tirado mais partido destas, se a planificacdo estivesse
estruturada de acordo com a avaliagao inicial, utilizando o “modelo por etapas”.
Com esta planificacdo das UDs — por blocos — os conteudos abordados numa
UD, raramente foram abordados nas outras; as aulas destinadas a
consolidacdo de conteudos foram muito poucas; cada UD apenas contemplou
uma matéria; todas as UDs tiveram a mesma duragdo; e nao houve
interdisciplinaridade de matérias dentro da disciplina de EF.

Por fim, gostariamos de abordar o tempo facultado a cada bloco de
matéria, que foi de seis semanas (na maioria dos casos). Este tempo parece-
nos um pouco exagerado se pensarmos que tinhamos de lecionar duas
disciplinas do Atletismo (por exemplo) durante seis semanas. Porém, esta foi a
Gnica altura em que 0s nossos alunos contatam com o Atletismo — seis
semanas — e nunca mais voltdmos a abordar a matéria, porque 0s espacos que
nos eram destinados até ao final do ano letivo ndo o permitiram. Visto por este

prisma, parece-nos estar mais adequado. Apesar de ndo ser o tempo ideal, no
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nosso entender, esta foi a Unica forma que o Grupo Disciplinar de EF
conseguiu gerir todas as turmas da escola, de forma a que todas estivessem
durante 0 mesmo tempo em todos os espacos disponiveis, tentando criar aqui

uma situacao de igualdade.

3.1.1.3. Planos de Aula

Cada plano de aula tem como funcéo orientar o professor, mediante os
objetivos previamente estabelecidos para a UD, em concreto, para cada aula. E
no plano de aula que é contemplada a estrutura de cada aula, que deve ser
l6gica — de acordo com o0s principios metodoldgicos — e coerente com 0s
objetivos.

O modelo do plano de aula (Anexo 6) foi criado pelo Nucleo de Estagio
no inicio do ano letivo, e foi aprovado pela orientadora da escola. Ainda durante
o inicio do ano letivo ficou estabelecido que cada plano de aula deveria ser
enviado por correio eletronico a professora orientadora até as 21 horas do dia
gue antecede cada aula.

A nivel estrutural, cada plano de aula apresenta um cabecalho que
contextualiza a sessdo, que contém o nome do professor, a data e hora, o
periodo, a ano/turma, o niumero da aula, a sua duracdo, o numero de alunos
previstos, o local e a UD. Contém ainda informac¢des como a funcao didatica,
0s objetivos da aula, 0 sumario e 0s recursos materiais.

Quanto a estrutura da aula, esta é apresentada, estando dividida em:
parte inicial, parte fundamental e parte final. Para cada tarefa realizada na aula
€ apresentado o tempo parcial e o tempo total, bem como o nome da
tarefa/situacéo de aprendizagem, a sua organizacdo e descrigcdo e os critérios
de éxito, as componentes criticas e 0s objetivos especificos. Ainda ha espaco
para a justificacéo das opcdes tomadas.

No que diz respeito & execucdo de cada plano de aula, estes
comecaram sempre a partir dos objetivos definidos na UD e do que estava
definido para cada aula na extensdo e sequéncia de conteudos. Depois de
sabermos quais os conteudos a abordar, era necessario estruturar a adaptar,

para a nossa turma, 0S exercicios que nos iriam permitir ensinar tais
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conteldos. Sempre que necesséario, se trabalharmos tendo em conta a
diferenciacdo pedagdgica, estes exercicios podiam ser um pouco diferentes,
tanto na estrutura, como na duragdo. Posto isto, era necessario estruturar o
tempo da aula. E certo que cada tarefa deve ser uma progressédo logica da
anterior, mas o tempo € igualmente importante, as tarefas deveriam ter o tempo
ideal, de modo a que se pudesse exercitar os conteldos e que ndo permitisse
tempo a mais para comportamentos de desvio. Outra das situacbes que
tivemos em conta, relativamente as tarefas, foi o espaco que dispunhamos e o
namero de alunos da nossa turma. Estas duas variaveis tiveram de ser geridas,
de modo as tarefas serem exequiveis com qualidade.

Aquando da realizacdo sentimos algumas dificuldades, como a escolha
dos exercicios de acordo com os varios niveis de desempenho, o planeamento
da utilizacéo do espaco e da gestao dos alunos, visto que alguns espacos eram
bastante reduzidos e a quantidade de tempo para cada tarefa, visto que
algumas tarefas eram dificeis de planear no que diz respeito ao tempo.

Relacionando a planificacdo de cada aula com a planificacdo anual da
EF por blocos, podemos dizer que, com esta forma de trabalhar, as nossas
aulas acabaram por ser (na grande maioria) de uma matéria sé, apesar de
termos conseguido lecionar aulas de multimatéria; o controlo da turma foi mais
facil, visto ser s6 uma matéria para supervisionar em cada aula; a organizacao
das aulas foi ficando mais facil a medida que faziamos mais planos de aula
para cada matéria, visto que 0 espaco estava quase sempre organizado da
mesma forma; por fim, sentimos que houve um menor efeito das aulas
subsequentes a Avaliacdo Formativa, por — por vezes — serem poucas, 0 que
dificultava a mudanca de algumas estratégias (essencialmente nas duas

primeiras UDs).

3.1.2. Realizacao

Depois de todo o planeamento ser feito, foi nesta fase que pudemos pér
em pratica tudo aquilo que foi planeado, sendo esta a etapa mais desafiante do
EP, em que o professor pode ensinar, mas com certeza também pode

aprender.
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Para Siedentop (1998) sdo quatro as dimensdes da realizacéo:
Dimensao Instrugdo, Dimensao Gestdao, Dimensdo Clima, e Dimensao
Disciplina. Estas dimensfes serdo os subtdpicos deste capitulo, aos quais
acrescentamos um subtépico que relata as DecisGes de Ajustamento, por nos

parecer pertinente e completamente enquadrado neste capitulo.

3.1.2.1. Dimensao Instrucao

Neste subtépico consideramos favoravel — para que se torne mais
coerente e mais organizado — a divisdo por dominios: dominio referente a
prelecdo, dominio da demonstracdo, dominio do feedback, e o dominio que diz
respeito ao questionamento.

No que diz respeito a prelecédo, as nossas grandes preocupacdes foram
ser 0 mais sucintos possivel no menor tempo e ir introduzindo gradualmente os
termos corretos de uma forma que todos os alunos compreendessem, isto
porque muitos deles sabiam o0s conteddos, apenas ndo utilizavam a
terminologia mais adequada. Algo que também tivemos de aprender a gerir foi
o fato de muitos alunos querem colocar questdes, principalmente na instrucao
inicial e quando era introduzida matéria nova, o que fazia com que, por vezes,
as instrucbes se tornassem mais longas. Tivemos sempre em conta que
estdvamos a lidar com criancas de 12 anos de idade, o que significava que o
nosso discurso deveria ser elaborado para esta faixa etaria. Em alguns locais
(como por exemplo, o pavilhdo gimnodesportivo) onde estava mais do que um
professor a dar aula, sentimos necessidade de falar um pouco mais alto, visto
gue a acustica ndo era a melhor.

A demonstracdo revelou-se uma ferramenta essencial aquando da
introducdo de conteudos e apresentacdo de exercicios novos. Com isto
aprendemos que uma boa demonstracdo € muito melhor do que a melhor
explicagcdo oral que se possa apresentar. Quando 0S nossos alunos
visualizavam o que deveria ser feito, as tarefas comecavam muito mais
depressa (tinham menos tempo de organizacdo) e decorriam com mais
qualidade. Mas isto, se partirmos do principio que o modelo da demonstracéo a

fazia com qualidade. Isto trouxe-nos algumas preocupacdes. Entdo, através
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daquilo que cada Avaliacdo Diagnostica e, mais tarde, cada Avaliacdo
Formativa nos diziam, escolhiamos os nossos modelos. Optdmos por recorrer
aos alunos tanto quanto possivel e a nds mesmos tanto quanto o0 necessario,
isto porque, ao recorrer aos alunos — e devemos variar, ndo nos cingindo
sempre aos mesmos — estamos a dar-lhes um estimulo.

Quanto ao feedback, consideramos que a nossa emissdo, tanto em
quantidade como em qualidade, foi melhorando desde o inicio até ao final do
ano letivo, sendo sempre melhor no final de cada UD, porgue ja nos sentiamos
mais confiantes nas matérias e conteudos que lecionavamos. No inicio da
nossa intervencdo pedagdgica, a nossa grande preocupacao era emitir
feedback, mesmo que nado fosse a categoria mais adequada para o momento
em questdo, consideravamos que 0S nossos alunos mereciam uma palavra
nossa, mesmo que ainda ndo nos sentissemos aptos para dar um feedback
descritivo ou prescritivo, tentdmos sempre dar um incentivo. Com o decorrer
das aulas sentiamo-nos cada vez mais capazes, tinhamos uma melhor relacao
com a turma e a quantidade de feedback comecou a aumentar, mas faltava
mais alguma coisa, n0s queriamos mesmo era ensinar, e para isso era melhor
ter qualidade em vez de quantidade. Entdo, as nossas preocupacoes
comecaram a ser outras, como comecar a fechar ciclos de feedback - e foi ai
gue notdmos que 0s nossos alunos sentiam a nossa presenca e perguntavam
“fiz bem? — para poder prescrever outro, se necessario; utilizar a categoria de
feedback mais adequada, ter sempre em conta a pertinéncia do feedback (algo
bastante variavel, na nossa opinido), articular o feedback com os objetivos de
cada aula e explorar os varios tipos de feedback, como por exemplo o
interrogativo e o feedback cruzado — que se revelou um verdadeiro desafio
para nos.

O questionamento comecou por ser utlizado por nés como forma de
verificar se o0s alunos estavam efetivamente com atencdo durante as
instrucbes, porém, mais tarde, recorremos ao questionamento no final das
aulas, como forma de rever o0s conteudos abordados. Durante o
guestionamento, sentimos a necessidade de ser mediadores do mesmo, visto

gue alguns alunos queriam sempre responder, enquanto que outros nunca se
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prontificavam para tal, por isso definimos que cada um deveria levantar o brago
se quisesse responder, mas nos escolhiamos quem respondia a cada

pergunta.

3.1.2.2. Dimenséo Gestéao

Segundo Piéron (1996), a gestdo da aula € um elemento chave na
eficacia do Ensino-Aprendizagem, uma vez que o empenhamento motor do
aluno nas tarefas que Ihe sdo propostas representa uma condi¢cdo essencial na
aguisicao das novas aprendizagens.

A primeira parte da nossa gestdo da aula passou pelo planeamento das
aulas, onde, em cada plano de aula, destinavamos o tempo que
considerdvamos necessdario para cada tarefa e para cada instrugdo - cedo
percebemos que isto ndo era assim tao linear, mas também que a antecipacéo
de certas situacfes iria melhorar com a pratica — e onde organizavamos 0s
exercicios de forma a que a aula tivesse uma estrutura, o0 que ajudava na
gestdo. E de salientar que tinhamos sempre um plano de aula alternativo, no
caso de as condi¢cdes meteoroldgicas ndo nos permitirem lecionar a aula no
espaco destinado (caso nos fosse destinado um espaco exterior).

Na primeira aula foram estabelecidas algumas regras para a aula de EF,
mas aguela que mais ajudou na boa gestédo da aula foi a de os alunos terem 5
minutos no inicio da aula para poderem vestir o equipamento, e foi bom ver que
eles tinham a responsabilidade de serem pontuais, inclusive, muitas vezes, ja
estavam no espaco da aula mesmo antes do toque de entrada.

Nos dias das aulas optamos por adotar uma série de estratégias que nos
auxiliaram na gestédo do tempo, do espaco e dos grupos de alunos, como:

- A ida antecipada para o espaco da aula, de modo a preparar o material
necessario, 0 que permite uma menor perda de tempo com esta tarefa;

- O ajuste rapido dos grupos caso faltasse algum aluno e/ou a troca de
plano de aula se chover e estivermos num espago exterior;

- Criar grupos no inicio da aula e manté-los até ao final, de modo a que

nao se perdesse tempo mais do que uma vez com a constru¢cdo dos grupos;
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- Utilizar os campos ou espacos delimitados para varias tarefas ao longo
da aula;

- No caso de trabalhar por estacfes, criar auxiliares de ensino
percetiveis para os alunos.

E claro que, tal como na Dimenséo Instrucéo, todas estas estratégias
foram surgindo com a prética, e no inicio sentimos algumas dificuldades na
gestdo do tempo de cada tarefa, principalmente nas aulas em que os alunos
estavam a trabalhar por grupos de nivel de desempenho e trés tarefas distintas
estavam a decorrer a0 mesmo tempo, também na gestdo do espaco,
principalmente quando a aula era lecionada no pavilhdo e estavam mais dois
professores a dar aula, mas também na gestdo dos grupos de alunos, isto
porque na nossa turma €é tdo importante a gestdo das situacdes de
aprendizagem, como o clima emocional, e isso s6 pode ser gerido quando ja

conhecemos a turma.

3.1.2.3. Dimenséo Clima/Disciplina

Optamos por juntar os subtépicos Dimensdo Clima e Dimensao
Disciplina, uma vez que estdo bastante interligados entre si. Segundo
Siedentop (1998), a disciplina é importante porque os alunos aprendem melhor
numa turma disciplinada. Ndo ha nenhuma dulvida que um sistema de
organizacao eficaz e boas estratégias disciplinares criam uma atmosfera na
qual é mais facil aprender.

Como foi referido anteriormente, foram estabelecidas regras no inicio do
ano letivo que auxiliaram na gestdo, mas também na Dimenséo
Clima/Disciplina, podemos salientar aqui que optdmos por nunca punir 0S
alunos com exercicio fisico, pois isso vai contra tudo aquilo que tentamos
ensinar aos nossos alunos, entdo, sempre que algum aluno tinha um
comportamento inapropriado, devia ir sentar-se no banco, e chamamos a isto
um “tempo de pausa’.

Durante as primeiras aulas tentdmos manter sempre uma postura mais
Séria, uma vez que ainda estavamos a implementar as regras de conduta da

disciplina. Aos poucos fomos criando uma maior e melhor relagdo com os
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alunos, que foi trazendo um clima cada vez melhor as nossas aulas. No geral,
consideramos que o clima das aulas foi bom, porém existiam casos pontuais de
indisciplina nesta turma, e sempre do mesmo grupo de alunos. Face a isto,
dividimos estes alunos pelos grupos de trabalho de modo a que néo

estivessem juntos e ndo causassem tantos distarbios.

3.1.2.4. Decisfes de Ajustamento

Durante o EP fomos confrontados com algumas situa¢cfes inesperadas
que, por vezes, ndo podiam ser antecipadas por nés, o que levou a tomada de
decisdes rapidas que viriam a influenciar toda a aula. A maioria destas
decisGes de ajustamento tiveram que ver com a Dimensdo Gestao: por um
lado, se a meteorologia ndo nos permitisse dar a aula no exterior (e ndo fosse
previsivel, por isso ndo existia um plano de aula alternativo) teriamos de ajustar
o plano de aula para as bancadas, por outro lado se 0 espago que nos era
destinado era de apenas 1/3 do pavilhdo gimnodesportivo, tinhamos de ajustar
0S exercicios e 0s grupos de alunos, e ainda a situacdo de faltar um ou mais
alunos, o que levava ao ajustamento dos grupos, ou mesmo 0 ajustamento do
tempo das tarefas durante a aula, quando considerdvamos que podiamos
suprimir um exercicio, porque o anterior ainda precisava de muita exercitacao.

No nosso entender conseguimos, de uma maneira geral, lidar bem com
as situacdes inesperadas, aprendendo a cada erro e a cada boa escolha que

fizemos.

3.1.3. Avaliacao

“O papel que a avaliacdo tem sido chamada a desempenhar nos ultimos
anos constitui, sem davida, uma das evolu¢des mais interessantes na area da
educacdo. A sua fungcao estruturante nunca deixo de estar presente no
quotidiano escolar — nomeadamente ao nivel da regulacdo das praticas
pedagogicas, das aprendizagens dos alunos e das relacdes com a comunidade
envolvente -, mas € preciso reconhecer que ela tinha deixado de estar na
primeira linha das preocupacdes dos investigadores e dos responsaveis

educativos”.
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Estrela & N6voa, 1999

A avaliacdo € uma forma especifica de abordar, conhecer e de se
relacionar com uma determinada realidade, neste caso concreto, a educativa.
Segundo De Ketele (1981), “a avaliagdo pedagogica pode ser considerada
como o ato de examinar o grau de adequacdo entre um conjunto de
informacdes e um conjunto de critérios, adequados a um objetivo previamente
fixado, com vista a uma tomada de decisdo”. Mas a avaliacdo nem sempre foi
vista da mesma forma ao longo da histéria, tendo esta tido algumas funcoes,
como a de combater os privilégios da aristocracia através dos exames, mas
também fun¢des administrativas que surgem com a Escola Publica de Massas,
de forma a selecionar e certificar os alunos. Nos dias de hoje € aceite que a
avaliacdo seja “uma recolha sistematica de informacdo que possibilite a
realizacdo de um juizo de valor que facilite a tomada de deciséo” (Nobre,
2015).

No caso especifico da EF, em gue se pretende que os alunos adquiram
certos comportamentos motores, por indicacdo da orientadora de escola e
tendo como base as Metas de Aprendizagem de Educacéao Fisica, pareceu-nos
l6gico agrupar esses comportamentos em niveis de desempenho que tém uma
dificuldade crescente e representam uma progressdo do primeiro até ao
terceiro.

O processo avaliativo deve ter trés momentos de avaliacdo: Avaliacéo
Inicial, Avaliacdo Processual e Avaliacdo Final. Isto garante que a avaliacéo
seja um processo e ndo apenas um momento final para o qual se trabalha
durante um determinado tempo. De forma a que seja Util, a avaliacdo deve
servir para poder tomar decisdes no inicio do processo, ao longo deste e, no
final, deve poder dar-nos informacdes para fazermos uma reflexdo critica do
trabalho desenvolvido.

Assim, aos trés momentos apresentados anteriormente, podemos fazer
equivaler trés funcdes da avaliacdo: Avaliacdo Diagndstica (realizada no inicio
de cada UD), Avaliacdo Formativa (realizada, preferencialmente, em todas as

aulas) e Avaliagdo Sumativa (realizada no final de cada UD).
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Os dois processos mais dificeis durante todo a ato avaliativo foram as
primeiras avaliagdes, e a construgédo dos dispositivos de avaliacao.

As primeiras avaliacbes revelaram-se mais complicadas do que
esperavamos, devido a falta de pratica, o que condicionava a nossa
observacgéo, e devido ao conteudo das grelhas de avaliagdo. A avaliagdo para
ser bem feita requer treino, no entanto, tentdmos sempre fazer o nosso melhor,
superar esta dificuldade ao longo do ano letivo e ser o mais justos possivel com
0S nossos alunos, que, no final do dia, sdo o que mais importa.

Relativamente a elaboracdo dos dispositivos de avaliacdo, sentimos
grandes dificuldades no inicio, uma vez que, na nossa formacéao inicial ndo
tinhamos contatado com esta forma de trabalho. Esta organizacdo da
avaliacdo, por niveis de desempenho, requer mais raciocinio e também um
conhecimento das matérias mais aprofundado, e também a consciéncia de que
um dispositivo de avaliacdo pode e deve ser alterado, de que ndo devemos
toma-lo por o melhor que existe, por ser inovador ou ser diferente, mas sim, por
algo que merece reflexdo constante, que advém daquilo que é a realidade da
nossa turma. A definicdo de cada nivel de desempenho pode ser um desafio,
uma vez que é um processo ldgico e abstrato ao mesmo tempo. Com isto
queremos dizer que h& situacBes basicas das matérias, como 0s gestos
técnicos (por exemplo), que conseguimos enquadrar em cada nivel facilmente,
utilizando como medida o grau de dificuldade — processo légico -, mas também
existem situacdes, como combinacdes taticas (por exemplo) ou
intencionalidade de acbes, que nem sempre podem ser previstas, e que séo
interpretadas de forma diferente por cada pessoa — processo abstrato. Deste
modo, as grelhas de avaliacdo foram construidas através das sugestdes de
cada elemento do Nucleo de Estagio, e de discussdes sobre as mesmas que
levaram a consensos.

Esta forma de avaliar, como seria de esperar, teve efeitos no ato
avaliativo em si, tornou-o mais dificil e, por vezes, mais moroso, tendo por
vezes sido alterado o documento, de forma se tornar mais eficiente e eficaz,
mas também para se ajustar a mudanca de estratégias que surgiam de cada

avaliagdo formativa. Apesar destas dificuldades iniciais, considerdmos ter
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conseguido trabalhar bem ao longo do ano e tirar o mais partido possivel dos
nossos dispositivos de avaliagdo. Esta parece-nos uma forma vantajosa de
recorrer a avaliagcao para a tornar mais justa e isenta, de uma forma que ajuda

a promover 0 sucesso dos nossos alunos.

3.1.3.1. Avaliacéo Diagnostica

A Avaliacdo Diagnostica envolve a determinacdo dos pré-requisitos
necessarios para cada UD, sabendo a partida, que todos os alunos sado
diferentes, mas que alguns podem ser agrupados no mesmo nivel de
desempenho, visto apresentarem capacidades semelhantes. Com a Avaliacéo
Diagnostica foi feita uma recolha de informacdo essencial para que
pudéssemos delinear estratégias e planear a UD de acordo com as
capacidades e dificuldades dos nossos alunos.

A Avaliagdo Diagnéstica foi feita na primeira aula da UD, de forma a
aproveitar todas as restantes para trabalhar a modalidade em questdo. O
registo da avaliacao inicial foi realizado com base na observacao direta (registo
de dados na grelha de observacdo elaborada pelo Nucleo de Estagio) que
ajudou a definir qual o nivel em que cada aluno se encontrava, para formar
grupos de nivel e de modo a aplicar estratégias diferenciadas a cada um, em
funcdo das suas capacidades e competéncias. Relativamente ao nivel dos
alunos, estes podiam enquadrar-se no Nivel Introdutério (I), no Nivel Elementar
(E) ou no Nivel Avancado (A). Podiam existir casos em que os alunos
cumpriam alguns itens do nivel acima do nivel em que se encontravam, mas
nao na totalidade, e para isso aparecia um sinal de mais (+) a frente do nivel

correspondente (Anexo 7).

3.1.3.2. Avaliagcao Formativa

A Avaliacdo Formativa permitiu a obtencao rigorosa de dados ao longo
da UD e serviu para melhorar e aperfeicoar o processo avaliativo, e selecionar
0s meios didaticos adequados aos alunos e regular o processo de ensino e

processo de aprendizagem.
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Consideramos importante a realizagdo da Avaliagdo Formativa ao longo
de todas as aulas, para recolher dados que diziam respeito ao progresso e as
dificuldades de aprendizagem dos alunos, para que fosse feita, posteriormente
uma interpretacdo dos dados que permitisse fazer uma diagnose dos fatores
gue estavam na origem das dificuldades de aprendizagem observadas nos
alunos. Foi esta interpretacdo que levou a uma adaptacdo das atividades de
ensino e aprendizagem.

A realizacdo desta avaliacdo processual foi também importante, porque
durante uma Avaliacdo Sumativa, os alunos podiam estar, a nivel psicologico
ou fisico, mais debilitados e a sua prestacdo podia ndo corresponder a
realidade, o que se iria refletir no seu desempenho. Posto isto, poderiamos
recorrer aos dados da Avaliacdo Formativa, se assim achassemos pertinente
(Anexo 8).

3.1.3.3. Avaliacdo Sumativa

A Avaliacdo Sumativa foi realizada no final das UDs. Esta permitiu
atribuir valor a cada UD terminada, e teve como finalidade, a atribuicdo de uma
classificacdo. Esta avaliagdo complementou as restantes formas de avaliacdo e
ndo pretendeu melhorar, mas dar uma nota definitiva. Porém, os resultados
desta avaliacdo podiam (também) ser utilizados como indicadores que
servissem para modificar ou melhorar processos avaliativos que |he seguissem.

Os resultados da Avaliagdo Sumativa deram-nos a oportunidade de
refletir sobre todas as UDs, sobre a nossa intervencdo pedagoégica e
permitiram-nos aferir se 0s objetivos que tinhamos definido no inicio, foram ou
nao alcancgados.

Para esta avaliagdo, e em conversa com a orientadora de escola,
chegamos a uma forma de realizar a avaliacdo em conjunto, ou seja, 0 nucleo
de estagio optou também por um preenchimento da mesma grelha de
avaliacdo pelos trés estagiarios. Assim, os colegas que observam a aula,
recolhiam dados pertinentes para a nota final para que, posteriormente, foram
discutidos e comparados, de modo a néo prejudicar e/ou beneficiar a Avaliacao

Sumativa dos alunos — esta situacéo verificou-se nas duas primeiras UDs. A
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ficha de observacao, da Avaliacdo Sumativa, € idéntica a ficha de observacgéo
da Avaliacdo Diagnédstica e Formativa (Anexo 9), e foi aplicada nas ultimas
duas aulas das UDs.

O Dominio cognitivo foi avaliado, sumativamente, através das fichas de

avaliacao feitas a cada periodo (Anexo 10).

3.1.3.4. Autoavaliacao

Para Rosado e Colagco (2002, citados por Gongalves et al., 2008), a
auto-avaliacdo é uma das pedras basilares da avaliacao formativa e, portanto,
consistira na regulacdo do processo ensino-aprendizagem. A auto-avaliagdo
permite ao individuo a identificacdo dos erros de percurso cometidos e ajuda
na procura de solugdes alternativas. “O aluno deve ter como objetivo a mestria”
(Goncalves et al., 2008). O aluno deve criticar o seu proprio trabalho e tentar
encontrar meios de corrigir os pontos fracos (Rosado e Colaco, 2002, citados
por Gongalves et al., 2008).

Segundo Fernandes (2005, citado por Gongalves et al., 2008), “conhecer
alguma coisa significa ter de a interpretar e ter de a relacionar com outros
conhecimentos ja adquiridos”. “As aprendizagens significativas s6 acontecem
se houver por parte dos alunos uma compreensédo e uma reflexdo sobre as
suas aprendizagens. Por isso 0s alunos ndo serem uns meros receptores de
informacdo, mas antes sujeitos activos na construcdo das suas estruturas de
conhecimento” (Gongalves et al., 2008, p. 63).

A autoavaliacdo pressupbe que: 1) os alunos tenham consciéncia dos
critérios utilizados pelos professores na apreciagdo e avaliacdo dos seus
trabalhos; 2) os alunos consigam identificar e perceber 0Ss sucessos
conseguidos e os erros cometidos; devendo, entdo, continuar a aplicar os
primeiros e corrigir os segundos; 3) os alunos sejam capazes de antecipar
guais os procedimentos a desenvolver para que uma aprendizagem se realize
(Rosado e Colaco, 2002) 2.

De acordo com Gongalves et al. (2008), “atribuir ao aluno uma

verdadeira autonomia no seu projecto escolar é reconhecé-lo como sujeito e

2 (Adaptado de Goncalves et al., 2008)
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este reconhecimento da sua identidade é indispensavel para que ele possa
formar-se” (p. 64).

Podemos concluir que “a auto-avaliacdo consiste, essencialmente, num
processo de regulacdes dinamicas e interactivas de formacdo, ndo podendo
reduzir-se a uma simples instrumentacdo externa” (Gongalves et al., 2008).

Por sugetsdo da orientadora de escola, e por nos parecer bastante
pertinente, construimos uma tabela para anotar as autoavaliacbes de cada
aluno no final de cada aula. Cada aluno, autoavaliava a sua prestacéo na aula,
relativa ao dominio das atitudes e valores com uma nota entre 1 e 5, sendo que
1 correspondia a “fraco” e 5 a “excelente”. Este processo ndo se verificou em
todas aulas, mas sim naquelas em que consideramos necessario por duas
situacdes: 1) o comportamento dos alunos nao ter sido muito bom, e existirem
bastantes comportamentos fora da tarefa; ou por 2) a turma ter tido uma boa
prestacdo durante aula, demosntrando emepenho e motivacéo. A medida que
os alunos se autoavaliavam, nés diziamos se concorddvamos ou ndo com a
nota, justificando. Deste modo, a turma tinha a percecdo dos seus
comportamentos de uma forma que fazia os alunos refletrem. Uma das
vantagens que encontramos neste processo, foi perceber que estas
autoavaliacdes ndo davam so indicadores aos alunos do seu desempenho,
mas também nos estavam a mostrar algo a nés sobre a noss intervencao
pedagogica. Somos da opinido que, se a aula correr mal, a culpa ndo pode ser
s6 dos alunos ou sé do professor, entdo fizemos uma analise mais cuidada —
ao nivel da gestdo e do clima - de cada aula em que os alunos se
autoavaliaram com notas mais baixas, de modo a achar as nossas falhas e as
melhores formas de colmata-las.

No final de cada periodo foram também realizadas as autoavaliagcdes
dos alunos numa grelha propria, que mos foi facultada pelo Grupo Disciplinar
de EF (Anexo 11).

3.1.3.5. Critérios de Avaliacao

Os critérios de avaliacado abaixo referidos foram estipulados pelo Grupo

Disciplinar de EF da EBSJF, encontrando-se divididos em trés dominios -
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Cognitivo, Psicomotor, e das Atitudes e Valores — estando de acordo com
aquilo que é preconizado no Programa Nacional de Educacédo Fisica e nas

Metas de Aprendizagem de Educacéo Fisica.

Quadro 2 - Critérios de avaliacédo

Dominio Cognitivo Peso

(Saberes e Competéncias de cariz tedrico) 20%
Conhecimento das regras dos jogos e das atividades fisicas. 20

Dominio Psicomotor Peso

(Saberes e Competéncias de cariz préatico) 50%
Dominio das exigéncias de caracter técnico e/ou tatico. 50

Dominio das Atitudes e Valores Feso

30%
Realizacéo das atividades/tarefas propostas (Participacdo). 8
Participacdo adequada (Comportamento). 8
Iniciativa nas atividades dinamizadas (Autonomia). 7
Cumprimento das regras de conduta. 7

Parece-nos pertinente fazer uma pequena critica aos critérios de
avaliacdo apresentados pelo Grupo Disciplinar de EF. Isto porque,
consideramos de extrema importancia as competéncias tedéricas dos alunos — a
nossa experiéncia mostrou-nos que o0s alunos que apresentavam mais
competéncias adquiridas no que diz respeito a regras de jogos e conhecimento
das componentes dos gestos, também eram mais proficientes no dominio do
“saber fazer” -, bem como a sua conduta, as suas atitudes e valores (dominio
essencial para ter sucesso na escola, no desporto, e na vida); porém, sendo a
EF uma disciplina, na sua esséncia, pratica, uma percentagem de 50%,
parece-nos pouco, uma vez que consideramos que o desempenho neste
dominio esta diretamente relacionado com o éxito nos outros dois e estando 0s
trés dominios tdo interligados entre si. Assim, deixamos como sugestao

alternativa a esta distribuicdo das percentagens um aumento do Dominio
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Psicomotor para 70%, e uma reducao dos Dominios Cognitivo e das Atitudes e

Valores para 15% (em cada um).

3.2. Atitude Etico-Profissional

As nossas acoes, desde o inicio do EP, foram sempre pautadas pelos
nossos valores, pela ética e pela moral. Ainda na primeira fase do ano letivo —
altura em que as nossas fragilidades eram maiores e tinhamos mais
dificuldades — assumimos o compromisso com as aprendizagens dos nossos
alunos, a cada aula, cada UD, cada periodo letivo, tentAmos sempre ensinar
mais e melhor. Tendo e conta que cada um daqueles alunos é uma pessoa,
respeitdmos o ritmo de cada um e utilizadmos a diferenciacdo pedagogica, com
o intuito de promover o sucesso de todos. A medida que ensinavamos,
aprendiamos na mesma medida e iSso tornou-nos mais conscientes de que,
gquanto mais soubéssemos, mais tinhamos para ensinar. Isto fez-nos
comprometer com as nossas proprias aprendizagens e permitiu-nos tracar
objetivos pessoais e profissionais, que marcariam 0 NOSSO pPercurso.

Com os nossos alunos relembramo-nos do que € ser crianca e querer
saber tudo, todas aquelas questbes que eram lancadas — que nos pareciam de
resposta Obvia — mostraram-nos a importancia do significado que algo tem
quando é ensinado, e que se significar algo e se for possivel de relacionar com
outros contetdos é muito mais facil aprender. Deste modo, tivemos de
mobilizar conhecimentos adquiridos na nossa formacéo de base, mas também
outro tipo de conhecimentos. Esta situagdo nem sempre foi pacifica e requereu
da nossa parte a constante pesquisa sobre tematicas variadas, mas que vamos
reter para sempre.

Sempre que possivel, pois acreditamos que o valor de cada escola esta
naquilo que cada um da de si, estivemos presentes e disponiveis para
colaborar com a comunidade, com outras turmas e com a nossa turma. Apesar
de tudo, gostariamos de poder ter melhorado a nossa intervencédo nesta area
gue foi condicionada tanto por fatores internos, como por fatores externos. Ao
estarmos presentes na escola, percebemos que n&do estamos sozinhos na

mesma jornada e que as nossas preocupacdes podem ser as mesmas de outro
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professor; salientamos daqui a importancia do trabalho em equipa, que no
nosso caso nao foi rentabilizado ao maximo, talvez por conflito de ideais, ou so
por termos diferentes objetivos e formas de os atingir distintas dentro do nosso
grupo.

Face as dificuldades encontradas, conseguimos com o EP (ao longo do
mesmo), criar capacidade de iniciativa em resolver problemas, conseguimos
ser capazes de assumir as posi¢cdes tomadas e justifica-las de uma forma
coerente e assertiva. As nossas interven¢des no seio do grupo tiveram sempre
uma intengdo construtiva e o intuito de colaborar para o bem coletivo. Quanto a
pratica pedagdgica e producdo de documentos, procurdmos inovar sempre que
possivel, porém com a nocdo de que, por vezes, deveriamos optar por
procedimentos tradicionais, utilizando-os sempre que consideravamos
necessario. No nosso ponto de vista a inovacédo € étima e deve ser encorajada,
mas primeiro deve ser refletiva e estruturada de modo a que funcione. E claro
gue também experienciamos tentativas falhadas, que foram desencorajadoras
no momento, mas que a posteriori, nos fizeram aprender substancialmente.

Durante o EP participamos em momentos que contribuiram para 0 nosso
desenvolvimento profissional, como a conferéncia sobre Ginastica (Anexo 12);
a conferéncia sobre Badminton (Anexo 13); a conferéncia sobre Danga (Anexo
14); as Jornadas Cientifico-Pedagdgicas (Anexo 15); o V Férum Internacional
das Ciéncias da Educacao Fisica (Anexo 16); a Oficina de Ideias (Anexo 17); e
a sessao de esclarecimentos sobre o FitEscola (Anexo 18).

Por orientacdo, mas também por opcao, o trabalho desenvolvido foi alvo
e andlises que, devidamente fundamentadas, nos levaram a criar solucdes
para os problemas encontrados. Nem sempre € facil refletir sobre as nossas
proprias praticas e, nosso caso existiu uma tendéncia para o pessimismo na
altura das reflexdes, algo que tentamos melhorar ao longo deste processo.

Durante este ano letivo mantivemos uma postura de proximidade com
alguns membros da comunidade escolar, baseada no respeito e na
cooperacdao. Ao longo das nossas aulas, incutimos aos nossos alunos, de
forma direta e indireta, que os valores sdo importantes e que todos devem ser

respeitados, e que esse respeito comecga por nos respeitarmos a nds proprios.
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Abordamos ainda a importancia da pontualidade e assiduidade como fatores-

chave no bom funcionamento da escola.

3.3. Questdes Dilematicas

Ser professor acarreta uma série de fungbes especificas da profisséo,
cada uma delas com necessidade de tomadas de decisdo — umas mais
simples, outras mais complexas. Cada uma destas implica refletir sobre os
fatos e, é nesta linha de pensamento que aqui apresentamos as questfes
dileméticas que mais marcaram o nosso EP.

A primeira questdo dilematica surgiu ainda antes de comecarmos a
lecionar as aulas. Preocupava-nos a forma como deveriamos interagir com a
turma nas primeiras instancias, porque sabiamos que as primeiras impressoes
eram muito importantes, principalmente quando trabalhavamos com criancas.
Questiondvamo-nos como deveriamos agir na primeira aula e se seria esta
uma boa altura para estabelecer regras. Nao queriamos ter uma postura tao
autoritaria que nos afastasse dos alunos, mas pretendiamos manter alguma
distancia — inicial — para ser mais facil criar estratégias e rotinas. Na primeira
aula percebemos que teriamos de impor o respeito na aula, de forma a manter
a ordem, devido ao perfil comportamental da turma. Esta nossa postura
manteve-se durante grande parte do 1°Periodo e, a partir dai, deixamos de ser
tdo rigidos. Sera que esta foi uma boa opc¢ao? Deveriamos ter tentado cativar
os alunos de uma forma menos rigida? Estas sdo questfes validas, mas a
verdade € que as nossas atitudes resultaram, visto que — no panorama geral —
a turma foi melhorando o seu comportamento e ajustou-se as regras impostas
no primeiro dia e as rotinas criadas ao longo das UDs.

A segunda gquestdo dilematica subdivide-se, na medida em que esta
relacionada com o planeamento, sendo assim, um conjunto de questbes
dilematicas:

A primeira deste conjunto relaciona-se com o Plano Anual, uma vez que
nos vimos confrontados com a exigéncia legal de fazer cumprir o Programa
Nacional de Educacdo Fisica e as Metas de Aprendizagem de Educacdo

Fisica, a exigéncia moral de ir ao encontro das necessidades dos nossos
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alunos, aproveitando as suas capacidades para potencializar as
aprendizagens, e as condi¢cdes que tinhamos para trabalhar. O que optdmos
por fazer foi encontrar um equilibrio entre todas as condicionantes, deste modo,
o Programa foi cumprido e os objetivos foram estabelecidos em torno da nossa
turma, mediante as condi¢des disponibilizadas pela escola. Deveriamos ter tido
mais preocupacdo com 0s objetivos anuais? Ou com 0s objetivos para cada
UD? Seria correto valorizar uns em detrimento de outros? Tendo em conta as
condicbes apresentadas — nomeadamente a distribuicdo dos espacos — a
melhor forma que conseguimos estruturar os objetivos foi de forma faseada,
estabelecendo objetivos anuais menos ambiciosos, tendo sido 0 nosso maior
foco nos objetivos a curto/médio prazo.

Quanto as UDs, os dilemas prenderam-se com a elaboracdo da
extensdo e sequéncia de conteldos e com a definicdo de objetivos e
estratégias. Principalmente no inicio do EP, ndo tinhamos a nocédo clara da
guantidade de tempo que deveriamos destinar a Introducdo, Exercitacdo e
Consolidacdo, nem como iriamos prever a diferenciacdo pedagodgica de
contetdos no quadro de competéncias. Também os objetivos e estratégias
foram alvo de reflexdes mais longas no inicio, exigindo um estudo das matérias
durante o ano letivo. Ainda nas UDs, encontramos um ultimo dilema, que diz
respeito a continuidade de uma UD para a outra, que foi muito dificil de fazer,
devido ao roulement. Deveria ser a EF um somatdério ou conjunto de matérias?
Apesar de lecionarmos matérias diferentes, deveria existir um continuum ao
longo do ano letivo? Estas foram questBes que nos surgiram varias vezes
durante o EP, as quais ndo conseguimos dar a resposta que desejavamos e
gue consideravamos ser a melhor.

No que diz respeito ao Plano de Aula — e isto estende-se ao dominio da
intervencdo pedagodgica -, as questdes dilematicas tiveram que ver com a
gestdo do tempo e dos alunos, principalmente em situacdo de ensino
diferenciado. Quando organizamos aulas que previam situacdes de
diferenciacdo pedagodgica foi necessario muito mais cuidado no planeamento,
visto que este tem de prever a gestdo eficaz da aula. Entdo, nos planos de

aula, tivemos em conta o tempo destinado a cada tarefa, bem como as
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instrucbes necessarias e, ainda uma estimativa dos tempos de organizagdo. A
criacao prévia dos grupos foi outra estratégia por nos utilizada. Outra questao
foi a da escolha dos exercicios para diferentes grupos de nivel de
desempenho. Partindo do pressuposto que as aulas de ensino diferenciado
seriam muito mais dificeis de planear: seria a diferenciacdo pedagodgica
rentavel para o professor? Maximizaria o tempo de empenhamento motor dos
alunos? Seria vantajoso para os alunos, tanto a nivel motor, como psiquico? A
nossa (ainda que pouca) experiéncia mostrou-nos que as situacdes de
diferenciacéo pedagdgica foram sempre vantajosas ao nivel das aprendizagens
dos alunos. Apesar de, no inicio, a nossa turma nao ter habitos de trabalho
deste tipo, os alunos aceitaram bem o processo e compreenderam o porqué de
trabalharmos assim.

No seguimento do planeamento, apresentamos as questdes dilematicas
que dizem respeito a intervencdo pedagogica, sendo elas: as dificuldades de
diferenciacdo (acima descritas na fase do planeamento), o fato dos alunos
apresentarem muitos erros de execucdo de gestos técnicos especificos, a
dificuldade que tivemos nas prele¢cdes iniciais, e 0 uso do questionamento.
Relativamente aos erros de execucdo, pudemos observar em varias matérias
gue os alunos apresentavam erros que nao tinham que ver com dificuldades,
mas apenas realizavam daquela forma, porque Ihes tinham ensinado assim, o
gue de inicio nos preocupou, mas que acabamos por resolver, explicando
como se fazia corretamente e porque se fazia de determinada forma. A
principio consideramos vantajosa a experiéncia prévia dos alunos em algumas
matérias, mas depois levantaram-se questdes. Seria normal todos os alunos
apresentarem os mesmos erros de execucao? Até que ponto era vantajosa a
experiéncia prévia dos alunos nhuma matéria, se esta nao tinha sido transmitida
com gualidade? Apesar destas questdes, consideramos que a experiéncia que
os alunos tinham, acabou por néo ser tdo ma, visto que foi possivel corrigir 0s
erros nas execucdes. Quanto as prelecdes iniciais, tivemos necessidade de
trabalhar isto durante o ano letivo todo, visto que por vezes éramos demasiado
extensos, e noutras alturas, demasiado sucintos. Como estratégia, optamos por

escrever numa folha tudo o que queriamos dizer, e decorar o contetdo antes
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da aula, assim tudo o que era necessario ficava retido na nossa memoria,
sendo mais facil realizar instru¢cdes céleres, mas com todo o conteldo
fundamental. Em alguns momentos de analise das aulas, ao darmo-nos conta
que a instrucdo nédo tinha sido tdo boa questionavamo-nos se seria mesmo
necessario “gastar” tempo com instrugdes? Seria mesmo necessario indicar os
objetivos da aula a criancas de 12 anos que, por ventura, nem se
interessariam? Ao longo do ano obtivemos resposta a estas questdes, e
percebemos que a informacdo inicial era muito importante, visto que, se
conseguissemos captar a atencdo dos alunos e transmitissemos toda a
informacdo necessaria existiiam menos questfes e 0s alunos decoravam a
estrutura da aula e ja sabiam a ordem das tarefas. O questionamento foi uma
forma que encontramos de captar a atencdo dos nossos alunos, visto que
estes apresentavam indices de atencdo — por vezes — bastante baixos. Na
primeira UD tivemos dificuldade em dirigir este questionamento, mas com o
tempo, aprendemos a dirigi-lo oportunamente a cada aluno, visto que ja os
conheciamos melhor. Em alguns momentos de analise das aulas, ao darmo-
nos conta que nédo tinhamos realizado questionamento, interrogdvamo-nos se
era assim tao importante o questionamento? Iria mesmo fazer com que o0s
alunos estivessem mais atentos? Encontramos resposta quando comecamos a
utilizar o questionamento oportunamente, uma vez que o0s alunos tomaram
consciéncia que iriam ser lancadas questfes e melhoraram a sua atencdo nas
instrucdes.

Gostariamos, também de enunciar aqui uma questao dilematica que se
relacionou com o fato de ndo termos — muitas vezes — podido lecionar as aulas
no espacgo previsto, devido as condi¢gbes climatéricas. A forma como foram
construidos os horarios e, subsequentemente, o roulement, fez com que,
muitas vezes, tivéssemos de optar por uma aula nas bancadas, ou por uma
aula teodrica. Aqui também nos questionamos sobre se ndo seria melhor a nédo
lecionacdo de aula, alegando que as condi¢cdes disponibilizadas pela escola
nao permitiam. Valeria a pena o esforco de manter os alunos nas bancadas —
sendo este um espaco muito pouco adequado — para poderem estar em

atividade? Durante o ano letivo, optamos sempre por lecionar as aulas, mesmo
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que numa sala ou na bancada, uma vez que sabiamos a importancia da EF
para 0s nossos alunos e a importancia de a aula ser de cariz pratico.

Relativamente a avaliagdo, as questdes dilematicas surgiram
essencialmente na elaboracdo dos dispositivos de avaliagdo e a aplicacdo dos
mesmos. A complexidade da definicdo dos conteudos para trés niveis distintos
foi grande, visto que ndo nos cingimos a conteudos técnicos e taticos, mas
também contemplamos os processos de utilizacdo dos mesmos. Tivemos
muitas duavidas em relacdo a cada nivel de desempenho e, por vezes, tivemos
de fazer alteracdes em alguns dispositivos. A aplicacdo também nao foi facil —
principalmente no inicio- visto que requeria atencdes redobradas da nossa
parte, devido a falta de experiéncia e a estrutura e contetdos dos dispositivos,
mas consideramos ter aprendido muito com este processo. Porém, podemos
dizer que sugiram questbes aquando da realizacdo e aplicagdo dos
dispositivos, como a duvida esta seria a melhor forma de avaliar os alunos.
Seria esta a maneira mais justa e isenta de avaliar? Seria esta avaliagdo um
potenciador das aprendizagens ou um potenciador das desigualdades? Com
cada avaliacdo fomos aprendendo mais sobre o que significa realmente avaliar,
e percebemos que estes dispositivos nos ajudaram a potenciar as capacidades
de cada um, independentemente do nivel de desempenho em que se
enquadrasse. Esta foi uma nova forma de avaliacdo que os alunos nunca
tinham experienciado, mas assim que perceberam a dindmica, comecaram a
reconhecer cada nivel, saber enquadrar-se e trabalhar no sentido de melhorar,
perguntando muitas vezes 0 que necessitavam de fazer para cumprir 0s
indicadores que faltavam para cumprir determinado nivel.

A Ultima questao dilematica que queremos expor aqui tem que ver com o
fato de os testes do protocolo FitEscola (antigo Fitnessgram) serem
contabilizados como uma UD (com o maximo de 5% no total dos 50% previstos
para o Dominio Psicomotor) no 3°Periodo letivo. Na Ultima rotacédo de espacos,
onde iriamos lecionar Ginastica, tivemos ainda de realizar os testes com 0s
devidos protocolos. Qual seria o principio logico seguido pelo Grupo Disciplinar
de EF ao tomar esta decisao? Porqgue teria o FitEscola o peso de uma UD com

uma percentagem maxima de 5%? Estas foram apenas duas das varias
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davidas que tivemos depois de termos conhecimento desta situagdo. Contudo,
ndo nos pareceu adequado que uma bateria de testes, que pretendia
determinar se os alunos se encontravam ou ndo na Zona Saudavel de Aptidao
Fisica, fosse equipada a uma UD, visto que o treino das capacidades fisicas
ndo teve um planeamento anual que seguisse 0s Varios principios do treino,
estando ao critério de cada professor. Todo o rigor que foi exigido pelo

protocolo de cada teste, ficou assim comprometido.
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Capitulo 4 — Tema/Problema

4.1. Nota Introdutoria

No presente ano letivo a escolha do tema geral recaiu sobre a “Didatica
da Educacéo Fisica — Ensinar numa escola inclusiva”.

O Tema/Problema por nés apresentado intitula-se “Ensino massivo e
diferenciado — Consequéncias para o uso do tempo” e surgiu pela nossa
preocupacdo em planear aulas que incluissem tarefas que todos pudessem
realizar, mas também tarefas adequadas a cada grupo de nivel de
desempenho. O planeamento de aulas deste género chega a ser dificil, moroso
e requer uma pesquisa maior, no que diz respeito a escolha e esquematizacéo
das tarefas/exercicios. Porém, a aula em si e toda a gestdo da sua dinamica é
algo ainda mais trabalhoso, quando temos trés grupos a realizar tarefas
completamente diferentes e que necessitam da devida gestdo por parte do
professor. A gestado do tempo destas tarefas foi algo que nos preocupou desde
cedo, mais concretamente o tempo dedicado as transicdes entre tarefas e o
tempo efetivo de prética, e por isso decidimos averiguar as variagdes do tempo
das instrucdes e do tempo de empenhamento motor nos dois tipos de ensino —
massivo e diferenciado.

Este capitulo apresenta uma estrutura que consideramos estar
organizada de forma a um melhor entendimento do Tema/Problema, e por isso
expomos a pertinéncia do tema, o enquadramento tedrico, objetivo do estudo, a
sua amostra, metodologia e procedimentos, a apresentacao e discussao de

resultados, os pontos fracos/fortes e a sintese conclusiva,

4.2. Pertinénciado Tema
A escolha do nosso Tema/Problema comecou pela relacdo que este
apresenta com a tematica geral — “Didatica da Educagao Fisica — Ensinar numa
escola inclusiva” — e pela nossa experiéncia enquanto professores da turma A

do 7° ano.
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Nos dias de hoje a profissédo de professor apresenta exigéncias que nao
eram tdo notdrias antes da massificacdo do ensino, hoje as turmas variam
entre 0s quinze e os trinta alunos, que sdo muito diferente entre si - seja a nivel
fisico, psicologico, a nivel dos conhecimentos que adquiriram, do capital
cultural, entre outros — sdo pessoas, e SO por isso merecem ser tratados,
sempre que possivel, como individuos com as suas proprias caracteristicas.
Cabe, entdo, ao professor adequar as suas aulas aos quinze ou aos trinta
alunos, de forma a conseguir que cada um atinja 0s seus objetivos e
desenvolva ao maximo as suas potencialidades. Uma das formas que nés
encontramos para a nossa turma foi recorrer a dois tipos de ensino: massivo e
diferenciado. Ora, cada um destes dois tém implicacdes ao nivel da Didatica da
EF e cada um deste, no seu momento, tem como objetivo tornar o ensino mais
inclusivo. Posto isto, aproveitamos as implicacdes que cada um tem no tempo
dedicado as transi¢des entre tarefas e no tempo de empenhamento motor, de
forma a averiguar como é que eles variam. Isto parece-nos relevante, uma vez
gue (cada vez mais) as turmas tém alunos com necessidades de aprendizagem
diferentes, porque todas as pessoas sao diferentes. Posto isto, cabe ao
professor optar entre o ensino massivo, ou pelo ensino diferenciado que, a
partida, deve proporcionar a todos os alunos situacdes Otimas de

aprendizagem adequadas as suas capacidades.

4.3. Enquadramento Teorico
4.3.1. Fundamentos do ensino diferenciado
Segundo Morgado (2004), o acolhimento e a resposta educativa de
qualidade a diversidade e heterogeneidade dos alunos no contexto sala de aula
constitui-se como um grande desafio a comunidade educativa que, ao ser
vencido, fara com que a qualidade na educacdo seja possivel para todos os

alunos.

Ensino massivo vs. Ensino diferenciado

‘O Ensino Massivo surgiu da necessidade de todas as classes sociais

ascenderem ao sistema de ensino. Face a ascendéncia de grande numero de
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pessoas ao sistema de ensino, este método constitui-se como um recurso
indispensavel perante o Gnico método até ai conhecido — o Ensino Individual. E
planeado em funcdo de um hipotético aluno médio, considerando-se a classe
como um todo homogéneo. O inconveniente capital deste método € o ignorar
as varias e profundas diferengas interindividuais.” (Pimentel, 1998).
Pimentel (1998) enuncia trés vantagens do Ensino Massivo, por
considerar gque estas sdo as mais importantes:
1) Vantagens econdmicas — por a preocupacdo do professor ndo ser so
cada aluno, mas sim cada turma;
2) Subordinacdo do individuo ao grupo — desenvolvimento da componente
social, quando o aluno interage integrado na turma;
3) Utilizacdo dos interesses comuns do grupo — desenvolver espirito de
cooperacao através do trabalho de grupo, o que contribui para a

concretizacao de tarefas de interesse comum.

Duarte (2004) — citando Perrenoud (2009) — diz-nos que é “absurdo
ensinar a mesma coisa N0 mesmo momento, com 0S mesmos métodos, a
alunos muito diferentes”. Encontramos, assim, aqui a necessidade de
apresentar uma definicdo de ensino diferenciado, mencionado por Varios
autores como pedagogia diferenciada.

Segundo Perrenoud (2000) “diferenciar o ensino é fazer com que cada
aprendiz vivencie, tdo frequentemente quanto possivel, situa¢bes fecundadas
de aprendizagem.” (in Macedo, 2007)

Para Macedo (2007), Perrenoud também se refere “ao fato de ser a
pedagogia diferenciada pensada como uma abordagem sistémica que envolve
a todos: professores, alunos, familia e sociedade. Também é preciso organizar
uma reflexdo em torno do paradigma da individualizacdo dos processos de
formacdo, o que inclui também a necessidade de se pensar o papel e a

atuacao do professor”.
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Concecdo de aprendizagem subjacente

E do conhecimento de todos os profissionais ligados a agéo docente que
os alunos séo todos diferentes, apesar de poderem apresentar caracteristicas
semelhantes, cada um é um individuo. E para Perrenoud (1999), “ao serem
tratados uns e outros como iguais em direitos e deveres, ao ser praticada a
indiferenca para com as diferencgas (Bourdieu, 1996), por exemplo, limitando-se
a um ensino frontal, permite-se, evidentemente, que os alunos favorecidos
aprendam mais rapido e mais do que os outros”.

Segundo Vygotsky (1962) e Howard (1994), sabemos que o processo de
aprendizagem é bem-sucedido quando o aluno é forcado a superar 0s seus
niveis de autonomia. Quando um aluno continua a trabalhar sobre
conhecimentos e capacidades que ja domina, as probabilidades de aprender
algo novo seréo poucas ou mesmo nenhumas. Por outro lado, se o grau de
dificuldade das tarefas € demasiado elevado, o aluno sente-se frustrado e ndo
aprende (in Tomlinson, 2008).

Para Fino (s/d), um aspeto importante da teoria de Vygotsky (1978) —
sobre a Zona de Desenvolvimento Proximal - é a ideia da existéncia de uma
area potencial de desenvolvimento cognitivo, definida como a distancia que
medeia entre o nivel atual de desenvolvimento da crianca, determinado pela
sua capacidade atual de resolver problemas individualmente, e o nivel de
desenvolvimento potencial, determinado através da resolucdo de problemas
sob orientacédo de adultos ou em colaboragdo com pares mais capazes.

Estas sdo nocdes de extrema importancia quando falamos da
diferenciacdo pedagodgica no processo ensino aprendizagem, com o intuito da
promoc¢do do sucesso e da aquisicdo de competéncias por todos os alunos,
visto que todos tém direito a aprender. Este € um imperativo pratico e social
vigente na atualidade e previsto na legislacdo. Leia-se no Artigo 43.° (Capitulo
) da Constituicdo da Republica Portuguesa que “E garantida a liberdade de
aprender e ensinar’ e na Lei de Bases do Sistema Educativo que “O sistema
educativo responde as necessidades resultantes da realidade social,
contribuindo para o desenvolvimento pleno e harmonioso da personalidade dos

individuos”.
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Definicao de diferenciacdo pedagogica

Para Visser (1993), a diferenciacdo pedagodgica contempla o desafio de
fazer progredir no curriculo uma crianca em situacdo de grupo, através da
selec@o apropriada de ensino e estratégias de aprendizagem e estudo. Desta
forma, assume.se a heterogeneidade com um recurso fundamental de
aprendizagem, adotando-se a colaboracdo dos sujeitos, a aprendizagem
cooperativa, como recurso para regular a aprendizagem e individualizar
percursos educativos. (in Dias, 2010)

Segundo Perrenoud (1997), diferenciar significa romper com a
pedagogia magistral, a mesma licdo, 0s mesmos exercicios para todos ao
mesmo tempo, e pbér em funcionamento uma organizacdo de trabalho que
integra dispositivos didaticos, de forma a colocar cada aluno perante a situacéo
mais favoravel para a sua aprendizagem.

Astolfi (1992) indica trés fundamentos para a diferenciacdo pedagdgica
que devem ser considerados como hipéteses para a reflexdo e investigacéo
sobre pedagogia diferenciada (adaptado de Duarte, 2004):

1) O primeiro fundamento tem por base uma politica educativa de
inspiragao igualitaria: “a diferenciagao esta ligada ao cuidado de fazer
trabalhar em conjunto alunos de niveis diferentes, no seio de grupos
heterogéneos” (p. 193).

2) O segundo é que o conhecimento da diversidade de estilos
cognitivos permite o conhecimento de entradas para a diversificagao
didatica.

3) O terceiro, mais decisivo, é de fundo ético, e repousa sobre o
postulado da educabilidade, que o autor adopta de Meirieu: “numa
atitude sistematica, procurar incansavelmente encontrar um caminho
possivel para a aprendizagem, mesmo depois de tudo ter falhado”.
Por outras palavras, por mais carenciado que seja o aluno, ele
poderd comecara a aprender desde que se lhe proporcionem

condi¢cBes adequadas. (in Duarte, 2004).
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Segundo Gaitas (2010), € fundamental que os professores e alunos
comuniquem e reflitam acerca da necessidade e das vantagens de mobilizar
diferentes instrumentos e formas de ensinar e aprender, refletindo acerca da
diversidade dos estilos de aprendizagem presentes no contexto educativo.
Para Gregory e Chapman (2002), alunos que se conhecem e respeitam sao
mais tolerantes as diferencas e sentem-se mais confortaveis quando as tarefas

sdo diferentes.

4.3.2. Caso especifico da diferenciacdo no Programa Nacional de

Educacdo Fisica

No que concerne ao PNEF, este apresenta algumas situacdes de
Diferenciacdo da EF que sdo enunciadas neste topico.

Na primeira alusdo feita & Diferenciacdo da EF feita no documento é
possivel ler que “a aplicacao do critério de desenvolvimento nestas matérias
tradicionais consiste nas sistematizac6es homogéneas e coerentes entre si ha
sua especificacao por niveis (introducao, elementar e avancado) ”. Este é mais
um exemplo de diferenciacdo que nos remonta ao Quadro 2 — Composicao
Curricular. Neste quadro estao descritos os momentos dos trés niveis acima
mencionados. Tomemos por exemplo o caso do Futebol, que deve ser
introduzido no 1.° ciclo através dos jogos, passando para o nivel elementar no
2.°ciclo e sendo abordado como nivel avancado no 3.° ciclo e no ensino
secundario. Ora, aqui temos um exemplo de algo que ndo se enquadra na
diferenciacdo pedagdgica, porque esta organizacdo do PNEF, por niveis,
pressupde que todos os alunos consigam cumprir a parte do nivel introdutorio
no final do 1.°ciclo e a parte do nivel elementar no final do 2.°ciclo, de modo a
terem sucesso no nivel avancado no 3.°ciclo e no ensino secundario. Esta ndo
€ a realidade das nossas escolas, dos nossos professores e dos nossos alunos
e ndo corresponde aos pressupostos da diferenciacdo pedagodgica.

Apesar desta apresentacdo dos niveis de desempenho por anos/ciclos,
o PNEF preconiza a diferenciagcdo ao nivel do plano de turma, quando €
referido que este “deve estruturar-se em torno da periodizacdo do

treino/elevacdo das capacidades motoras que constituira uma componente
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formativa em todas as aulas. As preocupa¢cfes metodoldgicas, ao nivel do
desenvolvimento das Capacidades Motoras, deverdo seguir 0S mesmos
principios pedagodgicos das restantes areas — a inclusividade e a diferenciacao
dos processos de treino de acordo com as possibilidades e limitagcdes de cada
um”.

Quanto ao nivel do plano de aula/decorrer da mesma é possivel verificar
que €& prevista a “diferenciacdo de objetivos operacionais e actividades
formativas para alunos e/ou subgrupos distintos para corresponder ao principio
metodoldgico segundo qual a actividade formativa proporcionada aos alunos
deve ser tado colectiva (...) quanto possivel e tado individualizada (ou
diferenciada por grupos de nivel) quanto o necessario” e a “diferenciagao das
actividades em pequenos grupos” uma vez que “pode constituir uma linha
eficaz de operacionalizacdo da formacédo face as circunstancias concretas”.
Para isto é sugerida a formagéo de grupos como sendo “um elemento chave na
estratégia de diferenciacdo do ensino. Os diferentes modos de agrupamento
(por exemplo por sexos ou por grupos de nivel) devem ser considerados
processos convenientes (...) como etapa necessaria a formacao geral de cada

aluno”.

4.3.3. Concretizacdo da diferenciacdo do ensino

De acordo com Santos (2009), existem trés niveis de concretizacao
pedagdgica: diferenciacdo institucional — por ndés enunciada como nivel
institucional -, diferenciacdo externa — por nos enunciada como nivel
organizacional -, e diferenciacdo interna — por nés enunciada como nivel
pedagdgico.

Segundo a autora, a diferenciagao ao nivel institucional “acontece a nivel
macro da estrutura a nivel do sistema educativo ou das escolas e instituicbes
de formac&o. E, por exemplo, o caso, no passado, da existéncia de diversas
vias de ensino a partir do final da escola primaria (Ensino Liceal e Ensino
Técnico) ou, na actualidade as diversas vias que se oferecem no ensino
secundario (via profissionalizante e via de ensino) e 0s cursos que existem em

paralelo com o ensino regular, como seja, os CEFs”.
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Quanto ao nivel organizacional, a diferenciacdo pedagdgica “realiza-se a
nivel meso da estrutura. E, o caso, das turmas de curriculos alternativos e os
apoios pedagogicos acrescidos, e ainda de formas alternativas de organizacao
da escola”.

A diferenciagdo ao nivel pedagdgico “é aquela que se desenvolve ao
nivel micro da estrutura, no quotidiano da sala de aula (...), o professor,
enquanto principal responsavel pela construcdo de experiéncias de
aprendizagem, deve gerir o curriculo tendo em conta essas diferencas. E,
enguanto o processo de ensino e aprendizagem se desenvolve, que faz sentido
procurar adequa-lo as caracteristicas dos diferentes intervenientes da
comunidade de aprendizagem. Ndo é uma accédo primordialmente retroactiva,
mas sim a desenvolver de forma inter-relacionada com o quotidiano do trabalho
de sala de aula”.

(Adaptado de Santos, 2009)

4.4. Objetivo do Estudo

Com este estudo pretendemos inferir qual dos dois tipos de ensino —
diferenciado e massivo — apresentam um maior tempo de empenhamento
motor nas tarefas; e qual dos dois apresenta menor tempo nas transicées entre

tarefas na aula de EF

4.5. Amostra
A amostra foi constituida por 20 blocos de aula de 45 minutos. Na UD de
Badminton, foram observados 5 blocos de 45 minutos, na UD de Atletismo,
constam informacdes de 13 blocos de 45 minutos e na UD de Ginéstica, foram

observados 2 blocos de 45 minutos.

4.6. Metodologia e Procedimentos

A metodologia utilizada consistiu na recolha de dados durante as aulas
de EF, neste caso, a duracao das instru¢cdes, das organizacdes e do tempo de

empenhamento motor, utilizando um instrumento proéprio.
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No instrumento utilizado constaram registos do tempo de
empenhamento motor dos alunos e do tempo das transicdes, comtemplando,
sempre que necessario, varios grupos de alunos, quando a instrucao da tarefa
for explicada por grupos de desempenho (Anexo 19).

A recolha de dados foi feita durante a UD de Badminton, em 5 blocos de
45 minutos, na UD de Atletismo, em 13 blocos de 45 minutos e na UD de
Ginéstica, e 2 blocos de 45 minutos em todas as tarefas. O observador foi
previamente informado se, em cada bloco de 45 minutos, iria ser utilizado
ensino massivo ou ensino diferenciado. Este observador precisou apenas do
instrumento de recolha, de uma esferografica e de um cronémetro em cada
aula.

Importa salientar que a nossa amostra esteve sujeita a situacdes de
diferenciacdo pedagodgica, mediante aquilo que inferimos de uma avaliacdo
inicial e dos dados recolhidos em cada avaliacao diagnéstica de cada UD. Com
estas avaliacbes foi possivel enquadrar os alunos em cada nivel de
desempenho e, através disto, potenciar as suas aprendizagens através de

adequacdes dos conteudos e/ou estratégias.

4.7. Apresentacdo de Resultados

Tabela 1 - Dados relativos & instrucéo

N° da . . os ) ) . o *
aula Ensino Massivo % Ensino Diferenciado Yo
65/66 05 56” 10,13% - -
- Entre 01’ 58” e 04’ 08”
68/69 04’ 59 5,99% M = 3’ 03" 7,33%
70 34” 4.84% - -
VoA An Entre 02’ 44” e 04’ 57"
71/72 08 14 16,64% M = 03 53" 23,55%
Entre 02” 06” e 05’ 12”
A 0 0,
73 39 2.59% M = 03’ 39" 29.08%
74/75 11 12” 41,37% - -
” Entre 01’ 36” e 04’ 45”
76 05 0,34% M = 03’ 11" 26,86%
- Entre 01’ 14” e 03’ 38"
77178 11’ 36 20,80% M = 02 26" 8,71%
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N° da

aula Ensino Massivo 0p * Ensino Diferenciado 0 *
Entre 41” e 03’
1 0 0
79 08 0,63% M =01’ 50" 17,94%
80 08 26” 31,03% - -
3 CIGHE Entre 03’ 30” e 03’ 40”
81/82 04’ 19 7,14% M = 03’ 36" 23,75%
b Entre 01’ 27" e 07’ 12”
83 10 0,58% M = 04’ 20" 29,50%
92/93 02’ 24” 4,76% - -

*percentagem por referéncia a soma dos tempos de instrucdo, organizacao e pratica

A tabela 1 apresenta os dados recolhidos relativamente ao tempo
dedicado as instrucdes. As percentagens apresentadas para o tempo de
instrucdo das aulas de ensino massivo correspondem ao tempo apresentado
na tabela. Contudo, por questdes de melhor organizacdo e compreensdo do
estudo, no caso do ensino diferenciado, apresentamos a percentagem do valor
total do tempo das instrucdes, todavia os tempos descritos correspondem a um
intervalo seguido de uma média. Esta situacdo ocorre, devido ao fato de o
tempo de duas ou trés tarefas distintas ter de ser contabilizado no mesmo

momento.
Tabela 2 - Dados relativos a organizacéo
N° da . . o * . . . o *
aula Ensino Massivo Yo Ensino Diferenciado Yo
65/66 02’ 24 4,10% : .
68/69 01 40” 2019 ~ Cnrel e o1 1,84%
70 01" 57" 16,58% - -
7172 01 02" 208%  Creny T 4,18%
73 02" 0,12% entre 01 222 1,55%
74/75 01" 37" 5,98% : :
76 25 1.78% Entre (34 (-?, 37 2.92%
M = 21
77178 03’ 46" 6,76% E”trla 2209‘?, 16 0,54%
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N° da

aula Ensino Massivo % * Ensino Diferenciado % *
79 01’ 11 5,75% e T 4,58%
80 02’ 40” 9,83% - -

81/82 04’ 03 66o% oSt o0l 6179

" Entre 40” e 01’ 24”
83 04 0,24% M =01 02" 7,06%

92/93 03’ 49” 7,57% - -

A tabela 2 apresenta os dados recolhidos relativamente ao tempo
dedicado as organizacGes. As percentagens apresentadas para o tempo de
organizagdo das aulas de ensino massivo correspondem ao
apresentado na tabela. Contudo, por questdes de melhor organizacdo e
compreensao do estudo, no caso do ensino diferenciado - apresentamos a
percentagem do valor total do tempo das organizacdes, todavia os tempos
descritos correspondem a um intervalo seguido de uma média. Esta situacdo

ocorre, devido ao fato de o tempo de duas ou trés tarefas distintas ter de ser

*percentagem por referéncia a soma dos tempos de instru¢édo, organizagéo e pratica

contabilizado no mesmo momento.

N° da

Tabela 3 - Dados relativos a pratica

aula Ensino Massivo % * Ensino Diferenciado % *
65/66 50 12” 85,77% - -
YA Entre 06’ 06” e 07’ 44”
68/69 5510 66,32% M = 06'54 16,63%
70 09’ 15” 78,59% - -
, Entre 03’ 19” e 07’ 07"
71/72 11 22,24% M = 05’ 09" 31,25%
0 AVIE Entre 03’ 09” e 05’ 31”
73 08’ 04 32,15% M = 04’ 20" 34,54%
74175 14’ 15* 52.64% - -
o Entre 01’ 51" e 04’ 17"
76 09’ 58 42.17% M = 03’ 04” 25,93%
Y A Entre 01’ 51” e 04’ 32”
77178 28’ 51 51,73% M =03 11" 11,44%
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N° da

aula Ensino Massivo 0p * Ensino Diferenciado O *
4 Entre 02’ 35” e 03’ 48”
79 08 12 39,98% M =03 11" 31,11%
80 16’ 04 59,15% - -
0 ortr Entre 01’ e 05’
81/82 21’ 32 35,59% M = 03’ 08" 20,66%
Y mpr Entre 06’ 26” e 07’ 20”
83 04’ 36 15,69% M = 06’ 52" 46,93%
92/93 44’ 13 87,69% - -

*percentagem por referéncia a soma dos tempos de instru¢do, organizacao e pratica

A tabela 3 apresenta os dados recolhidos relativamente ao tempo
dedicado a pratica. As percentagens apresentadas para o tempo de pratica das
aulas de ensino massivo correspondem ao tempo apresentado na tabela.
Contudo, por questdes de melhor organizacdo e compreensédo do estudo, no
caso do ensino diferenciado, apresentamos a percentagem do valor total do
tempo da pratica, todavia os tempos descritos correspondem a um intervalo
seguido de uma média. Esta situacdo ocorre, devido ao fato de o tempo de

duas ou trés tarefas distintas ter de ser contabilizado no mesmo momento.

4.8. Discusséao dos Resultados e Sugestdes

Relativamente aos dados recolhidos sobre a Instrucdo, podemos
verificar que na aula n°77 e 78, houve uma maior percentagem de tempo
relativo ao fornecimento de informacé&o, no que diz respeito ao ensino massivo
(20,80%, por oposicao a 8,71% - do ensino diferenciado). Contudo, nas
restantes aulas € notério que as instrugbes foram significativamente mais
céleres no ensino massivo do que no ensino diferenciado. Carreiro da Costa
(1995) mobiliza conhecimentos de estudos, prévios aos seus trabalhos, que
demonstram que os professores responsaveis pelas classes mais eficazes,
tiveram um tempo de instrugdo superior. O autor evidencia, ainda, que 0s
professores eficazes enfatizam a informacdo sobre o0s exercicios,

acompanhando-as, de maneira frequente, de demonstracdes.
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Esta informacdo vai ao encontro das suposi¢cdes por nos formuladas
ainda antes do estudo, e corrobora algumas premissas inerentes a gestdo do
tempo - numa estrutura da aula que prevé a diferenciacao pedagogica -, como:

1) A gestdo do tempo é mais dificil, utilizando modelos de ensino
diferenciado;

2) Quem estiver disposto a diferenciar o ensino, deve ser mais agil nas
instrucdes;

3) Ainstrucdo deve ser pensada e estruturada no planeamento;

4) De modo a diminuir o tempo das instrucdes, estas devem ser
acompanhadas de demonstracoes;

5) As demonstracdes — dependendo das matérias e dos alunos -, durante o
tempo de instrucdo, sdo bons recursos para captar a atencdo de alguns
alunos. Para Berliner (1979), os resultados da aprendizagem do aluno
dependem mais da maneira como é passado o tempo de instrucdo do
gue, propriamente, com a intervencao do professor.

Estas premissas acima apresentadas derivam da nossa experiéncia
durante o estudo e podem ser utilizadas como sugestbes para qualquer

professor que se recorra do ensino diferenciado nas suas aulas.

Quanto aos dados do tempo utilizado na Organizacado, constatamos que
em metade das aulas (quatro aulas), onde foram utilizados os dois tipos de
ensino, a percentagem do tempo de organiza¢do foi menor no ensino massivo.
As restantes aulas caracterizaram-se por transicbes mais rapidas nos
momentos de ensino diferenciado. Porém, queremos salientar que na aula
n°83, a percentagem de tempo de organizagcao do ensino diferenciado, foi
substancialmente maior do que a do ensino massivo.

Com tudo o que foi dito anteriormente, acreditamos que o tipo de ensino
utilizado tem influéncias diferentes na organizacao das tarefas, porém o tipo de
tarefas, a matéria em questao e o grupo de alunos também influenciam muito
estes tempos de organizacdo. Os momentos de organizacdo Sao propicios a
comportamentos de desvio, deste modo, devem ser 0 mais rapidos possivel.

Consideramos a Organizacdo da tarefa, como a parte onde conseguimos ter
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menos autoridade, uma vez que esta muito dependente dos fatores acima
descritos. Doyle (1986) afirma que as transicbes devem ser vigiadas e devem
ter uma orientacdo por parte do professor, de modo serem efetuadas com
sucesso.

Como sugestdes para as aulas que contemplem o ensino diferenciado,

apresentamos:

1) Criacéo de grupos de nivel de desempenho que, se possivel, durem
toda a aula;

2) Destinar um espaco a cada grupo;

3) No caso dos grupos terem de trocar de espacgos, ou de ter de ser
reunida toda a turma para dar instrucdo: criar rotinas e/ou utilizar
estratégias com a turma, como por exemplo, a contagem
decrescente de 5 até 1, sendo que o 1 significa que ja tém de estar
junto do professor;

4) Por fim, uma sugestdo ligada a Instrucdo, mas que agiliza
consideravelmente a Organizacdo: dar uma instrucdo a cada grupo
de nivel de desempenho. No entanto, aconselhamos prudéncia ao
utilizar esta estratégia, visto que tem implicacdes ao nivel do tempo
de prética, que vai ser diferente para cada grupo. E recomendavel
iniciar as instrucbes no grupo que necessite de mais tempo de

prética.

No que concerne aos dados relativos ao tempo de Pratica, apenas em 3
das 8 aulas onde foram utilizados os dois tipos de ensino, se verificou uma
percentagem maior no tempo destinado a tarefas de diferenciagdo. Como
eventuais fatores para estes resultados, apresentamos: o fato de a avaliacéo
inicial ter condicionado o numero de tarefas de ensino diferenciado, visto que
numa da UDs, os alunos encontravam-se distribuidos por apenas dois niveis; a
necessidade de parar algumas tarefas para voltar a instruir; e a condicionante
de as tarefas diferenciadas requererem instrucdées mais longas e varias
instrucdes a varios grupos (por vezes), o que diminui o tempo de pratica e tem

implicagbes ao nivel da gestdo. Siedentop (1991), bem como outros autores,
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referem a importancia da gestdo do tempo durante aula como sendo um
potenciador das oportunidades de prética — e com esta préatica, entenda-se
maior predisposicdo para aprendizagem.
Como sugestdes para os professores que queiram maximizar o tempo
de prética dos seus alunos, propomos.
1) Uma analise cuidada dos dados da avaliag&o inicial;
2) Planeamento da aula que preveja os tempos destinados a instrucoes,
organizacdes e pratica, de modo realista;
3) Esquematizacdo dos grupos a priori, se possivel, no plano de aula;

4) Transmisséo dos conteudos de forma sucinta e rapida.

4.9. Limitacdes

Como limitagbes ao nosso estudo podemos referir a nossa amostra,
visto que o estudo ndo contou com o0 numero de aulas desejavel em que
fossem utilizados os dois tipos de ensino; a experiéncia da professora
estagiaria a lecionar, que se cinge ao Estagio Pedagdgico, mas também a falta
de trabalhos semelhantes ao nosso na literatura.

A amostra condicionou o estudo, uma vez que, quanto mais aulas
existissem, mais fiaveis e aproximados a realidade seriam os resultados.

A experiéncia também teve o seu papel influenciador, visto que € do
conhecimento dos estagiarios e dos professores orientadores que nesta fase
da vida profissional, as primeiras aulas de cada UD sdo de adaptacdo a
lecionacdo da matéria em questéo. Diferenciar o ensino, por si, ndo é facil, mas
torna-se ainda mais dificil com a pouca experiéncia que ainda temos.

Por fim, a falta de estudos semelhantes ao nosso condicionou 0 NOSSO
estudo, uma vez que ndo encontramos termos comparativos para nos

podermos guiar.

4.10. Sintese Conclusiva

Respondendo a nossa questao inicial, verificAmos que o tipo de ensino
gue apresentou um menor tempo de instrucéo foi 0 ensino massivo; quanto a

organizacdo, os dois tipos apresentaram um empate, no que diz respeito ao
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namero de aulas, porém, contabilizando os valores do tempo, 0 ensino massivo
apresentou organizagfes de duracdo mais curta; relativamente a pratica, o
ensino massivo obteve uma percentagem de tempo consideravelmente
superior. Posto isto, é importante referir que o tempo disponivel para a pratica é
apenas um dos muitos fatores que podem condicionar as aprendizagens dos
alunos. Em alguns casos um maior tempo de empenhamento motor nao
significa que os alunos vao aprender mais, existem condicionantes como a
qualidade dos exercicios, o grupo, e o controlo da tarefa por parte do professor
que tém grande influéncia como potencializadores de aquisicdo de
aprendizagens.
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Capitulo 5 — Conclusao do Relatorio

Concluido o estagio pedagogico, podemos dizer que este foi um ano
repleto de experiéncias novas, que encaramos de forma diferente entre si, mas
com uma coisa em comum: a vontade de aprender, e de ser melhor. Neste ano
letivo pudemos colocar em pratica todos os conhecimentos previamente
adquiridos, bem como apropriar-nos de novos ensinamentos. Ao longo do EP
fomos confrontados com situacbes que correspondiam ao que tinhamos
aprendido na formacao inicial, e com situacdes que contradiziam aquilo que era
a teoria. Aqui (re)aprendemos que para chegar a um lugar, haviam varios
caminhos que podiamos percorrer — nem sempre escolhemos o mais facil, mas
sempre conseguimos chegar.

Inicialmente, tinhamos a consciéncia das nossas fragilidades e de
nossos pontos fortes, mas com o decorrer do ano, encontramos outras
fragilidades e outros pontos fortes, que assumimos e que encardmos de uma
forma realista. Seria mentira dizer que ndo existiram momentos em que nos
sentimos mais pessimistas, mas entendemos que isso faz parte de qualquer
processo de aprendizagem. Se por um lado, as fragilidades foram para nos
algo a atenuar ou mesmo suprimir, os pontos fortes foram algo a explorar no
sentido de desenvolver a nossa pratica pedagdgica, tirando o maior partido
deles.

O estagio foi a nossa primeira experiéncia profissional enquanto
professores, e revelou-se como etapa fundamental para todos aqueles que sao
0S N0Ssos objetivos para as etapas seguintes da nossa vida. Percebemos que
o0 ato de ensinar é algo muito gratificante e também muito recompensador.
Cada sucesso dos nossos alunos, tornou-se um Sucesso Nnosso, e cada
obstaculo a enfrentar ficou mais facil, quando dividido por dois ou por vinte e
um.

O balanco que fazemos do estagio é francamente positivo, uma vez que

pudemos ensinar muito, e aprender muito, mesmo com quem menos
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esperdvamos aprender. Demos o nosso melhor para alcancar os objetivos

propostos e consideramos que a maioria deles foram alcan¢gados com sucesso.
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Anexo 1 - Ficha de Caracterizacao da Turma

€Y GoverNODE
PORTUGAL

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos

Direcdo de Servicos da Regido

oo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO
ANO LETIVO 2015/2016

DGESTE EB 2.3 C/SEC. JOSE FALCAO

Escolares

Centro

Agrupamento de Escolas
Miranda do Corvo

| FICHA INDIVIDUAL - DOSSIER DA DIREGAO DE TURMA — ANO LETIVO 20__/20__

1. IDENTIFICACAO

Nome:

N°_  Ano:___ ° Turma:____ Data Nascimento: / /
Morada:

Freguesia: Concelho:

Telefone:

2. ENCARREGADO DE EDUCACAO

Nome:

Grau de Parentesco: Idade:
Profissao:

Morada: Telefone:

Local de trabalho: Telefone:

3. AGREGADO FAMILIAR

Nome Grau de parentesco | Idade Profisséo
4. SAUDE
Dificuldades visuais: [ ] Doencas cronicas:  [_]
Dificuldade auditivas: [ ] Alergia: []
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Dificuldades motoras: [ | Outra: [_]qual:

Contacto a estabelecer em caso de urgéncia:

5. VIDA ESCOLAR

Ja teve retengGes no percurso escolar? Sim: [] N&o: []

Anos Escolares 10 | 20 | 3° | 49 | 59 | 6% | 70 | 8° | 9° | 10°| 11°| 12°

N.° de retencbes

Aulas de Apoio frequentadas:

Disciplinas preferidas:

Disciplinas com mais dificuldades:

Meio de transporte usado para vir para a escola:

Comboio Autocarro A pé Automovel Outro. Qual?

Distancia de casa a escola: Tempo gasto:

Sim Nao

Gostas de Estudar?

Estudas todos os dias?

Estudas habitualmente em casa?

Tens alguém que te ajude no estudo?

Costumas conversar em casa sobre o estudo?

Costumas frequentar a biblioteca?

6. TEMPOS LIVRES

Em que costumas ocupar os tempos livres?

Fazes parte de algum clube ou coletividade? Qual?

7. 0 FUTURO
Gostarias de continuar a estudar nesta escola? Sim:[] Nao:[ ]

Que profissdo gostarias de ter?

Porqué?
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Anexo 2 - Caracterizagcao da Turma 7° A

" GoveRNODE
PORTUGAL

DGESTE

Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos
Escolares Direcdo de Servigos da

Regido Centro

Mg 08 OUCACAD
toinos

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO
ANO LETIVO 2015/2016

EB 2.3 C/SEC. JOSE FALCAO

Agrupamento de Escolas
Miranda do Corvo

[1. ALUND
ldade | Masc. | Fem. | Total zoncelho Ifiranda
r] do corvo
10 M."de alunos | 19
11 el 2
12 o ] 14
13 ] 1 ] Morada H.7 de alunos
14 [ Firandz do Corvo B
15 Espinho -
16 Neas z
7 Cruz dos Areals jd
18 Chao de Lamas 1
15 Baroens i
] Zarapinhsl 1
=AU zodinhela i
Total 4] <] 14
[ 2. ENCARREGADC DE EDUCACAD
zrau o= Parentesco EET Fal
M." de alunos 17 2
-mES-m M“__:‘T::::::-"’ﬁ Sooriars | Enlcimars E:IFHI.-:\.T1 [k - 7 * DR ITHEE B bk S caTesh
N de . . .
alunos
[ 2. AGREGADO FAMILIAR |
M." de Irmao ] 1 2 3 4 =4
ldzd= Fais M&E H™de sluno:s T 13 T |
25-20
31-35
35—‘1‘:' E 1[: e YRR ey Ol i el s
3780 W0 | © G I i
51-55 3 1 ||I|1: 3 1Ei
55-80
= B0
[4. SAUDE |
Diliculdades | Dificudades | Dilcudedss | Doencas | femgia AT Sirdrame
EATH 1 A ifivas malorag Erdriicas Irtasting
irrildneal
HL d= [i] 2 1] [4] 1 1 1
Aluras
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[5- VIDEEECOLAR

Fines Escclarss =121 3" | & ] &7 | &7 oElN DR BRI DR R
.7 O ek OO RERE NS 1 1 1
Audas o Apok freduesniadas Malematoa Fomuguiss Inghis
7 O E h 1
Lhisciplinas EF [T} CH H EY r] TG | ET | F2 F I
[Frefendas k| 10 T T 4 3 3 3 z 1 1
o difculdadie H [ 3 5 [
B O TAnNSpome oo Do vir para o esooll
Camramn Aubacarm LA T = =7
v 5 [] 1
Cestano i de macsadesoak (K 1 ok das bas = =
|l T = 11 = 1
Tempo gasio No pEncUrsd (. | 35 [ -] =" ]
7 O i ki
=im AETS Mails a0
Migniog
ioosbas e E=tudary [ ¥ i
Exludas lodos os oas? 4 4 1
Exludas habhilualments em casa’ 14 5
Tens akguem oue b ajue no estudn? 18 L
Losumss cormdersar em casa sabre o ashedo’ 1y 2
Cosiumas Treguentar 3 bialabecay 10 T )
[E.TEMPFLELIVRES
[« T T
dhors alby dades WET JeeTjad el Bl noa s nonaivir Lo LT
jLe L b desmodtieiis | olevisdin | oomollador Pl S e el [
|
[ Bl T
. [ n
alunos 1] 3 12 8 L] 5
Gl o Cozads
ol chividade Posio Escirciros L oL i e Menhuma
| Bl I R ] 1 2 14
| v O FUTURL
Gnslarnam die coniinuar o estadar nesla esnia =im e
7 O = ]
Frafisssa -
= 1 m =3 m - - - E m
pratendicda g = | 0 E;_f § gl Bl 2| M E|e é‘ | & g g
B | =3 =1 -
-1 E gl 2] 8 EE 3 3’ ] 5 EN -'_-E E]
Sl B\ B{EE| B\ BT E|E g |F|EkE| 20
=] <] R = l-" d E (=N 1 = Eo
7 O 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Anexo 3 - Planeamento Anual

Aunla Semanas Espace Data Materia
1 215t Aula de Apressntagao
leld 245et Fiinessgram
4 2E5et Fitnesszram
Eed 1Chr Avaliacio diaznostica de Basgquatehol
Teld 5iChat Basguatebal
L 12 6 Fl1 BiThai Basguetebol
10 11 (Exterior) 1 2Chat Basquetehol
12 15Chat Basgquetehol
1314 19Chat Basguatebal
15 22Chat Basquetehol
16 e 17 2650Chat Basguetebal
13 20Cht Avaliacao Sumativa de Basquetebol
1% & 20 Nov Avaliagao Diapnostica de Voleibol
71 SNov Voleibol
12eld S Voleihaol
M 12Mow Voleibol
25 e b lébow Voleibol
27 . 1800w Voleibol
mem | 2V 1 I3Nov Valeibal
30 26k Voleibol
el 0o Voleibol
33 3Dez Voleibol
3elds TDez Anla teorica e pratica - Voleibol
36 10Dez Avaliagao Swmstiva de Violeibol
AT e 18 14Dz Teste Escrito @ Arsoavaliacao
L] 17Dez Corta-Mato Escolar
Fim 1° pertodo/ imicio 2° Perioda
40 edl 4Jan Avaliacio Diagnostica de Putsal
42 TJan Futsal
edd B2 11Tan Futsal
45 14" a 2 14Tan Futsal
46 e 47 18Tan Futsal
43 21Jan Futsal
48 e 50 15Tan Futsal
51 28Tan Futsal
G 1Fav Amnla Teprica
54 4Fav Avaliacao Sumativa de Futsal
55 11Fev Avaliacao Diagnostica de Badminton
e 57 SFev Badminfon
53 gFev Badminton
50 e 60 22Few Badminton
il 25Fev Badminton
62 e 63 1"alm™ G2 0Fey Badminton
64 3Mar Badminton
G5 e G Thilar Badminton m
&7 100 ar Badminton
68 & 69 148 far Teste Escrito, Amtoavaliscio
T 17hiar Avaliacio Sumativa de Badminton
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Anexo 4 — Roulement
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Anexo 5 - Extensdo e Sequéncia de Contetdos
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Anexo 6 -

Professor
Aula n®

Hora

Funcéo Didética
Objetivos de Aula
Sumaério

Recursos Materiais

Tempo

Tarefa/Situagdes de

Parcial Total

Modelo de Plano de Aula

Data Periodo

N° de Alunos

DM Previstos

Unidade Didatica

. Organizagéo/Descricdo da tarefa
aprendizagem

Parte Inicial

Parte Fundamental

Parte Final

Justificagdo das opgdes tomadas:
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Ano/Turma

Local

Critérios de Exito/Componentes
Criticas/Objetivos Especificos



Anexo 7 - Grelha de Avaliac&o Diagndstica
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Anexo 8 - Grelha de Avaliacao Formativa

+1 X X 0z
£IM X 6l
I X X X X X 8T
q X X X X X X X X LT
+1 X X X X X X 91
+I X X X X X X 5T
+In X X FI
+IM X X £l
+1 X X X X X X [
q X X X X X X X X IT
+In X 1]
+1 X X X X X X X X X X (]
+In X X X g
+IM X X X L
+I X X X X X X X 9
+IM X g
q X X X X X X X X L
+1 X X X X X X X X X X X £
+In X X 4
+IM X I
. ¥ £ T I £ T I g ¥ £ < I MON] oM
m 1x1 oZor 1x1 ofor 1+1 oSor
OOVINVAV TIAIN AVINIWITE TIAIN OTHO LNTOHMINT TIAIN
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Anexo 9 - Grelha de Avaliacdao Sumativa

I X X X X X 0z
N X X X 61
I X X X X X 8T
ki X X X X X X X X X X X X LT
+4 X X X X X X X X X X 91
+4 X X X X X X X X X ST
I X X X X X FI
I X X X X X £l
g X X X X X X X X T
ki X X X X X X X X X X X X 1T
+IN X X 01
ki X X X X X X X X X X X X G
I X X X X X 8
I X X X X X L
+4 X X X X X X X X X X X 9
+IN X X X s
ki X X X X X X X X X X X X ¥
L X X X X X X X X X X X X 13
+IN X X 4
+IN X X X X I
. L £ 4 I £ 4 1 g F £ 4 I IMON] oM
m 1x1 o80f 1x1 ofor [+ o8of

OaVINVAV TIAIN

AV INAWITE TIAIN

ONIO LNTOMINT TIAIN
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Anexo 10 - Ficha de Avaliacao

F R | — AGRUPAMENTO DE E5COLAS DE MIRANDA DO CORVO

ARD LETVD 201572014
D=ESTE . . _
EB 2.3 Cf SECUMDARIC JOGE FALCAD
S T e e Begrugainenino de Esoabn

Zhwaias v Lo s g P Sl Wranda daCones

Ficha de Avaliacio - 1° Periodo
T A -7 de Dezembro de 2015

Nome: N

Avaliacio: Professor: Ass Enmc. Educ.

Grupe I (2004)
1. Em cads uma dss questées s80 apresentsdas trés hipoteses de resposta, das quais
50 uma esta correta. Identifica-a colocando wm crcule 3 volta da opcio escolhida.

1.1 O jogo de basquetebol imicia-se com:
1) Lan¢aments da linha lateral
b) Langamento de bola a0 ar no droolo central.
c) Langamento na linha de lance livee
1.2y Qrusndo estas a realizar drible nio podes:
a) Bater na bola com as duss mios em simmltanes,
b} Depois de controlares 2 bola com as duas maes, inicisr novamente o gesto.
) Ambas s respostas (3 e b)) estio cometes.
1.1} Mom jope de basguetebol os langamentes efemados nss diversas partes do
campo podem valer:
a) 1.2 e 3 pontos.
b} 1. 2 e 4 pontos.
C) e 3 pontos.
1.4) Mo lancamento da passada pelo lado direito da tabela, os apoios 3o
1) Esquerdo, direifo.
b} Direito, esquendo.
) Direito, esquendo, direifo.
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P B | —— AGRUPAMENTO DE E5COLAS DE MIRANDA DO CORVOD

ANO LETYS 201 .5,/201 4
DZESTE

EE 2.3 of SECLMDARS JOSEFALCAD

"
[
Zwaglins v Lo sdas Fang s Smbea

1.5.) Mo drible de progressio:
a) O olhar deve estar dingido para a bola.

Begrupaieenin e Esoabn
Wiranda o Cores

by O contate com a bola deve ser realizade com os dedos afastados e

sensivelments 3 altura da cinfura.
¢} Ambas a5 respostss (3 e b) estio ncorredns.
1.4} Mo lancamento em apoio:

a) 0 langamento & realizade por cima e a frents da cabega, terminando com uma Sexdo

do pulso.

b} O langamento & realizado ao mvel do peito, terminande com uma flexie do pulso.
) Abola e controlada com as duas maos, de modo a fcar de lade a mio que langa.

Grupe IT (20%0)
1 Completa os espagos e legenda as fizuras corretamente.
21) Mo basquetebol existem dois tipos de drble, o de

e o de

2.1 ) Durante as anlas de basquetebol foram sbordados dois tipos de passe. Idenfifica

& escreve a sua designacio nas imagens apresentadas:

/
' |.|
A re ) TR
1‘_ T A ~"|| A
T o o =—— TR
' Mo T ! '
A- B-
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REaD | m— AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

AN LETVO 2015201 4

DGESTE _ L
EEB 2.3 Cf SECUHDARND JOSE FALCAC
Dol ol sy = Begruiparmenin o Esoadk
[ Wi da de Corac

Tmoins sl Liawmhams s By P S

Grupe III (25%)

3. Para cada alines indica se a afirmacio & verdadeira (V) on falsa (F). (5% cada)

V| F

31 | O objetive do voleibol é apenas envisr a bola para o campo oposto.

3.7 | A posigio base & definids pelos apoios ligeiramente afastados e pernas sm complets
extensdo.

3.3 | Muma siteagio de jogo redurido (3x3), a colocagio em campo & um jogador 3 defesa e
diis a0 atague.

34 | Cada equipa tem direito a trés toques Do mamimo.

3.5 | Quando a bola toca na linha final & considerado ponto.

36 [ No seTvig, se @ bals tocar na rede, repete-se 3 jogada.

37 | Durante um jogoe. se 4 equipa que recebsn o servigo ganha a jogada, marca um ponto &
ganha o diredto 3 semvir de segnida.

33 | 0 jogador na posifio n°6 € sempre o jogador que executa o seTvico.

3.0 | A romgio efetis-se sempre que a equipa ganha direito a0 servigo e os jogadores rodam
1o sentido conimario aos ponteiros do relogio.

310 | Mg decormer de um jogo de voleibol, o gesto técnico prioritirio é 3 manchete.

Grupe IV (25%0)
4. Em cada uma das questtes sio spresentadas trés hipoteses de resposta, das quais so
uma ests correta. [dentifica-a colocando wm circulo 3 volta da opgio escolhida.
4.1) O Violeibol & jogado por duas equipas, cada uma delas com:
3) Cinco jogadores em campo & cinco suplsntes.
b} Seis jogadores em campo & cinco suplentes.
) Sais jogadorTes em camp & seis suplentes.
4.1) Ha rezlizacio comets do passe alto de frente:
a) O contacto com 3 bola & efeusdo com & superficie exterior dos dedos.
b} As mios devem sar colocadas acima e a frenfe da testa, com 05 dedos unidos.
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P ﬁgﬁ,ﬂ e AGRUFPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

AN LENWCS 2015201 46

EE 2.3 Cf SECLMDARD JOIE FALCAD
S e —— derupaveenio da Esoakn

Ziwaatan v L=han o Famgfms Serba Wranda ge Lonse

¢} Mo momento do contacto com a bola realizs-se um moviments de extensio
global do corpo.

4.3)) Marealizacio cometa da manchete:

) A bola deve bater nas maos e estas tem que estar fechadas.

b) Os membros superiones astdoe semi-flatidos & as permas sm axtensio.

) Os bragos tém que estar am extensio e 2 bola tem que bater no antebrago.
4.4.) Ma reslizacio cometa do remate:

a) A bola deve ser batida no ponto mais alio,

b) Os membros superiones tém que estar fetidos.

) Ambas as respostas (3 e b) estio comretss.
4.5) Ha realizagio cometa do deslecamenta:

a) s membros inferiores tém que astar em extensio,

b) O desloczmeanto & feito 3 “saltitar™

¢} O apoios minca se devem cruzar, realizando deslocamentos rapidos & curtos.
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Anexo 11 - Ficha de Autoavaliagéo
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Anexo 12 - Conferéncia de Ginastica

A\ GINASTICA COMO MATERIA DE ENSINO

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

FACULDADE DE CIENCIAS DO DESPORTO E EDUCACAO FISICA
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Anexo 13 - Conferéncia de Badminton

CICLO DE CONFERENCIAS DE DIDACTICA
WDA
EDUCACAO FISICA

0 BADMINTON COMO MATERIA DE ENSINO

23 de outubro de 2015

Universipant pE COIMBRA

FACULDADE DE CIENCIAS DO DESPORTO E EDUCACAO FISICA
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Anexo 14 - Conferéncia Danca

CICLO DE CONFERENCIAS DE DIDACTICA
DA
EDUCACAO FISICA

A DANCA COMO MATERIA DE ENSINO

27 novembro de 2015

CERTIFICADO
Certifica-se que Menra. s I c//2¢ esteve presente

na conferéncia com o tema: A Danca Como Matéria de Ensino.

Coimbra, 27 novembro de 2015

0 Diretor da FCDEF

q
; (\ \{K\
(Prof* Dofitora Elsa Ribeiro da Silva) (Prof. Doutor Anténio Juhl"\%ﬂlll)

FACULDADE DE CIENCIAS
DO DESPORTO E EDUCACAO FISICA
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Anexo 15 - Il Jornadas Cientifico-Pedagodgicas

MESTRADO EM ENSINO DA EDUCACAO FiSICA
NOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO

Il JORNADAS CIENTIFICO-PEDAGOGICAS
DO ESTAGIO PEDAGOGICO
EM EDUCAGAO FISICA

Certifica-se que

- ~ 9]
taova Ave ot SSwoo. Tuena /}(’[J{jo\

apresentou o trabalho com o titulo:

Lovwne mamive & Quftumuode = Didenongan me Xsomps

Lo Qom pumba i s adoe ¢ ao Daumw'(filc Ren A ,G‘Lu.{d.’)

- I &t
YA audar L ulu(ag)n; 121 Ger- -

Coimbra, 01 de abril de 2016
A Coordenadora do MEEFEBS

ek

(Prof. Dolitora Elsa Ribeiro da Silva)
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Anexo 16 - V Forum Internacional das Ciéncias da Educacdao

Fisica

V Féorum Internacional das Ciéncias da
Educacao Fisica

Ensinar e Aprender em
Educacao Fisica

Certifica-se que

WC\M'O» Ave de Sewae Feveiio 6«0&&&

participou no V Férum Internacional das Ciéncias da Educacio
Fisica com o tema: Ensinar e Aprender em
Educagao Fisica.

Coimbra, 20 de maio de 2016 0 Diretor da FCDEF-UC
——
/(\ |
[ &‘ ’ (Prof. Doutor Anténio Figudiredo)
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Anexo 17 - Oficina de Ideias
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Anexo 18 - Sessao de Esclarecimento sobre o FitEscola

direcao-geral
seducacao

=

ERTTFICADO

Certifica-se que Maria Ana Beleza participou na agao com a designagéo “A Aptidao
Fisica e a Educagao Fisica”, com a duragdo de 3 horas, promovida pela Diregao-
Geral da Educagio, que decorreu a 20 de abril de 2016 na Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacao Fisica, em Coimbra.

Formadores:
Doutora Claudia Sofia Ferreira Correia Minderico
Doutor Nuno Seruca Ferro

Lisboa, 20 de abril de 2016

O Diretor-Geral da Educagao

S

(José Vitor Pedroso)

” REPUBLICA
1 PORTUGUESA

5. 140 1399025 Lisboa

Direcdo-Geral da Educacdo ®

13934500 - Fax: +(351) 21 393 4695 ® Email: dgewdge mec.pt

- Registo de N® CCPFC/ENT - SC - 0028/15
Despacho n.? 5741/2015 de 29 de maio de 2015
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Anexo 19 - Ficha de Observacéao de Utilizagdo do Tempo

Observador Observado: Disia
Unidade Dudatica: Fungio Didatica B da awla:
Imicin Fim Parcial
Informaghio Inicial
Instrucias’ Uhrganiracio” Priitica’
Inicio Fim Inscen Fumn Imicio Fim
al
e A ] AN R A
il
et pede e e )
al
SMMoments ¥ (a2
al
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al
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