is x "‘&‘td' ‘W“
“‘ﬁi‘i@“ meu ol 3T e & MW oy P

Mariana Dias Guedes Rodrigues

RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO DESENVOLVIDO NA ESCOLA
BASICA 2° e 3° CICLOS Dr.* MARIA ALICE GOUVEIA JUNTO DA
TURMA C DO 7° ANO NO ANO LETIVO 2015/2016

Disciplina e Indisciplina nas aulas de Educagao Fisica — diferentes percegdes?

Relatdrio de Estagio Pedagdgico do Mestrado em Ensino da Educagdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario apresentado a
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica da Universidade de Coimbra

junho 2016

UNIVERSIDADE DE COIMBRA



MARIANA DIAS GUEDES RODRIGUES

N° 2011164742

RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO DESENVOLVIDO NA ESCOLA
BASICA 2° E 3° CICLOS Dr.2 MARIA ALICE GOUVEIA JUNTO DA TURMA C
DO 7° ANO NO ANO LETIVO 2015/2016

Relatério de Estagio apresentado a
Faculdade de Ciéncias do Desporto e
Educacao Fisica da Universidade de Coimbra
com vista a obtencdo do grau de mestre em
Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos
Bésico e Secundério.

Orientador: Mestre Antero Abreu

COIMBRA
2016



Esta obra deve ser citada como:

Rodrigues, MG (2016). Relatério de Estagio Pedagdgico desenvolvido na Escola Bésica
2° e 3° Ciclos Dra. Maria Alice Gouveia junto da Turma C do 7° ano no ano letivo
2015/2016. Relatorio Final de Estagio do Mestrado em Ensino da Educacgéo Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario, Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da

Universidade de Coimbra, Coimbra, Portugal.



Eu, Mariana Dias Guedes Rodrigues, aluna n® 2011164742 do Mestrado em Ensino
da Educacéo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundarios da FCDEF-UC, venho declarar
por minha honra e compromisso que o presente Relatorio Final de Estagio constitui
um documento original da minha autoria, ndo se inscrevendo, por isso, no disposto no
artigo 30° do Regulamento Pedagogico da FCDEF de 10 de marco de 2009.

14 de junho de 2016

(Mariana Dias Guedes Rodrigues)






A minha m&e e ao meu pai, por
serem 0s meus professores preferidos.
Obrigada pelo exemplo que me déo
enguanto pessoas e profissionais. Espero
gue um dia os meus alunos falem de mim
da mesma forma que os vossos me falam

de cada um de voceés.






AGRADECIMENTOS

As minhas primeiras palavras de gratidao sao dirigidas a minha mae e ao meu
pai, por todas as oportunidades que sempre me proporcionaram e pelo apoio
incondicional. Aos meus irmaos, pelos diferentes exemplos que cada um me da,
especialmente ao Luis, por ter sempre elevado a fasquia para mim.

Aos meus amigos e a todos aqueles que em algum momento tiveram um papel
central na minha vida, por me terem marcado, por me terem feito querer ser
alguém melhor, por terem contribuido para a pessoa em que me tornei.

As amizades que esta passagem por Coimbra me deu, aos amigos com 0s quais
partilhei aventuras e que em muito contribuiram para o meu crescimento
pessoal e profissional, cada um de vos sabe que vos levo comigo para a vida.
Uma palavra em especial ao Marcelo, por ter sido o meu porto de abrigo ao longo
destes cinco anos.

Ao Professor Doutor Carlos Goncalves, por toda a confianga, por todas as
oportunidades, pela partilha incessante de conhecimentos, pela sua
preocupacao e pela sua amizade.

Ao Professor Doutor Humberto Moreira Carvalho, pelos conhecimentos
transmitidos, pelas oportunidades e pelas orientacdes académicas.

A Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de
Coimbra, aos seus professores e funcionarios, o0 meu enorme obrigada pelo
contributo que deram a minha formacéo.

A Professora Lurdes Pereira, pela forma como orientou o0 meu estégio, pela sua
disponibilidade, dedicacao, por todos os conhecimentos transmitidos e pelasua
amizade.

A todos os elementos da comunidade educativa da Escola Basica do 2° e 3°
Ciclos Dr.2 Maria Alice Gouveia pela forma amistosa e prestavel com que me
acolheram, realcando os professores do grupo disciplinar de Educacéao Fisica
pela simpatia com que me receberam e pela partilha de experiéncias e de
meétodos de trabalho, com um apreco especial a Professora Filomena Namora e
ao Professor Jorge Oliveira pelas oportunidades, pela confianca e pela amizade.

Aos meus queridos alunos do 7° C e do desporto escolar de basquetebol, pela

forma como me marcaram e pelo seu contributo para o0 meu crescimento
profissional e pessoal.

Um enorme e sincero obrigada a todos vos!






VI

“Eles nao sabem, nem sonham,
gue o sonho comanda a vida,

gue sempre que um homem sonha
o mundo pula e avanca

como bola colorida

entre as maos de uma crianga.”

Anténio Gededo






VII

RESUMO

O Estado Pedagogico € o culminar das aprendizagens adquiridas ao longo da nossa
formacdo académica, colocando a prova 0s nossos conhecimentos, permitindo-nos
vivenciar e testar a aplicabilidade dos conhecimentos tedricos em conhecimentos
praticos, adequados ao contexto real de uma comunidade escolar. E o vivenciar do
papel do docente e tudo o que lhe esta associado, promotor do desenvolvimento
pessoal e profissional. O presente documento constitui 0 Relatorio Final de Estagio
e surge no ambito da unidade curricular Estagio Pedagdgico inserida no plano de
estudos do segundo ano do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos
Béasico e Secundario da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da
Universidade de Coimbra. O Estagio Pedagogico foi realizado no ano letivo
2015/2016, junto da turma C do 7° ano de escolaridade da Escola EB 2,3 Dr.2 Maria
Alice Gouveia, Coimbra. Este relatério tem como finalidade a elaboracdo de uma
andlise e reflexdo de todo o processo ensino-aprendizagem. Assim, este esta
dividido em trés areas fundamentais. A primeira trata-se de uma contextualizacao da
pratica desenvolvida. A segunda consiste numa analise reflexiva sobre a pratica
pedagodgica e, por fim, a terceira é o aprofundamento de um tema-problema, que se
concretiza num estudo direcionado a disciplina e indisciplina, que pretende apurar se
os professores estagiarios e professores experientes tém a mesma visdo sobre o
mesmo comportamento e, ainda, averiguar como é que 0s alunos caracterizam esse

mesmo comportamento.

Palavras-chave: Educacao Fisica. Disciplina. Indisciplina. Ensino.
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ABSTRACT

The Pedagogical Stage is the culmination of the learning process, accumulated during
our university education, testing our knowledge, allowing us to experience and assess
the applicability of the theoretical knowledge in practical situations, common to a
school community. It is the experience of the role of the professor and everything that
is connected to it, promotor of personal and professional development. The present
document is the Final Report of Internship and is part of the curriculum of the
Pedagogical Internship, composing the study plan for the second year of the Master
Degree in Teaching Physical Education for Basic and Secondary Education of the
Faculty of Sports Sciences and Physical Education at the University of Coimbra. The
Pedagogical Internship took place during the 2015/2016 school year with the class C
of the 7th grade of the Escola EB 2,3 Dr. @ Maria Alice Gouveia, Coimbra. The aim of
this report is to elaborate an analysis and reflection of the whole teaching-learning
process. Being so, it is divided in three fundamental parts. The first one is
contextualization of the internship itself. The second is a reflective analysis about the
pedagogical internship and finally, the third one is further developing a problematic
topic on a study about discipline and the lack of it and investigates if the trainee and
experienced teachers share the same point of view about the same type of behavior

and how the pupils themselves would characterize it.

Keywords: Physical Education. Discipline. Indiscipline. Teaching.






SUMARIO
Resumo
Abstract
INEFOTUGEID ...t 14
CAPITULO | - CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA................... 15

1. Expectativas iniciais em relacdo ao estagio — Plano de Formacao Individual

(== TSRO 15
2. Caracterizacao das condic¢oes locais e relacdo educativa .............occeevvveeevvnnnnnn. 17
2.1. Caracterizag80 da ESCOIa ........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiii 17
2.2. Caraterizacdo do Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica.........cccccccceeeeeennne. 19
2.3. CaracterizaCao da tUIMa ..........uuuiiiie i e e 20
CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA ............ 22
1. PlAN@AIMENTO ...ttt 22
1.1, PIAN0O ANUAL ...t 23
1.2, UNIdAdES QIOALICAS ......uveeeieiieiiiiiiitiiie ettt e e e 26
1.3. Planos de aula ... 27
2. REANIZAGED ..o 30

P20 B | 1 (g F o> Lo PP RPP 31



2.2, GESLAO.....ciiiiiiiiiiiiiie e 35
2.3, ClIMA it 36
2.4, DISCIPING....cciiiiiiiiiiiiiii 38
2.5. DecisOes de aJuStamMENTO .........uuuuiiiie e e e 40
G T Y - 1= Lo > Vo P 41
3.1, AvaliaGao DiagNOSLICA ... ..uuuiiiiieeeiiiiiiiiiiiiee et 41
3.2, AvaliaGao FOrMALIVA........cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee et 43
3.3, AVAlIACAO SUMALIVA.......cceeiiieiiiiiiei e e 44
I S ANU | (o= A7 1| = Tox= Lo 45
3.5, Criterios de aVali@Ga0.........uuiiiieeiiiiiiiiiiiiee e 45
CAPITULO Ill — PRATICA PEDAGOGICA SUPERVISIONADA .........ccccoeiininiaienene 47
CAPITULO IV — IMPACTO DO NUCLEO DE ESTAGIO NAESCOLA ..........c.c........ 48
CAPITULO VIl —ETICA PROFISSIONAL .....ccveiviieiieeeieeeceeeeee e ee e, 50
CAPITULO VIII — QUESTOES DILEMATICAS .....oooviiiiieeieeeeeee e 51
CAPITULO IX — APROFUNDAMENTO DO TEMA-PROBLEMA ......c..coveevvieeiennne. 54
A [ 01 o o [§ o> Lo 10 PSP 54
2. ENQUadramento tEOFICO ........ii i e 55

2.1. Conceitos de DiISCIPING ......ccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeee e 55



Xl

2.2. Conceitos de INdISCIPINGA...........uuiiiii e 56
2.3. Comportamentos fora da tarefa e de desvio ..........cooeevveiiiiiieiiiecciiiiiii e, 57
2.4. Interpretagao de COMPOrtamMENtOS .........ccevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 60
2.5. Reacao aos COMPOItAMENTOS .......cuuuiiiiiiriiieeeeiiiiie et e et e eerr e e eaaa s 61
3. METODOLOGIA .. e e e e e e e e eena e eeees 62
3.1, Problema. ... 62
3.2. FOrmulaGao de HIPOIESES ......ccoeiiiiiiiiiiiiiiiee et 62
3.3. Caracterizacao da amOSIIA ..........ciiieeeeiieiiiiiie e ee e 62
3.4, PrOCEAIMENTOS ....coeiiiiiiiiiiiii et e ettt e et e e e e e s e r e e e e e e e e anes 63
3.4.1. Descricdo do instrumento de avaliaGao ...............uueevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns 63
3.4.2. Andlise e tratamento de dadosS .........cc.uuueiiiiieeiiiiie e 64

4. Apresentacdo e discussao dos resultados.........ccooeeeeiiiiiiiiiiiiiiee e 64
5. CONCIUSDES ...ttt e e e e e e e eeeas 69
6. LimitagOes e propostas de Melhoria. ... 70
CAPITULO X — CONSIDERAGOES FINAIS DO RELATORIO DE ESTAGIO .......... 71
BIBLIOGRAFIA ..ttt e et e e e e e e e e e eaa e e eenanns 73

ANEXOS e 77



Xl

LISTA DE TABELAS

Tabela 1: Escolas pertencentes ao Agrupamento de Escolas Coimbra Sul.............. 18
Tabela 2 - Registo das avaliagbes diagnésticas de cada unidade didatica............... 21
Tabela 3 - Distribuicdo das unidades didaticas no ano letivo..........cccccevvvveveveeeennn.. 26
Tabela 4 - Critérios de avaliaGao €m EF ...t 46
Tabela 5: Principais desvios assinalados por Amado (1998) ..........cccoevvvvviviiieneeeennn. 59

Tabela 6: Teste de Mann-Whitney U entre as classificacdes obtidas para os varios

comportamentos em funcao do status — Valores de significancia.............ccccccevvvnnnnn. 65

Tabela 7: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 1 em funcao da

LoD 01T 1] L - PO 67

Tabela 8: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 2 em funcao da

EXPEIIBIICIA ..o 67

Tabela 9: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 3 em funcao da

Lo 01T 1] Lol - PO 67

Tabela 10: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 4.1 em funcao da

EXPEIIBIICIA ..o 68

Tabela 11: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 4.2 em funcao da

Lo O 1=T (1] o ToI - PP POTTRR 68

Tabela 12: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 5 em funcéo da

EXPEIIBIICIA ..o 68



X

Tabela 13: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 6 em funcéo da
EXPEIIBIICIA ..o 68

Tabela 14: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 7 em funcédo da

Lo 81T 1] T - P 68

Tabela 15: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 8 em funcéo da
EXPEIIBIICIA ..o 69

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

EF: EDUCACAO FISICA

EP: ESTAGIO PEDAGOGICO

FB: Feedback

PNEF: Plano Nacional de Educacéo Fisica
UD: Unidade(s) didatica(s)






14

Introducéo

O presente documento constitui 0 Relatorio Final de Estagio e surge no ambito
da unidade curricular Estagio Pedagdgico (EP) inserida no plano de estudos do
segundo ano do Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica da
Universidade de Coimbra. O EP foi realizado no ano letivo 2015/2016, junto da turma
C do 7° ano de escolaridade da Escola EB 2,3 Dr.2 Maria Alice Gouveia, Coimbra, sob
a supervisdo da professora Lurdes Pereira e com a orientacdo do Mestre Antero
Abreu.

O EP é o culminar das aprendizagens adquiridas ao longo da nossa formacao
académica, colocando a prova 0s nossos conhecimentos, permitindo-nos vivenciar e
testar a aplicabilidade dos conhecimentos tedricos em conhecimentos praticos,
adequados ao contexto real de uma comunidade escolar. E o vivenciar do papel do
docente e tudo o que lhe esta associado, promotor do desenvolvimento pessoal e

profissional.

Ap6s um ano letivo que nos permitiu vivenciar a real importancia e contributo
que um professor pode ter no desenvolvimento dos jovens, nao s6 como alunos, mas
como cidadaos possuidores de uma personalidade propria, importa refletir sobre as

aprendizagens alcancadas, no que diz respeito a pratica pedagogica.

Relativamente ao tema a aprofundar, optei por trabalhar no ambito da dimenséo
disciplina por ter sido a primeira dificuldade com a qual me deparei no inicio do meu

estagio.
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CAPITULO | - CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

1. Expectativas iniciais em relagcdo ao estagio — Plano de Formacao
Individual (PFI)

Ao iniciar este estagio fiz uma pequena reflexdo sobre aquilo que sou enquanto
pessoa e aquilo que sempre quis ser, Professora. Ha varios anos que trabalho com
jovens e sei que me sinto a vontade para o fazer. Sei, também, que toda a vida quis
ser professora de Educacao Fisica e que, agora, chegou o0 momento mais parecido a
isso. Entdo, avanco, confiante das minhas capacidades, segura das minhas intencdes
mas receosa por ir estar constantemente a ser avaliada, receosa com a hipétese de
nao ser boa a fazer aquilo que sempre quis, ensinar. Acredito genuinamente que se
aprende com os erros, portanto, sera bom errar para depois corrigir e poder evoluir
mas, sera sempre melhor ndo errar. Claro que tenho a certeza que, ao inicio, irei
cometer muitos erros, por falta de experiéncia, por falta de determinados
conhecimentos mas, acredito cegamente que ndo irei cometer o0 mesmo erro duas
vezes. Entdo, encaro todo e qualquer erro como uma aprendizagem. E para isso que
eu quero trabalhar. Para que ndo cometa erros mas, para que eles, quando
acontecerem, servirem para me superar e aprender. Esta é a Unica coisa que eu sei
gue desejei toda a minha vida, entdo, tenho que dar o melhor de mim para chegar a
mestria. Claro que tenho receios, como ndo conseguir manter o equilibrio entre cativar
os alunos e manté-los disciplinados, de ndo conseguir fazer com que eles tenham
uma aprendizagem efetiva, de ndo conseguir fazer com que eles gostem da disciplina
e se esforcem. Mas séo estes receios que me fazem ser cautelosa e ndo me permitem
caminhar de forma firme, por saber que ainda ha tanto para aprender. E € isso que
espero deste estagio: aprender. Aprender a melhor forma de me relacionar com os
alunos nao descuidando que tenho que os manter disciplinados, a melhor forma de
lidar com as suas necessidades especificas, a melhor forma de planear, de ajustar,
de justificar, aprender a ensinar na melhor maneira. Porque os conhecimentos
tedricos, se nunca forem testados, aplicados e adaptados em contexto real, seréo
sempre suficientemente bons para estar numa prateleira, mas nunca para estar numa

sala de aula.
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Dimensao Etico-Profissional

No que diz respeito a esta dimensdo tenciono ter uma atitude ética e
profissional, demonstrando responsabilidade, compromisso e respeito para com as
minhas tarefas e para com as pessoas com quem lido diariamente (Professores,
alunos e funcionarios da escola), assim como demonstrar dinamismo e capacidade

de inovagao.

No que concerne aos meus alunos, eu comprometo-me a dar o meu melhor
para que as suas aprendizagens sejam efetivas, respeitando ao maximo os diferentes
niveis e velocidades de aprendizagem. Comprometo-me a fornecer-lhes Feedback de
forma equitativa e adaptada, compreendendo as dificuldades de cada um, adotando
estratégias de ensino consoante as suas necessidades, tudo para que todos tenham
sucesso. Pretendo, também, incutir-lhes alguns valores morais e de conduta pessoal,
como a pontualidade, o respeito pelos outros, a cooperacao, entre outros. Para além
de todos os aspetos referidos anteriormente, pretendo fazer com que os alunos sintam
que estou l& por eles, que estou sempre disponivel para os ensinar, para os ajudar,
guer nas aulas ou com questdes relacionadas com a disciplina, quer sobre qualquer
problema escolar ou pessoal que eles possam ter. Sinto que esta relacao de confianca
€ essencial para criar um bom clima nas aulas mas que se estende para o espaco fora

de aula, sendo importante pelas caracteristicas pessoais e familiares dos alunos.

Desta forma, como professora, pretendo ser rigorosa e exigente, mas sem
nunca descuidar a parte socio-afetiva e emocional dos alunos, pois acredito que os
comportamentos menos corretos dos mesmos provém daquilo que se passa nas suas
vidas para la da sala de aula e isso ndo pode ser esquecido em momento algum e,

portanto, deve ser tido em conta no momento de lidar com cada um.

O ensino assume uma importancia decisiva para o desenvolvimento da personalidade dos
alunos; apresenta as bases para o desenvolvimento do seu comportamento moral, para a
formacdo de interesses, de necessidades e valores; influencia determinantemente a sua
vontade, 0s seus sentimentos, as suas acg¢des, a sua disponibilidade para o empenhamento e
rendimento, forma o seu pensamento. Isto requer um ensino cientifico e racional. (Bento,
2003,p.108)
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Atividade de Ensino-Aprendizagem

Relativamente ao processo de ensino-aprendizagem, esta serda uma das
dimensdes nas quais me preocuparei mais em melhorar, pois o objetivo principal é
levar os alunos a ter uma aprendizagem efetiva e a gostar da pratica de atividade
fisica. Desta forma pretendo planear as aulas com todo o cuidado e rigor e distribuir
de forma racional os conteddos programéticos que necessitam ser abordados em

cada unidade didatica.

No desenrolar deste processo pretendo melhorar através de uma acao
reflexiva sistematica sobre o meu trabalho e espero aprender muito com 0s meus
orientadores mas também com outros professores da escola, com outros colegas de
diferentes nucleos de estagio, através da partilha de experiéncias e de conhecimentos
adquiridos pelos diferentes orientadores e, tenho a certeza, que irei aprender muito
com 0s meus alunos, pois toda e qualquer acdo da minha parte tera uma resposta da
parte deles que terei que interpretar de forma a perceber se estou no caminho certo
ou se tenho que alterar/adaptar a minha agéo para os ajudar a aprender.

The key to success is a laser-focus on improving student learning. Teachers who collaborate to
improve their teaching (and their student’s learning) don’t get hung up on philosophical debates
about things they can’t change. (...) “Do not permit what you cannot do to interfere with what
you can do” One thing any teacher can do is look at his or her own practices and search
for ways that will help students learn more. (Gallimore & Nater, 2006, p.51)

2. Caracterizacdo das condic¢des locais e relagdo educativa

2.1. Caracterizacéo da Escola

A Escola Basica 2,3 Dr.2 Maria Alice Gouveia, sede do Agrupamento de Escolas
de Coimbra Sul, fica situada na cidade de Coimbra, freguesia de Santo Antonio dos

Olivais.

De acordo com os dados do ano de 2011, a freguesia onde a escola se encontra
inserida, apresenta uma area de 19,27 Km2 e 38936 habitantes. Esta € a freguesia
urbana mais numerosa da cidade de Coimbra e uma das mais populosas em todo o
territorio nacional, apresentando uma densidade de 2020,6 hab/Km2. Nesta freguesia

€ possivel encontrar duas areas distintas, a urbana e a rural e, tanto uma como outra,
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sao caraterizadas como uma zona privilegiada, devido ao forte desenvolvimento nas
areas do comércio, cultura e lazer. E notéria a existéncia de uma disparidade de
condicBes de vida, coexistindo na mesma freguesia uma populacéo de classe e nivel
econdémico médio-alto, e uma populacdo mais carenciada de nivel socioeconémico

baixo ou médio-baixo, sendo essas diferengas sentidas no dia a dia do Agrupamento.

Esta escola, sendo a sede do Agrupamento de Escolas de Coimbra Sul, abrange

no total treze estabelecimentos de ensino, que sdo as seguintes:

Tabela 1: Escolas pertencentes ao Agrupamento de Escolas Coimbra Sul

EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

1° CICLO DO ENSINO

2° E 3° CICLOS DO ENSINO

BASICO BASICO
Jardim de infancia do Areeiro; | EB1 Areeiro; EB2,3 Dr.2 Maria Alice Gouveia
Jardim de infancia de Ceira; EB1 Almalagués; EB2,3 de Ceira

Jardim de infancia da Quinta
das Flores

EB1 Associacdo Portuguesa

de Paralisia Cerebral;

EB1 Castelo de Viegas;

EB1 Bairro Norton de Matos;
EB1 Quinta das Flores;

EB1 Torres de Mondego;
EB1 Vendas de Ceira.

De acordo com os dados do presente ano letivo, atualizado no inicio do mesmao,
0 Agrupamento de Escolas contém um total de 1453 alunos. Este Agrupamento é
composto por 155 professores que se dividem por Educacéo Pré-Escolar, 1°, 2° e 3°
ciclos, podendo haver professores a lecionar em mais que uma escola do

Agrupamento, nomeadamente na EB 2,3 Dr.2 Maria Alice Gouveia e EB 2,3 de Ceira.

A Escola Bésica do 2° e 3° Ciclos Dr.2 Maria Alice Gouveia, no ano letivo
2015/2016, acolhe 579 alunos, num total de 29 turmas, das quais 12 pertencem ao 2°
ciclo e 17 pertencem ao 3° ciclo. O 5° ano é composto por cinco turmas com um total
de 91 alunos; o 6° ano engloba, igualmente, sete turmas num total de 134 alunos; o
7° ano tem seis turmas com 113 alunos; o 8° ano conglomera seis turmas, com um

total de 128 alunos e 0 9° ano possui outras cinco turmas com um total de 113 alunos.
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No que diz respeito aos espacgos apropriados para a pratica de EF, a escola
apresenta boas condi¢bes, tendo um espago coberto, com um pavilhdo
gimnodesportivo, uma sala de ginastica, balneérios divididos por género e por local
de aula (G1 ou G2), instalacbes para professores (sala dos professores), para
funcionéarios e ainda uma arrecadacao para guardar o material desportivo. A escola
possui ainda dois espacgos exteriores, C1 e C2, com trés campos de basquetebol e
dois campos de andebol/futebol, cinco pistas de atletismo para corrida de velocidade
ou de obstaculos, uma caixa de areia, balnearios, também divididos por género,

arrecadac0es e instalacdes para os funcionarios.

2.2. Caraterizacdo do Grupo Disciplinar de Educacéao Fisica

O grupo disciplinar de EF € constituido pelos nove professores que lecionam
EF na Escola Béasica do 2° e 3° Ciclos Dr.2 Maria Alice Gouveia e na Escola Basica do
2° e 3° Ciclos de Ceira e, ainda, pelo Nucleo de Estagio, composto por trés estagirias.
Cada um destes professores, para além de lecionar as aulas das suas turmas, pode
exercer outros cargos, acumulando fungdes, tais como: coordenador do departamento
de expressoes; assessor da direcao; diretor de turma; coordenador do desporto
escolar; responsavel por um grupo-equipa do desporto escolar; responsavel pelas
aulas de motricidade. Um dos professores €, ainda, responsavel pela construcao e
atualizacado semanal do mapa de rotacdo de espacos (ANEXO I). Este mapa mostra
a distribuicdo das turmas pelos espacos de aulas disponiveis, sendo que, para a sua
interpretacdo, serd necessaria compreender as seguintes normas: cada aula tem
destinado um espaco; se 0s espacos nao estiverem todos ocupados, o professor
podera escolher lecionar a aula noutro espaco que ndo aquele que estava previsto,
tendo apenas que avisar os funcionarios dessa alteracao; sempre que os professores
pretenderem, podem permutar os espacos, desde que ambos estejam de acordo.
Resumidamente, impera o bom senso e o respeito pelo trabalho e planeamento de

cada um.

Quanto ao clima vivido dentro do grupo disciplinar, este foi excelente. Os
professores criaram grande empatia entre todos, recebendo com toda a simpatia e

amabilidade os novos colegas (incluindo o Nucleo de Estagio), demonstrando-se



20

sempre disponiveis para partilhar experiéncias, métodos de trabalho e conhecimento,
num ambiente de respeito, camaradagem, entreajuda, cooperacdo e bom humor,

promovendo, desta forma, um clima de trabalho extremamente agradavel.

2.3. Caracterizacdo daturma

Este ponto revela-se essencial para o conhecimento mais detalhado da turma,
pois sO assim se poderd compreender as decisées tomadas durante todo o processo

pedagogico.

Assim sendo, a turma C do 7° ano de escolaridade era, inicialmente, constituida
por 21 alunos, sendo que um dos alunos foi logo transferido antes de se darem inicio
as aulas, outros dois alunos foram sinalizados como abandono escolar e, um terceiro
aluno, nesta situacéo, que apenas foi sinalizado como em abandono escolar no final
do 1° periodo. Desta forma, a turma tinha, efetivamente, 17 alunos, 9 raparigas e 8

rapazes, com uma média de idades de 12,16 anos (aquando do inicio do ano letivo).

No primeiro contacto com a turma foi-lhes solicitado que preenchessem um

guestionario elaborado pelo Nucleo de Estagio, Ficha de Caracterizacdo do Aluno

(ANEXO 1), que tinha como principal objetivo permitir um conhecimento tao
aprofundado quanto possivel de cada aluno da turma, inquirindo os alunos sobre
tematicas como: situacdo familiar; vida escolar e interesses pessoais; saude e habitos

de higiene e pratica desportiva.

ApoOs andlise das respetivas fichas, foi possivel verificar que 10 alunos
elegeram a Educacédo Fisica como a disciplina favorita, seguido de Espanhol, com
apenas 3 alunos. Quanto a reprovacgdes escolares, 24% dos alunos ja reprovaram em
determinada fase do seu percurso escolar, sendo que dois alunos reprovaram no 4°
ano e outros dois alunos reprovaram no ano transato. Complementando as
informacgdes recolhidas nas fichas com as informacgdes obtidas pela diretora de turma,
importa realgar que 7 alunos da turma comecaram o ano letivo com apoios escolares,
sendo que 3 desses alunos tém Projetos Educativos Individuais. Do leque dos sete
alunos que comecaram o ano letivo com apoios, dois deles tém tutorias e, um deles,

€ acompanhado pelo Servigo de Psicologia e Orientacdo da escola.
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Desta forma, é possivel compreender a heterogeneidade dos alunos e as suas

diferentes necessidades.

No que diz respeito a pratica regular de atividade fisica, a maioria da turma
(59%) afirma nao realizar qualquer tipo de pratica desportiva, o que foi notério,
obviamente, no seu desempenho nas variadas unidades didaticas abordadas ao longo
do ano, revelando problemas de compreensédo nas dinamicas internas das diversas

modalidades coletivas e, também, ao nivel da coordenacdo motora.

Assim sendo, a tabela seguinte apresenta os resultados obtidos pela turma nas

avaliacOes diagnodsticas das unidades didaticas lecionadas no presente ano letivo.

Tabela 2 - Registo das avaliagdes diagndsticas de cada unidade didatica

Atletismo | Parte do nivel elementar -- -- --
Futebol Elementar 9 8
Ginastica de
Sl Elementar 7 10
Voleibol Parte do Nivel 12 5
Elementar
Andebol Introdutério 2 7 8
Basquetebol Elementar 6 11
Ginastica de
Aparelhos Elementar 9 8
Atletismo Il Parte do nivel elementar 7 10
Badminton Introdutdrio 5 12
Atletismo Il Parte do nivel elementar 5 12
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CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA

Necessitamos de conceber o professor de E F como um especialista com um conhecimento
cientifico e pedagdgico profundo, um profissional que realiza uma actividade técnica e reflexiva,
gue actua de uma forma critica respeitando principios éticos e morais, e que apresenta a
disposicdo e capacidade para continuamente desenvolver e melhorar a eficacia do seu
trabalho, perseguindo a dignidade profissional.

(Carreiro da Costa et al. ,1996)

1. Planeamento

“Planning is a basic psychological process in which a person visualizes the future,
inventories means and ends, and constructs a framework to guide his or her future
action.” (Clark, 1983)

O planeamento pode ser entendido na generalidade como método de previsdo, organizacao e
orientacdo do processo de ensino-aprendizagem, é concebido como um instrumento didatico-
metodolégico, no sentido de facilitar as decis6es que o professor tem de tomar, para alcancar

0s objectivos a que se propde.
(Sousa, 1991)
Seguindo em concordancia com a linha de pensamento dos autores
supracitados, para uma correta organiza¢do do processo de ensino-aprendizagem, o
planeamento tem um papel fulcral. Assim sendo, foram elaborados documentos como
o plano anual de turma, unidades didaticas e planos de aula, sendo que estes estédo
intimamente interligados. Desta forma, partiremos duma explanacéo do planeamento
mais abrangente, o plano anual, até ao planeamento mais especifico que é o plano
de aula. Para a producao destes documentos foi fundamental ter em consideracao
todas as variaveis que pudessem influenciar a aplicacao pratica dos mesmos, tais

como os recursos disponiveis e as decisfes do grupo disciplinar de Educacao Fisica.
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1.1. Plano Anual

Para planear o que quer que seja temos de saber qual o propdésito desse
planeamento. Assim sendo, € preciso definir o fim a alcancar e quais os meios para
que este possa ser atingido com sucesso. Neste caso concreto, pretende-se que 0s
alunos obtenham uma aprendizagem efetiva sobre os conteddos programaticos que
séo previstos pelo Plano Nacional de Educacéo Fisica (PNEF), atingindo as suas
finalidades maximas de promogao de “gosto pela pratica regular das actividades
fisicas e assegurar a compreensdo da sua importancia como factor de saude e
componente da cultura, na dimensdo individual e social.” (PNEF, 2001, p.6) e,
também, no que diz respeito a melhoria da aptidao fisica, “elevando as capacidades
fisicas de modo harmonioso e adequado as necessidades de desenvolvimento do
aluno.” (ibidem). Assim sendo, é preciso contabilizar quantas aulas estardo previstas
para cada periodo, qual a distribuicdo das matérias que estédo delineadas pelo Grupo
Disciplinar de EF da escola e quais os espacos fisicos que estardo disponiveis para a

lecionacéo de cada uma das aulas.

“A elaboragao do plano anual constitui o primeiro passo do planeamento e
preparacao do ensino e traduz, sobretudo, uma compreensao e dominio aprofundado
dos objetivos” (Bento, 2003, p.67)

Desta forma, o Plano Anual foi uma das primeiras tarefas com a qual nos
deparamos no inicio do EP, tendo sido preparado e elaborado com o cuidado
necessario que um elemento tdo essencial e orientador da pratica pedagdgica
merece. Com isto, pretendemos que o planeamento fosse rigoroso, clarividente e
exequivel, estando sempre cientes de que este é um documento orientador e ndo uma
estrutura rigida e intransigente, estando, por isso, livre de alteracdes e adaptacgdes,
consoante as necessidades educativas demonstradas pela turma, no decorrer do ano

letivo.

O Plano Anual tem na sua constituicdo elementos tdo dispares como a
caraterizacdo da escola e 0s seus recursos, a caraterizagdo do grupo disciplinar de

EF, a caraterizacdo da turma, a analise do PNEF, o calendério letivo, o nUmero de
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aulas previstas, a planificacdo das unidades didéticas, a extensdo de conteudos, a

organizacgdo das aulas e, ainda, a forma como iremos proceder a avalia¢ao.

A caraterizacdo da escola revela-se fundamental para que o professor
compreenda o meio onde ira lecionar, percebendo o contexto social dos alunos. A sua
importancia denota-se, também, no que diz respeito ao conhecimento dos recursos,
espaciais, materiais e humanos, pois s6 assim o professor pode planear com precisdo

0 processo de ensino-aprendizagem.

Quanto a planificacdo das unidades didaticas, o PNEF foi o ponto de partida
para a sua elaboracdo. Foi necessério estuda-lo aprofundadamente, de forma a ter
total conhecimento das competéncias que séo pretendidas que os alunos consigam
alcancar no respetivo ano de escolaridade. Importa realcar que, neste caso concreto,
o grupo disciplinar tem previamente definidas quais as matérias a abordar em cada
periodo. Assim sendo, tomadmos conhecimento de que, no primeiro periodo,
deveriamos proceder ao ensino do futebol, da ginastica de solo, do voleibol e do
atletismo, que seria uma unidade didatica (UD) anual e que, inicialmente, deveriamos
trabalhar técnica de corrida e resisténcia. No segundo periodo, estava programado o
ensino do andebol, do basquetebol, da ginastica de aparelhos e, no atletismo, a
corrida de velocidade e o salto em comprimento. Quanto ao terceiro periodo, dever-
se-ia ia introduzir o badminton, no atletismo deveriamos trabalhar o salto em altura e
a corrida de estafetas e passariamos, ainda, pela exercitacao/consolidacéao dos jogos

desportivos coletivos.

A extensdo dos conteudos revelou-se uma inquietante preocupacao, pois foi
necessario analisar cuidadosamente o mapa de rotacdo de espacos e perceber
quantas vezes passariamos por cada espaco e quais as modalidades que se
poderiam lecionar em cada um deles, isto porque, apesar de alguns espacos serem
adaptaveis para a pratica de varias modalidades, estes ndo sao totalmente
polivalentes, o que implica que, para cada espaco, esteja pré-definido qual a UD a
lecionar. Neste processo, tivemos a sorte de, no dia em que decorria a aula de noventa
minutos, n&o existiam outras turmas a ter aula, sendo apenas a nossa turma e o grupo-

equipa de desporto escolar de badminton. Desta forma, foi-nos possivel escolher o
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espaco de aula que pretendiamos. Assim, fizemos uma divisdo equitativa das
unidades didaticas pelo nimero de aulas.

A parte fundamental de toda a planificacdo residiu na adequacdo dos
conhecimentos previstos as reais carateristicas e necessidades da turma. Assim
sendo, e como nédo havia conhecimento dos alunos da minha parte nem por parte da
professora orientadora do estagio, foi necessario proceder a caraterizagdo da turma,
tirando ilacbes sobre o seu comportamento, preferéncias e dificuldades escolares e
sobre a sua vida familiar, bem como, através da avaliacdo diagndstica nas diferentes
unidades didaticas e proceder a definicdo dos objetivos especificos a alcancar, tendo
em conta as fragilidades e competéncias dos alunos.

Assim sendo, foi preciso refletir sobre as metas estabelecidas pelo PNEF e
perceber que as mesmas eram demasiado ambiciosas para serem cumpridas,
especialmente se equacionarmos a quantidade de conteudos, o tempo disponivel para
lecionar os mesmos e o0 nivel de partida dos alunos. “La diferencia entre las
recomendaciones de los tedricos y la realidade, parece ain mas acentuada en la
planificaciéon que en otros campos de la accion pedagdgica.” (Piéron, 1999, p. 104).
Desta forma, estabelecemos objetivos que nos pareceram realistas, quer no que
concerne ao dominio psicomotor, mas, também, aos dominios cognitivo e sdcio

afetivo.

Refletindo sobre a concecéo e aplicacdo do Plano Anual, esta revelou ser uma
tarefa extremamente complexa, com bastantes exigéncias. Nos diversos periodos, o
ndamero de aulas, que estava inicialmente previsto, ndo coincidiu com o numero de
aulas lecionadas, pelos mais diversos motivos: participacdo do nucleo de estagio nas
concentracdes de ténis referentes ao desporto escolar; colaboragdo do nucleo de
estagio em atividades promovidas por outros professores; organizacdo de atividades
sob a responsabilidade do proprio nucleo de estagio; impossibilidades da professora
orientadora de escola estar presente. Estas situacdes levaram a necessidade de
reajustar o planeamento inicial, acabando por, essencialmente, se transmitirem em
mudancgas das datas das avaliacOes escritas dos alunos, antecipando as mesmas
para os dias em que a professora orientadora ndo poderia estar presente e, devido a

vantagem anteriormente referida, na escolha de um dos espagos semanais, as
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aulas/matérias desse dia foram sendo alteradas, consoante as necessidades

sentidas.

Estas situacdes que ndo estavam previstas e as consecutivas necessidades de
reajustes demonstram o caracter aberto deste documento que, tal como referido no
inicio, deve ser tido em conta como um documento orientador, possivel de sofrer

alteracOes, consoante as necessidades de aprendizagem dos alunos.

1.2. Unidades didaticas

Para Pais (2010), as unidades didaticas devem ser vistas como

unidades de programacdo e modo de organizacdo da pratica docente constituidas por um

conjunto sequencial de tarefas de ensino e aprendizagem que se desenvolvem a partir de uma

unidade temética central de contetido e um elemento integrador num determinado espago de
tempo, com o proposito de alcangar os objetivos didaticos definidos.

A concecdo das Unidades Didaticas representa uma segunda fase do
planeamento. Estas foram divididas pelos trés periodos que compdem o ano letivo e
constituem um guia orientador do processo de ensino, sendo que a sua estrutura se
manteve idéntica para todas as modalidades, contendo uma contextualizacdo da
histéria da modalidade, as regras, os conteldos técnico-taticos, as progressées
pedagogicas e ainda os objetivos estabelecidos pelo PNEF. Em cada UD estdo
também mencionados os recursos disponiveis (espaciais, humanos, materiais e

temporais).

Como ja referido anteriormente, o grupo disciplinar de EF fez a distribuicdo das

unidades didaticas pelo ano letivo, que seguem sintetizadas, na tabela seguinte:

Tabela 3 - Distribui¢édo das unidades didaticas no ano letivo

1° PERIODO 2° PERIODO 3° PERIODO

Voleibol Basquetebol Badminton

Atletismo — Salto em altura

Ginastica de Solo Andebol
e estafetas
Futebol Ginastica de Aparelhos Jogos desportivos coletivos
Atletismo — resisténcia e Atletismo — Velocidade e salto

técnica de corrida em comprimento
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A extensdo e sequéncia de conteudos foi realizada com base nos objetivos
definidos, fazendo a ligacdo entre aquilo que esta pressuposto no PNEF com as reais
necessidades e caréncias de aprendizagem dos alunos e tomando em consideragao
0S recursos temporais disponiveis. Assim sendo, as UD foram sofrendo pequenas
alteracdes com base nas dificuldades da turma e, especialmente, pela relevancia que
foi atribuida a dimenséo disciplina, 0 que nos obrigou a reajustar, por vezes, a
extensdo de conteudos, para ir ao encontro dos principais objetivos estabelecidos

nesta dimensao e no dominio psicomotor.

Os registos de avaliagcdo e respetivas consideracbes também sao parte
integrante das UD, pelo que a sua concec¢ao e execucdo serdo explanadas mais a

frente neste relatorio.

As UD foram, assim, concebidas com o intuito de dar resposta as questdes
fundamentais do desenvolvimento curricular: o que ensinar (conteudos e respetivos
objetivos), quando o fazer (sequéncia ordenada e progressiva, em termos de
complexidade, dos contetdos), como ensinar (quais as tarefas, estratégias, estilos de
ensino, organizacdo e gestdo dos recursos disponiveis) e como avaliar (critérios e

instrumentos).

A aula constitui o verdadeiro ponto fulcral do pensamento e da acgdo do professor. Porém, a
sua preparagdo pormenorizada — a concretizacdo crescente dos objectivos, a estruturacao da
matéria de ensino, a escolha das actividades dos alunos e de métodos ajustados aos
objectivos, aos contetdos e condicdes — apenas atinge o seu alvo quando estiver

correctamente tracado o itinerario completo do objectivo para o resultado. (Bento, 2003, p.77)

No fim de cada UD consta o seu balango final, traduzindo-se numa reflexao
consciente daquilo que correu melhor e das principais dificuldades, desde o
planeamento a respetiva execuc¢ao pratica, com especial énfase nas varias dimensdes
pedagogicas, constituindo, desta forma, uma reflexdo da pratica pedagdgica de todo
0 processo de ensino-aprendizagem na modalidade abordada.

1.3. Planos de aula

“O planeamento revela ser uma janela estrategicamente privilegiada para contemplar
o ensino.” (Graga, 2001, p.108)
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Nesta linha de pensamento, Gomes e Matos (2002), no que concerne ao
planeamento das aulas, referem que este deve conter a organizacdo das situacoes
de aprendizagem, de um modo coerente, incorporando as decisdes tomadas, tendo
em conta os alunos e a matéria de ensino, com as potencialidades educativas no

cumprimento das exigéncias didatico metodolégicas fundamentais.

Deste modo, é possivel afirmar que o plano de aula é o culminar de todo o
planeamento anteriormente concebido, sendo, assim, um desenho orientador das
situacdes pedagodgicas idealizadas como ideais para potenciar o desenvolvimento do

processo de ensino-aprendizagem.

“A aula é realmente o verdadeiro ponto de convergéncia do pensamento e da acgao
do professor” (Bento, 2003, p.101)

O plano de aula, consiste, entdo, na idealizacdo daquilo que devera ser
lecionado em aula, com base na sua fungéo didética, tendo objetivos especificos bem
definidos, as estratégias que serdo utilizadas e, obviamente, quais os exercicios e
guais 0s meios organizativos de cada tarefa, com vista a aprendizagem efetiva dos

conteudos.

Assim, os planos de aula tém como finalidade orientar a pratica pedagdgica do
professor no decorrer da lecionagéo, fazendo por cumprir os objetivos estipulados
para a aula, de acordo com a sequéncia de conteudos definida para a UD.

De realcar o caracter aberto deste documento, que pode e deve sofrer
alteracdes constantes no desenrolar da aula, consoante as necessidades
demonstradas pela turma, o seu empenho e a sua motivagdo no cumprimento das
tarefas, devendo o professor procurar ajustar ou alterar o plano para ir ao encontro da

melhor maneira de providenciar uma aprendizagem efetiva aos alunos.

Cada plano de aula obedeceu a uma estrutura comum, apés esta ter sofrido
alteracOes e reajustes, por sugestdo do professor orientador, acabando por a sua
versao final (ver ANEXO Ill) incluir um cabecalho indicativo das diversas informacdes

da aula: data, hora, local, nimero, nimero da aula da UD, duracéo, alunos previstos,
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qual a UD, qual a funcao didatica, quais os objetivos que se pretendiam alcancar e,
ainda, os recursos materiais necessarios. A concec¢do do plano de aula esteve, ainda,
dividida nas trés partes em que se contemplam as aulas: parte inicial, fundamental e
final. Cada tarefa tinha estabelecido, a priori, a sua duracao, quais os objetivos que se
pretendiam ver alcangados, a sua descri¢éo e organizacgéo, quais os estilos de ensino
e estratégias a utilizar e quais os critérios de éxito e/ou componentes criticas a

enfatizar.

A parte inicial de cada aula previa sempre uma pequena palestra com o0s
alunos, verificando as presencas e apresentando os conteldos e o0s objetivos da
mesma. Seguidamente, iniciava-se a parte pratica da aula, com vista a preparar o
organismo dos alunos para o decorrer da mesma, através de situacfes dinamicas,
procurando que estas contivessem contelddos que estivessem intimamente

correlacionados com aquilo que seria trabalhado na aula.

A parte fundamental consistia na introducdo ou exercitacdo de conteudos
especificos, promovendo o maior tempo de empenhamento motor possivel. Desta
forma, o planeamento cuidado e a escolha dos exercicios e respetiva organizacao
revelaram ser um ponto crucial para que a aula fluisse sem desperdicios de tempo em
transicdes. Esta parte da aula compreendia, também, nas modalidades coletivas, as

situagdes de jogo reduzido.

Por fim, a parte final da aula, tinha como pressuposto a arrumacéo do material
e a realizacdo de um balanco da aula, destacando e/ou averiguando aprendizagens,

realcando comportamentos dos alunos e, ainda, antever a aula seguinte.

Cada documento teve na sua elaboracdo uma fundamentagcéo das escolhas
didatico-metodoldgicas, especialmente no que diz respeito a sele¢cdo e organizagao
das tarefas, 0s seus objetivos, e com destague para os estilos de ensino e estratégias
a utilizar. Esta atividade reflexiva demonstrou-se essencial na producédo de

documentos coerentes, provenientes de logicas internas.

Apbs a lecionacdo de cada aula foi realizada uma reflex@o critica do decorrer

da mesma, ajudando a desenvolver a capacidade reflexiva do proprio trabalho do
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professor. Simultaneamente, a professora supervisora do estagio realizou sempre um
balanco da aula, transmitindo informacdes importantes a ter em consideracao, com
vista ao melhoramento pessoal da pratica pedagdgica, sugerindo métodos de
trabalho, exercicios, evidenciando quais as principais preocupacdes que deveriamos
ter na abordagem de determinadas matérias, como melhorar a gestao de determinada
tarefa, entre outros ensinamentos que consideramos deveras importantes e que em

muito contribuiram para o nosso desenvolvimento pessoal e profissional.

As principais dificuldades sentidas na elaboracao dos planos de aula residiram
na atribuicdo do tempo disponivel para cada tarefa, pois existiam tarefas que
pensavamos ser de facil compreensdo, mas os alunos tiveram dificuldades em
compreender e vice-versa, 0 que levou a que, na maior parte das vezes,
especialmente no inicio do ano, o tempo estipulado para as tarefas nao fosse idéntico
aquele que realmente elas ocuparam. Esta dificuldade na compreensdo do tempo
adequado para a explicacéo e pratica dos exercicios levou-nos, inicialmente, a ser um
pouco ambiciosos no nosso plano de aula e, por vezes, a delinear mais exercicios do

gue aqueles que, posteriormente, realizamos.

2. Realizacao

A responsabilidade de gerir uma aula inclui o ensino de tarefas, a revisao de estratégias e a
intervencdo na conduta dos alunos, ndo se podendo também ignorar aspectos
comportamentais, nomeadamente a frequéncia de comportamentos motores, a socializagéo e
a integragao do aluno em actividades de grupo”. (Henkel, 1991, citado por Oliveira, 2002, p.58)
Apés a fase de planeamento, o professor depara-se com a necessidade de
colocar em pratica as suas ideias e tudo aquilo que, anteriormente, se havia proposto
a fazer. Assim, o dominio da realizacdo constitui os principios didatico-pedagdgicos
decisivos para a concretizacdo do processo de ensino-aprendizagem. Desta forma,
serdo abordadas as diferentes dimensfes que constituem este processo que, embora
sejam apresentadas neste documento de forma isolada, estdo intimamente
relacionadas e coexistem durante as aulas, sendo elas: dimenséao instrugéo, gestéo,

clima e disciplina.
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2.1. Instrucao

A dimensao instrucdo engloba os comportamentos e técnicas de intervencgéo
pedagogica diretas entre professor e aluno, ou seja, as formas de comunicacédo e
transmissao de conteudos, onde podemos dividir e realcar as seguintes: prelecdes,

demonstracdes, questionamento e feedback (FB).

Segundo Piéron (1996), “Um conhecimento «técnico» e uma preparacéo

cuidadosa da intervengao sao as condi¢des indispensaveis ao sucesso” (p.40).

No que diz respeito as prelecdes, estas tiveram lugar de destaque na parte
inicial e final da aula. Na parte inicial, tiveram como ponto de partida a apresentacao
dos conteldos e objetivos que iriam ser trabalhados, fazendo uma revisdo dos
conteudos anteriormente abordados e, nas aulas de introducdo de conteudos,
proceder a explicacdo da matéria, desde a exposicdo das regras da modalidade, a
introducéo de nog¢des técnicas ou taticas, evidenciando as componentes criticas dos
gestos técnicos. Tentamos que estas prelecdes fossem sempre as mais claras e
concisas possiveis. Apesar disso, devido ao conhecimento reduzido da turma sobre
as modalidades, estas explicacdes foram mais alongadas nas aulas de introducao de
contedados. Um fator que também condicionou o tempo das prele¢bes foi o
comportamento dos alunos. O controlo da turma, perante a agitacdo inicial da aula,
fez com que as mesmas, por vezes, fossem mais prolongadas do que o0 que estava

planeado.

Nas aulas de exercitacao, as prele¢des iniciais tinham como objetivo fazer uma
revisdo de conteudos, controlando, assim, a aquisicdo de conhecimentos por parte
dos alunos. Para isso, recorremos ao questionamento. Esta mesma estratégia foi

utilizada na parte final de cada tempo letivo.

O questionamento foi uma vertente da instru¢ao bastante utilizada em todas as
aulas. Nas aulas de introducéo de conteudos, recorremos ao questionamento para
toda a turma, de forma a averiguar o conhecimento tedrico que os alunos possuiam
em relagdo a unidade didatica. A partir das perguntas colocadas e da qualidade das

hY

respostas dos alunos procediamos, entdo, a explanacdo dos conteudos que
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pretendiamos introduzir. Nas aulas de exercitacdo, o questionamento serviu para
controlar a aquisicdo de conhecimentos, permitindo-nos perceber se os alunos
estavam empenhados e comprometidos com a sua aprendizagem ou, se por outro
lado, a forma de transmitir conhecimentos ndo lhes é apelativa ou estes revelam
desinteresse pela aprendizagem dos contetdos programaticos. No decorrer das
aulas, independentemente da sua funcdo didatica, o questionamento teve como
principal objetivo manter os alunos focados e concentrados nos momentos de
instrucdo, pois saberiam que, posteriormente, poderiam ser questionados. Nestas
situacdes, 0 questionamento foi essencialmente individual, sendo direcionado a um
ou mais alunos. A escolha dos alunos a inquirir recorreu sobre aqueles que estavam
a ter comportamentos fora da tarefa ou que estavam meramente distraidos aquando

do momento da prelecéo.

No que diz respeito a parte final das aulas, o questionamento foi utilizado para
melhorar a capacidade de andlise critica dos alunos, nomeadamente no que diz
respeito a decisdes técnico-taticas, ou seja, em momentos de tomada de deciséao.
Assim, os alunos eram questionados sobre qual a melhor tomada de decisédo para
cada momento diferente, com base nas situacdes por eles vivenciadas durante a aula.
O questionamento final permitiu, também, ter a nocdo se os alunos adquiriram 0s
conhecimentos que foram introduzidos e trabalhados no decorrer da aula,
possibilitando-nos, também, refletir sobre a forma como o0s conteddos foram
ensinados e trabalhados e se existia necessidade de incidir sobre um conteddo em
detrimento de outro, devido as fragilidades que os alunos demonstraram na aquisicao

das matérias trabalhadas.

Uma outra vertente bastante importante da instrucdo, no caso concreto da EF,
€ a demonstracdo. A demonstracdo é um complemento a instrugdo verbal, permitindo
ao aluno ter uma nocéo visual daquilo que é pretendido e da-lhe a oportunidade de
comparar o seu proprio desempenho com o do modelo. Para que a demonstragéo
fosse eficaz foi preciso ter em conta dois aspetos: o posicionamento dos alunos que
observavam e a escolha do modelo. O primeiro, pois a disposicdo dos alunos
influencia o angulo com que observam aquilo que é pretendido, fazendo com que haja
interpretacdes dispares. Assim sendo, tentou-se sempre que o0s alunos tivessem

sempre 0 mesmo angulo de observagdo da demonstracdo, para uma correta
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observacdo e compreensdo. Nas aulas nos espagos exteriores, tivemos a
preocupacao de colocar os alunos sempre de costas para o sol, de forma a que estes
conseguissem visualizar o modelo sem interferéncias. Quanto a escolha do modelo,
utilizamos maioritariamente os alunos como agentes de ensino. Esta decisdo
pretendia criar nos alunos, com mais dificuldades, a sensacao de que era possivel
efetuar os elementos com correcdo, pois se um colega era capaz, eles também
seriam. Esta decisdo permitiu-nos, também, controlar os restantes elementos da
turma no momento da demonstracéo e, ainda, transmitir os «aspetos chave» a ter em
conta para uma correta realizagéo. Claro que optar por colocar os alunos a demonstrar
acarreta alguns riscos. Por exemplo, no inicio do ano, como ndo conheciamos o nivel
de proficiéncia dos alunos, escolhemos, por vezes, alunos que se diziam capazes de
realizar na perfeicdo o elemento pretendido, mas que, no momento de execucao,
apresentavam muitas falhas. O mesmo aconteceu numa fase ja avancada do ano
letivo, quando solicitamos a um aluno que sabiamos ser capaz de executar com
correcdo, mas, no momento da demonstracdo para a turma, as coisas ndo lhe
correram da melhor maneira. Estas demonstracbes sao tdo ricas quanto as
demonstracdes corretas pois, permitem evidenciar os erros cometidos que, muitas
vezes, sdo comuns na execucao da maioria dos alunos, enfatizando aquilo que néo

se procura ver realizado e reforcando a forma correta de executar.

Por fim, a dltima vertente que nos falta evidenciar da instru¢éo prende-se com
o feedback. O FB é um «instrumento» fulcral na préatica pedagdgica, no ato de ensinar.
E uma informac&o de retorno sobre a pratica desempenhada, com vista & promog&o
das aprendizagens e melhoria de desempenhos — “procura de aperfeicoamento da

prestacao do aluno” (Piéron, 1996, p.43).

Conscientes da sua importancia, procuramos ter uma postura bastante
interventiva nas aulas, ministrando FB com frequéncia e de forma equitativa pelos
alunos. Para tal, foi necessario adotar uma correta movimentacédo pelo espaco de
aula, permitindo-nos observar de perto os desempenhos dos alunos e fazé-los sentir
gue existe uma supervisdo ativa de todos os elementos da turma e que |lhes é dada a
atencao necessaria. Aqui surgiu uma das principais dificuldades que foi colmatada
com o desenrolar do ano letivo - a capacidade de circular pelo espaco e de transmitir

informacdo a um aluno que esta perto, mas estar simultaneamente a observar toda a
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turma e ministrar FB para os alunos que estédo no lado oposto do espaco de aula, para
que eles se sintam controlados e, desta forma, empenhados nas tarefas sem

comportamentos improprios.

Com isto, tivemos a preocupacao de ministrar FB individual e variado, indo ao
encontro das diferentes necessidades dos alunos. Este foi, essencialmente,
especifico, independentemente de ser aprovativo ou desaprovativo. Ou seja, houve a
preocupacdo de transmitir informacdes que fossem efetivamente pertinentes a
melhoria da sua prestacao e nao informacdes «vazias», desprovidas de conteudo util
ao aluno, tais como “boa”, “muito bem”, “estas a fazer mal”, “isso n&o € assim”. Assim,
o FB foi essencialmente prescritivo e descritivo. Obviamente que o refor¢co positivo
aconteceu, principalmente em situacées em que os alunos se empenharam bastante

para superar as dificuldades.

Apesar disto, sempre que se verificou que 0 mesmo erro era comum a VAarios
alunos, a aula foi interrompida e foi ministrado FB coletivo, sendo que, sempre que
necessario, voltou a dar-se uma explicacdo daquilo que era pretendido e executou-se

nova demonstracdo, com vista a superacao das dificuldades dos alunos.

De realcar que, apés a ministracdo de FB é essencial “fechar o ciclo de
feedback”, ou seja, observar se a informacao transmitida foi bem compreendida pelo
aluno e se se revelou eficaz ou, pelo contrario, ndo surtiu efeitos, sendo, desta forma,
necessario reformular as informagdes transmitidas. Esta foi uma preocupacao

constante no processo de ensino-aprendizagem.

Y

No que diz respeito a instrucdo, de uma forma global, pensamos que as
prelecbes iniciais foram realizadas com sucesso, resultado do trabalho de
planeamento e preparacéo cuidadosa de cada aula. No que diz respeito ao FB, mais
do que em quantidade, importou a qualidade e pertinéncia do mesmo. Obviamente,
foram sentidas diferencas entre a lecionacdo das matérias que dominamos
plenamente em relagdo aquelas onde sentimos algumas dificuldades, nomeadamente
em diagnosticar rapidamente a causa da incorre¢céo nas execug¢oes dos alunos, sendo
que, no caso destas ultimas, houve um maior tempo de observagéao silenciosa do que

nas outras modalidades. Apesar disso, com a observacdo de aulas lecionadas por
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outros professores foi-me possivel melhorar neste aspeto e consegui intervir com
maior facilidade na prética dos alunos, instruindo-os de forma apropriada, sendo que
considero necessario que haja um determinado nivel de experiéncia para que se

consiga alcancar um nivel de mestria neste parametro.

2.2. Gestao

“Existe, portanto, uma necessidade de proporcionar aos alunos maior tempo de
pratica, aumentando o tempo potencial de aprendizagens e reduzindo, quer o tempo

de informacao, quer o de transicdo.” (Oliveira, 2002, p.86)

Pelo carater pratico da EF, uma gestdo eficaz das aulas traduz-se na
maximizacdo do tempo de empenhamento motor orientado dos alunos o que, por
contraste, significa uma reducéo exponencial do tempo gasto em transicdes e em

prelecdes. Para Siedentop (1983),

a gestao eficaz de uma aula consiste num comportamento do Professor que produza elevados

indices de envolvimento dos alunos nas atividades da aula, um nimero reduzido de

comportamentos dos alunos que interferiam com o trabalho do Professor, ou de outros alunos,

e um uso eficaz do tempo de aula.

Como ja referido anteriormente, ndo é possivel olhar para os diferentes
dominios que constituem a realizac&o da pratica docente de forma isolada. O dominio
da gestédo é a evidéncia clara disso mesmo. A gestédo da aula engloba a forma como
a mesma € planeada, o tempo atribuido a cada tarefa, o tempo despendido na
transicdo entre tarefas, mas também a gestdo dos materiais e dos espacos de aula,

tal como o clima e controlo da turma.

A gestao das aulas viu-se condicionada, essencialmente, pela necessidade de
controlo disciplinar da turma. Assim sendo, ao longo do EP foram experimentadas e
desenvolvidas diferentes praticas com o intuito de diminuir o tempo gasto no controlo

da turma em momentos de transi¢céo e de prelegéo.

Logo no inicio do ano letivo, definimos com os alunos sinais de atengao, reuniao
e transicao de carater misto, ou seja, apés um sinal sonoro (normalmente, recorrendo

ao uso do apito) ser-lhes-ia transmitido uma informacado recorrendo & comunicacao
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nao-verbal, obrigando os alunos a centrarem o seu foco de atencéo no professor, de
forma a saberem o que era pretendido. Esta estratégia revelou-se extremamente
eficaz nas transi¢cfes e na reuniao dos alunos sendo que, apesar disso, foi preciso um
grande trabalho de insisténcia e de varias conversas com 0s alunos sobre a
necessidade de se saberem comportar nas aulas e de rapidamente fazerem siléncio

para que Ihes pudesse ser transmitida uma informacao.

Para além destes sinais, como forma de rentabilizar ao maximo o tempo util da
aula, tivemos a preocupacao de colocar os materiais necessarios nos locais indicados
previamente & aula, pressionar os alunos para cumprirem os horéarios de entrada e o
tempo que |hes esta atribuido para se equiparem para que as aulas pudessem ter o
seu inicio no horario suposto, ndo perdemos tempo na realizacdo da chamada pois,
como a turma é pequena, rapidamente contabilizavamos os alunos e verificAvamos
qual o elemento que estava a faltar (se fosse caso disso), a preocupacao de
estabelecer grupos de trabalho aquando do momento de planeamento da aula e,

ainda, reduzir ao maximo o tempo despendido em prelecdes.

Estas decisbes foram ao encontro daquilo que Piéron (1996) define como as
trés categorias que influenciam a gestéo do tempo da aula “instrugéo e organizagao:
exposicdo do professor; organizacdo do material ou dos alunos; tempo disponivel para

a pratica” (p.39).

“Uma boa organizacgao facilita as condi¢gdes de ensino e aprendizagem, sendo a
esséncia das aulas a atividade dos alunos como condi¢do indispensavel do sucesso
pedagdgico” (Quina, 2009, p.106).

2.3. Clima

“Num clima positivo, da gosto ensinar e aprender” (Estanqueiro,2010, p. 60).

Seguindo esta premissa, procuramos desde o inicio do ano letivo que a
motivacdo para a pratica desportiva proviesse dum ambiente positivo, agradavel, com

situagdes que permitissem aos alunos sentir sucesso na realizacdo das tarefas,
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tentando, desta forma, desenvolver uma atitude positiva da turma no que respeita as

atividades fisicas.

Desta forma, inicialmente, existiu um clima de distanciamento entre professor-
aluno, de forma a criar uma forte imagem de autoridade, construida na base do
respeito, junto da turma, estabelecendo regras e fazendo-os perceber aquilo que era
pretendido deles, enquanto figuras singulares e enquanto turma. Seguidamente, a
pouco e pouco, procuramos criar uma relacdo de proximidade com os alunos,
estabelecida na base da compreensdo e da confianca. Este estreitar na relacdo
professor-aluno proporcionou um ambiente bastante positivo nas aulas e permitiu

intervir mais facilmente na dimenséao disciplina.

“el establecimiento de buenas relaciones com un grupo de alumnos significa que éstos
tienen confianza en su profesor, que lo respetan y que cooperan con €l en la

realizacion de los objetivos que él ha fijado para ellos” (Siedentop,1998, p. 169).

Este relacionamento com os alunos foi-se criando de forma gradual e natural,
fruto de uma verdadeira preocupacao com 0S mesmos, com 0S seus problemas, da
necessidade que senti em tentar, de alguma forma, contribuir para o0 seu
desenvolvimento pessoal, transmitindo-lhe valores que considero essenciais para a
sua formacgéo enquanto cidaddos. Para que tal acontecesse, tivemos varias conversas
com os alunos, essencialmente na parte final das aulas, fazendo-os refletir sobre os

seus comportamentos e atitudes.

Consideramos que o facto de, em todas as aulas, termos a preocupacao de
verificar a prestagéo de todos os alunos, individualmente, auxiliando-os a superar as
suas dificuldades, fazendo-os sentir parte essencial do processo de ensino,
motivando-os constantemente, foi também potenciador da relacdo de cumplicidade
que se fez sentir entre ndés e os alunos. Desta forma, pensamos que a atencdo
atribuida a cada um e a preocupacao demonstrada com as suas necessidades, levou
a que os alunos desenvolvessem uma atitude de confianca em nés, melhorando a sua
postura nas aulas, mantendo-se mais empenhados e com menos comportamentos de
desvio 0 que, consequentemente, resultou numa melhoria significativa das suas

aprendizagens.
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‘0 empenhamento motor do aluno nas tarefas que Ihe s&o propostas representa uma
condicdo essencial para facilitar as aprendizagens. [...] um ambiente caloroso é

indispensavel” (Piéron, 1996, p.37).

Uma outra estratégia utilizada foi a de premiar o bom comportamento e o
empenho na aula, cedendo aos pedidos dos alunos no que dizia respeito a
constituicdo de equipas/grupos de trabalho. Assim, foi desenvolvido um espirito de
empenho e motivagcdo naquilo que se estava a fazer com vista a puderem ver
concedidas as suas vontades. Consideramos que, efetivamente, um clima positivo
onde os alunos confiam no seu professor, é promotor de aprendizagens mais efetivas
e pode ir, mais facilmente, ao encontro das finalidades da EF estabelecidas pelo

PNEF.

“la investigacion sobre la ensefianza en general muestra que un clima positivo o neutro
pude producir aprendizajes, mientras que un clima negativo es poco productivo” (Soar
y Soar, 1979, citado por Siedentop, 1998, p.63).

2.4. Disciplina

A dimensao disciplina foi aquela que nos causou mais dificuldades, que nos fez
refletir mais sobre a préatica pedagogica, pois s6 com a turma controlada é que nos
poderiamos preocupar com a instrucao e, consequentemente, com a aprendizagem

efetiva dos alunos.

Desde a primeira aula que foi notdria a falta de habitos de trabalho, a falta de
nocdo do comportamento adequado a um espaco de aula. Assim sendo, foi
necessario logo no inicio do ano letivo “gastar” uma aula para conversar com a turma
sobre quais 0os comportamentos esperados, quais 0S comportamentos que nao se
enquadram no espaco de aula e estipular rotinas e sinaléticas para que a aula pudesse

fluir com menos paragens.

“os principales objetivos a corto plazo tienen que ver com la reduccion del comportamiento
inapropriado, la prevencion de pertubaciones y la construccién de un buen comportamiento
para la consecucién de metas inmediatas en las leciones diarias o en uma unidad. Los objetivos
a largo plazo probablemente incluyen (o deberian) algunas nociones acerca de autodesarrollo,
autocontrol y autodireccion” (Siedentop, 1998, p 152)
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Na mesma linha de raciocinio de Siedentop, Oliveira reforca também a ideia de
que “o professor deve ter como objectivo desenvolver o auto-controlo dos alunos e

nao apenas exercer controlo sobre eles” (Oliveira, 2002, p.82).

Estando de acordo com estes dois autores, pretendemos, efetivamente, numa
primeira instancia, promover alteracdes comportamentais, reduzindo o numero de
comportamentos que consideramos ndo serem adequados ao espaco de aula para
gue esta se possa desenrolar da melhor maneira mas, o foco principal do trabalho
desenvolvido com a turma, a nivel disciplinar, passou por incutir habitos de trabalho,
maneiras de estar e de agir na aula, ética de trabalho, responsabilidade, de forma a

gue os alunos fossem capazes de trabalhar autonomamente.

Deste modo, no inicio do ano letivo, os estilos de ensino utilizados tinham uma
reduzida ou inexistente tomada de decisdo por parte do aluno, limitando-se este a
reproduzir aquilo que Ihe era pedido da forma descrita. Assim, recorremos varias
vezes ao ensino por comando, possibilitando um maior controlo da turma.
Seguidamente, em algumas UD, utilizamos o ensino reciproco, levando a que os
alunos estivessem focados no desempenho dos colegas para que lhes pudessem
transmitir FB. Por fim, em algumas modalidades, foi possivel chegar ao estilo de

ensino por tarefa, que era o objetivo principal, dando maior autonomia aos alunos.

Varias estratégias foram experimentadas no decorrer do EP para conseguir
diminuir o tempo gasto em transicdes ou em prelecbes, tentando que os alunos
fossem o mais rapido possiveis a fazer siléncio e a parar o material manipulativo,
quando fosse caso disso. Desde apitar e ficar a espera que os alunos se calassem e
prestassem atencao, ao apitar e colocar a mao no ar, como que pedindo autorizacéo
para falar, ao apitar e chamar a aten¢ao dos alunos que nao tinham o comportamento
pretendido, entre outras. Assim, estamos conscientes de que muito tempo foi gasto
no controlo da turma, principalmente no primeiro periodo, reduzindo o tempo de
empenhamento motor dos alunos. Apesar disso, consideramos ter sido extremamente
essencial pois a evolugdo foi notéria e no final do ano letivo os alunos ja
correspondiam positivamente a voz de comando “Atencdo”, parando os objetos
manipulados, dirigindo o olhar para nés e rapidamente se fazia siléncio, ndo sendo

necessario recorrer a apitos ou ficar a espera que ficassem quietos e em siléncio.
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Outro fator que evidencia a evolugao dos alunos nesta dimensao passa pela
dréstica diminuicdo de comportamentos fora da tarefa, algo que também contribuiu

para a satisfacdo sentida com o trabalho desenvolvido neste ambito.

2.5. Decisdes de ajustamento

Para compreender o aperfeicoamento das habilidades e estratégias de ensino podemos fazer

uma analogia com os desportos colectivos. As duas situacbes apresentam uma grande

complexidade devido a presenca de numerosos actores, a necessidade de tomadas de
decisédo rapidas a fim de escolher as ac¢des e intervencfes mais apropriadas a situacdes

por vezes muito dinamicas” (Piéron, 1996, p.23)

Como ja foi referido anteriormente, os documentos de planeamento constituem
guias orientadores do processo de ensino-aprendizagem. Tendo em conta as diversas
necessidades dos alunos, as diferentes formas a que estes reagem a um determinado
exercicio, a forma como a turma se apresenta nesse dia (mais ou menos agitada),
tudo isto séo fatores que conferem uma certa imprevisibilidade a aula, levando a que
o professor deva estar preparado para ajustar ou alterar aquilo que havia planeado.
Para tal, revela-se, obviamente, essencial que o professor domine os contetdos
programaticos de forma a modificar as atividades para que estas vdo ao encontro

daquilo que a turma realmente necessita.

“A competéncia profissional do professor € identificada na sua capacidade de
intervir na pratica de uma forma instrumental e de resolver os problemas pela técnica,

pelo saber-fazer ou pela arte profissional”. (Pacheco e Flores, 1999, p.25)

Apos reflexdo da pratica pedagogica, no que respeita a este dominio,
consideramo-nos bastante agradados com a capacidade de observar e refletir sobre
aquilo que esta a acontecer na aula e pela forma autbnoma com que se tomaram
decisbes imediatas, consoante aquilo que entendemos como o0 que seria mais

benéfico para construir as aprendizagens dos alunos.



41

3. Avaliagéo

‘la evaluacion, entendida en un sentido genérico como valoracion de lo realizado,

constituye una pratica inherente a la propia actividad humana en todos los tempos.

(Hernandez Alvarez e Velazquez Buendia, 2004, p.14)

Para Ribeiro (1999), “a avaliagao pretende acompanhar o progresso do aluno,
ao longo do seu percurso de aprendizagem, identificando o que ja foi conseguido e o
que esta a levantar dificuldades, procurando encontrar as melhores solu¢des” (p.75).
Assim sendo, a avaliacdo deve ser vista como um processo continuo e sistematico,

detentor de um papel regulador do processo de ensino-aprendizagem.

A avaliacdo em EF engloba trés dominios diferentes: cognitivo, sécio afetivo e
psicomotor. O primeiro é referente a atividade intelectual dos alunos, a aquisi¢édo de
conhecimentos tedricos, as habilidades intelectuais, a capacidade de compreensao e
de reflexdo. O dominio sécio afetivo concerne as atitudes, valores, e comportamentos
dos alunos. Por fim, o dominio psicomotor esta relacionado com as habilidades
motoras e de cognic¢do, ou seja, a combinacao entre habilidades motoras e processos

cognitivos.

O processo avaliativo assume distintas fungbes pedagogicas, consoante o
momento em que € aplicado. Seguidamente, serd explanado o objetivo e a forma

como se processou a avaliacdo em cada um destes momentos.

3.1. Avaliacdo Diagnostica

A avaliacao diagndstica pretende averiguar da posicao do aluno face a novas aprendizagens

qgue lhe vao ser propostas e a aprendizagens anteriores que servem de base aquelas, no
sentido de obviar a dificuldades futuras e, em certos casos, de resolver situacdes presentes.

(Ribeiro, 1999, p.79)

Este tipo de avaliacdo ocorre no momento inicial de cada unidade didatica

lecionada, permitindo avaliar o nivel de desempenho dos alunos e as dificuldades na

introdugc&o de novas aprendizagens. Os dados recolhidos nesta avaliagdo permitem
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escolher e adotar as estratégias que melhor irdo ao encontro das caracteristicas e
necessidades de cada aluno, permitindo, assim, que as aulas sejam concebidas de

forma a respeitar o nivel de proficiéncia de cada aluno.

Podemos afirmar, entdo, que a avaliagdo diagnodstica tem como objetivo
verificar as limitacdes dos alunos nas aprendizagens anteriormente assimiladas, para
gue 0s novos gestos/movimentos introduzidos sejam eficazmente compreendidos.
Cumprindo este objetivo, serd possivel realizar acdes de recuperacdo dos
conhecimentos onde os alunos apresentam maiores caréncias e permitird ao
professor agrupar os alunos de acordo com o seu nivel de proficiéncia, com o intuito

de responder as necessidades especificas de todos os alunos.

O registo desta avaliacdo foi realizado através de um instrumento adaptado
daquele que foi concebido pelo Grupo Disciplinar de EF (ANEXO 1V), documento esse
que continha quais os contetdos a avaliar em cada ano de escolaridade e que esta
divido em trés niveis - introdutério, elementar e avancado. Este registo foi feito através

da observacéo direta.

Este momento de avaliacdo causou-nos algumas dificuldades, especialmente
no primeiro periodo, por ndo conhecermos os alunos, na medida em que estes nem
sempre se empenharam nestas aulas, o que fez com a avaliacao inicial de alguns
deles ndo fosse a representacdo exata das suas capacidades. Nos restantes
periodos, como jA os conheciamos e sabiamos quais as suas capacidades, este
processo foi ligeiramente facilitado. De qualquer forma, consideramos que uma
avaliacdo extremamente rigorosa e justa é praticamente impossivel de acontecer num
anico momento (em apenas uma aula), especialmente devido a nossa inexperiéncia
no processo avaliativo. Assim sendo, esta revelou ser uma das tarefas mais dificeis
do EP.

Para tornar este processo o mais justo possivel para os alunos, apés cada aula
de avaliacdo diagnostica, recorremos a uma troca de opinides com a professora
orientadora da escola pois, devido a sua experiéncia, esta conseguia ter uma
avaliacdo mais rigorosa em relacdo a prestacdo de cada aluno. Para além do auxilio

nesta tarefa, consideramos que uma das aprendizagens mais relevantes que
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adquirimos no processo da avaliagdo diagnéstica, através duma reflexdo conjunta
com a professora orientadora, se prendeu com a liberdade que o professor deve ter
em ministrar FB pois, se através duma simples transmissédo de informacgédo o aluno
consegue alterar o seu comportamento, melhorando a sua performance, significa que
este tem a capacidade de executar o movimento com corre¢édo, podendo néo o ter
feito anteriormente, por multiplos fatores, quer por nédo ter presente a imagem global
do movimento quer meramente por ndo se recordar que determinado aspeto era

fulcral para um bom desempenho.
3.2. Avaliacao Formativa

Bloom et al (1971) definiram a avaliagdo formativa como os “processos utilizados
pelo professor para adaptar a sua accéo pedagdgica em funcéo dos progressos e dos
problemas de aprendizagem observados nos alunos” (Allal, Cardinet & Perrenoud,
1986, p.176)

Uma vez que a avaliagdo no ensino € caraterizada como sendo um processo
continuo e sistematico, de igual modo, a avaliacdo formativa deve ser registada de
modo frequente e sucessivo relativamente ao processo ensino-aprendizagem, ao
nivel do desempenho psicomotor, cognitivo e socio afetivo dos alunos. Desta forma,
a avaliacdo formativa revela-se uma parte essencial do processo ensino-

aprendizagem e decorre ao longo de toda a unidade didatica.

‘E através da avaliagdo do processo que melhor se pode compreender o produto
e alterar as formas de o atingir. Cumpre ao professor reanalisar constantemente as

suas praticas” (Vieira, 1993, p.167).

Assim, esta avaliagdo tem como principal objetivo fornecer informacao de retorno
ao professor acerca do progresso e evolucdo do aluno e das suas dificuldades, de
forma a que o professor possa ter conhecimento se precisa reajustar o planeamento
e diversificar as estratégias de intervencdo pedagogica - “A avaliagdo formativa anda,
intimamente, ligada a conceitos como o0 de pedagogia para a mestria e ensino
diferenciado” (Abrecht, 1994, p. 33).
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Esta avaliagdo tem, entdo, um caréater regulador de todo o processo de ensino-
aprendizagem. Assim sendo, optamos por ndo a realizar num Unico momento formal,
mas sim recorrer a uma avaliagdo informal, que aconteceu em todas as aulas. Para
tal, o seu registo foi feito recorrendo a observacao indireta, ou seja, no final de cada
aula registdmos alguns comportamentos relevantes de alguns alunos, sendo que a
avaliacdo poderia ser referente a qualquer um dos trés dominios (cognitivo,
psicomotor ou socio afetivo). Recorremos a “escalas descritivas” que, segundo
Sanchez (1996), “consisten en breves descripciones en forma muy concisa y exacta
sobre el rasgo observado. El profesor sefiala la posicion del alumno com relacion a la

descripcion de ese rasgo” (p.70).

Consideramos que a avaliacdo formativa tem um papel crucial no papel
avaliativo dos alunos pelo que deve ser realizada com o maior cuidado e coeréncia,
pois sédo as informacdes obtidas neste tipo de avaliacdo que irdo servir de suporte
para a classificacao final dos alunos.

3.3. Avaliacao Sumativa

A avaliacdo sumativa, segundo Ribeiro (1999) “pretende ajuizar do progresso
realizado pelo aluno no final de uma unidade de aprendizagem, no sentido de aferir
resultados j& recolhidos por avaliacbes de tipo formativo e obter indicadores que

permitam aperfeicoar o processo de ensino” (p.89).

A avaliacdo sumativa prende-se, entdo, com a valoracdo do progresso
realizado pelo aluno no final da unidade didatica, sendo um terceiro momento de
avaliagcdo que complementa as restantes formas de avaliar. O resultado é expresso
numericamente, numa escala de 1 a 5, podendo ser utilizada uma vertente mais

gualitativa, de forma a diferenciar a aprendizagem de alguns alunos.

A semelhanca do que acontece com a avaliacdo diagndstica, o facto de a
avaliacdo sumativa ser realizada em apenas um momento poderia gerar injusticas, na
medida em que os alunos poderiam ter um desempenho abaixo do que lhes é
caracteristico, por estarem mais nervosos, devido a saberem que estdo a ser alvo de

avaliacdo ou por motivos pessoais ndo se encontrarem predispostos a pratica
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desportiva. Assim, a avaliagcao formativa evidencia-se como fulcral para uma avaliacao

justa do desempenho e da evolucao dos alunos.

A avaliacdo sumativa foi realizada na ultima aula de cada UD, através de um
registo direto numa grelha construida para o efeito (ANEXO V). Os alunos foram
avaliados em exercicios com os quais estavam familiarizados. Tal como aconteceu na
avaliacdo diagndstica, também aqui trocamos opinides com a professora orientadora

de forma a avaliar o mais justamente possivel.

Consideramos que a avaliacdo sumativa tem um papel fundamental no trabalho
do professor, permitindo que este faca uma introspecéo do seu proprio trabalho, com
base nas aprendizagens alcancadas pelos seus alunos, que s&o o reflexo do seu

trabalho como docente.

3.4. Autoavaliacao

No final de cada periodo, os alunos séo solicitados a preencherem uma ficha
de autoavaliacdo (ANEXO VI) produzida pelo grupo disciplinar de EF. Esta engloba
os trés dominios dos quais os alunos sdo alvo de avaliacdo e tem como objetivo
desenvolver a capacidade reflexiva dos mesmos sobre o seu proprio desempenho na
disciplina. Assim, os alunos tém uma escala de classificacdo que vai do “Muito fraco”
ao “Muito bom”. O documento tem ainda um espacgo para observacdes, onde foi
solicitado que os alunos colocassem a nota que achavam que mereciam e a respetiva
justificacéo. Foi curioso verificar que, a maioria dos alunos fez uma analise consciente
e que a maioria das notas coincidiu, efetivamente, com a obtida no final do periodo.
Simultaneamente, as justificacdes dadas pelos alunos demonstram que estes estao
cientes das suas principais falhas ou valéncias.

3.5. Critérios de avaliacéo

Os critérios de avaliagdo e avaliacdo global da escola foram elaborados e

definidos pelo grupo disciplinar de EF. Estes estéo referenciados na tabela seguinte.



Tabela 4 - Critérios de avaliagdo em EF

Critérios de avaliagdo

-10%

Cumprimento das
das aulas de educacéo Fisica

normas

Equipamento especifico — 5%

Pontualidade/assiduidade — 5%

Atitudes - 20%

Participacéo
comportamento — 10%

Comportamento e respeito pelos
colegas e professor — 5%

empenho,
tarefas e

Participacéo,
cumprimento  de

autonomia — 5%

Habilidades motoras
especificas e sua
aplicacdo no

Desempenho, por parte do aluno, em situacdes de exercicio critério
e em situagdo de jogo, nas matérias lecionadas ao longo do ano
letivo — 70%

contexto gimnico-
desportivo (HME) —
80%

Grau de conhecimento e compreensao de contetdos — 10%

Desta forma, a avaliacao global realizou-se com base nas seguintes férmulas:

e Classificacdo do 1° periodo:
e Classificacdo do 2° periodo:

e Classificacéo do 3° periodo:

8 XxHME+2 xAtitudes

(8 xHME+2 xAtitudes)

(8 xHME+2 xAtitudes)

+ média do 1°periodo) : 2

+ média 1°per + média 2°per) :

46
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CAPITULO Il = PRATICA PEDAGOGICA SUPERVISIONADA

‘O processo de supervisdo pedagogica, quer se situe nas situacdes
simplificadas ou no estagio de pratica pedagogica, constitui um dos factores de

importancia fundamental na formagao dos professores.” (Piéron, 1996, p.10)

Tendo em conta a inexperiéncia de um estagiario, revela-se essencial que haja
um professor experiente, conhecedor do processo de ensino-aprendizagem que
auxilie e oriente as préticas dos professores estagiarios. Como tal, no nosso estagio
pedagdgico pudemos contar com a orientacdo de um docente da Faculdade, Mestre
Antero Abreu e com uma professora orientadora da escola, a professora Lurdes

Pereira.

A professora orientadora de escola teve uma grande influéncia nas nossas
aprendizagens, pois esta observou todas as aulas por nés lecionadas e transmitiu-nos
sempre FB sobre o que é que poderia ser melhorado, sugerindo formas diferentes de
abordar determinados conteudos, ajudando-nos a desenvolver a capacidade de
reflexdo e auxiliando-nos na avaliacdo dos alunos, de forma a que esta fosse mais
justa. A professora esteve sempre disponivel para dialogar, partilhando
conhecimentos e experiéncias e concedeu-nos autonomia total no planeamento das
aulas, nunca nos limitando em termos das escolhas que envolvem o processo de
ensino-aprendizagem.  Quanto ao orientador da faculdade, apesar do seu
acompanhamento ser menos sistematico, este teve um papel fulcral na regulacao do
processo de intervencdo pedagogica. O orientador fez sempre uma andlise
pormenorizada quer do documento orientador da aula (plano de aula), quer da nossa

pratica pedagodgica, fazendo referéncia as diversas dimensdes que a constituem.

Desta forma, podemos afirmar que os professores orientadores tém um papel
imprescindivel neste momento da nossa formacdo académica, que é o0 estagio
pedagodgico. Estes auxiliam-nos, partilham conhecimentos, solu¢des e estratégias que
nos permitem superar as dificuldades encontradas, munindo-nos de conhecimentos

praticos e teoricos.
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CAPITULO IV = IMPACTO DO NUCLEO DE ESTAGIO NA ESCOLA

No que diz respeito ao impacto do nosso nucleo de estagio na comunidade
escolar onde estivemos inseridas, podemos afirmar que este aconteceu em diversas

dimensdes e com escalas de impacto diferenciadas.

O facto de nos termos revelado um grupo dinamico, interessado nas atividades
escolares e disposto a colaborar naquilo que fosse necessario, levou a que,
efetivamente, tivéssemos mdltiplas participacdes nessas atividades, nomeadamente,
no auxilio e colaboracdo em todos os torneios de desporto escolar que tiveram lugar

na nossa escola, tanto de ténis como de basquetebol.

O nosso nucleo de estagio foi solicitado, também, para auxiliar na rececao as
comitivas estrangeiras que integram o projeto “Europe For Inclusion”, do programa
ERASMUS +. Assim, tivemos a oportunidade de organizar um dia inteiro de atividades,
tendo por base os objetivos que nos foram dados. Este voto de confianca, por parte
da professora responséavel pelo projeto em Portugal, ndo teria acontecido se ndo nos
tivéssemos demonstrado competentes em todas as nossas colaboraces anteriores

com os restantes professores da escola.

Para além das nossas colaboragdes, fomos ainda responsaveis pela
organizacao de duas atividades no seio escolar, com impactos totalmente diferentes.
A primeira, consistiu na prova escolar de “Mega Sprinter e Mega Salto”, com vista ao
apuramento dos melhores alunos para a fase distrital das respetivas provas. Esta é e
foi, efetivamente, uma atividade que os alunos apreciaram bastante, pois existem
varios alunos da escola ligados ao atletismo e 0s restantes prezaram mais um
momento desportivo que tem/teve, também, o intuito de promover um momento de

convivio aliado ao gosto pela pratica desportiva.

A segunda atividade consistiu na organizacéo e dinamizacao de um seminario
gue é recorrente acontecer na escola, mas que este ano teve moldes diferentes. O

seminario “Passo em Frente” € uma atividade com grande impacto na comunidade
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escolar, que permite dar a conhecer a escola aos alunos do 4° ano de escolaridade
das escolas pertencentes ao Agrupamento. Esta atividade € importantissima para
passar uma imagem positiva da escola aos pais dos possiveis futuros alunos. Esta
atividade envolve uma dindmica com toda a comunidade escolar, envolvendo diversos
professores de varias areas disciplinares, alunos e funcionérios. De real¢ar que, este
ano, foi a primeira vez que o nucleo de estagio ficou inteiramente responsavel por
organizar a atividade na Escola Basica 2,3, de Ceira, demonstrando a dinamica do
Nosso grupo, capaz de sair da nossa “zona de conforto” e ir preparar uma atividade
noutra escola do agrupamento, demonstrando, também, a essa comunidade escolar

as nossas valéncias.

No meu caso concreto, tive ainda influéncia em dois grupo-equipas do desporto
escolar de Basquetebol, imprimindo uma dinamica diferente daquela que os alunos

estavam habituados, conseguindo atrair mais alunos para estas equipas.
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CAPITULO VII - ETICA PROFISSIONAL

O parametro da ética, na nossa opinido, esta intimamente relacionado com o
carater duma pessoa. Assim sendo, mantivemo-nos fiéis as nossas crengas daquilo
que deve ser uma conduta correta de um agente de ensino com um papel tao
influenciador e marcante na vida dos jovens como € o de professor. E nada melhor do
que liderar pelo exemplo. Para tal, a educacédo e cordialidade com todos os agentes
da comunidade escolar, desde os professores, alunos e funcionarios até aos
encarregados de educacao, foi sempre uma constante. As no¢des de educacgéo e
civismo que consideramos essenciais foram também incutidas nos alunos. Outros
valores que tentdmos incutir nos jovens passaram pelo respeito pelos outros, pela
cooperacao, pelos valores da amizade e pela tentativa de desenvolver orgulho préprio,
fazendo-os acreditar nas suas capacidades.

Para além disso, demonstramos sempre disponibilidade, interesse e empenho
para ajudar e participar nas atividades desenvolvidas pelos outros professores da
escola, tendo auxiliado em diversas atividades de desporto escolar, das varias
modalidades e, ainda, participado ativamente no grupo-equipa de basquetebol,
planeando e liderando as sessdes de treino e 0s jogos da equipa de iniciadas

femininas, apés convite da professora Filomena Namora.

O contacto com varios professores, de diversas areas disciplinares, ja com uma
vasta experiéncia no ensino, permitiu-nos adquirir os mais dispares conhecimentos e
compreender as mdultiplas dindmicas que podem existir dentro duma escola. Em
especial, na escola onde foi realizado o EP, existe uma relagdo muito proxima entre
todos os professores, num ambiente quase familiar, aberto e construido com base no

respeito e na confianga.

A busca constante pelo conhecimento, pela compreensdo das diversas
decisdes ao nivel escolar e ao nivel de lecionagéo de outros professores de EF foram
outra carateristica que marcou 0 nosso comportamento, pautado pelos principios

éticos que estéo implicitos ao exercicio de docéncia.
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CAPITULO VIl - QUESTOES DILEMATICAS

A medida que fomos encarando situacbes com as quais nunca lidamos,

surgiram diversos dilemas, quanto a forma como os solucionar.

O primeiro dilema prendeu-se com a utilizacdo de exercicios de flexibilidade
numa parte inicial e final de todas as aulas ou apenas nas aulas onde a modalidade
exigia um aquecimento mais especifico e prolongado. Inicialmente, devido a vontade
de rentabilizar o tempo util da aula para transmitir conhecimentos e proporcionar
aprendizagens aos alunos, apenas realizamos sessdes de flexibilidade nas
modalidades que exigiam maior estiramento muscular (Ginastica e Atletismo). Com o
passar do tempo, refletimos sobre esta decisdo e ponderdmo-la melhor, realizando
sessOes de flexibilidade nas aulas de noventa minutos, pois os alunos ainda se
encontram num periodo sensivel de desenvolvimento desta capacidade motora

condicional.

Outro dilema que foi surgindo prendia-se com as estratégias a utilizar para
conseguir controlar a turma, a nivel disciplinar, qual a melhor forma para captar a
atencao dos alunos e fazer com que estes fizessem siléncio rapidamente. A procura
para a melhor resposta a estas questdes passou por didlogos com a orientadora da
escola, com colegas de outros ndcleos de estagio, para tentar perceber se alguém
também estava a deparar-se com as mesmas dificuldades e quais as estratégias que
estava a adotar, assim como conversas com os diversos professores do grupo
disciplinar da nossa escola, bem como pela observacao das aulas dos mesmos, para
percecionar as diferentes maneiras como cada um lidera as suas diferentes turmas,
consoante as suas caracteristicas, permitindo-nos refletir e analisar sobre qual o

possivel transfere para uma correta adequacao de estratégias na nossa turma.

A nivel meso, as principais questdes com as quais nos debatemos neste
estagio prenderam-se, primeiro, com a forma como o grupo disciplinar de EF organiza
a distribuicdo de diversas unidades didaticas pelos periodos letivos e a op¢éo pela

rotacdo de espacos para a lecionacdo das aulas. Ou seja, optar por lecionar oito
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unidades didaticas diferentes num ano letivo pareceu-nos, inicialmente, excessivo.
Isto porque nao possibilita que se dediguem muitas aulas a cada uma das
modalidades, ndo permitindo aos alunos adquirir um conhecimento aprofundado de
cada uma delas. Com esta inquietacdo, inquirimos a professora orientadora e o
coordenador do grupo disciplinar sobre esta opcéao e estes fizeram-nos ver que, com
base na sua experiéncia, observaram ser mais benéfico para os alunos, por forma a
estes realizarem uma aprendizagem efetiva, se estes passassem por todas as
unidades didaticas, todos os anos. Assim, 0s alunos nunca passariam dois ou trés
anos sem abordar uma modalidade, perdendo, desta forma, as competéncias
adquiridas num ano. Com isto, a experiéncia revelou-lhes ser mais favoravel que os
alunos nao aprendam tantos contetdos sobre uma UD de cada vez, mas que a pratica

acompanhada ao longo dos anos se revela mais eficaz para as suas aprendizagens.

bY

Quanto a questdo da rotacdo de espacos, temos uma certa interpretacao
ambigua quanto a esta situacdo. O facto de a turma estar, por vezes, trés semanas
sem abordar uma modalidade faz com que, na aula seguinte dessa UD, se tenha que
recapitular todos os contetudos anteriormente tratados, demonstrando que, a curto
prazo, parece ter uma influéncia negativa nas aprendizagens dos alunos. Apés varios
debates com colegas estagiarios que lecionaram por blocos, esta parece-nos ser uma
solugdo que permite que os alunos adquiram o0s conhecimentos de forma
sequenciada, sem quebras de matérias, sendo, possivelmente, mais eficaz na
aguisicao de habilidades a curto prazo. Por outro lado, se ficasse fixado um espaco
de aula especifico para cada 10 aulas (por exemplo), os professores que dao aula no
espaco exterior ficariam prejudicados, caso as condi¢cdes climatéricas nao
permitissem a pratica desportiva e, como 0s espacos desportivos escolares ndo sao
polivalentes, isso prejudicaria seriamente o planeamento e a realizacdo das aulas

desses professores.

Com o decorrer do EP e com o desenvolvimento de um olhar critico aquilo sobre
tudo o que envolve a lecionacéo da disciplina de EF, surgiu-nos uma certa inquietagéo
referente ao que nos é proposto e exigido cumprir pelo Ministério de Educacéo,
através do PNEF. Explicando esta ideia, consideramos que a Educacéo Fisica esta
direcionada ao ensino de diferentes modalidades desportivas, com alguma

preocupacdo com o desenvolvimento da resisténcia aerdbia dos alunos, mas insere
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muito pouco nas capacidades coordenativas, uma vez que consideramos que estas
séo essenciais para um desenvolvimento motor correto de qualquer ser humano,
tornando-o um adulto capaz de enfrentar diferentes tarefas no seu dia a dia, a nivel
de reportério motor. Consideramos que o PNEF deveria ser revisto e deveria partir do
problema para uma solucdo e o problema reside na caréncia demonstrada pelos
alunos no que se refere a habilidades motoras basicas. A aprendizagem das
diferentes modalidades desportivas serviria como complemento as habilidades
motoras e nao o contrario — o0 ensino das modalidades com alguma (ou atrevemo-nos
mesmo a dizer pouca) preocupacdo com o desenvolvimento destas capacidades. Os
planos incidem em aprendizagens que ndo terdo qualquer transfere para o quotidiano
dos alunos, a menos que estes queiram ingressar na modalidade. Falamos, por
exemplo, do ensino do salto em altura aplicando a técnica de Fosbury Flop. Quando
guestionados por uma aluna sobre o motivo de ter que fazer aquela tarefa, se nunca
na vida ela iria precisar de fazer “aquilo”, paralisamos, demos-lhe uma resposta
totalmente desenquadrada e, posteriormente, refletimos sobre o assunto e
percebemos que, efetivamente, ela nunca vai saltar daquela forma para ultrapassar
um obstaculo ou para transpor uma barreira no seu quotidiano. E tal como este
exemplo, existem inUmeros conteddos em que a aluna, ou qualquer outro aluno,
poderia colocar a mesma questao. Numa conversa informal com o Professor Domingo
Blazquez Sanchez, ele apelidou estes conhecimentos como “conhecimentos
cadaver”, devido a sua “inutilidade” para os jovens. Consideramos, assim, na nossa
singela opinido, que a EF necessita de uma reformulagéo, quanto ao seu objetivo

primordial.
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CAPITULO IX — APROFUNDAMENTO DO TEMA-PROBLEMA

Desenvolvimento da tematica selecionada:

“Disciplina e Indisciplina nas aulas de Educacéo Fisica — diferentes

percegcoes?”

1. Introducéo

A escolha deste tema problema nasceu da problemética que rapidamente
encontramos no nosso ambiente escolar, onde a turma com a qual trabalhamos
demonstrou varios focos de destabilizacdo. Assim sendo, 0 nosso plano de agéo teve
que ser ajustado as particularidades da turma, sendo que toda e qualquer acéo, todas
as nossas estratégias para obter sucesso no processo de ensino-aprendizagem foram

influenciadas pelo comportamento dos alunos.

“a ordem e o controlo na sala de aula sdo preocupacdes dos professores,
guando estdo a fazer o seu plano e a sua programacao de aulas, em especial em
professores que estdo a iniciar a sua carreira docente” (Doyle, 1986, citado por
Oliveira, 2002, p.78)

Mas como distinguir comportamentos indisciplinados? Sera que os alunos tém
a mesma analise de um comportamento que um professor? Sera que professores
estagiarios e professores experientes tém a mesma visdo/ a mesma analise sobre o

mesmo comportamento?

“@ importante ndo esquecer que o mesmo comportamento, no mesmo contexto,
observado por pessoas diferentes, € entendido diferentemente, quer quanto ao seu
grau de adequacao a situagao, quer quanto a sua gravidade” (Westmacott & Cameron,
1982, citado por Oliveira, 2002, p.103)

Desta forma, no presente estudo, pretende-se aferir se professores estagiarios
e professores experientes tém a mesma visao relativamente a comportamentos de
disciplina e indisciplina nas aulas de Educacéo Fisica e, também, compreender se 0s

alunos partilham da mesma perspetiva sobre os seus proprios comportamentos.
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Numa primeira instancia faremos uma breve revisdo da bibliografia que trata
esta tematica tentando enquadrar o leitor neste problema. Apds esta fase,
apresentaremos a metodologia utilizada no estudo e, por ultimo, faremos a respetiva

analise dos dados obtidos, retirando algumas conclusdes sobre esta tematica.

2. Enquadramento tedrico

A base de toda a categorizacdo de um determinado comportamento reside nas
definicbes que cada um de nés atribui & palavra que os caracteriza. Assim sendo,
revela-se de extrema importancia distinguir os conceitos de “disciplina” e de

“‘indisciplina”.

2.1. Conceitos de Disciplina

Para definir disciplina, olhemos primeiro para a sua origem etimologica.

Substantivo / nome do latim disciplina: 1) ato de aprender, de se instruir; 2) ensino;
educacgdo, formacéao, disciplina, escola; 3) principios, regras de vida; 4) regulamento sobre
a conduta dos diversos membros de uma coletividade, imposto ou aceite
democraticamente, que tem por finalidade o bem-estar dos membros e o bom andamento dos
trabalhos; 5) ordem, bom comportamento; 6) obediéncia a regras de cunho interior; 7)
firmeza, constancia (para vencer na vida é preciso); 8) castigo; 9) antonimia de confuséo.

(Dicionério Houaiss da Lingua Portuguesa, 2003)

Amos e Orem (1968) referem-na como “um processo que conduz ao dominio
proprio e ao meio ambiente, no autodominio (facilita um respeito muatuo) e a

compreensao reciproca (gera um clima de simpatia).”

Na obra de Maria Teresa Mateus Oliveira (2002), € possivel encontrar
diferentes conceitos de varios autores, tais como, Curvin & Mendler (1987), que
entendem a disciplina “como um conflito entre as necessidades do individuo (aluno) e

as do grupo (turma) ou da autoridade que o professor representa.” (p.98)

Também Alonso (1988), citado pela mesma autora, afirma que:
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a disciplina escolar é o conjunto de medidas que a escola utiliza para conseguir a conduta
ordenada dos alunos no trabalho e actividades escolares e o ajudam a desenvolver a
responsabilidade, o autodominio e autocontrolo pessoal, assim como os habitos de
participacdo, cooperacdo, convivéncia e solidariedade. Qualquer concepcao de disciplina
assenta, de forma explicita ou implicita, numa determinada concepcéo de crianca, de relacédo
aluno-professor, de distribuicdo de poder na classe, numa concepcéao das finalidades da Escola
e do Sistema Educativo. (p.98)

Nesta linha de pensamento, Amado e Freire (2009) declaram que:

os conceitos de disciplina e de indisciplina estdo associados a necessidade dos seus membros

se regerem por normas e regras de conduta e de funcionamento que facilitem quer a integracéo

de cada pessoa no grupo-classe e na organizacéo escolar em geral, quer na convivéncia social

decorrente da definicho de um quadro de expectativas que tornem 0s comportamentos

previsiveis. (p.5)

Gomez, Mir e Serrats (1993) definem a disciplina escolar “nas relagdes
peculiares que, a respeito da educacao se estabelecem entre os elementos pessoais

(docentes e discentes) de uma instituicdo educativa”.

Maria Teresa Oliveira (2002) encara a disciplina como o resultado de uma
relacdo de respeito mutuo entre os alunos, e ainda entre os alunos e os professores,
aparecendo envolvido num ambiente de harmonia, compreensao e sentido de

responsabilidade de cada um. (p.101) A autora refere-nos ainda que:

A disciplina na aula ndo significa necessariamente passividade, siléncio absoluto, formas ou
regras rigidas, apesar destas condi¢cdes serem necessérias, em algumas ocasides, para que
se obtenham objectivos especificos. A ordem na sala de aula significa apenas que, dentro de
certos limites, os alunos seguem programas de ac¢do necessarios para que a actividade de

aprendizagem seja realizada em boas condi¢Bes. Esta ordem é, portanto, conseguida e
definida segundo contextos, de tal forma que cada contexto define o tipo de cada interagédo que
deve ser solicitada aos membros da classe. (p.100-101)

Apbs a aclaracao de algumas definigcdes de disciplina, importa, também, realcar

alguns conceitos de como a literatura classifica indisciplina.

2.2. Conceitos de Indisciplina

“A indisciplina surge quase sempre como a negacéao ou violacdo de qualquer regra,
norma e principios ou padrfes sociais, relacionando-se com a actividade consciente
do individuo.” (Oliveira, 2002, p.101)

Por antitese, a indisciplina seria, assim, um conceito de negacao a todos os

conceitos anteriormente elucidativos daquilo que é a disciplina.
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Posto isto, Amado (1991) refere-se a indisciplina como “o0 incumprimento das
regras de trabalho ou “exigéncias instrumentais” que enquadram os comportamentos
dentro do espaco da aula, impedindo ou dificultando a obtencdo dos objectivos de

ensino-aprendizagem (“sistema produtivo”)” (citado por Oliveira, 2002, p.102).

Com uma abordagem mais concisa, no entanto, mais abrangente, Brito (1986)

sustenta que

a indisciplina se reporta exclusivamente a inobservancia ou negagédo das regras de conduta
previamente estabelecidas, genericamente relacionados com a actividade consciente do
individuo, logo com o &mbito educativo. Deste modo, quando nos referimos aos conceitos
disciplina-indisciplina, estamos néo s6 a falar das regras e do seu cumprimento, mas também
das violagfes (comportamentos desviantes) e das san¢des que lhe sdo inerentes. (ibidem)

Maria Teresa Oliveira (2002) evidencia, como fator condicionante da

classificacdo de um determinado comportamento, o individuo que a classifica.

Quando se fala de indisciplina, seréa pertinente ter presente a pluralidade de factores, e também
guem define como indisciplinado um determinado comportamento. E o professor, ao fazé-lo,
consciente ou inconscientemente, é condicionado pela intervengéo de factores tdo distintos e
variados quanto a prépria escola, a sua personalidade, a sua percepcdo dos alunos e
respectivos comportamentos, 0 seu proprio percurso escolar. (p.105)

Surge, assim, a primeira referéncia aos fatores que condicionam a classificagao
dum comportamento como indisciplinado, consoante a pessoa, “a sua personalidade”,

0 seu histérico pessoal.

2.3. Comportamentos fora da tarefa e de desvio

Ao mencionar comportamentos indisciplinados, importa definir os dois grandes
grupos, na Gtica de Siedentop (1983): Comportamentos fora da tarefa — “falta de
participacdo quando uma actividade é atribuida, mas o estudante ndo distrai nem
incomoda outro estudante pela sua desatengdo” (citado por Rosado, s.d.);
Comportamentos de desvio — “qualquer comportamento que impega a continuagéo da

actividade por parte de um ou varios alunos” (ibidem).

Para Silva (2013), os comportamentos fora da tarefa “devem ser ignorados
sempre que possivel” enquanto que os comportamentos de desvio “sdo
comportamentos de indisciplina e, por isso, devem implicar uma intervencado do

professor, que pode ser repreensiva (verbal) ou punitiva (castigo).” A autora refere
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ainda que a repreensdo deve ocorrer “‘quando foi a 1% vez” ou “quando o

comportamento ndo foi grave (ndo existiram ofensas verbais ou corporais)”.

No que respeita as puni¢cdes, a mesma autora evidencia cinco aspetos que o
professor deve ter em consideragado: “ser pertinente (momento); ser justo (pena
correspondente a gravidade da falha); ser coerente (a mesma falha o mesmo castigo);
ser consistente (depois de punir ndo recuar); ser credivel (s6 punir nas situacdes

devidas).”

Oliveira, (2002), com base no Sistema de Organizacdo dos Comportamentos
de Indisciplina, categorizou 4 dimensdes das ocorréncias de comportamentos de

indisciplina:

- “Comportamentos de indisciplina dirigidos a actividade:

conversal/intempestiva; para a ac¢ao; deixa a sala de aula; desrespeita o material; faz
barulho com bolas; modifica a actividade.

- Comportamentos de indisciplina dirigidos ao professor: recusa de obediéncia;

grosseria; outros.

- Comportamentos de indisciplina dirigidos aos colegas: grosseria; golpe ou

pancada; conduta perigosa; outros,

- Comportamentos de indisciplina pelos alunos dispensados: conversas

intempestivas; deixa a sala de aula; perturbacgdes diversas”.

No trabalho de Jodo Amado e Isabel Freire (2009), os autores fazem a distingao

de trés niveis de indisciplina: “desvio_as regras de trabalho na aula”; “indisciplina

perturbadora das relacdes entre pares”; e “problemas da relacdo professor — aluno. “

- Desvio as regras de trabalho na aula — “incumprimento de regras necessarias
ao adequado desenrolar da aula; ... Trata-se do incumprimento de um conjunto de
«exigéncias instrumentais» que enquadram as actividades dentro do espaco de aula,

impedindo ou dificultando a obtencdo dos objectivos de ensino-aprendizagem
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tracados para esse espaco-tempo social e pedagdgico.” (Amado, J. e Freire, |., 2009,
p.11).

Segundo Amado (1998), “a infracgcao a estas regras ganha forma em, pelo

menos, quatro tipos de desvios: desvios as regras da comunicacao verbal, as regras

da comunicacdo ndo-verbal, as regras de «mobilidade» e ao cumprimento da tarefa”
(ibidem, p.17).

Tabela 5: Principais desvios assinalados por Amado (1998)

Sub-categoria Comportamentos desviantes do aluno
«Desvios» as regras da comunicacao Conversas, comentarios, respostas
verbal. colectivas, gritos, barulhos, confusao.

«Desvios» as regras da comunica¢ao nao- Risos, olhares, gestos, posturas/posicoes,

verbal aspecto exterior.

«Desvios» as regras da «mobilidade» Deslocacdes ndo autorizadas, brincadeiras.

_ _ Actividades fora da tarefa, falta de material,
«Desvios» ao cumprimento da tarefa . o
falta de pontualidade, falta de assiduidade.

e «Desvios» as regras da comunicacao verbal: “fungao de contacto (conversas

com o parceiro do lado); funcdo de exibicdo (intencdo de chamar a atencao
sobre si e (ou) de procurar prestigio entre 0s colegas; comportamentos de
obstrucdo (barulho, comentarios e gritos, que ndo contém em si um caracter

ofensivo, mas obrigam a actuag¢des de controlo e a percas de tempo.”

o «Desvios» as regras da comunicacdo ndo-verbal: posturas incorretas;

o «Desvios» as regras da «mobilidadex»: brincadeiras (quase sempre a iniciativa

parte de um nucleo restrito de alunos, no interior do grupo, que, no entanto, em
muitos casos se alastra para toda a turma.)

e «Desvios» ao cumprimento da tarefa: actividades fora-da-tarefa (ndo as

propostas pelo professor nem pertinentes para aguele momento da aula); falta
de pontualidade (deliberada, para prolongar os intervalos). (Amado, J. e Freire,
l., 2009, p. 43-55).
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2.4. Interpretagcdo de comportamentos

Refletindo sobre a pratica do professor, a adaptacdo do seu comportamento no
decorrer de uma aula, da gestdo que faz da mesma, ocorre com base em fatores
interpretativos do desempenho dos alunos, o que significa, também, que a detecdo de
comportamentos de disciplina € algo subjetivo, intimamente relacionado com o
observador, com as suas experiéncias passadas, com as suas expetativas em relacéo
aos comportamentos pretendidos, com o0s seus ideais. A observacdo de
comportamentos €, entdo, algo bastante subjetivo, inerente a quem esta a observar,

Ou seja, neste caso concreto, inerente as caracteristicas pessoais do professor.

Sera, entdo, que a experiéncia, ou a falta dela, serd um fator que exerce

influéncia sobre estas interpretacdes?

E, se as vivéncias pessoais de cada observador influenciam a sua interpretacao
sobre determinado comportamento, 0 mesmo devera acontecer nos intervenientes
diretos das acbes, ou seja, nos alunos. A distincdo de correto e incorreto esta
intimamente ligada a educacdo que cada individuo recebeu, a sua cultura pessoal.
Isto influencia diretamente o comportamento dos alunos, para os quais, tendo em
conta a sua cultura pessoal, € perfeitamente razoavel mas, aos olhos do professor,

trata-se duma violagéo das normas de conduta em sociedade ou em espaco de aula.

“A escola valoriza tipos de comportamento e relacionamento social que nao séao
familiares a muitas criancas que provém de niveis sociais e culturais diferentes dos
professores que se regem por outros padrdes de conduta e por outros valores sociais”
(Oliveira, 2002, p.92)

Ainda nesta linha de pensamento, a mesma autora refere que

o nivel socioecondémico da crianca e da sua familia, as diferencas culturais inerentes a sua
origem, as suas capacidades de dominio da linguagem escolar, podem ainda determinar
diferentes atitudes face a escola e as aprendizagens. H4 comportamentos considerados
inapropriados pelos professores, mas que sé@o perfeitamente consentaneos com hébitos e
tradicbes longamente enraizados numa cultura diferente em que a crianga se insere. (ibidem,
p.107)

Nesta Otica, Estrela, 1986, diz-nos que

a indisciplina é fundamentalmente consequéncia da falta de adaptacéo escolar de grande parte
dos seus alunos, que estéo por fora duma cultura, dos seus c6digos, rituais, normas e praticas.
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Mas esta falta de adaptagdo dos alunos é simultaneamente falta de adaptacdo da escola a
cultura, aos codigos, aos rituais e as praticas, diferentes das oficialmente estabelecidas. (citado
por Oliveira, 2002, p.110)

Assim, os autores supracitados vao ao encontro da nossa opiniao pessoal, que
evidencia a compreensdo do contexto como essencial para a interpretacdo de um
comportamento. E necessario conhecer o aluno, o seu historial e a turma em que esta
inserido para poder atuar em conformidade com as caracteristicas pessoais de cada

um.

“O conhecimento do aluno, das suas necessidades, sentimentos, opinidées ou
caracteristicas pessoais é um importante instrumento de prevencao dos problemas,
dado o clima de maior proximidade que potencia e o facto de permitir prever quer os
problemas quer as respostas e solugdes mais ajustadas” (Carita e Fernandes, 1947,
citado por Oliveira, 2002, p. 130)

No mundo contemporéneo coexistem culturas concorrentes que solicitam a nova geracdo. Pode-
se chamar cultura ao sistema de representacdes que rege as maneiras de agir e de pensar dum
dado ambiente humano, a rede de significacdes atribuidas as suas actividades e a estrutura
simbdlica das comunicacdes que ai se desenvolvem. (Postic, 1990, p.68)

2.5. Reacao aos comportamentos

Num estudo empirico realizado por Helena Oliveira (1998), a sua maior
conclusao foi “a de que os professores reagem aos acontecimentos em funcéo de
«um corpo de conviccbes e de significados conscientes ou inconscientes, que

surgiram da experiéncia intima» (Citado por Amado, J. e Freire, I., p.27).

Como tal, “antes de reagir a um incidente de indisciplina, o professor deve tentar
compreender o aluno e as razdes reais que o levaram a comportar-se fora dos limites
definidos” (Hardy, 1996, citado por Oliveira, 2002, p.70).

Como defende Graham (1992), o professor, no momento em que o0s alunos praticam
comportamentos indesejaveis, deve ter a atitude baseada num sistema misto de prevencéo e
accao, ou seja, um misto de punicdo momentanea e desenvolvimento da consciéncia do aluno
sobre as regras que deve cumoprir. (citado por Oliveira, 2002, p.60)
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3. METODOLOGIA

3.1. Problema

Através do presente estudo pretendemos compreender se os alunos tém a
percecdo dos seus comportamentos como indisciplinados ou ndo. Pretendemos,
também, verificar se os professores experientes e os professores estagiarios tém a
mesma interpretacdo dos mesmos comportamentos ou se a experiéncia influéncia

essa andlise.

3.2. Formulacédo de Hipoteses

Decorrente do problema, formulamos as seguintes hipoteses, quanto a diferenca

entre alunos e professores:

HO - N&o existem diferencas estatisticamente significativas entre as respostas de
alunos e professores;
H1 - Existem diferencas estatisticamente significativas entre as respostas de alunos e

professores.

3.3. Caracterizacdo da amostra

O Estudo tem como amostra a turma C do 7° ano da Escola do Ensino Basico
dos 2° e 3° Ciclos Dr.2 Maria Alice Gouveia, no ano letivo 2015/2016. A turma é
constituida por 17 alunos, 8 do género masculino (47,1%) e 9 do género feminino
(52,9%). A média de idades dos alunos é de 12,12 anos. Com base num questionario
individual realizado na primeira aula do presente ano letivo, retirou-se a informacao

de que a Educacéo Fisica é a disciplina preferida para 10 dos 17 alunos (58,8%).

Serdo ainda parte integrante do estudo, um grupo de professores de Educacao

Fisica experientes e um grupo de professores estagiarios da mesma disciplina.
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3.4. Procedimentos

Primeiramente, recorrendo a literatura, iremos definir o que séao
comportamentos indisciplinados, distinguindo os de desvio daqueles que séo fora da

tarefa.

Para uma andlise comportamental, serdo filmadas as aulas das unidades
didaticas de andebol e de ginastica de aparelhos. Posteriormente, estes registos serao
analisados e iremos selecionar alguns comportamentos indisciplinados que os alunos
tenham tido no decorrer das aulas e iremos apresenta-los, por escrito, como situacdes

hipotéticas aos alunos.

3.4.1. Descri¢cao do instrumento de avaliagéo

As situagbes problema (ANEXO VII) consistem numa breve descricdo dos
comportamentos que foram previamente selecionados e que foram colocadas por
escrito num questionario com um total de 8 perguntas, onde s&do avaliados 9
comportamentos diferentes. Estas situacdes foram entregues de forma isolada (cada
situacdo numa folha), para evitar que os sujeitos inquiridos fizessem comparacdes dos

comportamentos, alterando, assim, as suas respostas iniciais.

A escala de resposta corresponde a uma escala de Likert de 5 pontos em que

1= Muito Incorreto, 2= Incorreto, 3= Razoavel, 4= Correto e 5= Muito Correto.

Com estas questdes pretendemos compreender se 0s alunos tém percecao
das suas acdes e se para eles um comportamento fora da tarefa ou um
comportamento de desvio tém a mesma gravidade, fazendo, assim, distingdo nas
categorizacfes entre estes dois tipos de comportamento. Isto porque cada aluno é
possuidor duma cultura que Ihe € intrinseca, que foi construida pelas experiéncias ja

vivenciadas e pela educacéo que recebeu.

Os mesmos exemplos, com a mesma escala, foram fornecidos a um grupo de
professores estagiarios e a um grupo de professores experientes de forma a comparar
as suas respostas com as dos alunos. Estes dois grupos de sujeitos (experientes e
estagiarios) tinham uma segunda escala de resposta, que corresponde a uma escala

de Likert de 3 pontos em que 1= Fora da Tarefa, 2= De desvio e 3= N&o considero
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gue seja um comportamento de indisciplina. Pretendeu-se perceber, assim, se
professores inexperientes e professores experientes avaliam da mesma forma os

comportamentos indisciplinados dos alunos.

3.4.2. Analise e tratamento de dados

A analise e o tratamento dos dados recolhidos foram feitos com recurso ao
programa IBM SPSS Statistics 19.

Foi realizada uma analise descritiva que se baseia na analise das percentagens
de respostas para cada situacdo. A estatistica inferencial visou a comparagdo dos
resultados em funcao do status, ou seja, em funcdo de ser aluno ou de ser professor.
Tendo em conta que o numero da amostra € muito reduzido, foi necessario recorrer
ao teste ndo-paramétrico de Mann Whitney U, com o objetivo de verificar se existem
assim diferencas estatisticamente significativas nas variaveis em estudo, para um

indice de significancia de p<0,05.

4. Apresentacao e discussédo dos resultados

Ao utilizar o teste de Mann-Whitney U para comparar as classificacdes obtidas
para 0s Varios comportamentos entre status, foi possivel constatar que apenas
existem diferencas estatisticamente significativas na classificacdo do comportamento
4.2 («Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢gdes do Pedro e este
respondeu com um pontapé.» - Como € que classificas o comportamento do Pedro?)
pois o valor de significancia é menor que 0,05 (0,006). Desta forma, rejeito Ho: Nao ha
diferencas estatisticamente significativas entre os status. Quanto aos restantes
comportamentos, ndo existem diferencas estatisticamente significativas, portanto,

aceito Ho. (tabela 6).



Tabela 6: Teste de Mann-Whitney U entre as classificagfes obtidas para os varios comportamentos em fungéo

do status — Valores de significancia

COMPORTAMENTOS

Mann-Whitney U

Asymp.
Sig. (2-
tailed)

1-Numa aula de andebol, a turma esta reunida no meio-campo,
ouvindo atentamente a explicacdo do professor. Enguanto o
professor explica como se executa o remate, 0 Joaquim sai disparado
do grupo e vai a correr em direcéo a baliza, simulando um remate e
atira-se para o chdo. Como é que classificas o comportamento do
Joaquim?

2-Numa aula de andebol, enquanto a professora explica as
componentes criticas do remate, o Manuel simula o gesto técnico
mandando um estalo, propositadamente, no Afonso. Como é que
classificas o comportamento do Manuel?

3- Numa aula de andebol, apés o professor apitar e chamar os alunos
para se reunirem a sua frente, o Tiago ainda foi em diregao a baliza
para rematar e calmamente foi buscar a bola e dirigiu-se até junto da
turma, a andar e a brincar com a bola nos pés. Como é que
classificas o comportamento do Tiago?

4.1- Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢des do
Pedro e este respondeu com um pontapé. Como é que classificas
o comportamento do Bernardo?

4.2- Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢des do
Pedro e este respondeu com um pontapé. Como é que classificas
o comportamento do Pedro?

5- Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto os alunos corriam
numa fila, o Luis, que ia a frente, travou a corrida repentinamente e o
Vitor bateu contra ele. O Luis volta-se para trds e empurra
bruscamente o colega. Como é que classificas o comportamento
do Luis?

6- Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto a professora
transmite uma informagéo (feedback corretivo) para toda a turma, a
Margarida ndo péara de dancgar, ndo prestando atengdo nenhuma ao
que esta a ser dito. Como é que classificas o comportamento da
Margarida?

7- Enquanto o professor estava a introduzir os contetdos que iriam
ser abordados na aula, os alunos comegam a conversar uns com 0s
outros, destabilizando toda a turma, sendo impossivel o professor
continuar a falar. Como é que classificas o comportamento da
turma?

8- Numa situagdo de jogo reduzido de andebol, o Hélder acertou no
braco do Ricardo ao tentar tirar-lhe a bola. Na jogada seguinte, o
Ricardo, irritado com a situagéo, vai atras do Hélder, quando este tem
a bola, e empurra-o propositadamente, fazendo com que este caia ho
chdo. Como é que classificas o comportamento do Ricardo?
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De forma a averiguar se existiam diferencas nas formas de classificagdo dos

varios comportamentos (comportamentos fora da tarefa, de desvio ou quando nem

sequer classificariam o comportamento como um comportamento de indisciplina)
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entre professores experientes e professores estagiarios, foi realizada uma analise

descritiva.

Observando as médias obtidas entre as respostas de professores experientes
e de professores estagiarios, foi possivel constatar que no comportamento 3 (tabela
9) a média dos estagiarios esta mais proxima de 1 (1,38), ou seja, a maioria considera
como um comportamento fora da tarefa enquanto a dos experientes esta mais perto

de 2 (1,63) — comportamento de desvio.

E razoavel aceitar que uma ac¢do de um aluno possa ser considerada como um mau comportamento
por um professor, enquanto que outro professor pode considerar isso como perfeitamente aceitdvel ou
tolerdvel. Portanto, os maus comportamentos ndo sdo apenas actos que os alunos praticam, mas
também actos que sdo detectados e interpretados pelos professores. (Oliveira, 2002, p.116)

De realcar que na classificacdo do comportamento 4.2 (tabela 11), onde,
anteriormente, se verificou uma diferenca estatisticamente significativa entre
professores e alunos, os professores experientes e estagiarios encararam o0
comportamento da mesma forma, sendo que tém a mesma média (1,75) — portanto,

caracterizam o comportamento como este sendo de desvio.

No que diz respeito a analise do comportamento 8 (tabela 15), a experiéncia
entre os agentes observados também nao foi significativa e os dois grupos inquiridos
tiveram, novamente, a mesma média de respostas (1,88) — novamente, um

comportamento de desvio.

S6 no comportamento 1 é que os professores estagiarios avaliaram o
comportamento de forma “mais grave” do que os professores experientes, sendo que,
a média de ambos é superior a 1,50, estando, por isso, mais perto de ser encarado
como um comportamento de desvio. Estes valores contrariam a literatura que refere
que “o professor inexperiente revela estar mais sensivel a problemas de violéncia e
agressao, reagindo com punigdo, que é normalmente o ultimo nivel de reacgédo dos
professores. Isto deve estar relacionado a ansiedade dos incidentes em relacdo ao

controlo da aula” (Cloes et al, citados por Oliveira, 2002, p.76).

Também Oliveira (2002), evidencia que “a preocupacgao prioritaria dos
professores sem experiéncia centra-se nos problemas disciplinares” (p.61). Esperar-
se-ia, portanto, tendo em conta o grau de significancia que é atribuido aos problemas

disciplinares, que os professores estagiarios tendessem a sobrevalorizar pequenos
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comportamentos de indisciplina, caracterizando-os com maior gravidade do que 0s

professores experientes. Esta situagéo ndo se verificou no nosso estudo.

Retirando as duas situacbes em que 0s dois grupos apresentam a mesma
média e a situacdo anteriormente referida, nas outras seis situacdes os professores
experientes tém sempre uma média mais perto de 2 (comportamento de desvio) do
que os professores estagiarios, sendo que dentro deste ultimo grupo, em trés
comportamentos diferentes, existem sujeitos que nem classificariam o comportamento

como sendo de indisciplina.

“a leitura (destes comportamentos) s6 se pode fazer tendo em conta multiplos aspectos, como
a accdo ou situacao vivida no momento do incidente, a histéria relacional da turma ou do aluno
com determinado professor, o lugar ocupado pelo aluno na estrutura informal da turma, a fase
da aula, o periodo do ano, e muitos outros factores. Um mesmo comportamento, tendo em
conta esses aspectos do contexto, pode desempenhar as mais diversas fungbes.” (Amado,
2001, citado por Amado, J. e Freire, I., p.42).

Tabela 7: Tabela descritiva da classificagdo ao comportamento 1 em fungdo da experiéncia

1-Numa aula de andebol, a turma esta reunida no meio-campo,
ouvindo atentamente a explicagdo do professor. Enquanto o

professor explica como se executa o remate, o Joaquim sai o ) Mean = Std.
disparado do grupo e vai a correr em direcio a baliza, simulando N~ Range Minimum Maximum .

um remate e atira-se para o chdo. Como é que classifica o Deviation
comportamento do Joaguim?

Experientes 8 1 1 2 1,63 +,518
Estagiarios 8 2 1 3 1,75 +,707

Tabela 8: Tabela descritiva da classificagdo ao comportamento 2 em fungdo da experiéncia

2-Numa aula de andebol, enquanto a professora explica as

componentes criticas do remate, o Manuel simula o gesto técnico o ) Mean * Std.
mandando um estalo, propositadamente, no Afonso. Como ¢ N~ Range Minimum Maximum o
que classificas 0 comportamento do Manuel? Deviation
Experientes 8 1 1 2 1,88 +,354
Estagiarios 8 1 1 2 1,75 + ,463

Tabela 9: Tabela descritiva da classificagdo ao comportamento 3 em fungdo da experiéncia

3-Numa aula de andebol, apés o professor apitar e chamar os

alunos para se reunirem a sua frente, o Tiago ainda foi em direcéo Mean + Std
a baliza para rematar e calmamente foi buscar a bola e dirigiu-se |\ Range Minimum Maximum - ’
até junto da turma, a andar e a brincar com a bola nos pés. Como Deviation
é que classificas o comportamento do Tiago?

Experientes 8 1 1 2 1,63 +,518
Estagiarios 8 1 1 2 1,38 + ,518




68

Tabela 10: Tabela descritiva da classificagdo ao comportamento 4.1 em fung¢éo da experiéncia

4.1- Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os Mean =+ Std.
calgbes do Pedro e este respondeu com um pontapé. Como é N Range Minimum Maximum

que classificas o comportamento do Bernardo? Deviation
Experientes 8 1 1 2 1,88 +, 354
Estagiarios 8 1 1 2 1,63 + 518

Tabela 11: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 4.2 em fungdo da experiéncia

4.2- Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢des
do Pedro e este respondeu com um pontapé. Como é que N R Mini Maxi Mean + Std.
classificas o comportamento do Pedro? ange mnimum aximum

Deviation
Experientes 8 1 1 2 1,75 + ,463
Estagiarios 8 1 1 2 1,75 + ,463
Tabela 12: Tabela descritiva da classifica¢gdo ao comportamento 5 em func¢éo da experiéncia
5- Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto os alunos
corriam numa fila, o Luis, que ia a frente, travou a corrida Mean + Std

repentinamente e o Vitor bateu contra ele. O Luis volta-se para |\ Range Minimum Maximum
trds e empurra bruscamente o colega. Como é que classificas Deviation
o comportamento do Luis?

Experientes 8 1 1 2 1,75 + ,463
Estagiarios 8 1 1 2 1,50 +,535

Tabela 13: Tabela descritiva da classifica¢cdo ao comportamento 6 em funcéo da experiéncia

6- Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto a professora

transmite uma informagdo (feedback corretivo) para toda a Mean + Std
turma, a Margarida ndo para de dancar, ndo prestando atencédo Range Minimum Maximum - '
nenhuma ao que estd a ser dito. Como é que classificas o Deviation
comportamento da Margarida?

Experientes 8 1 1 2 1,38 £ ,518
Estagiarios 8 2 1 3 1,25 +,707

Tabela 14: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 7 em funcéo da experiéncia

7- Enquanto o professor estava a introduzir os contetidos que

iriam ser abordados na aula, os alunos comegcam a conversar Mean + Std
uns com os outros, destabilizando toda a turma, sendo Range Minimum Maximum - ’
impossivel o professor continuar a falar. Como € que classificas Deviation

0 comportamento da turma?

Experientes 8 1 1 2 1,75 = ,463
Estagiarios 8 2 1 3 1,63 +,744
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Tabela 15: Tabela descritiva da classificacdo ao comportamento 8 em funcéo da experiéncia

8- Numa situagéo de jogo reduzido de andebol, o Hélder acertou
no brago do Ricardo ao tentar tirar-lhe a bola. Na jogada seguinte,

o Ricardo, irritado com a situagéo, vai atras do Hélder, quando este . ) Mean =+ Std.
tem a bola, e empurra-o propositadamente, fazendo com que este N~ Range Minimum Maximum .
caia no chdo. Como é que classificas o comportamento do Deviation
Ricardo?
Experientes 8 1 1 2 1,88 +,354
Estagiarios 8 1 1 2 1,88 +,354

5. Conclusdes

Este trabalho teve como foco a analise das diferentes formas de categorizacao
de um mesmo comportamento, entre professores e alunos e, ainda, entre professores

experientes e professores estagiarios.

Embora este seja um estudo com uma amostra pequena e, portanto, nédo
passivel de generalizacGes, foi possivel verificar que os alunos inquiridos tém,
efetivamente, nocdo das formas corretas de estar e agir numa aula, sendo que, por
isso, 0 professor deve ter o cuidado de tentar compreender o que leva o aluno a ter
um comportamento indisciplinado. Verificou-se, entdo, que professores e alunos tém,
de forma global, a mesma analise em relacdo ao mesmo comportamento,
evidenciando, assim, que os alunos estdo em concordancia com os professores, no

que respeita as maneiras corretas de estar e agir numa aula.

Demonstrou-se, também, que ndo existem diferencas significativas na
classificacdo do mesmo comportamento, com base na experiéncia ou inexperiéncia
dos professores. Estes dados vao contra aquilo que inicialmente se pensaria: que 0s
professores estagiarios, devido a sua inexperiéncia, tendessem em sobrevalorizar
comportamentos e que o0s professores mais experientes tenderiam em desvalorizar

certas atitudes.
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6. LimitacOes e propostas de melhoria

O estudo realizado permitiu retirar conclusdes referentes a turma que foi analisada
possibilitando-nos compreender um pouco mais sobre estes alunos, levando a uma
alteracdo na nossa forma de reagir aos comportamentos de indisciplina, que se focou
totalmente na compreensdo do motivo que levou o aluno a agir de determinada
maneira, fazendo-o refletir sobre a sua acéo. Isto foi possivel ap6s concluir que os
alunos tinham uma percecéo similar a nossa em relacdo aos seus comportamentos.
Assim sendo, seria necessario passar para outro tipo de analise e perceber o porqué
destes comportamentos: os alunos néo gostam do professor? Ndo gostam da unidade
didatica? Os exercicios ndo os motivam? A organizacdo da aula d4 aso a estes
comportamentos? Ou, embora cientes de que a atitude ndo é correta, os alunos tém
estes comportamentos indisciplinados de forma irrefletida, espelhando, meramente, a
sua imaturidade? Estas sao questdes que s6 poderdo ser respondidas com outro tipo
de andlise, onde os atores de tais comportamentos teriam que ser inquiridos quanto

ao motivo que os levou a agir de determinada forma.

Quanto ao facto de a experiéncia do professor ndo se ter comprovado ser relevante
na forma de analisar um determinado comportamento, como inicialmente se pensaria,
esta incongruéncia pode ser justificada pelos contextos onde os professores com
menos experiéncia realizaram o seu estagio, podendo ter-se deparado com situacfes
mais graves de indisciplina, menosprezando, desta forma, alguns dos
comportamentos que foram descritos. Outra possivel explicacdo podera residir no
facto de cada professor atribuir um valor dispar aos conceitos de comportamentos

“fora da tarefa” ou de “desvio”.

Para tal, retificando as limitagcOes deste estudo, este poderia ser feito com uma
amostra maior de professores, para se poder abranger uma maior diversidade de

realidades e, assim, retirar uma concluséo passivel de ser generalizada.
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CAPITULO X — CONSIDERACOES FINAIS DO RELATORIO DE ESTAGIO

“No written word, no spoken plea can teach our youth what they should be.
Nor all the books on all the shelves, it's what the teachers are themselves.”

(Anonymous, citado por Gallimore, R. & Nater, S.,2006)

Para finalizar este relatorio, pretendo fazer algumas consideracdes finais sobre
aguilo que foi este ano de estagio. Para tal, iniciarei tais comentarios com base na
frase supracitada, de autor desconhecido, sendo que é uma das citacdes preferidas
de John Wooden sobre a importancia do papel do professor. Assim, parto da ideia de
que o professor, como pessoa singular e provido de determinadas caracteristicas, tem
um papel de relevo na educacao dos jovens. Este estagio pedagoégico foi um momento
de extrema importancia na minha formacdo profissional mas, também, no meu
crescimento pessoal. Percebi que, efetivamente, as minhas caracteristicas pessoais
permitiram-me criar um bom relacionamento com a turma, facilitando, desta forma, o
processo de alteracdo dos comportamentos dos alunos no espaco de aula. Mais do
gque o0s conhecimentos que transmiti a turma, quer a nivel dos conteudos
intrinsecamente relacionados com a disciplina quer a nivel de valores pessoais, levo
deste estagio todas as aprendizagens que os alunos me fizeram adquirir, pelas
multiplas dificuldades que me colocaram.

Consciente de que o cenario encontrado para o desenrolar deste EP foi
bastante facilitador, pois a turma tinha um namero reduzido de alunos, a escola esta
muito bem apetrechada de material, ndo colocando, desta forma, nenhuma limitagéo
no planeamento das aulas, considero que sera fundamental para 0 meu crescimento
profissional ter o contacto com realidades diferentes daquela que encontrei este ano,
de forma a enfrentar novos desafios para continuar a evoluir neste processo de

aprendizagem que € infindavel.

Foi nesta ansia constante de querer aprender, de querer ser melhor profissional
a cada dia, que trabalhei do inicio ao fim do EP, dedicando-me ao maximo para
superar as minhas lacunas e aprimorar o meu desempenho enquanto docente. Neste
ambito, devo reconhecer a importancia fulcral da orientacdo da professora Lurdes

Pereira, que se demonstrou portadora de um conhecimento eximio sobre a pratica
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pedagdgica e sobre os conteudos a lecionar, tendo partilhado comigo algum do seu

vasto conhecimento, auxiliando-me sempre que necessario.

O estagio pedagdgico comprovou-me que todas as decisfes que tomei a nivel
académico foram as mais corretas, pois 0 gosto e satisfacdo sentidos neste processo
de ensino-aprendizagem vieram realgar que o sonho que sempre tive, ser professora
de educacdo fisica, é, efetivamente, aquilo que eu gostaria de fazer ao longo da minha

vida.
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ANEXO | — Mapa de rotacao de espagos

G1|G2|C1|C2|R2 G1|G2|C1|C2| |G1|G2|C1l|C2|R2| |Gl|G2|C1|C2| |Gl|G2|C1|C2
08.30 - 0 0 0 0 0 0 0 0 T-1eo 0 0 0
09.15 |8°F|9°D[6°A 9°D|7°E 59A|5°C|9°E L |6°A 6°D| 7°F |8°B
0915 - (o] (o] 60 (o) 0 (o] (o) (o] (o] (o) 0 AT- (o] 0 (o]
10.00 15°880| & 9°D|7°E | 5°E 59A|5°C|9°E 5°A|6°A |, 5°C| 7°F |8°B
1101'_1050' TL 6°D 7°C BF‘,j' 5°D[8°D|9°C Dgo AFE' 99B |7°C g) 6°F |5°D | 8°F DB7 °
11.00 - Bd- Dg° 6° D7°
1145 |6°C|8°A|6°D 7°C|°p 5°D|8°D|9°C| g 9B |7°A| o 8°F| g
1122'2?5' 6°E | 7°B|8°B UM goc|5| | 6°B|9°A 9% | B | |6°C |50 | 7oE |goC
12.45 - 0 0 0 0 T- 0 0 0 0 0 0
1330 |6°E[7B|7D 8E| | 8°C 6°B|9°A |7°B 6°C|5°E
13.45 -
14.30
14.30 -
15.15
15.30 - B-|B- D70 D7°|B —|B - D8°
1615 |97 |k 8°A|7°F 8°E | 6°F | "¢ D e [y | g | [5°BIB°E|9°A| S
16.15 - B-|B- Bd- D70 D7°|B - |AT- D8°
17.00 1%°C|7A 3 |k 8°A| 5 8°E | 6°F | "¢ ™y lp | (5B c
17.00 - | T- Bd- Bd-
1745 | L P P
17.45 - Bd-
18.30 P

G1 — Pavilhdo (Campo de Basquetebol); G2 — Pavilhdo (Sala de Ginastica); C1 —

Exterior (Campos de Basquetebol); C2 — Exterior (Campos de Andebol)




Anexo Il — Ficha de caracterizagdo do aluno

Ficha Individual do Aluno
Este inquérito tem como objetivo conhecer melhor cada aluno da turma.

A. IDENTIFICACAO DO ALUNO

1.Nome:
21. Ano.___ 2.2. Turma:__ 2.3.N.°
3. Data de Nascimento: / / 4. Naturalidade:
5. Morada:
5.1. Codigo Postal: - 5.2. Localidade:
6. Telefone: 7.Telemovel:
B. ENCARREGADO DE EDUCACAO
1.Quem € o teu E.E.? (assinalar com um X) Pai D Mée C] Outro D
(Preenche o ponto 2 apenas no caso de a tua resposta anterior ser “Outro”)
2.1. Nome:
2.2. Grau de parentesco: 2.3. Profissdo:
3. Morada:
3.1. Codigo Postal: - 3.2. Localidade:
4. Telefone: 5.Telemovel:

6. Com que frequéncia o teu E.E. esteve presente nas reunides com o Diretor de Turma no ano letivo

anterior? (assinala com um X)
Nunca (] Asvezes () Sempre (]

C. SITUACAO FAMILIAR

1.1dentificacdo dos pais:

PAI MAE

Nome

Idade

Profissdo

Habilitages

Contacto Telefénico

2.1. N.° de irmaos: 2.2. ldades dos irmaos:

3. Com quem vives:

4. Como consideras o teu ambiente familiar? (assinala com um X)

Mau D Razoével[j Bom C]




5. Conversas com as pessoas com quem vives sobre 0s seguintes assuntos? Indica quais:

Assuntos Escolares (] Assuntos Pessoais (] Desporto ) Amigos ()

Outros
D. VIDA ESCOLAR/INTERESSES PESSOAIS
1.Alguma vez reprovaste? (Sim / Né&o)
2.Se respondeste sim a questdo anterior indica:
2.1.Em que ano(s) reprovaste: 2.2. N.° de vezes:
3.0 teu local de estudo é: (assinala com um X)

Silencioso D Barulhento C] Estudas a ver TV ou ouvir radio D

4. Quando é que estudas? (assinala com um X)

Nunca (]  Nodiaanterioraoteste( ) Regularmente(_ ) Diariamente (]

5. Quando tens dificuldades, alguém te ajuda a esclarecer as duvidas? (Sim/Néo)
6.Qual é a disciplina que mais gostas?
7.Qual é a disciplina que tens mais dificuldades?

8.Como te deslocas para a escola? 8.1.Quanto tempo demoras?

E. ALIMENTACAO

1.Que refeigdes fazes diariamente? (assinala com um X)

Pequeno-Almoco (] Lanche daManha (] Almogo (] LanchedaTarde( ] Jantar ()

2. Onde costumas almocar? (assinala com um X)

Emcasa (] Na Cantina__] Nobar (] Outro lugar (]

F. SAUDE E HABITOS DE HIGIENE

1.0uves bem? (sim/néo) 2.\VVés bem? (sim/nédo)
3.Sofres de alguma doenca? (sim/ndo) 3.1.Sesim, qual?

4. Tens medicacdo permanente? (sim/ndo)

5.Costumas tomar banho apds fazeres atividade fisica? (sim/n&o)

6.A que horas te costumas deitar em tempo de aulas?
7.Quantas horas costumas dormir por noite?

G. PRATICA DESPORTIVA

1.Praticas alguma modalidade desportiva? (sim/nédo)

1.1 Se sim, qual?

Obrigado pela tua colaboracao!
A Diretora de Turma




Anexo lll = Plano de aula

Professora: Mariana Guedes Turma: 7°C Data: 26/04/2016 Hora: 10:15h

N2 Alunos Previstos: 17

Local: G2/G1 | N¢ Aula: 78 e 79 N2 aula UD: 2/5 | Duragao da Aula: 90’

Unidade Didatica: Atletismo (salto em altura) / Badminton

Funcio Didatica: Introdugido / Exercitacio.

Objetivos da Aula: Introdugéo do salto em altura,
aplicando a técnica de Fosbury Flop. Exercita¢do do
servigo curto, lob, clear e drive (de direita e de
esquerda) em situacgdo de jogo de singulares.

Recursos Materiais: colchdes de queda, postes, elastico, sinalizadores / postes, rede, 17 raquetas e 17 volantes

,  Critérios de Modelos/Estilos de
Objetivos/Conteudos | Descri¢ao da Tarefa/Organizagao Exito/Componentes Ensi L
Criticas nsino/Estratégias
Parte Inicial
- Verificar as | Alunos, em meia-lua, a frente do| Os alunos escutam Instrugbes claras,
presengas; professor. ‘O O‘ atentamente o professor e, | sucintas e com
10:20 . 8 | - Apresentagdo dos ° ° em caso de necessidade, | linguagem
conteudos a abordar P intervém ordeiramente. adequada.
na aula
Tarefa 1: Corrida continua com
introducéo de varios exercicios: C. Exito: Estilo de ensino por
- Elevar os niveis - Ao apito, os alunos devem realizar | Os  alunos  realizam | comando.
1028 6 fisiolégicos; os dois apoios ‘ da chamada, corretamente a utilizagdo
' - Exercitar a chamada | elevando a perna livre e efetuando | dos apoios e elevagéo da
para o salto; Y4 duma rotagao. perna livre.
(dar a imagem visual de virar as
costas para a parede )
- Promover um Tarefa 2: Flexibilidade - . .
. Inserir  sobre  exercicios  de Estilo de ensino por
aguecimento flexibilidade para as costas e m.i taref
) , especifico que torne ibiidade para = areta.
10:34 4 ) devido a solicitagdo muscular para a
posswe] a realizagdo do salto em altura.
concretizagdo dos
exercicios seguintes
Parte Fundamental
Tarefa 3: Progressao pedagdgica
- Melhorar a fase de para uma correta execugdo da | C.Exito:
transposicéo da técnica de Fosbury Flop - O aluno utiliza os m.s. Estilo de ensino por
fasquia e de recegdo, | Os alunos dividem-se em duas filas. | para ajudar na impulsao; tarefa.
1038  10' | natécnica de Fosbury De costas para os colches de | -Eleva a bacia;
Flop. queda, os alunos realizam um salto, | - Projeta os m.i. para tras;
a pés juntos, tentando impulsionar o - Faz a recegdo com as
corpo, de modo a que seja a zona da costas em vez de terminar
cintura escapular a fazer o impacto “sentado”.
na rececao
Tarefa 4 - Salto em altura C. Criticas:
-Introdugéo/ aplicando a técnica de Fosbury 0 aluno realiza | Estilo de ensino por
exercitagdo do salto Flop. corretamente a utilizagdo | tarefa.
em altura, aplicandoa | Os alunos colocam-se numa fila dos apoios e elevagédo da
1048 12 técnica de Fosbury Unica, escolhendo o lado da sua perna livre;
' Flop. preferéncia para a realizagdo do consegue fazer a rotagéo
salto. Apos este, voltam para a fila. do corpo, saltando de
costas para o colchdo;
Recegéo sobre os ombros,
elevando a bacia.
11:.00 5 ARRUMAR O MATERIAL E TRANSITAR PARA O G1
Tarefa 5: Manejo da raqueta e do
-Aquecimento volante C. Exito: Estilo de ensino por
especifico. Cada aluno com uma raqueta e um | Os alunos desempenham | tarefa.
11:.05 | & volante, espalhados pelo espago. Os | as tarefas solicitadas sem
- Familiarizagdo a | alunos executam: perder o controlo do
raqueta e ao volante; | - 5 batimentos altos alternados com 5 | volante.
baixos




- batimentos enquanto se deslocam
até a rede e de volta a linha de fundo
- Exercitar o servigo Tarefa 6: Situagao de jogo de C. Exito:
curto, lob, clear e drive | singulares O aluno compreende as Estilo de ensino por
1110 18 (de direita e de Os alunos executam situagéo de jogo | regras do jogo formal. tarefa.
' e§que[da) em de singulares, exercitando os O aluno opta pelo melhor
s!tuagao de jogo de elementos ja aprendidos nesta u.d. gesto técnico em cada
singulares. situagdo.
Parte Final
Alunos sentados no chao, em meia-
. e lua, a frente do professor. Os alunos escutam Instrucdes  claras,
Consideragdes finais e X
) , e . atentamente o professor e, | sucintas e com
11:28 = 2 | antevisdo da proxima 09 9%9¢ ; ;
aula °) 2} em caso de ngcessmade, linguagem
' P intervém ordeiramente. adequada
11:30 ¢ 15 | Tempo despendido para os cuidados de higiene dos alunos, previsto no Regulamento Interno da Escola.
COMPONENTES CRITICAS - SALTO EM ALTURA
A Ultima passada é ligeiramente mais curta do que as outras; o pé de chamada efetua um apoio rapido;
Chamada P g q P P P

elevacéo rapida da coxa do m.i. livre até a horizontal; local da chamada ligeiramente a frente do 1° poste

Transposigao

O m.s. do lado do colch&o deve ser 0 m.s. condutor do movimento, sendo o 1° a transpor a fasquia; elevagéo
da bacia durante a transposigao; quando acabar a transposigao, levar a cabega ao peito e estender os m.i.

Recegao

Executa-se com as costas e com prote¢do dos m.s.; manutengéo dos joelhos separados, evitando o contacto
com outras superficies corporais

COMPONENTES CRITICAS - BADMINTON

Servigo curto

Segurar o volante pela cabega entre o polegar e o indicador com o brago fletido; bater o volante com
movimento continuo da raqueta; bloquear o punho no final do movimento; imprimir ao volante uma trajetéria
baixa e tensa de forma a passar junto a rede e a cair junto desta no campo do adversario.

Servico longo

Acelerar o movimento de tras para a frente e debaixo para cima, batendo o volante com o movimento de
chicotada; imprimir uma trajetoria alta e profunda ao volante, de modo a que este caia perto da linha final do
campo adversario; segurar o volante entre o polegar e o indicador, com o brago estendido a altura do ombro.

Clear

Rodar os ombros e os m.i.; fletir o m.s. que tem a raqueta com a mao ao nivel da nuca; Bater o volante por
cima e a frente da cabega, com extens&o final do braco; Bloguear o punho e a rotagao do tronco no momento
final do batimento.

Lob

Colocar o pé contra lateral a frente; bater de modo explosivo, a frente do corpo e abaixo da cintura; fazer
movimento de chicotada ao nivel do punho; imprimir ao volante uma trajetéria ascendente, alta e profunda,
para que o volante caia perto da linha de fundo do campo adversario.

Drive

Posicionamento lateral em relagéo a rede. Peso corporal no pé de apoio e raqueta a altura do ombro. Rotagéo
do punho e extensao total do membro superior do batimento (a frente do pé de apoio e ao nivel de ombro),
imprimindo trajetéria tensa e rapida ao volante.

Observagbes:




Fundamentagao

Pretendo iniciar a aula da forma mais breve possivel, verificando as presencas e informando os alunos dos objetivos
da aula que, neste caso, passam pela introducdo e exercitagdo do salto em altura com a técnica de Fosbury Flop e pela
exercitacdo dos gestos técnicos ja abordados no badminton, sendo eles o servigo curto, o lob, o clear e o drive (de direita e
de esquerda) em situagéo de jogo de singulares.

Na primeira metade da aula iremos trabalhar o salto em altura aplicando a técnica de Fosbury Flop e, por isso, irei
comegar a aula por rever as diferentes fases do salto em altura recorrendo ao questionamento.

Dando inicio a parte pratica da aula, a tarefa 1 visa uma situagéo de corrida continua para ativagéo geral com a
introducao de exercicios que permitam explorar a utilizagdo dos apoios para a realizagdo da chamada do salto em altura.

Seguidamente tera lugar uma pequena sesséo de flexibilidade, dando especial énfase nos alongamentos dos
musculos posteriores do tronco, devido a sua solicitagdo para o salto a ser trabalhado na aula.

A tarefa 3 é uma progresséo pedagogica para melhorar a fase de transposicdo da fasquia e de recegao, na técnica
de Fosbury Flop, para tentar colmatar as falhas que os alunos demonstraram na avaliagdo diagnéstica.

Apbs este exercicio os alunos irdo exercitar 0 salto na sua plenitude, sendo esperado que haja melhorias
significativas na execugao de cada um.

Seguidamente, os alunos irdo arrumar o material que foi necessario a primeira metade da aula e seguiremos para
0 G1, onde o espaco para a pratica do Badminton j& estara montado.

Irei rever as componentes criticas dos gestos técnicos ja abordados nas aulas anteriores da unidade didatica, o
servigo curto, o lob, o clear e o drive (de direita e de esquerda) em situacdo de jogo de singulares.

A tarefa 5 pretende que os alunos fagam um aquecimento especifico com a raqueta, fazendo pequenos exercicios
de manipulagéo do volante, ja realizados nas aulas anteriores da unidade didatica.

Por fim, a tarefa 6 pretende exercitar os contetidos ja aprendidos em situagio de jogo singulares. Para tal, os alunos
serdo emparelhados com um colega que se encontre no mesmo grupo de nivel.

Para concluir a aula, irei fazer algumas consideragdes sobre o0 desempenho e comportamento dos alunos bem como

antever a aula seguinte.

Reflexao Critica

A aula teve o seu inicio ligeiramente atrasado porque os alunos demoraram a equipar. Comecei por informar a turma
sobre 0 modo como se ia proceder a aula e, seguidamente, como estava previsto, rever as diferentes fases e componentes
criticas do salto em altura com a técnica de Fosbury Flop.

Os alunos corresponderam com corre¢do ao exercicio proposto para a tarefa 1, demonstrando maior facilidade na
execugao dos apoios e na elevagéo da perna livre com a rotagao simultanea do tronco. Na transi¢éo para a tarefa seguinte,
os alunos foram rapidos a colocarem-se no espago e estiveram focados nos exercicios solicitados.

Passando a tarefa 3, como havia um ligeiro tempo de espera que, por vezes, era prolongado devido a transmissao
de feedback corretivo e consequente repeticdo do aluno que havia executado o salto, os alunos facilmente se distrairam e
comegaram em didlogo com os colegas do lado. Apesar disso, sempre que parei 0 exercicio e fiz corre¢cdes globais para a
turma, os alunos fizeram siléncio rapidamente e concentraram-se quando fora a sua vez de executar, mostrando melhorias
significativas salto apés salto.

Quanto a tarefa 4, todos os alunos demonstraram uma evolugao relativamente a avaliagéo diagnostica, o que me

deixou muito satisfeita. Ainda assim, existe um grande grupo de alunos que necessita melhorar o momento de transposigao



da fasquia e a respetiva recegédo no colchao, precisando de corrigir a recegao com as costas € elevar a bacia, sendo que esta
é a maior dificuldade dos alunos.

Seguidamente, pedi a varios grupos de alunos para arrumarem o material que foi utilizado e rapidamente transitdmos
de espago, para 0 G1, que tinha as redes de badminton ja montadas da aula anterior, 0 que me permitiu economizar tempo.
Assim, revi os gestos técnicos ja abordados nas aulas anteriores, expliquei-lhes como iria proceder a segunda parte da aula,
qual o primeiro exercicio a realizar e distribui o material pelos alunos.

Relativamente a tarefa 6, deixei ao critério dos alunos a escolha do parceiro com o qual iriam jogar, sendo que a
Unica indicagdo dada foi a de que escolhessem alguém que achassem que conseguia jogar a0 mesmo nivel. Os alunos
corresponderam corretamente e agruparam-se por grupos de nivel, ndo tendo havido necessidade de proceder a alteragdes.
Ainda assim, para criar dindmica na aula, fui alterando os adversarios consoante os resultados, ou seja, coloquei a jogar 0s
alunos que ganhavam entre si e procedi da mesma forma para os que foram perdendo. Desta forma os alunos experienciaram
jogar com varios colegas que lhes iam colocando diferentes dificuldades a superar.

Para finalizar a aula fiz a antevis&o da aula seguinte.

Na minha opini&o a aula correu bem pois os alunos passaram de uma matéria que n&o é do agrado deles (salto em
altura) para uma modalidade que eles gostam e que estéo sistematicamente a pedir para praticar, que € o badminton. Nao
houve comportamentos de indisciplina a reportar. O Unico aspeto negativo acabou por ser a falta de atengao dos alunos, na
primeira metade da aula, pois muitas vezes ndo prestavam atengéo a execugdo dos colegas e acabavam por n&o ouvir o
feedback que lhes era transmitido que, muitas vezes, serviria para melhorar a sua propria execugéo, pois apresentavam a
mesma incorregao técnica.

Quanto a minha prestacao, preocupei-me em fornecer feedback a todas as execugdes dos alunos no salto em altura,
para que eles pudessem sempre reter informacédo de um aspeto a melhorar e valorizei o esforgo e as melhorias conseguidas,
motivando assim os alunos para as execugdes seguintes. Na segunda metade da aula, tive a preocupacéo de circular pelo
espago e de fornecer feedback a todos os alunos, com o cuidado de fechar os ciclos para verificar se a informag&o transmitida
teve impacto e ajudou o aluno a melhorar determinado aspeto.

Mais uma vez, adotei como estratégia ndo interromper o exercicio recorrendo ao apito mas sim a minha voz e
fornecer as informagdes em diferentes locais do campo, tendo a preocupacéo de que todos os alunos me conseguissem ver
e ouvir mas, obrigando-0s, assim, a ouvir a minha voz e a pararem o volante e a raqueta e a procurarem-me no espago

rapidamente. Esta estratégia tem sido extremamente eficaz nas aulas de badminton pelo que continuarei a utiliza-la.



Anexo IV — Grelha de avaliagdo diagnodstica (Voleibol)

Voleibol
Situacdo Analitica Situacao de Jogo _
NIVEL
Passe Manchete Passe Manchete
NeINome | | JE[A 1 |E]| A Il |E|A]I1I |E|A
1 X X X X E
2 X X X X |
3 X X X X I
4 X X X X I
6 X X X X E-
7 X X X X E
8 X X X X I
9 X X X X E-
10 X X X X I
11 X X X X I
12 X X X X l
15 X X X X I
16 X X X X E-
17 X X X X |
18 X X X X I
19 X X X X E-
21 X X X X I
LEGENDA:
I — Nivel Introdutério. Ndo executa corretamente.
E — Nivel Elementar. Executa sem total correcéo.
A — Nivel Avancado. Executa corretamente.

OBSERVACOES:




Anexo V - Grelha de avaliacdo sumativa (Voleibol)

VOLEIBOL
SITUACAO ANALITICA NOTA EINAL
Passe Manchete | Servico | Deslocamentos DA UD

1 3 4++ 2+ 4++ 3

2 3 3 3 3 3

3 2 4++ 2 3++ 3

4 3+ 3 4- 3 3

6 4+ 44+ 4++ 5 A4++

7 4- 4+ 5- 5 4++

8 5- 5 5 5 5

9 2 3++ 3- 2 3-
10 4 4 3++ 4++ L++
1 3 3 4- 4+ 4-
12 4 3- 4- 4 4
15 3++ 4 4+ 3++ 4-
16 3- 3+ 3- 3- 3
17 3- 2 3 3 3-
18 4 A++ 3 3 4
19 5 4++ 4++ 4++ A++
21 2++ 3++ 3+ 3+ 3

0- Nao realiza o gesto técnico (nivel introdutério);

1- Procura realizar o gesto técnico, mas ndo o consegue concretizar (nivel introdutério);
2- Realiza o gesto técnico com algumas dificuldades (nivel introdutério);

3- Realiza o gesto técnico completo, mas com algumas incorrec¢des (nivel elementar);
4- Realiza o gesto técnico completo com poucas incorre¢@es (nivel avancado);

5- Realiza o gesto técnico com total correcdo (nivel avangado).



Anexo VI - Ficha de autoavaliacao

Ficha de Autoavaliagao
MINSTERIO DA EDUCACAD coimbratul Educagﬁo FiSICa
s

ECENCA

GOVERNO DE
% FPORTUGAL

Nome: Ne Ano/Turma

Mt Fraco
MATERIAS Periodo | 1 |2 |3|1|2|3]1|2|3]1]|]2]|3]1|2]3
S o o o o o o o o o o o o o o o
Basquetebol
Andebol
Futebol
Voleibol

Ginastica de solo

Ginastica de aparelhos

Ginastica acrobatica

Danca

Atletismo

Corrida de velocidade

Corrida de resisténcia

Corrida de barreiras

Corrida de estafetas

Lancamentos

Salto em altura

Salto em comprimento

Badminton

Ténis de campo

Qutras:




Periodos | Mt Fraco Insuf Suf Bom Mt Bom
1123 2 2 2 1123
o) o) o) o) o] o] o] o] o]
Equipamento especifico
Pontualidade/assiduidade
Mt Fraco Insuf Suf Bom Mt Bom
Periodos
1123 2 2 2 1123
o o o o o o o o o

Comportamento desportivo

Respeito pelos colegas e
professor

Participacdo, empenho,
cumprimento de tarefas e
autonomia




Anexo VIl — Situagbes problema (Versao aplicada aos Professores)

1- Leia atentamente a situacao que se segue e escolha a opg¢ao que considera que melhor define o comportamento.

Numa aula de andebol, a turma esta reunida no meio-campo, ouvindo atentamente a explica¢éo do professor. Enquanto o professor explica como

se executa o remate, o Joaquim sai disparado do grupo e vai a correr em direcdo a baliza, simulando um remate e atira-se para o chéo.

Como € que classifica o0 comportamento do Joaquim? Coloque um X em cima da defini¢do que quer escolher.

Fora da tarefa De desvio N&o considero que seja um
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definicdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

| Muito Incorreto | Incorreto | Razoavel Correto I Muito Correto




2- Leia atentamente a situacéo que se segue e escolha a opc¢éao que considera que melhor define o comportamento.

Numa aula de andebol, enquanto a professora explica as componentes criticas do remate, 0 Manuel simula o gesto técnico mandando um estalo,

propositadamente, no Afonso.

Como é que classifica o comportamento do Manuel? Cologue um X em cima da definicdo que quer escolher.

N&o considero que seja um

Fora da tarefa De desvio T
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definicdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




3- Leia atentamente a situacao que se segue e escolha a opcao que considera que melhor define o comportamento.

Numa aula de andebol, ap6s o professor apitar e chamar os alunos para se reunirem a sua frente, o Tiago ainda foi em direcdo a baliza para rematar

e calmamente foi buscar a bola e dirigiu-se até junto da turma, a andar e a brincar com a bola nos pés.

Como é que classifica 0 comportamento do Tiago? Coloque um X em cima da defini¢cdo que quer escolher.

Ndo considero que seja um

Fora da tarefa De desvio ST
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a defini¢do que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




4- Leia atentamente a situacdo que se segue e escolha a op¢ao que considera que melhor define o0 comportamento.

Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢des do Pedro e este respondeu com um pontapé.

4.1 - Como é que classifica o0 comportamento do Bernardo? Coloque um X em cima da defini¢cdo que quer escolher.

Fora da tarefa De desvio N&o considero que seja um
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a defini¢do que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razodavel Correto Muito Correto

4.2 - E o comportamento do Pedro? Coloque um X em cima da definicdo que quer escolher.

Fora da tarefa De desvio N&o considero que seja um
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definigdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




5- Leia atentamente a situacao que se segue e escolha a opcao que considera que melhor define o comportamento.

Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto os alunos corriam numa fila, o Luis, que ia a frente, travou a corrida repentinamente e o Vitor bateu

contra ele. O Luis volta-se para tras e empurra bruscamente o colega.

Como ¢é que classifica o comportamento do Luis? Cologue um X em cima da defini¢cdo que quer escolher.

Ndo considero que seja um

Fora da tarefa De desvio ST
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definigdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




6- Leia atentamente a situacéo que se segue e escolha a op¢ao que considera que melhor define o0 comportamento.

Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto a professora transmite uma informacéo (feedback corretivo) para toda a turma, a Margarida ndo
para de dancar, ndo prestando atencdo nenhuma ao que esté a ser dito.

Como ¢ que classifica o0 comportamento da Margarida? Coloque um X em cima da definicdo que quer escolher.

Fora da tarefa De desvio N&o considero que seja um
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a defini¢do que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




7- Leia atentamente a situacao que se segue e escolha a opc¢ao que considera que melhor define o comportamento.

Enquanto o professor estava a introduzir os conteddos que iriam ser abordados na aula, os alunos comecam a conversar uns com 0S 0utros,

destabilizando toda a turma, sendo impossivel o professor continuar a falar.

Como ¢é que classifica o0 comportamento da turma? Coloque um X em cima da definicdo que quer escolher.

Fora da tarefa De desvio N&o considero que seja um
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definicdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




8- Leia atentamente a situacao que se segue e escolha a op¢ao que considera que melhor define o0 comportamento.

Numa situacao de jogo reduzido de andebol, o Hélder acertou no braco do Ricardo ao tentar tirar-lhe a bola. Na jogada seguinte, o Ricardo, irritado
com a situacdo, vai atrds do Hélder, quando este tem a bola, e empurra-o propositadamente, fazendo com que este caia no cho.

Como é que classifica o comportamento do Ricardo? Coloque um X em cima da defini¢cdo que quer escolher.

Nao considero que seja um

Fora da tarefa De desvio ST
comportamento de indiscpilina

De uma forma mais simplista, coloque um X sobre a definicdo que pretende atribuir ao comportamento apresentado anteriormente.

Muito Incorreto Incorreto Razodavel Correto Muito Correto




Anexo VIl — Situacdes problema (Verséo aplicada aos Alunos)

1- Lé atentamente a situacao que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a opcédo que pensas que melhor define
0 comportamento.

Numa aula de andebol, a turma esta reunida no meio-campo, ouvindo atentamente a explica¢éo do professor. Enquanto o professor explica como

se executa o remate, o Joaquim sai disparado do grupo e vai a correr em direcdo a baliza, simulando um remate e atira-se para o chéo.

Como ¢é que classificas 0 comportamento do Joaquim? Coloca um X em cima da definicdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto

2-Lé atentamente a situacao que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢do que pensas que melhor define o

comportamento.

Numa aula de andebol, enquanto a professora explica as componentes criticas do remate, 0 Manuel simula o gesto técnico mandando um estalo,

propositadamente, no Afonso.

Como é que classificas 0 comportamento do Manuel? Coloca um X em cima da definigdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




3-Lé atentamente a situacdo que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢do que pensas que melhor define o

comportamento.

Numa aula de andebol, ap6s o professor apitar e chamar os alunos para se reunirem a sua frente, o Tiago ainda foi em direcdo a baliza para rematar

e calmamente foi buscar a bola e dirigiu-se até junto da turma, a andar e a brincar com a bola nos pés.

Como ¢é que classificas 0 comportamento do Tiago? Coloca um X em cima da defini¢do que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




4-Lé atentamente a situacdo que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢éo que pensas que melhor define o

comportamento.

Durante a aula, o Bernardo tenta puxar para baixo os cal¢des do Pedro e este respondeu com um pontapé.

Como é que classificas o comportamento do Bernardo? Coloca um X em cima da definigdo que queres escolher.

Muito Incorreto

Muito Incorreto

Incorreto

E o comportamento do Pedro? Coloca um X em cima da defini¢cdo que queres escolher.

Razoavel

Incorreto

Correto

Razodvel

Muito Correto

Correto

Muito Correto




5 - Lé atentamente a situagdo que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢éo que pensas que melhor define o

comportamento.

Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto os alunos corriam numa fila, o Luis, que ia a frente, travou a corrida repentinamente e o Vitor bateu

contra ele. O Luis volta-se para tras e empurra bruscamente o colega.

Como ¢é que classificas 0 comportamento do Luis? Coloca um X em cima da definicdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




6-Lé atentamente a situagdo que se segue. De forma seria e consciente, escolhe a opcéo que pensas que melhor define o

comportamento.

Numa aula de ginastica de aparelhos, enquanto a professora transmite uma informacéo (feedback corretivo) para toda a turma, a Margarida ndo

para de dancar, ndo prestando aten¢do nenhuma ao que esta a ser dito.

Como é que classificas o0 comportamento da Margarida? Coloca um X em cima da defini¢cdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




7-Lé atentamente a situacdo que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢do que pensas que melhor define o

comportamento.

Enquanto o professor estava a introduzir os conteddos que iriam ser abordados na aula, os alunos comegam a conversar uns com 0s outros,

destabilizando toda a turma, sendo impossivel o professor continuar a falar.

Como é que classificas o0 comportamento da turma? Coloca um X em cima da defini¢cdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




8-Lé atentamente a situacdo que se segue. De forma séria e consciente, escolhe a op¢do que pensas que melhor define o

comportamento.

Numa situacdo de jogo reduzido de andebol, o Hélder acertou no braco do Ricardo ao tentar tirar-lhe a bola. Na jogada seguinte, o Ricardo, irritado

com a situacdo, vai atras do Hélder, quando este tem a bola, e empurra-o propositadamente, fazendo com que este caia no chao.

Como ¢é que classificas 0 comportamento do Ricardo? Coloca um X em cima da definicdo que queres escolher.

Muito Incorreto Incorreto Razoavel Correto Muito Correto




