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RESUMO

O estagio pedagbégico é um momento onde € dada ao aprendiz a
oportunidade de colocar em pratica os conhecimentos tedricos e
aprendizagens adquiridas anteriormente. Este primeiro ano de contato com
uma nova realidade, obriga a uma pesquisa e reflexdes constantes que visam o
aperfeicoamento da intervencdo pedagdgica enquanto profissional do ensino
da Educacéo Fisica. Além disso, € durante este ano letivo que é realizado um
planeamento anual exequivel e aplicavel num contexto especifico, que tem por
base as orientagdes do Programa Nacional de Educacao Fisica.

O contato com esta nova profissdo colocou-me na presenca de diferentes
atores, acontecimentos e situacdes, sendo que foi fundamental a adocéo de
comportamentos adequados a este novo meio. Este documento apresenta
como finalidade uma reflexao critica aprofundada acerca da pratica pedagogica
desenvolvida: planeamento, realizacdo e avaliacdo. Aborda ainda aspetos
pertinentes tais como a contextualizacao da pratica desenvolvida, experiéncias
e aprendizagens alcancadas, dificuldades e necessidades de formacédo e
atitude ético-profissional.

A parte final do relatério menciona a Mobilizacdo do Estilo de Ensino Inclusivo.
Para tal, foi elaborada uma grelha de observacdo com base na revisdo de
literatura aprofundada, mais especificamente, nas obras de Muska Mosston.
Assim, a aplicacdo das grelhas nas aulas de Educacao Fisica pretende verificar
se o estilo de ensino esta a ser utilizado corretamente, quais as dificuldades do

docente que leciona e aspetos a melhorar.

Palavras-chave: Disciplina. Estagio Pedagogico. Estilo de Ensino Inclusivo.
Intervencdo Pedagdgica. Planeamento. Processo Ensino-Aprendizagem.

Reflexao.



ABSTRACT

The pedagogical internship is a moment where the learner is given the
opportunity to put into practice the theoretical knowledge acquired earlier. This
first year of contact with a specific context, requires a constant research and
reflection aimed to improve pedagogical intervention, as professional teacher of
Physical Education. Besides, during this school year the annual planning is
practicable and applicable in a specific context, which is based on the
guidelines of the National Physical Education Programme.

The contact with this new job put me in the presence of different actors, events
and situations, and it was crucial to adopt appropriate behaviors in this new
environment. This paper presents a thorough and objective critical analysis of
developed pedagogical practice: planning, implementation and evaluation. It
also discusses relevant considerations such as the contextualization of
established practice, experiences and learning processes, difficulties and
training needs, ethical and professional attitude.

The final part of the report mentions the Mobilization of The Teaching Inclusive
Style. To this end, we created a grid of observation based on a deep review of
the literature, more specifically, in the works of Muska Mosston. This way, the
application of grids in physical education classes intends to check if the
teaching style is being correctly applied, the difficulties faced by the teacher and

aspects to improve.

Keywords: Discipline. Pedagogical Internship. Pedagogical Intervention.

Planning. Teaching-Learning Process. The Teaching Inclusive Style. Reflection.
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1. INTRODUCAO

O presente Relatorio Final de Estagio surge no ambito do Estagio
Pedagdgico realizado na Escola Secundaria Infanta D. Maria, no ano letivo
2013/2014, inserido no plano de estudos do 2.° ano do Mestrado em Ensino da
Educacéo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundario pela Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacgéo Fisica da Universidade de Coimbra. Este documento
relata e reflete o desenvolvimento de um ano letivo de experiéncias e

aprendizagens adquiridas.

Com a constante evolucdo da educacdo e da escola, os contextos de
trabalho tornaram-se mais complexos, implicando uma maior exigéncia na
funcdo desempenhada pelo professor, necessitando a tomada de decisao para

além do nivel micro (sala de aula) e reflexdes criticas mais elaboradas.

De acordo com o Decreto-Lei n.°240/2001, o professor atual assume um
papel de extrema importancia em quatro dimensfes distintas: dimensao
profissional, social e ética, dimensdo de desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem, dimensdo de participacdo na escola e de relacdo com a
comunidade e dimensdo de desenvolvimento profissional ao longo da vida.
Assim, o professor “assume-se como um profissional de educacdo, com a
funcdo especifica de ensinar, pelo que recorre ao saber proprio da profissao,
apoiado na investigacdo e na reflexdo partihada da pratica educativa e
enquadrado em orientacfes de politica educativa para cuja definicdo contribui

ativamente”.

Deste modo, e tendo em conta esta evolucdo do papel do professor nas
escolas, irei relatar a minha perspetiva e aprendizagens conseguidas enquanto
professora estagiaria em inicio de carreira profissional, estratégias de
intervencdo pedagdgica adotadas no processo ensino-aprendizagem ao nivel
do planeamento, realizacdo e avaliacdo, tendo sempre em conta um contexto
unico, que foi o da Escola Secundaria Infanta D. Maria, mais especificamente,

da turma A do 8.°ano. E essencial referir a importancia da busca formacao



11

continua no decorrer de todo o periodo de estagio, recorrendo essencialmente
a atividades extracurriculares ao plano de estudos, conhecimentos por parte
dos orientadores, bem como bibliografia pertinente aconselhada pelos

mesmaos.

Por fim, o tema de aprofundamento incide numa recolha de informacéao
intensiva acerca do espectro dos estilos de ensino (Mosston & Ashworth,
1994), mais especificamente, na mobilizacdo do estilo de ensino inclusivo e
construcdo de uma grelha de observacdo, que vd ao encontro das ja
construidas pela autora Maria Cuéllar (em Creacion de fichas de observacién
para la aplicacion de Estilos de Ensefianza en Educacion, 2003), e que
apresenta como principal funcionalidade verificar se o estilo de ensino em
guestdo esta a ser aplicado corretamente, quais as principais dificuldades do
docente e aspetos a melhorar.
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2. CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

a. Expectativas e opc¢des iniciais em relacdo ao estagio (Plano de

Formacgéo Individual)

O estagio pedagogico € um momento decisivo na formacao do professor
porque permite ao estagiario desenvolver competéncias de concepcao,
realizacdo e avaliagcdo, tendo como base os conhecimentos adquiridos ao
longo da sua formagdo nos anos anteriores aquando da licenciatura e do

primeiro ano do mestrado.

O meu gosto pela area da Educacdo Fisica aumentou no inicio do
Ensino Secundario, pois tive aulas com uma docente que conseguiu cativar-me
e manter-me entusiasmada em todas as matérias, mesmo naquelas que eu
nao apreciava tanto. Desde aquele momento que soube que este era um dos
ramos nos quais eu gostaria de ingressar, tendo como principal objetivo a
educacdo de jovens e adolescentes para a pratica de um estilo de vida

saudavel, onde a atividade fisica estivesse sempre presente.

O inicio deste estagio pedagogico era esperado com alguma ansiedade
e nervosismo, pois tratava-se do meu primeiro contato com o ensino da
Educacado Fisica a jovens adolescentes. Como tal, apesar de ser tudo uma
incognita, sabia que era aqui que teria oportunidade de aplicar todos o0s

conhecimentos adquiridos durante quatro anos continuos de aprendizagem.

Além disso, tinha plena nocéo que iria ser um ano letivo exaustivo, onde
iria ser necessario muita pesquisa e trabalho para solucionar e encarar as mais
diversas situacdes inesperadas. Deste modo, este capitulo tem por base o
Plano de Formacao Individual (PFI) elaborado no inicio do ano letivo, onde
foram expostas as expectativas iniciais, uma autoandlise ao nivel das
competéncias que pretendia adquirir com o estagio pedagogico, uma definicdo
das tarefas a desempenhar, bem como a identificagdo dos meus pontos fracos,

pontos fortes, oportunidades de melhoria e ameacas ao desenvolvimento.
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Assim, vi sempre 0 ano de estagio como um periodo de oportunidade e
possibilidade de melhoria de diversos aspetos, tais como: colocar em préatica 0s
conhecimentos tedricos adquiridos em anos anteriores; melhorar a capacidade
de tomada de decisado, isto é, face a situagBes imprevistas num contexto
especifico; criar um clima motivante e propicio a aprendizagem dos alunos;
reagir da melhor forma a situacOes inesperadas durante o decorrer da aula
(comportamentos de desvio, dificuldades apresentadas pelos alunos ao nivel
da realizacédo das tarefas).

Esperei desde o inicio do estagio pertencer a um Nucleo de Estagio
onde se verificasse um ambiente positivo entre os varios elementos, onde
estivesse presente a capacidade de troca de ideias e opinides de uma forma
aberta e onde houvesse o espirito de entre ajuda. Tive também expectativa de
trabalhar com orientadores, da faculdade e da escola, que estimulassem a
minha capacidade de reflexdo critica e me orientassem no sentido de evoluir
progressivamente e me tornar uma boa profissional no ensino da Educacao

Fisica.

Concluindo, apresentava expectativas de aprender com profissionais
mais experientes e adquirir 0 maximo de conhecimentos possiveis durante trés
periodos letivos, associados a uma melhoria da qualidade da intervencao
pedagodgica que me permitam lecionar aulas de forma competente e motivante

para todo e qualquer tipo de aluno.

b. Caracterizacao das condicfes locais e relagcdo educativa

A Escola Secundaria Infanta D. Maria € uma das instituicdes publicas
com mais prestigio a nivel nacional, também razao pela qual optei por escolhé-
la como local para realizacdo do meu estagio pedagdgico. Situa-se no centro

da cidade de Coimbra, mais especificamente, na zona da Solum, e é
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frequentada maioritariamente por alunos de nivel socioeconémico médio-alto e

alto.

A populacdo escolar da escola no ano letivo 2013/2014 é de 1125
individuos (87 professores, 1001 alunos, 2 técnicos superiores - psicéloga e
assistente social, 9 assistentes técnicos e 26 assistentes operacionais). Apenas
202 alunos provém de areas de residéncia exteriores a cidade. Dos 87
professores, 51 pertencem ao Quadro da escola.

No Departamento de Expressdes estdo incluidos sete professores e trés
estagiarios. Teixeira (1995) efetuou um estudo no sentido de perceber a
influéncia de um bom clima de trabalho na motivacéo dos varios intervenientes
no meio escolar, e constatou que quanto mais favoravel for o clima, mais
positivo sera o desempenho dos varios intervenientes de uma escola. De facto,
esta situacao verifica-se entre os varios professores de Educacéo Fisica, pelo
gue sao todos bastantes acessiveis, proactivos e sempre disponiveis para

ajudar na resolucao de qualquer situacao.

Relativamente a condicfes espaciais, a escola dispde de varios locais
onde podem ser lecionadas aulas, sendo que nalguns deles as matérias que se
podem lecionar sdo restritas: um ginasio interior, campo exterior coberto
(polidesportivo) e campo exterior. Além disso, a escola estabeleceu um
protocolo com a Camara Municipal de Coimbra para utilizacdo do Complexo
Olimpico de Piscinas e do Pavilhdo Multiusos Dr. Mario Mexia. Logicamente, a
ocupacédo dos diversos espacos disponiveis € organizada através da consulta

de um sistema de roullement.

Quanto aos recursos materiais, a escola dispde de uma diversidade
enorme de equipamentos que facilitam em muito a organizacdo e aumento do
namero de alunos em pratica (por exemplo, no caso dos jogos desportivos
coletivos, a escola disp6e de uma bola para cada aluno em turmas com cerca

de 30 elementos).

Relativamente a turma A do 8.°ano, esta é constituida por 26 alunos,
sendo 19 do género masculino (73%) e 7 do género feminino (27%). A média

de idades nesta turma é de 12,8 anos, sendo que apenas um aluno tem 14
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anos e a maioria tem 13 anos (73,1%). De acordo com os dados recolhidos
pelo Diretor de Turma, nenhum aluno reside fora da area da escola. Assim, 8
alunos (30,7%) vivem a menos de 2 Km da escola, 9 alunos (34,6%) vivem a
uma distancia de 2 a 5 Km da escola e outros 9 alunos vivem a mais de 5 Km
da escola (34,6%). A maior parte dos alunos da turma desloca-se para a escola
usando o transporte familiar (n=19, 73,1%). Apenas 2 alunos vao a pé para a
escola (7,7%). As disciplinas que sdo mais mencionadas como favoritas pelos
alunos sao: Educacédo Fisica (25,8%), Matematica (19,4%) e Historia (16,1%).
As disciplinas menos mencionadas pelos alunos sdo: Educacao Visual e TIC
(1,6%). A maioria dos Pais é Empreséario (n=6, 23%); a maioria das maes
exerce profissdo pertencendo ao grupo de Trabalhadores Fabris (n=7, 26,9%)
e Quadros Técnicos (n=6, 23%). No que diz respeito aos Pais e as Maes, a
maior parte apresenta escolaridade equivalente ao Ensino Superior (n=10,
38,4% e n=14, 53,8%, respetivamente).

Relativamente ao ano letivo anterior, a maior parte dos alunos obteve 4
valores a EF no 3.° periodo (n= 18, 69,2%), 3 alunos obtiveram 3 valores
(11,5%) e 5 alunos obtiveram 5 valores (19,2%). Quanto a participacdo em
atividades do Desporto Escolar, a maior parte dos alunos nunca participou em
nenhuma (n=17, 65,4%). Assim, 9 alunos (34,6%) ja participaram em varias
modalidades, de entre as quais se distinguem Corta-Mato e Futsal com 3
(11,5%) e 2 alunos (7,7%), respetivamente. Penso que esta baixa adeséo se
deve ao facto de a escola ndo dar muita importancia as potencialidades e
aprendizagens que as atividades no ambito do Desporto Escolar podem

proporcionar aos alunos.

Quanto a pratica de exercicio fisico fora da escola, 9 alunos néo
participam em nenhuma atividade (34,6%): 4 alunos referem que nao tém
tempo e ndo conseguem conciliar horarios e os restantes 5 alunos ndo déo
nenhuma justificacdo. Dos 17 alunos (65,4%) que participam em alguma
atividade: 8 alunos praticam Futebol (30,8%), treinando uma média de 5h30
semanais; 3 alunos (11,5%) praticam Basquetebol, treinando uma média de
6h30 semanais; 2 alunos (7,7%) praticam Ténis (média de 3h30 por semana).
Remo, Canoagem, Natacdo e Equitacdo sdo praticadas por 1 aluno (3,8%)

cada uma, sendo que treinam por semana 8h, 4h, 4h e 3h, respetivamente.
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Através dos dados recolhidos no inicio de cada UD, foi possivel a
definicdo do desempenho inicial de cada aluno nas varias matérias abordadas:

- Voleibol: Nivel Introdutério (13), Nivel Elementar (13) e Nivel Avancado

(0);

- Ginéstica: Nivel Introdutério (17), Nivel Elementar (7) e Nivel Avancado
(0);

- Natacéo: Nivel Introdutorio (4), Nivel Elementar (15) e Nivel Avancado
(3);

- Basquetebol: Nivel Introdutério (12), Nivel Elementar (11) e Nivel
Avancado (3);

- Atletismo: Nivel Introdutério (4), Nivel Elementar (21) e Nivel Avancado

(0).

Nos casos em que o0 numero de alunos nado perfaz um total de 26
alunos, esta situacdo deve-se ao facto de alguns estarem sob o periodo de
atestado médico e ndo poderem realizar aulas préaticas. No geral, a turma
mostrou-se pouco motivada para algumas das matérias tais como Ginastica de
Solo e de Aparelhos e Natacdo. Além disso, numa fase inicial do ano letivo,
encaravam a aula de EF como um espaco de recreacao e lazer. Esta atitude foi
alterada progressivamente através da nossa intervencdo e insisténcia na
mudanca da mesma, com vista ao alcance dos objetivos definidos para a
turma. Apesar de alguns dos alunos se mostrarem interessados em adquirir
novos conhecimentos e habilidades, inicialmente verificou-se o surgimento de
demasiados comportamentos de desvio. Contudo, esta situacdo também foi

solucionada progressivamente ao longo do ano letivo.
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3. ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA

a. Planeamento

“O plano é um modelo racional, um meio de reconhecimento antecipado e de
regulacdo do comportamento atuante que assume as fun¢gBes de motivacédo e
estimulacdo, orientacdo e controlo, transmissdo de vivéncias e experiéncias e
racionalizacdo da acdo. Assim, o plano apresenta o0s objetivos e as vias de

realizacdo, comporta decisdes e determina meios e operacdes metodolégicas”.

(Bento, 2003, p. 13)

s

O planeamento €é determinante na orientacdo do processo de
aprendizagem, apropriagdo de conhecimentos e habilidades na formacéo e
desenvolvimento de capacidades, ativacdo do comportamento de
aprendizagem e formagdo consciente e racional dos tragos carateristicos da

personalidade.

Deste modo, quanto melhor for o planeamento e preparacdo, melhor
sera a qualidade do ensino, sendo que deve ser fiel ao programa (PNEF), deve
concretizar as indicacdes programaticas e deve simplificar e explicitar a sua
aplicacdo. A organizacdo do planeamento é dividida em trés niveis distintos,
seguindo uma logica de progressividade, incidindo em diferentes momentos:

nivel 1 — Plano Anual, nivel 2 — Unidade Didatica, nivel 3 — Plano de Aula.

E importante salientar que o planeamento se rege pela regra de sistema
aberto, isto €, estd sempre sujeito a alteracfes, desde que estas sejam em

beneficio do aluno e da sua formacao e educacéo.
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i. Plano Anual

“O plano anual trata-se de um plano de perspetiva global que procura situar e
concretizar o programa de ensino no local e nas pessoas envolvidas. Consiste num
plano sem pormenores da atuacdo ao longo do ano que requer, no entanto,
trabalhos preparatérios de andlise e de balanco, assim como reflexdes a longo

prazo.”
(Bento, 2003, pp.59-60).

Este documento devera apresentar caracteristicas Unicas: exequivel,
didaticamente exato e rigoroso; orientador para o essencial, baseado nas

indicagdes programaticas e em analise da situacao da turma e na escola.

Apos reunidao com o professor orientador Jodo Gandum e depois de este
me ter atribuido qual a turma e dito quais as matérias que deveria ou nao
lecionar, procedemos a elaboracdo do plano anual. Em primeiro lugar
analishimos qual o numero de aulas previstas, tendo em conta os feriados, as
atividades a realizar (Iniciacdo ao Ski na Serra da Estrela — 24, 25 e 26 de
fevereiro de 2014 e Acampamento em Penacova — 2, 3, 4 e 5 de junho de
2014) e as interrupcdes letivas. De seguida, e de acordo com o mapa de
ocupacdo de espacos, distribuimos as varias matérias por todo o ano letivo,
tendo em consideracdo 0s recursos espaciais e temporais. No total, foram
abordadas seis matérias: Voleibol, Basquetebol, Ginastica de Solo e de

Aparelhos, Natacao, Atletismo e Patinagem.

Contudo, o planeamento sofreu alteracbes significativas em trés
momentos: 1 — no geral, a turma estavam a apresentar muitas dificuldades na
UD de Ginastica, mais especificamente, nos elementos gimnicos da ginastica
de solo. Assim, aumentamos o numero de aulas destinado a esta matéria, para
gue fosse possivel o alcance da maior parte dos objetivos propostos; 2 —
devido a minha interpretacdo errada do mapa de rotacdo de espacos, ao invés
de utilizar o Complexo Olimpico de Piscinas apenas a partir do dia 10 de
marc¢o, a UD de Natacdao teve inicio no dia 6 de janeiro de 2014; 3 — a partir do

dia 30 de abril, os alunos teriam aulas de Patinagem. Contudo, existiam ainda
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contetdos e habilidades para melhorar na matéria de Atletismo, pelo que nos
dias 30 de abril, 7 e 14 de maio, as aulas foram destinadas a esta UD.

Em resumo, neste documento, ficaram estabelecidos os objetivos e a
funcdo didatica para cada uma das aulas de todas as unidades didaticas.
Assim, num total de 66 blocos (99 aulas), a distribuicdo pelas matérias ficou
organizada do seguinte modo: Voleibol — 12 blocos (14 aulas), Ginastica de
Solo e de Aparelhos — 9 blocos (16 aulas), Basquetebol — 11 blocos (15 aulas),
Natacdo — 9 blocos (18 aulas), Atletismo — 16 blocos (22 aulas) e Patinagem —
2 blocos (4 aulas).

Acrescento ainda que o plano anual contém também os quadros de
sequéncia e extensao de conteudos de todas as matérias, define como deve
ser estruturada a aula (parte inicial, fundamental e final) e discrimina os varios
tipos de avaliagdo a serem utilizados em diferentes momentos da unidade

didatica: avaliacao diagndstica, formativa e sumativa.

ii. Planeamento das Unidades Didaticas

‘A duracdo de cada unidade didatica depende do volume e da dificuldade das
tarefas de ensino e aprendizagem, de principios psicopedagdgicos e didatico-
metodoldgicos, acerca da organizac@o e estruturagdo do processo pedagdégico, do

estado de desenvolvimento da personalidade dos alunos.”

(Bento, 2003, p.60)

Os conteudos a abordar e estrutura de cada unidade didatica foram
determinados pela definicdo de objetivos e pelas linhas orientadoras do PNEF
e do plano anual. Assim, prepardmos cada uma das unidades didaticas e
respetivo quadro de extensdo e sequéncia de conteudos com base nos
objetivos a alcancar em cada uma das matérias, pelo que serviram de base

para a preparacao mais aprofundada e concisa de cada uma das aulas.
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Apos andlise de dados da turma fornecidos pelo professor orientador e
reflexdo prolongada sobre quais as habilidades e capacidades motoras que
pretendia desenvolver, bem como as situacdes que queria dar privilégio,
tornou-se mais simples a definicdo de objetivos especificos para cada aula,
para que esta ndo surja isolada na sua fungéo e estrutura. Assim, o seguimento

desta linha de atuacao visa o aumento da qualidade e da eficacia de cada aula.

A construcdo da parte comum das unidades didaticas (histéria da
modalidade, recursos, componentes criticas, progressfes pedagogicas e
definicdes de avaliagéo) foi realizada em conjunto pelos trés elementos do
nacleo de estagio e os tépicos especificos de cada turma foram elaborados
individualmente. Nesta parte individual relativa a turma A do 8.° ano foram
incluidos os topicos onde é necessario realizar analise critica e reflexdo acerca
do desenvolvimento e decisbes tomadas no decorrer da unidade didatica:
grelhas de avaliagéo diagnostica, formativa e sumativa e analise dos respetivos
dados recolhidos, selecdo de objetivos, quadro de sequéncia e extensédo de
conteudos, estratégias de intervencdo pedagodgica e balanco da unidade

didatica.

Os balancos das unidades didaticas foram de extrema importancia para
desenvolvimento da minha capacidade de analise critica, pois conduziram-me
a uma reflexdo aprofundada acerca de quais os aspetos fortes e fracos ao nivel
do planeamento e da intervencéo pedagogica, bem como o uso das estratégias
gue funcionaram melhor ou pior e por que razdo. Além disso, foi possivel
analisar de forma mais aprofundada o nivel apresentado pela turma no inicio
(avaliacao diagnodstica) de cada uma das unidades didaticas e qual o seu nivel
no final da mesma (avaliacdo sumativa). De um modo global, verificou-se uma
melhoria significativa do nivel de desempenho da turma nas matérias de
Voleibol, Basquetebol, Ginastica de Solo e de Aparelhos e Natacdo. Quanto
aos balancos das unidades didaticas de Patinagem e de Atletismo, estes ainda
nao se encontram elaborados, pois as aulas estdo a decorrer e a avaliacdo

sumativa ainda nao foi realizada.
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iii. Elaborac¢éo do Plano de Aula

O plano de aula apoia-se no planeamento a longo prazo. Tendo em
consideracao a matéria, na preparacdo da aula tem lugar uma precisdo dos
seus objetivos e é planificado o decurso metodoldégico e temporal (Bento,
2003). Contudo, e como me foi referido véarias vezes, o plano de aula ndo da
aulas. Trata-se assim de um documento aberto, sujeito a ser modificado a
gualquer momento, considerando as carateristicas do contexto e da turma em

guestao.

Inicialmente, a organizacéo e estrutura do plano de aula foi elaborada
em conjunto com 0s meus colegas de estagios e com o professor orientador,
sendo que apresentava trés colunas distintas: Tarefas/Situacbes de
Aprendizagem/ Critérios de Exito; Componentes Criticas Fundamentais/Estilos
de Ensino; Organizacdo. No entanto, esta organizacdo ndo era muito pratica,
pois era necessario repetir alguns dos aspetos em varias colunas. Como tal,
apOs primeira observacdo de aulas por parte do professor orientador da
faculdade, Antero Abreu, este analisou os nossos planos de aula e sugeriu-nos
uma estrutura e organizacdo mais eficaz e que perdurou até ao final do ano

letivo (ver Anexo ).

Em primeiro lugar, foi realizada uma divisdo do plano de aula nas partes
inicial, fundamental e final, sendo que a maior parte das aulas lecionadas foram

organizadas do seguinte modo:

Na parte inicial da aula, os alunos colocam-se em meia-lua a frente do
professor para que sejam verificadas as presencas e tém cinco minutos de
tolerancia para se equiparem. Sdo apresentados o0s conteludos a abordar e
objetivos da aula e é efetuada a montagem do material e formacao de equipas.
Quanto ao aquecimento, este devera ser o mais especifico possivel, incluindo
mobilizacdo articular dindmica e alongamento muscular dos principais
musculos a solicitar durante a aula. Por exemplo, nos jogos desportivos

coletivos, é importante que seja realizado um aquecimento com bola,

especialmente nas aulas de 45 minutos. Optamos por nunca pedir a um aluno
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para comandar a mobilizacdo articular ou o alongamento muscular. Nesta faixa
etaria, ndo tém conhecimentos suficientes, pelo que o aquecimento néo seria

realizado corretamente, correndo o risco de vir a causar lesdes graves.

Na parte fundamental, foram apresentadas as tarefas de forma simples e
direta, bem como os respetivos critérios de éxito. Sempre que possivel,
recorremos as demonstracdes para facilitar a compreensdo dos movimentos
e/ou gestos técnicos por parte dos alunos e controldmos de forma permanente
e ativa a pratica de todos os alunos da turma. Procurei ser 0 mais interventiva
possivel através do fornecimento de feedback Uutil para a melhoria das
prestacoes.

Seguindo as orientagcdes do professor da escola, nos casos em que
estava a ser introduzido um contetdo desconhecido aos alunos, optei pelo uso
do ensino massificado. Esta estratégia permite controlar toda a turma e, no
caso especifico da ginastica, possibilita que todos os alunos sejam ajudados
pelo professor. Além disso, quando utilizada esta estratégia, foi possivel
perceber quais 0s alunos que apresentavam mais dificuldades, podendo
proceder a formacédo de grupos de nivel. Contudo, e do meu ponto de vista,
esta estratégia ndo € a mais correta e rentavel pois os alunos apresentam

elevado tempo de espera entre cada execucao.

Na parte final da aula, foi realizado um balanco acerca do
aproveitamento e comportamento dos alunos e quais os aspetos a melhorar.
Além disso, foi importante fazer uma revisdo dos conteudos abordados
utilizando, essencialmente, o questionamento como meio de desenvolvimento
da capacidade de reflexdo dos alunos. Por outro lado, a parte final da aula
também pode ser utilizada com o intuito de desenvolvimento do trabalho de

condicdao fisica e/ou desenvolvimento de resisténcia muscular.

De seguida, organizamos o plano de aula seguindo trés colunas
distintas: Tarefas/Situacbes de Aprendizagem/Organizacdo — descricdo da
tarefa, como € organizada e explicacdo do que é que o aluno tem de fazer;
Objetivos/ Componentes Criticas/Critérios de Exito — descricdo de como o
aluno tem que executar corretamente o exercicio/tarefa, e definicdo dos

7

objetivos da mesma; Estratégias/Estilos de Ensino — é associado o uso do
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estilo de ensino em cada um dos exercicios propostos e possiveis estratégias a

aplicar, que facilitem o processo ensino-aprendizagem.

Além disso, o plano de aula dispde de um cabecalho que resume as
informacgdes gerais mais importantes, tais como: nome do professor estagiario,
data e local da aula, nimero de aula, unidade didatica, nimero de alunos
previsto e dispensas, objetivos e funcdo didatica e recursos materiais. Seguido
a proposta de exercicios, surgem trés topicos: Notas/Observacdes; Justificacdo
das Opcdes Tomadas/Fundamentacédo e Relatério/Reflexdo da aula.

A fundamentacdo do plano de aula é sempre redigida previamente a
sessdo e apresenta razOes para a abordagem a determinadas progressodes
pedagogicas e exercicios, isto €, explicitamos porque fazemos de uma maneira
e nao de outra. A reflexdo da aula é realizada sempre depois da realizacao da
mesma e apresenta um carater critico onde concebo uma analise da minha
intervencdo pedagogica na aula, quais 0s aspetos positivos e negativos da
mesma e pontos que podem ser melhorados e aperfeicoados. Para completar
esta reflexdo, e também para reunir outros pontos de vista, pedi sempre aos
meus colegas estagiarios e ao professor orientador quais 0s aspetos que
tinham a apontar e que me poderiam ajudar a evoluir em aulas seguintes,
melhorando também a qualidade das mesmas. Tanto na fundamentacdo como
na reflexdo, sempre que pertinente, recorri a referéncias bibliograficas

relacionadas com o assunto.
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b. Realizacdo

Este topico aborda essencialmente as técnicas de intervencdo
pedagdgica em quatro dimensdes distintas: Instrucdo, Gestdo, Clima e
Disciplina. Cada uma destas dimensd@es, por si s6 ndo ensina, isto é, apenas

auxiliam no processo ensino-aprendizagem.

I. Instrucao

A dimenséao instrucao é constituida por diversas componentes tais como
a prelecdo, o questionamento, o feedback e a demonstracdo. Assim, como
abordado em unidades curriculares de anos anteriores, adotdmos ao longo das
varias aulas de Educacéo Fisica, técnicas de intervencdo pedagdgica, com o

intuito de melhorar a qualidade do ensino:

- A reducdo dos periodos de apresentacdo/explicacdo das tarefas,
durante os quais o0 aluno é sobrecarregado de informacdo e mantido inativo.
Esta estratégia contribuiu para melhorar a participacdo do aluno nas atividades

e a qualidade da interacdo entre mim e os meus alunos.

Este € um dos aspetos positivos que podemos salientar nas minhas
aulas - periodos de instrucao relativamente curtos. Por outras palavras, na
apresentacao da tarefa foram indicadas apenas trés ou quatro componentes
criticas essenciais e objetivos precisos e, a medida que ia observando as
execucdes, parava toda a turma para dar feedback geral. Penso ter sido mais
rentavel, pois quando se fornece uma grande quantidade de informacao, o
aluno ndo tem capacidade para a reter toda e é tempo de prelecao e tempo (til

de aula desperdicado.

- Acompanhamento da pratica subsequente ao fornecimento de
feedback, isto é, completar os ciclos de feedback. Esta foi uma situacdo que

nao foi de facil cumprimento desde o inicio do ano letivo devido a minha
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inexperiéncia e atencdo focalizada noutros aspetos essenciais tais como a
organizacao e controlo. Além disso, o elevado numero de alunos na turma néo

permitiu que esta estratégia fosse aplicada de forma equitativa.

No ensino, o feedback ultrapassa a simples informagdo sobre 0 sucesso
e 0 insucesso. Este deve indicar os meios que o aluno pode ou deve utilizar
para melhorar a sua prestacdo (Piéron, 1994). Durante as minhas aulas,
procurei utilizar os quatro tipos de feedback: avaliativo, descritivo, prescritivo e
interrogativo. Contudo, na maior parte das vezes foi utilizado o descritivo e o
prescritivo pois sdo aqueles onde € possivel dar mais informacdo direta ao

aluno e corrigir os erros.

Apesar de eu achar que é de extrema importante fornecer feedback de
gualidade frequente e equitativamente pelos alunos com mais ou menos
facilidades, é ainda mais importante verificar se o aluno compreendeu, o que
reteve e quais sao as atribuicdes que ele faz a partir da mensagem recebida.
Numa das minhas aulas de Atletismo, na abordagem a técnica de transposicéo
de barreiras, estava a dar constantemente feedback a um dos alunos sobre a
perna de impulsdo e como corrigir 0 posicionamento da mesma, no entanto, as
suas execucdes continuavam incorretas. A certo momento, percebi que o aluno
nao distinguia a perna de impulsdo da perna de ataque, pelo que a informacao
fornecida néo estava a surtir qualquer efeito na melhoria da prestacao, pois o

aluno néo estava a compreender a mensagem.

- Aperfeicoamento do feedback pedagdgico: no inicio do primeiro
periodo letivo e devido a um conhecimento pobre das componentes criticas
fundamentais de cada gesto técnico especifico, foi dificil o fornecimento de
feedback preciso e no momento exato. Contudo, com um estudo mais
aprofundado e observacdo permanente das aulas dos meus colegas
estagiarios e do professor orientador, a informacdo fornecida aos alunos
passou a ser mais pertinente e comecou a surtir efeitos positivos nos seus

desempenhos.

- Aumento da diversidade do feedback pedagdgico positivo. A minha
turma apresentava muitos casos de alunos que facilmente mostravam

desmotivacdo perante as tarefas propostas, essencialmente ao nivel do género
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feminino. Contudo, percebi que algumas das raparigas tinham capacidades
para cumprir com as tarefas propostas e alcancar os objetivos pretendidos.
Como tal, o fornecimento de feedback positivo, em alguns dos casos,
funcionava como incentivo, levando as alunas a empenharem-se mais e a

obterem melhores resultados.

- Uso do questionamento como método de ensino. Utilizei o
guestionamento direcionado para a turma e, em algumas situacdes, nomeando
o inquirido a posteriori como forma de verificagdo de conhecimentos e
solicitacdo da capacidade de reflexdo do aluno. Mesmo nestas situacdes, as
guestbes colocadas serviram também para fornecer informacédo para toda a

turma.

- Uso da demonstracdo para que o aluno tenha uma imagem motora
correta do movimento ou gesto técnico a realizar. Durante as demonstracoes
tive sempre a preocupacao do posicionamento correto da turma, para que esta
conseguisse observar atentamente. Além disso, simultaneamente a
demonstracao, foram identificadas componentes criticas essenciais ou pontos-
chave que auxiliaram o aluno no momento da execucdo. Sempre que tive
certeza de que conseguia demonstrar de forma correta, fui eu 0 modelo da
demonstracao. Contudo, alguns gestos ou habilidades em que tinha algumas
duvidas, selecionei alunos para a demonstracéao, e no caso destes cometerem

erros, identifiquei-os de imediato.

ii. Gestdo Pedagdgica

“As rotinas podem ser definidas como as formas de organizacédo que permitem
um ensino eficaz” (Piéron, 1994, p. 37).

Um dos principais objetivos da organizagcdo da aula consiste na

participacdo do maior numero possivel de alunos na tarefa em condicbes de

seguranca maxima e que, simultaneamente, evite o0 surgimento de
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comportamentos inapropriados. Maria Gomes (1994) defende que a

organizagao da aula afecta claramente o comportamento dos alunos.

O uso de técnicas de intervencdo pedagdgica como o controlo da
atividade inicial, o comec¢o da aula a horas, diminuicdo do tempo gasto em
cada episddio de transicdo, a definicdo de rotinas especificas e a gestdo do
fluxo da aula preveem a desorganizacdo e rentabilizagdo do tempo disponivel
para a prética.

Um aspeto que ndo consegui controlar desde o inicio do ano letivo foi o
facto de os alunos chegarem sempre muito atrasados a aula de segunda-feira.
Apesar de sairem de uma aula anteriormente e virem diretos para a aula de
Educacdo Fisica, alguns dos alunos demoravam demasiado tempo nos
balnearios e nunca foi adotada nenhuma medida que solucionasse estes
comportamentos, pelo que os mesmos alunos chegavam sistematicamente dez

minutos depois da hora prevista.

Contudo, a certo momento do ano letivo, os alunos ja sabiam
exatamente como se deviam dispor face ao professor, o que fazer ao sinal
sonoro (apito), como formar equipas, diminuindo assim os episédios de
organizacdo e aumentando o tempo de empenhamento motor. Uma outra
rotina adotada por mim foi a montagem do material necessario para a aula

sempre antes do inicio da mesma.

iii. Clima/Disciplina

Segundo Maria Gomes (1994), o ideal seria que o aluno, conhecendo 0s
seus interesses e deveres, trabalhasse e obedecesse por um ato de livre
vontade. Contudo, nem o proprio adulto segue esta linha de pensamento, isto
€, necessita sempre de estimulos externos que o levem a fazer o politicamente
correto. Os meios disciplinares podem dividir-se em quatro grupos distintos:

sentimentos pessoais (medo, prazer, etc.), sentimentos afetuosos (amor aos
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pais, carinho para com o professor), ideia do dever e interesse reflexivo
(castigo, recompensa, etc.).

A aula constitui um contexto social particular em que o poder do
professor é constituido por quatro elementos essenciais: o carisma ou a
capacidade de atrair através da propria personalidade; o poder intelectual e
dominio de uma determinada matéria; capacidade para organizar todos o0s
aspetos das atividades dos alunos; capacidade de obter controlo sobre uma

situacao.

Tendo em conta algumas aulas que observei e comentarios efetuados
por alguns dos meus colegas estagiarios de outras escolas, em algumas
situacOes verificava-se um clima positivo devido ao excesso de confianca e
relacéo de proximidade dada aos alunos, isto €, do meu ponto de vista, apesar
de eu ter uma idade biolégica muito proxima da dos meus alunos, € necessario
gue eles tenham nocéo da barreira professor-aluno. Assim, as suas exigéncias
excessivas ndo devem ser aceites, de modo a ajudar o aluno a p6ér de lado
sistemas de comportamento imaturo e canalizar as suas energias por vias
aceitaveis (Gomes, 1994). Os comportamentos de desvio mais graves de cada
aluno ndo se podem deixar sem castigo, também para que este compreenda o

gue fez de errado e porque foi castigado.

Relativamente ao meu percurso enquanto professora estagiaria, no
inicio cometi um erro enorme pois procurei logo de imediato uma relacdo mais
positiva e ndo soube estabelecer algumas regras e limites desde ja
importantes. Posteriormente, foi dificil conseguir um clima disciplinado na aula
e manter a consisténcia perante os comportamentos de desvio, pelo que o0s
processos de organiza¢gdo e os momentos de prelecao se tornaram um enorme
desafio. A medida que o tempo avancava, esta situacéo de descontrolo piorava

e a minha intervencdo pedagdgica tornava-se cada vez mais dificil.

Assim, em reunides com os professores orientadores Jodo Gandum e
Antero Abreu, decidimos adotar como estratégia que eu acompanhasse a
turma B do 9.° ano do professor Jodo, pois tratava-se de uma turma mais
calma, mais simpatica e com reduzido nimero de comportamentos de desvio,

para que me fosse possivel melhorar ao nivel de todos os aspetos da
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intervencdo pedagdgica, visto que na minha turma néo o estava a conseguir.
Progressivamente, fui ganhando mais confianca a lecionar e solicitei ao
professor Jodo para voltar a acompanhar a turma A do 8.°ano. Neste reinicio
percebi que se tornava essencial um planeamento e organizacdo mais
aprimorados, para que ndo se verificassem elevados tempo de espera ou
tempos mortos, uma vez que estes originam o surgimento de um maior nimero
de comportamentos de desvio. Assim, com um estudo mais aprofundado da
matéria a lecionar e um planeamento rigoroso da aula, isto é, para cada aula
defini exatamente o que ia dizer em cada momento de prelecdo, onde ia estar
situada, onde iam estar situados os alunos, qual o numero de repeti¢cbes, etc.,
e as aulas comecaram a ser mais rentaveis, verificando-se uma melhoria
significativa na minha intervencgéo relativa ao processo ensino-aprendizagem

da turma.

Uma outra estratégia adotada por mim foi o0 uso da punigcdo no momento
exato, para que esta surta efeito. Por outras palavras, se advertia a turma de
gue determinado comportamento de desvio levava a determinada punicéo,
esse castigo teria realmente de ser aplicado, caso contrario eu iria estar a

perder toda a credibilidade perante os alunos.

Verifiquei ainda na minha turma que as aulas de 45 minutos acabam por
ser mais rentaveis do que as aulas de 90 minutos, devido a incapacidade de
concentracdo dos alunos durante tempos relativamente longos. Além disso, um
outro factor que também originava 0 surgimento de comportamentos
inapropriados era o elevado numero de alunos do sexo masculino que, em
atividades curriculares, praticam todos a mesma modalidade e nas mesmas
instituicbes. Assim, a turma funcionava muito como grupo onde, de cada vez
gue um aluno apresentava um comportamento de desvio, facilmente tinha mais

colegas que o acompanhavam.

Em alguns casos, as aulas chegaram mesmo a apresentar um clima
autoritério e rigido, o que pode ter sido um factor desmotivante para a maior
parte dos alunos. No entanto, este foi o Unico meio que eu encontrei e no qual
foi possivel manter um clima disciplinado e favoravel a aprendizagem dos

alunos.
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Do meu ponto de vista, estamos perante uma crise de valores na
sociedade atual e, no caso especifico da Educacdo Fisica, penso que 0s
encarregados de educagao e/ou pais sao os principais agentes influenciadores,
devido ao modo como a maior parte dos alunos encara e vé a disciplina, ou
seja, como uma disciplina onde sao lecionados conteddos de pouca

importancia para uma vida profissional futura.

Assim, cabe-me a mim, enquanto profissional da Educacdo Fisica,
incutir valores corretos acerca da importancia da préatica de atividade fisica,
associada a um estilo de vida saudavel, pois a falta de valores traduz-se na
incapacidade de aquisicdo de bons resultados. De acordo com Maria Gomes
(1994), o ambiente escolar transmite valores ao aluno, tanto pelo facto de ser
um modo continuado observavel como pelo facto de exigir uma adaptacao do
comportamento. Deste modo, torna-se importante refletir sobre a pratica,
argumentando a necessidade, contrastando op¢des, sempre com a finalidade
de ajudar a identificar e a conceptualizar os valores no sentido da criacao de

uma hierarquia pessoal dos mesmos.

iv. Decisdes de Ajustamento

Seguindo a premissa de que o plano de aula ndo da aulas, e
independentemente deste estar muito bem conseguido e preparado, existem
sempre factores contextuais que afetam o desenvolvimento da aula. Deste
modo, ao longo do ano, fui melhorando a capacidade de adaptar de imediato o
planeamento da aula, face a situacBes imprevistas, sempre que este nédo
estava a ir ao encontro do seu principal propésito: alcance dos objetivos pré-

definidos.

Contudo, esta competéncia de modificacdo e reorganizacdo da aula no
momento pertinente ndo foi notéria desde o inicio do ano letivo. Inicialmente
tinha um pouco de receio de afastar-me do plano e apenas conquistei este

patamar de intervencdo pedagogica através de longos periodos de reflexdo, da
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aceitagdo de conselhos fornecidos pelo meu orientador, e também por parte
dos meus colegas do nucleo de estagio. E importante referir que as decisdes
de ajustamento ndo sdo observaveis apenas ao nivel da sala de aula. Por
outras palavras, também foi necessario realizar ajustamentos ao nivel do plano
anual e das unidades didaticas, por forma a colmatar dificuldades apresentadas

pelos alunos em matérias especificas.

Na minha opinido, um bom professor € aquele que tem capacidade de
observar a turma ou grupo, identificar o erro e reajustar o exercicio através do
aumento ou diminuicdo do grau de complexidade, possibilitando ao aluno a

experiéncia de sucesso.

v. Observacdes de Aulas

Foi estabelecido desde inicio com o professor orientador da escola que
irlamos assistir a todas as aulas das cinco turmas. Assim, durante todo o ano
letivo, observei a evolucdo de alunos de cinco contextos distintos e como € que
o professor interage com cada um deles. De facto, o contexto influencia a
nossa intervencdo enquanto professores, e um exercicio que funciona muito
bem na minha turma, poderd nem funcionar noutra turma, visto que se tratam

de alunos diferentes e situacdes distintas.

O professor sugeriu-nos ainda que fizéssemos relatérios escritos de
todas as aulas observadas. Apesar de ser muito exaustivo, é certo que tudo o
gue me obriga a refletir, me ajuda a aprender e a evoluir enquanto profissional.
Além disso, a assisténcia continua a aulas dos meus colegas e do professor
orientador auxiliaram em muito o desenvolvimento da minha capacidade de
observacdo e deteccdo de erros, bem como o consequente fornecimento de

feedback pertinente que fosse ao encontro da resolucédo desses mesmos erros.
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Além disso, a observacdo de aulas em turmas diferentes permitiu-me a
aquisicdo de um leque mais variado de exercicios destinado ao cumprimento

de diferentes objetivos, nas varias matérias abordadas.

Desde modo, para facilitar o registo de dados observados nas aulas, e
posterior elaboracao do relatério escrito, em conjunto com os meus colegas de
estagio, elabordmos uma grelha de observacao (ver Anexo Il) que aborda os
seguintes itens: parte inicial, parte fundamental, parte final, dimensé&o instrucéo
(comunicacdo, demonstracdo, feedback, questionamento, meios graficos),
dimensdo gestdo (gestdo do tempo, organizacaol/transicdo, decisbes de
ajustamento), dimenséo clima (interacdo professor/aluno) e dimenséo disciplina
(controlo). Por sugestdo do professor orientador Antero Abreu, o
preenchimento desta grelha esta sempre presente, em conjunto com o relatério

das aulas observadas.

c. Avaliacao

Atualmente, a avaliagdo é entendida como um processo de decisédo
compreensiva orientada para a intervencdo reguladora (Weiss, 1996). De
acordo com Cardinet (1983), a avaliacado apresenta trés funcdes essenciais: a
regulacdo dos processos de ensino-aprendizagem, a certificacdo e a

selecao/orientacao.

Assim, a avaliacdo tornou-se um processo essencial na recolha de
informac&o, importante para a tomada de decisGes eficazes e aplicaveis no
contexto especifico da turma A do 8.° ano. As Metas de Aprendizagem de
Educacao Fisica visam o alcance de determinados objetivos nos varios niveis
de ensino. Deste modo, a avaliacdo permitiu-me verificar se esses objetivos
foram atingidos e, no caso desse facto ndo se verificar, defini estratégias que
possibilitaram a melhoria e 0 sucesso do processo ensino aprendizagem de

cada aluno.
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O ensino e educacgdo na escola pressupdem a aquisicdo de contetudos
que, no caso particular da Educacéo Fisica, se manifestam na realizagdo de
comportamentos e gestos técnicos que vao ao encontro das finalidades da
disciplina. Assim, a avaliacédo visa 0 acompanhamento do progresso do aluno,
identificando as dificuldades ainda sentidas pelo aluno e quais os objetivos ja
atingidos.

O processo avaliativo realizou-se ao longo das varias Unidades
Didéaticas abordadas, sendo possivel identificar trés momentos com objetivos
distintos: avaliacdo diagndstica (no inicio da UD), avaliacdo formativa (processo
continuo que se realiza em todas as aulas) e avaliagdo sumativa (no final da
uD).

i. Avaliacdo Diagnostica

A avaliacdo diagndstica foi sempre realizada na(s) primeira(s) aula(s) de
cada UD, permitindo a identificacdo de problemas inerentes a introducédo de
novas aprendizagens/modalidades, servindo de base para decisbes
posteriores, definicdo de objetivos e adocdo de estratégias. Essas decisdes
foram ao encontro das carateristicas dos alunos em cada momento, permitindo
adaptar as aulas consoante as caréncias e carateristicas dos alunos. A
avaliacdo diagnostica verificou ainda até que ponto os alunos dominavam as
aprendizagens anteriores, que sdo de extrema importancia para que as novas

a implementar, pudessem ser introduzidas eficazmente.

Visto o principal objetivo da avaliacdo diagnostica ser a averiguacdo das
aprendizagens ja existentes, € possivel afirmar que os conhecimentos e
habilidades adquiridos anteriormente pelos alunos funcionam como pré-

requisitos dos novos comportamentos a adquirir.

O registo da avaliacao inicial foi realizado com base na observacao

direta, através do registo de dados nas grelhas de observagéo elaboradas em
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conjunto pelo Nucleo de Estégio (ver Anexo Ill). Assim, este registo ajudou na
definicdo dos contetdos a abordar durante este ano letivo nas varias unidades
didéticas e qual o nivel em que cada aluno se encontrava, formando grupos de
nivel de modo a aplicar estratégias diferenciadas a cada um e em funcéo das
suas capacidades e competéncias.

Foi aplicada pelo nacleo de estdgio uma estratégia facilitadora da
recolha de informacfes sobre os alunos: 0s colegas estagiarios que estavam a
observar as minhas aulas, preencheram a mesma grelha de observagéo para
qgue, posteriormente, pudéssemos comparar e discutir os valores atribuidos a
cada aluno. Adotdmos esta alternativa essencialmente no inicio do ano letivo,
pois ainda possuiamos fraca capacidade de observacdo, sendo esta uma
maneira de nado prejudicar os alunos, recolhendo informacédo da forma mais

correta possivel.

Inicialmente, nas matérias de Basquetebol, Ginastica de Solo e de
Aparelhos e Voleibol, as capacidades de cada aluno foram classificadas em
trés categorias: Nao Executa, Executa e Executa Bem. Contudo, verifiquei que,
para a realizacdo do balanco das unidades didaticas se tornava mais dificil a
comparacao do nivel inicial e final do aluno. Assim, nas matérias de Atletismo e
Natacdo, as capacidades de cada aluno foram classificadas de 1 a 5: 1-N&o
realiza (Nao Executa); 2-Realiza com muitas dificuldades (Executa Mal); 3-
Realiza com algumas dificuldades (Executa Razoavelmente); 4-Realiza sem
dificuldades (Executa Bem); 5-Realiza de acordo com os critérios (Executa
Muito Bem).

ii. Avaliacdo Formativa

“A avaliacdo formativa deve criar uma situac@o de progresso, e reconhecer onde e em que
€ que o aluno tem dificuldades, e ajuda-lo a supera-las. Esta avaliagdo ndo se traduz em
niveis e, muito menos em classificagbes numéricas. Trata-se de uma informacdo em

feedback para aluno e professor”.

(Landsheere, 1980. p.226)
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Das vaérias definicbes que encontrei na literatura sobre a avaliagdo
formativa, do meu ponto de vista, a anterior € a que mais se adequa ao
contexto real da escola. A avaliacdo formativa visa também desenvolver no
aluno atitudes de avaliagdo que o levem a ser capaz de se situar no processo
de formacéo. Isto implica, por um lado, que o professor, deixando de ser o
detentor Unico da avaliacdo, liberte espaco suficiente para que esta evolugado
se torne possivel e, por outro lado, que o aluno se apodere desse espaco que
se |he oferece.

De acordo com Abrecht (1994), a avaliacdo formativa ndo € uma
verificacdo de conhecimentos. E antes interrogar-se sobre um processo, é o
refazer do caminho percorrido, para refletir sobre o processo de aprendizagem
em si mesmo, sendo util, principalmente, para levar o aluno a considerar uma
trajetoria e ndo um estado de conhecimentos, dando sentido a sua
aprendizagem e alertando-o, a0 mesmo tempo, para eventuais lacunas ou
falhas de percurso, levando-o a encontrar meios ou estratégias para colmatar

as suas dificuldades.

Assim, é dificil que a avaliacdo possa servir, simultaneamente, para
ajudar/enquadrar a aprendizagem dos alunos, e para informar os pais e/ou
encarregados de educacédo. De facto, os meus registos de avaliacdo formativa
tiveram por base a observacéao direta de cerca de 8 ou 9 alunos em cada aula,
nos varios conteudos abordados na mesma. Contudo, esta informacao
recolhida é-me importante, na medida em que permitiu, em varias situacoes,
realizar ajustamentos no planeamento de cada aula da unidade didatica, tendo
em conta o nivel de desempenho em que a turma se encontra em determinado
momento. No entanto, estes dados, se fornecidos aos pais, encarregados de
educacéo ou diretor de turma, ndo sao fundamentais e precisos para analisar a

situacao atual do aluno.

A meu ver, o processo de avaliagdo formativa é bastante flexivel e
aberto, sendo que os erros sdao um ponto de atencdo particularmente
interessante e pertinente, pelo que o mais dificil sera a identificacdo das causas

das dificuldades do aluno.
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Para registo de informagdo, em conjunto com 0S meus colegas
estagiarios, elabordmos uma grelha de avaliagdo formativa que contém trés
topicos distintos: conteudos/progressdao do aluno, dificuldades sentidas e
observacdes (ver Anexo V).

iii. Avaliagcdo Sumativa

A avaliagdo sumativa, o terceiro momento de avaliagéo, decorre no final
do ano letivo, periodo, ou unidade didatica. Determina a nota a atribuir a cada
aluno através do somatorio das aprendizagens adquiridas. E, deste modo um
juizo globalizante sobre a progressdo de conhecimento, competéncias e
capacidades desenvolvidas, assim como das atitudes de cada aluno. Por
outras palavras, € um balanco de resultados finais que fornece um resumo de

toda a informacéo disponivel no final de cada segmento de ensino apreendido.

Este tipo de avaliacdo apresenta como objetivo o balanco final da
unidade didatica, isto €, ap0s o0 seu término é feita uma analise comparativa
dos objetivos propostos inicialmente com os resultados de aprendizagem
atingidos. Esta andlise é pertinente na medida em que me levou a refletir
acerca das tomadas de decisdo mais adequadas e de quais 0s pontos que
devo melhorar e aperfeicoar. A avaliacdo sumativa fornece uma informacao
global acerca do aproveitamento do aluno, visando uma classificacao
guantitativa ou nota. Esta classificacdo tem por base um conjunto de
componentes criticas, pelo que € estabelecida uma relacdo entre os critérios

previamente definidos e as aquisi¢cdes por parte de cada aluno.

Em semelhanca a estratégia aplicada na avaliagdo diagndstica, no
momento final de avaliacdo, o nucleo de estagio optou também por um
preenchimento da mesma grelha de avaliacdo pelos trés estagiarios. Assim, 0s
colegas que observaram a minha aula, recolneram dados pertinentes para a

nota final para que, posteriormente, fossem discutidos e comparados
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resultados, de modo a nédo prejudicar e/ou beneficiar a avaliagdo sumativa do

aluno.

A ficha de observacdo é idéntica a de avaliacdo diagndstica, sendo
constituida por uma escala quantitativa de 1 a 5 valores, de acordo com 0s
critérios estabelecidos pelo Nucleo de Estagio. O preenchimento da ficha é
realizado através de observacdo direta e permite aferir se houve ou nédo

consolidagao de conhecimentos (ver Anexo V).

iv. Autoavaliacao

Na autoavaliacédo, através de um processo de meta cogni¢cédo, o aluno
apreende 0s varios momentos e aspetos da sua atividade cognitiva e exerce
um autocontrolo consciente, refletido e critico sobre as suas acdes (Santos,
2002). Assim, eu enquanto professora, permito ao aluno que este assuma

muitas das responsabilidades que antes eram minhas.

Quando o aluno realiza a autoavaliacdo desenvolve uma interacdo
critica consigo proprio visando alcancar o sucesso, 0 que Perrenoud (1999)
designa como o conjunto de operacfes metacognitivas do sujeito e das suas

interagcdes com o0 meio, modificando 0s seus processos de aprendizagem.

Na minha turma verifiquei que, em muitos dos casos, 0s alunos se
sobrevalorizam. Penso que esta atitude advém da educacdo que lhes é
incutida pelos pais e/ou encarregados de educacdo, isto €, nado tem
personalidade suficientemente desenvolvida para admitir que errou em alguns
pontos. Numa primeira fase, o aluno estabelece a comparacédo entre aquilo que
fez e aquilo que se esperava que fizesse, dando conta das vérias diferencas e,
numa segunda fase, o aluno age de forma a reduzir ou eliminar essas
diferencas (Santos, 2008). Contudo, o contrario também acontece, isto é,
alunos que se encontram num patamar superior ndo assumem as suas

gualidades, talvez por excesso de humildade ou até mesmo por vergonha.
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A autoavaliacdo foi realizada através do preenchimento de uma grelha
no final de cada um dos periodos letivos. A grelha aplicada foi uma sugestao
do professor orientador Jodo Gandum (ver Anexo VI).
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4. EXPERIENCIAS E APRENDIZAGENS EFETUADAS ENQUANTO
PROFESSORA ESTAGIARIA (NIVEL PROFISSIONAL E PESSOAL)

“A formacdo de professores tem estado centrada na transmissdo e aquisicdo de
conhecimentos nos dominios considerados Uteis a pratica das atividades fisicas,
dominios frequentemente designados como ciéncias base. Assim, a aquisicdo de
conhecimentos por parte de um estudante ndo implica que este se trate de um

professor competente.”
(Piéron, 1996, p. 7)

Os programas universitarios de formacéo apresentam extrema variedade
de titulos e conteudos. Contudo, é preciso notar que esta variedade se situa,
muitas vezes, num nivel puramente académico. No meu caso especifico, €
certo que tive muitas unidades curriculares referentes a estudos praticos,
contudo as horas letivas e o conhecimento transmitidos nas aulas ndo foram

suficientes para dominar na totalidade um determinado contetdo ou matéria.

E importante salientar que o conjunto de conhecimentos adquiridos n&o
teria fundamento se o ano de estagio nao existisse, pois € neste periodo que
surgem situacdes inesperadas e foi aqui que tive de ter capacidade de

encontrar estratégias para as solucionar.

No que diz respeito a minha intervencéo pedagodgica, com o decorrer do
tempo, comecei a prestar atencdo a pormenores que no inicio do ano letivo nao
dava qualquer importancia, tais como posicionamento dos alunos durante a
prelecéo (virados de costas para o sol) e durante a demonstracao, projecao de
VOz € quais 0s momentos mais adequados para interromper a tarefa com o

intuito de fornecimento de feedback, entre outros.

Assim, uma das principais aprendizagens enquanto estagiaria foi o
desenvolvimento da capacidade de pesquisar exaustivamente, por forma a
melhorar a minha formacéo de base. No ensino da Educacao Fisica a jovens
adolescentes, sdo os pormenores que fazem toda a diferenca entre uma boa
execucdo e uma execucdo perfeita. Além disso, com a experiéncia, fui

adquirindo e conhecendo estratégias que facilitaram a minha intervencéo
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pedagdgica, ou seja, ha feedback muito especifico que, quando fornecido no
momento preciso e correto, leva a que o aluno corrija imediatamente os seus

erros e melhore a sua performance.

Aprendi a economizar nos periodos de instrugdo, apresentando apenas
trés ou quatro componentes criticas essenciais para a realizacdo da tarefa.
Melhorei significativamente o fornecimento de feedback, essencialmente para a
turma, pois esta era sempre uma das criticas dos meus colegas e do professor
orientador. Inicialmente, dava muita informacdo, mas era apenas sobre a
organizagao e dirigida de forma individual. Tive capacidade para reformular a

informacdo sempre que necessario.

Percebi que tentar falar mais alto que os alunos quando estes estavam a
conversar, ndo s6 nao funciona, como também aumenta o ruido da turma.

Comecei a iniciar a prelecdo apenas apos estar siléncio total.

O reforgo positivo funciona como factor motivante em qualquer vertente
da atividade fisica. Assim, a area do ensino ndo é excecado, e o feedback
positivo pode ser uma forma de motivacdo dos alunos com personalidades

mais especiais, pois influencia positivamente o desempenho dos alunos.

O fecho dos ciclos de feedback foi dos aspetos mais dificeis de
consolidar e que apenas foi conseguido no 3.° periodo. Para chegar a todos os
alunos, torna-se dificil se tentar acompanhar continuamente as execucdes de
varios alunos. No entanto, com o passar do tempo, procurei utilizar o

guestionamento e ficar perto do aluno para observar nova execucao.

Na dimenséo gestdo, desenvolvi a capacidade de ajustamento, isto €,
por vezes posso achar que o exercicio € muito bom, mas tenho que ter a
capacidade de perceber quando devo muda-lo ou prosseguir, ou quando os
alunos devem exercitar durante mais algum tempo. Desenvolvi ainda
processos de organizacdo que permitiram que um maior niumero de alunos se

encontrasse em tarefa, durante o maior tempo possivel.

Adquiri uma pandplia de exercicios que atingem 0os mesmos objetivos.
Assim, em situacdes onde € necessario tomar decisfes de ajustamento, essa

alteracdo torna-se mais facil. Percebi que as aulas com muita montagem de
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material ndo funcionam bem, ou seja, é preferivel estar j4 todo disposto desde

inicio e ir retirando a medida que ja ndo € necessario ou reposiciona-lo.

Quanto a dimensdo clima, procurei propor exercicios que fossem ao
encontro dos objetivos pré-definidos mas que, simultaneamente, fossem
motivadores e aliciantes para a turma. Utilizei pequenos aspetos da aula, por
exemplo, durante atividades ludicas, para transmitir entusiasmo aos alunos e
fazé-los perceber que as aulas de Educacao Fisica podem ser muito divertidas

e de promocéao da aprendizagem, em simultaneo.

Por fim, e no &mbito da dimensdo disciplina, uma das principais
aprendizagens adquiridas esta relacionada com a minha postura perante a
turma. Aprendi que o professor ndo consegue conquistar a turma pela simpatia,
pelo menos numa fase inicial. Isto €, primeiro é necessario que os alunos
tenham nocéo das regras e sO mais tarde é que se pode fornecer um ambiente
mais descontraido e simpatico. A definicdo de rotinas e a diminui¢cdo do tempo
de espera entre cada execucdo foram fundamentais para controlar os

comportamentos de desvio.

Uma experiéncia enriqguecedora e facilitadora foi o facto de os dois
orientadores proporem que eu lecionasse durante um periodo de tempo
indeterminado na turma B do 9.°ano, pois tratava-se de uma turma mais bem
comportada, simpatica e onde seria mais facil a minha intervencéo pedagogica,
assim como o controlo de comportamentos de desvio. Foi também para poder
perceber a diferenca desta para a minha turma e ganhar mais a-vontade ao

nivel da intervencéo pedagogica.

No ambito do planeamento, melhorei a minha capacidade de anélise do
PNEF e associacao de tarefas para o cumprimento dos objetivos propostos,
tendo sempre em consideracdo o contexto especifico e as suas necessidades.
Percebi ainda que, na maior parte das vezes, o PNEF é muito ambicioso e é

necessario saber adapta-lo a turma em questéao.

A elaboracdo das Unidades Didaticas aumentou o meu conhecimento
sobre as diferentes matérias abordadas, essencialmente aquelas com que

estava menos a-vontade. Além disso, a realizagdo do quadro de extensédo e
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sequéncia de conteudos obrigou-me a organizar de forma l6gica cada aula da
UD, assim como as suas func¢des didaticas e respetivos objetivos. Tal como
como referido anteriormente, a reflexdo critica apos término de cada UD,
desenvolveu a minha capacidade de andlise da aplicacdo das estratégias
utilizadas, ou seja, quais funcionaram melhor e pior e quais 0s aspetos que

podem ser melhorados.

No planeamento de cada aula, melhorei a minha habilidade de
sintetizacdo, descrevendo apenas 0S aspetos essenciais para que a aula
decorresse da melhor forma. Além disso, fui melhorando a minha capacidade
de reagir perante situacdes imprevistas, isto €, apresentar sempre um plano

alternativo que permita o decorrer normal da aula.

Verificou-se uma melhoria significativa ao nivel do planeamento da UD
de Voleibol para a UD de Basquetebol, pois passei apenas do uso de
exercicios analiticos para a abordagem a situacao de jogo reduzido. Penso que
usei em demasia 0s exercicios analiticos no inicio do ano letivo, pois foi
guando tinha menos experiéncia e 0 uso deste tipo de exercicios permitia-me

estar na minha zona de conforto.

Concluindo, apenas aprendi ao longo deste ano letivo porque
experimentei, errei, recebi criticas construtivas, voltei a experimentar e errei
novamente. Penso que este € um dos propoésitos do estagio pedagogico:

colocar-nos no terreno e levar-nos a aprender com a pratica.
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5. COMPROMISSO COM AS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS

“O professor exerce a sua atividade na escola, entendida como uma instituicdo
educativa, a qual esta socialmente cometida a responsabilidade especifica de garantir a
todos, numa perspetiva de escola inclusiva, um conjunto de aprendizagens de natureza
diversa, designado por curriculo que, num dado momento, e no quadro de uma
construcdo social negociada e assumida como tempordria, € reconhecido como

necessidade e direito de todos para o seu desenvolvimento integral.”
(Decreto-Lei n.°240/2001)

Segundo Perrenoud (1999), o professor deve ter em conta dez familias
de competéncias profissionais: organizar e gerir situacdes de aprendizagem
(conhecer os alunos e promover a aprendizagem), gerir a progressdo das
aprendizagens (avaliacdo formativa), conceber e executar dispositivos
diferenciadores de aprendizagem (progressao de todos os alunos), implicar os
alunos na propria aprendizagem (desejo de aprender e autoavaliacdo),
trabalhar em equipa, participar na gestdo da escola (construcdo de projetos e
envolvimento com atores exteriores a escola), informar e implicar os pais
(estimular a participacdo dos pais nas atividades e progresso dos alunos),
utilizar novas tecnologias, lidar eficazmente com os deveres e dilemas éticos

da profisséo e gerir a propria formacgao continua.

Os professores principiantes consideram o0 sucesso dependente de
factores da sua prépria capacidade na intervencdo pedagodgica (Carreiro da
Costa, Carvalho, Onofre, & Diniz, 1992), sendo que 0 sucesso de uma aula
estd associado ao desenvolvimento de capacidades, atitudes e aprendizagens

especificas nos alunos.

As minhas aprendizagens adquiridas néo teriam sido as mesmas se nao
me tivesse esforcado por proporcionar aos meus alunos as melhores condicées
no ensino da Educacdo Fisica. Apesar de ter lecionado numa turma que
apresentava elevado numero de comportamentos de desvio, esforcei-me
sempre por nunca “desistir deles”, isto €, em muitas situacdes, onde os alunos
demonstravam fraco interesse e empenhamento, a minha vontade e motivacao

para levar o processo ensino-aprendizagem avante foi diminuto. Contudo, esta
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determinacdo de querer torné-los jovens mais ativos e direciona-los para a
atividade fisica, foi estimulada pelo apoio do professor orientador Jodo Gandum

e pelos meus colegas estagiarios.

Assim, a minha evolucdo ao nivel da intervencédo pedagogica foi dificil.
No entanto, procurei propor exercicios adequados ao contexto e que fossem o
mais possivel ao encontro das caracteristicas da turma. Optei pelo uso
frequente e continuo de feedback positivo como forma de incentivo dos alunos,

mantendo-os motivados e empenhados durante a aula.
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6. DIFICULDADES E NECESSIDADES DE FORMACAO

a. Dificuldades sentidas e formas de resolucéo

Como referido por Doyle (1986), durante a aula o professor esta
centrado em duas fungdes essenciais: a organiza¢ao e o controlo da aula, e as

tarefas cujo objetivo é a aprendizagem do aluno.

A principal dificuldade sentida inicialmente deveu-se a minha
inexperiéncia no terreno e, previamente ao estagio, pouco ou nenhum contacto
com a realidade que é a escola. No inicio senti dificuldades na manipulagéo e
uso do PNEF, sendo que muitas das vezes recorri a ajuda do professor
enquanto profissional experiente. Em muitas situa¢des, as minhas davidas ao
nivel do planeamento, eram as duvidas dos meus colegas estagiarios. Como
tal, visto que passavamos muito tempo juntos na escola, o espirito de
entreajuda e trabalho de equipa facilitou algumas das nossas tarefas enquanto
professores no inicio da carreira profissional. No meu nucleo de estagio nunca
se manifestaram problemas em indicar e apontar erros uns aos outros, pois
sempre encaramos estas opinibes como criticas construtivas e meios de
ultrapassar dificuldades e evoluirmos enquanto profissionais da Educacéo
Fisica. Assim, as reunifes de carater informal realizadas ap0s cada uma das
aulas, foram-me possibilitando uma melhoria progressiva e continua no

decorrer do ano letivo.

Previamente ao inicio do estagio, ja tinha elaborado unidades didaticas e
respetivos quadros de extensdo e sequéncia de conteudos. Contudo, apenas
no contacto com a realidade percebi o qudo complexa era a preparacao de
todas as aulas de uma matéria, tendo em conta o contexto e niveis de
desempenho dos alunos. Novamente, apos longa reflexdo e pesquisa, fui
aperfeicoando a minha capacidade de planeamento para que este fosse ao

encontro das necessidades e dificuldades do aluno.

Na elaboracdo dos planos de aula, o mais dificil foi a escolha dos

exercicios, com o intuito de que determinados objetivos fossem cumpridos.
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Neste sentido, a observacéo de todas as aulas dos meus colegas estagiérios e
do professor orientador auxiliaram na aquisicdo de um leque de exercicios mais
completo. Especialmente, as aulas do orientador, ofereceram-me um conjunto
de conhecimentos e progressbes pedagdgicas fundamentadas que
funcionaram muito bem na minha turma, quando adaptadas. De facto, o
elevado nimero de anos de carreira e experiéncia profissional influencia em
muito a qualidade da intervencdo pedagdgica e a escolha de exercicios
apropriados e eficazes.

Ainda no decorrer das aulas, uma das principais dificuldades foi a
utiizacdo maioritaria de exercicios nado analiticos, devido a minha
inexperiéncia. Por exemplo, no Voleibol, apenas foram realizados exercicios
analiticos durante as aulas. A parte mais motivante para a turma (situacao de
jogo reduzido), ndo foi abordada. Esta situagcédo foi melhorada na UD de
Basquetebol.

No inicio do estagio, deparei-me com um conjunto inumero de tarefas a
realizar, mesmo antes do inicio das aulas. Logo neste momento, foi necessario
adotar um ritmo de trabalho muito elevado que ndo me tinha sido necessario no

ano anterior (1.°ano do 2.° ciclo de estudos).

Uma outra dificuldade sentida desde o inicio do ano letivo foi a
incapacidade de observar a turma e identificar de imediato quais os erros que a
maior parte estava a cometer. Como referido pelo orientador de estagio, esta €
uma capacidade que se treina e que vai sendo melhorada com o ganho de
experiéncia. Umas das estratégias que o meu nucleo de estagio adotou para
melhorar a capacidade de observacdo foi o preenchimento das grelhas de
avaliacdo utilizadas pelos colegas estagiarios durante as avaliacdes, como
forma de treino da observacdo. Além disso, o preenchimento simultdneo ao
professor avaliador permitia que, no final da aula, nos reunissemos e
discutissemos a disparidade de classificacBes atribuidas. Uma outra estratégia
gue facilitou a deteccdo de erros foi 0 estudo mais aprofundado de todas as
componentes criticas de todos o0s gestos técnicos nas varias matérias
abordadas. Ou seja, se eu olhar para um aluno e verificar, por exemplo, que ele

esta a executar incorretamente o langamento na passada, mas se nao souber
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descrever com pormenor todo o movimento, ndo irei saber onde € que o aluno
esta a errar e, consequentemente, ndo serei capaz de fornecer feedback com
gualidade e que melhore a performance do aluno. Como em qualquer formagéo
pratica, com o decorrer das aulas, fui melhorando a capacidade de observacao
e o fornecimento de feedback foi facilitado e comegou a apresentar mais
eficacia nas prestacdes dos alunos.

Refiro novamente que o PNEF é muito ambicioso. Do meu ponto de
vista, apenas os alunos que praticam determinada modalidade em atividades
extracurriculares é que conseguem alcancar todos os objetivos definidos pelo

programa.

Relativamente a gestdo do tempo, no inicio nunca conseguia cumprir
com o planeado, pois o tempo nunca era suficiente. Com isto, comecei a propor
uma menor quantidade de exercicios com tempo destinado mais adequado e

de possivel concretizagéo.

Em jeito de conclusdo, penso que muitas destas dificuldades foram
causadas pelo treino insuficiente enquanto alunos universitarios. Por outras
palavras, foram-me transmitidos muitos conteddos tedricos Uteis para este ano
de estagio. Contudo, a aplicacdo pratica dos mesmos praticamente nao se
verificou. Deste modo, € precisamente no momento em que nos confrontamos
com a realidade que temos a necessidade de evoluir e encontrar estratégias
eficazes no processo educativo dos alunos, que nos permitem ultrapassar a

grande maioria das dificuldades sentidas desde o inicio do ano letivo.

b. Aimportancia da formacado continua

O orientador de estagio assumiu durante este ano letivo um papel
fundamental, pois apesar de eu apresentar ja trés anos de formacao na area
das Ciéncias do Desporto (Licenciatura em Ciéncias do Desporto) e um ano na

area do ensino (1.° ano do 2.°ciclo de estudos), os conhecimentos tedricos nao
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estdo todos adquiridos, nem séo suficientes para uma intervencdo pedagogica
eficaz. Assim, o orientador p6s sempre ao meu dispor um conjunto de
experiéncias, truques e conhecimentos adquiridos ao longo de uma vida
dedicada ao ensino da Educacdo Fisica. Forneceu-me ainda ideias,
informacgdes, encorajamentos e criticas construtivas. Deste modo, a presenca
do professor orientador foi relevante, na medida em colmatou algumas das

minhas falhas ao nivel da minha formacao académica.

Como forma de partilha de experiéncias e aquisicdo de mais alguns
conhecimentos e conteldos importantes, participei na atividade organizada
pelo Nucleo de Estagio da Escola Secundaria Avelar Brotero: “Oficina de
Ideias” (ver Anexo VII). Colaborei ainda, em conjunto com os restantes
elementos do meu nucleo de estagio, nas atividades desportivas organizadas
para a comunidade escolar no final do 1.° periodo letivo, onde adquiri bastantes

aprendizagens que me serdo uteis para o futuro (ver Anexo VIII).

Para conseguirmos acompanhar a evolucdo da sociedade € necessario
gue nos mantenhamos permanentemente informados e atualizados. Contudo, a
aquisicdo de conhecimentos ndo passa apenas por um conjunto de
aprendizagens conseguidas ou cursos frequentados, isto €, a capacidade de
reflexdo contribui em grande medida para a melhoria da minha formacao

continua.

Além disso, sempre que tive duavidas, essencialmente ao nivel do
planeamento e da avaliacéo, recorri a bibliografia pertinente e aos conselhos
fornecidos por ambos os professores orientadores, que me ajudaram na
elaboracdo das unidades didaticas, fundamentacdo dos planos de aula,

definicdo dos critérios de avaliacdo, entre outros.
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7. ATITUDE ETICO-PROFISSIONAL

a. Importéancia do trabalho individual e de grupo

“A Educacéo Fisica escolar constitui um meio excelente para a aprendizagem de novas
habilidades, no qual as criangas se tornam mais confiantes e aumentam o seu préprio
potencial. Estes beneficios serdo naturalmente acrescentados através de uma
abordagem progressiva e positiva do envolvimento da crianca na atividade fisica, que
coloca as necessidades da crianca em primeiro lugar, e a vitéria e a competicdo em
segundo. Uma abordagem progressiva centrada na crianga em relacdo a atividade
fisica e a Educacéo Fisica trara, como retorno, imensos beneficios em termos da sua
salde futura e bem-estar como adulto.”

(em European Physical Education Association, 2002, p.5)

De acordo com o Decreto-Lei n.°240/2001, o professor perspetiva o
trabalho de equipa como fator de enriquecimento da sua formacdo e da
atividade profissional, privilegiando a partilha de saberes e experiéncias. O
trabalho em equipa leva a um ensino em equipa, planificacdo coletiva e

reflexdo conjunta.

Seguindo o Codigo de Etica e Guia de Boa Pratica para a Educacio
Fisica (2002), o professor devera desempenhar um papel social e profissional e

estabelecer relacbes com os alunos que sejam:

e Abertas, positivas e encorajadoras;

e Definidas por um codigo ético de conduta relativamente as
interacdes, contato fisico e intimidacao;

e Concretizadas num contexto onde as criancas estejam protegidas
e 0s seus direitos promovidos;

e Isentas de abusos verbais, fisicos, emocionais ou sexuais;

e Adequados as necessidades e etapas de desenvolvimento da
crianca;

e Orientadas para promover a satisfacéo e o progresso individual,

e Redigidas por um codigo de ética e de boa pratica para a

atividade realizada.



50

Penso ter cumprido com este conjunto de pressupostos, realizando
assim o melhor trabalho possivel. Além disso, cumpri com todos 0s prazos que
me foram estabelecidos e com as tarefas propostas pelo orientador. Em
ambiente escolar, estabeleci relagdes positivas com os varios intervenientes da
escola: professores, diretor, coordenadora de departamento, funcionérios e

alunos.

O trabalho em grupo permite a combinagcdo das melhores capacidades
de cada individuo, levando a criagcdo de algo que ndo é possivel atingir de

forma individual.

Pelo facto de estar incluida num nucleo de estagio onde ja conhecia
ambos os meus colegas, facilitou em certa parte o trabalho em equipa, obtendo
assim resultados positivos. Além disso, a nossa forma de comunicagéo aberta
e aceitacdo das opinides dos colegas como criticas construtivas e o espirito de

entre ajuda que se verificou, foram um forte apoio num ano dificil.

No trabalho em equipa, tornou-se interessante a forma como cada um
de nos tinha pontos de vista e opinides bastante distintas face a diversas
situacOes. Contudo, apds discussao e troca de ideias, chegamos sempre a um

consenso, realizando sempre o melhor trabalho possivel.

Relativamente ao trabalho individual, este é tdo ou mais importante que
o0 de grupo, visto que cada um de nos lecionava numa turma diferente e a
preparacao e sucesso das mesmas foi da nossa responsabilidade. Além disso,

a autonomia e iniciativa apenas podem partir de um interesse individual.

b. Capacidade de iniciativa e responsabilidade

A meu ver, todo o processo de ensino da Educacéo Fisica deve ser
orientado segundo o que € melhor para a crianca. Assim, eu enguanto

professora, devo ter iniciativa e capacidade para compreender as necessidades
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emocionais, sociais, fisicas e pessoais dos alunos, guiando os VAarios tipos de
atividade ao longo das etapas de desenvolvimento. Deste modo, devo elevar a
auto estima do aluno e empenhar-me no desenvolvimento de relagbes positivas
e saudaveis entre os varios elementos da turma. Contudo, como aconteceu
com algumas alunas minhas, estas encontram-se numa faixa etaria onde o
pensamento é muito confuso e torna-se dificil motiva-las e aumentar a sua auto

estima, bem como interesse para a pratica de atividade fisica.

Do meu ponto de vista, eu fui responsavel por parte da educacdo e
formacdo desta turma, pelo que apresentei um papel fundamental na
transmissao de conhecimentos e valores fundamentais para a sua vida futura,
tais como o fair play, o espirito de equipa, respeito por todos os colegas,
consequéncias do seu comportamento e a estimulacdo do gosto por um estilo

de vida ativa e saudavel.
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8. CONCLUSOES REFERENTES A FORMACAO INICIAL

a. Impacto do estagio narealidade do contexto escolar

O estagio pedagodgico é o verdadeiro momento de convergéncia, por
vezes de confrontagdo, entre a formacao tedrica e o mundo real do ensino. O
estagiario assume um grande numero de responsabilidades do titular da aula
num estatuto desconfortavel e numa situacdo que nao lhe é familiar. Muitas
vezes, trata-se da experiéncia principal de ensino acompanhado, antes do fim

dos estudos e da entrada no mundo profissional (Piéron, 1994).

E importante ter nogcdo que todos os estagios pedagdgicos s&o
diferentes, tendo em conta 0s contextos escolares com que cada estagiario se
defronta. Assim, aspectos como a turma e o ano letivo onde lecionei, 0
enquadramento local e social da escola, bem como 0s recursos materiais e
temporais disponiveis foram fundamentais para o planeamento e organizacao

das aulas de todo o ano letivo.

Assim, a meu ver, o0 ano de estagio pedagogico é um dos periodos mais
importantes e mais significantes da minha formacdo na area do ensino da
Educacdo Fisica sendo que, independentemente do contexto que me foi
apresentado, consegui aproveitd-lo ao maximo, seguindo as instrucdes e
conselhos dados pelo meu orientador, com o intuito de me preparar melhor

para a vida profissional futura.

A meu ver, o ano de estagio foi um periodo critico, pois verificou-se uma
passagem repentina dos principios didaticos ensinados nas escolas de
formacdo, para uma rude realidade quotidiana. Em muitas situacdes, foi
mesmo necessario pedir ajuda a outros professores da area para resolver
alguns problemas. Lortie (1994) afirma que o professor inexperiente, imerso no
seu novo meio, hesita em procurar ajuda dos colegas, temendo, talvez, que um
apelo de ajuda possa ser considerado como um sinal de incompeténcia. No

meu caso, nunca tive receio de questionar o que quer que fosse, pois estava
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no inicio de uma carreira profissional, e é com 0s mais experientes que

devemos aprender e tirar as nossas davidas.

b. Prética pedagdgica supervisionada

“O processo de supervisdo pedagogica, quer se situe nas situacfes
simplificadas ou no estagio de pratica pedagodgica, constitui um dos factores de
importancia fundamental na formacdo dos professores. Contudo, fornecer amplas
possibilidades de pratica ndo constitui uma condicdo suficiente. Conceptualizar as suas
experiéncias, desenvolver conhecimentos relativos ao contexto de ensino e com 0s
guais o estudante chegue as experiéncias de terreno, assim como desenvolver um
qguadro tedrico que permita ao formador analisar e avaliar os esforcos e as praticas

pedagobgicas aos estudantes, representam condi¢cdes essenciais de sucesso.”
(Piéron, 1994, p. 10)

De facto, é de extrema importancia e funcionalidade para o estudante ter
sempre alguém que oriente as suas praticas e interven¢des ao longo de todo o
percurso académico e durante o estagio pedagdgico. No meu caso, O
orientador Jodo Gandum esteve sempre presente em todas as minhas aulas,
pelo que acompanhou todo 0 meu processo, 0 que permitiu que melhorasse
aula apos aula. Contudo, penso que as suas intervencdes durante a aula me
tiraram um pouco de autonomia e responsabilidade que um professor, mesmo

gue no inicio de carreira, deve apresentar.

No entanto, nem sempre foi possivel uma intervencdo pedagogica
inovadora pois, por vezes, esta estava sujeita a uma desaprovacao por parte
do orientador de estagio. Tal como referem Tinning & Siedentop (1985), “o
estagiario tendera a pér em acdo as praticas habituais do orientador, sem
tentar outras situacdes menos habituais que arriscariam nao encontrar o
assentimento dos alunos nem a aprovacado do titular da turma.” (citado por
Piéron, 1994).
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Além disso, as aulas supervisionadas por parte do orientador da
faculdade, Antero Abreu, revelaram-se de extrema importancia, na medida em
gue nos foram fornecidos outros tipos de feedback diferentes daqueles com
gue estavamos familiarizados e que auxiliaram na melhoria de bastantes
aspetos, tais como a instrucdo, a gestdo e organizacdo da aula e
clima/disciplina da mesma. Assim, foram supervisionadas duas aulas no 1.°
Periodo, duas aulas no 2.° Periodo e apenas uma no 3.° Periodo. No final de
cada aula, foi realizada uma reunido onde todos forneciamos criticas
construtivas e onde também foi possivel colocar algumas davidas ao professor
Antero, essencialmente sobre os trabalhos escritos a realizar e a incluir no

Dossier de Estagio.

C. Experiéncia pessoal e profissional

Desde inicio do ano letivo que o professor orientador da escola referiu
gue a atitude que temos com um cliente de ginasio tem de ser completamente
diferente da nossa postura perante uma turma. Esta opinido vai ao encontro do
citado por Piéron (1994, p.11): “existem, frequentemente, divergéncias de
opinido entre o formador e o futuro professor. Por exemplo, o primeiro
considera que a aprendizagem do aluno constitui um critério fundamental,
enquanto que o0 segundo se centra muito mais sobre o prazer experimentado
pelo aluno”. De facto, a minha postura, no inicio do ano letivo, vai ao encontro
do referido pelo autor. Mas de imediato percebi que esta atitude ndo era a mais
correta e adequada, devido ao surgimento de inUmeros comportamentos de
desvio e a postura descontraida dos alunos face as aulas. O espaco da aula de
Educacdo Fisica € um espaco de aprendizagem, tal como o das outras
disciplinas, onde o aluno tem o dever de aprender e de estar com atencéo, nao
se tratando assim de um espaco de lazer e recreacdo, onde apenas realiza as

tarefas que mais Ihe agradam.
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Um outro aspeto que deve ser realcado acerca da minha experiéncia
pessoal, e que persuadiu as primeiras aulas do ano letivo, assenta na
tendéncia que eu, enquanto professora inexperiente, tenho em deixar-me
influenciar por nogdes ou imagens que vém de uma vivéncia anterior ao meu
periodo de formacao (por exemplo: a forma como foram lecionadas as minhas

aulas de Educacéo Fisica do Ensino Secundério).

Como se constatou no ensino em aula (Borko e al., 1979), deve-se
entender que os valores e as atitudes influenciam, igualmente, as decisdes de
ensino nas atividades fisicas e desportivas. Torna-se assim evidente que o
professor que assume o papel da educacao fisica como aula de recreacéo, nao
adota as mesmas estratégias que o professor que defendo que no final da
unidade didatica os seus alunos devem ter progredido no dominio das
habilidades motoras praticadas e despendida uma quantidade de energia
suficiente para exercer um efeito sobre a saude. Contudo e a meu ver, a
medida que comeco a adquirir mais experiéncia no ambito do planeamento e
da intervencao pedagogica, sei que é possivel propor algumas tarefas que vao
ao encontro dos gostos e preferéncias dos alunos, mas que também trabalham

0s objetivos pré estabelecidos.

Durante a aula, o professor esta empenhado em duas funcdes
essenciais (Doyle, 1986): a organizacdo e o controlo da aula; as tarefas cujo
objetivo é a aprendizagem do aluno. No inicio do ano letivo, encontrava-me
num ambiente novo, onde era necessaria a concentracado maxima em todos o0s
aspetos inerentes a aula. No entanto, focava-me mais nos aspetos de controlo
de comportamentos de desvio e organizacdo da aula, deixando por vezes, um
pouco de parte, a prescricdo das tarefas e, consequentemente a aquisicdo de
conteudos por parte do aluno. Apesar disso, e como referido varias vezes pelo
professor orientador da faculdade, para se ensinar é necessario um clima
disciplinado na sala de aula. Tal como refere Piéron (1994), a maioria dos
acontecimentos que refletem o insucesso resultam de problemas de disciplina
ou de organizacdo. Contudo, com o decorrer do tempo, consegui melhorar a
gualidade das tarefas propostas com o intuito de alcancar os objetivos pré

estabelecidos.
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9. QUESTOES DILEMATICAS

No decorrer do estagio pedagogico surgiram iniumeras duvidas que nos
vimos obrigados a enfrentar e onde foi determinante a adocao de estratégias o
mais acertadas possivel. Como tal, neste capitulo faco referéncia a algumas
das principais questdes dileméticas com que me deparei, quais as tomadas de
decisdo adotadas e analise dessas mesmas opcoes.

Uma das primeiras duvidas que surgiu foi a escolha do momento de
realizacdo da avaliacdo diagnéstica de todas as matérias a abordar: realizar a
avaliacdo inicial de todas as matérias no inicio do ano letivo ou apenas no
inicio de cada UD? Apoés discussdo com 0s meus colegas estagiarios e o
orientador Jodo Gandum optamos por avaliar apenas no inicio do ano as
unidades didaticas referentes aos jogos desportivos coletivos (Voleibol e
Basquetebol), e as restantes matérias (Natacéo, Atletismo e Ginastica), foram
realizadas no inicio de cada UD. Por um lado, esta op¢ao néo permitiu verificar
logo no inicio do ano letivo quais as matérias onde os alunos apresentavam
mais dificuldades e, consequentemente, distribuir o nimero de aulas com o
intuito de ir ao encontro dessas mesmas necessidades. Contudo, revela-se
uma boa estratégia na medida em que devemos ter em conta que as
capacidades motoras do aluno no inicio do ano letivo sdo distintas das que este
apresenta numa fase seguinte, possibilitando assim a recolha de dados mais

fidedignos.

Relativamente a andlise e mobilizacdo do PNEF, tivemos de aplicar
alteracdes nos contetdos a abordar pois, maior parte das situacdes, os alunos
nao apresentam 0s requisitos minimos para conseguirem cumprir com o
programa. Como tal, na maioria dos casos, foram realizadas adaptacfes nas
propostas para cada nivel de ensino, possibilitando ao aluno experienciar o
sucesso. Apesar de ndo estarmos a cumprir com as metas estabelecidas a
nivel macro, esta foi a op¢cdo mais acertada, pois nem sempre o PNEF é
aplicavel a realidade que nos é apresentada. No contexto real percebi que os
alunos que cumprem com 0s objetivos propostos sdo apenas aqueles que

praticam atividade fisica fora da escola e despendem varias horas a treinar,
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resultando assim na melhoria da sua aptiddo fisica. No caso especifico do
Basquetebol, visto que tinha varios alunos federados na modalidade, utilizei
diversas vezes as suas capacidades, tanto para demonstracées, como para
uso do estilo de ensino reciproco. Deste modo, os alunos ndo exibiram em
demasia as suas habilidades mas, pelo contrério, utilizaram-nas para auxiliar a

evolucao de alguns colegas da turma.

No ambito do planeamento dos aquecimentos, a principal questdo com
gue me deparei foi a seguinte: quais 0s exercicios que posso aplicar de modo a
tornar o aquecimento intenso e simultaneamente motivante para a turma? Vou
utilizar exercicios mais gerais ou especificos para os contetados a abordar na
aula? Rapidamente percebi que nas aulas de 45 minutos nas quais foram
abordados os jogos desportivos coletivos, era pertinente a realizacdo de
aguecimento com bola pois € um meio de o aluno ter mais tempo de contato
com a mesma. Além disso, visto que a escola dispde de um conjunto alargado
de material de qualidade, foi possivel disponibilizar uma bola para cada aluno,
aumentando assim o tempo de empenhamento motor. As aulas de 90 minutos
permitiram-nos propor um aquecimento mais longo. No entanto, optamos
sempre por propor exercicios que apresentem transfer para os contetudos a
abordar durante a aula. Por exemplo, nas aulas de Ginastica de Aparelhos
onde foi abordado o salto ao eixo no boque, na parte inicial da aula os alunos
realizavam sempre salto ao eixo por cima de um ou dois colegas. Sendo o
principal objetivo do aquecimento preparar o aluno para a parte fundamental, &
importante que se verifigue uma solicitacdo dos principais grupos musculares
necessarios para a realizacao das tarefas seguintes, pelo que os primeiros

exercicios propostos devem apresentar um transfer direto.

Devido ao fraco dominio das habilidades base em diversas matérias,
colocou-se a questdo se deveriam ser utilizados exercicios analiticos ou
situacado de jogo (no caso dos jogos desportivos coletivos). Assim, numa fase
inicial, tornou-se mais confortavel para mim, e devido a minha inexperiéncia
profissional, a utilizacdo do exercicio analitico. Contudo, 0os alunos necessitam
de uma fase de jogo para que possam aplicar conhecimentos em situacdes
inesperadas. Mas, por outro lado, se 0 aluno ndo dominar as capacidades

basicas, isto é, os pré requisitos minimos para jogar basquetebol ou voleibol,
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como € que vai aplicid-los em situacdo de jogo? Assim sendo, optei por
despender mais aulas na consolidagdo dos gestos técnicos fundamentais e
mais a frente na UD, foi introduzida a situacdo de jogo. Penso que nao
podemos apenas optar pela situacdo de jogo reduzido ou apenas pelos
exercicios analiticos, isto é, deve ser utilizada uma mistura de ambos. Assim,
devem ser tomadas decisdbes que permitam o0 acompanhamento do
desenvolvimento do nivel da turma e que aprimorem ao maximo as suas

capacidades.

Relativamente a avaliacdo formativa, e por sugestao do professor Antero
Abreu, optei por ndo a realizar de modo formal durante a aula, ou seja, no final
de cada aula registei aspetos pertinentes de cerca de 7/8 alunos no ambito dos
varios contetudos abordados nessa mesma sessdo. Deste modo, tive sempre
uma quantidade de informacdo alargada e pormenorizada que me permitiu
acompanhar o progresso de cada aluno. Além disso, este método nao implica o
dispéndio de tempo de aula para registo de informacao, pelo que estive sempre
mais disponivel para o fornecimento de feedback e esclarecimento de davidas

dos alunos.

Quanto a autonomia dada a turma, devido ao surgimento de elevado
namero de comportamentos de desvio, a maior parte das aulas foram
lecionadas através do uso dos estilos de ensino por comando e por tarefa, que
permitiu controlar mais facilmente estes comportamentos ndo desejaveis. Nas
situacGes onde procurei dar um pouco mais de autonomia aos alunos, estes
nao cumpriram com 0s objetivos propostos e a aula deixava automaticamente
de ter um clima disciplinado. Como tal, optei sempre por controlar ao maximo

as atividades dos alunos, visando sempre o alcance das metas propostas.

Para a verificacdo dos conhecimentos adquiridos pelos alunos (dominio
cognitivo), optei por utilizar o questionamento em todas as aulas, permitindo-
me assim verificar quais 0s conteudos conseguidos ou ndo pela turma. A meu
ver, em situacdo de avaliacdo de conhecimentos com recurso ao teste de
avaliacao teorica, os alunos decoram a informacéo antes do teste e mais tarde
esquecem-na facilmente. Assim, apenas realizaram teste de avaliacéo teodrica

ou trabalho escrito os alunos que se encontravam sob o periodo de atestado
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medico ou que apresentaram um nivel de assiduidade muito fraco, visto que

este sério o Unico meio de os avaliar.
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10.APROFUNDAMENTO DO TEMA PROBLEMA — MOBILIZACAO DO
ESTILO DE ENSINO INCLUSIVO

a. Introducéo

O presente tema de aprofundamento “Mobilizacdo do Estilo de Ensino
Inclusivo”, tal como o Relatério Final de Estagio, encontra-se inserido no plano
de estudos do 2° ano do Mestrado em Ensino da Educacgéo Fisica nos Ensinos
Béasico e Secundério da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica
da Universidade de Coimbra.

Na reunido de dia 11 de dezembro de 2013 com o professor orientador
da faculdade, Antero Abreu, foram propostos aos varios elementos Nucleo de
Estagio da Escola Secundéaria Infanta D. Maria diversos temas nos quais
poderiamos trabalhar e aprofundar o nosso estudo, caso fossem do nosso

interesse.

Assim, dos temas apresentados, despertou-me mais interesse um
estudo da Universidade de Granada no ambito de varios estilos de ensino e
respetivas grelhas de observacaol/fichas de treino. Contudo, apenas estavam
construidas grelhas para o Estilo de Ensino por Comando, Reciproco, com

Autoavaliacédo e Descoberta Guiada.

Entdo, propus-me a explorar o Estilo de Ensino Inclusivo e a construir
uma grelha de observacdo que inclua os varios itens abordados pelo autor
original e alguns sugeridos pelo professor Antero Abreu, tais como: tomada de

decisdo, implicacdes/consequéncias e canais de desenvolvimento.

Apés realizacdo de uma revisdo da literatura acerca do uso dos estilos
de ensino na Educacéo Fisica, espectro e, mais especificamente, sobre o estilo
de ensino inclusivo, apresento uma proposta de uma grelha de observacéo,
gue apresenta como principal funcionalidade verificar se o estilo de ensino em
guestdo esta a ser aplicado corretamente, quais as principais dificuldades do

docente que leciona e aspetos a melhorar.
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b. Enquadramento Tedrico

Confirma-se uma grande diferenca entre aquilo que o professor quer
fazer e o que faz na realidade, sendo este o principal problema da Educacéo
Fisica e de outros ramos da educacdo. Assim, torna-se essencial clarificar uma
ligacdo entre os objetivos e a acéo, tal como fez Muska Mosston no seu livro de
1960.

s

Um dos principais objetivos da Educacdo Fisica € a promoc¢do da
atividade fisica ao longo da vida escolar, associada ao desenvolvimento fisico,
psicologico e social do aluno. Por outras palavras, implica o desenvolvimento
da motivacgao intrinseca para a atividade fisica e a aquisicdo de competéncias
cooperativas, levando o aluno a tornar-se autbnomo e a assumir

responsabilidades para consigo mesmo e para com o colega.

A teoria de Mosston (1960) influencia a pedagogia na medida em que
oferece um corpo universal e abrangente acerca do conhecimento sobre o
ensino e a aprendizagem. Baseia-se na tomada de decisdo e delineia marcos
nas opgdes do ensino e da aprendizagem (estilos/comportamentos). Cada um

dos estilos origina mudanca nas decisfes do professor para o aluno.

A progressao teorica de um estilo para o outro mostra as relacdes e as
conexdes entre os varios estilos, bem como as suas contribuicdes para varias
ideias e programas educacionais. O espectro néo privilegia determinado
comportamento individual sobre os outros, oferece sim uma variedade de
estilos de acordo com o ponto fulcral da experiéncia de aprendizagem. A
utilizacdo do espectro de estilos de ensino apenas contribui para a educacao

dos alunos quando estes sdo usados e aplicados de forma adequada.
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i. Ouso dos Estilos de Ensino

O ensino é estabelecido através de uma interacdo entre professor e
aluno que implica um conjunto de elementos essenciais: conhecimentos,
procedimentos, atitudes e clima de aula. Assim, o dominio dos diversos estilos
de ensino surge como um meio de compreensao da natureza construtivista da
aprendizagem e do aumento da diversidade dos alunos. Com esta Ultima,
aparece a necessidade de adaptar o ensino a diferentes estilos de
aprendizagem e tipos de inteligéncia, procurando também potenciar niveis de

aprendizagem mais complexos.

Segundo Mosston e Ashworth (1994, 2008), para escolher de forma
adequada e pertinente qual o estilo de ensino a utilizar em cada tarefa proposta
na aula, o professor tem de responder a um variado leque de questbes: “O que
pretendo que os meus alunos aprendam? Quais sdo os objectivos da aula?”;
“Que metodologia vou escolher de modo a atingir esses objectivos? Como
deve ser o meu ensino?”; “Qual serd a sequéncia da aula? Como vou organizar
os materiais?”; “Como organizo a classe para uma melhor aprendizagem?”;
“Como vou motivar os alunos? Como vou fornecer um feedback apropriado?”;
“Como vou criar um clima propicio ao pensamento, a interagcéo social e a bons
sentimentos?”; “Como sei que os alunos atingiram os objectivos? Atingiram
todos ou apenas alguns?”; “Como vou saber se a acdo desenvolvida na aula é

congruente com os propdsitos iniciais?”

Deste modo, ensinar implica a tomada de decisGes prévias por parte do
professor, sendo que cada estilo de ensino afeta o desenvolvimento do aluno
de um modo proéprio e Unico. A anatomia de cada estilo de ensino € composta
por um conjunto de categorias de decisGes: Pré-Impacto, Impacto e POs-

Impacto.

Entdo, a escolha do estilo de ensino atribui um determinado papel ao
aluno, condiciona a relacdo dos alunos com a tarefa, condiciona a relacdo dos
alunos entre si, condiciona o modelo de comunicacao adotado e influencia a

guantidade e a qualidade da conducéo da pratica.
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li. Espectro dos Estilos de Ensino (Mosston & Ashworth,

1994)

O espectro define-se como um continuo de decisdes tomadas pelo aluno

e pelo professor (no 1.° estilo (A) totalmente centradas no professor e no ultimo

estilo (K), centrado no aluno, isto é, evolui-se de um estilo autoritario para um

estilo autbnomo). Assim, um dos principais objetivos do uso do espectro dos

estilos de ensino € alterar o foco de tomada de decisdo e responsabilidade, de

forma progressiva, do professor para o aluno.

centram-se na producao.

Os estilos de A a E centram-se na reproducéo e os estilos de F a K

Professor
S A | Ensino por Comando
S B | Ensino por Tarefa
S 8 | C | Ensino Reciproco
-§_ é D | Ensino com Autoavaliacdo
& § E | Ensino Inclusivo N
9 F | Ensino por Descoberta Guiada
_Lg’“ Ensino por Descoberta Convergente (resolucéao
053 s © de problemas)
o g |H |Ensinode Producéo Divergente
*% % | | Programa individual desenhado pelo aluno
?) é J | Ensino iniciado pelo aluno
8 S [K |Autoensino
Aluno

Tabela 1 - Espectro dos Estilos de Ensino (Reproducéo e Producéo).
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lii. O espectro

Apo6s analise e reflexdo prolongada, Mosston (2008) percebeu que o
ensino se trata de uma cadeia de tomadas de decisdo. A literatura existente
apoia esta afirmagdo de Mosston sobre o ensino: Good & Brophy (1997, p.
358) afirmam: "Mais uma vez, vemos que a tomada de decisdo do professor,
guiada por objetivos claros, é a chave para uma instrucao efetiva.”; “A tomada
de decisdo esta incluida em todos os aspetos da vida profissional de um
professor” e “o pensamento e a tomada de decisdo do professor organizam e
dirigem o seu comportamento, formando o contexto para 0 ensino e
aprendizagem” (Wilen, et al, 2000, p. 2, citado por Mosston e Ashworth em

Teaching Physical Education, 2008).

O espectro delineia opcdes no processo ensino-aprendizagem,
fornecendo aos professores 0s conhecimentos fundamentais para o
desenvolvimento do repertério de comportamentos profissionais que vao ao
encontro de todos os objetivos necessarios para se conectar e educar os
alunos. O fundamental da estrutura do espectro é que todos os estilos de
ensino sao benéficos para o que eles podem realizar. Assim, nenhum é mais
importante ou valioso que outro. O principal objetivo do espectro é que 0s
professores demonstrem capacidade de mobilidade, isto é, mudar entre
comportamentos, conforme necessario e de acordo com as necessidades dos

alunos.

O espectro é oferecido a professores que pretendem examinar as
ferramentas que tém ao seu dispor e outras adicionais que podem aprender a
usar no processo ensino-aprendizagem. Os alunos contam com os professores
para Ihes darem uma ampla gama de ideias educacionais. Assim, um repertorio
de comportamentos do processo ensino-aprendizagem € fundamental, tanto

para o professor, como para o aluno.

O espectro propde uma mudanca nas formas de olhar para o ensino.

Entdo, o espectro de Mosston (2008) é um sistema que:
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e Delineia um conjunto de opgdes que existem no ambito do processo
ensino- aprendizagem;

e Identifica os objetivos Unicos de cada opc¢ao;

e Identifica um conjunto especifico de decisdes que devem ser tomadas
pelo professor e aluno em cada uma das opg¢les para 0s objetivos a
serem atingidos;

e Identifica o posicionamento de um estilo de ensino em relagdo aos
outros com base na mudanca incremental e cumulativa de decisoes;

e Reconhece as variagdes de design que existem dentro de cada estilo;

e Oferece uma variedade de opgdes para examinar determinado assunto;

e Prevé acontecimentos;

e Mostra relacéo entre ideias dispersas e aparentemente aleatorias;

¢ Integra resultados de pesquisa diferentes para apoiar um sistema global,
ao invés de promover ideias unicas;

e Serve como um modelo que pode ajudar a determinar a congruéncia
entre intencdo e acao;

Mais significativamente, o espectro fornece aos professores o
conhecimento tedrico necessario para a constru¢cdo de um ambiente propicio a
aprendizagem, oferendo aos alunos um conjunto de oportunidades

educacionais.

iv. Seis Premissas do Espectro

» O axioma: toda a estrutura do espectro decorre de uma premissa inicial de

gue o ato de ensinar se baseia numa cadeia de tomada de decisées.

> A anatomia de qualguer estilo: a anatomia € composta por trés categorias de

decisdo concebiveis que devem ser feitas em qualquer transacdo do processo

ensino-aprendizagem: pré-impacto, impacto e pos-impacto. O conjunto de
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decisbGes de pré- impacto inclui todas as decisdes que devem ser tomadas
antes do processo de ensino-aprendizagem - intenc&o; o conjunto de decisdes
de impacto inclui todas as decisdbes tomadas durante o0 processo ensino-
aprendizagem - a¢do; e o conjunto de decisfes de pds-impacto inclui decisées
relativas a apreciacdo da transacdo professor-aluno - feedback sobre o
desempenho durante o impacto (acdo) e avaliacdo geral da congruéncia entre

a intencéo e a acéo da experiéncia de aprendizagem.

>» Os tomadores de deciséo (“The decision makers”). o professor e o aluno

podem tomar decisdes em qualquer uma das categorias de deciséo delineadas

na anatomia.

» O espectro dos estilos de ensino: Ao estabelecer quem toma as decisoes,

sobre 0 qué e quando, é possivel identificar a estrutura de onze estilos de
ensino: Ensino por Comando; Ensino por Tarefa; Ensino Reciproco; Ensino
com Autoavaliacdo; Ensino Inclusivo; Ensino por Descoberta Guiada; Ensino
por Descoberta Convergente (resolucdo de problemas); Ensino de Producéo
Divergente; Programa individual desenhado pelo aluno; Ensino iniciado pelo

aluno e Autoensino.

» Os conjuntos/grupos de estilos de ensino: duas capacidades humanas

basicas sao refletidas na estrutura do espectro: a capacidade de reproducéo e
a capacidade de producéo. Todos os seres humanos tém, em graus variados, a
capacidade de reproduzir o conhecido e replicar modelos. Todos os seres
humanos tém a capacidade de produzir um conjunto de ideias, todos tém a
capacidade de se aventurar no novo, proporcionando assim a oportunidade de

explorar o desconhecido.

O conjunto dos estilos de ensino de A-E (A — Ensino por Comando; B -
Ensino por Tarefa; C — Ensino Reciproco; D — Ensino com Autoavaliacao; E —
Ensino Inclusivo) representa opcdes de ensino que motivam a reproducdo do
conhecido. Assim, sdo projetados com o intuito de aquisicdo de competéncias
basicas por parte do aluno, replicacdo de modelos e procedimentos e

manutencdo das tradi¢cdes culturais.
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Por outro lado, o conjunto dos estilos de ensino de F-K (F — Ensino por
Descoberta Guiada; G — Ensino por Descoberta Convergente (resolugédo de
problemas); H — Ensino de Produgéo Divergente; | — Programa individual
desenhado pelo aluno; J — Ensino iniciado pelo aluno; K - Autoensino)
representa as op¢des que convidam a producdo de novos conhecimentos, ou
seja, 0 conhecimento que é novo para o aluno, para o novo professor e, as
vezes, para a sociedade. Deste modo, apresenta as opc¢des de ensino que
promovem a descoberta de conceitos de correcao individuais. Cognitivamente,
este conjunto de estilos de ensino convida os alunos a irem para além de
factos de memaria e a experimentarem processos de descoberta.

» Os efeitos de desenvolvimento: talvez a questdo fundamental na educagéo e

no ensino seja: O que realmente acontece com as pessoas quando participam
num tipo de experiéncia ou noutra? As questdes “porqué” e “para qué” sdo
fundamentais na educacédo. Cada conjunto de decisdes nos diversos estilos
enfatiza objetivos distintos que os alunos podem desenvolver. Os objetivos,
aléem das expectativas de conteddo, estdo sempre relacionados com o0s
atributos humanos ao longo dos canais de desenvolvimento cognitivo, social,

fisico, emocional e ético/moral.

O espectro, com énfase nos canais de desenvolvimento, fornece uma
estrutura para estudar a influéncia de cada comportamento do processo

ensino-aprendizagem em experiéncias de desenvolvimento do aluno.

v. Estilo de Ensino Inclusivo

A principal carateristica do estilo de ensino inclusivo € a possibilidade
de alunos, que se encontram em diferentes niveis de desempenho,
poderem participar na mesma tarefa, selecionando um nivel de
dificuldade que possa executar — “A inclusdo garante uma participacao

continuada” (Mosston e Ashworth, 2008). Na anatomia deste estilo de ensino, o0
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papel do professor consiste em tomar todas as decisdes logisticas, incluindo os
diversos niveis possiveis em cada tarefa. O aluno apresenta como funcgéo fazer
uma andlise dos niveis disponiveis na tarefa, selecionar um ponto de partida,
exercitar a tarefa, se necessario aplicar um ajuste no nivel em que se encontra

e verificar o seu desempenho com base nos critérios estabelecidos.

Um dos exemplos praticos apresentado por Mosston (2008) relata o
sucesso obtido ao aplicar o estilo de ensino inclusivo no salto em altura, na
matéria de atletismo. Verificou que, a medida que ia aumentando a altura da
fasquia, os alunos com desempenho mais baixo iam desistindo e sentavam-se
a observar os colegas. Assim, para solucionar este problema, colocou uma
corda inclinada, dando possibilidade aos alunos de selecionarem qual o nivel
(neste caso, altura) mais adequado, permitindo-lhes obter sucesso na tarefa e
cumprir com os critérios de éxito definidos pelo professor. No final, verificou
gue todos os alunos realizaram o exercicio e vivenciaram uma experiéncia
positiva, ao contrario do que acontecia quando a corda estava numa posicao

horizontal e toda a mesma altura.

No uso deste estilo de ensino, o professor deve ter em conta um
conjunto de decisbes antes da acao (pré impacto) e tem de antecipar a
mudanca do papel do aluno durante a tarefa (Impacto). Os alunos tomam
decisdes em tempo real, incluindo a decisdo sobre qual o ponto de partida,
onde selecionam o seu nivel de desempenho da tarefa. Nas decis6es de pos-
impacto, os alunos avaliam o seu préprio desempenho e decidem se evoluem
na complexidade dos niveis, se se mantém no mesmo, ou até mesmo se
selecionam um grau de dificuldade menor. Qualquer escolha que o aluno faca
€ aceitavel, pois o importante é que o aluno escolheu e esta a participar na

tarefa.
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vi. Aimplementagédo do Estilo de Ensino Inclusivo

O primeiro contacto do professor com o0 aluno deve consistir apenas
numa conversa, onde o0 docente coloca questbes simples e se mostra
disponivel para ouvir o aluno. Deste modo, as respostas do aluno irdo guiar as
préximas questbes e/ou comentarios do professor. O feedback do professor
deve ser direcionado no sentido de reconhecer o nivel de decisédo do aluno.
Numa fase inicial, € importante o professor aceitar e ndo contestar a escolha do
aluno, pois o papel do aluno é selecionar o nivel adequado para si mesmo, sem
pedir ajuda ao professor. Esta tomada de decisdo imposta ao aluno enfatiza

nao s6 o desenvolvimento cognitivo e fisico, como também o emocional.

No entanto, os erros cometidos pelo aluno ndo podem ser ignorados.
Independentemente do nivel escolhido, o professor deve pedir ao aluno para
realizar a tarefa e observar a sua execugdo. Se o aluno ndo conseguir
identificar o erro, o professor devera ter um papel auxiliar e corrigir a sua

performance.

Cada um dos estilos de ensino esta projetado para contribuir para a
aquisicdo de conteudos. Na realidade da sala de aula, verificou-se que os
alunos necessitam de ter contacto com um critério de desempenho antes de
passarem para um nivel mais dificil. Assim, ao estabelecer uma meta de
desempenho para cada nivel, reforca a aquisicdo do contetudo (habilidade),
evitando que os alunos realizem as tarefas ao acaso, encontrem respostas e
avancem. Quando se verificam demasiados erros no mesmo nivel, muitas
vezes, 0 aluno deve regressar ao nivel anterior e reforcar as aprendizagens, ou

pedir ao professor esclarecimentos acerca dos conteudos.

No final da aula, o professor deve fornecer feedback para a turma,
comentando as tomadas de decisdo dos alunos no que diz respeito ao ponto

de partida e, se necessario, fazer alguns ajustes.

Em suma, o papel do aluno deve incluir 0s seguintes itens: examinar 0s
diferentes niveis da tarefa; selecionar o nivel mais apropriado; executar a

tarefa; verificar o seu proprio desempenho em relacéo aos critérios elaborados
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pelo professor; esclarecer duvidas com o professor. Por outro lado, o professor
apresenta as seguintes obrigacfes: preparar a tarefa e os varios niveis dentro
da mesma; preparar 0s critérios de éxito para 0s varios niveis da tarefa;

responder as questdes dos alunos; iniciar comunicagdo com o aluno.

vii. As implicagcdes do uso do estilo de ensino inclusivo

Visto que os objetivos da Educacédo Fisica incluem o fornecimento de
programas de desenvolvimento para um elevado numero de pessoas, devera
também ser oferecida uma variedade de atividades e, no dia-a-dia, as
condicGes de escolha devem ter em consideracdo o aumento da frequéncia do

uso do estilo de ensino inclusivo.

Assim, uma analise objetiva do estilo de ensino inclusivo identifica um

conjunto de implicacdes:

e Os professores tém de aceitar o conceito de inclusdo e participacéo (em
gualquer nivel de dificuldade), e ndo de exclusao.

e Os professores devem ampliar a sua compreensdo sobre as tarefas que
tendem a excluir, enquanto outras séo projetadas especificamente para
incluir — identificacdo de factores que determinam o grau de dificuldade.

e As condicles criadas visam a experimentacdo por parte dos alunos e
analise da relacdo entre a aspiracao e a realidade.

e Os alunos devem aprender a aceitar a discrepancia entre a aspiracao e
a realidade e, as vezes, aprender a reduzir a diferenca entre as duas.

e Legitimidade de desempenho no seu préprio nivel; A competicdo por
parte do aluno que existe durante a tarefa € contra si mesmo e seus
proprios padroes habilidades e aspiracdes, ndo se verificando

competicdo com os colegas.
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e Autoconceito: leva a uma independéncia por parte do aluno da decisao

do professor, devendo identificar o seu desempenho na tarefa.

C. Metodologia e Planificagédo da Recolha de Dados

No 2.° periodo letivo, na reunido com o professor orientador Antero

Abreu, discutimos em conjunto o feedback e corre¢des fornecidas por Maria

Cuéllar e ajustamos a grelha de observacao construida inicialmente, para que

fosse 0 mais aplicavel e eficaz possivel. Deste modo, o resultado final foi o

seguinte:
Objetivos Sim | Nao
» O professor define os mesmos objetivos de aula para toda a
turma?
» Todos os alunos da turma estéo incluidos na tarefa?
Organizacéao Sim | Nao
» Estéo todos os alunos a realizar a mesma tarefa?
> Existem diferentes niveis de dificuldade para a mesma tarefa?
Modo de

L Sim | Nao
comunicagao
» O professor geralmente comunica com o0s alunos
individualmente?
» O professor esta disponivel para esclarecer duvidas aos alunos?
Papel do _

Sim | N&o

professor

» Prepara a tarefa com diferentes niveis?

» Define os critérios para cada um dos niveis da tarefa?

» Verifica a escolha do nivel por parte dos alunos?
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» O professor circula pelo espaco da aula para verificar as

escolhas tomadas pelos alunos?

» O professor ndo sugere mudancas de nivel aos alunos?

Papel do aluno Sim | Nao

» O aluno analisa e escolhe o nivel da tarefa que pretende

realizar?

>» Executa a tarefa, contrastando o seu desempenho com o0s

critérios predeterminados?

» O aluno pode por sua iniciativa mudar para niveis de dificuldade
diferenciada?

Informacgéo de _ .
Sim | N&o
retorno

» O professor fornece feedback individual para reforcar o processo
de tomada de decisdo dos alunos ou coloca-lhes questdes que o0s

redirecionem para detalhes dos critérios?

> No final da tarefa, o professor fornece feedback para a turma?

Outras

observacdes

Clima/disciplina; gestdo; grau de adequacdo dos objetivos e conteudos

para os alunos:

Tabela 2 - Grelha de observacgéo do Estilo de Ensino Inclusivo.

O objetivo da construcéo desta grelha era a aplicagcdo da mesma no 3.°
periodo letivo, no maior nimero possivel de aulas. Assim, durante cinco aulas
de Atletismo, a minha colega de estagio, Patricia Morgado, observou as minhas
aulas e preencheu também esta grelha de observacdo, para que,
posteriormente, eu pudesse comparar a minha percepcao do uso do estilo de

ensino inclusivo com a percepc¢ao de quem esta numa posicao exterior a aula.

Deste modo, nos dias 23 e 30 de abril de 2014 e 7, 14, e 21 de maio de
2014, foi utilizado o estilo de ensino inclusivo nas aulas de Atletismo,

essencialmente nas matérias de salto em comprimento e corrida de barreiras.
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A tabela seguinte discrimina a minha percepcdo do uso do estilo de

ensino inclusivo ao longo das cinco aulas de Educacao Fisica, em comparacao

com a andalise da Patricia:

Patricia Carina
Morgado | Simdes
Objetivos Sim | Nao | Sim | N&o
» O professor define os mesmos objetivos de aula 1 4 3 )
para toda a turma?
» Todos os alunos da turma estao incluidos na tarefa? 5 0 5 0
Organizacéao Sim | Nao | Sim | N&o
» Estéo todos os alunos a realizar a mesma tarefa? 1 4 5 0
>» Existem diferentes niveis de dificuldade para a . 0 . 0
mesma tarefa?
Modo de
L Sim | Nao | Sim | N&o
comunicagao
» O professor geralmente comunica com os alunos 1 4 c 0
individualmente?
» O professor esta disponivel para esclarecer duvidas c 0 c 0
aos alunos?
Papel do . _
orofessor Sim | N&o | Sim | Nao
» Prepara a tarefa com diferentes niveis? 5 0 5 0
» Define os critérios para cada um dos niveis da
tarefa? > 0 > 0
» Verifica a escolha do nivel por parte dos alunos? 5 0 4 1
» O professor circula pelo espaco da aula para 4 1 c 0
verificar as escolhas tomadas pelos alunos?
» O professor ndo sugere mudancas de nivel aos c 0 3 )
alunos?
Papel do Sim | Nao | Sim | Nao
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aluno

» O aluno analisa e escolhe o nivel da tarefa que

pretende realizar?

> Executa a tarefa, contrastando o seu desempenho

com os critérios predeterminados?

» O aluno pode por sua iniciativa mudar para niveis de

dificuldade diferenciada?

Informacéo de _ . _ .
Sim | Nao | Sim | Nao
retorno

» O professor fornece feedback individual para reforgar
0 processo de tomada de decisdo dos alunos ou
coloca-lhes questbes que o0s redirecionem para

detalhes dos critérios?

> No final da tarefa, o professor fornece feedback para

a turma?

Outras

observacdes

Clima/disciplina; gestdo; grau de adequacdo dos objetivos e

conteudos para os alunos:

Tabela 3 - Discriminac¢do dos dados recolhidos da aplicac&o do Estilo de Ensino
Inclusivo.

No item “O professor esta disponivel para esclarecer duvidas aos
alunos?”, na aula de dia 21 de maio de 2014, numa fase inicial, ndo estive
muito disponivel para esclarecer as duavidas da turma. A aula estava
organizada em duas estacfes: uma onde foi realizada a avaliacdo sumativa da
corrida de estafetas e outra onde os alunos consolidavam a técnica de
transposicdo de barreiras. Assim, visto que se tratava de uma aula de
avaliacdo, estive sempre mais focada na estacdo da corrida de estafetas,

deixando um pouco de parte os alunos que realizavam corrida de barreiras.
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Conclusdes

Através da analise da tabela construida anteriormente, é possivel aferir

gue, na maior parte dos tdpicos, o estilo de ensino inclusivo foi aplicado

corretamente. Tornou-se essencial ter o preenchimento das grelhas por parte

da Patricia pois, em algumas situacdes, estive mais focada no controlo,

organizacao da aula e fornecimento de feedback, pelo que alguns dos aspetos

fulcrais do estilo de ensino inclusivo ndo foram cumpridos e ndo me apercebi

de tal facto. Contudo, a minha colega nem sempre ouviu tudo o que eu disse,

pelo que o preenchimento de alguns dos tépicos ndo esta em coeréncia com o

gue realmente se passou ha aula.

Em alguns dos topicos, ndo segui 0 previsto pela revisdo da literatura,

isto &, o estilo de ensino inclusivo ndo foi mobilizado da melhor forma possivel:

Objetivos: “O professor define os mesmos objetivos de aula para toda a
turma?” — A Patricia refere que em quatro aulas (aulas nas quais foi
abordada a técnica de transposicao de barreiras) esta situacdo nao se
verificou. De facto, ndo foi definido 0 mesmo objetivo para toda a turma.
Contudo, os diferentes niveis propostos (transposicédo da barreira a dois
e a um tempo) pressupdem que, com a evolucao do aluno, toda a turma
alcance o0 mesmo objetivo: transposicdo da barreira em corrida, através
da utilizacéo correta da técnica.

Organizagao: “Estédo todos os alunos a realizar a mesma tarefa?” — De
acordo com os dados recolhidos pela minha colega, em quatro aulas os
alunos néo estéo todos a realizar a mesma tarefa, aquando da utilizacéao
do estilo de ensino inclusivo. No entanto, e do meu ponto de vista, pelo
facto de um aluno estar a realizar transposi¢cdo da barreira com ataque
por fora e a dois tempos e outro aluno estar a realizar o movimento na
sua globalidade, ndo implica que as tarefas sejam diferentes, isto €,
trata-se da mesma tarefa, com niveis de complexidade distintos.

Modo de comunicagao: “O professor geralmente comunica com 0s
alunos individualmente?” — Segundo os dados da Patricia, apenas

cumpri com este tépico numa aula. Contudo, e de acordo com 0s meus
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registos, cumpro com esta componente em todas as aulas, isto €&,
acompanhei sempre cada execugcdo do aluno e forneci feedback
individual quando foi necessario.

e Papel do professor: “O professor ndo sugere mudancas de nivel aos
alunos?” — Apesar de o0 uso do estilo de ensino ndo prever que 0
professor intervenha nas tomadas de deciséo dos alunos, nos casos que
verifiqguei que os alunos ndo estavam a valorizar o seu desempenho,
intervi e sugeri ao aluno que realizasse tarefas de complexidade
superior. O contrario também se verificou, ou seja, alguns alunos
sobrevalorizam o seu desempenho e cometem muitos erros graves, pelo
gue é necessario retroceder no grau de complexidade da tarefa.

¢ Informacgéo de retorno: “No final da tarefa, o professor fornece feedback
para a turma?” — Este foi um dos aspetos que mais falhou na
mobilizacdo do estilo de ensino inclusivo, pelo que serd um dos pontos a
melhorar no uso deste estilo de ensino em aulas futuras.

Os restantes topicos que nao foram referidos foram aplicados

corretamente e de acordo com o pressuposto por Mosston e Ashworth (2008).

Segundo Mosston (1994), ninguém aprende uma atividade se ndo a
fizer, pois a exclusdo gera a rejeicédo e a inclusdo convida ao envolvimento. De
facto, numa turma onde se verificam niveis de desempenho muito distintos, se
o aluno ndo apresentar sucesso na tarefa que tem de realizar, facilmente ira
esconder-se e evitar o exercicio. Contudo, se verificar que, numa tarefa mais
simples, podera ter sucesso, irA empenhar-se progressivamente, conseguindo
um desenvolvimento positivo. No caso especifico da corrida de barreiras, o uso
do estilo de ensino inclusivo € muito pertinente, pois trata-se de uma matéria na
gual os alunos tém muito receio de se magoarem e, como tal, devem decidir
gual o seu nivel de aprendizagem inicial. Assim, 0s varios niveis propostos
dentro da mesma tarefa funcionaram como progressdes pedagdgicas que
permitiram que o aluno se fosse sentido mais a vontade e fosse perdendo, com

o tempo, o receio de cair.

No entanto, o uso deste estilo de ensino teria sido mais rentavel se
estivéssemos perante uma turma onde todos o0s alunos se mostram

empenhados e interessados em melhorar e cumprir com 0s objetivos
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propostos. Na turma A do 8.°ano, é possivel identificar um grupo de alunos que
mostra interesse e se esforga por conseguir o pretendido, mas um outro grupo
maioritario prefere manter-se na sua “zona de conforto” e ndo procura a
evolugdo. Foi precisamente neste sentido que intervi nas tomadas de decisao
dos alunos, ou seja, sempre que verifiqguei que alguns dos alunos estavam a
realizar o minimo possivel, sugeri-lhes que transitassem para o nivel seguinte.
Apesar de a minha atitude nédo ir ao encontro do papel do professor previsto
pela revisdo da literatura, fi-lo pois penso que tera sido o melhor para o

processo ensino-aprendizagem.

Do meu ponto de vista é importante dar ao aluno esta oportunidade de
tomar as suas proprias decisbes durante a aula, pois implica um
desenvolvimento da capacidade reflexiva, bem como uma autoavaliagdo do
seu desempenho e definicdo do nivel onde se encontra. Desenvolve também
outros aspetos como a autoestima, conhecimento dos critérios de éxito e

sentido de responsabilidade.

Como em qualquer estudo, existem aspetos que correm menos bem e
gue devem ser identificados para que nao se voltem a repetir em estudos
futuros. Uma das principais falhas verificadas foi o tempo destinado a recolha
de dados no estudo, isto é, a grelha de observacédo deveria ter sido aplicada
num maior namero de aulas e em unidades didaticas diferentes, para que fosse
possivel aferir mais conclusfes. Por exemplo, a Ginastica de Solo e de
Aparelhos e a Natacdo foram unidades didaticas nas quais o estilo de ensino
inclusivo foi aplicado frequentemente e teria sido uma 6tima oportunidade para
verificar se tinha sido utlizado corretamente. Esta falha deveu-se
essencialmente ao facto de né&o ter selecionado com antecedéncia o meu tema
de aprofundamento, o que atrasou a construcdo da grelha de observacdo e

posterior aplicacdo da mesma.

Um dos aspetos mais importantes que falhou foi o conhecimento
reduzido dos critérios de éxito por parte dos alunos. Deste modo, ndo permitiu
que os alunos comparassem 0s seus desempenhos com as componentes
criticas desejadas. Além disso, deveria ter sido mais interventiva no sentido do

refor¢o da informacéo.
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Umas das principais dificuldades por mim sentidas no uso do estilo de
ensino inclusivo foi a identificagdo dos fatores que criam/diminuem o grau de

dificuldade nas varias tarefas.

Este tema de aprofundamento permitiu-me a aquisicdo de um maior
conhecimento sobre o espectro dos estilos de ensino, mais especificamente, o
estilo de ensino inclusivo e mobilizagdo do mesmo. Contudo, € importante
perceber quando é que determinado estilo de ensino ndo funciona num
contexto especifico e devemos ter capacidade para mudar e aplicar outras
estratégias mais eficazes. Assim, é fundamental que fique claro que os factores
gue distinguem os estilos de ensino sdo o0 modo de organizagédo e a forma de
distribuicdo das decisdes entre professor e aluno (Siedentop, 1998). Além
disso, a eficacia de cada um dos métodos depende da matéria a ser ensinada
e da capacidade do professor em utiliza-los convenientemente. Teria sido
interessante verificar e analisar a minha capacidade de mobilizacdo dos varios

estilos de ensino consoante as matérias a serem abordadas.

Segundo Byra (2000), os estilos de ensino de reproducao revelam-se
eficazes na promocdo de destrezas motoras. De facto, nesta faixa etaria, o
aluno aprende mais facilmente se lhe for dito exatamente o que tem que fazer e
como fazé-lo. O poder de tomada de decisédo ndo pode ainda ser colocado
maioritariamente no aluno, pois caso isso se verifique, este ndo ir4 aprender da
forma mais eficaz possivel e alguns conhecimentos e capacidades ficam por

adquirir.

Concluindo, todo o processo de ensino-aprendizagem tem de ser
pensado pormenorizada e minuciosamente, como forma de provocar uma
evolucdo do desempenho do aluno de forma eficaz. Assim, o professor tem de
conseguir aceder a um grande leque de estratégias e meios que facilitem a

transmissao de conhecimentos e de aprendizagens.
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11.CONCLUSOES DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO

Terminada mais uma etapa da minha formac&o enquanto profissional da
Educacéo Fisica, € possivel aferir um balangco positivo. O ano de estagio na
Escola Secundéaria Infanta D. Maria foi um periodo repleto de novas
experiéncias e aprendizagens que me completou um pouco mais a “bagagem
do conhecimento” e me deu o material e os saberes necesséarios para me

tornar numa boa professora.

Obviamente que este ano apresentou aspetos positivos e aspetos
negativos. No inicio do ano letivo foi dificil encarar uma turma desconhecida e
estar a trabalhar numa &rea onde era totalmente inexperiente. No entanto, com
as orientacdes dos professores Antero Abreu e Jodo Gandum e apoio dos
meus colegas estagiarios, todo o processo se foi desenrolando naturalmente.
Além disso, tratou-se de um periodo de cerca de nove meses onde foi
realmente necessario muito trabalho individual e em equipa, muita pesquisa e

capacidade reflexiva.

Uma das principais dificuldades que senti foi no controlo da turma e
aquisicdo de um clima disciplinado propicio a aprendizagem. Assim sendo, este
€ um dos aspetos que pretendo melhorar com a minha entrada no mundo do
trabalho, pois sei que poderei encontrar turmas e alunos de todos os niveis e
terei de ser eu a adaptar-me a esse contexto especifico. Contudo, devo referir
gue o facto de no inicio ndo ter conseguido controlar a turma e no final do ano
letivo se verificar um clima disciplinado foi resultado do meu recurso a
estratégias mais eficazes e insisténcia em querer que os alunos adquirissem 0s

conteldos propostos e alcancassem as metas pré estabelecidas.

E importante referir que o aluno é sempre o centro do processo ensino-
aprendizagem. Assim, € o professor que tem que se adaptar a um contexto
especifico e ndo o contrario. Deste modo, a avaliacdo, o planeamento e a
tomada de decisbes de ajustamento sdo processos que permitem ao professor
aproximar-se o mais possivel da realidade que lhe é apresentada, indo assim

ao encontro das necessidades e dificuldades do aluno.
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Concluindo, este ano foi a base para a aquisicdo da maior parte das
competéncias necessarias para motivar os jovens adolescentes a praticarem
mais atividade fisica e a adquirirem um estilo de vida saudavel, ensinando-lhes
0s principais contetdos de todas as matérias, mostrando-lhes simultaneamente
a importancia da EF para a melhoria das suas aptiddes fisicas associadas a um
dia-a-dia de melhor qualidade.

Na sociedade atual, grande parte do processo educativo da crianca é
realizado nas escolas, pelo que o professor € um dos principais intervenientes
nesse processo. Deste modo, é essencial que o sentido de responsabilidade e
autonomia do docente estejam apurados, com o intuito de contribuir para a

formacéo de um cidadao pronto para ser integrado na sociedade que o espera.
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Periodo N.2 Duragdo Data
Aula/Total

Hora Espaco

Unidade 8.2A N.2 Alunos N2 Dispensas
Didatica Previsto

Prof. Carina Simoes
Estagiario

Objetivos
Gerais

Fungdo
Didatica

Recursos
Materiais

Tempo Tarefas/Situac¢des de Objetivos/ Componentes

Par | Hora | Aprendizagem/Organizagdo | Criticas/Critérios de Exito

Estratégias/Estilos
de Ensino

Parte Inicial

Parte Fundamental

Parte Final

Notas/Observacoes:

Justificacdo das Opc¢des Tomadas/Fundamentacéao:

Relatério/Reflexdo de aula:
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Observacg
des

Parte Inicial

Comecga a aula na hora exata

Verificar rapidamente as presencas

Coloca-se de forma a ter os alunos no campo de
Visdo

Comunica a informacéo de forma econémica

Define objetivos e contexto

Relaciona a aula com as aulas anteriores

Parte Fundamental

Coloca-se de forma adequada

Apresenta a tarefa e respetivos critérios de éxito

Utiliza periodos curtos de instrugéo

Varia metodologias de intervengéo

Utiliza meios auxiliares

Realiza a extenséo/integracdo de matéria

A aula termina de forma progressiva

Revisdo da matéria abordada

Parte Final Arrumagé&o do material
Afetividade
Dimenséao instrucéo
Sabe ouvir

Comunicacéo

Utiliza linguagem compreensivel e adequada

Reformula a informagé&o quando necessario

E audivel

Domina a matéria

Certifica-se da compreensdo da mensagem

Demonstracéo

O modelo é adequado

Os alunos estdo bem posicionados

Sao identificadas as componentes criticas

Reforga positivamente o modelo

O modelo é o professor

Feedback

Compreensivel

Identifica o erro e da FB correto para o momento

Utiliza as varias dimensodes de FB

Distribui FB equitativamente pelos alunos

Utiliza FB frequentemente

Completa ciclos de FB
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Observag
Oes

Questionamento

Questdes claras e simples

Nomeia o inquirido posteriormente

Tempo para a resposta é adequado

Valoriza a resposta

Meios
Gréficos

Apresentacao do contetido

Utilidade

Dimensao gestao

Gestdo do tempo

Elevado tempo de empenhamento motor

Elevado tempo de aprendizagem

Poucos episodios de organizacédo

Eficiente montagem de material

Eficiente formacao de grupos

Organizagéo/

Utilizacdo adequada de sinais

TransicOes rapidas e fluentes

Rotinas estruturadas

Transicao
Hierarquizag&o das tarefas propostas
Torna claras as regras da aula
Plano de aula cumprido
Decisdes de Num imprevisto consegue ajustar com qualidade
ajustamento = - - <
S&8o pedagogicamente corretas e ajustadas as
situacdes
Dimenséao Clima
Cria um clima de credibilidade
Estabelece rela¢do adequada com os alunos
Abordagem positiva/ Transmite entusiasmo
Interacdo

professor/aluno

Acompanha atentamente e frequentemente o
desempenho dos alunos

Participa com os alunos

Valoriza o desempenho dos alunos

Dimenséao Disciplina

Controlo

Durante a prelecéo

Durante atarefa

Dispensados/observadores

Ignora comportamentos inapropriados sempre que

possivel

Motiva o comportamento apropriado com interagdes

positivas

Usa estratégias eficazes de correcdo de
comportamento

Controla comportamentos fora da tarefa

Torna claras as regras da aula

Legenda: NA: N&o Aplicavel; 1: Ndo Cumpre; 2: Cumpre com Restri¢cdes; 3: Cumpre Totalmente.




Anexo lll - Grelha de Avaliagdo Diagnhostica

Unidade Didatica de Atletismo — Modalidade Individual

Corrida de Velocidade

Corrida de Estafetas

Salto em Comprimento

Corrida de Barreiras

Técnica .
Nome ~ Olhar | ascendente: | Transmissor: R(?ceyor. Corrida Movimentacdo | Movimentag&o
Coordenagéo o . Técnica
em transmisséo técnica de de da perna de da perna de
MS com Mi N de - =
frente do transmisséo rececio Balanco ataque impulsédo
testemunho ¢
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8-
9.
10
11.

1 — N&o Realiza (Ndo Executa)

2 — Realiza com Muitas Dificuldades (Executa Mal)
3 — Realiza com Algumas Dificuldades (Executa Razoavelmente)
4 — Realiza sem Dificuldades (Executa Bem)
5 — Realiza de Acordo com os Critérios (Executa Muito Bem)




Nivel dos Alunos:
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Nivel Introdutério — NI (Nivel 1 e 2): o aluno executa com bastantes dificuldades, ndo cumprindo qualquer componente critica;

Nivel Elementar — NE (Nivel 3 e 4): o aluno executa com algumas dificuldades, com baixo ritmo de execuc¢do, cumprindo apenas algumas

componentes criticas;

Nivel Avancado — NA: (Nivel 5): o aluno executa correta e adequadamente, com ritmo de execucdo apropriado, cumprindo todas as

componentes criticas.

Corrida de
Velocidade

- Olhar  encontra-se
dirigido em frente;

- Tronco na vertical;

- Apoios realizados sobre
o terco anterior do pé;

- Balanco dos bracos
efetuado paralelamente
ao corpo- brago contrério
a perna.

Estrutura ritmica: Durante
a execucgdo, o aluno faz
uma elevacdo do Ml
formando um angulo de

90° entre a coxa € O
tronco.
Movimento de

coordenacdo dos MS e
tronco com os Ml:

- Movimento realizado a
partir da articulagdo do
ombro;

Corrida de Estafetas

- Olhar encontra-se dirigido em frente;

- Tronco na vertical;

- Apoios realizados sobre o terco anterior do pé;

- Balanco dos bracos efetuado paralelamente ao corpo-
braco contrario a perna.

Estrutura ritmica: Durante a execucdo, o aluno faz uma
elevacdo do MI formando um angulo de 90° entre a
coxa e o tronco.

Movimento de coordenacdo dos MS e tronco com 0s
MI:

- Movimento realizado a partir da articulagdo do ombro;

- Flexdo do cotovelo (flexdo do antebrago sobre o
braco);

- O MS que avanca é sempre o contrario a perna que se
encontra mais avancada (se € a perna direita que esta
avancada é o braco esquerdo se efetua o movimento
para a frente)

- Quando o MS avanca aumenta o angulo da flexdo do
cotovelo (maior que 90°) quando recua o angulo diminui
(menor que 90°)

- Movimento realizado paralelamente ao tronco;

Salto em Comprimento

Corrida de balanco (semelhante a
técnica de corrida de velocidade):

- Progressiva e acelerada, com ritmo
crescente até & chamada;

- Terco anterior do pé.

Chamada:

- Apoio de toda a planta do pé;

- A coxa da perna livre avanca
rapidamente até uma posicao
horizontal, enquanto se verifica uma
extensdo completa da perna de
chamada;

- Tronco vertical e olhar dirigido em
frente.

Voo:

Fase ascendente:

- A posicao das pernas e do tronco
no final da chamada, mantém-se
durante alguns momentos;

Corrida de Barreiras

Movimentacdo da perna de
ataque:

- Elevar a perna de ataque,
colocando rapidamente a
coxa ha posicao horizontal,
paralela ao solo (joelho a
altura da anca);

- Extensdo rapida da perna
sobre a coxa e em simultaneo
toca com a méo do MS
contrario a perna de ataque
no pé;

- Procurar o solo rapidamente
com um enérgico movimento
de cima, para a frente, para
baixo e para tras - griffé;

- A rececdo ao solo rapida e
efetuada pelo terco anterior
do pé;

- Retomar energicamente o
movimento dos bragos



- Flexdo do cotovelo
(flexdo do antebrago
sobre o brago);

- O MS que avanca é
sempre 0 contrario a
perna que se encontra
mais avancada (se é a
perna direita que esta
avancada é o braco
esquerdo se efetua o
movimento para a frente)
- Quando o MS avanca
aumenta o angulo da
flexdo do cotovelo (maior
gue 90° quando recua o

angulo diminui (menor
que 90°)
- Movimento realizado

paralelamente ao tronco;
- Tronco realiza uma
ligeira rotacdo pela acao
dos MS.

- Tronco realiza uma ligeira rotacéo pela acdo dos MS.
Técnica Ascendente:

- O recetor estende o MS recetor (esquerdo) a
retaguarda ao sinal do colega, com os dedos orientados
para baixo e palma da mao orientada para trds com o
polegar formar um “V” invertido

- O transmissor transmite o testemunho num movimento
rapido de tras para a frente e de baixo para cima,
estendendo o braco (direito) e colocando o testemunho
entre o indicador e o polegar (devem estar bem
afastados).

Enquanto transmissor:

- Correr o mais rapido possivel;

- Transmitir o testemunho num movimento rapido de
trds para a frente e de baixo para cima, estendendo o
MS direito;

- Transmitir o testemunho para a médo do companheiro
contraria a que se transporta o testemunho — para a
mao esquerda, movimento cruzado;

- Enviar ao recetor, no momento certo, um sinal sonoro
combinado (“toma, pega, vai’) para que nao se
cheguem a juntar, evitando a perda de velocidade.
Enquanto recetor:

- Receber o testemunho com a mao contraria a que o
colega transporta o testemunho (mé&o esquerda);

- Comegar a correr quando o colega transmissor passar
junto a marca previamente colocada no corredor;

- Correr 0 mais rapido possivel, olhando sempre para a
frente; controlando apenas a aproximac¢do do colega
transmissor olhando por cima do ombro;

- Ao sinal sonoro combinado: N&o diminuir a velocidade;
Estender o MS recetor (esquerdo) completamente a
retaguarda, atras da bacia; Ter a mao aberta e o dedo
polegar afastado dos outros, (forma um “V” invertido)
com a palma voltada para trds e os dedos a apontar
para o solo.

- Manter o olhar dirigido para a frente
OuU um pouco para cima.

Fase descendente:

- A perna de chamada flete e junta-
se a perna livre, que continua fletida
a frente;

- Ambos os joelhos sobem antes da
extensdo das pernas para a frente;

- O tronco vai-se fechando sobre as
pernas, enquanto os bracos fazem
um movimento circular de cima para
a frente e para baixo.

Queda:

- Os pés entram na areia paralelos e
pelos calcanhares;

- Amortecer a queda, fletindo os
joelhos ap6s o toque dos
calcanhares, permitindo avancar a
bacia sobre o local de contacto;

- Os bragos continuam o seu
movimento para baixo e, agora, para
trds — sem contactar o solo.
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- Olhar sempre dirigido para a
frente;

Movimentacdo da perna de
impulséo:

- Extensdo ativa da perna,
impulsdo, aplicada para a
frente, na direcéo da corrida;

- Elevacéo lateral da perna de
impulséo: joelho a altura da
anca e orientado para a
frente; Ml e o pé paralelos ao
solo realizando um angulo de
90° (movimento simultaneo ao
movimento da perna de
ataque);

- Inclinacdo lateral do tronco
(momento da passagem da
perna de impulsdo sobre a
barreira);

- Rececdo do pé ao solo
realizada mais a frente do que
a perna de ataque;
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Anexo IV - Grelha de Avaliacdo Formativa

Unidade Didatica:




Anexo V - Grelha de Avaliacdo Sumativa
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Técnica de Crawl Técnica de Costas Técnica de Brucos
Propulsao Propulsao Respiragao = Propulsao
N Acdo MS Acao MS (inspira no _F:\lﬂjgiﬁgrioo Acéo Ml Acdo MS
ome Respiragdo | Flutuagéo . b d - Flutuagéo ~ B d final do 5 d B d .
(biIZtergI) (horizor?tal) Agéo Mi ( rfg;o ? Respiracao (horizor?tal) Agédo Mi ( rf;;;) i trajeto corpo a (pelrr21$0 )| rfg‘?/o ? Nivel
50 5% (pernada) 5% 5% (pernada) propulsivo superficie
0, 0, i
12% E|TP 10% E|TP|R| dosMs) (ho”;,sma') ™| R |TP| R
5% 0

1.
2.
3.
4,
5.
6.
LEGENDA: ESCALA DE CLASSIFICACAO:
E — Entrada 1 — N&o Realiza (Nao Executa)

TP — Trajeto Propulsivo

R - Recuperacéo

2 — Realiza com Muitas Dificuldades (Executa Mal)

3 — Realiza com Algumas Dificuldades (Executa Razoavelmente)
4 — Realiza sem Dificuldades (Executa Bem)

5 — Realiza de Acordo com os Critérios (Executa Muito Bem)
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Contetdos a Avaliar (Critérios de Avaliacdo)

Técnica de Crawl
Posicao do corpo (flutuagéo):
- Manter-se 0 mais perto possivel da posicdo
hidrodinamica fundamental ao longo do ciclo
gestual.

. Bom batimento de pés;

. Rolamento do corpo em volta do eixo
longitudinal provocada pela alternancia
dos movimentos;

- Posigédo da cabeca ligeiramente elevada (linha de
agua sensivelmente entre o topo da cabega e o
inicio do couro cabeludo).

Propulséo
Acéao dos Membros Superiores:
Entrada: A frente da cabeca, entre a linha média e o
ombro;
Cotovelo ligeiramente flectido em posicéo
alta.
Trajeto Propulsivo: Movimento para a frente e para
baixo;
Flexdo do cotovelo e mdo para
dentro, para cima e atrés;
Extens&o do cotovelo acima, fora
e atras.
Recuperacdo: O cotovelo é o primeiro a sair da
agua;
Posicdo alta do cotovelo em relagdo a
mao;
Méo “relaxada”.

Acado dos Membros Inferiores:

- Flexdo do joelho seguida de extensdo rapida da
perna (efeito de “chicotada”);

- Pés em flexdo plantar e ligeira rotagdo interna.

Coordenacéo dos MS com a respiragao:

- A inspiracéo faz-se pela rotacéo lateral da cabeca;
- A inspiracdo executa-se no final do trajeto
propulsivo;

- Entrada da cara na agua antes da entrada da

mao.

Técnica de Costas
Posicao do corpo (flutuagéo):
Manter-se o mais perto possivel da posi¢do hidrodinamica fundamental
ao longo do ciclo gestual, ou seja, o mais horizontal possivel e sem
oscilag@es laterais.
. Bom batimento de pés;
. Rolamento do corpo em volta do eixo longitudinal provocada
pela alternancia dos movimentos;
e A permanéncia da posi¢do imével da cabeca ao longo do ciclo
gestual com as orelhas e queixo a superficie da agua;
. Bacia e pernas perto da superficie.

Propulsao
Acado dos Membros Superiores:
Entrada: No prolongamento do corpo com o brago completamente
estendido;
Palma da méo virada para fora;
Dedo minimo é o primeiro a entrar na agua.
Trajeto Propulsivo: A méo busca profundidade e afastamento;

Flexdo do cotovelo;

Dedos a apontar para fora;

Méo para tras — fora - dentro em relagdo ao corpo e
para baixo — para cima — para baixo em relacdo a superficie da
agua;

A méo termina abaixo da bacia;

Extensdo completa do brago antes da saida (méao
aproxima-se da anca).

Recuperacédo: Saida com o polegar;
Braco em extenséo e relaxado;
Brago roga na orelha;
Rotacdo da palma da méo para fora a meio do trajecto aéreo.

Acdo dos Membros Inferiores:

- Flexao do joelho seguida de extenséao rapida da perna (efeito de
“chicotada”);

- Pés em flexdo plantar e ligeira rotagéo interna.

Coordenacéo dos MS com a respiragao:
- Inspiracéo breve iniciando-se na recuperacé&o dos bragos;
- Expiracéo durante o trajeto propulsivo dos bragos.

Técnica de Brugos
Posicao do corpo (flutuagéo):

e Ao longo do ciclo gestual, deve manter-se o mais
proxima possivel da posicdo hidrodinamica
fundamental;

. Posicao “alta” na agua;

e  Pouco afundamento dos ombros;

e O mais horizontal possivel junto a superficie.

Propulsao
Acao dos Membros Superiores:
Trajeto Propulsivo: Extensdo dos bragos, maos viradas para
baixo;
Méos orientam-se para fora e quando as
maos se afastam o dedo minimo vira para
cima;
Afastamento até a largura dos ombros;
Flexao dos cotovelos;
Movimento das maos para fora e para baixo;
Depois para dentro - atras;
Manter os cotovelos altos.
Recuperacdo: Aproximacao dos cotovelos;
Palmas das mé&os para dentro e para cima;
Extenséo dos bragos;
Cara volta para a agua.

Acao dos Membros Inferiores:
Trajeto Propulsivo: Flexdo dos joelhos e aproximacédo dos
calcanhares as nadegas;
Rotacdo dos pés para fora;
Pés mais afastados gque os joelhos;
Movimento dos pés para fora — abaixo;
Movimento circular até a extenséao;
As plantas dos pés unem-se no final do
trajeto propulsivo.
Recuperacéo: Pés dirigem-se para as nadegas perto da
superficie.
Flexao dos joelhos.

Coordenacéo dos MS com a respiragao:
- Inspiracé&o no final do trajeto propulsivo dos bragos.
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Anexo VI - Grelha de Autoavaliacao

Grelha de Autoavaliacéo

Nunca
Raramente
As vezes
VIUTtas
Vezes
Sempre

Sou assiduo

Cumpro o Regulamento da Disciplina (equipamento, banho,

etc.)

Coopero nas atividades de grupo

Respeito os colegas e o professor

Conheco os regulamentos técnicos (regras de jogo) das

modalidades abordadas (ficha de avaliacéo)

Aplico os regulamento técnicos (regras) em situacao de jogo

Realizo, com correcdo, os gestos técnicos abordados nos

desportos individuais

Em situacdo de jogo, realizo as ac¢bes adequadas a cada
momento

Depois de ter refletido na minha avaliagdo, considero que me

deve ser atribuido o nivel (1 a 5):
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Anexo VIl - Oficina de Ideias

Oficina de ldeias

Nucleo de Estagio Escola Secundéria Avelar Brotero (Coimbra)

A minha participacdo neste projeto foi fruto de um trabalho organizado e
orientado pelos professores estagiarios da Escola Secundaria Avelar Brotero (André
Melo, Corey Arthur, Daniel Cardoso e Hugo Mariano). A ideia deste grupo teve como
produto final a apresentacéo de diversas propostas por parte dos alunos de 1.° ano de
Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundario,

professores estagiarios, bem como respetivos orientadores do Nucleo de Estagio.

A atividade teve lugar no dia 8 de marco de 2014 nas instalacbes desportivas
da Escola Secundaria Avelar Brotero. Tratou-se de uma atividade onde cada nudcleo
de estagio inscrito apresentava uma ideia referente a Unidades Didaticas distintas e de
seguida pedia aos presentes que participassem na atividade pratica. Foram abordadas
matérias como Smashball, Tripela, Andebol, Gin4stica Acrobatica, Atletismo (corrida

de estafetas) e Basquetebol.

Todos o0s presentes se mostraram muito interessados em colaborar, em
partilhar ideias e opinides. Foi possivel adquirir alguns conhecimentos e estratégias
passiveis de serem aplicadas nas minhas aulas. Foram apresentadas algumas
propostas bastantes interessantes que, quando aplicadas em contexto pertinente,
poderdo ser motivadoras e causadoras de gosto pela Educacao Fisica por parte dos
alunos e pratica de atividade desportiva.

Em suma, este tipo de atividades é uma excelente iniciativa, visto que
permitem a partilha de experiéncias e de dificuldades sentidas desde o inicio do ano
letivo por parte de professores que se encontram no inicio da sua carreira profissional.
Assim, estas discussdes sao importantes na medida em que proporcionam a busca de
solu¢cbes que melhorem o processo ensino-aprendizagem, e nos fagcam evoluir

enquanto profissionais do ensino da Educacéo Fisica.
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Anexo VIII — Semana de Atividades Desportivas (Final do 1.° Periodo
Letivo)

Atividades organizadas pelo grupo de Educacéao Fisica
Basquetebol 3x3, Mega Sprint, Mega Salto, Corta-mato e Voleibol 4x4
Ensino Basico e Secundéario

Estas atividades propostas pelo Departamento de Expressfes, organizadas
pelo grupo de professores de Educacao Fisica, pertencem a um projeto no ambito do
Desporto Escolar que decorre habitualmente na ultima semana de aulas do 1°
Periodo, sendo que no presente ano letivo decorreram entre os dias 11 e 17
Dezembro. Por forma a distribuir tarefas, os professores de Educacédo Fisica e nucleo
de estagio reuniu-se previamente onde foi delineada a organizacdo de todas as
atividades, bem como o0s objetivos inerentes. Como tal, ficou decidido que o Torneio
de Voleibol 4x4 ficaria ao encargo dos Professores Estagiarios, tal como em anos
anteriores, e as restantes atividades da responsabilidade de todos, quer para a
organizacao quer para a concretizacao de cada atividade em si. Foram ainda definidos
aspetos regulamentares para cada atividade, tais como: nimero limite de inscricées de

equipas, tempo de jogo, organizacdo dos quadros competitivos, arbitragem, etc.

Com o intuito da realizacdo de um PowerPoint final, que retratasse o decorrer
de todas as atividades, foram tiradas fotografias, entregues posteriormente a um dos
professores responsaveis. Estas fotografias retratam essencialmente o

desenvolvimento das atividades, bem como os vencedores das varias provas.

No final de cada atividade descrita foram introduzidas as classificacfes de cada
equipa/aluno na base de dados com o intuito de identificar os alunos apurados para as
provas distritais.

Refira-se ainda que todas as atividades decorreram essencialmente na parte

da manh, antes da hora de almoco.

Ficha de inscricdo e divulgacao

Este torneio foi divulgado aos alunos semanas antes, sendo que todos os

professores envolvidos entregaram fichas de inscricdo, com as devidas autorizagfes
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para os encarregados de educacéo, definicdo de uma data limite de entrega assim
como o horario e datas das atividades. De igual modo foram afixados cartazes
informativos pela escola para que todos os alunos tivessem conhecimento para além
dos dados fornecidos e da responsabilidade de cada professor de Educacéo Fisica.

Num dos computadores do Departamento de Expressbes estava disponivel
uma base de dados, sendo que cada professor ficou responsavel por inscrever os

alunos das suas turmas, conforme o regulamentado.

Basquetebol

No dia 11 de Dezembro de 2013 decorreu na Escola Secundéaria Infanta D.
Maria o Torneio de Basquetebol Interturmas 3x3, feminino e masculino. A atividade
iniciou-se as 9h do presente dia, sendo que durante todo o evento o nucleo de estagio
esteve disponivel para auxiliar em todas as questdes da organizacdo, tais como:
arbitragem, registo dos resultados, organizacdo das equipas, montagem e arrumacao
do material necessario. Assim sendo, ficamos divididos pelos diversos campos
estando cada um acompanhado por outro professor de Educacao Fisica, seguindo as

indicacBes e diretrizes estipuladas.

Mega Sprint e Mega Salto

Esta atividade decorreu no dia 12 de Dezembro no Estadio Cidade de Coimbra.
No presente dia, as 8h30 reunimos a entrada do Departamento de Expressdes com
todos os alunos inscritos na atividade. Deste modo, os alunos poderiam consultar o
seu numero do dorsal assim como o horario das provas e ainda o escaldo a que

pertenciam.

Posteriormente, dirigimo-nos com o0s alunos para o Estadio de modo a dar
inicio as atividades. De igual modo, no Estadio estavam afixadas as informacdes
necessarias a realizacdo das provas. Assim, tendo em conta a organizagdo das
provas, cada professor desempenhou uma tarefa especifica: no Mega Sprint -
chamada dos alunos; realizagdo das partidas e verificagdo de falsas partidas;
filmagens e registo das classificagdes. Quanto ao Mega Salto — partidas; saltos nulos e

medicao de desempenhos.
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Terminadas as provas, foram identificados os vencedores, arrumado o material

utilizado e recolhido o lixo deixado pelos alunos no Estadio.

Corta-mato

Esta atividade foi desenvolvida no dia 13 de Dezembro com inicio as 8h30. As
provas decorreram dentro do recinto escolar sendo que todo o perimetro foi verificado
e delimitado previamente a atividade, por todos os professores envolvidos e nucleo de
estagio. Previamente a realizacdo da atividade os alunos consultaram o horério
estipulado para a prova, uma vez que foi afixado atempadamente, e receberam os
dorsais. De seguida, foi realizada a chamada dos alunos dando inicio & prova,

organizada por escalbes.

Os professores e o nucleo de estagio desempenharam tarefas diferenciadas ao
longo da atividade: organizacdo da partida; partida; contagem do namero de voltas;
controlo da atividade em pontos criticos; controlo de chegadas e registo das

classificacbes obtidas, por aluno.

Y

Com todas as provas concluidas, procedemos a arrumacdo do material e

confirmacao dos resultados registados.



