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RESUMO

O relatério de estagio expde uma realidade especifica, tendo como objetivo relatar
uma vivéncia adquirida ao longo deste ano letivo. Neste Sentido, o presente ano de
Estdgio pedagodgico desencadeia o0 desenvolvimento da préatica educativa,
promovendo uma preparacdo exigente na adequacdo da teoria para a pratica
escolar. Para uma planificagcdo visar o sucesso do processo ensino-aprendizagem,
torna-se fulcral uma investigacdo educacional profunda e constante sobre o0s
objetivos orientadores da acdo. Assim, cabe ao agente de ensino — professor —
privilegiar a diferenciagdo numa turma de 8° ano de escolaridade, através da
adequacdo dos processos formativos em funcdo da analise dos resultados de
avaliagédo inicial, bem como fomentar o desenvolvimento pessoal e social do aluno.
Desta feita, 0 presente relatorio final de Estagio surge no ambito das unidades
curriculares de Estagio Pedagdgico, considerado no Plano de Estudos do 2°no do
Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica dos Ensinos Basico e Secundario pela
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de Coimbra,
tendo sido a pratica desenvolvida na Escola EB 2,3 com Secundario José Falcéo,
Mirando do Corvo com a turma do 8°B, tem como intuito refletir e analisar o processo
desenvolvido neste percurso pedagogico, que permitiu a aquisicdo de
conhecimentos na didatica de Educacao Fisica. Assim, primeiramente sera feita uma
contextualizacdo da pratica desenvolvida relativamente as minhas expetativas
iniciais e objetivos de formacdo. A descricdo das atividades desenvolvidas, assim
como a reflexado e justificacdo das op¢des tomadas também constam do documento.
Sabendo das dificuldades inerentes para que este documento seja o reflexo credivel
de todo o processo desenvolvido ao longo desta etapa académica, poder-se-ao
encontrar as questdes mais relevantes e, por consequéncia, objetivo de uma
reflexdo e exposicdo detalhada, tentando de alguma forma aproximar o mais
possivel a realidade de um ano de trabalho. Desejo, que a andlise deste relatorio
desperte um conjunto de consciéncias do que realmente sdo as dificuldades e

sucessos que surgem ao longo do ano de estagio.

Palavras-chave: Educacao Fisica; Professor; Alunos; Formacéo; Processo ensino-

aprendizagem; Intervencdo Pedagogica; Reflexdo; Incluséo.
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ABSTRACT

The Training Report shows, with the purpose of describing an experience
acquired all over this school year. In this sense, this Teaching Internship year
prompts the development of educational practice, promoting an arduous preparation
for school practice based on parallel theory. In order a planning reach the success of
teaching-learning process, a deep and constant educational research about the
guiding objectives of the action becomes essential. So, the teacher has to privilege
the differentiation in an 8" grader class, by adapting the training processes based on
the results of the initial evaluation analysis, as well as to encourage the personal and
social development of the student. This Training Final Report arises in context of the
Teacher Training curricular units, considered in the course syllabus of 2" year of the
Master in Physical Education Teaching at Basic and Secondary Level by Faculty of
Sport Sciences and Physical Education of University of Coimbra, which the practical
sessions has been developed in EB 2,3 with Secondary level José Falcdo school,
Miranda do Corvo with 8" B class, and it has the intention to reflect and analyse the
developed process in this educational path, which allowed knowledge acquisition in
Education Physics teaching. So, in first place there will be a contextualization of
developed practice in relation to my initial expectations and training goals. The
description of the activities, as well as the reflection and justification of the choices
made are also included in the document. Knowing the difficulties involved to make
this document a credible reflection of the whole process developed all over this
academic stage, can be found detailed reflections and expositions of the most
relevant questions, trying to somehow approach as possible to the reality of a year's
work. | wish that this report analysis awaken a set of consciences to the difficulties

and successes all over the internship year.

Keywords: Physical Education; Teacher; Students; Training; Teaching-learning

process; Pedagogical Intervention; Reflection; Inclusion.
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“O esforgo so6 é expresso em recompensa, quando uma pessoa se
recusa a desistir”

Napoleon Hill

“Nao importa qual é o teu esfor¢co ao longo do caminho, o que importa € que
tenhas algo no final.”

Michael Jordan
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INTRODUCAO

O estagio pode ser definido como uma experiencia de formacéo estruturada e
como um marco fundamental na formacao e preparacao dos alunos para a entrada
no mundo Profissional. O presente Relatério Final de Estagio surge no ambito das
unidades curriculares de Estagio Pedagdgico, considerado no Plano de Estudos do
Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica dos Ensinos Béasico e Secundario pela
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de Coimbra.
Este pretende refletir as aprendizagens realizadas ao longo do ano letivo 2012/2013,
desenvolvidas na Escola EB 2,3 C/ Sec. José Falcdo, Miranda do Corvo.

Atendendo que o estagio € um momento repleto de importancia, uma vez que
respeita a preparacao profissional dos docentes, encarei-o como o culminar de todo
um processo de formacgéo académica/pedagogica.

Este €, portanto, um ano marcadamente diferente de todos os anteriores e de
todos os futuros, pois revela-se fulcral na transicdo do “aprender a aprender” para o
“aprender a ensinar” e do “aprender a ser aluno” para o aprender a ser professor”.

Concluida esta etapa na nossa formacgéo, urge o momento de reflexdo, onde de
uma forma cuidada e estruturada farei a exposicdo de todos os passos que fizeram
parte deste longo caminho.

O estagio pedagogico engloba duas dimensbes com exigéncias distintas e
complementares na nossa formacdo enquanto professores: Atividades de Ensino-
Aprendizagem; e, Atitude Etico-Profissional. Assim, a formac&o inicial deve contribuir
para uma formacdo profissional de qualidade, de forma que a intervencdo no
processo ensino-aprendizagem seja realizada de uma forma eficaz. Essa
intervencdo deve ser sempre acompanhada de reflexdo continua sobre a acéo
pedagodgica, que tem como objetivos: auto-avaliar toda a prestacdo individual ao
longo do ano letivo; identificar lacunas de modo a evitar erros no futuro; e, refletir
sobre as mais variadas opc¢oes.

Perante estas duas dimensdes, irei realizar uma reflexdo detalhada
relativamente aos procedimentos que sustentaram o desenvolvimento curricular para
a turma pela qual estava responsavel, bem como, realizar um balanco sobre a

experiéncia de pratica pedagoégica. Consequentemente, serdo elaboradas as
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questbes dilematicas, conclusbes referentes a formacgdo inicial e com o

aprofundamento da tematica “Aplicabilidade da Inclusdo no Contexto Escolar.”
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1. CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

1.1. Expetativas e opcbes em relacdo ao estagio

“A passagem de estudante a aluno estagiario também significa uma
descontinuidade tripartida, da instituicdo de formacgao para a escola, de aluno

estagiario a futuro professor e da teoria para a pratica”. (Ruas, 2001)

Este estagio € o culminar da minha formacdo académica, de um longo trajeto de
dedicacdo e sobretudo de aprendizagem. E encarado por mim como uma
oportunidade Unica e proveitosa para a minha formagéao, na medida em que posso
aplicar na pratica todo o conhecimento adquirido ao longo destes anos da formacao.
Por outro lado, é, também, uma oportunidade de atribuir significado a todas as
aprendizagens até entdo assimiladas.

O Estagio Pedagdgico deve ter como real importancia um elemento integrante
da prética profissional, construindo a partir das exigéncias e realizacdes que devo
consciencializar, mediante a analise problematizada da minha préatica pedagdgica,
portanto, devo interiorizar uma evolucdo dentro de uma construcdo e recurso a
eventuais dominios de cooperacdo com outros profissionais. Este processo
Pedagogico entra como um ponto fundamental para adquirirmos experiéncia nesta
area e para por em pratica todos os conhecimentos que pude aprender ao longo da
minha formacdo académica e capacidades inatas, que como € légico, qualquer
profissional de Desporto deve possuir, e posteriormente, adaptar tais competéncias
e capacidades a uma nova area, a area da Educacao.

Sempre mencionei que pretendia atingir a Profissdo de Professor de Educacéo
Fisica, e como tal, estou totalmente disponivel e com extrema vontade de
participacdo desta etapa da minha vida académica, que é um verdadeiro passo para
exercer a actividade profissional que sempre desejei. E, portanto, tudo irei fazer para
realizar um belo trabalho, sempre tendo em consideracado e consciéncia da carga de
trabalho, dos trabalhos/desafios, obstaculos, oportunidades que encontrarei e me
forem propostos.

No ambito da minha participacdo na escola e na minha interacdo com a sua

comunidade, devo exercer com o intuito de interiorizar a escola como espacos de
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educacéo inclusiva e de intervencao social, que visem uma formacao integral dos
alunos para a cidadania democratica. Devo apresentar algum trabalho em funcdes
gue importa responsabilidades no desenvolvimento do projeto educativo da escola e
dos respetivos projetos curriculares. Perante estes projetos curriculares devo
integrar praticas sociais de comunidade, colaborando com todos os intervenientes
nos processos educativos, favorecendo o desenvolvimento de relacdes de respeito
mutuo entre todos. Por fim, valorizar a instituicdo escola perante o desenvolvimento
social e cultural, cooperando com outras instituicbes da comunidade.

Assim sendo, ao contatar com as diversas tarefas e fun¢gdes a desempenhar no
estagio pedagodgico, relativamente as dimensdes do mesmo (planeamento,
realizacdo e avaliacdo), conclui que apresentava algumas fragilidades de
desempenho que me comprometi a ultrapassar, definindo objetivo de

aperfeicoamento, os quais descrevo de seguida:

Plano Anual:

% Analisar e reflectir acerca do programa e compreender situacOes praticas
concretas;

% Compreender a Dinamica das rotacdes, organizacao da disciplina;

% Desenvolver o conhecimento em relacdo ao Programa Nacional da Disciplina, da
escola e do meio que a rodeia;

% Conhecimento das decisbes do grupos disciplinar de modo a adequar as

estratégias;

Unidade Didéatica:

% Perceber a realidade heterogénea das diversas turmas e, criar ensino inclusivo,
para os diferentes intervenientes e, os seus diferentes niveis;

% Refletir e analisar a ordem correta da abordagem dos diferentes conteddos para
os alunos, de acordo com o mais significativo para estes;

% Aperfeicoamento do conhecimento para enaltecer as minhas estratégias,
exercicios, métodos de ensino, etc;

*

% Aprofundar conhecimento de matérias onde apresento com pouco dominio;
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Plano de Aula:

% Aprofundar o conhecimento acerca das estratégias de ensino;

% Criar diferentes estratégias para os diferentes niveos de desempenho/execucao
dos alunos;

% Estreitar o Plano de Aula ao que é realmente significativo;

% Desenvolvimento de capacidades para adequar o tempo de empenhamento

motor exato para determinada tarefa.

Instrucéo:

0,

% Fechar o ciclo de feedback, verificar o efeito pretendido;

0,

% Aumentar a frequéncia do feedback, identificando durante as tarefas. Explicar
erros cometidos quando necessarios e no momento adequado;
% Aumentar a frequéncia de feedbacks;

% Melhorar as instrugdes iniciais e finais.

Gestao:

R/

% Desenvolvimento na forma adequado dos tempos de tarefa;

R/

% Aperfeicoamento das adaptacdes em funcdo do espaco/tempo;

R/

% Melhorar os tempos de transi¢cdo entre tarefas e na definicdo e organizacdo dos

grupos de trabalho;

R/

% Melhorar a formulacdo dos cuidados e as regras a cumprir nas tarefas;

% Cuidados a ter perante a autonomia dos alunos na coloca¢édo do material de aula
(ex. Ginastica);

/7

% Desenvolver formas de monitorizacdo da turma para adequar o controlo da

prépria ao contexto da tarefa.

Clima/Disciplina:

R/

% Criar exercicios diferentes e motivadores;

% Comunicar mais com os alunos. Estimular motivacao;

% Quando mais afastado de determinado grupo, fazer com que este grupo sinta a
minha presenca, e que esta continuamente a ser observado;

% De acordo com as caracteristicas de cada aluno, devo sempre procurar a
facilitacdo e eficacia do seu processo de aprendizagem de forma levar o aluno a

alcangar O SUCesSSO;
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% Cativar a atengdo da turma durante todos os momentos de aula, mantendo
sempre uma relacdo de afeto e de disciplina, simultaneamente, através de discursos
e tarefas adequadas que permite desenvolver um clima positivo de aula, propicio
para a aprendizagem;

Decisfes de Ajustamento:

% Aumentar a experiéncia e conhecimento dos blocos de matérias, adaptando os
exercicios, alterando-os sempre que estes nao atingem o efeito pretendido;

«» Aumentar o conhecimento das caracteristicas dos alunos.

Avaliacao:

% Aperfeicoar as estratégias de observacao e simplificar as grelhas de registo;

% Melhorar a capacidade de ao mesmo tempo realizar a avaliacdo e lecionar uma
aula com as caracteristicas de uma aula normal;

% Realizar uma avaliacdo formativa utilizando técnicas e instrumentos adequados,
refletindo e adequando a planificacdo do processo E-A e suas estratégias em
conformidade com os dados obtidos;

% Realizar uma avaliacdo Sumativa das aprendizagens dos alunos, transformando

as observacdes em classificacfes exequiveis, justas e rigorosas.

1.2. Caraterizacdo da Escola

A escola é a Escola José Falcdo do agrupamento de escolas de Miranda do
Corvo, situa-se no Distrito de Coimbra, a 25 Km a sudeste desta cidade, confinando
com os concelhos de: Coimbra, Poiares, Lousa, Castanheira de Péra, Figueir6 dos
Vinhos, Penela e Condeixa-a-Nova.

O concelho composto por 5 Freguesias e abrangendo uma area de 126,98 Kmz2,
a sua densidade populacional é de 91,9 habitantes/Km2.0 concelho tem uma éarea
quase sempre montanhosa.

Este agrupamento € composto por 8 escolas (6 escolas do 1° Ciclo, 1 escola
Basica Integrada e 1 Escola Béasica 2,3 com Secundario), 1 centro educativo e 7
Jardins de Infancia:

- Jardins de Infancia - 156 alunos;

- 1° Ciclo — 445 alunos;
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- 2° Ciclo — 260 alunos;
- 3° Ciclo — 491 alunos;
- Secundario — 299 alunos.

A Escola EB 2,3 com Sec. José Falcdo, Miranda do Corvo tem
aproximadamente 700 alunos, e 10 professores de Educacdo Fisica, mas trés
Professores Estagiarios. Quanto ao Desporto Escolar, tém 8 grupos/equipas:

- Grupos de Ginastica (Trampolins, Artistica e Acrobatica);

- Natacéo;

- Badminton;

- BTT,

- Andebol.

1.3. Caraterizagcdo do Grupo de Educacéo Fisica

O Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica da Escola EB 2, 3 c/Sec. José Falcéo
de Miranda do Corvo é composto por dez Professores de Educacao Fisica e por trés
Professores Estagiarios.

O relacionamento foi sempre bastante positivo, tive o prazer de ter uma relagcéao
amigavel, num clima de cooperacao, entreajuda e boa disposicdo. Mantinhamos
didlogo uns com os outros sempre que havia essa possibilidade, acerca de diversos
temas relacionados com o contexto escolar, intervencédo pedagdgica, entre outros.

Nas reunifes de Grupo Disciplinar a postura do Nucleo de Estagio foi bastante
ativa, uma vez que estas reunides sdo importantes pois contribuem para a
integracdo, evolucdo da nossa insercdo na escola e proporcionou um contato
relevante com experiéncias desenvolvidas dentro deste ambito. As vivéncias com
todos os Professores do Grupo Disciplinar revelaram-se muito importantes para

crescimento profissional.
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1.4. Caraterizagdo da Turma

A turma era constituida por 19 alunos com dezasseis rapazes e trés raparigas. A
media de idades dos alunos era de 13,37 com a idade 13 em maioria. Na turma
regista-se 7 alunos que obtiveram retencdo nos anos letivos anteriores, sendo 0s
anos mais afetados foi o 7°, 8° e 6° ano escolar com dois casos cada.

No que diz respeito aos alunos que apresentam problemas que possam
incapacitar a pratica desportiva, 10 responderam que ndo tém. Na turma 12 alunos
praticam desporto e 7 responderam que ndo praticam qualquer modalidade
desportiva.

Em relacdo aos pais, a maioria da idade esta compreendia 41 e 50 anos. Os
encarregados de educacdo dos alunos, na sua maioria destina-se ao grau
Parentesco de M&e, como 18 registos contabilizados. Em relacdo a situacao
Profissional dos pais, para o0 grau parentesco de pai e mae, para cada 15 estdo
empregados. Na turma 12 alunos responderam que Educacao Fisica como disciplina
de Educacdo Fisica, enquanto, Matematica e Lingua Portuguesa apresentam-se
como as disciplinas com maiores dificuldades com 6 registos contabilizados para
cada Unidade Curricular.

A interacdo com a turma tornou-se um processo complicado de atingir com
sucesso, pois apesar da maioria da turma apresentar-se bastante participativa nas
aulas de educacao Fisica e com boa performance para a pratica da Atividade Fisica,
existiram alguns alunos que apresentavam constantemente comportamentos
desviantes para um bom funcionamento de aula. Este aspeto, prejudicava o
desenrolar da aula, as aprendizagens, relacdo e intervencdo dos restantes alunos.
Sendo este fator uma das maiores dificuldades que obtive, na qual provocou algum

grau de insatisfacao.

MEEFEBS — FCDEF | 2013



Miguel Mendes RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO 9

2. EXPETATIVAS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

No ambito da descricdo das atividades desenvolvidas durante este ano letivo, a
analise segue as orientacbes do Guia de estdgio Pedagodgico 2012/2013, que
enquadra as atividades de ensino-aprendizagem em trés grandes competéncias
profissionais da prética educativa: Planeamento do Ensino, realizacdo do processo

ensino-aprendizagem e Avaliagéo.

2.1. Planeamento

“Um processo de tomada de decisdes, através de uma analise da situacao e selecéo
de estratégias e meios, que visa a racionalizacao das atividades do professor e dos
alunos, na situacao de ensino-aprendizagem, possibilitando melhores resultados e

em consequéncia uma maior produtividade” (Gomes, 2004)

Partindo de uma sequéncia logica, de seguida apresento as elaboracdes do
planeamento anual, das planificac6es de periodo (Unidades Didaticas) e de sessao
(planos de aula). Neste sentido, as tarefas de planeamento realizadas ao longo do
ano letivo foram sempre adaptadas consoante o processo de ensino-aprendizagem
as carateristicas da minha turma, ndo s6 atendendo ao enunciado do Programa
Nacional de Educacao Fisica, como também analisando os dados recolhidos em
varios momentos, procurando definir objetivos, conteddos, metodologias e
estratégias de ensino a ser adequadas a realidade do contexto que a turma estava

centrada.

< Planeamento Anual

De acordo com a natureza do planeamento, sendo este um processo que facilita
a acao pedagogica, realco a emergéncia de um conjunto de linha orientadoras, para
a construcdo de um complexo e vasto processo de planeamento, que antecedera e
acompanhard a atividade pedagodgica.

Planear & sempre um processo de reflexdo, tomada de decisdo sobre a acéao,

sendo um processo de previsdo de necessidades. E importante racionalizar a
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utiidades dos meios materiais e recursos humanos disponiveis, com vista a
concretizagdo dos objetivos, em prazos determinados e etapas definidas, a partir
dos resultados das avaliagoes.

O plano anual € um documento de grande importdncia para o professor de
Educacéo Fisica, na medida em que vai guiar todas as suas acfes e intervencdes
didaticas durante o ano letivo. Nele esta representadas todas as aulas que ira
lecionar, as matérias que ir4 abordar, a calendarizacao para todo o ano letivo, e as
justificacdes de carater metodolégico que o levaram a elaborar o plano anual. Desta
forma o professor tem o seu trabalho bem organizado e o ano letivo devidamente
planeado, com a estruturacao dos conteudos feita da forma que considera ser
melhor, tendo sempre em conta 0 ano de escolaridade que tem pela frente.

N&o existem plano anuais perfeitos, por que ao elaborarmos o plano anual
temos de o fazer de forma flexivel, onde estejam contemplados espacos que
permitam ter margem de manobra para a realizar reajustamentos, pois aparecem
sempre imprevistos que vao alterar o planeamento tragado inicialmente.

O plano anual de Turma é um instrumento fulcral para a consecucao
organizativa das varias Unidades didaticas leccionadas ao longo do ano letivo. Esta
ferramenta € baseada no Programa Nacional de Educacéo Fisica — 3° Ciclo, neste
caso, este documento assume um papel importantissimo para o docente, sendo
encarado como uma orientacdo para a pratica Pedagdgica.

E importante que os professores no inicio do ano letivo tenham uma visdo de
conjunto sobre todo o processo de ensino-aprendizagem a desenvolver no decorrer
do ano letivo de aulas. Para isso, o instrumento designado de Plano Anual é muito
atil para atingir os objetivos e conteldos estabelecidos, para isso deve ser
ambicioso, comprometer-se, respeitando as carateristicas e necessidades da turma.
Neste sentido, a elaboracdo do plano anual constitui-se no primeiro passo e
preparacdo do ensino, ensinando aspetos de desenvolvimento da disciplina e de
acordo com o Programa Nacional de Educacdo Fisica. A elaboracdo do
planeamento anual definiu-se, também, segundo a caraterizacdo da escola e da
turma e pelas opcbes tomadas pelo Grupo de Educacédo Fisica da Escola. O estudo
das carateristicas da turma no que diz respeito a sua estrutura social, nivel
educativo (atitudes, valores, interesses, comportamento, disciplina, sentido de
cooperacdo e responsabilidade), atividade desportiva extra, constitui-se um

conhecimento de enorme valor para uma intervencdo pedagogica mais responsavel,
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tendo sido realizado através de um inquérito a todos os alunos da turma, para serem
colocados, todos os dados, no dossier da Turma, na qual contém oS processos
individuais dos alunos.

Visto isto, no plano anual realizado, apresento as diferentes matérias de ensino,
que foram definidas Nucleo de Estagio, seguindo a concordancia do Grupo de
Educacéo Fisica, para todos os anos de escolaridade, bem como o ndmero de aulas
atribuidas para cada rotacdo de espaco. Seguindo esta defini¢cdo, conclui-se que a
sequéncia de matérias foi adaptada em funcdo das carateristicas fisica de cada
espaco de aula (Badminton — Futsal — Ginastica de Solo e Aparelhos — Atletismo —
Voleibol — Basquetebol — Corfebol).

De seguida, defini os objetivos gerais para o ano letivo, consoante os dominios
de aprendizagens (psicomotor, cognitivo e socio-afetivo). Procedi & contabilizac&o
das horas de lecionacao, tendo em conta os feriados, eventos da escola e da turma,
por forma a estabelecer a sequéncia e volume das diferentes matérias, consoante a
rotacdo de espacos de aula. A definicdo de momentos e procedimentos de avaliacao
constitui outra das tarefas indispensaveis ao planeamento pois, sado eles que
permitem controlar a apropriagdo de conhecimentos e habilidades descritos no
plano, originando correcdes e decisdes no planeamento.

No inicio deste plano verifiquei que para uma boa caracterizacdo da escola, era
fundamental uma planta dos espacos desportivos da escola, bem como referencia a
guantidade e funcdo dos diferentes agentes escolares (ex. associacdo de pais,
psicélogos, professores, funcionarios, etc).

Em cima afirmei que a avaliacao inicial € fundamental. Estes estudos devem estar
patentes no planeamento anual, visto que a andlise deste mesmo estudo, possibilita
um conhecimento mais aprofundado dos alunos ao nivel escolar, socioeconémico e
familiar. Tudo isto pode influenciar a realizacao do plano anual.

A calendarizacdo das modalidades deve ser melhorar elaborada. Os principios
orientadores que estiveram na base da sua periodizacdo deveriam estar claramente
identificados. Quer isto significar que deveria ser dito, de forma explicita que a
programacao sugerida para o ensino das varias modalidades, no que se refere a sua
sequéncia e duracao, teve em linha de conta quer aspetos de ordem externa
(rotacdo dos espacos), quer aspetos definidos internamente ap0s a realizacdo da
avaliacdo diagnéstica. Estes ultimos sdo fundamentais para se poder afirmar que a

periodizacdo foi orientada para as necessidades reais dos alunos, levando a
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atribuicdo de maior duragcdo as materiais em que eles apresentam maiores
dificuldades.

A andlise e leitura deste ficheiro permitiu-me fortalecer o meu ponto de vista
acerca da Educacdo Fisica enquanto um processo racional, sistematizado e
intencional de tornar acessivel, a todas as criancas e jovens que frequentam a
escola, o conjunto permanente de conhecimentos, habitos, valores, atitudes e

capacidades que constituem o patrimoénio da cultura fisica.

<> Unidade Didatica

“A tarefa pedagdgica responsavel consiste em organizar a aprendizagem de
gualquer actividade, de forma a resultar uma formagcao harmoniosa das habilidades

e capacidades subjacentes as suas potencialidades.” (Bento, J.O., 2003).

Na sequéncia de todas a orientacdes realizadas no Plano Anual, surgem logo
apos, as Unidades Didaticas, que se define como uma parte fundamental da
Disciplina de Educacdo Fisica, no sentido que € muito importante para 0s
professores, para abordar o processo ensino-aprendizagem das modalidades para
as turmas. Dirigindo-me para as orientagcdes do Programa Nacional de Educacao
Fisica, as situacdes de avaliacdo decorrem em torno das atitudes, conhecimentos e
procedimentos. Sendo assim, as Unidade Didaticas sdo pontos essenciais do
programa de uma disciplina. Constituem unidades fundamentais e integrais do
processo pedagdgico e apresenta aos professores e alunos etapas claras e bem
distintas de ensino e aprendizagem.

Em torno da Unidade didatica decorre a maior parte da atividade de
planeamento e de docéncia do professor.

Os objetivos da unidade didatica s6 podem ser alcancados gradualmente,
requerendo por isso uma planificacdo bem inter-relacionada de todo o seu processo.
E uma das melhores formas para o seu planeamento, diz respeito aos objetivos
principais de desenvolvimento de personalidade dos alunos, perseguidos no
desenvolvimento de uma unidade didatica. Nesse sentido é bom que o professor se
interrogue sobre: que tipo de componentes da competéncia motora (formacdo de
determinadas habilidades e capacidades) surge como ponto central; quais as

atitudes, comportamentos, interesse, valores e convic¢des que deve privilegiar e
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qual o tipo de relagcbes e conjugacdes entre aquisicdo de conhecimentos,
desenvolvimento da competéncia motora e formagcdo de atitudes. Tais
predominéancias e relacdes determinam, em grande medida, a direc¢cédo do processo
pedagdgico.

O planeamento da unidade didatica ndo deve dirigir-se preferencialmente para a
matéria “em sim mesma’ mas sim para o desenvolvimento da personalidade
(habilidades, capacidades, conhecimentos, atitudes) dos planos, pelo que deve
sobretudo explicitar as func¢des principais assumidas naquele sentido por cada aula.

No planeamento e preparacdo da unidade didatica encadeia-se um outro
problema didatico, ja antigo mas extremamente atual: a simplificacdo didatica da
matéria, isto €, a preocupacao de tornar simples o complexa, de reduzir o dificil ao
compreensivel. O objectivo fundamental consiste numa preparacdo da matéria de
ensino que conduza a uma maior grau de generalizacdo e, deste modo, a uma
reducdo de pormenores. Assim pode se diminuida a quantidade de matéria a
transmitir, mantendo porém as linhas essenciais do conteudo de suporte da
realizacao dos objetivos de ensino.

Neste sentido, nos Jogos Desportivos a avaliacdo incidiu essencialmente sobre
0 jogo como forma para fazer emergir os comportamentos a observar. No entanto,
sempre que foi necessario, relativamente aos procedimentos, paralelamente, para
aferir aspetos relativos a técnica individual os testes motores incidiram ainda em
situacOes de exercicio critério. Nas diferentes Unidades Tematicas o ensino dos
Jogos Desportivos foi promovido segundo a metodologia “Teaching Games For
Understanding”. Neste sentido, foram propostas situacdes de jogo (reduzido,
condicionado ou formal), procurando resolver os problemas que se colocavam ao
aluno no jogo.

Prespetivando esta forma de lecionar e a partir dos objetivos para os trés
dominios de avaliacdo (dominio Psicomotor, Socioafetivo e Cognitivo) foram
reunidos aspetos importantes para o desenrolar do processo ensino-aprendizagem.
Face aos requisitos apresentados pelos alunos nas avaliagdes diagndsticas
efetuadas para cada matéria, foi necessario, dividir os alunos da turma em trés
niveis de pratica, proficiéncia e aprendizagem (nivel introdutério, elementar e
avancado).

Na planificacdo das seis Unidades Didaticas, persiste uma analise da

modalidade, isto &, exposicdo da histéria, regras, gestos técnicos principais e
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conteudos técnicos e taticos. Posteriormente, a planificacdo contemplou a acecgéo
das estratégias de avaliacdo, segundo as orientagdes da Area Curricular de
Educacédo Fisica. Seguidamente, foi efetuada uma descri¢cdo, analise reflexdo final
dos resultados obtidos nos trés momentos de avaliagdo. Todos estes pontos fulcrais
assumem-se como uma ferramenta préatica para o desenvolvimento do processo
Ensino-Aprendizagem.

No final de cada Unidade Didatica, reflete-se o balanco final, onde se por
visualizar a analise da planificacdo e realizacdo, tendo em conta a definicdo dos
objetivos, a extensdao e sequéncia de conteddos e as decisdes de ajustamento.
Neste balanco observa-se as escolhas e sele¢cbes de exercicios, assim como, a
reflexdo do meu desempenho e dos alunos consoante as avaliagdes inicias com as
finais. Por fim, pode ler-se conclusdes acerca do processo de ensino, de que forma
devemos aperfeicoar a intervencdo pedagogica e o desenvolvimento nas
competéncias técnicas do ensino.

Por fim, face as decis6es do grupo Disciplinar, decidimos (Nucleo de Estagio)
lecionar as seguintes matérias: Badminton; Futsal, Ginastica (solo e Aparelhos);
Atletismo (lancamento do peso, salto em comprimento, corrida de velocidade,
corrida de barreiras, estafetas e corrida de resisténcia); Voleibol; Basquetebol; e,
corfebol.

Concluindo, penso que o fundamental para uma boa elaboracdo da Unidade
Didatica, esta deve garantir regularidades dos conteudos, processos de formacao e
educacdo devem ser de maneira sistematica e de continuidade, para ser consultado
continuamente pelo proprio professor de Educacao Fisica.

Uma Unidade Didatica deve: - determinar a funcédo de cada aula e dispor as vias
da sua preparacédo; - preparar a matéria em funcdo dos valores pedagdgicos; e,
possibilitar a descoberta de ligacdes e relacdes de reciprocidade com outras
disciplinas e formas de atividade extra-escolar.

Um professor para um lecionar a longo prazo deve centrar-se na concepc¢ao da
prépria didatica, ou seja, deve utilizar os determinados meios, como o plano anual.
Em relacdo a estes métodos, deve definir, de igual forma, objetivos claro, declarar a
principal funcdo didatica das diversas aulas o que lhe permite encarar diferentes
aulas com partes integrantes de todo o processo. Os professores devem melhorar

num modo constante os seus conhecimentos acerca de todas as matérias de

MEEFEBS — FCDEF | 2013



Miguel Mendes RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO 15

ensino, preparando, assim, a matéria tendo em conta a sua transmissao, formagéo

de habilidade motoras e aquisi¢éo de capacidade e conhecimentos.

< Plano de Aula

A Planificacéo é o elo de ligac&o entre pretensdes, imanentes ao sistema de ensino
e aos programas das respectivas disciplinas, e a sua realizag&o pratica. E uma

actividade prospectiva situada e empenhada na realizagdo do ensino” (Bento, 2003)

O Plano de aula é visto como um Guia para a acdo do professor e tem como
funcdo orientar a pratica, partindo da propria pratica e, portanto, ndo pode ser um
documento rigido e absoluto. A planificacdo de uma aula envolve diferentes
processos e momentos de como planear, que muitas vezes, carece de alteracdes e
contradigdes.

Ao realizar o plano de aula € necessario considerar trés referéncias: objetivos (o
gue ensinar?); recursos, grupos de nivel, escolhas e duracéo das tarefas; e, critérios
de éxito (o que avaliar?).

Na planificacdo do ensino, tivemos em conta as quatro areas fundamentais para
a compreensao e classificacdo do conhecimento profissional para o ensino:

= O conhecimento da matéria, integrando o saber acerca das estruturas dos

conteudos de ensino e aprendizagem;

= O conhecimento pedagdgico geral, que inclui o0 conhecimento e as crencas

dos professores, relativamente as aprendizagens, aos alunos, aos

procedimentos de gestdo da aula e aos conhecimentos relativos aos propdsitos
da educacéo;

= O conhecimento pedagogico do contetudo, que é dividido em quatro

dimensoes:

o O conhecimento e convicgdes acerca dos propositos do ensino de uma
matéria a diferentes niveis de escolaridade;

o O conhecimento curricular do conteudo;

o O conhecimento da compreensédo dos alunos, suas concecdes e falsas

concecdes, acerca de determinados temas da matéria,;
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o E, o conhecimento das estratégias de instrucéo e representacdes para
o ensino de tépicos particulares da matéria;
= O conhecimento das especificidades do contexto, que envolve o
conhecimento sobre os alunos, a organizacdo e cultura da escola e o

envolvimento comunitario.

Durante o ano letivo senti que quanto mais rigoroso for na preparacéao das aulas
e na elaboracdo deste documento, maior sera e foi 0 meu a vontade durante a aula
face a termos comtemplado um conjunto de hipéteses prévias e sentir que toda a
realizacédo da aula tinha subjacente uma reflexdo fundamentada.

O modelo de Plano de Aula foi criado pelo Nucleo de Estagio no inicio do ano
tendo em consideracdo termos estéticos, metodologicos, pedagogicos, sempre
sobre a orientacdo do Professor Orientador Vasco Gongalves. O Supervisor
Cientifico também colaborou, fornecendo o seu parecer contribuindo, assim, para o
aperfeicoamento e funcionalidade.

Relativamente a estrutura utilizada no plano de aula, este era composto por trés
momentos:

= Parte Inicial: Apos a prelecdo Inicial, onde eram expostos os objetivos e

conteudos da aula, realiza-se a ativacdo geral através de exercicios de

aquecimento geral e da exercitacdo de capacidades condicionais, consoante a

modalidade a abordar em cada aula, de seguida o aquecimento especifico

relativo a modalidade a lecionar nessa aula;

= Parte Fundamental: Este momento era essencialmente organizacdo em duas

etapas:

o Exercicios critério (0s mesmo em todas as aulas mas sendo
introduzidas novas competéncias aula apés aula);

o E, situagbes de formas jogadas, jogo condicionado e execucao global
do jogo. Nas primeiras aulas a turma foi confrontada com o objetivo do
jogo, as regras fundamentais, e com os principios basicos do jogo. Na
exercitacdo de aspetos técnicos do jogo, a minha prespetiva induz sobre
a melhoria de competéncias através de situacdes muito préximas do jogo,
onde é possivel ao aluno confrontar sistematicamente com o seu objetivo,
com as suas regras fundamentais e com a utlizacdo de todo o teor

técnico para resolver situacfes problematicas. Numa fase mais avancada
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da aprendizagem dos alunos deve-se proporcionar situacdes de
exploragdo do jogo, apelando ao desenvolvimento da criatividade e do
gosto pelo jogo, através da dinamica de torneio entre os alunos da turma,
e situacéo de jogo reduzido (1x1, 2x2, 3x3, 4x4), conforme a evolugéo dos
alunos, matéria e espaco.
= Parte Final: Retorno a calma, através de dialogo com a turma, relembrando
guais os objetivos e os conteldos abordados. Realizacdo de um balanco das

aprendizagens e referir os contetdos a serem abordados na aula seguinte.

Apos o final de cada aula, realizou-se uma reflexdo oral coletiva, isto €, didlogo
acerca do desenvolvimento da aula com o Co-orientador e os dois colegas de nucleo
de Estagio. Neste processo, cada um colocava as suas prele¢cdes, desenvolvendo
assim uma capacidade de analise. De seguida, os colegas estagiarios que
efetuavam a observagcdo apresentavam as suas opinides e sugestdes e, por fim, o
Professor orientador exponham os seus feedbacks e reflexdo final consoante o
desenrolar de aula e respetivas analises dos estagiarios, bem como, em relacdo as
minhas fundamentacfes. Todo este contato foi essencial pois permitiu-me adquirir
mais aprendizagens e ao mesmo tempo aplicar essas mesmas para, assim,
continuar a evoluir a nivel pessoal, académico e profissional.

A reflexao individual, também esteve sempre presente. Este elemento intercalou
com todas as opinides dos envolventes descritos em cima, mas principalmente a
minha auto-observacdo relativa as dimensdes de intervencdo pedagodgica,
apresentando o0s aspetos positivos, fundamentando as dificuldades obtidas,

admitindo possibilidades de melhoria para as mesmas situacoes.

2.2. Realizacéao

“O docente eficaz é aquele que encontra os meios de manter os seus alunos
empenhados de maneira apropriada sobre o objectivo, durante uma percentagem de
tempo elevada, sem ter de recorrer a técnicas ou intervencdes coercitivas, negativas
ou punitivas. As quatro dimensdes do processo Ensino-Aprendizagem estdo sempre

presentes de uma forma simultdnea em qualquer episédio de ensino.”
(Siedentop, 1998)
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E importante que o docente tenha em conta alguns aspetos aquando da
realizacdo do seu trabalho, para que o faca de forma eficaz: a percentagem de
tampo elevado consagrado a matéria de ensino; uma taxa elevada de
comportamentos diretamente em relagdo com as tarefas a aprender; o
desenvolvimento de um clima afetivo positivo na classe; uma boa adaptacdo do
contetdo de ensino as habilidades dos alunos; desenvolvimento de estruturas de
trabalho (organizacao) que favorecam o empenhamento sem alterar o clima positivo.

<> Instrucéo

Esta dimensdo é formulada consoante os comportamentos e técnicas de
intervencéo pedagogica que fazem parte do reportorio do professor para estabelecer
toda a informacéo necessaria.

Ao longo do ano letivo o discurso tornou-se mais fluido e coerente, a confianga
nos alunos aumenta, criando um clima de mais descontragdo que refletiu-se no
didlogo. O fato da organizacdo da aula ficar mais clara, para o estagiario, ajuda a
gue as preocupacoes iniciais da aula sejam menores, podendo assim colocar toda a
sua atencao no discurso inicial. A evolugcao € notoria na importancia e relevancia da
instrucdo dada, no inicio as instrucdes iniciais baseavam-se na apresentacdo dos
contetdos a serem abordados e na explicacdo dos exercicios iniciais, sendo esta
muito rapida e incompleta. Ao longo das aulas, a referéncia a gestos técnicos
comecou a ser notoria, a descricdo dos mesmos, o questionamento dos alunos e a
realizacdo da ponte com aulas anteriores, nomeadamente exercicios que mostraram
mais dificuldades e erros mais pertinentes. Nas primeiras aulas de cada Unidade
Didatica, o tempo disponibilizado para a instruc&o inicial deve ser sempre um pouco
superior as restantes, de modo a que ndo haja duvidas relativamente ao
funcionamento da aula e esta decorra sem paragens forcadas.

Para obter sucesso das aprendizagens dos nossos alunos deve-se estabelecer
0 que é essencial e necesséario. O que é recomendado e a informagédo acerca da
resposta. Em habilidades motoras é importante que esta informacédo ajude o aluno a
realizar determinados ajustes antes de executar a habilidade novamente. Se o aluno
realizar tipos apropriados de correcdes, na quantidade correta, suas respostas
tornardo completamente satisfatorias e corretas. A informacdo acerca de uma

resposta torna-se essencial para a Aprendizagem. Neste sentido, deve-se
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estabelecer de forma eficaz a manipulacdo do conhecimento de execucao de
habilidades motoras. Portanto, o conhecimento do resultado é importante como
informac&o para dirigir a corregcdo do erro, sendo vital para a aprendizagem dos
conteudos técnico-taticos.

O controlo ativo da pratica €, sem duavida, outro dos aspetos importante desta
dimensdo que se prende coma gestdo, quanto melhor colocado estiver o professo
melhor vai ser a observacao, instrucéo, disciplina e clima. Como mais um fato existe
o aperfeicoamento da utilizacdo do feedback pedagdgico, que se prende também
como a dimenséao disciplina e clima, para puder interagir com todos os alunos, este
deve ter carater informativo e de motivacdo, se descritivo, prescritivo, interrogativo,
de lembranca e afetivo. Ainda ligado ao feedback, este deve ser pertinente, deve ter
gualidade e deve proporcionar as solugcbes para o0 aluno executar bem e
acompanhar a pratica consequente do feedback.

O conteudo do feedback deve se igualar e estar ao alcance do que o aluno pode
controlar. Uma informacdo poderia causar uma alteracdo na execucdo do
movimento. De qualquer forma o feedback sobre os aspetos do programa é dificil
para os alunos utilizaram, mas € muito importante na modificacdo de programas
motores incorretos. O feedback sobre as variaveis e sequéncias do programa motor,
a organizacao temporal, promove modificacbes na estrutura. O feedback produz
uma funcdo de dependéncia, que melhora a performance quando esta presente,
mas permite que se danifique quando for retirado tardiamente. Isto € muito bom
guando a orientacdo esta presente, mas o aluno pode aprender a depender dessa
orientacdo. Por este motivo € que se deve levar em conta a forma, a periodicidade, a
frequéncia, a magnitude, a direcéo e a precisdo na estrutura do feedback, de modo a

minimizar a dependéncia.

X Gestao Pedagdgica

A gestdo de uma intervencdo de pratica Pedagdgica consiste num
comportamento do Professor que produza elevados indices de envolvimento dos
alunos nas atividades da aula, um numero reduzido de comportamentos
inapropriados e, o uso eficaz do tempo de aula. A gestdo respeita varios aspetos a
controlar: o clima emocional da turma, a gestdo do comportamento dos alunos e a

gestao das situacbes de aprendizagem. A gestdo compreende um conjunto de
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técnicas de intervencao pedagodgica que ao serem bem aplicadas produzem indices
de envolvimento dos alunos elevados reduzindo o comportamento inapropriado por
parte do aluno, utilizando o tempo de aula de forma mais eficaz. “O empenhamento
motor do aluno nas tarefas que |he sdo propostas representa uma condigcéo
essencial para facilitar as aprendizagens” (Piéron, 1996). Foi notoria a preocupagao
de rentabilizar a aula procurando, a diminuicdo dos tempos de transi¢cdo, periodos
breves de instrucdo maximizando o tempo de empenhamento motor em cada aula.
Obviamente que o conhecimento da turma surge como uma peca fundamental para
melhorar no ambito da gestédo, no entanto articular o conhecimento da turma com os
pontos referidos anteriormente pode ser muito positivo para a aula de Educacao
Fisica.

O fato de trazer os grupos homogéneos/heterogéneos previamente definidos
para a aula, realizar periodos de prelecédo entre tarefas claros e sucintos e controlar
a turma de forma correta e adequada a disposicdao dos alunos e ao espago
disponivel procurei ir ao encontro deste objetivo. Aqui, importa essencialmente
referir que ao rentabilizar o maximo do tempo previsto para a aprendizagem nao
proporcionei a existéncia de alunos sem pratica motora o que também beneficia em
termos de disciplina pois esses estariam mais predispostos a evidenciar
comportamentos inapropriados.

As transicbes eram bastante rapidas, muito pelo fato de ser realizadas por
grupos de trabalho, de modo a evitar a paragem e a reunido de toda a turma, onde
se perde bastante tempo. Os exercicios hdo mudavam muito da mesma Unidade
Didatica, nas primeiras aulas o tempo gasto para a explicagdo era um pouco maior,
mas nas aulas seguintes os alunos como ja tinha consolidado os exercicios

evitando, assim, uma nova explicacéo.

X Clima/Disciplina

O clima da aula deve ser de liberdade e de tolerancia, de modo a permitir que os
alunos tomem consciéncia dos seus valores e ajam em sintonia com eles. A
autonomia conduz a autodisciplina, ndo significando, no entanto, que o professor
tenha uma atitude de indiferenca, ou de apatia perante os alunos. Pelo contrario, as
suas atitudes, embora democréaticas, devem ser firmes (Estrela, 1992).

Tradicionalmente o clima da aula era caraterizado, pelo sossego, pela criagdo de um
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grupo de estudantes obedientes, que participavam na aula como meros recetores.
Hoje, vive-se numa sociedade em que a unidade familiar se encontra desgastada,
sem que o lar possa oferecer conforto, uma vez que os pais, gracas as deslocacoes
para 0 emprego e as longas jornadas de trabalho que lhes asseguram a
subsisténcia, deixam de estar presentes nos momentos mais dificeis (Silva, 1995).
Na dimensdo do clima encontra-se, ainda, a preocupagdo em promover
comportamentos responsaveis, aceitando as consequéncias dos compromissos
assumidos, demonstracédo e exigéncia de comportamentos baseados em valores e
padrbes éticos explicitos e a promocdo da cooperacdo entre os alunos. Esta
dimenséo esta inteiramente ligada ao entusiasmo do professor dos alunos na aula é
uma das formas de promover um clima positivo, a interacgdo, de modo positivo,
interessado, inovador e encorajador, pelo aluno é uma forma de proporcionar ao
aluno realmente motivos de interesse e motivacao na aula.

A Escola ndo deve ser uma multiddo, ou seja, um simples aglomerado de
individuos acidentalmente reunidos. Dado que, sem disciplina, existiria a confuséo, a
revolta, a anarquia, aquela impde-se como uma autoritaria necessidade social, visto
gue assegurara a autoridade do professor, o comportamento dos alunos e a eficacia
do ensino.

Segundo Siedentop (1998), “Nao ha duvida que um sistema de organizagao
eficaz e boas estratégias disciplinares criam uma atmosfera na qual € mais facil
aprender”.

Esta dimensdo € condicionada por trés tipos de fatores: fatores estruturais
(escolaridade obrigatéria, nUmero de alunos por turma e autoridade do professor),
fatores sociais (poderes dos professores e dos alunos) e fatores pessoais (objetivos
individuais, estilos de ensino e estratégias de aprendizagem).

A disciplina é uma das dimensdes mais importantes do processo de ensino-
aprendizagem e também a que gera mais discussdo atualmente. Foi sem duvida um
tema muito discutido ao longo do estagio pedagogico. Quando surgiram casos de
indisciplina foi frequente interagir com o aluno em causa de modo a perceber que
tinha acontecido e foi sempre explicada uma solucdo para cada situacao especifica,
sempre tentando manter um clima positivo identificando varias razées que levassem
o aluno a perceber atitude incorreta e a procurar motiva-lo a modificar esse
comportamento no futuro. Siedentop (1998) referencia dois tipos de indisciplina

muito frequentes nas aulas de Educacdo Fisica, que acabaram por ser uma
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realidade durante o ano letivo, os atrasos e o aluno exibicionista. Refere que nem
sempre uma abordagem negativa ao aluno € o caminho mais eficaz para corrigir
esse comportamento, pode mesmo acontecer ndo ser necessario recorrer ao
confronto com o aluno para que ele queira modificar esse comportamento.

Os alunos diferem uns dos outros na forma como reagem e aceitam 0s Varios
estilos de ensino. Alguns sdo mais adaptaveis do que outros. Ao longo deste ano
pude verificar que os alunos comportam-se de modos diversos no espaco de aula:
os desejosos de atencdo, os trabalhadores intermitentes, os trabalhadores solitarios
e os colaboradores silenciosos. Mas ndo se pode esquecer os alunos aborrecidos ou
aversos, cuja estratégia principal pode ser a do comportamento disrutivo.

A maioria dos alunos vai agindo sempre em conformidade com o estilo de
comunicacdo que lhe for pedido, desde que descubra qual é, e procura dar
respostas coerentes com os estimulos que lhe séo propostos. Contudo, se os alunos
prevéem nao receber nenhuma recompensa, sdo capazes de entrar em combinagao
para provocar turbuléncia e interromper o processo da aula.

Finalizando a indisciplina pode ser reduzida se os professores se tornarem
organizadores mais eficazes da aula, se tiverem uma boa formacédo cientifico-

pedagodgica e uma boa capacidade relacional com os alunos.

<& Decisfes de ajustamento

As alteracdes decorrem também aula apés aula, devido as reacdes dos alunos a
determinados exercicios e a sua evolucao. Estas alteracdes dao-se também durante
a propria aula, ou por o numero de alunos, a fazer aula, ser reduzido e modifica-se
alguns aspetos da aula, ou porgue determinado exercicio ndo esta decorrer como se
espera e tera que se alterar.

Muitas vezes, também as condicfes climatéricas fazem com que se tenha que
tomar decisdes de ajustamento, de modo a poder-se lecionar na mesma, adaptando
a aula a um espaco diferente, ou até criando uma aula totalmente nova (ex. Aula
tedrica). E muito importante num professor, a capacidade de ajustamento rapido as
situacles inesperadas que surgem, o professor ndo se deve manter seguro ao plano
de aula, pois faz com que, quando necessario, a sua capacidade de alteracdo néo
esteja apta. Na aula e perante situacdes imprevistas, ndo muito complexas, deve-se

ter a capacidade de adaptacdo, ajustando a aula sem perder de vista os objetivos
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definidos e o essencial da mesma. E fundamental para efetuar uma boa decisdo de
ajustamento perceber o que ndo esta a correr bem e qual a melhor forma de o
corrigir de forma adaptada. A capacidade de ajustamento é algo que ser adquire
com o tempo de prética, vdo se criando estratégias que permitem reajustamentos
corretos, simples e rapidos. Obviamente, que no ano de estagio ndo se exige
decisdes de ajustamento perfeitas, no entanto tendo em conta a inexperiéncia de um
estagiario perante determinadas situacdes, € algo que evoluiu ao longo do tempo e

tem tendéncia a melhorar.

2.3. Avaliacao

“O nivel de performance no ensino melhora a medida que professores em formagao
tém a oportunidades de praticas técnicas especificas e obtém um feedback fiavel
guanto ao progresso conseguido pelos alunos na consecucéo dos objetivos

previamente definidos” (Siedentop, 1998)

Segundo o despacho normativo n® 6/2010, de 19 de Fevereiro, que define a
avaliacdo como um “elemento integrante e regulador da pratica educativa,
permitindo uma recolha sistematica de informacdes que, uma vez analisadas,
apoiam a tomada de decisbes adequada a promocdo da qualidade das
aprendizagens”.

O sistema de avaliacdo das aprendizagens previsto em Portugal possui uma
natureza progressista e inovadora, procurando adequar-se as realidades do sistema
educativo.

No processo de ensino e aprendizagem € de salientar a capacidade e
competéncias do professor em desenvolver as prioridades dos alunos. Lidia de
Carvalho (1994) cita de uma forma pragmatica “ O que é que o professor ensina? —
O que os alunos precisam.” Isto implica que o professor conheca as prioridades dos
alunos, as defina e consiga planear objetivos de aprendizagem, a partir destas.
Estas prioridades séo definidas através da avaliacdo inicial que Ribeiro e Ribeiro
(1990) definem com o “objetivo fundamental de proceder a uma andlise de
conhecimentos e aptiddes que o aluno deve possuir num dado momento para poder
iniciar novas aprendizagens.” Este processo leva a que os docentes precedam ao

planeamento do ano letivo, elaboram metas de aprendizagem para os alunos,
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conforme as capacidades de cada um. Quando o recolher de informacdes ocorre no
decorrer do ano, em que permite a regulacdo da forma como os alunos estdo a
desenvolver as suas capacidades que visem as metas definidas, estamos no campo
da avaliagéo formativa, quando se pretende a classificacdo dos alunos em funcéo do
grau de desenvolvimentos dos objetivos planeados anteriormente, encontramo-nos
com clareza na avaliacdo sumativa. A avaliagdo, sendo assim, trata-se de uma

referéncia fundamental no processo de ensino-aprendizagem.

<> Avaliacdo Diagndstica

O que ocorre no inicio do ano é um Planeamento, um guia que orienta o
professor para o decorrer do ano letivo. Pode acontecer uma redefinicdo do
objetivos a alcancar, ou por mérito do aluno que conseguiu atingir aquela meta mais
rapida que o esperado ou por uma ma adequacdo por parte do professor no
estabelecimento do objetivo.

Apés realizada a prestacdo inicial do alunos, selecionei objetivos/metas de
aprendizagem adequadas para a turma e/ou grupos de nivel diferentes de alunos;
calendarizei as atividades ao longo do ano eu devera comecar a trabalhar mais cedo
e/ou as que tem de destinar mais tempo, consoante o nivel dos alunos se afaste
mais do Programa Nacional; organizei as atividades dos alunos que necessitam de
maior acompanhamento. No geral a avaliacdo diagnéstica permitiu-me perceber e
proceder, antes do inicio de uma Unidade, as acdes de recuperacdo ou de
remediacdo do que néo foi aprendido anteriormente e é agora condicdo necessaria;
permitiu-me agrupar os alunos, de acordo com a proficiéncia que demonstraram nos
resultados das provas diagndésticas, no sentido de responder as necessidades
especificas do grupo; e, identifiquei, durante o decorrer de uma Unidade, causas do

insucesso de alguns alunos.
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X/
*

X Avaliacdo Formativa

Esta caracteristica de avaliacdo deve fazer parte integrante do ensino e da
aprendizagem e estar relacionada com: a autoavaliacdo, e autorregulacdo das
aprendizagens por parte dos alunos; a utilizagdo de uma diversidade de estratégias
e instrumentos de avaliagdo; participacdo dos alunos e de diversos intervenientes no
processo de avaliacdo; a transparéncia de procedimentos; definicdo de critérios
relativos as competéncias a desenvolver; e, o feedback que os professores devem
proporcionar aos alunos de forma sistematica. Se efetuarmos fundamentos em
perspetiva as decisdes pedagogicas tomadas pelo professor e se relacionarmos com
as aprendizagens apreendidas pelos alunos estaremos a melhorar o processo de
ensino-aprendizagem.

A Avaliacdo formativa permitiu-me obter dados rigorosos ao longo do processo,
na qual retive meios didaticos adequados a cada aluno e permitiu regular o meu
processo ensino-aprendizagem.

Ao elaborar as minhas estratégias de avaliacdo formativa tive em conta o0s
seguintes aspetos: - definicdo das aprendizagens que era necessario observar; -
recolha dos processos a utilizar na recolha de informacdes; - definicdo de principios
a adaptar na interpretacdo dos dados; e, por fim, determinar o caminho a seguir no
processo ensino-aprendizagem.

Estas estratégias visam atingir as etapas fundamentais da avaliacdo formativa,
segundo um processo de individualizacdo dos modos de acdo e interacao
pedagogica: recolha de informacéo, interpretacado das informacfes e adaptacdo das

atividades de ensino e aprendizagem.

*

Avaliacdo Sumativa

A Avaliacdo Sumativa consiste na formulacdo de um juizo de valor sobre o
desenvolvimento das aprendizagens do aluno e das competéncias definidas para
cada disciplina e area curricular (Despacho Normativo n® 50/2011). Este momento
avaliativo complementa todo o processo desenvolvido na Avaliacdo Formativa, na
gual, surge uma analise a fim de aferir todo o processo de aprendizagem. Nesta

linha de pensamento a Avaliacdo Sumativa tem uma funcdo especifica de
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certificacdo e qualificacdo que possibilita a atribuicdo de uma nota final tendo em
consideracao todo o percurso realizado anteriormente.

O Instrumento que utilizdmos na Avaliagdo Sumativa das Unidades didaticas
refere-se a um ficheiro Excel de registo, com o intuito de avaliar as aprendizagens
realizadas pelos alunos ao longo da Unidade Didatica. Ao longo do ano letivo, no
ambito de algumas modalidades procedemos ao ajuste de algumas componentes
presentes neste instrumento, face a especificidade do contexto em que iriam ser
aplicados, nomeadamente no que diz respeito ao material e espaco disponivel e ao
nivel de proficiéncia e progressao dos alunos durante a Unidade Didatica. Esses
reajustes serdo salientados e justificados posteriormente neste relatério, no toépico
de justificacdo das opc¢des tomadas.

Para efetuar a avaliacdo sumativa, que foi realizada no final de cada Unidade
didatica, utilizei sempre duas aulas (uma de bloco de 90 minutos e outra de 45
minutos). Nestas aulas verifiquei a eficacia do processo ensino-aprendizagem e
determinei o nivel psicomotor pelos alunos segundo os critérios definidos no inicio
do ano letivo. Ainda se deu o registo de presencas nas aulas, pontualidade,
comportamento e empenhamento nas tarefas, permitiu a reunido final de dados que
sustentaram a avaliacdo do dominio Socioafetivo. Para a avaliacgdo do Dominio
Cognitivo foi aplicado por cada Unidade didatica um teste de avaliagcdo de
conhecimentos. No final de cada periodo escolar, os alunos preencheram uma ficha
de Auto-avaliacdo, de forma a valorar a capacidade de auto-reflexdo e tornar os

alunos activos no processo de avaliacao.

2.4. Avaliacdo da Condicéao Fisica

Este campo destinado a aptidao fisica dos alunos foi determinado dentro do
Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica, que se devia proceder a aplicacdo dos testes
de condicéo Fisica no inicio do Ano Letivo, sendo este procedimento destinado a
uma avaliacdo inicial da performance dos alunos no ambito desta vertente
pedagodgica. Para além deste procedimento, no final do ano letivo realizou-se a
Avaliacdo Final, comparando resultados com a avaliacdo da aptiddo inicial dos
alunos.

A introducdo do momento Avaliativo Final parece-me cumprir 0s objetivos, ja que

os resultados recolhidos e comparados com os registos da Avaliagao Inicial permite

MEEFEBS — FCDEF | 2013



Miguel Mendes RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO 27

utilidade e fiabilidade, muito devido ao espagco de tempo entre uma avaliagcdo e
outra. No meu ponto de vista, penso para a avaliacdo da condicao Fisica dos alunos
parece ser gratificante possuir a existéncia de um momento de Avaliacao Inicial, o
gue permite recolher dados que regulem o processo. Neste sentido, para que o
impato desta experiéncia possa conduzir os alunos ao compromisso e sobretudo a
valorizacdo da aprendizagem dos processos pertencentes as capacidades
condicionais, 0 que prevalece da manutencdo da condicdo fisica, € importante que

sejam transmitidos em tempo util os resultados dos alunos.

2.5. Componente Etico-Profissional

A Etica, derivada da palavra grega “ethos” que significa “modo de ser”, é aceite
como um conjunto de regras que orientam o relacionamento humano no seio de uma
determinada comunidade social que neste caso se constitui como a comunidade
escolar.

Esta componente surge numa dimensao paralela a da intervencao pedagdgica e
tem uma importancia fulcral no desenvolvimento do agir profissionalmente num
futuro préximo como docente. Estes valores de ética e profissionalismo deverdo ser
grandezas a reter ao longo da nossa vida enquanto Professores. Ao longo deste
percurso fiz por responder da melhor forma a um conjunto de competéncias que néo
se podem fragmentar desta componente. Demonstrei capacidade para trabalhar
individualmente e coletivamente, assumindo o cumprimento dos coOmpromissos
comuns e individuais dentro dos prazos.

No inicio do ano tinha a consciéncia do papel a desempenhar enquanto
Professor e enquanto elemento da comunidade escolar, perante isto, assumi uma
postura responsavel perante o trabalho e os diversos atores da comunidade escolar.

Por fim, importa salientar que procurei desde sempre ndo sO assumir uma
apresentacao e conduta pessoal adequada, como também promover estes valores
nas pessoas gue nos rodeiam, nomeadamente no que diz respeito aos nNOssos

alunos.
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3. JUSTIFICACAO DAS OPCOES TOMADAS

“Os professores eficazes deferem dos outros porque acreditam que o proposito da
escola é promover a aprendizagem dos alunos. Os professores eficazes conseguem
gue os alunos aprendam e acreditam que a sua grande responsabilidade € ajuda-los

a aprender.” (Cohen, Randenbush e Ball 2003 cit. Cardoso)

No inicio do ano lectivo, apdés a reunido do Grupo de Educacdo Fisica, que
consistiu em reformular os objetivos e critérios de éxito para cada uma das
modalidades e para cada um dos anos de escolaridade, bem como a elaboracéao do
documento da rotacdo de espacos, iniciei 0 processo de planeamento.
Seguidamente, deu-se uma reunidao com o Co-Orientador, onde foram atribuidas as
turmas ao Nucleo de estagio para a lecionacdo no presente ano letivo. Apos a
reunido, iniciei todo o processo que envolveu tarefas a realizar, como base de um
uma boa elaboracdo do planeamento tive documentos elaborados pelo respetivo
grupo, a caraterizacao da escola e turma.

As matérias foram seleccionadas partindo das indicacbes estipuladas pelo
Grupo Disciplinar de Educacédo Fisica. Neste caso definiu-se que o sistema a
elaborar planificacfes e planeamento seria consoante a periodizacao por blocos de
matérias. Neste sentido fiquei a par de todos os procedimentos que sdo necessarios
para a escolha dos mesmos. Sendo uma tematica do interesse de todos os docentes
de educacao fisica, todas as opc¢des sdo tomadas dentro do departamento e tem de
ter em conta um conjunto de fatores que complexifica as op¢des. Hoje em dia, tenho
perfeita consciéncia que elementos como as condi¢cdes temporais, espaciais,
materiais e tradicfes desportivas da zona sdo parametros que assumem um papel
primordial na escolha das matérias escolhidas.

Para uma aprendizagem mais eficaz, para a obtencéo dos objetivos, seguiu-se a
partir da avaliacdo Diagndstica, que permitiu organiza-los face as carateristicas da
turma.

No que respeita a constru¢cdo do plano de aula, segundo orientacdes, este
adoptou uma estrutura dividida em trés momentos. A parte inicial optei sempre que
possivel por realizar exercicios que ndo s6 permitissem uma elevacdo da

temperatura e preparacdo das estruturas articulares, como também apresentassem
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um carater especifico da modalidade, permitindo abordar desde logo contetudos (de
uma forma simplificada), essenciais para atingir os objetivos da aula. Com esta
opc¢ao, consegui ir ao encontro de um aumento do tempo de empenhamento motor,
contribuindo para a realizacao das tarefas.

Na parte fundamental da aula, a estratégia passou por proporcionar uma
complexidade de tarefas, estilos de ensino e feedbacks de forma diferenciada face
aos grupos de nivel e as suas dificuldades/especificidades evidenciadas, sendo esta
opc¢ao justificada pela necessidade de promover a incluséo e diferenciagdo como
forma de rotura com o ensino massivo. Desta forma optei pela realizacao de tarefas
de aprendizagem em grupos heterogéneos. Esta opcao surgiu face a ndo promover
um afastamento total entre os grupos durante toda a aula, promovendo situacdes
gue permitissem n&o sSO aumentar 0S niveis de motivagdo e empenho
essencialmente dos alunos com mais dificuldades, como também esperando que
estes adquirissem aprendizagens pelo fato de realizarem os exercicios com 0s
colegas que apresentavam um nivel de proficiéncia psico-motora mais elevada.

A parte final da aula foi dedicada a arrumacdo do material e verificacdo da
aquisicao de conteudos.

No decorrer da parte fundamental, aquando da lecionacdo das modalidades
Desportivas coletivas (Futsal, voleibol, basquetebol, corfebol) e da modalidade de
raquetas (badminton) houve uma intencdo de minha parte apresentar tarefas que
nao ao encontro das situacdes imprevisibilidade situacional — O Jogo. Neste sentido,
abordei a filosofia metodologica de Teaching Games for Understanding,
desenvolvida por Bunker e Thorpe (1982. Este modelo tem como objetivo passar a
vé-lo como um espaco de resolucdo de problemas e ndo como um momento de
aplicacdo de técnicas isoladas. Para concretizar este objetivo, disponibiliza-se
adaptacdo de formas de jogo apropriadas ao nivel de compreensdao e das
capacidades de intervencdo dos alunos. Esta adaptacédo dos exercicios em formas
de jogo, realiza-se através de quatro principios: - selecdo do tipo de jogo; -
modificacdo do jogo por representacdo; - modificacdo por exagero; - e,
complexidade tatica. Acrescentar que este modelo afirma que ndo anula na sua
totalidade o ensino da técnica, mas reflecte alguma importancia na parte do
desenvolvimento do aluno em situacdes de compreensdo do proprio jogo,
“‘demonstrado pelo reforco do comportamento intencional, reconhecendo o caracter

situado das habilidades e do seu uso estratégico” (Graga; Mesquita, 2009).
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Por outro lado, em relagcdo as modalidades individuais (Gindstica de solo,
Aparelhos e Atletismo), foram propostas progressdes e situagdes de aprendizagem
para promover a aquisicdo dos contetudos. Relativamente a lecionagdo as
matérias/disciplinas foram abordadas sob a forma de estacdes (atletismo) e circuito
(Ginastica). Estas estratégias pedagolgicas permitiram um maior tempo de
empenhamento motor, um maior dinamismo, uma maior liberdade do ensino-
aprendizagem e uma maior concentracao e interaccao professor-aluno. Sendo que o
grau de complexidade e especificidade das tarefas aumentou de forma progressiva
no decurso das aulas, a aprendizagem foi sempre proposta do simples para o
complexo (nivel introdutério, elementar e avangado).

Referir ainda a incidéncia da aptidao Fisica, onde foi determinado pelo Grupo de
Educacdo Fisica e pelo Nucleo de Estagio da Escola que se devia proceder a
aplicagéo dos testes de condigdo Fisica, no ambito do Fitnessgram, no inicio do ano
letivo (Avaliagéo da prestacgéo inicial do alunos) e no fim do ano letivo (Avaliagdo da
prestacao final do alunos). No que diz respeito a este fato e, como ja referi, durante
todas aulas, numa primeira parte de aula (fase inicial) o aguecimento geral definia-se
pela exercitacdo das capacidades condicionais, a fim de, proporcionar uma
preparacao ativa aos alunos para a avaliacao final a ser executada.

Estas estruturas influenciaram eficazmente a aprendizagem dos alunos e a
gestdo das aulas, na qual pretendi otimizar o tempo util de aula com o Intuito de
aumentar o tempo potencial de aprendizagem. Para isso, apresentei uma escolha de
exercicios que envolvesse uma boa organizacdo dos alunos pelo espaco de aula.
Outra estratégia que utilizava foi o fato de levar para a aulas as equipas ja
constituidas, este aspeto, prevaleceu a reducéo do tempo de organizacao da aula.

Na abordagem a organizacdo das atividades e transicao entre tarefas optei por
criar rotinas, a fim de, originar dentro da turma uma ordenacdo da aula mais
simplificada. Muito sinceramente acredito que a criagcdo de rotinas tem vantagens
notorias, que se traduzem em ganhos temporais significativos, possibilitando ter um

tempo util de aula bastante superior.
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4. ENSINO DA APRENDIZAGEM

“Os Professores mais eficazes acreditam que os alunos conseguem aprender e
assumem que a sua grande responsabilidade é ajuda-los a aprender”
(Judith Rink, 1996)

Ao nivel da intervencao pedagdgica houve um grande numero de aprendizagens
e uma grande evolucdo ao longo do ano letivo. De um nivel baixo de experiencia no
ambito da pratica pedagogica de Educacdo Fisica passei a um nivel bastante
positivo para a lecionacdo da mesma.

Neste campo procuro refletir sobre as aprendizagens realizadas como estagiario,
0 compromisso com as aprendizagens dos alunos e a inovacao realizada nas

préaticas pedagdgicas.

4.1. Aprendizagens realizadas como Professor Estagiario

Na minha opinido um Estagio Pedagogico obedece uma logica sequencial de
formas e momentos relativo a aprendizagem, isto €, a sua funcdo serve para
vivenciar situacdes e aprender como as proceder de uma forma correta. Portanto o
estagio serve para proceder a experimentacdes e sé depois perceber se as
estratégias experimentadas sdo adequadas ou ndo, se erramos ou realizamos com
éxito todos os atos/acoes.

Ao longo desta etapa, sempre deu 0 meu maximo, procurei sempre encontrar,
apoOs varias leitura e analises, as melhores solu¢des para cada situacdo. Nesta
realidade tive a felicidade de obter varias ajudas e feedbacks estabelecidos pelos
meus dois colegas de estagio e, principalmente, pelos meus orientadores que
manifestaram um papel gratificante, esclarecendo os seus pontos de vista sobre as
variadas situacfes para que um Professor (neste caso Professor estagiario) pondere
sobre essas mesmas circunstancias e situacdes. Portanto, tanto o Professor Vasco
Goncalves (Co-orientador) e o Professor José Pedro Ferreira (Orientador) tiveram
essa funcdo importante no desenvolvimento da minha aprendizagem e evolugédo do

meu trabalho enquanto professor estagiario.
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Surge, entdo, a necessidade de refletir sobre as aprendizagens adquiridas.
Neste sentido, vou elaborar este capitulo com reflexbes ao processo de
planeamento, conducéo e avaliagdo do ensino-aprendizagem.

Assim, quando ao planeamento obtive uma oportunidade nunca antes exercida,
que foi o fato trabalhar com o Programa Nacional de Educacéo Fisica, adaptando ao
contexto real. Perante este momento percebi melhor como € que se realiza uma
caraterizagdo da turma e promover melhor a forma como me confrontar com 0s
diferentes alunos, tanto dentro de aula como fora. Relativamente a lecionacao das
aulas utilizei exercicios, estratégias e metodologias no planeamento das minhas
Unidades didaticas e aulas, apds analisar reflexivamente as observacfes das aulas
dos meus colegas de estagio, bem como, das aulas do meu Orientador de Escola.
As unidades curriculares da Licenciatura em Ciéncias do Desporto foram benéficas
para a elaboracdo das minhas planificacdes, utilizando os estilos de ensino mais
adequados a certas abordagens dos conteudos. As disciplinas que tive no primeiro
ano do Mestrado de Ensino da Educacéao Fisica dos Ensinos Basico e Secundario,
também, foram importante no sentido de colocar em pratica, no “terreno”, todo o
conhecimento obtido, relativamente, aos momentos e funcdes de avaliacdo, Modelo
de Educacao Desportiva e o Modelo “Teaching Games for Understanding”. No
entanto, encontrei-me ao longo deste ano muito aberto as sugestbes do orientador
de escola, especialmente, a forma como abordar a matéria de Ginastica.

No que diz respeito a instru¢cdo, melhorei a sua qualidade e pertinéncia, através
das preparacdes longas. Minimizei o tempo utilizado na instru¢do, garantido, porém,
a sua qualidade. Ao longo das aulas percebi que por vezes para ndo perder tempo
com algumas demonstracbes, principalmente, nas aulas de minutos podia
demonstrar eu préprio. Por fim aperfeicoei capacidade de observar e analisar
pedagogicamente os alunos, o que permitiu melhorar a conformidade de
estabelecimento de Feedback. De uma forma geral, os feedbacks fornecidos no
decurso da interacdo pedagdgica, em situacdes reais operou simultaneamente em
trés tipos de influéncias fundamentais, sendo que obtive, por vezes, dificuldades em
separa-las na pratica: Motivacéo (levava o aluno a aumentar o esforco e participacao
mais ativa); Reforco (par acoes corretas e incorretas, sendo respetivamente positivo
ou negativo); e, informacédo dos erros que serviram de base par a correcdo. O fecho
de feedbacks foi algo de trabalho arduo, sendo que, demorei algum tempo para

perceber bem como utilizar pedagogicamente, mas fui percebendo e experimentado,
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guestionando os alunos e de cada vez que fornecia um feedback positivo
permanecia, perto do aluno para observar a nova execugao.

Quantio & Gestdo de recursos criei rotinas, aproveitando esse fato para
potenciar o tempo de empenhamento motor, de aprendizagem, diminuindo os
tempos de transicdo de tarefas. Diversifiquei a constituicdo dos grupos, atendendo a
diferenciacdo pedagdgica, a necessidade de adequar as progressfées pedagdgicas,
em fungdo dos grupos de nivel criados. Neste sentido, procurei realizar a
constituicdo dos grupos/equipas em casa, uma vez que diminuia o tempo de
organizacao. Perante a constituicdo dos grupos, percebi que a sua formacao teria de
ser direcionada para grupos homogéneos, uma vez que pretendia igualar o tempo
da atividade motora e adequar o grau de dificuldade das tarefas/contetdos ao seu
nivel de proficiéncia. No entanto, numa pare final da lecionagcéo das matérias, difundi
a realizacdo dos exercicios segundo grupos heterogéeneos, a fim de promover
aspetos de cooperacao, entreajuda entre grupos diferentes.

Na dimenséao clima/disciplina, desenvolvi condutas de controlo ativo da turma de
forma a facilitar o processo comunicativo e conservar a atencao. Enaltecer pelo lado
negativo, que turma apresentou uma forma regular nas suas atitudes e
comportamento desviantes para um bom funcionamento da aula. Foi uma vertente
pedagodgica que me proporcionou grande dificuldade ao longo do ano letivo. Percebi
gue deveria intervir sistematicamente ndo deixando passar comportamentos
inapropriados, sendo mais rigido utilizando diversas estratégias de repreensdo, no
sentido de perceber qual seria a mais eficaz para anular o nivel de indisciplina.
Numa outra vertente desta dimenséo, melhorei na forma de comunicar, falando mais
devagar e ndo projetar muito a voz.

No ambito da avaliacdo fui adquirindo competéncias de observacao, de sintese
das informacg@es recolhidas e capacidade de transformacédo dos dados de forma a
melhorar o ensino face as aptiddées dos alunos, ao longo dos varios momentos
avaliativos. E, aumentei aquisicdo de desenvolvimento do instrumento de avaliacéo,

ficheiro de Excel, onde potenciou a analise do processo avaliativo.
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4.2. Compromisso com as Aprendizagens dos Alunos

Na intervencdo pedagogica tem atribuido cada vez mais espaco aos conceitos
de diferenciacdo, adequacdo e flexibilidade. Assim, acredito ser possivel definir
diferentes caminhos para que as aprendizagens sejam bem-sucedidas
(diferenciacédo), procurando modos de adequacdo a cada situacdo concreta
(adequacéo) e contextualizando dentro de um quadro de referéncia que estabelece
balizas e orientagcOes claras em termos de competéncias essenciais as experiéncias
de aprendizagem para os alunos (flexibilidade).

Durante as aulas, o fato de proporcionarmos tarefas, tempos e sequéncias de
aprendizagem diferenciados e optarmos por estilos de ensino adequados as
carateristicas Unicas dos diferentes grupos evidenciados, permitiu-nos orientar o
processo de ensino no sentido de promover as aprendizagens de todos os alunos.
Por sua vez, a instrucdo e feedback diferenciado procuraram desde logo
proporcionar uma individualizagdo do ensino face as necessidades e especificidade
de cada aluno.

Para a manutencdo de um clima agradavel, € necessario estabelecer o tipo de
feedback a fornecer. Neste sentido tentei sempre facultar feedbacks positivos,
encorajando os alunos a fazer melhor. Os feedbacks individuais e especificos aos
alunos sdo aqueles que produzem mais resultados, tendo eu o cuidado de observar
com atencéo os desempenhos dos alunos da turma por forma a corrigi-los e guia-los
de forma pertinente. No entanto, ndo descartei o fornecimento de feedbacks de
grupo. Nesta vertente, centrei-me no estabelecimento a aspetos fundamentais dos
contetdos lecionados, transmitindo os critérios de éxito que, de forma instintiva,
levassem os alunos & execucéo correta.

O controlo do Processo Ensino-Aprendizagem deve muito aos trés momentos de
avaliacdo: Avaliacdo Inicial (para diagnosticar e prognosticar o futuro, procurando
oportunidades de ensino nos interesses e necessidades dos alunos); - avaliacédo
Formativa (para detetar nivel de pré-requisitos, remediar e recuperar os alunos); e,
Avaliacdo Sumativa (alcancados, retroacdo ao processo ensino-aprendizagem,
classificacdo e meta-avaliacao sobre o sistema de avaliacdo).

Na minha opinido ndo existe uma estratégia clara, uma vez que as nossas
intervengbes pedagdgicas dependem do nosso conhecimento, capacidade e de

variaveis que nem sempre obtemos o controlo (comportamento da turma, etc.),
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porém, temos que nos adaptar, portanto, sempre possibilitei com competéncia uma
aprendizagem eficaz & minha turma. Nesse caso, perspetivei tarefas idénticas,
exercitando os mesmos conteudos mas, com objetivos especificos a cada nivel de
proficiéncia pelas matérias, preservando a motivacao e participacao ativa e eficaz no
empenhamento motor. Para isso, utilizei um transfer de habilidades técnicas
desenvolvidas em exercicios critério para as situacbes de formas jogadas, jogo
condicionado e jogo na sua forma global.

4.3. Inovacdo nas Praticas Pedagdgicas

A inovacao da intervencdo pedagogica € um processo que contribui de forma
muito positiva na formacao continua dos futuros professores, pois proporciona novos
métodos e estratégias de ensino determinantes para a melhoria da qualidade no
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem.

Por este aspeto e uma vez que este ano foi o0 meu primeiro contato coma
realidade escolar, procurei sempre demonstrar rigor, imaginacao e inovacao. Para
tal, apresento algumas praticas que considero paralelamente inovadoras, que
experimentei durante este processo como professor estagiario:

= A exequibilidade do Programa Nacional de Educacao Fisica, isto €, ao longo
do ano senti a necessidade de adaptar os objetivos contemplados no programa a
realidade das turmas. Nesta tematica devemos ainda ter em conta que a lecionacao
da disciplina de Educacéo Fisica depende de diversos fatores, entre 0os quais 0s
recursos materiais e espaciais, a qualidade do desempenho motor dos alunos e a
especificidade de cada escola. A conjugacédo de todos estes fatores resulta numa
equacao com uma grande quantidade de incognitas que nao permite ter como
resultado final o Programa Nacional de Educacéo Fisica.

= Para a matéria de Ginastica, a explicacdo das estacdes que compunham o0s
circuitos foi efectuada através da referéncia das componentes criticas de cada
elemento (e das ajudas), onde pontualmente (na introducdo dos elementos
gimnicos) onde realizava a demonstracdo, ndo induzindo os alunos em erro.
Também para auxiliar os alunos, criei umas meios graficos (Imagens) onde estavam
recriadas as sequéncias de movimentos pretendidas para cada elemento gimnico,

bem como a forma mais adequada de se realizar as ajudas. Estes auxiliares de
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trabalho encontravam-se pela sala de aula, colocados estrategicamente na estacéo
que representavam.

= Afixei em meios gréficos, no inicio da aula, no sentido de apresentar a turma
os grupos de trabalho, uma vez que pela simples observacgéao do papel por parte dos
alunos diminuia o tempo de organizacao.

= Aplicagdo do Modelo “Teaching Games for Understandig”. O objetivo deste
modelo é fazer com que se possa vé-lo como um espaco de resolucao de problemas
e nao como um momento de aplicacdo de técnicas isoladas. Para concretizar este
objetivo, disponibiliza-se adaptacdo de formas de jogo apropriadas ao nivel de
compreensao e das capacidades de intervencdo dos alunos. A progressao da
aprendizagem é algo que os professores de Educacéo Fisica devem ter em conta
guando planeiam as suas aulas. Este Planeamento deve ter em conta as
capacidades dos alunos, competéncias, e 0 grau de complexidade das tarefas,
devendo sempre, estarem organizadas, pensadas e planeadas numa forma mais
simples para o complexo. Desta forma, a aprendizagem e a aquisicdo de conteudos
serdo facilitados. Numa aula de educacéo fisica um professor deve ter conhecimento
da importancia dos jogos reduzidos, uma vez que, quanto a mim, parece-me ser um
método para eficaz para impor praticas de ensino dos jogos desportivos coletivos.
Na sua maioria, os professores utilizar esta forma de ensino, uma vez que, eles
exigem uma grande pratica dos alunos, e que permitem que os alunos estejam em
grande contato com a bola, melhorar aspetos técnicos e varias vertentes do jogo ao
nivel da intensidade. No jogo formal isto ndo acontece, e 0 modelo dos jogos para a
compreensao, transmitem-nos que, hoje me dia, o ensino dos jogos faz-se cada vez
mais através da utilizacdo de jogos reduzidos. Sendo assim, € importante dizer que
guando passamos, quer do analitico para formal, quer do reduzido para o formal é
necessario haver um Transfer eficiente e eficaz. Na minha opinido esta eficacia de
Transfer s6 se estabelece em alunos de nivel avancado que dominem as accfes
técnicas de jogo. No entanto, esta é s6 a minha. Relativamente ao Transfer do jogo
analitico para ao jogo formal, muitos autores indicam que uma transicao efetiva de
exercicios técnicos para jogo, requer que os alunos pratiquem em situacao similar
de jogo logo na sequéncia inicial de aprendizagem. Nesta categoria de jogo, como
um tipo de exercicios eficiente para uma boa aprendizagem, é importante que 0s

alunos percebam a mecéanica do jogo desportivo coletivo.
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Todas estas inovac¢des foram muito bem aceites e resultaram num acréscimo de

gualidade nas acdes que foram sendo desenvolvidas ao longo deste percurso.

5. DIFICULDADES E NECESSIDADES DA FORMACAO

Ao longo do ano letivo procurei refletir sobre as dificuldades sentidas e as suas
formas de resolucdo. Portanto, este ponto do Relatério destina-se a reflexao destes
aspetos, bem como, relatar mostrar as dificuldades a resolver no futuro e realcar a

necessidade da Formacao Continua.

5.1. Dificuldades e formas de resolucéao

Apesar de estar bastante satisfeito com o desenvolvimento do meu trabalho, néo
se pense que tudo foram facilidades, pois as dificuldades sentidas também foram
uma realidade presente.

Ao longo deste ano letivo de aulas posso afirmar que os momentos onde senti
mais dificuldades foram no inicio do ano letivo e na lecionacdo nas primeiras aulas
de cada Unidade didatica.

Através de feedbacks constantes, procurei encontrar um contato mais ativo com
a turma. Optei, numa parte inicial do ano letivo, por estabelecer feedbacks coletivos.
No entanto com o aumento da confianca e credibilidade na transmissdo de
conteudos, revelei bons indicadores na administracdo de feedbacks individuais.
Nesse sentido apercebi-me que realizar feedbacks individuais, torna uma aula mais
simples e objetiva. Posteriormente, o fecho dos ciclos de feedback proporcionaram-
me mais dificuldades, consolidando esta vertente de intervencdo pedagdgica um
pouco mais tarde na lecionagao das aulas.

Outro aspeto que revelei alguma dificuldade de concretizar com éxito foi a forma
de movimentar e circular pelo espaco de aula, no inicio tinha de manter uma grande
concentracdo para ndo perder de vista o empenhamento motor dos alunos. Contudo,
com acumular de aulas originou experiencia, na qual acabei por controlar com

SUCesso.
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No meu ponto de vista a disciplina na sala de aula foi o obstaculo duro de
ultrapassar. Originou-me sempre ddvida em como atuar perante algumas situacdes
desviantes da aula. Na gestdo do espaco de aula, o professor é o lider formal da
turma. Esta qualidade de lideranca depende muito das qualidades pessoais do
professor e, essencialmente, do estilo de relacdo que adota na relacdo com os
alunos. Contudo o grande problema que esta aqui explicita é quando se verifica
gestéo equilibrada, parcialidade de repreensdes, dialogos amigaveis ou ndo, queda
dos extremos (autoritarismo e permissividade). Neste sentido, melhorei muito a
minha forma de intervir na aula perante comportamentos incorretos, sendo um
Professor assertivo: professor que se sabe fazer respeitar, come¢cando por respeitar
os alunos. Acredita neles e confere-lhes responsabilidades, censura e admoesta
recordando a regra, tem em conta 0s comportamentos e n&o a pessoa. E aquele que
sabe elogiar quando devido, mas que consegue castigar caso necessario, desde
gue a punicéo obedeca aos principios da razoabilidade, adequacao e consisténcia.

Por fim, no que diz respeito & avaliacdo, uma das dificuldades sentidas
inicialmente prendeu-se na capacidade de avaliar durante a aula todos os
parametros. Procurei sempre ser rigoroso durantes as situacdo de avaliacéo
diagnostica e sumativa em que, por vezes, descuidei-me no que diz respeito ao
feedback pedagogico e esquecia que antes de um momento de avaliagcdo estava
presente uma aula, onde devera sempre proporcionar-se aprendizagens dos alunos

no qual o feedback é essencial.

5.2. Formacéo continua

“E no dia-a-dia das atividades da escola que o professor se constréi como
profissional. Assim, a escola deve ser o local de formacéo, tanto por ser onde a
atuacao docente acontece como pela histéria dos professores e sua relacdo com a
instituicdo.” (Silva, 2001)

O professor estagiario inicia a profissdo de docente com conhecimentos tedrico
de base, assim como, os conhecimentos praticos exigidos a um professor
profissionalizado. Os estagiarios sdo orientados e apoiados pelos orientadores
durante o periodo de indugdo e, ap0s a conclusdo desta etapa os professores

estagiarios estdo formalmente integrados com membros da profissdo. A “licenca”
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para ensinar deve ser renovada ao longo dos anos, assim, o professor deve
demonstrar um conhecimento profissional lato e assumir responsabilidades na
escola, para além, das suas responsabilidades docentes individuais. Quando falo em
formacdo continua o objetivo é destacar a importancia do desenvolvimento
profissional.

O desenvolvimento profissional depende da criacdo de uma vasta base de
conhecimento. Reflete-nos nas decisbes que se tomam e na acdes que se
empreendem no ambito de um espaco de autonomia que é inerente ao trabalho dos
profissionais. Quanto maior for a autonomia concebida pelo sistema educativo aos
docentes, mais seriamente estes exercerdo a sua responsabilidade profissional,
desde que a base do conhecimento profissional seja sélida. E sugerido, de modo a
conservar 0 entusiasmo dos professores pela participacdo nas atividades de
desenvolvimento profissional, que seja planeado um esquema de progressao na
carreira docente. Cré-se que um processo de desenvolvimento profissional linear
reconhecido por todos podera nao so servir de incentivo para que os professores se
tornem estudantes profissionais ao longo da vida, mas também, podera oferecer um
reconhecimento publico, relativamente aos professores que investem no seu
desenvolvimento profissional individual, ndo s6 com o fim de se satisfazerem a eles
mesmos, mas também, com o fim de contribuirem para uma melhoria crescente da

profissdo docente.
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6. ETICA PROFISSIONAL

“O Estagio Pedagogico abarca as principais vivéncias e perce¢des associadas ao
“Tornar-se Professor”, dando a conhecer alguns dos maiores ganhos e dificuldades

associados a este primeiro contato com a profissao” (Fernandes, 2003) ”

6.1. Capacidade de Iniciativa e Responsabilidade

Perante a entrada neste ano de estdgio pedagdgico, retive uma atitude de
compromisso e inteira responsabilidade com toda a comunidade escolar e com 0s
seus elementos, tornando-me um Ser melhor em duas vertentes, a minha formacao
pessoal, académicas e profissional, e a promocéo das aprendizagens dos alunos.

A capacidade de iniciativa esteve presente ao longo deste processo, relativo, ao
fato de me manter disponivel para a escola e para os alunos. A atividade profissional
(lecionacdo de aulas de Atividade Fisica-Desportiva — Area de Enriquecimento
Curricular e aulas de Expressao Fisico-Motora) que mantive, simultaneamente, com
o Estagio ndo me impediu de respeitar honradamente todos os compromissos
assumidos no Guia de Estagio.

Relativamente ao orientador de Estagio, promovi uma relacdo de respeito
procurando aprender com as orientacfes recebidas. Em relacdo aos colegas de
estagio o clima que vivenciado contribui para a promoc¢édo da minha aprendizagem.
Todos estes aspetos realizado deu-se pelo motivo que sempre valorizei as
diferentes capacidade/competéncias de cada um, respeitando os distintos ritmos e
estratégias de forma a apresentarmos um trabalho de referéncia. Neste sentido,
manifestei sempre uma cooperacao positiva, num clima de interajuda, de reflexdo e

de avaliacéo e de partilha de conhecimentos.

6.2. Importancia do trabalho individual e de Grupo

As dinamicas de trabalho de grupo, isto €, o trabalho entre os colegas de ndcleo
de estagio, € um processo importante no desenvolvimento de fatores como a
cooperacdo, motivacao, experiéncia e superagao das dificuldades em todas as areas

de intervencdo pedagogica. Cada elemento que constitui o Ndcleo de estagio tinha
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as suas responsabilidades e compromissos foram do contexto de estagio
pedagdgico. Porém, isso ndo revelou que ndo surgisse constantemente dialogo de
modo que a informacéo sobre as atividades e trabalhos realizados em grupo fosse
do conhecimento de todos.

Ao longo desta etapa, houve sempre compreensdo entre nos (estagiarios)
mesmo quando ocorria divergéncia de opinides. Pois, estavamos conscientes que
esta serd a realidade da nossa vida profissional, procuramos entdo, encontrar um
meio de entendimento, de modo a que os objetivos dos projetos/ativiades fossem
ajustados e superados.

Desde o inicio do Estagio todas as atividades desenvolvidas em grupos foram
discutidas em comum com o0 nosso Orientador de Escola (Professor Vasco
Gongalves), o que resultou num constante reajustamento na fase de concegéo.

Em suma, posso afirmar que fomos um Nucleo de Estagio responsavel e
dedicado, que procurou trazer alguma inovacédo pedagogica a Escola, nas diversas
vertentes sobre as quais incidiu o processo de Estagio.

Relativamente a interacdo que mantive ao longo deste processo de
aprendizagem juntamento com os Orientadores de Escola e de Faculdade, posso
dizer que, foi-me alargado orientacGes e atuacdo mais autonoma, deixando-me mais
confiante no meu desempenho enquanto professor de educacédo Fisica. O contato
diario com o Orientador de Escola, Professor Vasco, foi fulcral para a superacéo das
minhas dificuldades e obtencdo de novos meios de pratica pedagogica. Durante este
ano, transmitiu-me saberes que influenciaram a minha maneira de pensar e de agir,
para além, de ter contribuido, de forma positiva, para minha formacédo enquanto
docente, alterando o modo de atuacdo no terreno (proporcionando transformacdes
na forma de intervencéo).

No que diz respeito ao trabalho desenvolvido individualmente, posso afirmar,
gue cumpri de forma responsavel as exigéncias do Estagio Pedagdgico definidas no
Guia de Estagio. Procurei ser um Professor trabalhador, reflexivo, procurando
encontrar as melhores estratégias hum processo de investigacdo-acao, aprendendo
com as minhas praticas, procurando aperfeicoa-las. Revelei, ao longo deste ano,
sentido critico, sendo exigente com as minhas intervencdes pedagdgicas, no sentido

de encontrar indicadores de acdo que levem-me ao aperfeicoamento.
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7. QUESTOES DILEMATICAS

No decorrer desta Etapa académica, surgiram varias interrogacées que implica
agora analisar e corrigir.

A primeira questdo esta relacionada com a aplicacdo da Educacao Fisica no
contexto Escolar de acordo com o documento — Programa Nacional de educacéo
Fisica, que serve de orientacdo para os professores. Este apresenta inadaptacao
dos conteudos programaticos as reais necessidades/possibilidades dos alunos.
Confirmei ao longo deste ano, que o0s conteldos e objetivos pretendidos pelo
documento oficial ndo corresponde a realidade encontrada na escola, neste sentido,
cabe ao professor adequar a sua realidade de trabalho, de acordo com os varios
recursos. Em algumas Unidades Didaticas (ex: Basquetebol) a maioria dos alunos
apresentou dificuldades na consecucdo dos objetivos, verificando que muitos
conteudos tracados pelo Programa Nacional tornam irrealizaveis tendo, assim, de
criar estratégias para superar esta evidéncia, optando por estabelecer objetivos de
niveis de execucao mais baixos do que aqueles que estéao registados no Programa
nacional de Educacao Fisica para o 8° ano escolar.

A segunda questdo que coloco diz respeito a avaliacdo Sumativa, ndo tinha
consciéncia qual seria a forma mais adequada, quais os conteudos a utilizar e, como
tinha de relacionar com os diferentes grupos de nivel de execucéo. Portanto, optei
por utilizar a mesma organizacao e estrutura do espaco de aula, usar 0s mesmos
exercicios realizados nas aulas anteriores a avaliacdo sumativa, uma vez que
pretendia que os alunos ndo fossem confrontados com novos exercicios, porque
poderia prejudicar o seu desempenho.

A terceira discussdo que apresento € uma questdo muito debatida no seio da
disciplina de Educacao Fisica e que na qual concordo, que é em relacéo as aulas de
45’minutos (30 minutos de tempo util). Nestas aulas procedi a adaptagées como nao
realizar uma reviséo e extensao dos conteudos muito alargada na fase do retorno a
calma e néo realizar um aquecimento especifico na fase inicial da aula, pois o tempo
de pratica é curto e a turma tinha aula de Espanhol logo a seguir, sem intervalo pelo
meio, o que faz, portanto, responsabilidade para que os alunos ndo cheguem

atrasados a aula seguinte.
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O quarto e o ultimo dilema refere-se a Periodizacado das Matérias por blocos. No
inicio do ano é definido pelo Grupo Disciplinar um conjunto de modalidades a
abordar ao longo do ano letivo. Por este fato face a forma de organizacdo e
distribuicdo de espaco pelo docente, da-se a utilizacdo do processo de lecionacdo
por uma organizagdo de blocos, isto € por exemplo, cinco em cinco semanas a
turma troca de espaco de aula. Em termos de avaliacdo diagnostica passa pro
avaliar os alunos no inicio da Unidade Didéatica e ndo no inicio do ano letivo. O fato
de estarmos perante uma organizagao por blocos em que as modalidades a lecionar
estdo dependentes do local em que lecionamos e do espaco temporal disponivel
nesse mesmo espaco leva a que nem todas as opcdes educativas resultem da
Avaliacdo diagnéstica realizada, face as condicionantes de espaco e tempo
existentes. Mesmo no que concerne a sequéncia e légica das modalidades a
abordar, acabamos por estar condicionados face as rotacfes de espaco existentes.
Na minha opinido penso ser dificil para um professor optar pela melhor forma de
lecionar as nossas aulas, se realizamos as nossas aulas consoante uma
periodizacdo por blocos ou por etapas. Todas as opcfes educativas incluindo o
tempo a dedicar a modalidade devem resultar da especificidade e carateristicas
Unicas da turma, sendo assim, seria mais benéfico em termos de aprendizagens
realizar no inicio do ano letivo uma avaliacdo diagnostica a todas as modalidades,
definindo a partir desta um namero de aulas a leccionar adequado as dificuldades
distintas evidenciadas em cada matéria. Por outro lado o meu Plano Anual
compreendia as directrizes originadas pelo Grupo de Educacdo Fisica da escola,
assim, cumpri as indicacdes provenientes do Grupo, depois de analisar o mapa de
rotacbes, procurei periodizar as matérias tanto quanto possivel em funcdo dos
interesses e necessidades dos alunos, limitando-me a proceder a avaliacao

diagndstica no inicio de cada Unidade Didatica.

MEEFEBS — FCDEF | 2013



Miguel Mendes RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO 44

8. CONCLUSOES REFERENTES A FORMACAO INICIAL

O papel dos vérios intervenientes na viabilizacdo de todo o processo de estagio
Pedagdgico, nomeadamente as relagbes com os Professores Orientadores e
colegas de estagio, Conselho Executivo, pessoal docente ndo docente, permitiu
estabelecer um bom ambiente de trabalho e desenvolver uma boa dinamica de
grupo visando um percurso eficaz.

Segundo Onofre (1996), “Focar a formacdo dos professores na pratica
profissional € uma regra fundamental. (...) Particularmente no caso da Formacéao
Inicial, o contato com a atividade profissional devera ser uma realidade. (...) A
ligacdo ao campo da realidade profissional implica, também, uma abertura do
processo de formacao a colaboracédo de professores peritos com responsabilidades
directas no processo de escolarizagdo no ensino basico e secundario”. As ideias
defendidas pelo autor revelam que as aprendizagens que devemos adquirir ao longo
no ano letivo ndo devem ser somente num campo da lecionacéo, mas também deve
contemplar a componente ético-profissional, os diferentes ramos da educacao fisica
dentro do contexto escolar (elaboracdo de documentos, planificacdo e concretizacao
dos planos de atividades, tarefas do desporto escolar, assessorias a cargos) e as

tarefas enquanto Docente.

8.1. Impato do Estagio na realidade de contexto escolar

A relacao estabelecida entre o Nucleo de Estagio e o Conselho Executivo foi de
proximidade, para além da simpatia e recetividade revelada por parte daquele 6rgao,
demonstraram interesse e desencadearam, em todas as situacfes, 0S apoios
necessarios as atividades solicitadas. Para além disso, autorizaram a realizacdo de
todas as atividades, apoiando também na impressdo e nas fotocopias de
documentos importante a execucdo dos Vvarios projetos desenvolvidos,
nomeadamente, no ambito da Unidade Curricula Projetos e Parcerias Educativas.

O contato com o Grupo de Educacdo Fisica foi positivo, na qual mostraram
desde o inicio, disponibilidade para prestar auxilio na partilha de conhecimentos
inspirando deste modo confianga. Neste seguimento, foram desenvolvidas relagdes

de companheirismo, respeito matuo e interajuda nos varios tipos de atividades
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proporcionadas ndo sé pelo Nucleo de estagio (PascoAbrir e Acdo de Formacao)
mas, também, pelo Grupo Disciplinar de Educacdo Fisica. Exemplo disso foi a
realizacdo do Corta-Mato Escolar e Distrital, Mega Sprint Escolar e Distrital,
InterTurmas de Andebol e Voleibol, etc.

Todos os professores participaram direta ou indiretamente nas atividades
integradas no estagio. A vivéncia foi mais evidenciada com alguns professores do
que outros, devido a incompatibilidade de horarios e pela maior ou menor
disponibilidade de alguns em participar nalgumas atividades que foram organizadas
por nés, Nucleo de estagio.

O relacionamento entre todos os elementos da escola foi crescendo,
estabelecendo-se, assim, um clima de respeito mituo e troca de
conhecimentos/experiéncias. De realcar a abertura e simpatia por parte da Diretora
de Turma, este acompanhamento mantido ao longo do ano, permitiu-me obter uma
nocao de todas as suas funcdes, competéncias e dificuldades.

O relacionamento estabelecido com os funcionarios da escola, responsaveis
pelos espacos de aula para a disciplina de Educacéo Fisica foi positivo, tendo sido
desde o inicio muito simpaticos, muito prestaveis e fundamentais na articulacéo e na
preparacdo do material, viabilizando a disponibilidade dos materiais antes do toque
de entrada.

Os conhecimentos adquiridos ao longo do ano letivo ndo podem deixar de ter
um carater individual, isto porque estéo relacionados com as expetativas do estagio.
A envolvéncia em determinados ambitos da escola sO se verifica mediante o
interesse de cada professor. Foi muito relevante a envolvéncia em diversas
atividades e tarefas da escola para perceber melhor o funcionamento da escola e da
educacao fisica na escola.

Por fim, o impato que tive com a minha turma foi revelante no seu processo
Ensino-aprendizagem, procurei estar disponivel para os alunos, ouvindo-os e

ajudando-os no que fosse necessario.
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8.2. Pratica pedagdgica Supervisionada

A supervisdo pedagodgica pode ser entendida como “ um processo natural no qual
uma pessoa mais habilitada e mais experiente, que assume o papel de modelo,
mestre, responsavel, encorajador, conselheiro e protector, ajuda as pessoas menos
habilitadas ou menos experientes, com o propdsito de promover o desenvolvimento
profissional e/ou pessoal” (Koster, Korthagen & Wubbels, 1998, cit. por Cardoso,
20009).

O Co-Orientador, Professor Vasco Gongalves teve um papel preponderante na
minha intervengédo, facilitando, encorajando e valorizando as minhas experiéncias
pedagodgicas. Acompanhou-me formativamente na planificacdo, realizacdo e
avaliacdo do Processo Ensino-Aprendizagem. Demonstrou sempre disponibilidade,
foi agente de incentivo e de desafio na minha pratica pedagdgica, contribuindo para
a minha formacé&o pessoal e profissional. Isto prevalece que sé&o s0 vantagens e, por
isso vai de acordo com o que é citado por Onofre (1996), que “o0 mais importante das
vantagens esta relacionado com os efeitos encontrados nos alunos ensinados por
professores que sao sujeitos a uma formacdo didatica por via de um ajustado
processo de Supervisdo.”. Segundo esta afirmacdo os alunos (estagiarios)
aprendem mais e com maior qualidade.

Finalizando este tépico, o papel do professor Vasco foi muito influente para a
aquisicao de experiéncia, estimulando a minha curiosidade face a situacdes novas,
contribuindo para a resolucdo de questbes reais incentivando-me a reflexdo, de
forma a aprender com a experiéncia e direcionando-me para o aperfeicoamento. O
resultado das aprendizagens decorrentes deste estagio, sdo fruto deste
Acompanhamento.

Desta feita, a pratica pedagodgica Supervisionada contribui de forma inequivoca
para a minha formacédo. A ligacdo entre a formacao tedrica que tive ao longo dos
guatro anos, sua aplicacdo na pratica e a promo¢ao das aprendizagens face as
caréncias teoricas e praticas de um professor em formacdo, permite-me terminar
este ano letivo com o sentimento que me tornei profissional docente mais
competente.

Por fim, salientar o Orientador de Faculdade, Professor José Pedro Ferreira,

este observou algumas aulas no decorrer do ano letivo, acompanhando a prética
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pedagdgica através de reunido conduzidas apés a observacdo das aulas,
fornecendo o seu feedback e sugestbes de aperfeicoamento, sempre de forma
prestavel e educativa.

8.3. Experiéncias Pessoais e Profissionais

Este ano de Estagio foi bastante gratificante e enriquecedor a varios niveis: a
nivel profissional porque possibilitou a aquisicdo de conhecimentos, técnicas e
competéncias que me tornaram capaz de exercer o papel de docente, no que
concerne a organizacdo, gestdo e promocdo do processo de ensino e
aprendizagem; a nivel emocional porque me auxiliou na gestdao de conflitos, na
gestdo do medo, ansiedade e inseguranca face a inexperiéncia inicial, mas também,
a nivel pessoal e relacional porque me possibilitou conhecer pessoas diferentes,
com experiencias e personalidades variada que me enriqueceram enquanto
professor mas essencialmente enquanto pessoal. Por tudo isto concretizado
permitiu-me um grande crescimento maturacional. O nervosismo apresentado e a
falta de confianga foram ultrapassados ao longo das semanas.

Sinto-me realizado pois as minhas expetativas em relacdo ao estagio foram
concretizadas, pois as aprendizagens e oportunidades foram muitas e bastante
proveitosas.

A evolucdo da minha pratica pedagogica deve-se muito a um momento muito
importante que foi a reunido realizada apds as aulas, onde com um clima positivo
entre os elementos do nucleo de estagio e Orientador de Escola foram discutidas as
gualidades e defeitos mais visiveis no decorrer da aula, a percecéo de dificuldades e
as discussdes que surgiram nesta reunido permitiu-me ao longo do ano letivo tracar
um leque vasto de estratégias que gratificaram a minha aprendizagem enguanto
professor.

Relativamente a intervencao pedagdgica na prespetiva que apresentei a minha
turma, aos meus alunos, o meu principal objetivo, como ja transmiti, centrou-se na
potenciacdo das suas aprendizagens e na sua formacédo social. E, portanto, posso
concluir que no final deste ano letivo, observa-se que os alunos da turma tém

melhorias a nivel do aproveitamento motor e comportamental.
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Neste desfecho do Estagio Pedagdgico, revelo que foi uma excelente
oportunidade de aprendizagem ao favorecer a aquisicdo e desenvolvimento de

novos conhecimentos e praticas profissionais, pessoais e sociais.

9. APROFUNDAMENTO DO TEMA

9.1. Introducéo

Numa altura em que cada vez mais se discute a problematica de inclusédo e as
consequéncias que o Desporto assume como um meio de aquisicao de ferramentas
para a vida em sociedade, parece-me gratificante estudar e analisar a opinido de
Professores em relacdo a esta tematica inserida na nossa sociedade. Neste sentido
irei centrar-me na analise e reflexdo das percecdes obtidas, para compreender
melhor as atitudes dos professores em relacdo aos alunos com Necessidades
Educativas Especiais em contexto Escolar. Neste sentido pretendo analisar o papel
estabelecido por estes professores no seio das Férias Desportivas, realizado pelo
Nucleo de Estagio da Escola EB 2,3 com Sec. José Falcdo Miranda do Corvo,

“PascoAbrir”.

% Obijetivos de Estudos:

- A interacado da crianca com os Professores;

- As carateristicas dos Jovens e 0 contexto em que interagem;

- O nivel de integracdo dos jovens com Necessidades Educativas Especiais no
Grupo de atividade;

- A experiencia dos Professores face a Inclusao.

- Os dados recolhidos, as percecbes dos intervenientes, os dados a recolha de
outras fontes bibliograficas, no sentido de identificar as estratégias facilitadoras e as

barreiras da inclusdo ao acesso ao curriculo.
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9.2. Revisdo da Literatura

Hoje em dia, esta realidade ¢ diferente. E importante enfatizar que em 1994, foi
realizada a “Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais: Acesso
e Equidade”, em Salamanca na Espanha, contando com a participagcado de 92 paises
e 25 Organizagdes Internacionais que ratificaram a “Declaracdo de Salamanca”, que
estabelece linhas de agéo para garantir a Educacéao Inclusiva para todos. Foi a partir
desta conferéncia que assistimos a uma nova forma de perspetivas a Educacgéo das
criancas portadoras de um qualquer défice, desde o mental ao sensorial. Seguindo
as ideias defendidos na referida conferéncia, passa-se de um conceito de mera
integracdo, para um conceito de inclusédo, apelando-se, deste modo, a um contexto
educacional adaptado a todos os alunos. Nesta linha, pretende-se uma nova
concegao de escola, cujo principio fundamental “consiste em que todos os alunos
devam aprender juntos sempre que possivel independentemente das dificuldades e
das diferencas que apresentam” (Declaragdo de Salamanca, 1994).

Ao nivel escolar, e tentando dar uma resposta 0 mais adequado possivel aos
jovens, dever-se-4 adotar uma politica educativa que nao descure 0sS seus
interesses e guiar pela metodologia que melhor potencie as suas capacidades.
Assim, todos os alunos devem ser implicados num desenvolvimento curricular que
propicie a integracdo, o qual, segundo Correia (1999), deve ser o mais normalizado
€ 0 menos restritivo possivel, sem descurar, no entanto, as necessidades
especificas de cada um. Nesta sequéncia o “professor deve esperar um nivel de
trabalho proporcional a capacidade do aluno” (Nielsen, 1999).

A escola é entendida como um espaco privilegiado para iniciar e promover a
verdadeira inclusdo das criancas com necessidades educativas especiais, baseando
a sua intervencdo em documentos legais. E o Decreto-lei 3/2008, de 7 de Janeiro,
gue prevé a adaptacdo das condicdes em que se processa 0 ensino-aprendizagem,
dos referidos alunos. As escolas tém vindo, como base no Decreto-Lei n.° 6/2001 de
18 de Janeiro, a construir processos de gestdo curricular no quadro de uma
flexibilidade que procura encontrar respostas educativas ajustadas a todos os
alunos, ou seja, tém adequado o curriculo de modo a conseguir que 0S Seus
educandos realizem o maximo de aprendizagens de que forem capazes. Atendendo
a esta filosofia de escola, deve-se proporcionar aos alunos com necessidades

educativas individuais um curriculo aberto e flexivel, composto, se possivel, pela
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totalidade das &reas que constituem o Curriculo Nacional, e se necessario acrescido
de outras &reas indispensaveis ao sucesso educativo.

Na perspetiva de Rolddo (1999), falar num curriculo construido com vista a
potenciar o sucesso educativo, implica mencionar o principio da flexibilidade, isto €&,
nao se pode exigir que todos os alunos atinjam as mesmas metas ao mesmo tempo.
Cada um processara a sua aprendizagem ao seu ritmo. O que é necessario € definir
estratégias/metodologias que os ajudem a ultrapassar as suas dificuldades. Um
curriculo aberto e flexivel deve ser concretizado no contexto de cada escola e de
cada espaco de aula, de acordo com as caracteristicas individuais de cada aluno,
mediante uma adaptacao curricular individualizada.

E definido o regime gratuito e escolaridade obrigatéria para todas as
criangas/jovens sem excegao, ou seja, todos os alunos tém direito ao ensino basico
de uma forma gratuita, em igualdade de circunstancias. Por outro lado, a escola
obriga-se a aceitar todas criancas/jovens, independentemente se tém ou nhao
gualquer tipo de limitacdo fisica ou intelectual. Deste modo, aceita-se que, ao
frequentar a escola, qualquer aluno pode ter favorecido o seu desenvolvimento
pessoal e social, se ndo for no sentido da escolarizacdo, sera preparando-o para
uma vida autdbnoma que podera abrir caminhos a vida profissional, social e familiar
futura (Vaz, 2007).

O professor € um dos elementos principais no desenvolvimento do curriculo,
com competéncias que se enquadram no ambito da diferenciacdo da aprendizagem
e da adaptacéo curricular (Pacheco, 1995). Cabe principalmente aos professores
delinearem as estratégias metodolégicas mais apropriadas, que conduzam a
aquisicdo de competéncias essenciais, tanto ao desenvolvimento pessoal e social
desses mesmos alunos, como ao seu bem-estar e qualidade de vida. Segundo
Landiver & Hernandez (1994), um curriculo compreensivo deve contemplar
adaptacdes que atendam a diversidade dos alunos. A implementacdo de toda esta
dinAmica é da responsabilidade da escola, dos professores e da sua atuacao
pedagodgica. No caso dos jovens com Necessidade Educativas Especiais urge
orientar o processo ensino/ aprendizagem numa perspectiva de intervencao
consciente, de forma a minimizar as suas dificuldades e a potenciar as suas
capacidades.

A palavra inclusédo tem, a nivel politico, um sentido muito diferente do contexto

sociolégico, econdémico e social. O seu conceito implica uma transformacéo de
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paradigma de mentalidades no plano da formag&o escolar, claramente distinto da
concecao tradicional ou regular do processo seletivo educacional. O objetivo, por
conseguinte, esta em contrariar a homogeneizacéo da escola, de modo a aceitar e a
promover a inclusao das pessoas em idade escolar, preservando e salvaguardando,
ao mesmo tempo, as diferengcas pessoais e as capacidades individuais, sobretudo
guando persistam as dificuldades e o0s obstaculos fisicos, psicologicos e de
percecado cognitiva de um conjunto heterogéneo de alunos.

9.3. Desenvolvimento da problemaéatica

A Revisao da literatura efetuada ao longo deste trabalho € pertinente, no
sentido, de partir de uma definicdo abrangente de curriculo, referenciar o que
entende por flexibilidade do mesmo, e qual o caminho a seguir até a implementacéo
das adaptacdes curriculares adequadas, face as necessidades educativas especiais.
SO deste modo, se podera preconizar a verdadeira inclusdo destes jovens, pondo
em pratica os principios constantes inseridos em documentos legais existentes e
gue servem de base a qualquer dinamica Escolar.

O Desenvolvimento de préatica de inclusdo dos jovens com Necessidades
Educativas Especiais é cada vez mais debatido e discutido no contexto escolar.
Tornou-se necessario preparar o jovem com deficiéncia para a vida em sociedade,
especialmente, na escola e a propria comunidade para a interacdo positiva com
esses jovens com necessidades educativas especiais, reconhecendo-as como
cidadaos ativos e sujeitos de direitos sociais.

Falar em inclusédo de alunos nas escolas de ensino regular significa percorrer um
longo caminho que vai para além da simples integracdo fisica ou insercdo de
criancas diferentes e caraterizadas como tendo necessidades educativas especiais
(NEE), junto dos seus pares. A inclusao procura “encontrar formas de aumentar a
participacdo de todos os alunos com NEE, incluindo agueles com NEE severas, nas
classes regulares, independentemente dos seus niveis académicos e sociais”
(Correia, 2003).

O movimento da Inclusdo na escola estd fundamentado em principios
norteadores, tais como: a aceitacdo das diferencas individuais como ponto positivo;

a valorizagdo da diversidade humana; o direito de pertenga; a aprendizagem
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cooperativa; o reconhecimento das minorias sociais e a busca da qualidade de vida,
através do exercicio da cidadania.

Motivados pelo grande interesse que despertam as questdes relacionadas com
a incluséo de alunos, e pelo grande desafio que essa inclusdo coloca aos docentes,
tomei a decisdo para a realizacdo do presente estudo-caso. Nesta prespetiva, 0
problema cientifico deste trabalho é dedicado ao conhecimento da percecado dos
professores face a inclusdo dos jovens com Necessidades Educativas especiais

inserido no ambiente de Férias Desportivas “PascoAbrir”.

9.4. Metodologia

< Amostra

Para a elaboracédo e desenvolvimento do presente projeto/proposta de estudo,
foi selecionada uma amostra, que é constituida por dois professores de Educacao
Fisica, na qual sdo docentes na Escola EB 2,3 com Sec. José Falcdo, Miranda do
Corvo. Descartamos todos os professores que ndo efetuaram qualquer contato com
a atividade desenvolvida e organizada pelo Nucleo de Estagio “PascoAbrir”.

7

% |Instrumentos e Procedimentos

Relativamente, ao processo de elaboracéo do projeto foi elaborado um guido de
entrevista, para ajudar aguando da concretizacdo da entrevista. Esta investigacéo
gualitativa € considerada descritiva. Os dados séo recolhidos na forma de palavras
(ao contrario de numeros como acontece na investigacdo quantitativa). Nao ha
portanto reducdo de narrativas e outros dados a simbologia numérica. Ha sempre a
tentativa de analisar toda a extensdo de dados, aproveitando assim a sua riqueza e
respeitando sempre (tanto quanto possivel) a forma em que os dados foram
registados.

Depois de realizado este procedimento, foi efetuada uma selecdo da amostra,
em cima dita. Depois destes dois passos, procedi a realizacdo da entrevista, em
local selecionado pelos professores de Educacdo Fisica, caraterizado dentro da
instituicdo escola, comunidade educativa. Esclarecer que contato foi realizado

através de uma conversa informal em que obtive imediatamente a disponibilidade
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total para a realizagdo da entrevista os professor. Uma vez que esta a ser estudado
um objeto por vivéncia direta da realidade de outro sujeito, onde este se insere, e
gue nos permite analisar as tarefas desempenhadas por grupos destintos de
professores, assumo que este estudo tem um caracter etnografico (Creswell, 2007).

Iniciei a entrevista explicando de uma forma sucinta o objetivo e ambito da
entrevista perante o caso-estudo a pesquisar/trabalhar, exprimindo o tema central,
métodos, e outros pontos importantes, para que os professores se sentissem a
vontade para responder as questdes. Antes de comecar com as questdes,
propriamente ditas, instalei um clima de tranquilidade, colocando perguntas, de
reflexo estatistico (anos de docéncia; idade; etc.).

Para proceder a realizacao da entrevista utilizei um gravador de telemével Nokia
500, para a transcricdo das mesmas, recorri ao Programa que se designa por Digital
Voice Editor, uma vez que este método tecnoldgico facilitava mais esta tarefa de
transcricdo. Na finalizacdo destas entrevistas e respetivas transcrices feitas “ad
verbatim”, estabeleci a entrevista por categorias (categorizacdo), ou seja, ha
codificacdo e descodificacdo dos dados, que permitia estabelecer pré-cédigos e
codigos. Esta analise foi baseada no livro The coding Manual for Qualitativa
Researches, de Johnny Saldafia, e pela tese de Mestrado de Treino Desportivo para
Criancas e Jovens, de Alexandra Martins. Explicando de uma maneira mais logica,
esta analise caraterizou-se por uma leitura das entrevistas, em que surgiram codigos
gue por sua vez se agruparam em categorias por alguns temas. Esta anéalise esta

apresentada em tabela no ponto seguinte: Apresentacao de dados.

9.5. Apresentacdo dos Dados

Categoria Subcategorias Frequéncia

Educacao Fisica 3
Areas fortes Recreacéo

Trabalhos manuais

Independente

Autonomia Capaz

P N N W W

Caréncia
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Percecéo 3
Dominio Linguagem 1
Desenvolvimento Acompanha 1
Areas cognitiva 1
Ritmo 1
Relag&o com os Diferente 1
Professores Relaciona-se bem 1
Simpatia 1
Indiferenca 1
. Colaboracéo 2
Relacdo com os colegas o
Solidariedade 2
de Escola -
Afetividade 2
Agressividade 1

Tabela 1 — Jovem com Necessidades Educativas Especiais.

TEMA — Professor e jovens com NEE

Integragdo do Jovem o
Descriminagcao
com NEE na turma/grupo . .
Distanciamento

Categoria Subcategorias Frequéncia

. Muitos casos 1
Experiéncia com Jovens
Recursos 1
NEE’S B

Formacao 1
Recreacéo 1
Estratégias Ladico 1
Diferenciadas Materiais 1
Numero de jovens 1
Incluséo 1
Positivo 1
1
2
1

Preconceito

Tabela 2 — O Professor e jovens com NEE.
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‘ TEMA - Professor e Escola

Categoria Subcategorias Frequéncia

_ . Positiva 2
Articulacdo com outros N
Reunides
Professores o -~
Atividades Especificas

Educacao Especial

Reunibes
Articulagdo com Formacéao
Técnicos Especializados Educacéo Especial
Econémicos

Financeiros

Entrosamento
. Entendimento
Colaboragéo Interna o
Afetividade

Positiva

Envolvimento

Interagdo com os Pais Afetividade

R P RN NNDNPRP P R R PR N

Colaboracéao

Tabela 3 — Professor e Escola.

9.6. Analise dos Dados

Como se pode ver, em cima, nas trés tabelas, aguando da andlise das
entrevistas surgiram diversos codigos que se agrupam em categorias e
subcategorias e, que por sua vez, optei por um método de agrupacao das categorias
seguintes por temas: Jovem com Necessidades Educativas Especiais; Professor e
Jovens com Necessidades Educativas Especiais; e, Professor e escola.

Para esta andlise do estudo caso, percebe-se que a educacao é o alicerce para
o desenvolvimento de qualquer cidaddo, e que incluir o aluno com necessidades
educacionais especiais, é também, uma forma de respeita-lo e garantir a
possibilidade de seu crescimento. No entanto, percebemos que as dificuldades

existem, ndo sdo poucas e ficam bem claras quando se para para observar de forma
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mais critica. Afinal, colocar o aluno em sala regular e ndo atender o que realmente
ele necessita, ndo € inclusdo. Na verdade, a inclusdo, ndo deve ser vista
simplesmente como um fato, mas sim como um processo, que tem suas etapas e
gue necessita ser muito analisado, avaliado em todo o seu decorrer, com
responsabilidade e senso critico.

Relativamente aos Jovens com Necessidades Educativas Especiais, a sua
interacdo com a Comunidade Educativa, estes revelam algumas carateristicas
especiais em relacédo aos colegas. Como podemos verificar na Tabela 1 o seu ritmo
de aprendizagem é diferente revelando um nivel de percecdo distinto em relacéo
aos colegas, por outro lado, apresenta um nivel positivo de autonomia, onde torna-
se capaz de realizar muitas tarefas sozinhos. Neste sentido, verificou-se que 0s
alunos revelam particularidades positivas na qual s&o essenciais para o
desenvolvimento pessoal. Os alunos acompanham em alguns momentos didaticos a
turma, as atividades de grupo, seguindo as orientacdes que |lhes séo fornecidas,
este aspeto prevalece que os alunos relacionam-se bem com os professores e
outros intervenientes da comunidade escolar.

No que diz respeito aos Professores, os dois afirmaram que ao longo dos seus
percursos como docentes, encontraram muitos casos de jovens com Necessidades
Educativas Especiais. Sempre que encontraram jovens com Deficiéncia, a sua
atitude foi sempre de Inclusdo e ndo de discriminizacdo. Quando de uma
intervencédo direta com estes jovens, 0s docentes registaram que utilizavam sempre
estratégias diversificadas e diferenciadas na sua intervencao pedagogica, consoante
a faixa Etaria dos jovens, a fim de, melhorar o seu processo de aprendizagem. Os
professores transmitiram que € a importante a Inclusdo dos jovens no ensino
regular, desde que haja uma boa planificacdo e que exista recursos e formacéao.
Neste caso, os professores asseguraram que conseguem trabalhar bem com jovens
com NEE, desde que haja um namero de criancas por turma, um bom planeamento,
e que existam recursos humanos e materiais qualificados. Esta mobilizacdo de
recursos € uma area sensivel da Incluséo, ja que a sua falta pode pér em causa a
concretizacéo dos principios.

Os professores inseridos no meio escolar trabalham na base do principio de
colaboracdo, isto é, quando se trata de atividades especificas para o
desenvolvimento motor dos jovens com Necessidades educativas Especiais, 0s

professores contam com a cooperacdo e interajuda de docentes de Educacgao
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Especial. No fundo, verifiquei pelos dialogos com professores que estes assumem
na sua totalidade um trabalho de colaborag&o como facilitar a Inclusdo, uma vez que
facilita as tomadas de decisdo e resolucdo de problemas que surgem no seio das
comunidades educativas. Este processo fomenta o espirito de entreajuda na qual é
essencial para o apoio fisico e emocional que proporcionam ao Jovem, no sentido
de aumentar o bem-estar e segurancga.

O envolvimento afetivo da familia e os intervenientes que foram acompanhando
estabeleceram a reconstrucdo da suas afetividades, mostrando uma maior
confianca, que se manifesta em relacdo aos professores para melhorar as suas
dificuldades. Estes processos, segundo os professores, sdo muito importantes uma
vez que corrigi o défice de desenvolvimento cognitivo e emocional Util para a
recuperacéao das dificuldades.

Analisando detalhadamente, os professores estabelecem que a organizagéo € o
fator muito importante para facilitar a Inclusdo nas escolas. Além deste aspeto, 0s
professores referem que a amizade com e entre 0s jovens € gratificante para uma
construcéo positiva de aprendizagem, de afetividade e colaboracao.

Por fim, os professores avancaram que para um bom desenvolvimento do Jovem
com Necessidades educativas Especiais, deve existir mais formacdes especificas
para profissionais, deve existir cooperacdo entre todos o0s intervenientes da
comunidade escolar, colaboracdo entre a familia, uma vez que este processo
possibilita a quebra de preconceitos, beneficiando o nivel pessoal, dagueles que

interagem com os Jovens com Necessidades Educativas Especiais.

9.7. Discussao dos Dados

Esta discussédo dos dados/resultados tém com o objetivo compreender melhor o
significado do tema no contexto dos estudos efetuados na area das atitudes dos
Professores face a incluséo, relatados na revisdo da bibliografia.

Ao falar de alunos com Necessidades Educativas Especiais, pensa-se em
alguém que é diferente para menos, comparativamente com os outros Jovens da
sua faixa etaria. Desta forma, estes alunos serdo pouco solicitados para os trabalhos
a pares, ndo desenvolvendo assim as suas aptiddes.

O principal objetivo deste estudo-caso é investigar a consequéncia do evento

“PascoAbrir’ nas atitudes dos professores participantes na atividade, face a inclusédo
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de alunos com Necessidades Educativas Especiais. Neste sentido pretende-se
analisar a influéncia do Professores face a integracdo dos Jovens com deficiéncia
dentro da comunidade Escolar.

Um dos desafios que se coloca a uma Escola Inclusiva é, sem duvida, prestar
uma resposta educativa eficaz a todos os seus alunos, promovendo o
desenvolvimento pessoal e social com vista a torna-los, futuramente, sujeitos
dindamicos na sociedade. Deste leque, fazem parte integrante os que manifestam
necessidades educativas especiais e que partiilham o mesmo espaco educacional,
gue os carenciados de um qualquer défice.

ApoOs o resultado obtido nesta investigacdo, neste estudo-caso, verificamos que
0 sucesso da implementacdo de uma educacdo inclusiva dependem
indiscutivelmente, de todos os esforcos de intervencdo desempenhados pelos
diversos agentes e elementos ligados ao processo educativo, sejam eles internos ou
externos a comunidade escolar. Isto €, as responsabilidades do sucesso da pratica
das politicas inclusivas no contexto escola, ndo dependem, unicamente, da acéao e
da pratica dos docentes.

Os professores percecionam que o0s alunos com necessidades educativas
especiais sdo socialmente aceitos pelos elementos da comunidade escolar.
Entendem que as escolas estdo preparadas para receber estes alunos e verificam
uma aceitacdo, recetividade, protecdo, apoio, boa vontade e um incremento das
preocupacdes e responsabilidades de todos. Estes docentes revelam que as escolas
reanem as condicfes necessarias para a realizacdo do seu trabalho junto dos
alunos com necessidades educativas especiais, na qual se estabelece intensamente
a filosofia inclusiva. Os recursos materiais e as condicbes das instalacfes sao
considerados pelos professores como instrumentos essenciais para a recec¢ao de
alunos NEE. Os recursos humanos e organizacionais também foram focados pelos
professores. Estes afirmaram que no seu geral h4 um apoio constante ao professor
regular, bem como ao aluno com NEE. Recordam que ndmero baixo de alunos com
NEE por turma é fundamental para um bom desenvolvimento da atividade/aula.

E verdade que, frequentemente, a pessoa com deficiéncia encontra obstaculos,
guer ao nivel do seu desenvolvimento pessoal e social, quer na sua inser¢cao no
mundo que o rodeia. Aqui, desde cedo a escola tem um papel de destaque na forma
como atua perante estas criangas. Neste sentido, importa olhar para esses jovens

muito mais pelo lado das capacidades do que das incapacidades. Por este motivo,
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ignora-la ou ndo aceitar € desperdicar oportunidades que poderdo contribuir de uma
forma importante para o bem-estar e a felicidade a que todos os jovens tém direito.
Com este efeito, a implementacdo de uma resposta educativa eficaz € um contributo
fundamental para que os jovens portadores de deficiéncia e, consequentemente,
com necessidades educativas especiais se sintam valorizados e, o Professor surge
como um agente relevante em todo este processo.

Verifica-se depois da obtencdo dos dados e respetiva andlise que as atitudes
dos Professores face a Inclusdo séao favoraveis. Por outro lado, os professores do
ensino regular tém a seu cargo os alunos com Necessidades Educativas Especiais
numa aula ou num atividade escolar (neste caso), o que implica dispor de
conhecimentos que lhe permitam ensinar, num grupo, jovens diferentes, com
capacidades diferentes de aprendizagem e com niveis diferentes de conhecimentos
prévios. Porém, de acordo com a revisdo da Literatura, os Professores em muitas
circunstancias ndo se consideram devidamente preparados para gerir de forma
adequada as dificuldades inerentes a diversidade dos alunos. Assim, num contexto
escolar, os docentes tém de adquirir, e/ou aperfeicoar as suas competéncias
profissionais, sendo necessario que a escola invista na forma dos professores a este
nivel, principalmente contemplando os docentes do ensino regular, cuja area de
formacdo profissional ndo é especifica, nem direcionada para os Jovens com
necessidades educativas especiais. Por outro lado, ndo é possivel esperar que a
escola ou os professores, se preparem para entdo receber o aluno com
necessidades educacionais especiais. Essa preparacdo deve acontecer aos poucos,
de forma progressiva, interativa, afinal a inclusdo é um processo culturalmente
determinado e para acontecer, requer a participacdo do proprio aluno na construcao
desse ambiente escolar que lhe seja favoravel.

Ainda, indo ao encontro das opinides dos professores, verifica-se que nao existe
homogeneidade na escola. Aceitar e valorizar as diferencas e a diversidade é o
primeiro passo para se fazer parte de um processo verdadeiramente inclusivo, e
para a criacdo de uma escola de qualidade para todos. A inclusdo de alunos com
necessidades educacionais especiais em escolas regulares, exige o0
redimensionamento financeiro dos sistemas e instituicbes na implementacdo de
servigos e recursos de apoio complementar tanto para os professores quanto para

os alunos.
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As vantagens que os alunos com Necessidades Educativas Especiais usufruem
do fato de estarem integrados numa classe regular, os professores entendem que na
sua maioria sdo fundamentais para a vertente social e educativa. Pois a insercao
destes alunos com alunos regulares eleva o processo da socializacdo ao promover o
convivio, o contato, o relacionamento interpessoal, a aquisicdo de novas amizades,
a participacao nas atividades, o envolvimento e comunicagédo. Tudo isto demonstra
uma vivéncia diferenciada e uma igualdade de oportunidades. Em relacdo aos
aspetos educativos, regista-se ganho na aquisicdo de competéncias, melhoria nas
suas capacidades, a adocao e criacdo de habitos, preparando-os para a vida em
sociedade. Neste sentido a insercdo dos individuos com Necessidades Educativas
Especiais nas classes regulares proporciona um desenvolvimento de uma formacéo
e consciencializacdo civica de todos perante a diferenca. Esta tomada de
consciéncia das dificuldades e da diversidade humana reflete-se a aspetos de
socializagao.

No ambito desta tematica a estratégias propostas pelos professores para
ultrapassar algumas dificuldades de integracdo dos jovens com Necessidades
educativas Especiais passam por. - promover um apoio e acompanhamento
sistematico; -procurar mais formacédo; e, adaptar os conteudos e tarefas para a
aula/atividade.

Concluindo, o aluno necessidades educativas especiais € uma peca integrante
da sociedade que os rodeia, pelo que, 0 seu processo de interacdo social tera
interferéncia no seu desenvolvimento enquanto ser humano. A importancia do meio
envolvente ao aluno e dos beneficios que a interacdo com as pessoas que o rodeia
pode proporcionar bons niveis de Inclusdo. Por conseguinte, para se atingir uma
interacdo apropriada, € conveniente que os professores possuam e transmitam uma

informac&o adequada as carateristicas especificas dos alunos.
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ANEXOS
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11.1. Modelo do Plano de Aula

ANO/ TURMA/NIVEL: DATA: Hora: DURACAO: TEMPO UTIL:
Espaco: AULA N.°: N.° DE AULA DA UD: N.° ALUNOs: Periopo:
UNIDADE DIDATICA: FuN¢Ao DIDATICA: Professor: Miguel Mendes
OBJETIVOS DA AULA:
RECURSOS MATERIAIS:
TEMPO ~ 3 COMPONENTES CRITICAS
TAREFA/SITUACAO DE ESTRATEGIAS DE OBJETIVOS , R
. , (CC) / CRITERIOS DE EXITO
® P APRENDIZAGEM ORGANIZACAO ESPECIFICOS €&
C
Parte Inicial
Parte Fundamental
Parte Final
Observagdes:
Reajustamento:
Reflexdo da Aula
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11.2. Modelo de relatério de observacao de Aula

67

Escola EB 2,3 com Secundario José Falcdo - Miranda do Corvo
Unidade Didética (UD):
N.° da Aula na UD:  Aula n.®

Ano. Turma:

Observador:

Professor:

Data:

Dimensées/Competéncias da I.P.

Fungdes de Ensino

S/N

Observagoes

INF.
INICIAL

Contextualiza a aula. Indica os objetivos e contelidos

Explica o tipo de tarefas e organizagdo

Usa linguagem clara, audivel, adequada e pertinente

INSTRUCAO

DEMONSTRACAO

Comunica de uma forma clara, audivel, concisa, adequada

e pertinente

Tarefa 1

Tarefa 2

Tarefa 3

Tarefa 4

Domina os conteldos

Refere componentes criticas mais importantes

Faz boa demonstragdo (modelo/colocagdo)

Usa o questionamento como método ensino

Diminui os tempos de instrugdo

GESTAO ORGANIZACAO

Faz aquecimento especifico, ativo e motivante

Mantém o fluxo de aula

Rentabiliza organizagdo material/espago

Distribui/organiza alunos com eficdcia

Coloca/recolhe materiais com ordem e eficdcia

Gere eficazmente os tempos de aula

CONTROLO

ATIV. DOS

ALUNOS

Circula de forma ativa e imprevisivel e posiciona-se corretamente

Controla seguranga dos alunos

Usa sinais ¢/ coeréncia/eficdcia

Gere bem tarefas/grupos de alunos

FB-DIAGN.
PRESCR.

Fornece boa taxa de FB

Diversifica o FB positivo

Assegura qualidade/pertinéncia do FB

Fecha ciclos de FB

FINAL

Relembra objetivos e faz balango das aprendizagens

Faz extensdo a préxima aula e motiva os alunos

Usa linguagem clara, audivel, adequada e pertinente

MEEFEBS — FCDEF | 2013




Miguel Mendes

RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO

68

Revela disponibilidade para os alunos

< Auxilia os alunos ho insucesso, elogia-os e incentiva-os
=
= - -
a Revela entusiasmo pelo ensino s
Usa estratégias p/ criar bom clima s
Relembra e faz cumprir regras definidas
<
% Ignora comportamento inapropriado ligeiro
a
g Dissuade comportamento inapropriado
H
e Usa estratégias p/ prevenir e controlar a (in) disciplina
APRECIACAO FINAL
Tarefas adequadas ao nivel de aprendizagem dos alunos
w
2 § < Tarefas pertinentes de acordo c/ objetivos
¢S
E § \% Progressdo légica das aprendizagens
o
% E 3 Aula de acordo com o planeado e ajustada a novas situagdes
=
Consecugdo dos objetivos
0]
Q
Q
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11.3. Planeamento anual
1.° PERIODO 2.° PERIODO 3.° PERIODO TOTAL
Dias Tempos Dias Tempos Dias Tempos Dias Tempos
22 F 13 26 9 18 10 20 32 64
52F 12 12 11 11 10 10 33 33
TOTAL 25 38 21 29 21 31 66 98
PERIODO DATA UNIDADES DIDATICAS (MODALIDADES)
Badminton
17SET. - 190UT. Aptidao Fisica
1.° Periodo (Fitnessgram)
220UT. — 16NOV. Futsal
19NOV. — 14DEZ. Ginastica (solo e aparelhos)
03JAN. — O8FEV. Atletismo (corridas, saltos e lancamentos)
2.° Periodo
14FEV. — 15MAR. Voleibol
02ABR. — 03MALL. Basquetebol
3.9 Periodo “Multiatividades”
06MAI. — 14JUN. —
Aptidao Fisica
(Fitnessgram)
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11.4. Quadro de Extensédo e Sequéncia dos Conteudos
I - ATIVIDADES FiSICAS (40%)
A 50 |6°A 70 A 8° | 9° 110°|11°| 12°
i rea no
Categorias Ano| no AnolAnoJAnolAno| Ano
Futsal I I PE |PE| E | E |PA|PA
Voleibol I I I PE| E |PA|PA| A
Cat. A
Basquetebol I I I PE| E | E |PA|PA
Andebol I I PE E| E |[PA|PA
Ginastica no Solo I I PE E PA PA
Cat. B Ginastica de Aparelhos I I PE| E | E |PA|PA
Ginastica Acrobética I | |PE E
Atletismo(Vvelocidade/Barreiras/Estafetas)| | PE E | E [PA|PA
Cat. C Atletismo
CAPACIIEDADES a | PE £ lpa
COMPETENCIAS (Saltos / Langamentos)
(70%) Cat. D Patinagem I I PE E
Cat. E Danca |
Badminton I | PE E |PAJPA| A | A
Cat. F .
Tenis
Orientacéao I E
Cat. G Corfebol I PE
Rugby
IAplicagcao do programa “Fitnessgram”
Il- APTIDAO
FISICA (10% no 3°
Periodo)
I - IAquisicdo dos conhecimentos de acordo com a tabela percentual adoptadal
CONHECIMENTOS
(20%)
ATITUDES E
VALORES

(30%)

IDemonstragéo dos itens considerados
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11.5. Mapa de Rotagdes

RELATORIO DE ESTAGIO PEDAGOGICO

Inicio Fim Duragdo

12 Rotagao 14-Set 12-Out 4 semanas+1dia
12P 22 Rotagao 15-Out 09-Nov 4 semanas

32 Rotagao 12-Nov 14-Dez 5 semanas
5op 42 Rotagao 03-Jan 01-Fev 4 semanas+2dias

52 Rotagao 14-Fev 15-Mar 5 semanas+2dias
30p 62 Rotacgdo 02-Abr 03-Mai 4 semanas+4dias

72 Rotagdo 06-Mai 07/14-Mai 5/6 semanas

71
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