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RESUMO

O Relatério Final de Estagio esta inserido na Unidade Curricular de Estagio
Pedagdgico e Relatério Final, do ano letivo de 2011/2012, do 2° ano do Mestrado
em Ensino da Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra, tendo
como objetivo a realizagdo de uma reflexdo estruturada e fundamentada de todo o
trabalho desenvolvido no decorrer do estagio pelo professor estagiario.

O Estagio Pedagogico revela-se uma etapa preponderante no percurso de
formacado do Professor, permitindo a profissionalizacéo através de um processo de
pratica profissional autonoma, embora orientada e supervisionada. Sendo
também, o ano de integracdo das bases tedrico-praticas das atividades de Ensino-
Aprendizagem adquiridos ao longo de toda a formagéo inicial, através de uma
pratica docente em situacao real, permitindo preparar adequadamente o professor
estagiario para o desempenho das suas competéncias no futuro.

Este relatorio integra a dimensdo transversal da ética profissional,
nomeadamente no que concede a capacidade de reflexdo do professor estagiario
sobre toda a sua pratica pedagogica, estruturando, em duas grandes areas: uma
descritiva e outra reflexiva. Na primeira area inclui referéncias descritivas em
relacdo as expetativas e opcdes iniciais em relacdo ao estagio, as atividades de
Ensino- Aprendizagem desenvolvidas, designadamente o Planeamento,
Realizacdo e Avaliacao, e as justificacdes das opcbes tomadas. A segunda area
inclui uma analise reflexiva em relacdo a detecdo de problemas, dificuldades
sentidas, dificuldades ultrapassadas, e soluc¢des utilizadas, efetuando também

mencao, relativamente as questdes dilematicas e consideracfes de caracter ético.

Palavras-chave: Estagio Pedagdgico. Educacao Fisica. Ensino-Aprendizagem
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ABSTRACT

The Final Report Stage is inserted in the Course of Teacher Training and
Final Report of the academic year 2011/2012, the 2nd year of Master in Teaching
Physical Education in Basic and Secondary Education, College of Sport Sciences
and Physical Education University of Coimbra, aiming to carry out a structured and
reasoned consideration of all the work done during the internship by Trainee
teacher.

The Teacher Training proves to be a step in the pathway leading to
formation of the teacher, allowing the professional through a process of
autonomous professional practice, although guided and supervised. As well, the
year of integration of the theoretical and practical activities of teaching-learning
acquired throughout the initial training, through a teaching practice in real
situations, enabling the trainee teacher to adequately prepare for the performance
of its powers in the future.

This report is part of the transverse dimension of professional ethics,
particularly in granting the ability to reflect on the teacher intern throughout their
practice, structured in two main areas: a descriptive and reflective one. In the first
area includes descriptive references in relation to expectations and options in
relation to the initial stage, the Teaching-Learning activities developed, particularly
Planning, Implementation and Evaluation, and justifications of the choices made.
The second area includes a reflective analysis in relation to the detection of
problems, difficulties, difficulties overcome, and solutions used, making mention

also, on the issues dilemmas and ethical considerations.

Keywords: Teacher Training. Physical Education. Teaching-Learning.
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INTRODUCAO

Este documento esté inserido na Unidade Curricular de Estagio Pedagogico
e Relatério Final do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica dos Ensinos Basico
e Secundéario da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica da
Universidade de Coimbra, como produto final de todo o desenvolvimento do
segundo ciclo de estudos, sendo o culminar de todas as acdes do professor
estagiario no contexto escolar do Estagio Pedagogico, através de uma aquisicdo
de competéncias referentes a Organizacdo e Gestdo Escolar, Projetos e Parcerias
Educativas, Estagio Pedagdgico, e através de uma analise reflexiva de toas acdes
inseridas no Relatorio Final.

Este relatorio esta estruturado em tés capitulos obrigatérios; Descricao,
com referéncias descritivas em relacdo as expetativas e opg¢des iniciais em
relacdo ao estagio, as atividades de Ensino- Aprendizagem desenvolvidas,
designadamente o Planeamento, Realizacdo e Avaliacéo, e as justificacdes das
opcOes tomadas; Reflexdo, com uma analise reflexiva em relacdo a detecdo de
problemas, dificuldades sentidas, dificuldades ultrapassadas, e solucbes
utilizadas, efetuando também mencéo, relativamente as questdes dilematicas e
consideracdes de caracter ético; e por ultimo, o Tema, que se enquadra nos
dominios de intervencdo da Educacédo Fisica escolar como mencionado no Guia
de Estagio.

O Estagio Pedagdgico corresponde a componente de formacgéo profissional,
responsaveis pela formacéo profissionalizante de professores, constituida, na sua
estrutura, por uma componente de formacdo pedagdgica e didatica e, uma
componente de pratica pedagdgica orientada que decorre na Escola.

A esta formacdo de professores, esteve sempre subjacente uma
organizacdo cuidada e precoce das experiéncias de pratica profissional, com
situacles de supervisdo por parte dos orientadores de Escola e Faculdade.

A elaboracdo deste relatério pretende ser uma reflexdo sobre toda a
experiéncia pedagogica que o estagio proporcionou, reflexo de todas as acfes do

professor estagiario, construidas através de um conjunto de experiéncias e
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aprendizagens adquiridas ao longo deste periodo de formacdo profissional,
promovendo a aquisicdo e o aperfeicoamento das competéncias de ensino, a
colegialidade, um espirito de abertura e de comunicacdo entre professores,
permitindo reduzir a ansiedade e o mal-estar profissional, sobretudo, nas
situagdes de contato inicial com novas tarefas, criando condigbes para promover a
autonomia e o desenvolvimento pessoal e modificar atitudes profissionais e

pessoais.

CAPITULO | - DESCRICAO

1. EXPETATIVAS E OPCOES INICIAIS EM RELAGCAO AO ESTAGIO (PIF)

O Estagio Pedagogico possui um papel de grande importancia na formacgao
de professores. Promove vivéncias diversificadas no ambito escolar, atualizacbes
e troca de experiéncias.

Com a experiéncia de lecionacdo que ja usufruia, perspetivei que o estagio
me fortalecesse como professor e aumentasse as minhas valéncias pedagogicas,
ampliando os meus conhecimentos em simultdneo com uma maior maturidade,
enquanto professor.

Quando iniciei o estagio, duvidas e receios surgiram sobre o mesmo e
sobre a articulacdo dele com o cargo que exerco a nivel profissional. Uma
expetativa significativa que residiu foi a articulacdo entre o tempo de execucao das
tarefas de estagio e o desempenho das minhas fun¢cdes no meu local de trabalho.
No entanto, as esperancas que depositei em obter o mestrado, a vontade de
vencer e de ultrapassar todas as dificuldades e muita motivacdo acrescida, fez

com que conseguisse conciliar plenamente ambas as situacoes.
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1.1. Contexto

Ao longo de toda a minha juventude ambicionei e dediquei-me a ser
professor de Educacédo Fisica, ndo s6 pela minha paixdo pela area desportiva,
mas também pela area do ensino. Com o Mestrado em Ensino da Educacéo
Fisica dos Ensinos Basico e Secundario, promovido pela Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacdo Fisica da Universidade de Coimbra surgiu mais uma
oportunidade de formacdo superior ao nivel do ensino da Educacdo Fisica
optando enveredar por este caminho. Sendo nesta altura da minha vida, um novo
patamar da minha formacgédo, necessidade constante de progredir, ambicionar
outras experiéncias pedagogicas, adquirir novos conhecimentos, e acima de tudo
necessidade de obter o grau de Mestre.

No inicio as minhas expetativas para o estagio pedagdgico subjacente ao
mestrado eram altas, dada a minha formacéao ser no ambito dos ensinos basicos,
tendo aqui uma possibilidade de adquirir novas competéncias e evoluir a nivel
profissional, bem como, fazer parte integrante do processo de ensino e
aprendizagem de uma escola enquanto professor de Educacéo Fisica, processo
esse, motivante e gratificante para quem aprecia a via ensino.

Com a aquisicdo de conhecimentos e aprendizagens efetuadas ao longo da
minha formacéao, estava seguro que com a realizacéo do Mestrado, este seria uma
nova valéncia em termos formativos, pedagogicos e de aquisicdo de novas

competéncias enquanto professor, uteis em termos profissionais no futuro.

1.2. Expetativas

Este Estagio surge como um momento fundamental enquanto processo de
transicdo de aluno para professor, que conjuga fatores importantes a ter em conta
na formacédo e desenvolvimento do futuro educador, uma experiéncia Unica de
formacdo e acompanhamento que condicionara a pratica profissional futura.

E o culminar de um longo trajeto de aprendizagens, sendo encarado como

uma oportunidade Unica e proveitosa para a minha formacdo na medida em que
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se pode aplicar na pratica todo o conhecimento adquirido ao longo dos anos de
formacdo. Por outro lado, é também, uma oportunidade de atribuir significado a
todas as aprendizagens realizadas.

Considerando, por isso, 0 estagio como um marco fundamental na
formacdo, onde € possivel criar expectativas em relacdo ao desempenho como
profissional da educacao, procurar as solugbes mais adequadas para conjunturas
dificeis e imprevistas, e corresponder a constante exigéncia de respostas
adequadas e imediatas, tudo isto, perante a confrontacdo com a verdadeira
realidade do ensino.

Relativamente ao estagio, os sentimentos iniciais foram de ansiedade e
apreenséao, resultantes da nocdo de responsabilidade, tendo em conta que a
minha atividade enquanto professor ndo é s6 a lecionacéo das aulas de Educacgéao
Fisica. Ser professor passa também pelo contacto social e profissional com os
alunos, os outros docentes, os funcionarios, os pais e 0s encarregados de
educacdo, bem como por resolver as mais variadas situacdes burocraticas
inerentes a atividade de docente.

Neste sentido as minhas expetativas iniciais passam por tentar cumprir um
leque de obijetivos, que ja se tem em mente, determinados por todo o0 percurso
escolar adquirido para a formacdo do professor e definidos em funcdo da
dimensao profissional, ética, e na participacdo na escola. Deste modo, inUmero
alguns dos modos de atuacdo que tive enquanto estagiario, tendo sido estas as
minhas expetativas iniciais em relacao ao Estagio:
= Assumir-me como um profissional de educacédo, com a funcdo especifica de
ensinar, pelo que recorre ao saber proprio da profissdo, apoiado na investigacéo e
na reflexdo partilhada da pratica educativa e enquadrado em orientacbes de
politica educativa;
= Exercer a sua atividade profissional na escola, entendida como uma instituicdo
educativa, a qual estd socialmente cometida a responsabilidade especifica de
garantir a todos, numa perspetiva de escola inclusiva, um conjunto de
aprendizagens de natureza diversa, designado por curriculo, que, hum dado

momento e no quadro de uma construcdo social negociada e assumida como
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temporéaria, é reconhecido como necessidade e direito de todos para 0 seu
desenvolvimento integral,

= Fomentar o desenvolvimento da autonomia dos alunos e a sua plena inclusao
na sociedade, tendo em conta o caracter complexo e diferenciado das
aprendizagens escolares;

= |dentificar ponderadamente e respeitar as diferencas culturais e pessoais dos
alunos e demais membros da comunidade educativa, valorizando os diferentes
saberes, culturas e combatendo processos de exclusao e discriminacgao;

» Manifestar capacidade relacional e de comunicacdo, bem como equilibrio
emocional, nas varias circunstancias da sua atividade profissional;

= No ambito da unidade curricular de Organizacéo e Gestao Escolar, penso ficar
preparado no desempenho de um cargo, neste caso de Diretor de Turma,
adquirindo conhecimentos suficientes ao nivel das principais competéncias que o
Diretor de Turma deve dominar para um desempenho eficaz do cargo.

= Na unidade curricular de Projeto e Parcerias Educativas proporcionar a
oportunidade de organizar atividades direcionadas a comunidade educativa, em
prol da promocéao e sensibilizacdo para a pratica da Atividade Fisica, clarificando-
me quanto a complexidade na elaboracdo de tais projetos, nomeadamente ao
nivel do planeamento, realizacéo e avaliacao.

= Participar na construcao, desenvolvimento e avaliacdo do projeto educativo da
escola e dos respetivos projetos curriculares, bem como nas atividades de
administracdo e gestao da escola, atendendo a articulagéo entre os varios niveis e
ciclos de ensino;

= Adquirir experiéncias ao nivel da estruturacdo do ensino; da planificacédo; na
aplicacao de exercicios adequados as modalidades e as dificuldades dos alunos;

= Conseguir obter maturidade enquanto professor, ao nivel do planeamento; da
elaboracdo do plano de aula; da gestdo; da instru¢do; do empenhamento motor;
da qualidade das prelecbes; da qualidade do feedback; da qualidade da
demonstracdo; da qualidade do questionamento; do controlo da pratica dos
alunos; das decisfGes de ajustamento; da instrucdo e da avaliacdo global; e das

estratégias de ensino a adotar;
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= Integrar no projeto curricular saberes e praticas sociais da comunidade,
conferindo-lhes relevancia educativa,

= Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a
criacdo e o desenvolvimento de relacbes de respeito mutuo entre docentes,
alunos, encarregados de educacgao e pessoal ndo docente, bem como com outras
instituicbes da comunidade;

De uma forma geral, as minhas expectativas em relacdo ao Estagio
Pedagdgico, passaram por tentar desempenhar as funcdes de professor na sua
plenitude, e obter a maturidade necessaria relativa a todos os aspetos inerentes
ao processo ensino-aprendizagem, para futuramente dignificar esta profissao.

1.3. Comparagéo entre as Expetativas e o Real

Mediante o periodo de Estagio decorrido e comparando as minhas
expetativas iniciais com 0 que aconteceu, € com O que Se passou e que €
efetivamente a realidade, ha notoriamente situacées que penso serem diferentes
daquilo que eu previa, e outras, claro idénticas ao previsto. No entanto, apesar de
poder enumerar muitos mais, friso sé o fato, o qual, muito me agradou, que foi a
relacdo existente entre todos os professores das diferentes areas, profissional e
respeitadora, na qual, até nés estagiarios somos vistos como profissionais.

Uma das minhas expectativas iniciais, na qual eu interpreto como um ponto
mais restritivo, € a pouca definicdo das orientac6es do grupo de Educacéo Fisica,
nomeadamente em relacdo, a estruturacdo dos cursos profissionais, e a

articulacdo dos médulos com a rotacédo dos espacos, onde eu lecionei.
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DIMENSAO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO APRENDIZAGEM

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Nas Atividades de Ensino-Aprendizagem deve-se considerar as trés
grandes competéncias profissionais da pratica docente: o Planeamento, a
Realizacdo e a Avaliacdo do Ensino. Tendo o professor autonomia para
determinar os procedimentos e metodologias a adotar, e as estratégias
pedagdgicas benéficas ao sucesso do processo ensino-aprendizagem.

As tarefas desenvolvidas neste ambito pelo professor estagiario foram de
caracter individual, referentes aos procedimentos a adotar nas atividades de
ensino-aprendizagem, e componente eético-profissional, junto da sua turma de
lecionacgédo, turma essa, do Curso Profissional de Técnico de Apoio a Gestdo
Desportiva. Paralelamente, e de forma a melhorar todo a pratica pedagogica,
tornou-se fundamental a observacdo de aulas, quer por parte do Orientador, quer
dos restantes colegas de estagio, permitindo dessa forma receber um conjunto de
feedback’s com o intuito de melhorar todo o processo de formacgéo especifica na

area da Educacéo Fisica.

2.1. Planeamento

Todo o Estagio Pedagogico esteve estruturado segundo as orientacdes
definidas pelo Guia Orientador das Unidades Curriculares para o ano letivo de
2011/2012, o qual refere que, “o objetivo desta dimensdo € desenvolver no
estagiario competéncias profissionais relativamente ao planeamento do ensino,
fundamentadas nos conhecimentos profissionais e cientificos de forma a atender
ao enunciado dos programas oficiais, através duma selecdo de objetivos,
contetdos, metodologias de ensino e estratégias adaptadas a realidade do
contexto, relacionando entre si os dados recolhidos em varios momentos como

sejam: caracterizacdo da Escola, da turma e avaliacdo diagndstica”.
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O Planeamento foi uma etapa, que realco como fundamental, j& que
consistiu num processo de tomada de decisbes, elaborado com base numa
analise da situacdo e selecdo de estratégias e meios, que visou a
operacionalizacdo do Curso Profissional para a turma a lecionar, onde foram
realizados um conjunto de documentos especificos para o desenvolvimento de
todo o processo de ensino-aprendizagem, na perspetiva de alcancar os melhores
resultados.

Foi no planeamento que tive as maiores exigéncias e onde me deparei com
mais dificuldades, visto, ter ficado com a funcéo de estrutura todo o planeamento
do curso profissional de Técnico de Apoio a Gestao Desportiva relativamente a
disciplina de Educacdo Fisica. Pois foi necessario, efetuar uma analise ao
Programa de Educacdo Fisica dos Cursos Profissionais, perceber o seu
funcionamento e respeitar todas as condi¢fes estruturais; definir o elenco modelar
anual e os modulos a estruturar; as competéncias a desenvolver e 0s objetivos a
atingir; definir a composigéo curricular para o curso e os critérios de avaliacao.

Ultrapassada esta parte da planificacdo do elenco modelar, deparei-me com
0 maior obstaculo, e coexistiu sempre, que esta relacionado com a rotacdo dos
espacos, e com a planificacdo dos modulos e o numero de horas de cada médulo,
ou seja, o departamento de Educacdo Fisica elaborou o mapa de rotacdo dos
espacos, mas nao tiveram em conta o elenco modelar do curso profissional,
estando inicialmente a rotacdo de espacos prevista para a turma do profissional,
feita de igual forma ao das outras turmas, o0 que nao é ajustavel a este curso, mas
gue tive de contornar estrategicamente ao longo do ano para o desenvolvimento

dos modulos.

2.1.1. Plano Anual de Turma

O Plano Anual foi elaborado e fundamentado com base na necessidade de
prever e planear o elenco modelar e a extensdo de conteudos, partindo das

orientacdes programaticas do programa dos cursos profissionais, da andlise das
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carateristicas da turma e dos alunos em particular, do conhecimento dos
conteudos a lecionar e das particularidades da escola, como os espacos fisicos e
as condi¢cbes materiais.

Reconhece-se, assim o grau de importancia do plano anual, dada a
responsabilidade de especificar os objetivos de aprendizagem e as solugdes
pedagdgica e metodologicamente mais adequadas, investindo as competéncias
profissionais da especialidade de Educacao Fisica Escolar, para que os beneficios
reais da atividade do aluno correspondessem aos objetivos do programa,
utilizando os meios atribuidos para esse efeito.

O plano anual constituiu, portanto, um guia para a acao do professor
estagiario com os indicadores para orientar a sua pratica, em coordena¢do com 0s
outros professores de Educacao Fisica da escola e, também, com os seus colegas
das outras disciplinas.

No plano anual foram indicados os objetivos e competéncias terminais,
definidos, para cada um dos médulos a abordar, para o primeiro ano de ensino do
curso. No entanto, na preparacdo de cada modulo, ap0s o apuramento de
resultados das avaliacbes diagnosticas, procedi a um conjunto de decisdes de
ajustamentos procurando solucionar, especificamente, os problemas detetados e
necessidades reais e particulares dos alunos da turma.

Porém, no decorrer do processo ensino-aprendizagem, é essencial a
realizacdo de uma avaliacdo intermédia (formativa), para regular este processo, de
modo, a que este possa ser reajustado as capacidades de aprendizagem de cada
aluno. Por fim, procede-se a uma avaliacéo final (Sumativa), com a finalidade de
verificar, se 0s objetivos inicialmente propostos para os alunos foram alcancados.

Sendo certo, que a avaliagcdo decorreu dos objetivos do ciclo formativo e
dos objetivos das matérias que estruturaram os modulos os quais explicitam os
aspetos em que devia incidir a apreciacdo dos alunos nas situacdes apropriadas,
enquadrada nos cursos profissionais, como normas de referéncia para a definicdo
do sucesso em Educacéao Fisica.

Do plano anual consta a caraterizagdo do meio, a qual permitiu o

enquadramento e consciencializacdo da localizacdo da Escola e do seu contexto
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social onde esta se encontra, sendo esta acdo benéfica, na medida, em que o
professor pode articular o seu planeamento com o meio envolvente dos alunos,
com a intengao de promover o processo de ensino e aprendizagem dos alunos.

De igual modo, foi elaborada uma caraterizacdo da Escola, com especial
referéncia ao espaco fisico, aos recursos materiais e aos recursos humanos, de
modo a facilitar todo o planeamento, no entanto, este aspeto deveria merecer mais
atencao por parte do grupo disciplinar, na adequacéo dos espacos de realizacéo
dos moédulos e o elenco modelar definido pelos cursos profissionais. Também,
pertinente foi a realiza¢do da caraterizacdo da Turma, ja que, o desenvolvimento e
a maximizacao das interacdes positivas entre professor e aluno sdao de grande
importancia para o planeamento e para 0 sucesso das suas aprendizagens. Esta
caraterizacdo permitiu tomar decisbes sobre atuacdes futuras, e adapta-las as
necessidades e caréncias educativas de cada aluno. Tais atua¢fes, ou estratégias
permitem potenciar uma dinamica de grupo que venca os conflitos iniciais para
desenvolverem da forma mais eficiente possivel o sucesso educativo.

A caraterizacdo da turma reveste-se de uma importancia significativa para o
professor enquanto docente de uma area, que podera ser Util para a compreensao
de certas atitudes e comportamentos dos alunos. Nessa medida, a caracterizacéo
da turma foi utilizada pelo professor estagiario, como um instrumento facilitador ao
servico do seu desempenho, contribuindo para uma maior eficacia nas suas
funcdes, quer ao nivel da integracdo dos alunos no meio escolar, quer ao nivel da
definicdo de estratégias adequadas, a adotar pelo Conselho de Turma, no sentido

de promover o desenvolvimento pessoal e social dos alunos

2.1.2. Selecédo das Matérias
2.1.2.1. Médulos

O programa resulta do ajustamento do programa de Educacdo Fisica dos

cursos cientifico-humanisticos, tecnologicos e artisticos especializados a

19



diminuicdo da carga horéria curricular e ao modelo curricular dos cursos
profissionais, em que as disciplinas se organizam por modulos.

Das Areas de Extensdo da Educacdo Fisica/Médulos a estruturar referidas
no programa, verifica-se que os modulos a considerar no programa, num total de
16, incluem, exceto no que se refere aos Jogos Tradicionais e Populares, as areas
consideradas no programa de Educacdo Fisica dos restantes cursos de nivel
secundério, garantindo, assim, uma das caracteristicas fundamentais da
Educacéo Fisica Curricular — o ecletismo das suas atividades.

Para garantir a flexibilidade curricular e aproximacéo as caracteristicas da
escola cabe ao professor a selecdo das Matérias em cada Area, estruturando-se,
na escola, os diversos médulos tendo em conta os critérios explicitados e regras
gue se especificam nas orientacbes metodologicas do programa. No ambito das
Atividades Fisicas Desportivas, deveria ser estruturado no primeiro ano:

- Um mddulo na Area dos Jogos Desportivos Coletivos;

- Um médulo na Area da Ginastica;

- Um moédulo na Area de Outras Atividades Fisicas Desportivas:
Atletismo/Raquetas/Patinagem;

- Um médulo na area da Danca.

Na Area do Desenvolvimento das Capacidades Motoras Condicionais e
Coordenativas estava previsto um modulo — Aptidao Fisica - que se desenvolve ao
longo de todo o curso.

Por dltimo, na Area dos Conhecimentos sobre Desenvolvimento da
Condicado Fisica e Contextos onde se realizam as Atividades Fisicas, estava

previsto um modulo.

2.1.2.2. Matérias por Area

A semelhanca de todos os programas de Educacdo Fisica, na segunda

parte do programa dos Cursos Profissionais, estavam especificadas as matérias a
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selecionar dentro de cada Area, em funcdo das quais foi estruturado os respetivos
modulos.

Na Area relativa as Atividades Fisicas, o conteldo de cada uma das
matérias encontra-se especificado em trés niveis:

- Introducdo, onde se incluem as habilidades, técnicas e conhecimentos
gue representam a aptiddo especifica ou preparacédo de base «fundamentos»;

- Elementar, nivel em que se discriminam os conteldos que representam o
dominio (mestria) da matéria nos seus elementos principais e jA com caracter mais
formal, relativamente aos modelos de pratica e organizacao da atividade referente;

- Avancado, que estabelece os contetudos e formas de participacdo nas
situacdes tipicas da atividade referente, correspondentes ao nivel superior que
podera ser atingido no ambito da disciplina de Educacao Fisica.

Na Area do Desenvolvimento das Capacidades Motoras Condicionais e
Coordenativas, os objetivos foram especificados em termos de: resisténcia, forca,
velocidade, flexibilidade e destreza geral.

Na Area dos Conhecimentos sobre Desenvolvimento da Condicdo Fisica e
Contextos onde se realizam as Atividades Fisicas, 0s objetivos integravam
conhecimentos relativos a aprendizagem dos processos de desenvolvimento e
manutencao da condicéo fisica e de interpretacdo e participacdo nas estruturas e
fendmenos sociais extraescolares, no seio dos quais se realizam as atividades

fisicas.

2.1.2.3. Elenco Modelar — 1° Ano

O programa refere que os modulos de areas diferentes podem desenvolver-
se, simultaneamente, na turma. Esta deve ser uma decisdo estratégica do
professor, apos o periodo de avaliacao inicial, considerando as caracteristicas dos
seus alunos e as finalidades/objetivos da Educacao Fisica.

Por este motivo, a duracao de cada médulo, s6 pode ser considerada como

uma referéncia (duracdo maxima) para o professor. E importante reforcar a ideia
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de que modulos de areas diferentes podem ser tratados simultaneamente, mesmo
em cada aula de Educacao Fisica, ou pode haver periodos temporais dedicados a
um modulo especifico e outros em que coexistem varios modulos. Esta gestédo dos
moédulos foi efetuada pelo professor no ambito da sua responsabilidade de
deliberacdo pedagdgica. Logo, a duracdo maxima, referida para cada um, ndo é
uma duracao real, mas sim uma referéncia temporal limite para a conclusédo de
cada moédulo. Tendo sido estruturado para o primeiro ano do curso 6 mdédulos,
estruturados de acordo com as orienta¢cdes metodoldgicas referidas no programa.
Da mesma forma, o nivel de especificacdo de cada matéria inicialmente previsto,
€, igualmente e apenas, uma referéncia para o professor, embora deva
corresponder sempre a norma para a definicdo do sucesso dos alunos em cada
moédulo. Com efeito, se a avaliacao inicial o permitir, o professor pode selecionar
niveis mais exigentes de objetivos de desenvolvimento dos alunos, no plano de
turma, de acordo com as suas caracteristicas (possibilidades) e a sua estratégia
pedagogica, situacdo que se verificou em varios modulos, dado o nivel de
prestacdo em que 0s alunos se apresentavam, ja que o programa referencia que o

aluno é considerado a cumprir o nivel introducéo.

2.1.3. Unidades Didaticas

Relativamente as Unidade Didaticas de cada modalidade e em relacdo ao
modelo curricular dos cursos profissionais, onde as disciplinas se organizam por
modulos, onde também é necessario estruturar os médulos a abordar das Areas
de Extensdo da Educacado Fisica, referenciei que as areas consideradas no
programa de Educacéo Fisica dos restantes cursos de nivel secundario, serem
praticamente as mesmas, garantindo, assim, uma das caracteristicas
fundamentais da Educacdo Fisica Curricular — o ecletismo das suas atividades,
sendo a elaboracéo destas semelhantes a todas as outras.

As unidades didaticas foram elaboradas com o objetivo de possuirem uma

estrutura pratica e integradora de todos o0s aspetos que penso serem
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fundamentais, principalmente da préatica docente, no sentido de promover o
sucesso do processo ensino-aprendizagem dos modulos abordados, justificando-
se a sua existéncia pela necessidade de basear a atividade do professor em
objetivos precisos, na tentativa de transmitir os contetdos aos alunos, de forma
sistematizada.

A elaboragcdo destes documentos visaram garantir o sucesso da
aprendizagem, sendo um instrumento de suporte do processo de ensino das
modalidades/mddulos para a turma, realizados com base na analise do Programa
de Educacéo Fisica para os Cursos Profissionais de Nivel Secundério, e face ao
nivel dos alunos obtido através de uma avaliacdo diagndstico, elaborada no inicio,
bem como apds andlise e consulta dos recursos materiais, temporais e espaciais
da escola. Assim, a partir destes parametros definiram-se os contetudos a abordar
e delinearam-se 0s objetivos, estratégias e progressdes pedagoégicas, funcbes

didaticas e critérios de avaliacdo descritos nestes documentos.

2.1.4. Planos de Aula

Pode-se identificar os Planos de Aula como a ultima etapa do planeamento,
sendo também a que assume grande preponderancia na organizacao da pratica
pedagodgica, e assim um caracter mais sistematico. Visando um contributo
necessario para que o processo de ensino-aprendizagem decorra de modo eficaz
€ com sucesso, evitando assim situacfes de improviso.

O modelo dos planos de aula foi estabelecido inicialmente pelo Nucleo de
Estagio tendo como referéncia os elementos do curriculo, e fazendo parte
integrante destes, 0s objetivos da aula, os objetivos especificos, a descricdo das
tarefas, o tempo para cada tarefa, as estratégias de organizacdo, os critérios de
éxito, e o estilo de ensino, sendo a sua estrutura constituida pelos trés momentos
fundamentais da aula, a parte inicial, a parte fundamental e a parte final.

A sua elaboracdo era realizada com antecedéncia, de forma coerente, e

com base nas Unidades Didaticas, tendo em atencéo o previamente programado,
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0 grau de execucdo das tarefas realizadas no plano de aula referente a aula
anterior, assim como as dificuldades e evolucdo dos alunos, de forma a garantir a
maxima adequacdo dos exercicios ao nivel dos alunos. Sendo a elaboracdo de
cada plano de aula ao longo do ano, um processo evolutivo de aperfeicoamento,
de forma a otimizar 0 ensino e a maximizar as aprendizagens dos alunos,
contribuindo para o aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem e,
também, para apoiar o aluno na procura e alcance do sucesso em Educacdo
Fisica.

Identificada como uma ferramenta imprescindivel para o professor, na
medida, em que quanto melhor preparada e estrutura estiver a aula, maior
sucesso terd o processo de ensino e aprendizagem dos alunos, mas como
consequéncia, necessita de bastante tempo de dedicacao por parte do professor
para o seu aperfeicoamento, verificando-se no entanto, grandes evolugdes na sua
elaboracdo, designadamente na estrutura, adequacdo e encadeamento dos
exercicios, tendo em conta a intensidade e duracdo das mesmas em funcao do
nivel dos alunos, as estratégias a adotar, as progressdes pedagogicas, selecéo e
criatividade dos exercicios de acordo com os diferentes recursos e grupos de
nivel, contribuindo em muito, para estas melhorias a realizacdo das reflexdes do

orientador da Escola e as reflexdes individuais das aulas.

2.2. Realizacao

Segundo o Guia Orientador de Estagio, os objetivos da realizacdo do
processo ensino-aprendizagem prendem-se com as dimensfes: Gestéo,
Instrucdo, Clima/Disciplina e Decisdes de Ajustamento. Sendo o maior e melhor
dominio destas dimensBes por parte do professor que garantem o bom
funcionamento das aulas. Tendo sido constante, na minha intervencéo pedagogica
enquanto estagiario, a preocupacdo em desenvolver estas variaveis, de uma

forma coerente.
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2.2.1. Instrucéo

A Instrucdo resume-se a todos 0s comportamentos e técnicas de
intervencéo pedagogica assumidas pelo professor.

Relativamente a instru¢cdo ndo demonstrei fragilidades, e dirigia sempre aos
conteudos referentes a aula, de forma pertinente, concisa e clara, de modo a
facilitar a interpretacéo por parte dos alunos, a qual era debitada na proximidade
dos alunos, por norma na fase inicial e final da aula e relativamente as instrucdes
dadas nas tarefas.

Houve sempre uma preocupac¢ao constante nas intervencdes dentro das
tarefas, de modo a ser breve e objetivo, para ndo quebrar o desenvolvimento e o
ritmo da tarefa.

No capitulo do feedback tentei sempre intervir, de forma positiva,
privilegiando sempre o feedback positivo, e fazendo de forma frequente e
pertinente, utilizando muitas vezes o feedback relativamente a correcdo dos erros,
de modo a consciencializar os alunos das suas dificuldades, sendo também
constante neste capitulo, a intensdo de completar os ciclos de feedback e a
utilizacao das varias dimensdes deste.

Também, em relacdo a conducédo da aula ndo senti grandes dificuldades,
fato este que se deve em muito, ao comportamento adequado dos alunos dentro
das tarefas, permitindo sempre uma boa organizacdo da aula, e um controlo
perfeito de todas as situacdes que a envolvem.

Todas estas superacfes devem-se as técnicas de intervencdo pedagdgica

assumidas pelo professor, e a sua experiencia ja, como professor.

2.2.2. Gestao Pedagogica

A gestdo pedagogica realizada pelo professor depende de vérias acoes,

como a gestdo da aula, a organizacédo das tarefas, a maximizacdo do tempo de
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empenho motor, a sequéncia dos contetdos, e a supervisdo dos alunos, bem
articuladas conferem uma dindmica e uma estrutura organizativa plena da aula.
Porém, esta gestao pedagdgica so resulta, tendo em conta uma preparacao
antecipada da aula, com a elaboracdo de um plano de aula dindmico e adaptado a
turma, de forma a evitar percas de tempo, tendo sido estas as diretrizes por que
me orientei, com a vantagem, de inicialmente ter instituido uma disciplina
organizativa na turma, que a par com o comportamento adequado dos alunos
permitiu sempre uma gestdo bem orientada das aulas. Aliado a tudo isto, algumas
estratégias adotadas permitiram gerir bem as situa¢des da aula e a rentabilizacédo
do tempo de empenhamento motor, como a definicdo antecipada de grupos de
trabalho, a diferenciacao de niveis, e a organizacdo de exercicios de uma forma
sequenciada, permitindo transi¢cdes rapidas e ajustadas, de modo a concretizar o
grande objetivo, proporcionar muito tempo de pratica de atividade fisica com
significado e qualidade, isto €, adequada as necessidades e caracteristicas dos

alunos.

2.2.3. Clima/ Disciplina

O clima e a disciplina sdo preponderantes para o bom funcionamento da
aula, dependendo sempre estes da presenca, autoridade e ética profissional do
professor.

Apesar de reconhecer que inicialmente senti alguma pressdo devido a
estatura dos alunos, e a sua idade, acabei por perceber que a turma era unida na
realizacao de tarefas, e o clima é favoravel as relacdes proximas de amizade entre
alunos, contribuindo assim para um clima agradavel e para o bom funcionamento
das aulas.

O respeito e a contextualizacédo inicial estabelecida entre professor e aluno
foram um beneficio para o bom funcionamento das aulas sem situacdes de

indisciplina, com um clima favoravel ao ensino.
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2.2.4. DecisOes de Ajustamento

As decisOes de ajustamento realizadas verificaram-se de forma pontual com
vista a ir ao encontro do que se tinha planeado na extensdo e sequéncia de
conteados.

Estas deveram-se sobretudo aos recursos espaciais existentes na escola e ao
facto da organica geral dos Cursos Profissionais, ndo havendo conformidade e
adequacao entre as rotacoes.

Foi sempre preocupacédo também, escolher os objetivos de aprendizagem e as
solucbes pedagdgica e metodologicamente mais adequadas e ajustadas,
investindo as competéncias profissionais da especialidade de Educacao Fisica,
para que os beneficios reais da atividade do aluno correspondam aos objetivos do
programa, utilizando os meios atribuidos para esse efeito.

No entanto esta capacidade de ajustar revela-se também ela importante, pois
o professor estagiario sente a necessidade de reformular um processo que ja
estava pensado, 0 que proporciona uma maior agilidade perante as situacdes

novas com que se depara no seu dia-a-dia.

2.3. Avaliacao

Segundo o Guia Orientador de Estagio (2011,2012), este enfatiza a
avaliacdo como a “capacidade de avaliar as aprendizagens dos alunos na sua
dimensdo diagnostica, formativa e sumativa, construindo e/ou selecionando
corretamente 0s processos, técnicas e instrumentos de avaliacdo para o efeito, no
respeito pelos critérios de rigor, utilidade, fiabilidade e validade.”

Entendendo a avaliacdo como condicdo para o eficaz desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem, objetivando a regulacdo do mesmo, orientando
professores e alunos na verificacdo da consecucdo das metas e objetivos

educativos propostos, invade-me a firme certeza que o processo de Planificacéo -
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Realizacéo - Avaliagdo deve ser simbidtico, recaindo necessariamente a avaliacao
sobre comportamentos concretos que se reportam a obtencdo dos objetivos
estabelecidos.

Neste sentido o professor deve realizar uma avaliagdo inicial dos
desempenhos e a diferenciacdo dos niveis de execucdo dos alunos de forma a
orientar as suas de cisbes de planeamento, uma avaliacdo formativa utilizando os
resultados para a adequacdo de novas estratégias, e uma avaliacdo sumativa das

aprendizagens dos alunos, que permitem a sua classificacao final.

2.3.1. Avaliacdo Diagndstica

“A avaliacdo diagndstica pretende averiguar da posicdo do aluno face a
novas aprendizagens que Ihe vao ser propostas e a aprendizagens anteriores que
servem de base aquelas, no sentido de obviar a dificuldades futuras e, em certos
casos, de resolver situagbes presentes”, Ribeiro (1999).

A Avaliacdo Diagnostica é uma forma de verificar a posicéo dos alunos face
a novas e anteriores aprendizagens. O processo de avaliacdo diagndéstica envolve
a determinacdo dos pré-requisitos necessarios a uma nova unidade de ensino, a
definicdo da forma de recolha de dados e instrumentos a utilizar, a uma recolha de
informacéo e a uma tomada de decisdo. Este processo tem como consequéncia a
criacdo de acles e estratégias de recuperacdo, o agrupamento dos alunos de
acordo com o nivel de competéncia e identificar as causas das dificuldades de
alguns alunos.

Neste contexto, os momentos de avaliagcdo diagndstica foram essenciais na
analise das competéncias que os alunos apresentavam, os pontos fortes e fracos
daturma, emrelacdo a determinados conteddos. Os momentos de avaliacédo
diagnostica foram aplicados no inicio de cada unidade didatica/modulo e serviram
de base para o planeamento dessas unidades, nos varios ambitos, desde a

distribuicdo dos elementos dessa unidade como a divisdo em grupos de trabalho,
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sendo estes homogéneos ou heterogéneos, tendo como objetivo facilitar o
processo de aprendizagem e de assimilagdo dos conhecimentos.

2.3.2. Avaliagdo Formativa

“A avaliacdo formativa é encarada como os processos utilizados pelo
professor para adaptar a sua acdo pedagoégica em funcao dos progressos e dos
problemas de aprendizagem observados nos alunos”, Bloom (1971).

A Avaliacao Formativa € a recolha rigorosa de elementos ao longo do
processo de ensino-aprendizagem com a finalidade de melhorar e aperfeicoar o
processo que avalia e seleciona os meios didaticos adequados aos alunos.
Possibilita uma acédo reguladora entre o processo de ensino e o processo de
aprendizagem, adaptando o ensino aos alunos, proporcionando uma melhoria do
processo avaliado, jA que, determina o grau de consecucdo dos objetivos,
identifica os possiveis erros existentes no processo de ensino-aprendizagem e
permite reorganizar as estratégias utilizadas pelo professor.

Este tipo de avaliacdo ocorre ao longo de todo o processo de ensino-
aprendizagem e refere-se a decisdes de regulacdo da aprendizagem e adaptacao
das estratégias de ensino e aprendizagem, permitindo o melhoramento das
prestacdes dos alunos de forma a atingir o sucesso na Educacéao Fisica.

Neste contexto, os inimeros momentos de avaliacdo formativa, tidos em
consideracao, permitiram informar sobre o progresso dos alunos, no decorrer do
processo ensino-aprendizagem, e concederam informa¢des vastas, muitas delas
gue levaram a decisdes de ajustamento. Foi realizada sistematicamente no
decorrer das aulas, retro alimentando os bons desempenhos e atitudes e tentando
corrigir e moldar os pontos fracos ou incorretos que foram observandos em

relacdo aos varios objetivos de cada unidade de ensino.
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2.3.3. Avaliagdo Sumativa

‘A avaliagdo sumativa pretende ajuizar do progresso realizado pelo aluno
no final de uma unidade de aprendizagem, no sentido de aferir resultados ja
recolhidos por avaliacbes de tipo formativo e obter indicadores que permitam
aperfeicoar o processo de ensino”, Ribeiro (1999).

A Avaliacdo Sumativa € a valoracdo dos processos terminados para aferir o
resultado final. Aplica-se no final de uma unidade de ensino, permitindo aferir
resultados das aprendizagens e introduzir correcbes no processo de ensino. Tem
como finalidades valorizar a aprendizagem realizada, determinar o nivel alcancado
pelo aluno e determinar a eficAcia dos processos de ensino e aprendizagem,
através de uma classificagao.

Neste contexto, a avaliacdo sumativa foi utilizada como soma de todas as
avaliacdes realizadas, tendo como objetivo obter uma sintese geral e o mais
completo possivel das competéncias que os alunos adquiriram ou evoluiram até
ao final da unidade de ensino, surgindo como o culminar de todo o trabalho
desenvolvido na unidade didatica, permitindo fazer o balanco das aprendizagens

realizadas, aferindo assim se foram alcancados os objetivos terminais.

E importante frisar, que a avaliacdo sumativa se baseou em critérios de
avaliacao definidos pelo Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica sob orientacdo do
professor orientador da Escola.

E de referir que relativamente & avaliacdo sumativa, no que diz respeito ao
dominio psicomotor, foi utilizado o mesmo protocolo da avaliacdo diagnéstica e
formativa. A avaliacdo no dominio psicomotor baseou-se na observacdo do
desempenho motor dos alunos relativamente aos exercicios técnico e técnico-
tatico, de acordo com os critérios de éxito estabelecidos para os diferentes gestos
técnicos, bem como das acdes tacitas.

A valoracdo que diz respeito a avaliacdo sumativa no dominio cognitivo,
adveio de um teste escrito. Por fim, os alunos portadores de Atestado Médico, que

motivo de incapacidade fisica estiveram impedidos de realizarem aulas praticas,
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efetuaram um trabalho de investigacdo equivalente ao numero de horas de

formacéo correspondente ao médulo e avaliados nesse ambito.

DIMENSAO 2 - ATITUDE ETICO-PROFISSIONAL

2.4. Componente Etico-Profissional

Segundo o Guia Orientador de Estagio, “a ética profissional constitui uma
dimenséo paralela a dimenséo intervencao pedagogica e tem uma importancia
fundamental no desenvolvimento do agir profissional do futuro professor.”

A ética e o profissionalismo tém um papel preponderante na formacao
inicial do professor estagiario, sendo notério a valorizacdo dada aos
comportamentos pedagoégicos, as atitudes e responsabilidades perante o
desenvolvimento das suas funcdes de docente.

Neste sentido, a postura e o sentido de responsabilidade coerente
assumido ao longo do estagio pedagogico sao indicadores da superacdo da
componente ético-profissional, considerando que o desempenho nesta dimensao
foi sempre adequado e enquadrado de forma ética e profissional; apresentando
um dominio e uma mobilizacdo contextualizada de conhecimentos gerais e
especificos do ambito cientifico da Educacéo Fisica; promovendo o trabalho de
equipa, usando-o quando as condi¢cdes o exigem, de acordo com 0s propositos e
de modo construtivo; revelando sentido de responsabilidade, respeito pelos
compromissos assumidos e capacidade de iniciativa, criticando e refletindo de
forma autonoma e propondo solu¢cdes crediveis para os problemas; Assumindo
uma apresentacdo e conduta pessoal adequadas perante os alunos, professores e
funcionérios; sendo assiduo e pontual, e promovendo estes valores junto dos

alunos e dos elementos do grupo de estagio.
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3. JUSTIFICACAO DAS OPCOES TOMADAS

Ao longo do ano letivo foram enumeres as decisdes tomadas de ambito de
ajustamento do planeamento, sempre de forma responsavel e sob a tutela do
orientador da Escola, e que tem justificacdes validas.

Em relagdo a extenséo e sequéncia de conteudos inicialmente elaborada,
ndo tive a necessidade de proceder a altera¢es no final dos médulos, no entanto
ndo foi possivel realizar as aulas todas que estavam previstas, havendo a
necessidade de ajustamento, esse fato, articulou-se essencialmente com a
aplicacédo de outros contetidos tendo em conta a indisponibilidade de espaco para
a realizacdo das horas de formacao previstas para os modulos, dado o mapa de
rotacdo dos espacos ser mensal.

Todas as outras decisbes foram tomadas em conjunto pelo Nucleo de
Estagio, consistindo normalmente no melhoramento ou alteragédo de documentos
realizados pelo grupo, de forma a se tornarem mais praticos e flexiveis ao ensino.

Por ultimo uma referéncia aos conteudos abordados, sempre do mais
simples para o complexo, permitindo assim consolidar um conjunto de
conhecimentos de base, sem o0s quais é impossivel assimilar outros mais
complexos, reduzindo o grau de dificuldade de aprendizagem de novos conteudos

por parte dos alunos.

CAPITULO Il = REFLEXAO

1. ENSINO APRENDIZAGEM

Atualmente, ao contrario da nocado tradicional de professor, visto como,
guardido do saber, fundamentalmente considerado um transmissor e um
classificador de conhecimentos, opde-se a no¢ao atual de professor, mais ampla,
como “alguém que deverd estar preparado para um mundo e um saber em

constante crescimento, e que, para além de um informador / comunicador seja
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também um organizador de situacdes de aprendizagem, um observador, um
gestor e um avaliador” (Sousa, 1991).

Assim sendo, sdo exigidas ao professor um conjunto de multiplas e
complexas fungdes que implicam a necessidade de elaborar uma previsdo da
acdo que ira realizar, no sentido de, entre essas funcdes, estabelecer uma linha
condutora que oriente essa agdo no seu conjunto, tornando-a objetiva e eficaz.
Torna-se assim necessario, por parte dos professores, uma resposta planeada as
exigéncias do processo de ensino aprendizagem.

Desta forma, irei realizar uma breve reflexdo sobre os conhecimentos
adquiridos como professor estagiario, 0 compromisso com as aprendizagens dos

alunos e sobre as inovagdes nas praticas pedagogicas.

1.1. Aprendizagens Realizadas como Professor Estagiario

Chegado o momento de anunciar algumas aprendizagens realizadas, €
essencial referir, que estas aprendizagens, evidentemente possibilitaram a
melhoria da intervencdo pedagodgica e das aprendizagens dos alunos, fruto de
uma acao reflexiva, construtiva e critica realizada individualmente, enquanto
professor da turma, e pelos orientadores.

Assim, uma pratica orientada e reflexiva proporciona aos professores
oportunidades para o seu desenvolvimento, tornando-os profissionais mais

responsaveis, melhores e mais conscientes.

1.2. Compromisso com as aprendizagens dos alunos

No desenvolvimento curricular é visivel que o foco de acdo se centra no
aluno, partindo dos seus interesses e das suas necessidades, sendo possivel que
este aprenda por caminhos distintos, e que por isso, as decisdes do professor

tenham um impacto particular sobre cada um. E por isso fundamental transmitir
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experiéncias educativas que promovam aprendizagens no aluno e que lhe
permitam tomar decisdes e ser autbnomo.

Baseado nesta ideologia, promovi 0 processo ensino-aprendizagem em
funcdo da analise e interpretacdo dos resultados da avaliagdo diagnostica em
cada uma das areas modelares, tendo perspetivando as aulas segundo diferentes
niveis de interpretacdo do programa. A diferenciacdo dos conteudos, dos grupos
de nivel, das estratégias, das tarefas, do tempo, parece ter convergido para o
sucesso da minha intervencao pedagdgica durante toda a minha intervencao no
estagio pedagdgico, favorecendo e valorizando o trabalho dos alunos.

Um compromisso demonstrado, ao longo do ano prendeu-se com o fato de
instituir aos alunos a compreensdo de que todo o processo de ensino-
aprendizagem é realizado com o objetivo de os conduzir ao sucesso, e a uma
formacédo pessoal e profissional adequada a sua futura profissdo, dado que se
tratava de um curso profissional com formacédo na area de Gestdo Desportiva.
Assim, procurando que atinjam as nog¢des de compromisso com as aprendizagens
gue deveriam realizar, foi atempado a necessidade de contemplarem um processo
continuo tendo em vista uma classificacdo final, e né@o apenas o
resultado/desempenho obtido nas aulas.

Neste sentido, pretendi sempre manter um elevado compromisso com a
aprendizagem dos alunos, demonstrando responsabilidade ao nivel da
planificacdo e desenvolvimento das aulas. Posto isto, foi proposto por diversas
vezes, a utilizacdo de alunos como agentes de ensino, procurando com isSSO
responsabiliza-los pelas aprendizagens dos colegas.

Paralelamente procurei estabelecer um conjunto de principios soécio-
afetivos, que pudessem indagar valores de cooperacdo e companheirismo na
realizacao das tarefas de aula, e de maturidade e responsabilidade pelo trabalho a
desenvolver, dada a opcao por esta area de formacéao, direcionados seguidamente
para a sua vida profissional.

Todas estas preocupacdes e compromissos com os alunos estavam
representados nos objetivos da Educacao Fisica para o ciclo de formacéao de nivel

secundario, bem como nas orientacbes metodolégicas para 0S Cursos
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profissionais, baseando-se numa concecdo de participagcdo dos alunos definida
por quatro principios fundamentais: “A garantia de atividade fisica corretamente
motivada, qualitativamente adequada e em quantidade suficiente, indicada pelo
tempo de pratica nas situacbes de aprendizagem, isto €, no treino e descoberta
das possibilidades de aperfeicoamento pessoal e dos companheiros, e numa
perspetiva de educacdo para a saude; a promoc¢ao da autonomia, pela atribuicéo,
reconhecimento e exigéncia das responsabilidades que podem ser assumidas
pelos alunos, na resolucdo dos problemas de organizacdo das atividades e de
tratamento das matérias; a valorizacdo da criatividade, pela promocéo e aceitacao
da iniciativa dos alunos, orientando-a para a elevacdo da qualidade do seu
empenho e dos efeitos positivos da atividade; a orientacdo da sociabilidade no
sentido de uma cooperacéo efetiva entre os alunos, associando-a a melhoria da
gualidade das prestacdes, especialmente nas situacdes de competicdo entre
equipas, e também ao clima relacional favoravel ao aperfeicoamento pessoal e ao

prazer proporcionado pelas atividades’.

1.3. Inovacgéo nas praticas pedagogicas

Os aspetos mais importantes na aula de Educacéo Fisica e transversal a
todas as outras disciplinas, é o clima de aula, sendo este um aspeto patente nas
minhas aulas, o qual referencio como inovacgéo, a preparacdo de aulas dinamicas
e agradaveis possibilitando que os alunos realizem a atividade de que necessitam,
mas também a de que gostam, conciliando-a com motivacdes, gostos e
interesses.

Outra situacdo foi sempre reforcar a ideia de que todas as situacfes
educativas deviam apresentar-se inclusivas, e preparar a aula nesta direcdo, nao
excluindo nenhum aluno por dificuldade ou aptiddo insuficiente, nem por
exigéncias gerais que deixassem de considerar as suas possibilidades.

Outra situacao prende-se com o dominio cognitivo, procurando utilizar um

conjunto de estratégias, recorrendo as novas tecnologias. Dessa forma, a
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utiizacdo do computador e projetor para apresentar as partes tedricas dos
moddulos através do programa PowerPoint, revelando-se de extrema importancia,
conseguindo dessa forma captar a atencédo dos alunos, por ser uma exposicao

mais apelativa, realizando apresentacdes atrativas dos contetdos de formacao.

2. DIFICULDADES E NECESSIDADES DE FORMACAO

2.1. Dificuldades Sentidas e Formas de Resolucao

Este estagio foi sem duvida uma experiéncia muito enriquecedora em termos
de aprendizagens, no entanto, também inicialmente foi proporcional em termos de
dificuldades, ja que foi-me atribuida uma turma do Curso Profissional, e tendo ja
alguma experiéncia profissional na area da docéncia, nunca tinha contatado
diretamente com o funcionamento dos Cursos Profissionais. Essa dificuldade
exigiu um esforco extra da minha parte em termos de consulta do Programa e da
sua interpretacado, para a realizacdo do elenco modelar anual, para a planificacao
dos modulos, para a planificagdo anual do 10°D, e para a distribuicdo da carga
horéria referente aos modulos tendo em conta as orientacdes metodoldgicas
referidas no Programa.

Superadas estas etapas, deparei-me novamente com um obstaculo, o qual &
uma barreira ao desenvolvimento do elenco modelar anual previsto para os
Cursos Profissionais, que € a rotacdo dos espacos de més a més previsto pelo
Nucleo de Educacdo Fisica da Escola, o qual ndo é funcional, jA que a carga
horéria estipulada para cada modulo € superior a esse periodo de rotacao, e ao se
proceder a rotacdo do espaco, o0 espaco de realizacdo do médulo a abordar vai
ser diferente. No entanto, na minha opinido esta é uma situacdo que devera ser
alvo de reflexao por parte do Nucleo de Educacéo Fisica para o proximo ano letivo
para o Curso Profissional, de forma a se planificar com antecedéncia a disciplina
de Educacéo Fisica tendo em conta as matérias e 0s espacos adequados para a

sua realizacéo.
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N&o obstante o fato de ter sentido dificuldades na organica geral dos Cursos
Profissionais, fruto da minha inexperiéncia, sem dulvida que as outras dificuldades
centraram-se na pratica pedagdgica do ensino secundario, ja que a minha
experiéncia nesta area se limitara ao 2° ciclo.

Encontro facilmente a explicacdo de nomear esta como a principal, pois
guando estamos na presenca de uma turma com idades superiores e com um
grau de maturidade muito maior, a exigéncia em termos de contetdos e linguagem
especifica é também maior, e sabendo de anteméo que naguele momento somos
a “figura modelo” para os alunos, o receio de falhar torna-se de longe a dificuldade
mais complicada de gerir.

Num primeiro contacto com a lista de alunos da turma, fiquei apreensivo, pois
eram alunos de diferentes idades, alguns repetentes, e referenciados com
comportamentos inadequados no contexto escolar.

No entanto, logo que tive o primeiro contato direto com os alunos, mantive
uma atitude possessiva e direcionada estritamente para o ensino, de forma a nao
demonstrar nenhuma fragilidade da minha parte, e deixando a iniciativa de
proximidade e de relacionamento para os alunos. Fiquei logo na primeira aula com
boas impressdes acerca das capacidades fisicas dos alunos, do seu empenho e
interesse pela disciplina.

Em relacdo ao controlo do tempo e ao términus das aulas, até porque fui alvo
de algumas criticas por parte do professor da escola, empenhei muito para
colmatar esta lacuna, conseguindo-a superar neste segundo periodo, aplicando
mais um exercicio ao plano de aula e controlando a instrucao final.

Vinculo uma dificuldade no 3° periodo, a qual, se prendeu com a elaboracéo
da Unidade Didatica referente ao modulo de Danca, obrigando a uma busca
intensiva sobre a matéria e os conteldos a abordar exigindo uma grande
capacidade de selecdo de exercicios.

Outra das dificuldades que senti ao longo do ano, consiste na prescricdo de
feedbacks pedagogicos concretos e pertinentes, ja que muitas das vezes é facil
identificar um erro em determinadas habilidades motoras, mas é dificil descrever

ao aluno onde esta o erro, ou fazer com que este tenha consciéncia do erro para
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poder realizar a sua corregédo, sendo esta a pertinéncia do tema exposto no final
deste documento.

Na avaliagdo também foram verificadas dificuldades, nomeadamente na
criacdo das grelhas de avaliacdo diagnostica para as Unidades Didéticas, na
selecdo de conteludos a avaliar, tendo em conta as indicag6es do programa dos
cursos profissionais, que faziam referéncia ao nivel introdutério para o primeiro
ano, porém foram superadas pelas orientacdes facultadas pelo professor
orientador. Associada a esta surgiu outra, que é a avaliacdo correta, e fidedigna
do desempenho dos alunos para a atribuicdo da avaliacdo sumativa, concretizada
através da observacéao correta das ac6es motoras dos alunos

Apesar de tudo, esta dificuldade esta diretamente ligada a atribuicdo dos
valores corretos sobre o desempenho dos alunos na sua concretizagdo avaliativa.

Por ultimo, mas ndo menos complicado, foi avaliar os alunos da turma, sendo
necessaria uma capacidade de concentracédo elevada e um juizo das situacdes
coerente para gque os resultados representassem fidedignamente as performances
dos alunos, no entanto, esta € uma das dificuldades mais exigentes em termos de
superacao, ja que inicialmente era bastante dificil e observar a qualidade dos
gestos, associados a todas componentes criticas que o compunham.

Importante frisar que todas estas dificuldades foram sendo esbatidas e alvo de
reflexdo, fruto claro esta, da vivéncia acumulada mas acima de tudo fruto dos
conselhos que adquirimos dos orientadores, salientando o valor da experiéncia
desses, que surgiu como um fator valiosissimo para a continuacdo da minha

aprendizagem e evolucao.

3. ETICA PROFISSIONAL

O professor deve assumir perante toda a comunidade escolar um conjunto
de competéncias e caracteristicas pessoais, tendo como base o respeito por todos
e uma adequada conduta pessoal, valores que regem um comportamento

profissional em todas as profissoes.
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Apesar de desempenhar fungdes profissionais em outras instituicoes,
procurei conciliar com sucesso essas fungcdes com 0 meu estatuto de professor
estagiario. Ndo necessitei de faltar a reunifes, aulas ou sessdes de trabalho do
estagio devido a essas fungbes, mostrando sempre disponivel para ajudar os
meus colegas e os demais elementos do corpo de docentes que constituiu 0 grupo
disciplinar de Educacéo Fisica, assim como, na colaboracdo das atividades da
escola.

Procurei apresentar uma postura e atitude positiva face aos problemas que
me foram apresentados, tentando ser parte da solucdo e ndo de mais um
obstaculo.

Tentei igualmente coadjuvar os meus colegas estando presente no maximo
de aulas, dando-lhes os meus feedbacks em relacdo a todos 0s processo
didaticos e pedagogicos que observava, apesar da maioria deles terem ja sido
delineados em conjunto.

Durante a realizacdo das diversas tarefas de estagio, foi possivel
desenvolver um conjunto de competéncias associadas a capacidade de analise,
autocritica e iniciativa, revelando sentido de responsabilidade, respeito pelos
compromissos assumidos, e capacidade de inovacéo das praticas pedagogicas e
cientificas, contribuindo para tal, um conjunto de feedback’s constantes recebidos
por parte do orientador, quer na realizacdo de documentos de apoio, quer no
guotidiano das aulas.

Quanto a minha relacdo com o orientador, esta foi aberta e muito positiva,
tendo sempre em consideracdo 0s vastos conhecimentos que tem, a sua
experiencia quer profissional quer pessoal e 0s seus pontos de vista. Foi muito
importante a sua ajuda em varios momentos, nomeadamente na organizacado da
acao “PascoAbrir’ e da transmissdo de conhecimentos relacionados com
estratégias/ atividades a desenvolver nas diferentes unidades didaticas visando
uma facilitacdo da transmissdo de conteldos. Estabelecemos uma relacdo de
cumplicidade relativamente a maneira de ser e de estar de um bom profissional de

Educacao Fisica, mantendo um clima de respeito mutuo e bastante positivo.
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Paralelamente, em ndcleo de estdgio, tornou-se por vezes necessario
assumir uma posicao de lideranca e tomar iniciativa na distribuicdo de funcodes e
tarefas a realizar, nomeadamente na acéo realizada “PascoAbrir” procurando
dessa forma potencializar ao maximo as caracteristicas pessoais de cada um, de
forma a aumentar a qualidade do trabalho desenvolvido.

No que diz respeito a minha relacdo com os alunos, esta foi igualmente
bastante positiva. Cedo me apercebi que facilmente lhes iria incutir um espirito de
trabalho saudavel e responsavel, pelo que a motivacdo e empenho mostrados ao
longo do ano letivo foi por demais evidente, e fruto disso sédo as avaliacdes finais
da turma.

Ao nivel do trabalho individual, revelou-se fundamental a busca constante
de outros conhecimentos, nomeadamente referentes aos cursos profissionais, de
modo a construir de forma autonoma o elenco modelar anual e as planificacbes
dos varios modulos que constituiam a disciplina de Educacéo Fisica, com o intuito
de melhorar a intervencdo pedagogica. Destacando-me principalmente pela
constante procura de formacdo pessoal e pesquisa autonoma, de forma a

potencializar o processo de aprendizagem profissional.

4. QUESTOES DILEMATICAS

Num percurso pedagodgico, € perfeitamente natural que surjam dilemas e
duvidas sobre as quais temos de meditar cuidadosamente de forma a tomar a
melhor das opc¢des ou seguir a melhor orientacéo.

A principal questéo dilematica com que me deparei diz respeito aos cursos
profissionais, e a sua estruturacdo e coordenacdo pedagogica nao estar
devidamente orientada.

Sendo visivel a lacuna em termos de planificacdo do curso profissional e das
rotacdes de espaco elaboradas pelo Grupo Disciplinar de Educacao Fisica. Passo
a explicar; tendo em conta que inicialmente efetuei a minha planificacdo anual, e a

dos médulos, em funcdo das orientacdes metodoldgicas do programa e da carga

40



horaria, de maneira a realizar todos os modulos de forma continua, até porque néo
teria muita logica abordar metade do modulo num periodo e a outra metade noutro
periodo, j& que a nota do modulo sé é atribuida mediante o niumero total de horas
de formacdo do mdédulo. Posta esta situacdo, dificilmente conseguiria dar o
moédulo todo seguido, tendo em conta as rotacdes de espaco de més a més,
necessitando imprescindivelmente do espaco especifico para a lecionacdo desses
conteudos.

Outro aspeto, prende-se com a eficiéncia da aplicacdo deste programa,
onde este aponta e refere que “depende da garantia da existéncia de duas
sessdes de Educacédo Fisica por semana, com tempo util de 45 minutos, em dias
Nao consecutivos, por motivos que se prendem, entre outros, com a aplicacado dos
principios do treino e o desenvolvimento da Aptiddo Fisica na perspetiva de
Saude”, ndo se verificando esta situac&do no curso profissional da minha turma, no
entanto, este aspeto sO se justifica com o objetivo de permitir aos alunos uma
pratica desportiva regular de forma a aumentar os seus indices de aptidao fisica,
ja que muitos autores sao apologistas dos blocos de 90’, ja que estes permitem
uma gestdo do empenhamento motor mais elevada.

Para além destas questdes ainda me surgiram variadas vezes duvidas em
relacdo ao uso predominante das situacdes de jogo ludico ou situacdes analiticas
de aprendizagem. Pessoalmente considero as situacdes ludicas como ricas em
componentes de indole competitiva, social e motora, e uma preparacdo muitas
vezes inconsciente dos alunos para as adversidades com que se deparam no
guotidiano. Mas por outro lado nas situacées mais analiticas os alunos encontram-
se mais concentrados e centrados nas habilidades motoras especificas,
abstraindo-se de elementos externos. No entanto, com a ajuda do orientador fui
estabelecendo relacBes entre estas duas estratégias de ensino, bem como nos
diferentes estilos de ensino utilizados. Nestes dei principal prioridade aos estilos
gue conferem maior grau de responsabilidade e de autonomia aos alunos.

Por fim, faco referéncia a outra questdo dilematica, relacionada com o
tempo destinado no final da aula para os alongamentos, enquanto estudante,

conheci duas perspetivas diferentes, com professores que defendiam a sua
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realizacdo por a considerarem fundamental e outros de opinido completamente
inversa. Posto isto, optei e fui sempre apologista, que era mais valioso empregar o
tempo destinado aos alongamentos em tarefas especificas da modalidade. Isto
porque, o grau de importancia dessas tarefas € bastante maior o que contribui
muito mais para a evolugdo do aluno na disciplina do que 0s proprios
alongamentos em si, até porque atualmente, grande parte dos autores defende

que os alongamentos devem ser realizados “apenas durante alguns segundos”.

5. CONCLUSOES REFERENTES A FORMACAO INICIAL

Durante todo o percurso de formacédo, profissional e de vida, através das
experiéncias vivenciadas vai-se adquirindo novas aprendizagens, Novos
conhecimentos e novos valores, sendo estes que dao sentido a vida e formacao
pessoal e profissional de cada um.

Esta posicéo de professor estagiario ja tinha sido vivenciada a cerca de 12
anos atras, aquando da minha Licenciatura em Professores do Ensino Basico —
variante de Educacdo Fisica, no entanto, ndo deixa de ser uma experiéncia
enriquecedora em aprendizagens pedagogicas na vida de qualquer professor, na
medida, em que ha diferencas nos ciclos de ensino, nas faixas etarias dos alunos,
nos conteudos, nos objetivos e na complexidade das aulas, mas ainda mais
pertinente, se tornou o estagio, quando este se insere numa nova experiéncia e
numa desconhecida realidade, que foi lecionar uma turma do curso profissional.

Porém, a minha larga experiéncia no ensino, permitiu com facilidade
adaptar-me a esta nova realidade, e ultrapassar todas as barreiras que
coexistiram durante o estagio pedagodgico, aliado sempre ao meu orientador, que
facilitou, e ajudou sempre nesta etapa, no entanto, todo este processo foi
encarado com humildade e com a postura de professor estagiario.

Neste sentido, procurei sempre desde o primeiro dia de trabalho, ter a
melhor atitude e ir interagindo positivamente com o0s recursos humanos da

comunidade escolar de forma a facilitar a nossa integracéo na escola.
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. Uma boa relagdo e proximidade conquistada com outros intervenientes da
comunidade escolar foi construida de forma mais lenta e apoiada sempre num
espirito de simpatia, boa disposicéo e respeito.

Acatando todas as criticas, elogios e todos os feedbacks que fui recebendo
ao longo do ano letivo, acredito que o ndcleo de estagio deixou a sua marca e teve
um impacto de grande qualidade no contexto escolar. Aliado a isto, penso que
dignifiguei da melhor maneira a carreira de docente deixei uma imagem de
profissionalismo.

Conjugando todas as circunstancias, € importante realizar uma reflexdo
sobre as expectativas iniciais e o0s resultados obtidos.

Encarei esta aliciante etapa da minha vida com as melhores expetativas e
com o grande objetivo de a terminar com o0 sucesso desejado. Ficando a plena
consciéncia que, todo o conjunto de situacbes me favoreceu gradualmente e me
proporcionou evolugbes notdrias, originando em mim um sentimento de grande
satisfagao.

Estou plenamente convicto que, todo o conjunto de aprendizagens e
experiencias que tive o prazer de vivenciar ao longo deste ano, possibilitaram-me
um excelente desenvolvimento, tornando-me assim num profissional mais integro.
Tive a sorte de estar permanentemente rodeado de pessoas detentoras de grande
gualidade e com grande experiéncia no ensino, criando a assim um suporte de
grande maturidade e vital para aquisicdo de conhecimentos e desempenho de
funcdes no contexto escolar.

Relembro de forma sucinta tudo o que foi adquirido, permite-me encarar as

etapas futuras com grandes expectativas e com muita confianca.

5.1. Impacto do Estagio na Realidade do Contexto Escolar

E perfeitamente natural que, os docentes assumam uma grande
importancia na realidade do contexto escolar e nos, apesar de professores

estagiarios, padecemos dessa mesma importancia. Atendendo a isso, tudo o que
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por nos foi realizado, individualmente ou em grupo, ao longo de todo o ano de
estagio, teve grande impacto no contexto escolar, estando diretamente
relacionado com as Unidades Curriculares previstas no Guia Orientador de
Estagio.

No Estagio Pedagdgico com o processo de ensino-aprendizagem referente a
turma atribuida, com todo o profissionalismo com que foi encarado por parte do
Nucleo de Estagio, com a perfeita adequacdo a escola e ao ambiente escolar, com
a relacdo criada com todo o grupo de docentes, com o desenvolvimento do
processo educativo, sendo estas aa marcas que nos dignificaram e que dignificam
a instituicdo que nos proporcionou o Estagio.

Na Organizagéo e Gestdo Escolar com o acompanhamento ao cargo de Gestao
do Diretor de Turma, com a relacdo profissional e pessoal criada, com a
disponibilidade demonstrada, com a colaboracdo demonstrada na realizacdo de
tarefas adjacentes ao cargo, e com o desempenhar de algumas funcdes,
contribuindo assim, todo este processo para o enriquecimento da minha formacao,
e ficando a imagem de dedicacéo e proximidade efetuada ao cargo de Diretor de
Turma.

E no Projeto e Parcerias Educativas coma a concecao, planeamento e realizacao
de acdes para a comunidade escolar, com estas a terem um enorme impacto na
comunidade escolar, assim como, junto do Municipio de Miranda do Corvo e de
todas as outras entidades que colaboraram na sua realizacdo. Em termos gerais
pode ser medida pela satisfacdo dos participantes, mas também de forma indireta,
pela maneira de ter sido encarada, explorada e desenvolvida pensando nos
beneficios que podia trazer, assim como pelo seu impacto social, despertando
atencao e curiosidade por parte da comunidade em geral, das entidades publicas
e dos media. E neste ponto, foi visivel o impacto do evento, com a visita do
responsavel pela Divisdo do Desporto do Municipio de Miranda do Corvo ao local
das atividades e pelo jornal de Miranda que realizou uma entrevista a organizacao
sobre esta iniciativa, a par de uma noticia no jornal. A exploracédo desta vertente,

nao foi iniciativa da organizacdo, mas sim contatos efetuados pelo Conselho
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Executivo da Escola, no entanto, foi do nosso agrado, pelo interesse e valorizagéo
dada a nossa atividade e pela organizacao Unica deste tipo de evento.

Todas as acdes que envolveram esta atividade, foram elaboradas com a
maxima dedicacdo e com o maior rigor por parte dos professores estagiarios, e
também depositados algumas aprendizagens efetuadas ao longo do tempo com a
sua experiéncia profissional, de forma a poderem mostrarem as suas
competéncias ao nivel da organizacado, planeamento, execucao, gestdo e controlo
das acoes, realizando um trabalho de cooperacdo uns com os outros, incluindo
inclusive, uma turma de um curso deste ambito, tentando atingindo plenamente os
objetivos propostos na Unidade Curricular de “Projeto e Parcerias Educativas”.

No geral, penso que a atividade estava bem enquadrada dentro dos objetivos
da Unidade Curricular, com todas as tarefas a ser desenvolvidas e cumpridas,
mostrando resultados significativos em termos de sucesso, e ficando referenciada

pela Escola.

5.2. Pratica Pedagdgica Supervisionada

A supervisdo efetuada pelos Professores Orientadores, foi sem duvida o
pilar para o desenvolvimento de todo o Estagio Pedagogico, com uma orientacao
adequada no percurso de todo o processo de ensino-aprendizagem.

Neste sentido a supervisdo podera ser vista como um processo de
desenvolvimento e de formacé&o de professores.

Em todo este processo foi estabelecido entre o professor e os orientadores
uma relacdo de trabalho, baseada no respeito, na confianga e na compreensao.
Cabendo ao orientador de Escola apoiar o professor estagiario a desenvolver as
suas capacidades e competéncias e apoia-lo a explorar os conhecimentos de que
dispunha para resolver os problemas com que se foi deparando, enquanto que a
Orientadora da Faculdade, teve uma acdo mais objetiva na definicdo de
orientacdes pedagogicas no sentido de direcionar a intervencédo pedagdgica do

professor estagiario no melhor sentido, revelando um grande profissionalismo.
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Porém, mais uma vez resta-me agradecer pela orientacdo e supervisao

efetuada, praticas que me ajudaram a refletir, corrigir, e acima de tudo melhorar.

5.3. Experiéncia Pessoal e Profissional

Experiéncia profissional enriquecedora, e experiéncia pessoal Unica, sdo
estas as expressdes que definem todo o meu Estagio Pedagdgico.

Pela unido e afetividade criada entre os colegas de Estagio, que foram
cumplices na preferéncia pelo Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, que
apesar da distancia, sempre foi a nossa primeira op¢ao para estagiar, por todo o
esforco e desgaste durante os varios percursos efetuados, e por todos os
obstaculos com que nos deparamos, e acima de tudo, pela vontade e coragem de
mais uma vez querer vencer esta batalha, conceberam uma experiéncia pessoal
anica.

E experiéncia profissional enriquecedora, devido & pratica pedagdgica
desenvolvida no contexto real, com uma turma do curso profissional, com

intervenientes bastante profissionais na realizacao deste percurso.

CONCLUSOES FINAIS

Para finalizar, Importa salientar que toda a formacdo académica adquirida
assume grande importancia e preponderancia no desempenho da funcédo de
professor. No entanto, toda essa formacéo principalmente de foro tedrico, s6 tem a
devida importancia e s6 lhe é atribuido o devido valor quando toda essa teoria €
colocada em pratica. Assim sendo, s6 ap0s a aplicacdo na préatica pedagdgica tive
a plena consciéncia de como iria adaptar e como iria tirar o melhor proveito dos
conhecimentos adquiridos até ao momento. Devido a isso acho que é fundamental
haver uma simbiose entre estes dois tipos de conhecimento durante o mestrado,

de modo a proporcionar uma completa formacao para a profissdo de docente.
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No contexto escolar, também, o professor de Educacdo Fisica a
semelhanca dos outros, assume Varios papéis paralelos a escola curricular,
nomeadamente o de Diretor de Turma, tal como o professor que acompanhei no
decorrer deste trabalho, contribuindo, juntamente com todos 0s outros meios
educativos, para os mesmos objetivos e finalidades do Sistema Educativo.

E concluido todo o processo de Assessoria ao Diretor de Turma, devo
referir que este foi um periodo enriquecedor para a minha formagdo como futuro
professor, pois constatei que o Diretor de Turma € apresentado na escola como a
figura de um verdadeiro lider, ja que, lidera um conjunto de docentes e alunos, e
tem que lecionar a sua disciplina e para além disso, o seu papel ainda é acrescido
de mais um numero de tarefas, administrativas e burocraticas a desempenhar a
par das suas funcbOes pedagogicas. A par de todas estas caracteristicas, o Diretor
de Turma deve ter uma atitude critica, dinamizadora e construtiva, associada a
estratégias que procurem motivar os alunos e contribuir para que exponham as
suas potencialidades.

Relativamente a Unidade Curricular Projeto e Parcerias Educativas, o rigor,
objetividade e o0 sentido de responsabilidade e colaboracdo impostos na
consecucdo desta atividade, conferiram-me uma experiéncia Unica enquanto
professor, nesta area de intervencdo, uma vez que a organizacdo e O
acompanhamento de um evento deste grau de complexidade representou um
contributo fundamental para o completar da minha formacédo. De igual modo,
tenho consciéncia que foi uma atividade que estabeleceu um padrdo bastante
elevado da qualidade dos servicos prestados a todos os participantes, assim como

o impacto exercido em toda a comunidade escolar.

Ao terminar esta reflexdo, tinha de fazer referéncia a todo o caminho
percorrido até esta meta, que apesar de arduo e intenso foi construido com base
em novas aprendizagens adquiridas com muita dedicacdo e empenho, resultantes
das unidades curriculares teoricas administradas no primeiro ano do mestrado,
mas, em especial, do estagio pedagogico e deste momento de introspecao e

analise decorrido das exigéncias na elaboracdo deste relatoério final.
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CAPITULO Il = APROFUNDAMENTO DO TEMA

TEMA

“A OBSERVACAO QUALITATIVA, UMA NECESSIDADE DOS PROFESSORES”

Este tema insere-se no ambito da Pedagogia de Ensino, e foca uma das suas
tematicas fundamentais: a observacdo qualitativa entendida enquanto observacéo
de diagnéstico, ou seja, detecdo de erros técnicos de execuc¢do, uma das
“ferramentas” indispensaveis para que qualquer professor ou agente de ensino

possa atingir um melhor e mais eficaz ensino das tarefas motoras.

1. CONTEXTUALIZACAO DO TEMA

O comportamento dos alunos, nomeadamente quando em situacao de aula,
necessita de ser analisado e compreendido cada vez melhor, fato que se constitui
numa tarefa ou funcdo de ensino extremamente dificil. Para o professor,
responsavel maximo pelo processo de ensino-aprendizagem (desde o seu
planeamento até a sua conducédo e avaliacao de resultados) é essencial o dominio
das técnicas de observacgéao, considerando todas as suas “nuances”, em particular
o0 dominio da observacéao de diagndstico.

A preocupacao fundamental situa-se na area cientifica da Pedagogia do
Ensino; neste ambito, tecerei algumas consideracdes acerca da observacdo de
diagndstico, centrada na detecdo de erros de execucado técnica quando cometidos
pelo aluno. Trata-se de uma observacdo de tarefas desportivas de natureza
gualitativa, e, em dUltima andlise, constitui-se como uma das multiplas
“ferramentas” consideradas fundamentais para a intervencdo pedagodgica dos

professores, e demais agentes de ensino.
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Naturalmente que outras “ferramentas” existem e sdo do conhecimento
destes profissionais, que delas fazem uso durante a sua intervencéo pedagdgica,
muitas vezes, fazendo a diferencga entre os mais e os menos eficazes, conforme a
maior ou menor adequacdo destas as diferentes situagbes; contudo, €
fundamental saber identificar, determinar a importancia e analisar as causas dos
erros técnicos de execucdo, através do recurso a observacdo de diagnéstico,
substrato fundamental para, de seguida, se poder prescrever, através do recurso
ao feedback, de forma clara e especifica, de maneira a potenciar as
aprendizagens dos alunos. Hoje em dia estas competéncias consideram-se de
importancia inquestionavel.

Dito de outro modo, depois de observar uma prestacdo, efetuada pelos
alunos, coloca-se toda uma série de questdes: foi boa? o que falhou? ha que
reagir ou nao? etc... Deste modo, o professor, em face destas questdes e das
diferentes hipéteses de resposta as mesmas, tem de optar por aguela que pensa
ser a que mais se ajusta a situacao, logo, a que reforga, corrige ou elimina o

comportamento em causa.

2. A OBSERVAGAO COMO “FERRAMENTA” PEDAGOGICA DO PROFESSOR

A observacao é, claramente, um processo de natureza cognitiva. Neste
sentido, constitui-se como um processo percetivo complexo, onde ha que recolher
informac&o de entre muitas outras (selecdo), proceder ao seu processamento e
tratamento propriamente dito (analise), e, por fim, interagir se for caso disso
(tomada de decisédo); isto é, do ponto de vista cognitivo, trata-se de um processo
complexo que pde em jogo toda uma série de mecanismos do foro psicoldgico
(como sejam a memoria, 0 processamento da informacdo, a discriminacdo, a
tomada de deciséo, etc.); quando estudado, particularmente na area da Pedagogia
do Ensino, denominado de observacao de diagndstico.

Assim sendo, a observacédo de diagndstico consiste, sobretudo, numa tarefa

de analise: identificar os aspetos corretos e incorretos da prestacdo técnica dos
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executantes. Trata-se, pois, de uma observacéo especifica centrada na prestacéo
motora dos alunos. O professor deve, pois, dominar 0os aspetos relevantes dos
conteudos a abordar (componentes criticas), assim como 0s erros de execucao
habitualmente associados ao nivel evidenciado pelos alunos a fim de estar
predisposto para intervir em tempo oportuno e com eficacia.

O comportamento de observacdo pedagdgica, enquanto observacdo de
diagnostico para identificagdo de erros técnicos dos alunos, constitui-se, pois,
como um pré-requisito essencial para eventual intervencao (prescricdo) posterior.
No dominio da andlise da tarefa, Hoffman (1976, 1977) foi um dos estudiosos
pioneiros no respetivo estudo (detecao e correcao dos erros do movimento).

Neste dominio, podiamos fazer uma referéncia a muitos outros autores,
guer nacionais quer internacionais; citemos apenas alguns deles como exemplo.
Em 1979, Pauwels referiu a importancia da observacdo pedagogica como uma
observacdo de movimentos alertando para a necessidade de sabermos mais
acerca do seu processo.

Por sua vez, Harari & Siedentop (1990), vém concordar com Hoffman
(1983) de que o diagnéstico clinico, assim chamado, corresponde a observacao
de diagnastico e constitui-se como uma habilidade pedagogica.

Latour (1987) considera que a observagdo, no terreno, € um meio
pedagodgico a utlizar entre outros. Por sua vez, Piéron & Renson (1988)
consideram a observacdao como uma habilidade pedagdgica (logo, trata-se de uma
observacdo pedagodgica). Também Sarmento, Veiga, Rosado, Rodrigues &
Ferreira (1991) referem-se a observacéo pedagdgica como uma de entre as varias
técnicas de intervencéo pedagodgica que os professores devem dominar.

Bignasca (1994), é outro autor que se refere a observacdo como sendo
uma habilidade pedagogica de importancia fundamental para os professores e
agentes de ensino em geral.

A observacdo pedagodgica é, um processo complexo que se concretiza
através de um comportamento especifico, o qual serd tanto mais eficaz quanto

melhor se conhecerem os alunos e os conteudos (tarefas) a ministrar-lhes.
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Rosado (1995), sintetiza eficazmente este problema ao afirmar que “o
diagnostico pedagdgico consiste na identificacdo do erro, na reflexdo sobre a sua
natureza e importancia e na identificacdo das suas causas”, ao que podera seguir
a prescrigao.

Para Kerlinger (1981), o problema fundamental do comportamento de
observacéao reside no préprio observador, razdo porque é fundamental que este
saiba claramente o que observar, a sua maior ou menor presta¢do neste dominio
dever-se-a4 a caracteristicas pessoais tais como o nivel de conhecimento que
detém dos conteudos e a experiéncia profissional.

Na sequéncia deste breve balanco, podemos dizer que a observacao de
tarefas desportivas constitui-se, em nosso entender, como uma habilidade
(destreza, “skill”, técnica) de ensino absolutamente imprescindivel a eficacia
pedagodgica no ensino de tarefas motoras. Por esta razdo, ela deve ser intencional
gue o mesmo é dizer, deve ser ponderada aquando do planeamento; queremos
com isto dizer que a observacdo deve proporcionar uma analise e, em
consequéncia, uma possivel intervencdo, sob a forma de intervencdo verbal,
manual ou visual.

Deste modo, diriamos que ha que saber como manipular a informacédo —
proporcionada através da observacdo — pelo que esta em causa saber o que
observar, como observar, e quando observar. Entdo, podemos dizer que a
observacédo de gestos desportivos € uma capacidade percetiva, que so se torna
numa competéncia pedagdgica do observador quando este, ao utiliza-la
corretamente, identifica as caracteristicas do gesto em causa. A competéncia de
observacdo sO se torna verdadeiramente eficaz, quando a capacidade de
observacdo tem em conta a relacdo entre a observacdo de diagnostico
(identificagao dos problemas de execugao) e a emissao de um possivel “feedback”
assenta na capacidade de decisdo do agente de ensino em resultado da
informacé&o recolhida por este, quer sob o ponto de vista formal (com recurso a
instrumentos de observacao), quer informal (ocasionalmente, face a incidentes
relevantes). Trata-se, efetivamente, de duas competéncias distintas que quando

bem utilizadas potenciam as aprendizagens dos alunos.
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A investigacdo no dominio da competéncia de observacdo (ao nivel da
observacdo de diagndstico) €é ainda relativamente pouco abundante,
desconhecendo-se com nitidez que ou quais as variaveis que a podem influenciar
(Imwold & Hoffman, 1983; Sarmento, 1987; Rosado, 1995; Ferreira, 1998). A
maioria dos trabalhos efetuados seleciona o aspeto da observacao de diagnostico
sem o ligar ao da prescricao, fase imediatamente a seguir e consequente desta.
Alids, para que o “feedback” seja especifico, o que constitui um elemento
fundamental da eficacia do ensino, é necessario que a fase precedente (de
observacdo de diagnéstico) também o seja, pois, s6 assim serdo criadas
condi¢des para que a emissao de “feedback” também seja especifica (isto €, para
gue ele seja adequado e pertinente relativamente a prestacao efetuada pelo
executante). Existem duvidas quanto a competéncia de observacdo. Como € que
a informacéo é selecionada pelo observador? Como € que ela é analisada? Ele
emite uma informacgao posterior (“feedback”) em fungdo de qué? O que o levou a
tomar aquela ou aquelas decisdes de intervencdo? Esta é a razao porque nos
tltimos anos a investigacdo neste dominio tem aumentado, sendo de realcar,
entre noés, alguns trabalhos como sejam os de Sarmento (1987) que utilizou
tarefas ou situacdes caracteristicas da Natacdo, Tavares (1993) que utilizou
tarefas ou caracteristicas do Basquetebol, Rosado (1995) que utilizou tarefas ou
situacbes do Atletismo, e, Ferreira (1998) que utilizou tarefas ou situacdes
caracteristicas da Ginastica.

Para a eficacia da observacdo efetuada € necessario saber o qué e como
observar, caso contrario ndo se sabera distinguir o fundamental do acessorio, isto

é, decidir.

3. A NECESSIDADE DE DOMINIO DA OBSERVACAO ENQUANTO
“FERRAMENTA” PEDAGOGICA EM CONTEXTOS DE ENSINO

Os exemplos que apresento sem pretenderem serem demasiado

exaustivos, procuram realcar as categorias comportamentais mais utilizadas quer
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por professores, no ensino da educacao fisica, quer por treinadores de diversas
modalidades desportivas; como poderemos verificar, a dominancia incide nos
comportamentos de instrugéo e de observacéo.

Num estudo acerca de trés treinadores belgas de Futebol, Piéron & Renson
(1988) verificaram que a observagdo (com valores entre 45% e 75%) era a
categoria comportamental dominante por parte dos treinadores que foram objeto
de analise.

Lacy & Martin (1994), ao estudarem o comportamento de oito professores
na modalidade de Voleibol feminino escolar, verificaram que a categoria de
observacédo (56%) era a dominante nas sessdes que recorriam a situacdes de
jogo.

Entre nos, varios estudos estédo de acordo com a tendéncia dos resultados
obtidos nestas investigag@es internacionais. E o caso do trabalho de Rodrigues,
Rosado, Sarmento, Ferreira & Veiga (1993), que compara o comportamento de
professores de Natacdo e de Voleibol onde, o comportamento de observacéao se
destaca com valores, para a Natacao entre 57,6% a 76,5%, e para o Voleibol entre
62,4% a 66,3%.

Alves, Ferreira, Veiga & Rodrigues (1994), -caracterizam 0s
comportamentos dos professores de Ginastica Ritmica Desportiva, considerando o
treino imediatamente antes da competicdo. Dos professores estudados verificaram
gue a observacao silenciosa (44% a 57%) era a categoria dominante (enquanto
gue, por exemplo, a correcdo se quedava pelos 7% a 22%).

Evidentemente que as manifestacbes comportamentais dos diferentes
agentes de ensino assumem, de acordo com o contexto onde se desenvolvem,
uma significacéo especifica, tanto mais que o contetudo de ensino pode influenciar
decisivamente a respetiva atuacao. Por todos estes factos, as constatacbes que
referenciei, sdo circunscritas a especificidade das amostras, sendo dificlil
extrapolar os resultados obtidos a generalidade das modalidades desportivas, 0
gue denota a investigacdo ainda insuficiente sobre esta problematica; contudo,

sendo o comportamento de observacdo dominante em todos os exemplos

53



referidos, este pode ser uma necessidade dos diferentes agentes de ensino para
virem a interagir dum modo mais adequado.

Todavia, parece-nos que nao basta que o comportamento de observagao
se manifeste; tal situacdo deve acontecer com competéncia, extensiva a
competéncia de avaliacdo de habilidades motoras, o que exige conhecimento das
habilidades motoras em questao (Bressan & Weiss, 1982 in Martins, 1993).

4. A OBSERVACAO E O CONTRIBUTO INDISPENSAVEL DO
CONHECIMENTO

Conhecer o que observar (neste caso, conhecer o movimento, melhor, o
gesto técnico) e como observar parece ser de primordial importancia no ensino de
tarefas motoras em Educacdo Fisica e Desporto e, concretamente, nas fases
iniciais deste, revelando-se como fundamental para a aquisicdo e retencéo
motoras porque proporciona a criacado de situacdes de exercicio mais adequadas
aos executantes. Nestas fases, grande parte da acdo do agente de ensino incide
na correcao dos erros de execucao (que pode-se chamar de incorrecdes técnicas)
apresentados pelos executantes embora, muitas vezes, sejam exatamente essas
incorrecdes técnicas 0s aspetos que estes acabam por reter.

O ensino comporta uma grande quantidade de aspetos especificos sendo o
ato pedagoégico também muito complexo, pelo que a analise do ensino pode
efetuar-se através de mditiplas variaveis e segundo diversas perspetivas (Piéron,
1993). Entre elas temos a experiéncia profissional, as habilitacdes académicas, o
genero, variaveis de natureza psicoldgica, etc., etc...

Contudo, e no que toca a observacgdo, nunca é demais lembrar que estas
apresentam limites, sendo necessario estar consciente destes. A observacao
encerra em si mesma um aspeto de seletividade, jA que ndo pode apreender
simultaneamente todos os aspetos da realidade pedagdgica mas tdo s6 contribuir
para nos fornecer “(...) representacdes especificas de segmentos dessa realidade”

(Piéron, 1993), ou seja a observacdo — seja qual for a metodologia utilizada (se
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naturalista, se utilizando sistemas, ou outro processo) — apenas nos permite
ascender a uma imagem parcial da realidade pedagdgica.

Deste modo, a competéncia de observacéo e detecédo de erros pode variar
consoante o grau de conhecimento e competéncia pedagdgica do professor ou
agente de ensino, ou seja, este deve ter um bom conhecimento do contetudo
técnico a transmitir por forma a que possa intervir adequada e pertinentemente.

Também Kniffen (1985 in Piéron, 1993) refere que a competéncia de
diagnéstico pode adquirir-se a partir de uma preparacao regular e sistematica
durante a formacdo profissional; além disso é pouco generalizavel ou seja,
transferivel de uma especialidade desportiva para outra (Biscan & Hoffman, 1976).

Autores como Hoffman (1977), Armstrong (1986), Sarmento (1987), Harari
& Siedentop (1990), Rosado (1995) e Ferreira (1998), referem que a competéncia
de analise (observacao/diagnostico) deve ser desenvolvida desde os cursos de
formacé&o inicial e ao longo de toda a carreira profissional do professor.

Deste modo, a observacéo € uma funcdo pedagogica diariamente utilizada
no ensino, independentemente da condicdo do sujeito observador (se se trata de
um agente de ensino experiente ou nao, na qualidade de supervisor ou de um
supervisionado, etc.), deve centrar-se numa “competéncia de observagao técnica”
(seja de movimentos desportivos, seja de técnicas de intervencdo pedagogica,
etc.), motivo por que é diferente quanto aos objetivos.

Contudo, é de realcar que a observacao apenas permite ao observador dar
um significado, “o seu”, ao acontecimento; ela € em si mesmo um método de
recolha de dados acerca da realidade que, no caso do ensino, tem a vantagem de
apresentar uma validade ecoldgica (ja que ocorre em condi¢cdes naturais da
atividade) (Piéron, 1993).

5. PERTINENCIA DO TEMA ASSOCIADA A PRATICA PEDAGOGICA

A pertinéncia e o aprofundamento deste tema surgiram com base em

algumas dificuldades manifestadas ao longo do estadgio, nomeadamente em
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algumas discussfes de ideias entre estagiarios e o orientador, com divergéncias e
diferentes visdes de analisar os erros dos gestos técnicos das a¢cdes motoras dos
alunos, dada a diferenca de observacéo efetuada por cada um.

Ou seja, na minha visao todos estes aspetos estéo relacionados com varios
fatores, como a formacéo e conhecimentos dos professores, com o modelo pré-
elaborado do aluno (se é um aluno bom numa modalidade também é nas outras),
com a especificidade do gesto técnico, e principalmente com a observacao, e com
as diferentes formas de como cada individuo observa agédo. Neste contexto, cada
professor é uma pessoa diferente, logo a observacao torna-se diferente, contudo
ndo ha obrigatoriedade inicial do professor estagiario aferir tudo da mesma forma
gque o professor orientador observou. Consequentemente, dessa observacgao,
surge a necessidade de se estabelecer uma informacdo ao observado, a qual
consiste na prescricdo de feedbacks pedagodgicos concretos e pertinentes, ja que
muitas das vezes é facil identificar um erro em determinadas habilidades motoras,
mas em outras ndo, ou entdo o erro detetado nem sempre € o mesmo de
observador para observador, assim como também, € dificil descrever ao aluno
onde esta o erro, ou fazer com que este tenha consciéncia do erro para poder
realizar a sua correcdo. Associada a este dilema esta a avaliacdo correta, e
fidedigna da execucdo motora dos alunos para efeitos de avaliacdo digndstico,
gue se deve concretizada através da observacao correta das acées motoras dos
alunos, mas que mais uma vez, a observacdo pode divergir na classificacdo de

niveis de observado para observador.

Neste sentido, o professor tem que dominar a técnica de observacdo como
uma ferramenta pedagogica indispensavel e nao indissociavel do ensino dada a
sua importancia na detecdo correta de erros de execucdo, na necessidade de
prescrever os feedbacks adequados, e na afericdo das avaliacbes dos alunos,
sendo estes pontos que fazem a diferenca entre professores eficazes e néo

eficazes.
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6. ESTRATEGIAS DESENVOLVIDAS

No decorrer do Estagio esta problematica associada a observagdo dos
gestos técnicos esteve sempre patente, e foram alguns os momentos de reflexdo
efetuados pelo Nucleo de Estagio, e sobretudo da minha parte em relacéo a este
tema, que de certo modo, influenciaram a prescricdo de feedbacks e
consequentemente a execu¢do dos gestos técnicos dos alunos, por vezes sendo
um handicap na minha intervencdo enquanto professor estagiario, no entanto
sempre na tentativa de melhorar e aferir opinides, de modo a que a observacao
fosse correta e direcionada principalmente para o mais importante, baseada na
detecdo dos erros e sua andlise de forma a transmitir essa informacgéo aos alunos,
no sentido destes melhorarem as suas performances.

Estas reflexdes resultaram em estratégias que fui desenvolvendo e que
coloquei em pratica; a primeira surge ainda, como parte integrante na formacéo do
professor e tendo em atencdo a rede o contexto escolar que o envolve, sendo
necessario dar uma maior importancia ao estudo e treino da observacdo e
modificacdo comportamental, uma vez que exige conhecimentos de analise de
tarefas e manipulacdo dos contetdos. Outra das estratégias que utilizei, mas de
carater mais pratico, foi o questionamento, utilizando questdes ou perguntas
durante as aulas tendo como objetivo, conhecer a opinido do aluno sobre a sua
prestacdo, se sente dificuldade ou se sabe o que esta a realizar mal, ou o que
deve corrigir para melhorar a sua prestacao.

Outra estratégia foi utilizar os alunos como agentes de ensino, ou seja
guando verificava que varios alunos estavam a realizar um erro comum a todos,
sugeria a um para realizar o exercicio enquanto que o resto da turma observava,
sendo uma forma, para aferir o erro, no entanto, também surgia 0 mesmo
paradigma que venho abordando, que era a diferenciacdo da observacao entre os
alunos, porém esta estratégia, foi bastante atil, na medida em que permitia um
comportamento de retroacdo por parte do professor sobre a observacdo, sendo
rapidamente obtidos niveis de fidelidade por parte dos alunos em relacdo aos

erros das acdes motoras.

57



7. SINTESE FINAL

Em todas as profissbes o0s respetivos profissionais tém de aprender a
selecionar, usar e cuidar das suas “ferramentas” (Mancini, Wuest & Schempp,
1996). Os profissionais ligados ao ensino ndo fogem a este aspeto, pelo que,
adquirido o conhecimento de como e do que se ensina, selecionam-se
“ferramentas” tipicas de entre um conjunto Util de técnicas de intervencéo
pedagodgica (destrezas, habilidades, “skills” de ensino), atendendo as diversas
dimensbes da intervencdo pedagodgica: instrucdo, gestdo, clima e disciplina
(Siedentop, 1976); decidem por quais optar e em que momentos, em consonancia
com estratégias de ensino com recurso as quais se sentem mais confortaveis e
eficazes.

Uma dessas “ferramentas” ou funcdo de ensino consiste na observacao
pedagodgica enquanto diagnostico do comportamento dos alunos. Todos o0s
professores ou agentes de ensino tém de desenvolver a habilidade de identificar
os problemas na prestacdo dos seus alunos; apos horas de observacéo
acumulada, a respetiva capacidade percetiva deve atuar automaticamente para os
aspetos criticos da prestacao.

Assim, a habilidade para observar, diagnosticar e prescrever (através de
“feedback” especifico que contribua para promover as aprendizagens dos alunos)
€ fundamental no ensino ou no treino nas atividades fisicas e desportivas, o que
s6 sera possivel se o professor ou agente de ensino for detentor de um
conhecimento suficiente acerca das matérias e conteudos a ensinar (Harari &
Siedentop, 1990).

Existem, contudo, varios elementos conhecidos que afetam o sucesso da
observacdo, medo, ansiedade, falta de planeamento, o nimero de alunos ou
atletas no envolvimento, sdo exemplos de fatores conhecidos de diminuem as
habilidades observacionais. Por outro lado, o aumento da complexidade da tarefa
conduz a uma maior dificuldade de observacéo.

Muitos erros ocorrem porque o professor na qualidade de observador nao

pode ver as diferencas entre 0 modelo apresentado originariamente e o que o
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aluno executou. Para evitar estes problemas, hd que treinar os nossos olhos a
visualizarem o que ocorre. Isso ndo é facil, necessitando de muita pratica.
Portanto, os erros podem ocorrer em qualquer ponto do processo de
analise da habilidade; contudo, € essencial que na fase de observacgéo o professor
seja capaz de identificar e reconhecer os erros, que o0 mesmo é dizer, diagnosticar

se a técnica foi eficaz para aquele aluno ou se necessita de correcdes.
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