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Resumo

A elaboragdo deste relatério final de estagio insere-se na unidade curricular
Estagio Pedagdgico e Relatdrio de Estagio, do quarto semestre do Mestrado em Ensino
da Educacdo Fisica dos Ensinos Basico e Secundério, pela Faculdade de Ciéncias do
Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra.

O Estagio Pedagogico foi realizado na Escola E.B. 2.3 Martim de Freitas de
Coimbra, ao longo do ano lectivo 2010/2011, e apresentava como objectivo favorecer a
integracdo dos conhecimentos tedricos adquiridos ao longo dos trés anos de formacao
inicial e durante o primeiro e segundo semestre do Mestrado em Ensino da Educacéo
Fisica dos Ensinos Basico e Secundario, através duma pratica docente em situacdo real e
orientada, de forma a profissionalizar docentes de Educacdo Fisica competentes e
adequadamente preparados para a profissao.

O presente relatério visa a descri¢do e reflexdo por parte do aluno estagiario,
sobre todo o trabalho desenvolvido ao longo do estagio pedagogico e as vivéncias que
este Ihe proporcionou, pois como € descrito ao longo do trabalho, o professor sé evolui
se reflectir sobre as suas acgdes. Ao longo do relatério serdo descritas as diversas
reflexGes realizadas pelo estagiario ao longo do ano sobre a sua accdo, estas que lhe
permitiram evoluir na sua capacidade e qualidade de intervencéo.

A andlise e reflexdo sobre este ano de formacdo permite formular diversas
conclusdes e retirar informacfes se podem mostrar bastante Uteis para uma futura ac¢éo
no dmbito do ensino.

O constante compromisso para com as aprendizagens dos alunos e para com 0
meio escolar assumiu-se como uma prioridade no decorrer deste ano lectivo, levando a
uma enorme evolucao da capacidade de intervencdo a nivel pedagdgico e de intervencéo
nas actividades e compromissos com o meio escolar. Esta evolugdo permite-nos afirmar
que a profissionalizacdo do estagiario é continua e ndo incide apenas na intervencéo
pedagdgica, mas também ao nivel da comunidade escolar.

Ao longo deste relatério perceberemos também a importancia de o estagiario
apresentar uma constante e correcta ética - profissional, dado se tratar de uma

caracteristica fundamental para o desenvolvimento da profissdo docente.



Abstract

This paper constitutes an elaboration of the Pedagogical Internship in the fourth
semester of the Masters Degree in Middle and Secondary Physical Education in
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica in Universidade de Coimbra.

The Internship was completed in Escola E.B. 2.3 Martim de Freitas in Coimbra,
during 2010/2011 academic year, with the main objective of integrating the theoretical
knowledge acquired throughout the three years of the initial studies and the first and
second semesters in the Masters Degree in Middle and secondary Physical Education,
through a practice of actual and planned situations, so one can be adequately prepared
for a future teaching profession.

The present thesis is intended to describe the intern's reflexion over her work and
actual experiences during the internship, as it is described throughout this project the
importance of a teacher's reflexions upon their actions and experiences. The intern also
focuses on her different functions and diverse views, during that year, that allowed her
to develop a more capable and qualitative intervention.

The analysis and reflexion of this year has permitted one to also formulate
conclusions and retain knowledge crucial for a future teaching environment.

The constant commitment in the development of learning abilities of the students
and teaching environment has revealed to be a major priority during this internship/year,
which consequently will allow one to develop a greater capacity of intervention at a
pedagogical level and at the development of activities and goals in a school
environment.

This progress allows one to affirm that the acquiring of professionalism is a
continuous process that not only coincides with the pedagogical intervention but also
with the school community.

Also, throughout this paper, one will understand the fundamental characteristic
in the development of this profession is to present a constant ethical and professional

conduct.
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“O estagio surge como uma componente fundamental do processo de formagdo do
aluno estagiério, pois é a forma de fazer a transic@o de aluno para professor "aluno de
tantos anos descobre-se no lugar de professor Machado (1999), e a melhor forma de
adaptacdo a nova realidade que irdo encontrar no futuro, na medida em que, esta fase
de iniciacgéo decorre sobe 0 apoio de outros professores, nomeadamente, 0 supervisor e
o professor cooperante que tém como objectivo fundamental, ajudar o aluno estagiario
aplicar o conhecimento adquirido ou que esté a construir, e também, ajuda-lo a
encontrar as solugdes mais adequadas para os problemas com que se depara no
processo ensino/aprendizagem.”

Francisco, Carlos Manuel (2001)
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Introducéo

A elaboragdo deste relatorio final de estagio insere-se na unidade curricular
Estagio Pedagdgico e Relatdrio de Estdgio, do quarto semestre do Mestrado em Ensino
da Educacdo Fisica dos Ensinos Bésico e Secundario, pela Faculdade de Ciéncias do
Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra.

Segundo Carreiro da Costa (1995), a qualidade de ensino influéncia em grande
parte o éxito nas aprendizagens escolares por parte dos alunos, ou seja, a aprendizagem
dos alunos depende da capacidade do professor criar condi¢des de sucesso aos alunos.

Assim, mostra-se de grande importancia que um professor, desde a sua formacéo
inicial, adquira as maximas competéncias e qualidades sobre o processo de ensino-
aprendizagem, de forma a garantir a aprendizagem dos alunos.

De modo a garantir a qualidade de ensino, mostrasse necessario que haja uma
continua reflexdo sobre a accdo pedagogica, percebendo assim, quais as razGes dos
sucessos e insucessos sucedidos. Segundo Stenhouse, L. (2004), de modo a que a
investigacdo do professor seja (til, € necessario que estes comprovem nas suas aulas as
suas implicacdes teoricas. O autor refere mesmo que as aulas sdo os laboratérios onde
os professores-investigadores podem comprovar as teorias educativas. Também
Siedentop, D. (1998), refere que os professores devem reflectir sobre as suas praticas
docentes e sobre os efeitos que estas produzem nos alunos.

Assim, e dado o Estagio Pedagodgico ser, para a grande maioria dos alunos
estagiarios, 0 momento de uma longa formacao continua em que o aluno transita para
professor, contactando assim pela primeira vez com a realidade do ensino em meio
escolar, mostra-se de extrema importancia realizar uma reflexdo global sobre todo o
trabalho desenvolvido durante o periodo de estagio. Dewey, citado por Zeichner, K.
(1993), define a acgdo reflexiva como sendo “a ac¢do de implica um consideragdo
activa, persistente e cuidadosa daquilo em que se acredita ou que se pratica, a luz dos
motivos que o justificam e das consequéncias a que conduz” e afirma que se trata de
“uma maneira de encarar e responder aos problemas, uma maneira de ser professor”.

A elaboracdo deste relatorio final apresenta entdo como objectivo principal, a
realizacdo de uma auto-reflexdo por parte do professor estagidrio, sobre todas as
actividades desenvolvidas pelo mesmo ao longo desta etapa de formagdo profissional,

que ¢ o Estagio Pedagogico.
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Ao longo deste documento serdo apresentadas as expectativas iniciais do
professor estagiario, relativamente ao ano de estagio pedagdgico, e serdo descritas todas
as tarefas realizadas individualmente e pelo grupo. Serdo ainda apresentadas reflexdes
sobre as aprendizagens realizadas como estagiario, 0S COmpromissos com as
aprendizagens dos alunos, as préaticas pedagogicas, as dificuldades sentidas e formas de
resolucdo, as dificuldades a resolver no futuro, a capacidade de iniciativa e
responsabilidade, a importancia do trabalho individual e de grupo e as questbes
dilematicas.

Neste relatorio sera ainda realizada uma anélise referentes a formag&o inicial,
onde sera criticado o impacto do Estdgio na realidade do contexto escolar, a préatica

pedagdgica supervisionada e a experiéncia pessoal e profissional.
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Expectativas e opcdes iniciais em relacao ao estagio

A etapa do estagio pedagdgico €, na minha opinido, a etapa mais importante da
minha formacéo académica, uma vez que vou estar pela primeira vez em pleno contacto
com a realidade escolar e com a responsabilidade de desempenhar o papel de um
professor de Educacdo Fisica. Seguindo o referido por Tardiff, J. e Faucher, C. (2010),
sera através do estagio pedagdgico que iremos desenvolver e adquirir as competéncias
para sermos futuros profissionais, iniciaremos a aquisi¢do da cultura profissional, bem
como construiremos a nossa identidade profissional.

As expectativas iniciais relativas ao estagio pedagdgico sdo inumeras e
prendem-se por isso com diversos ambitos. Em primeiro lugar espero, ao longo deste
ano lectivo, aprender como realmente se relaciona o conhecimento teérico adquirido ao
longo dos anos de formacdo, sobretudo o conhecimento adquirido no primeiro ano do
Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica, e a realidade escolar. Espero perceber como
devo lidar com os diversos alunos, perante as diversas situacdes que forem surgindo, de
forma a garantir a aprendizagem dos mesmos e sendo sempre pedagogicamente
correcto. VVou procurar perceber como lidar com os alunos, tanto individualmente como
em grupo, técnicas de os cativar para a aula, formas de os ensinar e educar, modos de 0s
chamar a atencéo, repreender e congratular em ambiente de aula.

Ainda em relacdo ao préprio ensino da Educacdo Fisica, pretendo aumentar
bastante 0 meu conhecimento nas diversas matérias, de modo a conseguir ensinar 0s
alunos de forma correcta, mais propriamente naquelas modalidades em que apresento
algumas fragilidades. Procurarei ainda aprender muitas técnicas de ensino, exercicios e
progressdes pedagdgicas nas diversas modalidades, atraves da observacdo de aulas e
consulta bibliografica, achando por isso que a responsabilidade de garantir a
aprendizagem dos alunos vai contribuir muito para a minha formacao individual.

A realizacdo de todo o planeamento anual, 0 planeamento das proprias aulas,
seleccdo das estratégias de ensino a aplicar consoante 0s contetdos e as caracteristicas
da turma, as tomadas de decisdo perante acontecimentos imprevisiveis, necessidade de
apresentar 0 maximo conhecimento a qualquer momento, o0 contacto directo e
permanente com os alunos, entre outros pontos, serd um grande desafio que certamente

me fard evoluir bastante e aumentar os mesmos conhecimentos.
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Ao longo do ano de estagio, ao estar inserido na comunidade escolar, pretendo
ainda perceber melhor todo o funcionamento de uma escola, tanto ao nivel da sua
organizacdo interna, como as respectivas funcdes de cada cargo/grupos, sobretudo
dentro do grupo de Educacdo Fisica. Pretendo por isso perceber todo o modo de
funcionamento do grupo de Educacdo Fisica, aprendendo a desenvolver e realizar todos
os documentos e actividades inerentes a disciplina.

Em suma, procurarei aprender a0 maximo sobre tudo o que diz respeito ao
planeamento, realizacdo e avaliacdo lectiva, perceber o modo do funcionamento interno
da escola e quais as responsabilidades dos diversos cargos/grupos disciplinares,
sobretudo do grupo de Educacéo Fisica onde me insiro, de forma a me poder tornar num

profissional.

Actividades desenvolvidas

Ao longo do Estagio Pedagogico, todo o trabalho realizado durante o ano lectivo
e direccionado para uma turma, permitiu desenvolver diversas competéncias inerentes a
todo o processo de ensino-aprendizagem.

O desenvolvimento e concretizacdo de todo este trabalho permitiu colocar em
pratica todos os conhecimentos adquiridos anteriormente, estes que claro, tiveram de ser
ajustados as situacBes que surgiram, a realidade escolar e a turma.

Assim, e de modo a descrever as actividades realizadas, serdo apresentados
quatro ambitos, sendo eles: planeamento, realizacdo, avaliacdo e componente ético-

profissional.

Planeamento

“Os trabalhos de planeamento do professor de Educag¢do Fisica
relacionam a direccéo essencial das exigéncias e contetdos programaticos
com a situacdo pedagobgica concreta. Isto implica 0 jogo conjunto das
indicagbes programéticas (pré-planeamento central) e das condicbes e
accoes (locais) que as prolongam e concretizam. Este ajustamento das
indicacOes centrais a situacdo concreta € necessario em todas as
circunstancias, tanto mais que as condic¢des de cada escola — e mesmo no

interior da mesma escola — séo bem distintas (qualificagdo e empenhamento
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dos professores, estado de rendimento e comportamento dos alunos, nivel e
dominios da pratica desportiva extralectiva e extra-escolar, condi¢Ges
materiais e até climatéricas e territoriais).”

Bento, A. (2003)

Foi baseado no referido em cima por Bento, A. (2003), que toda a documentacéo
referente ao planeamento foi elaborada durante o ano lectivo. Todos os documentos
foram produzidos, podendo mesmo ser adaptados a reac¢do da populagéo ou individuos,
aos quais eram direccionados.

Bossle (2002) citado por llha, F.; Marques, M.; Krug, H. (2009), parte do
principio de que planeamento se refere ao “processo de reflexdo, racionalizacdo,
organizagdo e coordenacdo da accdo docente, que visa articular a actividade escolar e a
problemaética do contexto social”.

Segundo Bento, A. (2003), planificar a educagdo e a formacao significa “planear
todas as componentes do processo ensino e aprendizagem no diferentes niveis da sua
realizagdo” pois, como o autor defende, “ndo ¢é possivel — e também ndo e necessaria - a
apreensdo num unico plano de todos os aspectos da Educacdo Fisica e da diversidade de
condigdes e contextos.”

Tendo em conta o referido pelo autor, e de modo a adequar as informagdes
presentes em cada planeamento aos diversos momentos do ano e niveis de preparacao
do ensino, foram elaborados diversos documentos segundo trés niveis de planeamento,
sobre uma légica progressiva, do mais abrangente para o mais especifico.

Primeiro, e no nivel mais abrangente, foi construido o plano anual. Num
segundo nivel foram elaboradas as unidades didacticas e as unidades tematicas
referentes as diversas modalidades que iriam ser abordadas, e, no terceiro nivel de
planeamento, foram elaborados os planos de aula.

A elaboracdo destes diversos planeamentos, tinham um objectivo comum: a
adequacdo do processo de Ensino-Aprendizagem as condi¢cdes com que nos fomos
deparando.

Em seguida, sdo apresentados os aspectos considerados mais relevantes relativos
as diferentes fases do planeamento — Planeamento Anual, Unidades Didécticas,

Unidades Tematicas e Planos de Aula.

5]



Relatoério Final de Estagio 2011

Plano Anual

Segundo Bento, A. (2003), “a elaboracdo do plano anual constitui o primeiro
passo do planeamento e preparacao do ensino e traduz, sobretudo, uma compreensdo e
dominio aprofundado dos objectivos de desenvolvimento da personalidade, bem como
reflexdo e nogdes acerca da organizagdo correspondente do ensino no decurso de um
ano lectivo.” O autor caracteriza ainda o plano anual como um plano de perspectiva
global, que procura situar e concretizar o programa de ensino no local e nas pessoas
envolvidas, ou seja, “trata-se de tracar e realizar um plano global, integral e realista de
intervengdo educativa para um periodo lato de tempo”, a partir do qual “se definem e
estipulam pontos e momentos nucleares, e acentuagdes do conteudo”.

O plano anual € assim considerado como a unidade estrutural do processo de
ensino-aprendizagem que sera desenvolvido durante o ano lectivo. Este documento
revela-se como um documento fundamental de apoio e orientagdo ao professor, pois é
nele que o professor tem definidas as linhas gerais orientadoras do processo ensino-
aprendizagem da turma ao longo do ano lectivo e estabelece uma sequéncia légica de
actuacéo.

No inicio do ano lectivo, foi-nos proposta a realizacdo do plano anual referente a
turma a que iriamos leccionar as aulas, durante o ano de estagio. Assim, foi elaborado
um plano anual onde foram desenvolvidos os seguintes ambitos: objectivos do plano
anual; caracterizacdo da escola; as competéncias a desenvolver; plano anual da turma;
caracterizacdo de turma; avaliacdo; perfil do aluno; estratégias de aprendizagem; e
actividades propostas para a turma.

No primeiro ponto desenvolvido no plano anual, foram enumerados os
objectivos da realizacdo deste documento, de modo a dar a conhecer ao professor 0s
objectivos da elaboracdo do mesmo.

O segundo ponto do plano anual, a caracterizacdo da escola, mostrou-se como
um ponto de extrema importancia, dado permitir ao professor conhecer ndo so todo o
contexto social, cultural e econdmico em que a escola estd inserida, como também
conhecer a caracterizacdo da populagdo escolar, a caracterizacdo fisica da propria
escola, os horarios dos diversos servicos prestados pela mesma, 0s equipamentos
desportivos existentes e 0 plano anual de actividades. Relativamente as informacdes

conseguidas ao nivel do contexto historico da escola, da sua localizagdo geogréfica,
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caracterizagdo e constituicdo da populacdo escolar e sobre os horérios dos diversos
servigos, estas visam dar ao professor um conhecimento mais aprofundado da escola e
dos seus intervenientes. Ja no que se refere a informacdo conseguida através da
caracterizacdo fisica da escola, equipamentos desportivos existentes e plano anual de
actividades, esta mostra-se de enorme importancia, dado serem pontos decisivos no
planeamento de todo o processo de ensino-aprendizagem. No caso da disciplina de
Educacdo Fisica, o conhecimento dos espacos fisicos destinados a leccionacdo da
disciplina, do material desportivo existente e respectiva distribuicdo pelos espacos de
aula, sdo dos aspectos mais relevantes na elaboracdo do plano anual, pois € a partir da
sua conjugacdo com o plano anual e sistema de rotacdo por espagos de aula, que se
estrutura todo o planeamento e estratégias de ensino a aplicar.

As competéncias foram o terceiro ponto desenvolvido no plano anual. Neste
ponto do plano anual sdo definidas as competéncias a desenvolver pelos alunos ao longo
do ano lectivo, estando estas apresentadas em dois niveis: as competéncias comuns a
todas as areas e a todos 0s anos de escolaridade e as competéncias por area (neste caso
da disciplina de Educacéo Fisica).

O quarto ponto apresentado no plano anual foi o plano anual de turma. A
elaboracdo deste item do plano anual compreendeu as informacoes relativas ao plano de
actividades da escola, as matérias a leccionar nos respectivos espacos de aula (definido
pelo grupo de Educacdo Fisica) e o sistema de rotacdo por espacos de aula. O plano
anual de turma contempla as seguintes informac6es: nimero das aulas e os dias em que
as mesmas serdo leccionadas, estdo definidos as aulas correspondentes a cada periodo,
espaco onde as aulas serdo leccionadas, as modalidades a abordar em cada aula,
actividades que a turma ird realizar e o0s momentos de avaliagdo. O sistema de rotacdo
pelos espacos de aula, de quatro em quatro semanas, permite definir o momento de
leccionacdo das diversas unidades teméticas ao longo do ano.

Em seguida foi elaborado uma caracterizacdo da turma, agora com o objectivo
de se conhecer, de um modo mais pormenorizado, os diversos alunos que constituem a
turma. Esta caracterizagdo permite ao professor conhecer de um modo mais
individualizado cada aluno, o que lhe permite actuar de um modo mais eficaz e
adequado em possiveis problemas que possam surgir, definir as estratégia a adoptar e,

caso seja necessario, individualizar o ensino para algum aluno que apresente
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dificuldades excessivas. Para a elaboracdo deste item e de modo a recolher as
informagdes necessarias, além dos dados fornecidos pelo director de turma, foi
realizado, na primeira aula do ano lectivo, um inquérito individual. Os aspectos
analisados incidiram sobre a progressdo escolar dos alunos, a situacdo familiar,
problemas de salde, ocupacdo nos tempos livres e consideracdes dos alunos
relativamente a propria disciplina de Educagdo Fisica.

O sexto ponto desenvolvido prendeu-se com a avaliagdo da disciplina. Aqui séo
descritos os trés tipos de avaliacdo a realizar, diagnoéstica, formativa e sumativa, é
definida toda avaliacdo dos alunos com e sem atestado médico, a metodologia de registo
e os critérios de avaliagcdo, neste caso do terceiro ciclo. Este ponto da avaliagdo
apresenta ainda um relatério das avaliagdes iniciais realizadas, este que se mostrara
indispensavel para o planeamento das matérias a abordar ao longo do ano.

O sétimo ponto recai sobre a caracterizacdo do perfil do aluno. Esta
caracterizacdo do perfil do aluno foi definida pelo grupo da disciplina e descreve os
diversos comportamentos a apresentar pelo mesmo em cada nivel de classificacdo (do
nivel um ao cinco). Importa referir que a caracterizacdo dos alunos nos diversos niveis
tem em conta os trés dominios dos objectivos comportamentais terminais.

Em seguida foram delineadas as estratégias de ensino a utilizar ao longo do ano,
consoante as unidades didacticas em questdo. Neste ponto foi considerado relevante
definir as estratégias a utilizar nas diversas fases da aula, tendo sido descritos 0s
diversos comportamentos e accOes a ter em conta em cada uma delas.

O oitavo e ultimo ponto desenvolvido no plano anual da turma incide nas

actividades propostas para a turma no decorrente ano lectivo.

Unidade Didactica

Segundo Siedentop, D (1998), como indicam a maioria das investigacoes sobre a
planificagdo dos professores, todos os professores eficazes realizam um forte trabalho
na preparacéo e elaboracdo de unidades de ensino. O autor refere que qualquer que seja
o nivel de competéncia de um professor, considerando-se o préprio dependente ou ndo
de planificacdo, todos eles passam por uma fase de planificacdo intensa quando criam
unidades de ensino pela primeira vez, continuando mesmo a melhora-las segundo as

suas experiencias de ensino.
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Bento, J. (1987), refere que “de acordo com as indicagdes do programa, o plano
anual subdivide-se em periodos, com diferentes unidade de matéria”. E neste ambito, de
abordagem de diferentes matérias e em periodos especificos, que surge a elaboracdo das
diversas unidades didacticas. O autor afirma ainda que estes documentos sdo partes
essenciais do programa de uma disciplina, dado constituirem “unidades fundamentais e
integrais” do processo pedagogico e apresentarem ao professor e alunos as diversas
etapas de ensino e aprendizagem.

A elaboracdo deste documenta visa o planeamento especifico de todo o processo
de ensino-aprendizagem de uma determinada modalidade, de modo a que sejam
desenvolvidos e alcancados os objectivos pretendidos. Assim, a abordagem dos diversos
conteddos das modalidades que pretendemos que os alunos desenvolvam na unidade
didactica sdo planeados de modo sistematizado. E importante referir que se trata de um
documento flexivel, ou seja, que permite ser ajustado as evolucbes apresentadas pelos
alunos ou outras situagdes que possam surgir.

Analisando a estrutura da unidade didactica, numa fase inicial, é apresentada
uma abordagem historica da modalidade, as caracteristicas da modalidade, as regras e 0s
contetidos técnicos e tacticos (estes apenas em modalidade colectivas).

Em seguida, sdo apresentados os recursos disponiveis para a abordagem da
modalidade, estes que apresentam 0s seguintes ambitos: recursos materiais, recursos
espaciais, recursos humanos e recursos temporais. Todos estes recursos especificos da
modalidade sdo parte integrante da unidade didactica, mostrando-se de grande
importancia para o restante planeamento, pois é através da sua conjugacdo com 0S
objectivos a desenvolver pelos alunos, que o professor ird definir o restante
planeamento da modalidade.

De modo a o professor poder definir os objectivos especificos e gerais da
modalidade a desenvolver pelos alunos, informacéo integrada na unidade didactica, este
recorrerd ao relatorio da avaliacéo inicial da modalidade em questdo, pois € neste que
percebera o nivel que a turma apresenta e o qual ponto de partida.

Apos a definicdo dos objectivos, é apresentado no documento um conjunto de
progressdes pedagdgicas, possiveis de aplicar nas aulas, para o desenvolvimento dos
diversos contetdos. E devido a este tipo de informacao implicita na unidade didactica

que Siedentop, D. (1998) refere que quando um professor ensina uma actividade onde
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apresenta um menor & vontade, dado os seus conhecimentos sobre a mesma, se mostram
mais dependente da sua planificacéo.

A seguir ao leque de progressGes pedagogicas, é apresentada a avaliacdo da
modalidade, onde sdo descritos os trés tipos de avaliacdo, inicial, formativa e sumativa,
e sao definidos os critérios de avaliacdo pratica. Neste &mbito da avaliacdo € incluido
ainda o relatorio da avaliacdo inicial.

Considerando todas as informacOes referidas até ao momento, mostra-se
possivel ao professor elaborar a extensdo e sequéncia de contetdos por aula,
planificagdo que facilitard ao professor a posterior elaboragdo dos planos de aula. E
importante lembrar mais uma vez a flexibilidade que este tipo de documento deve
apresentar pois, apesar de pré definidos todos estes aspectos, existem parametros que
podem necessitar de ser reajustados consoante a evolucdo dos alunos ou a ocorréncia de
determinados problemas impossiveis de prever, como as condic¢Bes climatéricas, a ndo
leccionacdo de determinadas aulas, entre outras hipdteses. Mostra-se assim necessario
que o professor apresente uma boa capacidade de reflexdo, analise e ajustamento. Neste
ponto da unidade didactica, dada a definicdo de matérias por espaco de aula e 0 seu
sistema de rotacdo, é possivel observar que a leccionacdo das modalidades é realizada
em dois momentos distintos, formados por dois periodos de quatro semanas, estes que
constituem as respectivas unidade tematicas.

Embora no plano anual estejam ja definidas algumas estratégias de ensino, nas
unidades didacticas estas também sdo definidas, embora agora de um modo mais
especifico em relacdo a modalidade envolvida.

Seguindo o conceito de “professor-investigador” de Stenhouse (2004), também a
concretizacdo deste documento, apés ser realizado na pratica, deve ser submetido a uma
reflexdo critica, esta que é apresentada no final do documento, como um balanco a
planificagdo e trabalho desenvolvido. Neste &mbito sdo apresentados os seguintes
pontos: balango da unidade didactica, analise das decisdes de ajustamento, avaliagdo
inicial vs avaliacdo final e estratégias adoptadas/dificuldades encontradas.

E segundo estes pontos que é analisada a colocagdo em pratica do planeamento,
sdo apresentadas as justificacdes das tomadas de deciséo e ajustamentos, e analisado o

desempenho do professor e alunos.
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Unidade Tematica

Como j& referido no ponto anterior, ainda que de modo sucinto, a elaboragdo das
unidades tematicas deveu-se a leccionacao das aulas em multi-matérias e ao sistema de
rotacdo pelos diversos espacos de aula destinados a disciplina. Assim, cada unidade
temética envolveu um periodo de quatro semanas, onde eram abordadas as matérias
definidas para 0 espa¢o em questao.

Na elaboracdo deste documento, toda a planificacdo é baseada na ultima
avaliacdo realizada relativamente as matérias que iram ser abordadas e ainda em alguns
aspectos observados na unidade temaética anteriormente leccionada, que consideremos
relevantes a ter em conta na planificagdo, como normas de trabalho, empenho e
comportamento dos alunos.

Analisando a estrutura deste documento, este apresenta uma introducdo onde é
feita uma anélise ao espaco de aula, matérias a abordar, momento em que decorrera a
respectiva unidade temética e nimero de aulas que serdo leccionadas. Em seguida sdo
apresentados 0s objectivos definidos, num ambito geral e especifico de cada
modalidade, a partir dos quais sdo posteriormente planificadas as aulas para as quatro
semanas, sendo apresentados 0s conteldos a abordar em cada uma.

Como em todas as accBes do professor, apds a concretizacdo da unidade
tematica é realizado um balanco sobre toda a sua planificacdo e ajustamentos, caso
tenha existido a necessidade de os realizar. Este balanco permite ao professor ao
professor perceber se os objectivos tracados foram alcancados e ainda reflectir sobre
todas as suas tomadas de decisdo envolvidas na unidade temética, desde o seu momento
de planeamento até ao seu término, de modo a continuar a evoluir como profissional e
melhorando as futuras aulas leccionadas.

No final de todas as unidades teméticas € ainda elaborado um relatério das
avaliacbes sumativas dos alunos, de modo a perceber a sua evolugdo, as maiores
dificuldade e facilidades, o que por sua vez permitird fazer uma analise a todo o
processo de ensino-aprendizagem desenvolvido neste periodo, procurando perceber as
razdes dos maiores sucessos ou insucessos dos alunos.

A realizagdo da unidade tematica e do respectivo balanco complementa a
planificacdo das unidades didacticas em causa, permitindo reajustar em caso de

necessidade.
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Em suma, a elaboracdo de unidades teméticas apresenta uma enorme
importancia em sistemas de ensino onde as modalidades sdo abordadas segundo
periodos distintos e curtos, pois ndo s6 permite uma orientacdo mais precisa do
professor como permite que este controle melhor as aprendizagens dos alunos e o seu
desempenho, aspectos estes que visam sempre garantir a melhor qualidade possivel do

ensino.

Plano de Aula

O plano de aula, embora esteja inserido no nivel mais baixo de planeamento, ndo
significa que se trate de um documento de menor importancia, exigindo por isso grande
dedicacdo nos momentos de sua elaboracdo. Bento, J. (1987), refere que “as aulas
exigem uma boa preparacdo”. O autor refere mesmo que o planeamento de uma boa
aula é importante, pois trata-se do ponto de convergéncia entre 0 pensamento e a accao
do professor.

Assim, logo desde o inicio do ano foi adoptado um plano de aula que
apresentava o planeamento dos seguintes pontos: objectivos de aula, recursos materiais,
a gestdo do tempo de aula, as tarefas planeadas e critérios de éxito de cada uma,
organizagao dos alunos em cada momento de aula e as componentes criticas e estilo de
ensino a utilizar. A presenca destas informagdes anteriormente referidas permitem ao
professor ter um maior controlo sobre a aula e sobre a instrucéo aos alunos.

Tendo em vista a possibilidade de concretizacdo, os objectivos a desenvolver e o
compromisso para com as aprendizagens dos alunos, o planeamento da aula, aguando da
sua elaboracdo, tem em conta as diversas informacbes cedias nos documentos
anteriormente descritos.

Aquando do planeamento de uma aula, foi sempre procurado estruturar uma aula
em que os alunos tivessem o maximo de tempo de empenhamento motor possivel e
sempre acompanhado de um bom potencial de aprendizagem, ou seja, através da
exercitacdo de tarefas dindmicas e adequadas ao nivel dos alunos e ao objectivo de aula.
Foram entdo sempre planeadas as diversas tarefas para cada momento de aula, parte
inicial, fundamental e final, respectivamente.

Relativamente a planificacdo dos exercicios de aula, foi procurado criar sempre

tarefas que levassem os alunos a desenvolver os conteudos pretendidos e que fossem, ao
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maximo, ao encontro do interesse dos alunos, de modo a garantir a exercitacdo da
tarefa, 0 bom clima de aula e o gosto dos mesmos pela actividade fisica.

Importa ainda referir que se trata de mais um documento orientador do
professor, devendo por isso apresentar uma boa flexibilidade de adaptacdo aquando da
sua concretizagdo. No momento da leccionacdo da aula ou mesmo durante a aula, o
professor podera sentir a necessidade de reajustar o planeamento as necessidades dos
alunos ou a qualquer imprevisto que tenha surgido.

Tal como todos os outros planeamentos elaborados sobre o processo de ensino-
aprendizagem, também o plano de aula, apds a sua concretizacdo, era alvo de anélise.
Esta analise era conseguida através de uma conversa reflexiva, entre o professor
estagiario, professor orientador de escola e colegas que estagio que tenham assistido a
aula, e expresso em forma de relatério escrito, completando assim o planeamento de
aula. Mais uma vez esta reflexdo visou a evolucdo do professor estagiario, de modo a

que este conseguisse criar sempre melhores condic¢des de aprendizagem aos alunos.

Realizacao

A concretizacdo deste ponto que € a realizacdo do processo ensino-aprendizagem
mostrou-se, para o estagiario, como o maior desafio do estagio pedagogico. Este facto
pode ser justificado pela inexperiéncia do professor estagiario no campo da intervencédo
pedagogica e pela responsabilidade que este tera em conduzir o ensino, garantindo as
condicdes para os alunos aprenderem.

Concluido o estagio pedagdgico, a realizacdo mostrou-se como um dos
elementos do estagio mais importantes para a formacéo profissional do estagiario, dadas
as inumeras aprendizagens fundamentais que foram adquiridas através da sua
concretizacdo. Para o sucesso do desenvolvimento do estagidrio no ambito da
realizacdo, contribuiu, de forma crucial, as experiéncias e feedbacks transmitidos pelo
professor orientador, e ainda as analises e reflexdes conjuntas, entre 0s estagiarios € o
professor orientador, sobre as aulas leccionadas. Nestes momentos de reflexdo, os
ambitos da “intervengdo pedagodgica” e “planeamento” eram particularmente discutidos,
sendo analisado 0s pontos positivos e negativos da intervengdo do estagiario, bem como
eram sugeridas propostas de melhoria para as aulas futuras. De referir também um outro
contributo ndo menos importante para a evolucdo do estagiario, que foi a utilizacdo de

uma grelha de avaliagéo, por parte do professor orientador, que incidia sobre os diversos
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pontos a ter em atencdo aquando da intervencdo pedagdgica. Esta grelha permitia ao
estagiario perceber os pontos onde apresentava as menores e maiores competéncias em
aula.

Em seguida, passa-se a apresentar uma analise do ponto “Realiza¢do” de acordo
com as dimensdes de intervencdo pedagdgica em aula: Instrucdo, Gestdo, Clima e
Disciplina. Serdo também ainda analisadas as decisfes de ajustamento tomadas.

Instrucédo
“O termo instrucdo aparece frequentemente confinado as intervencdes

verbais do professor (treinador) relativas a transmissdo de informacéo, as
explicacbes, directivas, chamadas de atencdo, acompanhadas ou ndo de
demonstracdo. Porém numa definicdo mais ampla e mais compreensiva, a
instrucdo é melhor entendida, ndo como uma accdo discreta, mas antes como
um processo interactivo entre professores (treinadores), alunos (atletas), ao
longo do tempo, em torno de um determinado conteudo, num contexto social
concreto.”
(Graga, A. (2006) citando Cohen, Raudenbush & Ball, (2003)
e Kansanen, (2003))

A dimensdo instrucdo mostrou ser um aspecto fundamental a ter em conta
aquando da leccionacdo de uma aula, estando mesmo presente em todo o seu tempo de
realizacéo.

No inicio do estagio pedagdgico, foi sentida alguma dificuldade em garantir uma
boa qualidade de instrugdo durante os varios momentos de aula.

Relativamente as instrugdes nos momentos iniciais e finais das aulas, mais uma
vez devido a inexperiéncia do estagiario, ndo era conseguido realizar instrugdes simples
e objectivas, sendo transmitidas inimeras e desnecessarias informagdes aos alunos, o
que levava por sua vez a que o tempo de exercitacdo fosse mais reduzido. Assim, a
evolucdo por parte do estagiario na capacidade de realizagcdo de uma instrugdo adequada
e pertinente, aumentou imenso o potencial de aprendizagem das aulas. Com o avancar
do tempo, 0 a vontade perante a turma foi tornando-se cada vez maior e a capacidade de

selecgdo de informacgdo a transmitir aos alunos também melhorou, o que permitiu
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realizar instrugdes de menor duragdo, mais precisas e focadas nos aspectos necessarios
para o bom funcionamento da aula e aprendizagem dos alunos.

No que se refere a instrucdo durante a parte fundamental da aula, as dificuldades
iniciais apresentadas pelo estagiario prendiam-se sobretudo com a pertinéncia da
instrucdo e com a verificagdo do efeito causado no aluno (ciclo de feedback). Como
refere Graga, A. (2006), “0 processo instrucional tem como incumbéncia especifica o
desenvolvimento da competéncia num determinado dominio de conteudo, que se
consubstancia na apropriacdo de conhecimentos e habilidades e no desenvolvimento de
capacidades e disposi¢des ou atitudes relacionados com o conteido de instrucdo”.
Barfuelos, F. (1992), refere que mediante a comunicagdo que se estabelece em todo o
processo de ensino, o aluno adquire uma informacao, esta que deve servir para ajudar o
individuo a tomar as decisdes correctas sobre o movimento corporal, em funcdo da
realizacdo eficiente da tarefa de que se trate. Siedentop, D. (1998), define feedback
como informacGes sobre a resposta a ser usado para modificar a seguinte resposta.
Olhando também a definicdo de feedback apresentada por Shiguno, V.; Pereira, V.
(1994), trata-se de “uma informacdo que se deve prestar ao executante, verbal ou ndo,
ap0s uma prestagdo motora, cognitiva ou afectiva”. Para 0 autor a oportunidade de
oferecer feedback ao aluno € um dos pontos mais importantes da aula e ndo recai apenas
sobre as ac¢Oes motoras do aluno.

Assim, e olhando ao referido em cima pelos autores, mostra-se de enorme
importancia “verificar se o feedback inicial transmitido teve o efeito pretendido
(alteracdo ou manutencdo do comportamento) para de novo diagnosticar e prescrever o
feedback necessario” (in documentos de apoio).

De modo a direccionar o feedback para as aprendizagens dos alunos, foram
utilizados em aula, sobretudo feedbacks prescritivos, descritos e interrogativos, ainda
que estes ultimos com menor regularidade. Através do feedback de questionamento foi
procurado que o aluno reflectisse sobre a sua pratica, percebendo melhor onde estava o
Seu sucesso ou insucesso, e verificar a assimilagcdo dos conteudos transmitidos.

Um outro &mbito de feedback sobre o qual incidiu, de forma regular, a instrucdo
do estagiario, foi o feedback positivo. Este tipo de feedback ¢ definido como “a reac¢édo
do professor ao comportamento do aluno de forma aprovativa” (in documentos de

apoio), e tem implicacGes sobre as dimensdes Clima, favorecendo um ambiente de

15 |



Relatoério Final de Estagio 2011

trabalho positivo, Gestdo, garantindo a maior disponibilidade e receptividade dos
alunos em relagdo as tarefas e contetdos, e Disciplina, dado contribuir para o maior
empenho dos alunos nas tarefas, reduzindo a probabilidade de comportamentos
inapropriados (in documentos de apoio).

A instrucédo dos alunos aquando da transmisséo de feedbacks foi realizada sob a
forma auditiva e visual, ou seja, recorrendo a demonstracdo. Segundo Bafiuelos, F.
(1992), o canal visual constitui um meio rapido e directo de dar informacdo, uma vez
que oferece a possibilidade de representar a imagem da accdo de forma imediata. O
autor refere ainda que a principal vantagem da demonstracdo se prende com a forma
rapida com que é dada a imagem precisa, do que o professor quer que o aluno realize. O
autor defende ainda que despendendo o mesmo tempo na instrucdo, a quantidade de
informacdo que se pode dar de forma verbal é muito inferior aquela que se pode
proporcionar através da demonstracdo. Seguindo a ideia do autor, a demonstracdo
apresenta a vantagem de demonstrar aos alunos o modo de realizagdo do movimento
que pretendemos ensinar, ou seja, apresentamos de um modo rapido o seu ritmo normal
de execucdo e as suas respectivas consequéncias, 0 que por sua vez permite rentabilizar
o tempo de aula. Ao longo das aulas, dado o a vontade sentido nas diversas modalidades
abordadas por parte do estagiario e tendo em conta o nivel apresentado pelos alunos da
turma, a instrucdo de modo visual foi realizada pelo proprio estagiario, procurando
assim que a aprendizagem dos alunos fosse maior. De referir que em alguns momentos
foi solicitada a demonstracdo por parte de um aluno, pois assim mostrava-se possivel
instruir os restantes alunos, de forma oral, sobre as respectivas componentes criticas ou

critérios de éxito do conteudo a abordar.

Clima/Disciplina

“Os comportamentos desviantes ou de indisciplina parecem figurar entre
0s que, mais frequentemente, apresentam uma relagdo negativa com as
aprendizagens e com o clima da aula, sendo os comportamentos perturbadores
dos alunos percebidos pelos professores como ameagcas a criacdo de um clima

pedagogico favoravel e, consequentemente, as aprendizagens.”

Januério, N.; Rosado, A.; Marques, I. (2006)
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Segundo o referido em cima, podemos perceber desde logo a intima relagéo que
existe entre estas duas dimens@es da aula. Uma outra dimensdo que também condiciona
directamente o clima e a disciplina € a qualidade de instrucdo de controlo
comportamental dos alunos em aula. Januario, N.; Rosado, A.; Marques, I. (2006)
baseado em Fenwick, D.T. (1998) e em Fields, B.A. (2000), refere que “a eficacia das
instrucGes de controlo e regulacdo comportamental, em particular, pode afectar, ndo so,
a qualidade do controlo da classe, uma varidvel associada a eficacia pedagogica, mas,
também, a qualidade da relacédo interpessoal e a prossecuc¢do de objectivos de formacéo
pessoal e social.”

A dimensdo clima corresponde aos aspectos de intervencdo pedagogica
relacionados com as interaccdes pessoais, relacdes humanas e ao ambiente da aula,
enguanto que a disciplina se prende com o0s comportamento apropriados e inapropriados
apresentados em aula (in documentos de apoio).

Estrela (2002) citada por Amado, J.; Freire, I.; Carvalho, E.; & André, M. (2009)
refere que “a relacdo pedagogica, no seu sentido mais restrito, consiste no “contacto
interpessoal” que se estabelece, num espaco e num tempo delimitados, no decurso do
“acto pedagodgico” (portanto, num processo de ensino-aprendizagem), entre
professor-aluno-turma (agentes bem determinados) .

Segundo Siedentop (1998), “existem muitos professores de Educacédo Fisica para
qguem ¢é suficiente os seus alunos comportarem-se de forma apropriada e estarem
divertidos a praticar uma actividade desportiva”. O objectivo destes professores como ja
dizia Placek (1983) é de “... manter os seus alunos ocupados, felizes e obedientes” (in
documentos de apoio). Os professores que praticam este tipo de aula, embora consigam
um clima bastante agradavel para os alunos, ndo vdo ao encontro do objectivo da aula,
que é o de ensinar. Olhando mais uma vez ao referido nos documentos de apoio da
unidade curricular Didactica da Educagdo Fisica ¢ Desporto Escolar, “uma atitude
positiva em relacdo as actividades fisicas so0 se desenvolve se o aluno as praticar com
sucesso e que essa pratica lhe seja agradavel, num clima de apoio e encorajamento da
parte do professor, criando assim o desejo de prosseguir a pratica”. Ao longo do ano
lectivo, de modo a conjugar o clima de aula com as aprendizagens dos alunos, foram
utilizadas inUmeras estratégias a aplicar em aula como o recurso a situacdes de jogo,

criacdo de tarefas competitivas, registos de numero de realizacGes, entre outras. Ao
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garantir o bom clima, foi conseguido que os alunos se empenhassem nas tarefas de
aprendizagem propostas, apresentassem um bom relacionamento entre colegas e o
estagiario, mostrando-se assim mais receptiveis as instru¢cbes do mesmo, sobretudo
quando estas incidiam no erro. Amado, J.; Freire, I.; Carvalho, E.; & André, M. (2009)
referem que 0s processos cognitivos e afectivos se interrelacionam e influenciam
mutuamente.

Relativamente a disciplina, como refere Sidentop (1998), esta é de grande
importancia pois os alunos aprendem melhor numa aula disciplinada. Ao longo do ano
surgiram algumas situacBes de indisciplina, mostrando-se por vezes necessario o
estagiario alterar um pouco a postura em aula, de modo a fazer perceber aos alunos que
ndo estavam a apresentar comportamentos adequados a aula. Perante o0s
comportamentos desviantes que o estagiario considerou menos graves, este optou por
ignorar a accdo praticada pelo aluno e concentrar os restantes alunos na sua intervengéo,
de modo a ndo interromper o que estava a fazer de momento e tentando que o aluno
percebesse que o0 seu objectivo de chamar a atencdo ndo tinha sido conseguido. Ja em
relacdo a comportamentos considerados mais graves, ou seja, que estavam a perturbar a
aula, o estagiario recorreu a repreensao oral, questionamento do aluno e, por vezes, ao
castigo do aluno em causa.

Ao longo do estagio foram adoptadas algumas estratégias que visavam reduzir as
situacOes de indisciplina como: na formacdo dos grupos de aula, separacdo dos alunos
que apresentavam maiores desvios de tarefa; boa gestdo do tempo de instrucéo,
procurando ndo realizar prelecgfes muito extensas; e apresentacdo de uma instrugdo

objectiva, simples e cativante, de modo a que os alunos prestassem atencao.

Gestéo

Segundo indica Santos, M (2007), a perspectiva da interligacdo entre gestdo de
sala de aula e disciplina resultou da atribuicdo do papel central na sala de aula a
aprendizagem. Garrahy, Cothran & Kulinna (2005) citado por Santos, M. (2007),
considera que a gestdo de sala de aula consiste no controlo do comportamento dos
alunos, mas no ambito de uma gama alargada de accOes que os professores
implementam para garantir um ambiente de aprendizagem de qualidade. Assim

podemos perceber que a “gestdo de sala de aula tem como objectivo a criagdo das
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condigBes necessérias a aprendizagem, reservando, no entanto, algum espaco para a
intervencdo no comportamento inadequado” (Santso, M., 2007). Santos, M. (2007)
refere ainda que esta perspectiva encontra-se nos trabalhos de Martin e seus
colaboradores (Martin, 2004; Martin & Baldwin, 1993a, 1993b; Martin, Baldwin &
Yin, 1995; Martin & Baldwin, 1996; Martin & Shoho, 1999, 2000; Martin, Yin &
Baldwin, 1998), e que estes mesmos autores definem a gestdo da sala de aula como
todos os esforcos por parte dos professores para supervisionar as actividades na sala de
aula, incluindo a aprendizagem, a interaccao social e 0 comportamento dos alunos.

Relativamente a gestdo do tempo de aula, o estagidrio apresentou algumas
dificuldades no seu controlo, sobretudo nas primeiras aulas leccionadas. Esta
dificuldade prendia-se sobretudo com a méa gestdo do tempo nos momentos de instrucéo
aos alunos, pois como ja referido anteriormente, na dimenséo instrucdo, eram realizadas
instrugdes demasiado longas e com muita informacdo, levando a que o tempo de
exercitacdo dos alunos fosse mais reduzido e estes ndo conseguissem reter grande parte
da informacéo transmitida. Esta ma gestdo do tempo de instrucdo logo na parte inicial
de aula obrigou, por diversas vezes, 0 estagiario reajustar os tempos planeados para as
tarefas de aula, tendo sido normalmente optado por manter o tempo de exercitacdo das
tarefas da parte fundamental e reduzido o tempo dispendido para o aquecimento e
instrucéo final.

Tendo em vista a rentabilizacdo do tempo de aula, foram definidas algumas
normas de trabalho e rotinas de aula que visavam a reducdo do tempo dispendido em
momentos como a formagdo dos grupos de aula, agrupamento junto do professor e
transicdo de tarefas. Também em relacéo a preparacéo das tarefas de aula, a organizacéo
dos materiais e a estruturacdo das tarefas eram todas realizadas ainda antes do inicio da
mesma. Uma outra estratégia aplicada em aula que visava a rentabilizagcdo do tempo de
pratica dos alunos diz respeito a estruturacdo de exercicios semelhantes de aula para
aula, pois os alunos necessitam inicialmente de um tempo de adaptacéo a tarefa para
depois apresentaram um tempo de empenhamento na mesma com um maior potencial
de aprendizagem. De referir ainda que a leccionagdo das aulas por estac6es contribuiu
bastante para que a mudanca de tarefas de aula decorresse de um modo bastante rapido,
contribuindo assim também o tempo de exercitacdo dos alunos. Todas estas estratégias

apresentaram-se bastante Uteis e eficazes ao longo do ano lectivo.
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Uma outra dimensdo da gestdo tida em conta pelo estagidrio em aula, diz
respeito a gestdo emocional dos alunos. Nesta dimenséo foi procurado criar uma relacéo
de proximidade e confianca entre professor aluno, de modo a que o empenho e
motivacdo do aluno fossem os pretendidos e visando o interesse deste pelas
aprendizagens em aula. Santos, M. (2007) refere mais uma vez que “um grande corpo
tedrico indica que o rendimento escolar e comportamento produtivo sdo influenciados
pela qualidade da relacao professor-aluno™.

Analisando agora a gestdo das aprendizagens dos alunos, penso que estas foram
conseguidas através do planeamento das aulas e dos ajustamentos realizados consoante
as evolugOes apresentadas pela turma. De modo a gerir as aprendizagens dos alunos,
estes trabalharam em grupos de nivel, o que permitiu ao estagiario diferenciar um pouco
0 ensino consoante as necessidades dos alunos.

O ultimo &mbito de gestdo da aula, embora ligado a disciplina, refere-se a gestao
do comportamento dos alunos, tendo sido sempre procurado prevenir 0 comportamento
desajustado. Baseando-me em Santos, M.(2007) citando Martin & Shoho, (1999), foram
entdo definidas algumas regas de aula, recompensas e criadas oportunidades de
participacdo dos alunos. Uma outra estratégia utilizada, ainda que néo tenha sido muito
aperfeicoada, prende-se com a realizacdo frequente de controlo a distancia em aula,

tendo em vista mais uma vez reduzir os desvios de tarefa.

Avaliacao
“A fung¢do de avaliar corresponde a uma andlise cuidada das
aprendizagens conseguidas face as aprendizagens planeadas, o que se vai
traduzir numa descricdo que informa professores e alunos sobre os objectivos

1

atingidos e aqueles onde se levantaram dificuldades.’

(Ribeiro & Ribeiro, 1990)

Lesne (1984); Guba e Lincoln (1985) citados por Estrela, A.; Névoa, A. (1999),
definem avaliar como o “confrontar “dados de facto” (“o real”,”o existente”) com o
desejado, o esperado, o ideal, que € composto de normas, objectivos ou critérios, e
permite atribuir um valor, uma utilidade ou uma significagéo aos dados concretos que

constituem o referido”.

20 |



Relatoério Final de Estagio 2011

Olhando a funcdo de avaliar apresentada por Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990),
podemos perceber que se trata de uma analise que informa ndo s6 o professor como
também os alunos sobre os contetidos que adquiriram, 0 que por sua vez permite uma
orientacdo dos mesmo sobre os pontos onde devem incidir o seu trabalho de modo a
evoluirem. O autor refere ainda que a avaliacdo permite ao professor identificar os
pontos onde o planeamento ndo resultou, concebendo assim estratégias alternativas de
remediacdo e reorganizando a planificacdo segundo os resultados obtidos, e proporciona
uma base indispensavel a classificacdo dos alunos. Como refere o Despacho normativo
n. 98-A/92, “a avaliagdo dos alunos no ensino basico é um elemento essencial para uma
prética educativa integrada, permitindo a recolha de informagdes e a tomada de decisfes
adequadas as necessidades e capacidades do aluno.”

Para Cardinet, J. (1993), as trés fungdes pedagdgicas da avaliagao sdo: “selec¢ao
ou orientacdo da evolucdo futura do aluno — avaliacdo diagnoéstica; regulagdo dos
processos de aprendizagem — avaliagdo formativa; e certificacdo ou validagdo das
competéncias — avaliagdo sumativa.”

Concordando com Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990) e olhando as funcbes da
avaliacdo definidas por Cardinet (1993), o professor “socorre-se” a trés tipos fundamentais

de avaliacdo, sendo eles: avaliagdo diagnostica, avaliacdo sumativa e avaliagdo sumativa.

Avaliacdo Diagnostica

Segundo Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990), “a avaliacdo diagnostica tem como
objectivo fundamental proceder a uma anéalise de conhecimentos e aptidées que o aluno
deve possuir num dado momento para poder iniciar novas aprendizagens”.

Assim, foi definido pelo grupo da disciplina de Educacgéo Fisica que no inicio do
ano lectivo, durante as primeiras quatro semanas de aulas, as turmas iriam passar pelos
diversos espacos de aula de modo a poderem ser realizadas as avaliagdes diagndsticas
das respectivas modalidades a abordar ao longo do ano. Através da avaliagdo
diagnostica, o estagiario recolheu as diversas informacdes sobre o nivel inicial
apresentado pelos alunos nas diversas modalidades a abordar. Estas informagdes
recolhidas mostraram-se como um ponto crucial para a elaboracdo das respectivas
unidades didacticas pois, como refere Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990), através delas o

estagiario percebeu se os alunos apresentavam 0s pré-requisitos necessarios para a
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introdugdo da nova unidade ou se estes ja apresentavam adquirido algumas das
aprendizagens da nova unidade.

Nas diversas avaliacdes diagndsticas, para o dominio motor, os alunos foram
avaliados segundo as situacdes de exercitacdo ja definidas pelo grupo de Educacgédo
Fisica. As grelhas de avaliacdo utilizadas pelo estagiério foram criadas tendo em vista o
registo individualizado de cada aluno e segundo os critérios a observar em cada nivel de
aprendizagem (avaliacdo criterial), estes que também foram definidos pelo grupo de
disciplina.

Dado no inicio do ano ainda se mostrar bastante dificil diferenciar e reconhecer
os alunos, o estagiario necessitou de recorrer a uma estratégia na criacdo das grelhas de
avaliacdo diagnostica que lhe permitisse identificar os alunos em aula. Esta estratégia
passou pela insercdo das fotos dos alunos na prépria grelha de registo de avaliacdo e
ordenamento dos alunos nas grelhas segundo os grupos de aula, o que facilitou bastante
a sua tarefa no decorrer da avaliagdo. De referir também que mais uma vez devido a
inexperiéncia do estagiario, a realizacdo da avaliacdo diagnostica dos alunos ndo foi a
mais precisa, dada a dificuldade apresentada em analisar os alunos em pratica,
sobretudo nas modalidades colectivas.

Em todas as modalidades, apos realizada a respectiva avaliagdo diagndstica, foi
elaborado um relatério que visava a andlise dos resultados obtidos, onde eram
apresentadas as maiores dificuldades apresentadas pela turma, bem como as facilidades,

definindo assim o ponto de partida para o planeamento da unidade didactica.

Avaliacao Formativa

Segundo Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990), “a avaliagdo formativa acompanha todo
0 processo de ensino-aprendizagem, identificando aprendizagens bem sucedidas e as
que levantaram dificuldades, para que se possa dar remédio a estas ultimas e conduzir a
generalidade dos alunos a proficiéncia desejada e ao sucesso nas tarefas que realizam.”

Assim a avaliacdo formativa foi realizada sistematicamente ao longo das
unidades de ensino, procurando perceber os progressos dos alunos em relacdo aos
objectivos tracados e tendo sempre em vista a adequacédo do ensino aos alunos.

Neste ambito da avaliacdo, o estagiario realizou uma avaliagdo menos formal

comparativamente com 0s outros dois tipos de avaliagdo, ndo tendo sido mesmo
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desenvolvido um instrumento de observacdo. Ainda assim foi realizado um registo
individual dos alunos sobre os aspectos do dominio sécio - afectivo, tais como
pontualidade, assiduidade, comportamento, empenho e participacdo. Relativamente ao
dominio cognitivo, este foi controlado através do questionamento aos alunos em aula, e
0 dominio motor era avaliado pelas prestacfes dos alunos na componente pratica da
aula. Nestes dois ambitos, embora tenha sido realizada uma avaliagédo dos alunos em
todas as aulas de modo a regular o processo ensino-aprendizagem, o estagiario nao

realizou um registo individualizado dos alunos.

Avaliacdo Sumativa

Segundo Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990), a avaliacdo sumativa diferencia-se das
restantes avaliagGes sobretudo pela sua intencdo de realizagdo. O autor refere que “a
avaliacdo somativa procede a um balango de resultados no final de um segmento de
ensino-aprendizagem, acrescentando novos dados aos recolhidos pela avaliagio
formativa e contribuindo para uma apreciacao mais equilibrada do trabalho realizado.”

A avaliacdo sumativa foi realizada nos momentos finais de cada unidade
tematica, tendo como principal objectivo aferir a progresséo dos alunos e avaliar as suas
aprendizagens durante a unidade didactica, classificando-os num nivel dos niveis de
aprendizagem definidos. Como refere Ribeiro, A.; Ribeiro, L. (1990), “a avaliagdo
somativa, dadas as finalidades que serve, € utilizada, habitualmente, no final de um
segmento de ensino...”, “...podendo este corresponder a uma unidade de aprendizagens
ou a um conjunto de unidades mais curtas”, como é o0 caso das unidades tematicas. A
realizacdo deste tipo de avaliacdo em cada unidade tematica mostrou-se de grande
importancia, dado fornecer informagfes importantes para planificagdo da unidade
temética seguinte que envolvesse essas mesmas modalidades. Apés a realizacdo da
avaliacdo sumativa de uma determinada modalidade, foi elaborado um relatério final de
modo a analisar as aprendizagens realizadas pelos alunos e as causas dos
sucessos/insucessos ao longo do processo de ensino-aprendizagem, de modo a no
futuro, caso se mostrasse necessario, realizar os devidos ajustamentos. Este relatério
permitiu assim ao estagiario avaliar todo o seu processo de ensino-aprendizagem

referente a unidade didactica em questao.

23 |



Relatoério Final de Estagio 2011

Nas aulas que apresentavam como principal objectivo a realizacdo da avaliacéo
sumativa, foi procurando pelo estagiario respeitar e garantir na mesma as condic¢des de
aprendizagem dos alunos. Assim, estas aulas apresentaram as mesmas rotinas e a
mesma estruturacdo das restantes aulas (ensino por tarefas), permitindo aos alunos a
exercitacdo dos diversos contetdos planeados. Ainda visando as aprendizagens dos
alunos em aulas que tinham como objectivo a realizacdo da avaliagdo sumativa, o
estagiario procurou adoptar uma postura que Ihe permitisse ndo sé realizar a avaliagdo
sumativa, como também instruir e acompanhar os alunos nas restantes tarefas de aula.
Ao adoptar esta postura em aula e ao estrutura-la de modo idéntico as leccionadas até
entdo, o estagiario ndo foi procedeu a uma avalia¢do individual e seriada dos alunos.
Esta postura adoptada pelo estagiario por vezes apresentou-se algo complicada, visto a
turma ser constituida por um numero elevado de alunos e a accdo de avaliar necessitar
de algum tempo de observacdo, pois s6 assim seria possivel analisar os diversos
critérios definidos a alcancar pelos alunos. A capacidade de observagdo do estagiario
sobre os alunos em prética, sobretudo nas primeiras avaliacdes sumativas realizadas,
também dificultou um pouco a ac¢do de avaliador, mostrando-se por iSO necessario
despender um pouco mais de tempo nos momentos de avaliar. Entenda-se observar
como “um processo que inclui a atencdo voluntaria e a inteligéncia, orientada por um
objectivo terminal ou organizador e dirigido sobre um objecto para dele recolher
informacdo” (De Ketele, (1980) citado por Damas, M.; Ketel, D. (1985)).

Excepcles ao referido no paragrafo anterior foram as avaliacbes sumativas das
modalidades de ginastica, dado a estratégia de ensino ser também ela diferente. Embora
a leccionacdo das aulas fosse estruturada por tarefas, os estilos de ensino utilizados
foram o inclusivo e reciproco. Deste modo foi definido que ao longo das diversas aulas
seriam os préprios alunos que, ao se sentirem preparados, se auto-propunham a
avaliacdo, de modo a aferirem quais os elementos que o professor considerava
adquiridos e assim saberem o nivel de aprendizagem em que se situavam e sobre o qual
tinham de trabalhar.

Relativamente aos instrumentos utilizados na realizacdo da avaliagdo sumativa
foram utilizadas, para os dominios socio — afectivo e cognitivo, as grelhas elaboradas
pelo grupo da disciplina de educacéo fisica e, para a avaliacdo do dominio motor, uma

grelha criada pelo professor estagiario. Para a avaliagdo do dominio motor, o estagiario
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criou uma grelha de avaliagdo de uso pratico, onde eram apresentados os diversos
critérios a realizar pelos alunos, segundo os niveis de aprendizagem, estes que foram
definidos pelo grupo de Educacdo Fisica (avaliacdo criterial). Esta grelha visava um
registo individual de cada aluno, onde era assinalado quais 0s critérios que este
mostrava ter adquirido. De referir que as situagdes em que os alunos eram avaliados
foram também elas definidas pelo grupo de Educacdo Fisica, procurando assim criar
uma igualdade entre as diversas turmas da escola.

A avaliacdo sumativa dos dominios socio — afectivos e cognitivos foi realizada
através dos registos da avaliacdo formativa realizada, servindo assim de complemento a
avaliacdo sumativa.

Quanto a nota final de periodo, o estagiario seguiu os critérios de avaliacdo
definidos pelo grupo da disciplina, respeitando as percentagens atribuidas a cada
dominio, de forma a obter a classificacao final do aluno, esta que incidia numa escala de
1 a5, sendo a nota 5 a mais elevada.

Componente ético-profissional
“A ética profissional constitui uma dimensdo paralela a dimensdo
intervencdo pedagbgica e tem uma importancia fundamental no
desenvolvimento do agir profissional do futuro professor. A ética e o
profissionalismo docente s&o os pilares deste agir e revelam-se constantemente
no quadro do desempenho diario do estagiario”.
(in Guia de Estagio)
“Teaching is not defined by the technical skills of its practitioners, but instead
by the educative intentions and moral purposes with which they undertake their work”
(Fenstermacher (1990) citado por , C.;Carvalho, L.; Onofre, M.; Diniz, J.; Pestana, C.
(1996)). Segundo Costa, C.;Carvalho, L.; Onofre, M.; Diniz, J.; Pestana, C. (1996), as
habilidades de ensino sdo essenciais para realizar uma pratica educativa de qualidade,
contudo, néo substituem ideias e valores.
Siedentop, D. (1998), refere que os educadores profissionais tém uma
responsabilidade para com a ética profissional, devendo ser elaborados programas que
satisfagam as necessidades dos diferentes alunos, sobretudo daqueles que ndo foram

bem tratados “tradicionalmente”. De acordo com esta afirmacdo esta Costa,
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C.;Carvalho, L.; Onofre, M.; Diniz, J.; Pestana, C. (1996), que refere que a qualidade de
ensino é também uma forma de justica social. Griffin y Placek (1983) citados por
Siedentop, D. (1998), referem que no momento de planificar um programa se deve
favorecer a igualdade.

Assim, podemos considerar que o desenvolvimento de competéncias ético-
profissionais por parte do estagiario se mostra como um ponto de extrema importancia
que tem de ter sempre presente.

Por esta razdo foi pretendido que, ao longo do ano de estagio, o estagiario
assumisse um compromisso com as aprendizagens dos alunos, quaisquer que fossem as
caracteristicas que estes apresentassem, ou seja, “igual qualidade educativa a todos os
alunos” (C.;Carvalho, L.; Onofre, M.; Diniz, J.; Pestana, C. (1996)).

Relativamente a este ambito de ética - profissional, penso terem sido sempre
criadas as condi¢des necessarias para as aprendizagens, nunca tendo existido qualquer
diferenciacdo de alunos aquando da accdo de ensino. O estagiario procurou mesmo ao
longo do ano criar uma boa relagdo com todos os alunos da turma, tanto em ambiente de
aula como fora da dela. Relativamente ao compromisso com as aprendizagens dos
alunos, o estagiario apresentou um caracter “aberto” e reflexivo sobre as suas acgdes e
procurou sempre aumentar os seus diversos conhecimentos, através da partilha de
experiéncias e suporte bibliografico, tendo sempre em vista a criacdo das melhores
condicdes possiveis para a aprendizagem dos alunos.

No estagio pedagdgico era ainda esperado que o estagiario revelasse
disponibilidade para com todas as actividades de ambito escolar, fosse assiduo, pontual
e responsavel. Quanto a postura do estagiario nos valores anteriormente referidos e visto
a ética — profissional estar intimamente ligada a valores pessoais, considerasse que foi
com alguma naturalidade que os mesmos foram cumpridos e até mesmo transmitidos
aos alunos, como a pontualidade e responsabilidade. O estagiario considera que se trata
de valores extremamente importantes para qualquer profissional, ndo sendo assim
excepcao o professor de Educacéo Fisica.

Importa ainda referir a componente ética — profissional presente no Nucleo de
Estagio Pedagdgico, onde foi sentida uma grande coesdo e cumplicidade entre os
membros constituintes. A ética — profissional que se mostrou sempre presente produziu

uma constante entreajuda entre os estagiarios ao longo de todo o ano lectivo e em
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diversos ambitos, com especial destaque para as actividades pertencentes a disciplina de
Projectos e Parcerias Educativas e a partilha de conhecimentos e experiéncias para a
concepcao das actividades de ensino-aprendizagem. Ndo menos importante foi também
a ética — profissional do professor orientador que, sendo uma referéncia para o
estagiario, apresentou sempre total disponibilidade e vontade de participar no seu
processo de formacdo profissional, que é o estagio pedagdgico.

Justificacdo das opgOes tomadas

Ao longo do ano lectivo o estagidrio deparou-se com a necessidade de tomar
inimeras decisdes sobre 0 processo de ensino-aprendizagem. Este ponto visa entdo a
apresentacdo das justificacdes das diversas op¢des tomadas.

Logo no inicio do ano foi tomada uma decisdo que recaiu sobre o planeamento e
modo de leccionacdo das matérias nucleares em aula (aulas em multi-matérias). A
decisdo tomada teve por base as rotacdes da turma pelos diversos espacos de aula, as
matérias a leccionar em cada um desses espacos (definidas pelo grupo da disciplina) e o
conselho do proprio orientador de estdgio. O professor orientador sugeriu que
lecciondssemos aulas em multi-matérias, de modo a que os alunos ndo contactassem
com as diversas modalidades abordadas apenas num momento pontual do ano lectivo,
dado se mostrar mais motivador para a pratica dos alunos em aula e ainda devido a
conjugacao das matérias a leccionar por espaco de aula, dado estar definido, para a
maioria dos espacos, a abordagem de um modalidade de caracter colectivo e uma de
caracter individual.

Ap0s esta tomada de decisdo e mais uma vez olhando a rotagdo da turma pelos
respectivos espacgos de aula, foram distribuidas as matérias pelo calendario lectivo,
formando-se assim o plano anual da turma.

Visto as aulas serem leccionadas sobre 0 método de multi-matérias e tendo em
conta as quatro semanas seguidas que a turma permanecia num determinado espaco
(rotacbes de espacos decorriam sobre periodos de quatro semanas), mostrou-se
pertinente a elaboracdo de unidades tematicas. Através da elaboracéo deste documento o
estagiario definiu os objectivos a desenvolver e planificou, de modo especifico, o0s
contetdos a leccionar em cada modalidade abordada.
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Analisando agora as tomadas de decisdo relativas a estruturagdo da aula, o
estagiario seguiu mais uma vez as decisdes tomadas pelo grupo de Educacdo Fisica.
Quanto aos tempos de aula, o grupo da disciplina definiu que, nos blocos de 45 minutos,
os alunos tinham direito a 5 minutos no inicio da aula para equiparem e 5 minutos no
final para desequipar, e, nas de 90 minutos, tinham igual tempo para equipar e 10
minutos para desequipar. Segundo estas definicdes, o tempo disponivel para leccionar a
aula era de 35 e 75 minutos, respectivamente. Olhando ao tempo disponivel de aula, o
estagiario aceitou mais uma vez a sugestdo do professor orientador e definiu que, nas
aulas de 45 minutos, a parte inicial e final seriam de 5 minutos cada, sendo a parte
fundamental de aula composta por 25 minutos. Em algumas modalidades como a
ginastica e em periodos do ano em que as temperaturas climatéricas eram mais baixas, o
estagiario definiu, para as aulas de 45 minutos, 5 minutos para a realizacdo do
aquecimento, diminuindo o tempo da parte fundamental da aula para apenas 20 minutos
de prética. Nas aulas de 90 minutos, foi definido que a parte inicial seria composta por
10 minutos de instrucdo e 20 minutos de aquecimento, a parte fundamental era
constituida por 35 minutos, sendo reservados 10 minutos para parte final, estes
divididos em dois periodos de 5 minutos, um para a realizacdo do retorno a calma e o
ultimo para a realizagdo da instrucao inicial.

Como jéa referido num dos pontos anteriores do relatério, de modo a gerir bem o
tempo de aula e proporcionar aos alunos o maximo tempo de aprendizagem, foram
adoptadas algumas rotinas e estratégias. Considero entdo importante referir a colocacéo
em pratica de uma estratégia sugerida pelo professor orientador, que permitiram reduzir
bastante os tempos de organizacdo da aula como: os alunos assim que entravam
consultavam a folha de formagdo de grupos e, caso existissem formagoes de equipas,
estes vestiam desde logo os respectivos coletes; os alunos apenas dispunham de cinco
segundos para chegar junto do estagiario sempre que este mandava reunir. Estas
estratégias permitiram reduzir o tempo dispendido na formacdo de grupos e equipas,
bem tornaram o iniciar das tarefas de aula bastante mais rapido.

A formagdo dos grupos elaborada pelo estagidrio visou poder diferenciar um
pouco o ensino, formando grupos de nivel, e gerir de melhor forma o comportamento
dos alunos em aula, separando os alunos que por norma apresentavam mais desvios de

tarefa. Excepcéo foi a formacgédo de grupos aquando da abordagem das modalidades de
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ginastica, tendo sido procurado criar grupos de nivel heterogéneos, de modo a que 0s
alunos que apresentassem um nivel mais elevado na modalidade pudessem auxiliar os
colegas que apresentavam um nivel de aprendizagem inferior.

Relativamente a estruturacdo da parte fundamental, esta incidiu sobre o ensino
por tarefas. O estagiario ao recorrer a este tipo de ensino sugerido pelo professor
orientador, procurou promover o trabalho em grupo, visando aumentar o empenho e
entreajuda dos alunos, bem como reduzir o tempo dispendido na alteracdo de tarefas,
visto ndo haver a necessidade de os reagrupar para explicar o modo de realiza¢do do
exercicio seguinte, como acontece no ensino por comando (Siedentop, D., 1998). As
aulas eram constituidas normalmente por quatro estacdes, definicdo esta que se baseou
no ndmero de alunos que constituiam cada grupo e no tempo de exercitacdo que estes
dispunham para exercitar cada tarefa, tendo o estagiario procurado que este fosse
rondasse 0s cinco minutos nas aulas de 45 minutos e oito minutos nas aulas de 90
minutos. Eram entdo estruturadas duas tarefas para cada modalidade abordada, sendo
procurado gque os alunos realizassem, em cada modalidade, inicialmente uma tarefa de
caracter analitico e de cooperacdo, passando depois para uma tarefa de jogo de
oposicao, ou seja, da tarefa mais simples para a mais complexa.

Analisando agora os estilos de ensino utilizados ao longo da abordagem das
diversas modalidades, estes incidiram sobretudo nos estilos de ensino por comando e
por tarefa. O estilo de ensino por comando, caracterizado por o aluno “seguir as ordens
do professor e desempenhar a tarefa quando e como descrita” (in documentos de apoio),
esteve presente nas aulas sobretudo nas fases de aquecimento e retorno a calma, sendo
que o estilo de ensino por tarefa, caracterizada pela “organizacdo das condigdes de
aprendizagem que permite aos alunos empenharem-se em tarefas diferentes ao mesmo
tempo” (Siedentop, D., 1998), dada a estruturagdo da aula, estava presente durante a
parte fundamental da aula. Mais uma vez as modalidades de ginastica foram excepcéo,
onde foi utilizado os estilos de ensino inclusivo, que se caracteriza por o aluno
“aprender a seleccionar um nivel ou uma tarefa que ¢ capaz de desempenhar,
comparando o seu desempenho com os critérios preparados pelo professor e assim
verificando o seu proprio trabalho”, e o reciproco, onde o aluno realiza um “trabalho
com um parceiro, fornecendo-lhe feedback de acordo com os critérios definidos pelo

professor” (in documentos de apoio). Dado se tratarem de modalidades individuais, o
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estagiario procurando individualizar o ensino dos alunos, aceitou a proposta do
professor orientador em leccionar segundo esta estratégia de ensino. Assim, o estagiario
transmitiu o nivel em que cada aluno se encontrava, tendo este que trabalhar sobre os
critérios definidos para esse mesmo nivel. Depois, sempre que o0 aluno se sentia capaz
de realizar todos os critérios definidos para o nivel de aprendizagem em que se
encontrava, este propunha-se a avaliacdo do professor, sendo Ihe aprovada ou ndo a
passagem para o nivel seguinte de aprendizagem. Este estilo de ensino e de avaliacao
permitiu aos alunos controlarem de forma individual o seu proprio trabalho e as suas
evolucGes na modalidade, percebendo através da ajuda do professor quais a suas
principais dificuldades.

Por fim analisando os tipos de avaliacdo realizados, mais uma vez segundo o
definido pelo grupo de Educacdo Fisica, a avaliacdo diagndstica foi realizada nas
primeiras quatro semanas do ano lectivo. O grupo da disciplina estruturou entdo a
rotacdo das turmas pelos espacos de aula de forma a que todas passassem uma semana
em cada espaco, durante as primeiras quatro semanas iniciais. Foi entdo durante este
periodo que foram realizadas as diversas avaliacBes diagnosticas referentes as
modalidades iriam ser abordadas ao longo do ano lectivo. Quanto a avaliagdo sumativa
esta foi realizada na Gltima ou penudltima aula de cada unidade temaética, de modo a
classificar os alunos e perceber o grau de validade do trabalho desenvolvido no processo
de ensino-aprendizagem, relativo ao periodo que a unidade temaética envolvia. Tanto a
avaliacdo diagndstica como a avaliacdo sumativa, foram realizadas de forma criterial
como definido pelo grupo da disciplina, este que definiu os critérios a observar para
cada nivel de aprendizagem. Por sua vez a auto-avaliacdo foi realizada na ultima aula de

cada periodo, tendo sido utilizada uma grelha criada pela institui¢éo escolar.

Aprendizagens realizadas como estagiario

O sentimento de responsabilidade e o interesse apresentado pelo estagiario para
com as aprendizagens dos alunos e toda a envolvente escolar levou-o, ao longo deste
ano, a realizar inimeras aprendizagens e de diversos ambitos.

Assim, a descricdo dessas mesmas aprendizagens realizadas incidira nos trés
ambitos desenvolvidos ao longo do estagio, sendo eles: Planificagdo; Realizacdo e

Avaliacéo.
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As primeiras aprendizagens realizadas pelo estagiario prenderam-se com o
ambito do planeamento. Logo no primeiro contacto com a escola e sobretudo com o
grupo de Educacéo Fisica onde o estagiario estava inserido, foi possivel perceber todo o
trabalho preparatorio que esta por de tras do propria iniciar das aulas.

Atraveés das reunides de inicio do ano e dos documentos fornecidos ao estagiario
pelo grupo de Educacdo Fisica, foi possivel perceber o grande trabalho de organizagéo
ja realizado pelo grupo da disciplina, este por sua vez permite a orientacdo do restante
planeamento dos professores e claro, do estagiario. Refiro-me portanto a distribuicédo
das modalidades a abordar segundo o ano de escolaridade, a distribuicdo das matérias a
abordas pelos espacos de aula, a defini¢do dos critérios de avaliacdo a observar em cada
modalidade, ao mapa de rotacdes das turmas pelos diversos espacos de aula, a definicdo
dos momentos de avaliacdo diagnostica, a distribuicdo dos materiais pelas respectivas
modalidades, entre outras informacdes ja recolhidas e organizadas.

Atraveés das reunides iniciais de grupo de disciplina e do Nucleo de Estagio, que
envolvia os estagiarios e o professor orientador de escola, foi percebido desde logo a
importancia de conjugar as diversas informacdes inerentes a planificacdo dos diversos
documentos de orientacdo do processo de ensino-aprendizagem, de modo a que estes se
mostrassem exequiveis e enquadrados com as necessidades dos alunos, garantindo
assim a aquisicdo das aprendizagens dos mesmos. A necessidade de elaborar planear
nos diversos niveis de planeamento (plano anual, unidades didacticas, unidades
tematicas e planos de aula), permitiu ao estagiario adquirir todo um conhecimento que,
neste momento, o faz sentir-se capaz de concretizar, com algum a vontade, este &mbito
de accdo do professor de Educacéo Fisica.

De referir que a aquisicdo de conhecimentos sobre a elaboracdo de unidades
temaéticas e a percepg¢do da sua importancia no processo de ensino aprendizagem (guia
orientador do professor; ajustamento do processo de ensino aprendizagem aos alunos),
apenas se mostrou possivel dado o sistema de rotacdo de espacos de aula definido pelo
grupo da disciplina e a tomada de decisdo em leccionar as aulas em multi-matérias.

Para a aquisicdo destes conhecimentos do ambito da planificacdo, contribuiram
também as consultas bibliograficas realizadas, as planificacdes ja elaboradas em anos

anteriores e os feedbacks proporcionados pelo professor orientador de escola.
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Analisando as aprendizagens adquiridas no @mbito da realizagcdo, comecar por
referir aquela que o estagiario considera como a mais relevante no seu processo de
formacédo: a importancia de ser um professor empenhado e reflexivo sobre a sua préatica.
Ponte, J. (2002), refere que “a investigacdo sobre a préatica profissional, a par da sua
participacdo no desenvolvimento curricular, constitui um elemento decisivo da identidade
profissional dos professores”. Ao longo do ano o estagiario desenvolveu indmeras
reflexdes sobre as suas praticas e construcdes (planeamentos), tentando perceber quais
as causas dos sucessos e insucessos dos seus planeamentos e ac¢des praticas ao longo de
todo o processo de ensino-aprendizagem. Através desta vivéncia o estagiario percebeu a
importancia de um professor reflectir, em grupo ou individualmente, sobre as suas
accoOes, pois foi através da constante analise do trabalho desenvolvido que o estagiario
conseguiu evoluir na sua formagéo.

Analisando agora as aprendizagens adquiridas especificamente através da
leccionacdo das aulas ao longo do ano de estagio, o estagiario percebe que desenvolveu
inimeras capacidades nos diversos ambitos da aula. Para essa evolucao contribuiu mais
uma vez a reflexdo conjunta com o professor orientador e os colegas de estagio, sobre a
conducéo e planificacdo da aula.

Relativamente ao ambito da instrucdo, o estagidrio sente-se agora capaz de
realizar uma instrucdo inicial e final de aula simples e com uma duracdo adequada,
seleccionando as informacdes pertinentes a transmitir aos alunos, o que no inicio do
estagio se mostrou como uma das principais dificuldades. Durante a aula, o estagiario
sente ter adquirido uma capacidade de transmitir feedbacks aos alunos sobre as suas
diversas acc¢des, de um modo espontaneo e pertinente, recorrendo mesmo aos diversos
tipos de feedback existentes. Mais uma vez no inicio do estagio esta era uma capacidade
pouco desenvolvida, dada a sua inexperiéncia no acto da leccionacéo.

Olhando agora a gestdo de aula, o estagiario considera que também desenvolveu
varias aprendizagens que Ihe permitem agora gerir todas as envolventes da mesma.

Em relagdo a gestdo do tempo, a evolucdo apresentada na capacidade de
instrucdo, sobretudo no momento inicial, e a preocupacdo em controlar os tempos de
rotacdo das estacOes da aula, permitem agora ao estagiario assegurar o tempo planeado
para a exercitacdo dos alunos, o que ndo se verificava quando este apresentava uma

instrucdo inicial algo extensa.
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Ainda no ambito da gestdo de aula, o estagiario adquiriu varios conhecimentos
que Ihe permitiram rentabilizar o tempo da mesma, reduzindo de forma substancial os
tempos dispendidos para a sua organizacdo. Como por exemplo, as estratégias e rotinas
definidas em aula, a consulta dos grupos pelos alunos assim que entram em aula, a
definicdo de apenas cinco segundos para chegar junto do professor, a consulta da
formagéo de equipas aquando da realiza¢do de jogo desportivos colectivos, entre outras.

Um outro ambito de gestdo onde o estagiario sentiu que evoluiu bastante diz
respeito a gestdo das aprendizagens dos alunos. Mais uma vez a analise sobre a sua
accdo e o seu planeamento permitiram ao estagidrio adequar o processo de ensino-
aprendizagem a evolugdo apresentada por estes, proporcionando as situacbes de
aprendizagem adequadas a evolucao da turma.

O estagiario sente-se agora também com capacidade para gerir bem o0s
comportamentos dos alunos em aula, tendo mesmo aprendido diversas estratégias para
prevenir comportamentos desviantes. A aprendizagem adquirida relativamente ao modo
de circulacdo pelo espaco de aula e a colocacdo do estagidrio perante os alunos
contribuiu bastante para que este conseguisse controlar e observar os alunos em prética.
Ainda assim, ao longo do ano surgiram casos pontuais de indisciplina, que levaram o
estagiario aprender o modo como deveria intervir sobre estes.

Por ultimo, o @mbito da gestdo do clima e disciplina da aula. Também neste o
estagiario julga ter desenvolvido vérias aprendizagens, tendo mesmo aprendido a forma
como se desenvolve um bom clima, onde os alunos apresentam uma boa articulacéo
entre si e um bom relacionamento com o estagiario. Foi ainda procurado pelo estagiario
criar uma proximidade e confianga entre ele e os alunos, de modo a aumentar o
empenho destes e 0 seu interesse pelas aprendizagens.

A necessidade de realizar a avaliagdo dos alunos também contribui bastante para
as aprendizagens do estagiario. Inicialmente, aquando da realizacdo das avaliagOes
diagnosticas, o estagiario sentiu alguma dificuldade em interpretar a accdo dos alunos
em prética. Com o leccionar das aulas ao longo do ano e com a realizacéo das diversas
avaliagbes sumativas sobre componente motora dos alunos, o estagiario conseguiu

evoluir bastante quanto a sua capacidade de observacéo e analise dos alunos em prética.
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Por ultimo referir as aprendizagens realizadas através da participacdo do
estagiario ndo reunides de turma, onde adquiriu conhecimentos relativos a todo o

processo desenvolvido nas reunides intercalares e de final de periodo.

Compromisso com as aprendizagens dos alunos

Segundo Carreiro da Costa (1995), a qualidade de ensino influéncia em grande
parte o éxito nas aprendizagens escolares por parte dos alunos, ou seja, a aprendizagem
dos alunos depende da capacidade do professor criar condi¢des de sucesso aos alunos.

Costa, F. (1983), afirma que “a investigacdo no ensino confirmou a posi¢do
defendida por Joyce ao caracterizar o “bom” professor como o que possuia a capacidade
de criar, aplicar e modificar estratégias de ensino de acordo com as circunstancias e
necessidades dos alunos”.

Olhando ao referido pelos autores é de facil compreensdo que o professor é um
dos principais responsaveis, se ndo mesmo o principal responsavel, pelo éxito das
aprendizagens dos alunos. Foi segundo esta responsabilidade que o estagiario procurou
sempre identificar as necessidades dos alunos, perceber as razdes dos seus insucessos,
para depois poder desenvolver as condi¢fes gque, na sua perspectiva e segundo 0s seus
conhecimentos, seriam as melhores para o aluno aprender.

Deste modo, ao longo do ano de estagio o estagiario ndo se limitou a estar
presente em todas as aulas da turma, ser pontual, transmitir a matéria aos alunos e
estruturar exercicios para estes se ocuparem durante o tempo de aula. O estagiario, mais
uma vez através de uma atitude reflexiva, procurou sempre perceber quais as suas
praticas que estavam a contribuir para a aprendizagem dos alunos e as que nao se
mostravam enquadradas com as necessidades destes.

Foi entdo realizado de modo constante, uma reflexdo sobre o planeamento
elaborado, de forma a perceber se as evolucGes e respostas dos alunos exigiam ou néo
ajustamentos. Apds a leccionacdo de uma aula, era realizada uma reflex&o sobre a sua
conducéo (gestdo, clima, disciplina e instrucdo), procurando perceber os pontos onde o
estagiario deveria evoluir e quais 0s que deveria continuar a apresentar em aula, de
modo a aumentar o potencial de aprendizagem da mesma. Durante a leccionagéo, o
estagidrio procurou mostrar-se 0 mais interventivo possivel, transmitindo bastantes

feedbacks aos alunos e ndo se limitando a estruturar a aula e a observar os alunos em
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prética. Este foi um dos pontos onde procurou garantir a sua evolugdo pois, como refere
Shiguno, V.; Pereira, V. (1994), “a oportunidade de oferecer feedback ao aluno ¢ um
dos pontos mais importantes da aula e ndo recai apenas sobre as ac¢cdes motoras do
aluno”.

Para melhorar a concretizagdo destes pontos anteriormente referidos, o estagiario
teve sempre em atencdo a sua formacdo pessoal, procurando aumentar o seu
conhecimento, de modo a depois 0 poder adaptar as diversas necessidades que fossem
surgindo, e corrigir as suas ac¢oes relativas a gestdo da aula.

Como j4 referido anteriormente no trabalho, Santos, M. (2007) refere que “um
grande corpo tedrico indica que o rendimento escolar e comportamento produtivo sao
influenciados pela qualidade da relagdo professor-aluno”. Indo ao encontro desta
necessidade dos alunos e visando mais uma vez as suas aprendizagens, 0 estagiario
procurou sempre desenvolver uma relagdo de proximidade e a vontade entre professor-
aluno, criando um clima de confianga no professor, de aceitagdo das suas intervencoes
e, sobretudo, que os alunos ganhassem interesse por aprender. Este clima leva a que o
aluno apresente uma grande motivacdo e empenho em aula, levando assim o mesmo ao
SUCessO.

Foi ainda atraves da gestdo e clima da aula, do tipo de tarefas propostas e do
relacionamento com a turma, que o estagiario procurou desenvolver nos alunos

aprendizagens ao nivel da autonomia, inclusdo na sociedade e valores morais e sociais.

Inovacédo nas praticas pedagdgicas

Relativamente a inovacdo nas praticas pedagogicas, penso que ndo podemos
considerar o conceito de inovagdo no seu verdadeiro significado, dado nédo ter sido
criada nenhuma pratica pedagdgica de raiz. Podemos considerar inovacdo de préaticas
pedagdgicas para a turma, pois para os alunos talvez se tenha tratado de algo novo e
desconhecido. De referir que todas as inovagdes tiveram sempre como principal
objectivo adequar o processo de ensino-aprendizagem as necessidades apresentadas
pelos alunos.

Comecando pela estratégia de estruturacdo da aula, a leccionacdo da aula por
tarefas mostrou-se uma novidade para a turma, dadas as suas aulas de Educacao Fisica

nos anos anteriores terem sido leccionadas segundo o ensino por comando, ou seja, 0
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professor instrui toda a turma sobre o exercicio a realizar, os alunos exercitam durante
um determinado tempo e sob a orientagdo do professor, que transmite feedbacks aos
alunos, sendo de seguida instruido um outro exercicio. Os alunos experienciaram entédo
uma nova organizacdo de aula e um novo estilo de ensino (por tarefa), adquirindo
inimeros conhecimentos sobre todo o seu funcionamento.

Também os estilos de ensino utilizados nas unidades didacticas de ginastica se
mostravam como uma novidade para a turma (inclusivo e reciproco), onde eles eram 0s
principais reguladores das suas aprendizagens e evolucdo e ainda cooperavam com 0S
colegas. Na abordagem destas modalidades, os alunos dispuseram de meios gréaficos
auxiliares as suas aprendizagens, estratégia também inovadora para estes.

Uma outra novidade para a turma, embora um pouco relacionada com a
estruturacdo da aula, prende-se com a leccionacdo e exercitacdo de duas modalidades
em simultaneo (multi-matérias). Embora os alunos j& tenham abordado duas
modalidades na mesma aula, esta era realizada segundo dois momentos distintos, ou
seja, numa primeira fase da aula era apenas abordada uma modalidade, sendo depois
leccionada uma outra modalidade numa segunda fase da aula.

Como inovacdo nas aprendizagens dos alunos podemos considerar também as
estratégias utilizadas em aula no decorrer do ano lectivo, sobretudo no que diz respeito a
organizacdao das aulas. Estratégias como a consulta dos grupos assim que os alunos
chegavam a aula, formacéo de equipas segundo o definido nas folhas de grupos, registo
do desempenho na abordagem de modalidades individuais, diferenciacdo entre os
alunos que chegavam a horas e 0s que ndo chegavam, entre outras estratégias,
mostraram-se também como uma novidade para a turma, promovendo-lhes assim
algumas aprendizagens.

Analisando agora as praticas pedagogicas utilizadas na fase de aquecimento da
aula, o estagiario percebeu que a realizacdo de exercicios que visavam o0
desenvolvimento da coordenacdo era também uma novidade nas aprendizagens dos
alunos, bem como os alongamentos realizados nesta fase da aula.

Ao longo do ano o estagiario desenvolveu varios exercicios na abordagem das
diversas modalidades, estes que sendo criados pelo proprio estagiario se mostraram

também como novos para os alunos.
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Também como novo para a maioria dos alunos da turma, mostrou-se a
estruturacdo das aulas que tinham como objectivo realizar a avaliagdo sumativa do
desempenho motor da turma. Estas aulas apresentaram uma organizacao idéntica a todas
as outras, ndao sendo assim realizada avaliacdo individual e seriada dos alunos, onde a
professora apenas avaliava e 0s restantes esperavam pela sua vez de serem avaliados.

Uma ultima inovagdo foi o recurso a filmagem das aulas, embora esta tenha
contribuido de uma forma directa para a aprendizagem do estagiario do que
propriamente para a dos alunos. Ao analisar a sua conducdo de aula, o estagiario
conseguiu corrigir algumas das suas falhas na conducdo da aula, proporcionando assim

aos alunos, um maior potencial de aprendizagem em aula futuras.

Dificuldades sentidas e formas de resolucéo

Ao longo da elaboracdo deste documento ja foram frisadas algumas das
dificuldades sentidas pelo estagiario no decorrer do ano lectivo, sendo agora neste ponto
revistas essas mesmas dificuldades e apresentadas as formas de solu¢do que o mesmo
encontrou para as ultrapassar.

A primeira dificuldade sentida pelo estagiario surgiu no inicio do ano lectivo,
aquando da elaboracdo da extensdo e sequéncia de conteudos das diversas unidades
didacticas elaboras. O estagiario sentiu alguma dificuldade em planificar quais seriam
os melhores momentos para abordar os diversos conteudos, dado ndo apresentar uma
nocdo da evolucdo que os alunos poderiam revelar. De modo a ultrapassar esta
dificuldade sentida, o estagiario discutiu com os colegas de estagio sobre qual seria o
melhor planeamento, bem como consultou planificages elaboradas em anos anteriores
e nos respectivos relatorios. Sabendo que cada turma é um caso e que as planificagdes
dos anos anteriores ndo se poderiam aplicar a turma em causa, 0 estagiario elaborou
entdo a respectiva extensdo e sequéncia de conteldos de cada unidade didactica a
abordar, sempre consciente de que estas poderiam ser ajustadas a turma em qualquer
momento do ano, consoante as evolucGes apresentadas pelos alunos.

A segunda dificuldade sentida pelo estagiario prendeu-se com a gestdo da
instrucdo inicial, pois durante o primeiro periodo, ainda que apresentasse uma preleccao
organizada, o estagiario realizava instru¢cbes com demasiada informacdo e por isso

muito longas. Esta dificuldade de gestédo da instrucdo inicial de aula originou uma outra
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dificuldade que se prendeu com a gestdo do tempo de aula. A instru¢cdo demasiado
longa no inicio da aula obrigava a que fossem reajustados os restantes tempos
planeados, sendo normalmente optando por reduzir o tempo despendido para a instrugdo
final, esta que ndo é menos importante do que a inicial. De forma a ultrapassar esta
dificuldade o estagiario, juntamente com os colegas de estdgio e o orientador,
discutiram bastantes vezes sobre qual seria a informagédo pertinente a transmitir no
inicio da aula, passando depois por o estagidrio a conseguir seleccionar bem essa
informacao e a apresenta-la.

Ainda nas primeiras aulas, dado o objectivo ser a realizacdo da avaliacéo
diagndstica, o estagiario sentiu diversas dificuldades em avaliar os alunos em pratica.
Esta dificuldade foi ultrapassada através da sistematica observacdo dos alunos, o que
permitiu ao estagiario desenvolver a sua capacidade de analisar e interpretar a
informac&o que tinha observado. A consciencializacdo dos critérios a observar nos
alunos também ajudou bastante a filtrar a informacdo que realmente se mostrava
importante registar.

No inicio do estagio, dada a inexperiéncia do estagiario, foram também sentidas
algumas dificuldades em garantir o empenho dos alunos e seriedade no trabalho. A
turma apresentava poucas normas de trabalho, diminuindo um pouco a qualidade das
primeiras aulas. Em andlise com o professor orientador o estagiario definiu apresentar
outra postura perante os alunos até estes perceberem que as aprendizagens deles nédo
dependeriam s6 da capacidade de instrucdo do professor. Os alunos alteraram a sua
postura e a partir desse momento, tornou-se mais facil ao estagiario desenvolver um
bom clima de aula e relacionamento com os alunos.

A realizacdo e pertinéncia dos feedbacks transmitidos pelo estagiério aos alunos
foi também algo que, no inicio do ano, ndo apresentou a qualidade que as aprendizagens
dos aluno exigiam. O estagiario foi entdo evoluindo a sua capacidade de realizar
feedbacks ao longo do tempo, sendo esta evolugdo mais visivel a partir do momento que
0 préprio adquiriu um maior controlo na condugdo da aula, pois conseguiu assim
direccionar um pouco mais da sua atencdo para a realizagcdo deste tipo de instrucéo.
Mais uma vez o feedback apresentado pelo professor orientador e a previsdo de
feedbacks sobre os erros mais comuns contribuiu muito para que a qualidade de

intervengdo do estagiario melhorasse. Ainda neste ambito de intervencdo outra
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dificuldade sentida foi a realizacdo de ciclos de feedback, esta que se manteve ainda
durante algum tempo do estéagio, tendo sido apenas ultrapassada j& durante o segundo
periodo. A forma encontrada pelo estagiario para ultrapassar a dificuldade de nao
completar os ciclos de feedback foi aumentar a sua preocupagdo em cumprir com esse
critério de observacdo presente nas grelhas de observacdo do professor orientador. As
constantes chamadas de atencdo do professor orientador para a importancia de cumprir
com este ponto ajudaram também o estagiario a ultrapassar a sua dificuldade.
Relativamente a dificuldade sentida na criacdo de tarefas que fossem adequadas
aos objectivos de aula e que garantissem o empenho dos alunos, foi através da reflexao
do proprio estagiario sobre as tarefas propostas, da reflexdo conjunta com o ndcleo de
estagio e através das sugestdes apresentadas pelo professor orientador que o estagiario

desenvolveu a sua capacidade de elaboracdo dos exercicios.

Dificuldades a resolver no futuro ou formacéo continua

Embora durante este ano de lectivo o estagiario tenha conseguido ultrapassar
grande parte das duas dificuldades através do desenvolvimento de inimeras capacidades
e conhecimentos, numa futura intervencdo como professor de Educacdo Fisica, ainda
existem diversas capacidades de intervencao que o estagiario devera procurar melhorar,
no sentido de conseguir proporcionar aos alunos melhores condic¢des de aprendizagem.

Um dos aspectos que deverd procurar implementar desde logo sera as diversas
regras de aula e rotinas a ter em conta, de modo a conseguir garantir desde o inicio a
organizacdo da mesma. Este ano o estagiario sentiu que a ndo definicdo estas regras logo no
inicio do ano dificultando um pouco a sua gestdo de aula, sendo mesmo depois mais dificil
de corrigir os alunos.

Também ao nivel da capacidade de identificacdo do erro que impossibilita o aluno
de ter sucesso 0 estagiario devera procurar aumentar o seu conhecimento, sendo depois
capaz de instruir o aluno de forma pertinente.

Outro aspecto a ter em conta sera a criacdo de uma imagem presente do professor,
de modo a que este quando necessite de intervir consiga garantir a atencdo de todos 0s
alunos. Assim o estagiario devera ser um pouco mais exigente relativamente a postura dos

alunos nos momentos de instrucdo, de modo a que todos sejam instruidos como pretendido.
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Também a verificagdo dos conhecimentos devera apresentar outro cuidado, dado
este ano o estagiario ter sentido que existia um grupo, ainda que grande de alunos, a quem
normalmente direccionava as questdes nos momentos de revisdo de conteddos.

Por fim um aspecto muito importante que o estagiario tera de procurar melhorar
prende-se com a capacidade de realizagdo de controlo a distancia. Deste modo o estagiario
deverd continuar a procurar desenvolver uma boa colocagdo no espaco de aula e
consciencializar-se de que é necessario observar os alunos que se encontram longe dele,

mesmo nos momentos de instrucdo a um determinado aluno ou grupo de alunos.

Capacidade de iniciativa e responsabilidade

A responsabilidade sentida para com um momento tdo importante na formacéo
do estagiario como é o estdgio pedagogico, a responsabilidade para com as
aprendizagens dos alunos e ainda as responsabilidades para com toda a envolvéncia
escolar, permitiram ao estagiario perceber desde logo o qudo seria necessario responder
pelas suas proprias ac¢bes durante este ano lectivo.

J& a capacidade de iniciativa, esta foi fomentada ao longo do ano pelo professor
orientador, dada a liberdade que o estagiario teve par definir e intervir sobre todo o
processo de ensino-aprendizagem. Alarcdo, I.; Rolddo, M. (2008) afirma que “os
formadores sentem dificuldade em se pensarem profissionais, situacdo que sO se torna
evidente quando lhes ¢ dada autonomia e responsabilidade pela docéncia™.

Estas inumeras responsabilidades sentidas e o vasto trabalho que o estagiario
teve de desenvolver ao longo do ano de modo a desempenhar, no minimo, o papel de
um professor eficaz, levou-o, em certos momentos, a necessitar de colocar em pratica a
sua capacidade de iniciativa. Ainda que sentindo o apoio do professor orientador, 0
estagiario teve de tomar inumeras decisGes sobre todo o planeamento e modos de
intervengdo no processo de ensino-aprendizagem, sendo depois o responsavel pelos
resultados da sua pratica. Perante os diversos problemas e dificuldades sentidas, o
estagiario apresentou sempre iniciativa para encontrar a solucdo dessas mesmas
questdes, tendo mesmo por vezes de agir segundo 0s seus principios e conhecimentos,

responsabilizando assim mais uma vez pela sua acgéo.
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O estagiario revelou assim sempre um grande sentido de responsabilidade, ao
cumprir com as exigéncias inerentes a escola, as aprendizagens dos alunos e ao estagio
pedagdgico.

O estagiario ao ser inserido no grupo da disciplina de Educacdo Fisica teve
também a oportunidade de apresentar ao grupo qualquer sugestdo ou mesmo expressar a
sua opinido em relacdo aos diversos temas discutidos em reunido e actividades
realizadas.

Uma outra prova de capacidade de iniciativa e responsabilidade do estagiario foi
apresentada através da disposicao de participagdo em qualquer actividade realizada pelo
grupo de Educacdo Fisica, mostrando-se sempre disponivel para auxiliar na organizacao
e concretizacdo das mesmas.

Também no seio do ndcleo de estagio o estagiario mostrou-se bastante activo,
apresentando aos colegas diversas sugestdes e uma grande responsabilidade para com os

compromissos assumidos pelo grupo.

Importéancia do trabalho individual e de grupo

Ao longo do Estagio Pedagdgico o estagiario desenvolveu trabalho de forma
individual e em grupo.

O facto de o estagiario estar inserido no grupo da disciplina de Educacdo Fisica
permite desde logo perceber a importancia da realizacdo de trabalho de grupo. A este
nivel foram realizados diversos trabalhos que visavam ndo s6 a uniformizacdo e
organizacao do ensino da Educacéo Fisica na escola, como também foram analisados os
diversos assuntos respeitantes a disciplina, que visavam o aperfeicoamento dos
planeamentos ja elaborados e a organizacao de actividades a realizar.

Um outro grupo onde o estagiario esteve inserido ao longo do ano diz respeito
ao proprio nacleo de estagio. A coesdo demonstrada entre os elementos constituintes do
nucleo permitiu a que todos os estagiarios aprendessem e evoluissem muito mais.
Alarcdo, I.; Rolddao, M. (2008), referem mesmo que “nos relatorios de todos os
subprojectos (referentes a formacé&o inicial e continua) emerge a partilha de experiéncias
e saberes como elemento formativo fundamental”. A partilha de experiéncias e

conhecimentos, a mudtua entreajuda e a reflexdo conjunta sobre os diversos problemas e
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sucessos sentidos, foram as principais razdes da importéncia da realizagdo deste
trabalho de grupo. A expressdo popular “duas cabecas juntas pensam melhor do que
uma” reflecte precisamente a importancia da realizagdo deste tipo de trabalho, sendo
sempre favorecido o trabalho final realizado.

Ainda relativamente ao trabalho de grupo desenvolvido pelo nlcleo de estégio,
este mostrou-se crucial nas duas actividades realizadas para a comunidade escolar,
totalmente organizadas pelos estagiarios e com o apoio do professor orientador de
escola. O estagiario considera mesmo que sem o0 excelente trabalho de grupo
desenvolvido na organizacdo e concretizagdo de ambas as actividades, 0 sucesso que
estas apresentaram ndo teria sido téo elevado.

O trabalho individual acarreta também uma grande importancia, embora esteja
mais associado as tomadas de decisdo que o estagiario teve de fazer ao longo do ano.
Segundo Albuquerque, A. (2003), o professor é responsavel pelo seu desenvolvimento
autonomo, reflexibilidade da sua prética, toma de decisbes necessarias e emissao de
juizos, ou seja, ¢ “responsdvel e protagonista do desenvolvimento do seu proprio
conhecimento pratico”.

Baseado no seu conhecimento até entdo adquirido, seja através do trabalho de
grupo ou seja através da formacédo pessoal e individual, o estagiario necessitou de tomar
inimeras decisdes ao longo do estagio como por exemplo, nas planificacdes relativas a
todo o processo de ensino aprendizagem da turma e perante as diversas situacdes com
gue se deparou nos momentos de aula.

E também bastante importante que o estagiario realize um trabalho individual no
que diz respeito a reflexdo sobre as suas proprias accdes e na busca do novo
conhecimento, seja através de formacfes ou através de consulta bibliografica, pois um
profissional estd em constante actualizacdo e formacdo. Segundo Alarcdo, I.; Rold&o,
M. (2008), “o processo de construgdo profissional € um processo de autoformacgéo
sistematico, numa atencdo constante as necessidades proprias e num processo de
mudanga de posicao face ao conhecimento e aos actores de relacdo educativa”.

Tanto o trabalho de grupo como o trabalho individual apresentam uma grande
importancia na acc¢do do estagiario que, quando conjugados, apresentam uma melhoria

significativa nos diversos trabalhos desenvolvidos e accOes realizadas.
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Posto isto, este processo de formacdo inicial de professores que é o estagio
pedagogico deve contemplar métodos de trabalho em grupo e individual, para que no

préximo confronto com a realidade escolar o estagiario se mostre bem preparado.

Questdes dilematicas

A leccionacdo da disciplina de Educacédo Fisica, dada a sua grande componente
pratica, apresenta desde logo uma grande diferenciacdo em relacdo as restantes
disciplinas, o que levou o estagiario por vezes a reflectir em grupo e de forma
individual, sobre diversas questfes, que nem sempre apresentaram uma Unica resposta
ou conclusdo. Alarcdo, 1.; Rolddo, M. (2008), refere mesmo que o ‘“contacto
privilegiado com a realidade da pratica docente apresenta-se como provocador de
questionamentos e pesquisas, mobilizadores de saberes, atribuidor de sentidos a saberes
disciplinares anteriormente leccionados”.

Uma das questbes que surgiu entre os estagiarios logo no inicio do ano lectivo
prendeu-se com qual seria a melhor forma de estruturar o ensino na aula de Educacao
Fisica, se um ensino por tarefas ou um ensino por comando. Os estagiarios
questionaram-se se, em modalidades que exigiam o desenvolvimento de determinados
gestos técnicos como a modalidade de voleibol, o ensino por comando ndo permitiria
uma maior evolucdo do que o ensino por tarefas.

Uma outra questdo que surgiu prendeu-se com a planificacdo dos contetdos para
a abordagem de modalidades colectivas. Os estagiarios discutiram se seria mais
importante, numa primeira fase de aprendizagem, ensinar aos alunos sobre o modo de
jogar a modalidade em causa, ou seja, 0 modo de organizagdo do jogo, ou se seria mais
importante e necessario 0s alunos desenvolverem o dominio dos diversos gestos
técnicos inerentes a modalidade para entdo depois poderem aprender o modo de jogar.

Também a questdo da exequibilidade do Programa Nacional de Educacao Fisica
foi discutida pelo grupo de estagio. Embora o grupo de Educacdo Fisica ja tivesse
adaptado o mesmo a realidade escolar, 0s estagiarios sentiram que, em certas
modalidades, os objectivos a alcancar pelos alunos ainda se mostraram um pouco
exigentes de mais para o nivel apresentado, de um modo geral, pelos diversos alunos,

sobretudo para os do sexo feminino.
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Outras discussdes surgiram relativamente ao ambito da avaliacdo sumativa.
Primeiro os estagidrios questionaram-se se o valor atribuido & componente socio-
afectiva, comparativamente com o valor atribuido a componente motora, sera justo para
os alunos que apresentam grandes dificuldades motoras mas que em contra-partida
apresentam um enorme empenho em aula, um grande esfor¢o para evoluirem e um bom
comportamento. Esta discussdo teve origem em casos vivenciados ao longo do ano de
estagio, tendo sido observado alunos que demonstraram muito pouco empenho ao longo
das aulas, mas que, nos momentos da avaliacdo e quando pressionados pelo professor,
apresentaram grande facilidade na execucdo das técnicas a observar, garantindo assim
uma boa nota no final do periodo.

Também relacionado com a avaliacdo sumativa, os estagiarios discutiram sobre
0s critérios a observar aquando da realizacdo da avaliacdo. Embora concordassem com a
uniformizacdo, a nivel escolar, dos critérios de observacdo para cada nivel de
aprendizagem, dado proporcionar a igualdade entre os alunos das diversas turmas, 0s
estagiarios questionaram-se se a avaliacdo ndo deveria apenas incidir sobre os
contetdos abordados até ao momento. Assim, deveria ser atribuida a nota maxima ao
aluno que apresentasse como adquirido esses mesmos conteldos e nao apenas o nivel de
aprendizagem referente aos critérios apresentados. Nas restantes disciplinas, embora o
aluno possua outros conhecimentos, no momento de realizacdo do teste escrito, apenas é
exigido ao aluno gque conheca os contetdos abordados.

Uma outra questdo que surgiu no seio do nucleo de estagio prendeu-se com o
nivel de exigéncia que deveria ser assumido aquando da avaliagdo dos alunos, dado
termos percebido que existia uma grande diferenca no modo de analisar as
competéncias adquiridas pelos alunos. Esta questdo visou criar a igualdade entre as
avaliacbes dos alunos, de modo a que sendo a avaliacdo realizada por estagiarios
diferentes, o nivel de aprendizagem final atribuido ao aluno seja 0 mesmo.

Ainda associado ao nivel de exigéncia que devera ser aplicado na avaliacdo, foi
levantada a questdo de como diferenciar, nas grelhas de avaliagéo que apresentam 0s
diversos critérios a observar, um aluno que realiza um determinado gesto com muita
dificuldade e um aluno que apresenta a capacidade de realizar esse mesmo gesto com

perfeicdo? As grelhas de avaliagdo apenas incidem sobre se o aluno realiza ou nao
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realiza determinado critério. Se considerarmos a mesma nota para ambos os alunos, ndo
se sentird injusticado o aluno que apresenta maiores capacidades?

Uma outra questdo levantada, talvez devido a inexperiéncia dos estagiarios,
prendeu-se com a postura do professor em aulas que tém como principal objectivo a
realizacdo da avaliacdo sumativa da componente motora dos alunos. Nestas aulas, sera
mais importante o professor garantir a circulacdo pelo espago de aula e acompanhar a
pratica dos alunos nas diversas tarefas planeadas (ensino por tarefas) ou podera o
professor dispensar essa sua responsabilidade, centrando-se na tarefa onde os alunos
serdo avaliados, de modo a recolher informacgGes mais precisas e ser mais justo na
avaliacdo? Dependeram assim tanto as aprendizagens dos alunos da instrugdo do
professor nesta aula? Estas questdes levantaram-se devido a dificuldade sentida pelos
estagiarios em garantir o rigor na realizacdo da avaliacdo e o0 acompanhamento e
instrucdo dos alunos nas restantes tarefas de aula. Os estagiarios sentiram mesmo que,
por vezes, aquando da avaliagdo de modalidades colectivas, nem o préprio tempo
definido para a avaliacdo de cada grupo se mostrava suficiente para observar todos 0s
critérios definidos na grelha de avaliacdo. Uma vez que a escola exige classificar os
alunos, ndo seria mais justo despender mais tempo e atengdo nos momentos de
avaliacdo sumativa, de forma existir o maximo de justica possivel para com os alunos?

Relativamente a planificacdo dos grupos de aula foi levantada a questdo seria
melhor para as aprendizagens dos alunos a formacdo de grupos homogéneos ou
heterogéneos. Por um lado a formacdo de grupos heterogéneos pode permitir que 0s
alunos que apresentem um nivel mais elevado de aprendizagem ajudem os colegas de
nivel mais baixo, mas também ¢é sabido que se formarmos grupos homogéneos
poderemos diferenciar um pouco mais 0 ensino e permitir que os alunos mais
avancados, estando juntos, evoluam também mais.

Quanto ao ambito da diferenciacdo do ensino, os estagiarios questionaram-se
sobre a possibilidade da sua realizacdo de modo eficaz em turma constituidas por um
grande namero de alunos (turmas chegam a ser constituidas por vinte e oito alunos). Em
turmas constituidas por um grande nimero de alunos, por vezes torna-se dificil de o
professor, na mesma aula, conseguir distribuir a sua atencdo instrucdo sobre todos os
alunos. Esta dificuldade foi sentida pelo estagiario sobretudo na abordagem das

modalidades de ginastica, onde tinha de realizar inUmeras ajudas por aula e, devido ao
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estilo de ensino utilizado e estratégia de avaliagdo, por vezes mostrava-se dificil
conseguir atender a todas as necessidades dos alunos na mesma aula.

Todas estas questdes e suas variadas analises, embora ndo tenha sido
apresentadas respostas concretas, contribuiram de certo modo para o crescimento do

conhecimento de cada estagiario.

Impacto do Estagio na realidade do contexto escolar

A insercdo de um grupo de estagio de Educacdo Fisica numa escola apresenta, a
partida, para a propria escola e para o grupo da disciplina, inimeras vantagens. Esta
observacao prende-se com 0 que se sucedeu este ano com o nulcleo de estagio onde o
estagiario estava inserido, da escola E.B.2,3 Martim de Freitas de Coimbra.

Foi sentido pelos estagiarios que a sua disposi¢cdo e vontade em participar em
todas as envolventes da disciplina, levaram a que estes fossem bem aceites no grupo da
disciplina, criando-se desde logo um 6ptimo clima entre os professores e 0s estagiarios.

O grande impacto do estagio na escola em questdo deve-se, em grande parte, a
enorme vontade apresentada pelos estagiarios em participar, aprender e apresentar
também os seus conhecimentos nos mais variadissimos dmbitos de ac¢do, 0 que por sua
vez pode mesmo motivar os restantes professores do grupo.

Os estagiarios participaram assim nas diversas reunides do grupo disciplinar,
tendo mesmo intervindo nas diversas questdes abordadas, apresentando o seu parecer
relativamente ao assunto em andlise, este que foi sempre bem aceite pelo grupo.

Ao longo do ano lectivo os estagiarios, além das actividades que organizaram no
ambito da unidade curricular de Projectos e Parcerias Educativas, participaram nas
diversas actividades realizadas na escola pelo grupo de Educagdo Fisica e chegaram
mesmo a acompanhar os alunos a actividades realizadas fora da escola, como a fase
regional do corta-mato escolar e no torneio de Tag-Rugby realizado em Penal. Também
ndo menos importante foi o convivio apresentado entre os estagiarios e a comunidade
escolar nos jogos professores vs alunos.

A questdo de o processo ensino-aprendizagem ser todo concretizado pelos

estagiarios, apresenta também um impacto diferente sobre os alunos em questdo,
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fazendo-os vivenciar uma nova situacdo, pois nestas idades eles j& diferenciam um
pouco um professor estagiario de um outro professor.

Um outro ambito do impacto causado pela existéncia de um nucleo de estagio na
escola, prende-se com a possibilidade de transmissdo de novos saberes entre 0s
estagiarios e os professores que apresentam ja algum tempo de formacdo, contribuindo

assim para a formacéao de ambas as partes.

Pratica pedagdgica supervisionada

6

.. nos relatorios de todos os subprojectos (referentes a formacao inicial
e continua) emerge a partilha de experiéncias e saberes como elemento
formativo fundamental. Se, na formagdo continua, esta dimensdo se orienta
para o trabalho em grupos ou colectivo, na escola, no campo da formacéo
inicial aparece muito referenciado ao apoio de orientadores e de supervisores

e a influéncia do feedback gerado na interac¢do. ”
Alarcéo, I.; Roldao, M. (2008)

Olhando a definicdo de supervisor apresentada por Alarcdo, |.; Rolddo, M.
(2008), “o supervisor ¢ alguém que influencia o processo de socializagdo, contribuindo
para o alargamento da visdo de ensino (para além de mera transmissdo de
conhecimentos), estimulando o autoconhecimento e a reflexdo sobre as préticas,
transmitindo conhecimentos uteis para a prética profissional”. E segundo o referido
pela autora que se mostra indispensavel a pratica pedagdgica supervisionada num
momento de formacdo como o Estdgio PedagoOgico. A autora afirma ainda que a
“esséncia da supervisdo aparece com a funcdo de apoiar e regular o processo
formativo”, neste caso o do estagiario, preparando-0 para a actuagdo em situagoes
complexas, que exigem adaptabilidade, para a observagdo critica, para a
problematizacdo e pesquisa, para o didlogo, para o desempenho em diferentes papéis e
para 0 autoconhecimento relativo a saberes e praticas.

Ao longo de todo o estagio pedagogico o principal foco de supervisionamento
incidiu, ndo sobre os documentos elaborados pelo estagiario, mas sobre a pratica da
leccionacdo das aulas. Todas as aulas leccionadas pelo estagiario foram supervisionadas

pelo professor orientador, tendo sido depois realizada, apos cada aula, uma reflexdo
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conjunta sobre a mesma. Nesta andlise eram transmitidos ao estagidrio inimeros
feedbacks por parte do orientador e eram confrontadas as opinides deste com as do
estagiario, contribuindo assim para a sua evolugédo ao longo do ano.

Visando ainda a evolucgéo do estagiario no ambito da sua intervencéo pratica, foi
proposto que o mesmo observasse aulas leccionadas pelos colegas de estagio e por
outros professores de Educacdo Fisica da escola, e realizasse reflexdes analiticas e
criticas sobre as mesmas, e foi-lhe fomentado, pelo professor orientador, a consulta
regular de suporte bibliografico. Na concretizacao destas varias estratégias de formacéo,
mostrou-se fundamental mais uma vez a acc¢do do professor orientador (Supervisor),
onde nas diversas analises reflexivas e partilha de conhecimentos, transmitiu mais uma
vez diversos feedbacks ao estagiario, segundo a sua observacao e 0s seus saberes.

Segundo Albuquerque, A. (2003), “o professor é aqui considerado como guia,
como apoio e como facilitador do processo de desenvolvimento pessoal autbnomo, e da
aprendizagem do aluno”. Segundo o autor, o orientador de estagio pedagdgico mostra-
se como um elemento fulcral na formacdo do estagiario onde se apresenta como “o
formador profissional desse professor”, devendo por isso apresentar caracteristicas
como “justo, inspirador de confianga, honesto, compreensivo, exigente, disponivel,
competente e amigo (Albuquerque, Graca & Januario, 2002b) e que assume a
responsabilidade de o conduzir e induzir ao exame reflexivo dos actos pedagdgicos e
das relagdes estabelecidas.”

E a conjugacdo destes diversos principios que fazem com que 0 estagiério
desenvolva em si um comportamento reflexivo e a constante actualizagdo e procura de
novos saberes, que por sua vez contribuem a sua formacdo e qualidade de actuacao
como profissional.

Em suma, a importancia da pratica pedagdgica supervisionada prende-se com a
qualidade da supervisdo, esta que se encontra “relacionada com a capacidade para gerar
dinamicas e processos de crescimento profissional centrados nos proprios alunos”,
estagiario, “operacionalizados através de uma atitude reflexiva, questionadora e
analitica da accdo docente, perspectivada como fonte de conhecimento, devidamente
sustentada pelo conhecimentos tedrico em que cada aluno, professor em gestacéo, vai

construindo a sua identidade profissional” (Alarcéo, I.; Rolddo, M. (2008)).
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Experiéncia pessoal e profissional

Ao longo deste ano de formacéo as experiéncias a nivel pessoal e profissional
foram muitas e de diversos &mbitos, dado o estagidrio ndo apresentar qualquer
experiéncia a nivel da realizacdo do papel de professor e tendo apenas frequentado a
escola como aluno. Este momento de formacdo do estagiario mostra-se de grande
importancia, dado ser através da realizacdo do Estagio Pedagdgico que se ira realizar a
passagem do aluno para professor.

A nivel pessoal, 0 sucesso com que o estagiario conseguiu cumprir todos 0s seus
compromissos levou-o a desenvolver um maior acreditar em si mesmo, ou seja, muitos
dos receios iniciais foram ultrapassados com sucesso, tendo contribuido para o aumento
da confianca que o estagiario tem em si. Aspectos como a pontualidade, assiduidade,
responsabilidade para com os outros, capacidade de iniciativa e tomadas de decisao,
capacidade de inovacdo, capacidade de reflexdo e analise, comprometimento para com
um grupo, entre outras competéncias, contribuiram para o desenvolvimento pessoal do
estagiario e para a definicdo do seu caracter e modo de estar. O estagiario destaca
mesmo a capacidade de reflexdo como uma das capacidades mais importantes
desenvolvidas durante este periodo de formacdo. Para este sucesso contribuiu a vontade
de aprender do proprio estagiario e o apoio sentido ao longo de todo o ano dos colegas
de estagio e do professor orientador que, nos momentos de maior necessidade, sempre
mostraram disponibilidade e interesse em ajudar.

A nivel profissional, como era objectivo, a experiéncia vivida ao longo do
estagio pedagdgico contribuiu muito mais para o estagiario do que a nivel pessoal. Mais
uma vez as indmeras vivéncias proporcionaram ao estagiario um enorme leque de
aprendizagens. Comecando pelo contacto com todo o meio escolar, 0 estagiario
percebeu todo o funcionamento da hierarquia escolar, conhecendo assim as diversas
tarefas desenvolvidas por cada funcionario da escola e as formas de procedimento
segundo os diversos casos que surgiram. Depois, 0 comprometimento para com as
aprendizagens dos alunos levou a que o estagiario se profissionalizasse, pois foi neste
ambito que foram desenvolvidos todos os conhecimentos do principal papel do
professor. Foi através da concretizacdo de todo o trabalho realizado no processo de
ensino-aprendizagem que o estagidrio desenvolveu e adquiriu os mais variados

conhecimentos e capacidades.
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Ainda a nivel profissional o estagiario percebeu que o0s conhecimentos
adquiridos nos anos de formacgdo anteriores ao estagio sdo muito importantes para a
qualidade de ensino apresentada em aula, desde que estes sejam bem adaptados a
realidade com o profissional se depara.

Concluindo, o Estagio Pedagdgico proporcionou ao estagiario uma excelente
oportunidade de formacéao, onde este pdde ndo s6 adquirir e desenvolver conhecimentos
e praticas profissionais, como também competéncias pessoais e sociais. O estagiario
sente ter crescido muito como pessoa e profissional, considerando-se agora preparado
para desempenhar a funcdo de um professor eficaz e competente, tendo sempre em

atencdo a necessidade de realiza uma pratica reflexiva e uma formacéo continua.
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