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Resumo

A precarizagdo da vida animal no ambito do Mundo do Trabalho costuma ser encarada como dissociada das
relacdes juridicamente relevantes para a conformacdo do arsenal de protecdo de Direitos Fundamentais. A
partir da ressignificacdo dos espagos de laboralidade, analisei as relacdes estabelecidas entre animalidade e
humanidade. Desta forma, supus a existéncia de espacos de intersec¢do entre o Direito Animal, a Bioética
Animal e o Direito do Trabalho. Conclui pela necessidade de reflexdo sobre os pontos de encontro da
juridicizacdo de interesses animais e questdes relativas ao Direito do Trabalho uma vez que ha um déficit de

teorizagdo sobre as interconexdes dos objetos de protecdo das normas juridicas destes campos especificos.

Palavras-chave: trabalho; especismo; direito animal; ética animal; abolicionismo; benestarismo.

Abstract

The precariousness of animal life in the world of work is often seen as dissociated from legally relevant
relationships for the formation of the arsenal of protection of fundamental rights. From the re-signification
of the spaces of work, I analysed the relations established between animality and humanity. In this way, I
assumed the existence of spaces of intersection between Animal Law, Animal Bioethics and Labour Law. I
concluded that is necessary to reflect on the intersection of the juridicization of animal interests and issues
related to Labour Law since there is a lack of theorization about the interconnections of the objects of

protection of the legal norms of these specific fields.

Keywords: work; speciesism; animal rights; animal ethics; abolitionism; welfarism.

Resumen

La precarizaciéon de la vida animal en el mundo del trabajo suele ser disociada de las relaciones
juridicamente relevantes para conformar el arsenal de proteccién de derechos fundamentales. A partir de
la resignificacién de los espacios de trabajo, en este articulo analizo las relaciones establecidas entre
animalidad y humanidad. De esta forma, supuse la existencia de espacios de interseccion entre el Derecho
Animal, la Bioética Animal y el Derecho del Trabajo. Conclui con la necesidad de reflexionar la interseccion
entre la legalizacién de los intereses animales y cuestiones relativas al Derecho del Trabajo, ya que hay un
déficit de teorizacién sobre las interconexiones de los objetos de protecciéon de las normas juridicas de estos

campos especificos.

Palabras clave: trabajo; especismo; derechos de los animales; ética animal; abolicionismo; bienestarismo.

Resum

La precaritzaci6 de lavida animal en1'ambit del mén del treball sol dissociar-se de les relacions juridicament
rellevants per a la conformacié de 'arsenal de proteccié de drets fonamentals. A partir de la resignificacié
dels espais de treball, en aquest article analitzo les relacions establertes entre animalitat i humanitat. En
aquesta linia, hom suposa I'existencia d'espais d'interseccid entre el Dret Animal, la Bioética Animal i el Dret
del Treball. Se’n conclou la necessitat de reflexionar sobre la interseccié entre la legalitzacié dels interessos
animals i qiiestions relatives al Dret del Treball, ja que hi ha un deéficit de teoritzacié al voltant de les

interconnexions entre els objectes de proteccié de les normes juridiques en aquests camps especifics.

Paraules clau: treball; especismo; drets dels animals; ética animal; abolicionisme; benestarisme.
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1. Consideracoes iniciais

Os animais ndo humanos tém sido utilizados como instrumentos de transporte e tracao desde o
inicio do processo de sua domestica¢ao. Muito embora se considere a utilizacdo desses individuos
em atividades de tracdo como uma pratica ultrapassada, ela foi considerada uma realidade social
que impulsionou sobremaneira o desenvolvimento socioeconomico de diversas sociedades,

notadamente em regides aridas, semiaridas e montanhosas (BLENCH, 2004; PRITCHARD, 2010).

0 animal ndo humano foi posto como elemento essencial ao sistema agricola tradicional. Do
transporte de agua as demais matérias-primas da producdo, até mesmo transporte de animais
humanos (BROOKSHIER, 1974; HRIBAL, 2003). Esta forca de trabalho foi invisibilizada pela
Matriz Colonial, compreendida aqui como a estrutura de Poder que parametriza a Modernidade
enquanto projeto civilizatério, a partir da légica de controle e dominio social pela
classificacdo/hierarquizacdo racializada. Ou seja, a Colonialidade é a face ocultada da

Modernidade (DUSSEL, 1993; MIGNOLO, 2010).1

A Matriz Colonial manifesta-se ndo sé nas relagdes de negativa de existéncia de
subjetividades e experiéncias humanas, através da Colonialidade do Poder (QUIJANO, 2005), da
Colonialidade do Ser (MIGNOLO, 2005), da Colonialidade do Conhecimento (GROSFOGUEL, 2016).
Também se manifesta na relagdo de apropriacao e extrativismo que a humanidade estabelece com
os elementos naturais, através da manifestacdo da Colonialidade da Natureza (LANDER, 2014).
Proponho, ainda, um quinto eixo alusivo as tipologias de relacio que os humanos estabelecem

com os demais animais. A Colonialidade da Animalidade ndo humana.

O valor enraizado nos corpos destes animais decorre(u) primacialmente da funcao
econémica a eles atribuida. Em uma relacio de negacdo de alteridade, a humanidade
instrumentalizou os animais ndo humanos, dominou seus corpos, atribuiu-lhes sentido econémico

e campos de acao especificos.

A Divisdo Internacional do Trabalho e da Natureza (LANDER, 2014) p6s em tela relacdes
extrativistas especificas em uma geopolitica de dominagio e ocultacdo do Outro reificado. Neste
quadrante insere-se a utilizacdo de animais ndo humanos como tipologia de formas outras de

exploracao do Trabalho.

1 Muito embora referidos autores nao tenham se debrugado expressamente sobre os processos de construgdo da
modernidade/colonialidade e a correlagio com a animalidade, cremos ser um marco teérico frutifero para a

compreensdo do Direito Animal e das relagdes multiespecificas.
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Além da funcdo historicamente sedimentada de forca de tracdo, ha atividades outras
desempenhadas por animais nio humanos de diversas espécies. Cavalos e Cies sdo usualmente
utilizados para fins militares e policiais e até mesmo atividades de seguranca privada (SALTER,

2015; KITTLER, 2015; NOCELLA, 2013).

Camelos sdo amplamente utilizados em areas desérticas, em decorréncia de sua capacidade
de armazenamento de 4dgua e senso de diregdo. Cdes sdo usados em areas nevadas e geladas para
puxar trends. Também sao utilizados como guias, auxiliares a atividade de caca, como farejadores,
etc. Aos animais ndo humanos também sao resguardados espacos de laboralidade ligados as
performances tais como cinema, circo e exposicdes (GREGERSDOTTER et al., 2012; KASHANI,
2010; SZARYCZ, 2011).

No entanto, o complexo de relagdes humano-animais no contexto laboral tem permanecido
subestimado e pouco teorizado (COULTLER, 2016).2 As narrativas do Trabalho -afeitas a légica
do reconhecimento da vulnerabilidade social e da assimetria essencial do Sistema Capitalista-
ainda ocultam o papel social desempenhado por estes animais e suas respectivas situagdes no
trabalho. Expressam um modal de manifestagio da Matriz Colonial: a Colonialidade da

Animalidade Nao Humana.

0 fendémeno laboral afeta vidas humanas e ndo humanas. O processo de precarizacao laboral
afeta humanos e ndo humanos, ambientes artificiais e naturais. E ao afetd-los, comprometem a
integridade, capacidade de replicacdo e renovacido da comunidade biética de forma estrutural e

intergeracional.

Animais ndo humanos sdo compelidos a desprender suas forgas (fisica e psicolégica) para
realizar atividades de impacto econémico. Atividades que se empreendidas por seres humanos
seriam consideradas como exercidas no ambito do Trabalho. E que se exercidas fora do espectro
de consentimento da venda da mao de obra poderiam ser consideradas como condi¢do analoga a

escravidao.

Com isso, a priori, ndo advogo a necessidade de regulamentacdo das relacdes de labor
desempenhadas pelos animais ndo humanos. Ou seja, a necessidade de construcao de direitos
trabalhistas para animais ndo humanos. Saliento, apenas, a facticidade e historicidade em
detrimento do Direito: animais nao humanos desempenham socialmente atividades com

implicacoes laborais e econdmicas —ainda que se problematize a analogia as praticas de escravidao.

20 Historiador Jason Hribal tem apresentado um acervo tedrico seminal sobre a consideracdo dos animais ndo humanos
como Classe Trabalhadora que, inclusive, expressam resisténcia ao labor e o patronato. Nesse sentido ver Hribal (2007,

2011).
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Ha forte entrelacamento das vidas de animais humanos e ndo humanos no contexto do
Trabalho e que permeiam um plexo interdependente de aspectos afeitos a saude fisica e mental,
qualidade de vida em uma acepgao biopsicossocial alargada para contemplar a vida para além do

humano.

No contexto de socializacdo interespécies, ha alguns pontos dignos de nota: ndo ha
consentimento expresso do animal ndo humano para realizacao de atividades laborais. Ademais,
pode-se questionar o tipo de contraprestacdao imbricada em uma relagio laboral que envolva um

animal.

Cabem questionamentos fulcrais: ha sentido ético-juridico defensavel na regulacido das
praticas laborais dos animais ndo humanos tendo em conta certos parametros de bem-estar no

trabalho?

Nao restaria prejudicada qualquer reivindicacdao de regulacdo destas atividades ante a
impossibilidade de consentimento de animais ndo humanos bem como a insignificancia pratica
das contraprestacgoes para o trabalho (na acepg¢ao tradicional) no processo de venda da sua forca

laboral? Nao restaria, desta forma, o argumento abolicionista?

O labor multiespécies, enquanto situacdo especifica no Trabalho, precisa ser melhor
compreendido e problematizado, para além das caixas redutoras do Direito Animal e do Direito
do Trabalho. Ou seja, ha de se refletir sobre as condi¢des de possibilidade de pontos de encontro

transdisciplinares para tratamento desta tematica.

2. Panorama do Mundo do Trabalho3

Primeiramente, ha de se tracar um panorama do Mundo do Trabalho, ainda que se refira a um
mundo incompleto, restrito as esferas de interesses tipicamente humanos. Este espaco de
afirmacdo antropocéntrica tem sido objeto da Histdria, Sociologia e Direito do Trabalho e néo se
pode olvidar que esta construcao tem por base fundamentadora o referencial especista, entendido
aqui modal estruturante e hierarquizador das vivéncias e experiéncias humanas frente as

narrativas e representacdes empenhadas em relacdo aos demais animais.*

3 Parte desta secdo é resultante das pesquisas realizadas no dambito do Mestrado. Para maior aprofundamento ver
ROCHA (2012).
4 Para um debate conceitual mais aprofundado sobre o especismo ver FRANCIONE (1995), SINGER (2010), HORTA (2010).
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As matizes do Mundo do Trabalho tiveram por objeto de protecdo a for¢a laboral humana e o
Direito se fez posto como instrumento de naturalizagdo da exploracao e legitimacdo do uso dessa

mao de obra diante de certos parametros legais. Um discurso de fundamentacdo da ética capitalista.

Levo a cabo esta analise como condicdo de possibilidade de se pensar os animais nao
humanos e a juridicizacao de seus interesses. Ou seja, a critica a subalternidade dos sujeitos ndo
humanos se complementa com a pré-compreensdo dos espacos operativos de exploracao
intraespécie, dos humanos pelos humanos. Uma perspectiva integrativa e interseccional, que

visualiza a ferida aberta dos processos de exploracdo/opressdo de forma multidimensional.

Farei uso no presente ensaio de uma nog¢ao sociolégica de Trabalho e ndo em um sentido
estrito expresso pelas relagdes de emprego tipicas positivadas pelo Direito. Ou seja, as expressoes
de laboralidade para além do Direito do Trabalho sdo relevantes do ponto de vista social e

carecem de trato e analise juridicas proprias.

Compreendo a categoria analitica Trabalho como as situagdes laborais que implicam uma
tomada de posicdo no mundo que se refere a disposicdo do empenho fisico e/ou intelectual,
geralmente por meio de paga (seja pecunidria ou simbdlica), para realizacdo de determinada
tarefa que tem repercussdo no sistema econémico vigente e (im)pde-se como pratica desejavel
para o corpo social de acordo com um discurso justificador de uma ética crista-capitalista-

ocidentalocéntrica.

Ou seja, a pratica dessas atividades sdo naturalizadas pela Matriz Colonial como
coconstitutivas da prépria compreensao ontoldgica do Ser (“O Trabalho dignifica o homem”).

Neste sentido, o Trabalho pode ser percebido em sua ligagdo com os eixos da Colonialidade.

Diante dessa noc¢do de Trabalho, questiono acerca das situacdes laborais em que a
disposicao da forga fisica e/ou intelectual seja empreendida por sujeitos ndo humanos. Ou seja, a
entrada no Mundo do Trabalho de animais ndo humanos em uma perspectiva econdmico-funcional

que orienta a significacdo do sujeito animal em termos de utilidade capitalista.

Pode-se refletir, por exemplo, sobre a compreensao ontolégica do animal ndo humano como
ser apenas digno de importancia na medida em que o Trabalho o dignifique. Ou até mesmo como
pano de fundo do argumento benestarista que objetiva conferir dignidade ao animal por meio de
condic¢oes de trabalho éticas e uma relacdo de harmonia entre empregador humano e animal ndo

humano empregado (PORCHER, 2017).

Por isso, torna-se de suma importancia o desenvolvimento de uma analise sociojuridica
integrada do mundo laboral (FERREIRA, 2005). Nas ultimas décadas foram diversas as teses

referentes a centralidade ou ndo, ou até mesmo a derrocada do Trabalho.
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Discute-se, no bojo das teoriza¢des sobre a crise laboral, sobre a pertinéncia da afirmac¢do do
Trabalho enquanto vetor orientador da sociedade, enquanto simbolo que nos identifica, que nos alca

a condicdo de cidaddo, como elemento principal e diretor da vida (FERREIRA & COSTA, 1998).

Nada obstante as teses da mercantilizacdo da forca de trabalho, assento que ao menos sob
o ponto de vista do “fator de criacdo ou obra”, o trabalho nao perdeu seu posto de relevancia

(ESTANQUE, 2005), ainda que refute a compreensdo ontolégica do Ser via Labor.

O Trabalho ainda ocupa um papel significativo, uma vez que é o principal meio de
subsisténcia, de manutencdo dos individuos e familias. A relacdo com ele estabelecida é ambigua,
posto que o trabalho enquanto pratica tanto liberta quanto aprisiona o sujeito, tanto o explora
como lhe retribui em pecuinia e reconhecimento social, 0 que demonstra as multifacetas das

contradicdes no processo de trabalho (ANTUNES, 2009).

Em um contexto de reestruturacio neoliberal dos mercados a referida relacio fragiliza-se
em relacdo ao fator redutor de riscos sociais e supridor das necessidades pecunidrias que o
trabalho possa ter. Além do mais, vé-se diminuir a capacidade do trabalho de produzir coesio

social em um contexto perverso no exercicio cotidiano das rela¢des laborais.

Notam-se profundas transformagdes ocorridas no Mundo do Trabalho ao longo do século
passado (COSTA, 1998). Tais alteracdes evidenciam um denso processo de mudanca social, que,
de acordo com COSTA e ESTANQUE (2012), pde em questdo a centralidade do trabalho bem como

traz a tona um novo léxico politico, qual seja, “globalizacdo, descentralizacao, flexibilizacao”.

Ao discutir a nova Divisdo Internacional do Trabalho, uma nova morfologia do trabalho é
apresentada (POCHMANN, 2000). Certas tendéncias sdo apresentadas como decorréncia da
reestruturagdo produtiva do capital levada a cabo nas dltimas décadas, da onda liberal, da crise
do Estado-providéncia, da maior importancia/ingeréncia das multinacionais no cenario global.
Todos esses fatores contribuiram para o que ESTANQUE (2005b) veio a chamar de des-

standardizagdo das formas tradicionais de trabalho.

Em um quadro social expresso pela des-standardizacdo do viver, novas tipologias laborais
sdo apresentadas. Esses novos tipos trazem consigo as caracteristicas proprias do processo de
precarizacdo do trabalho, como a desregulacdo, a flexibilizacdo, a subcontratagdo, o desemprego,
aindividualizacdo e os contratos intermitentes (ESTANQUE, 2009). E essa, inclusive, a constatacao
que se pode retirar do relatério da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), principalmente

no que se refere ao crescimento dos empregos temporarios e part-time (OIT, 2012).

Este novo rearranjo do Mundo do Trabalho vem a acarretar a redugdo do proletariado fabril,

que por sua vez fora impulsionado pela reestruturacio do modelo de producdo capitalista.
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Instalam-se, nesta nova formatacao do mundo do labor, os modelos flexiveis, de desconcentracao
do espaco fisico, calcado pelo processo de informatizacio. Com isso, o chamado trabalho

precarizado, torna-se ampliado na escala planetaria.

0 século XXI apresenta uma profunda contraditoriedade, uma vez que se por um lado ainda
persiste a centralidade do trabalho no que se refere a criagdo do valor, demonstrando assim uma
perenidade, ilustra de outra banda, a marca da superfluidade, encarnada nos casos de
esvaziamento da qualidade das relacdes laborais, em que se enquadram "os precarizados,
flexibilizados, temporarios, além do enorme exército de desempregados (as) que se esparramam

pelo mundo” (ANTUNES, 2009).

Diversas e contingentes problematicas no mundo do Trabalho humano estdo expostas, ao
largo das questdes animais. Ou seja, os modos de produzir, fazer e pensar o Trabalho tém sido
reduzidos as problematizac6es no contexto antropocéntrico. As diretivas do trabalho nascem em
um contexto politico-filos6fico demarcado pela ressignificacdo do humano no processo de
revolucao industrial. Todavia, ainda se encontram pendentes as questdes afeitas a exploracdo da

mao de obra ndo humana.

3. 0 Animal ndo humano e a Laboralidade

Dada a complexidade da tematica ndo pretendo aqui esgotar a questdo do enquadramento
conceitual do animal laboral (working animals). Tampouco tratar especificamente de todas as
atividades laborais empenhadas por animais ndo humanos. Torna-se indispensavel a tentativa de
tracar as demarcag¢des minimas do campo operativo do que vem a ser o animal laboral, ou animal-

trabalhador, ou animal que trabalha.

Compreendo, como ja esbocado anteriormente, que existem relagdes no mundo do Trabalho
que transcendem os rincdes da humanidade, para alcancar o ponto epistémico de ocultacdo da

outridade radical: a animalidade ndo humana.

Existem situa¢des de labor que sdo empenhadas exclusivamente por seres humanos,
exclusivamente por animais ndo humanos e empreendidos de forma conjunta. Considero que
animais ndo humanos sido sujeitos ativos do labor e ndo meros instrumentos, maquinarios ou
artefatos sem vida. Sio seres dotados de agentividade e pertencentes a Classe Trabalhadora no

sentido proposto por HRIBAL (2007).

Nos dois ultimos casos, estao compreendidas as fun¢des em que animais ndo humanos

realizam atividades fisicas e/ou intelectuais ~como vetores de criagdo ou obra- com repercussao

www.bioeticayderecho.ub.edu - ISSN 1886-5887

| 220



Laboralidade Animal: implica¢des ético-juridicas - Jailson José Gomes da Rocha
Rev Bio y Der. 2019; 45: 213-230

econdémica. O animal ndo humano é utilizado, assim, como mao de obra para desencadeamento de
processos produtivos, prestacdo de servicos ou manufatura de produtos no processo de

exploracdo obreira pelo Capital.

Uma dada pratica pode ser considerada como inscrita nas situagdes laborais
desempenhadas por animais ndo humanos se fizermos um exercicio mental de substituicdo. Se, ao
trocar o sujeito obreiro ndo humano por um humano a atividade for considerada como trabalho,
estaremos diante de um caso de laboralidade animal. Ainda que seja considerada uma situacdo

andaloga a condicdo escrava.

A partir da segunda metade do século XX sedimenta-se uma discussdo referente a
introducdo dos animais ndo humanos na esfera de considerabilidade ética e juridica. A
possibilidade de desconstrucdo do status juridico de bem/propriedade e consequente
reestruturacdo do sistema juridico para afirmar o animal ndo humano como sujeito de direitos.
Essa consideracdo traz certas implicagdes referentes as atividades econdmico-laborais as quais

tais animais desempenham.

A tese do animal ndo humano como sujeito de direito tem como epicentro fundamentador
o reconhecimento da senciéncia. A capacidade de experienciar estados subjetivos conscientes
relativos as sensacdes e sentimentos denota que animais ndo humanos também apresentam
estados mentais que refletem as sensacoes fisicas. Ou seja, afirma-se a existéncia de um “eu” que
vivencia o mundo e a si mesmo, evidenciado pelas externalidades da senciéncia que sio

largamente relatadas pela comunidade cientifica.>

0 reconhecimento cientifico da senciéncia e de niveis complexos de consciéncia como
atributo presente em outras espécies animais que ndo s6 a Homo sapiens sapiens promove uma
quebra do espelho narcisico do Direito. Direito esse que se afirmaria como produto da
racionalidade humana, desenvolvido e posto ao desfrute da gestdo das demandas humanas diante

da imperatividade hierarquica do valor antropocentrado.

Cabe pontuar que o mito da consciéncia humana também é pulverizado. Estudos recentes
evidenciam que alguns primatas, nomeadamente chimpanzés, bonobos e orangotangos,
expressam estados complexos de consciéncia, de tipologias de racionalidades que se achava até
entdo ser exclusividade da humanidade, resguardados no sagudo do valor antropocéntrico

(TOMASELLO et al, 2016).

5 Para uma discussdo mais aprofundada sobre o estado da arte da senciéncia nos estudos de etologia, veterindria e

neurociéncia ver PEIRCE (2001); LOW (2012); DOUGLAS-HAMILTON (2006), dentre outros.
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Essa quebra traz a relevante ponderacao: se ha sujeitos ndo humanos que sdo sencientes,
que expressam estados de consciéncia complexos, entdo suporiamos que ha o interesse desses
seres em ndo se submeterem (ou serem submetidos) a estados fisicos e mentais negativos. E se ha
este interesse, consequentemente, haveria um dever de tutela por parte do Direito, ou seja, os

interesses de sujeitos humanos e ndo humanos seriam juridicamente relevantes.

Assumindo essa premissa -largamente utilizada na filosofia moral para atribuir condigao de
ser senciente e, consequentemente, apto a se tornar sujeito no sentido juridico-, no contexto de

situacdes laborais exercidas por animais ndo humanos quais possibilidades o Direito apresentaria?

0 Direito poderia formular arquétipos juridicos de protecdo distintos. Ou seja, promover a
protecdo juridica dos animais ndo humanos considerando-os bem juridicos ou sujeitos de direito
(personificados ou ndo). As repercussdes praticas implicariam em técnicas, escopos e motivagoes

legislativas distintos.

Alguns ordenamentos juridicos tém passado ao largo desta dicotomizacdo ao propor a
caracterizacdo juridica do animal ndo humano como um tertium genum. Em certa medida o animal
nao humano passa a uma condi¢do juridica intermediaria, passando a residir em um limbo juridico

indeterminado.

Hora estabelecendo um tratamento juridico no ambito das relacdes dominiais e
apropriativas, hora pairando sob a condi¢ao de sujeito de direito. Hora recebendo representacao
processual, hora sendo tratado como objeto juridico da lide. H4 ordenamentos que esbogcam
tipologias proprias de legislacao simbolica, ao considerar o animal ndo humano como ser sensivel,

como dispoe a recente alteracdo do Cédigo Civil francés.

Todavia, a concretizacdo normativa dos preceitos constitucionais e infraconstitucionais
relativos aos animais ndo humanos sdo mediados pelos arquétipos/discursos ecofiloséficos
utilizados pelos atores sociais e instituicoes envolvidos no processo decisdrio. As cosmovisdes

operam decisivamente na pré-compreensao do texto e concre¢do da norma juridica.

A passagem do texto a norma podera sofrer mudancgas no espago e tempo, a depender da
corrente animalista/ecologista/ambientalista/especista empenhada para efetuar a concrecdo

normativa (ROCHA, 2017).

Uma primeira conclusido possivel seria afirmar a necessidade de estabelecimento de
normativas que objetivassem regular a pratica laboral dos animais ndo humanos. Estabelecer
certos standards que levassem em conta o bem-estar e a qualidade de vida do animal no ambito

da realizacdo de atividades econ6mico-laborais.
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A manutencgdo das praticas laborais estaria autorizada desde que fossem cumpridas certas
condi¢cdes previamente consignadas em instrumentos normativos. A referida tomada de posicao
partiria da légica histérica de legitimacao da exploracdo da forca laboral pelo Direito, tal como

ocorrido com as situacdes laborais humanas.

Em termos gerais, pode-se afirmar que no contexto laboral ao qual os animais ndo humanos
sdo submetidos ha alto grau de vulnerabilidade. S3o mal alimentados, tém acesso a um estoque
alimentar com valor nutricional minimo, iniciados nas atividades laborais precocemente, sendo
obrigados a transportar cargas excessivas relativamente a sua composi¢do anatomica e trabalhar

por horas excessivas (ALUJA, 1998).

Ha ampla doutrina benestarista que advoga alguns pressupostos basicos referentes as
chamadas 5 liberdades, quais seja: 1) Liberdade de fome e sede: pronto acesso a agua fresca e
dieta para manter a sadde e o vigor; 2) Liberdade de desconforto: proporcionando um ambiente
adequado, incluindo abrigo e drea confortavel para descanso; 3) Liberdade de dor, lesdo ou
doenga por prevencdo ou diagnéstico rapido e tratamento; 4) Liberdade para expressar
comportamento, proporcionando espacgo suficiente, instalacdes adequadas e a companhia de
membros de sua prépria espécie; 5) Liberdade de medo e angustia: por condi¢gdes que evitem

sofrimento mental (WSPA, 2004).

Diante de uma perspectiva laboral benestarista haveria uma preocupacdo do Direito em
conferir condi¢des de possibilidade de realizacao de tais atividades com qualidade de vida para o

animal no trabalho.

Todavia, tal perspectiva ndo necessariamente rompe com a consideracdo do animal como
propriedade. Em certo sentido ela legitima as relacdes dominais e apropriativas. E o proprietario
desta “forca de trabalho”, em ultima analise, é que aderiria ou ndo ao aconselhamento veterinario
tendente ao bem-estar animal (ODENTAL, 1998). Ou seja, o vetor orientador da preocupagao com
os animais ndo humanos é, em ultima andlise, o interesse econdmico. Da produtividade no

trabalho. O interesse juridico protegido é o interesse de propriedade do humano.

Outra possibilidade seria reivindicar a necessidade de criagdo de uma sistematica
tipicamente abolicionista. Dito de outro modo, insculpir mandamentos juridicos que afirmem a
cessacdo de atividades laborativas exercidas por animais ndo humanos, uma vez que tais praticas
seriam realizadas em total desconsideragdo pelo valor intrinseco destes e que violariam sua

autodeterminacdo ja que o trabalho é realizado de forma nao consentida.

A partir da 6tica abolicionista ha na sociedade uma institucionaliza¢do da crueldade através
da criagdo de espagos publicos e privados legitimados para o uso expropriatério dos animais ndo

humanos.
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Portanto, uma abordagem abolicionista tenta romper com o especismo através de uma
légica que visa a abolir todo e qualquer tipo de exploragdo animal, qualquer uso humano de
animais ndo humanos para satisfazer interesses e desejos humanos. A questao que se coloca com
0 abolicionismo é que a condicdo de propriedade atribuida aos demais animais obstaculiza
qualquer tentativa de constru¢do de uma relacdo entre humanos e ndo humanos de forma nao

especista, ndo antropocéntrica, ndo exploratoria.

Nao haveria possibilidade da plena aplicagdo do principio da igual consideracdo de
interesses semelhantes se ha uma relacdo de apropriacdo entre os sujeitos envolvidos. Os

interesses dos explorados jamais seriam considerados igualmente aos do explorador.

Diante desse marco politico-filoso6fico, ndo se consideraria legitimo o uso de animais nao
humanos em atividades econdémico-laborais em circunstancia alguma, ja que as referidas
atividades feririam a autodeterminacdo de um ser senciente que possui interesse em nio ser
submetidos a estados fisicos e mentais negativos. A instrumentalizacdo de animais ndo humanos
para o desempenho de situa¢des laborais poderia ser considerada como atividade inscrita como
condicdo andloga a escravidao, ja que resta prejudicado o consentimento do sujeito animal para a

realizagdo do labor.

Uma outra possibilidade -que marca a ferro a historicidade tipicamente ocidental,
notadamente especista-antropocentrista— implicaria na total desconsideracdo da outridade
animal. Afirmada pelo Direito produzido por humanos, para atender demandas humanas na

medida do interesse humano. As bordas do Direito seriam demarcas pelas estacas humanas.

O Direito seria apenas um artificio humano para prote¢io humana. Neste sentido, os
Direitos Humanos serviriam como uma clausula de barreira para que a fruicdo destes valores

juridicos ndo fossem estendidos a outros seres vivos (ROCHA, 2016).

Alguns instrumentos normativos tém proposto a primeira opg¢do. A Declaragdo Universal
dos Direitos dos Animais afirma em seu primeiro artigo que todos os animais nascem iguais diante
da vida, e tém o mesmo direito a existéncia e que o ser humano, enquanto espécie animal, ndo
pode atribuir-se o direito de exterminar os outros animais, ou explora-los, violando esse direito,

pois teria dever de colocar a sua consciéncia a servico dos outros animais.

A primeira vista, poder-se-ia pensar que se trataria de um instrumento internacional
marcadamente abolicionista. Todavia, o artigo 72 reconhece que cada animal ndo humano que
trabalha tem o direito a uma razoavel limitacdo do tempo e intensidade do trabalho, a uma
alimentacdo adequada e ao repouso. Ou seja, mostra-se claramente como uma normativa (ainda

que de softlaw) que se filia a uma corrente tipicamente benestarista.
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Vale notar, que em uma perspectiva benestarista, quando se fala em certas parametrizagdes
normativas de bem-estar para o animal ndo humano tem-se em mente a eficiéncia do animal para
reinseri-lo como mao de obra, ndo exclusiva ou necessariamente considerando o valor intrinseco

deste animal.

Busca-se maximizar sua utilizagdo tendo em vista a minimizacdo de acidentes de trabalho.
Ou seja, ainda se fala em bem-estar animal tendo o ser humano como beneficidrio direto e final. O
bem-estar dos animais ndo humanos apenas é considerado na medida de sua utilidade para o
sistema econdmico, de acordo com patamares minimos de otimizacdo da operacao (ALUJA, 1998;

HOVELL, 1998).

Nao ha de se falar em um sistema homogéneo de respostas as questdes relativas a
laboralidade animal. Ha influxos episddicos de abolicionismo com a vedacgdo de certas praticas
que incutem demasiado sofrimento aos animais e consequentemente nutrem uma maior
reprovabilidade de parcela da sociedade. Em outros casos ha uma permissividade maior na
utilizacdo de animais ndo humanos como em praticas desportivas e cinematograficas em que a
participacdo do sujeito animal é em certo sentido referendada pelo sistema legal desde que

fundada em certos patamares de qualidade de vida no trabalho.

Pode-se pontuar uma via intermediaria em que certas producdes legislativas em sua raiz
sdo benestaristas mas com um objetivo final de abolicdo, as praticas chamadas de
neobenestaristas. E o caso das legislagdes que regulamentam os Veiculos de Trag¢do Animal,
através da proibicdo gradual da atividade, credenciamento de condutores e fiscalizagdo das
condi¢des das carrocas e tratamento conferido ao animal. Estabelecem, via de regra, um lapso
temporal de praticas benestaristas que objetivam empreender uma transicao gradual tendente ao

abolicionismo.

Em todos os sentidos expostos, ha nitida relacdo da Matriz Colonial a justificar a utilizacio
dos animais como for¢a de trabalho, dominando o Ser, o Conhecer, o Poder e a Natureza. A
Colonialidade da Animalidade Nao Humana referenda as tipologias de exploracao do animal sob

a égide da produgio capitalista e da Racionalidade Moderna.

4. Consideracgoes Finais

No contexto das relagdes entre humanos e ndo humanos relativas a espacos e atividades laborais
ha um déficit de teorizacdo e reflexdo sobre as interconexdes dos objetos de protecdo das normas

juridicas de Direito Animal e de Direito do Trabalho.
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Animais ndo humanos desempenham atividades com repercussdes econdmico-laborais.
Todavia ndo ha clareza nas tipologias e categorizagdes juridicas acerca das atividades. Ha,
consequentemente, uma difusdo de politicas legislativas no que toca as atividades

desempenhadas pelos animais ndo humanos.

Nao ha de se falar em um sistema homogéneo de respostas as questdes relativas a
laboralidade animal. Ndo poderiamos afirmar o sistema juridico como abolicionista tampouco
benestarista, ainda que se verifique um claro ranco da Matriz Colonial na producdo normativa. Ha
influxos episédicos de praticas legislativas tendentes a estipular instrumentos proibitivos, com a
vedacido de certas praticas que incutem demasiado sofrimento aos animais e consequentemente
nutrem uma maior reprovabilidade de parcela da sociedade. Assim como ha disposicdes
normativas tipicamente voltadas a consideracao da qualidade de vida do animal no Trabalho, que
se propdem a regular as praticas estabelecendo um minimum existencial, com a marca da

historicidade antropocéntrica-especista.

Todavia, as consideragdes finais do presente artigo ndo objetivam desatar um né gdrdio. A

problematica ndo se solve de maneira simples. Objetiva ser, por esséncia, um ensaio inconclusivo.

As consideragdes derradeiras abrem mais portas de complexidade do que se propde a
reduzi-las, ampliando os espectros de reflexdo e possibilidades da tematica. Desta forma, seguem

sugestdes de questdes-reflexdes para futuros trabalhos.

1. Cabe ao Direito do Trabalho ampliar seu ambito de atuagdo e ter por objeto de protecdo da

norma trabalhista os animais nio humanos?

2. Ha agenciamentos de fato possiveis para insercdo do animal ndo humano na sistematica

capitalista de producao de sentidos e sujeitos?

3. A consideragdo do animal ndo humano como Trabalhador ndo pressuporia sua agentividade e

do ponto de vista juridico a sua consideracdo como sujeito de direito?

4. Hadiferencia¢do operativa entre trabalho com animais ndo humanos e animal ndo humano que

trabalha?

5. Ha atividades humanas atribuidas a animais ndo humanos que, em ultima andlise, ndo se

enquadrariam em um conceito de trabalho?
6. Poderiamos problematizar sobre a centralidade do trabalho na vida animal?

7. Poderiamos refletir sobre o paradigma da OIT do trabalho decente no contexto das 5

liberdades animais?
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A incursao nestes questionamentos pressupoe a existéncia de espagos de intersecdo entre
o Direito Animal e o Direito do Trabalho; a Sociologia do Trabalho e a Sociologia dos Estudos
Animais e destes com a Bioética Animal e a Etica Pratica. As interconexdes urgem e sdo necessarias
para a compreensao do fendmeno. O labor multiespécies precisa ser melhor compreendido e
problematizado, para além das caixas redutoras do Direito Animal e do Direito do Trabalho. Ha
de se refletir sobre as condicdes de possibilidade de pontos de encontro transdisciplinares para

tratamento desta tematica.
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