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RESUMO

O presente Relatorio de Estagio Pedagogico apresenta uma analise refletiva do
processo de Pratica Pedagdgica Supervisionada em Educacdo Fisica, realizada na Escola
Secundaria de Avelar Brotero, junto da turma 12°1F, que corresponde ao Curso Cientifico-
Humanistico de Ciéncias e Tecnologias, no ano letivo 2021/2022. Este representa o culminar
dos conhecimentos tedricos e praticos adquiridos ao longo dos anos de formacao e que foram
desenvolvidos e aplicados em contexto real do exercicio da funcdo docente, de maneira a
criar novas competéncias e instrumentos indispensaveis para o futuro, correspondendo assim
a conclusdao do Mestrado em Ensino de Educacgdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario
da Faculdade de Ciéncias Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra.

Este documento relata de forma sistematica o processo e atividades realizadas no
Estagio Pedagogico ao longo deste ano letivo, através de uma analise critica e reflexiva sobre
as tomadas de decisdo e ajustamento que nos permitiram enriquecer 0 processo de ensino-
aprendizagem dos alunos e também de nos proprios, tanto como individuos da sociedade

como futuros profissionais.

Assim sendo, este relatério organiza-se em trés capitulos: a contextualizacdo da
pratica desenvolvida, a analise reflexiva da préatica pedagdgica e o aprofundamento do tema
problema. O primeiro capitulo é composto pela histdria de vida e pela caracterizacdo de todo
o contexto envolvido. O segundo capitulo diz respeito a analise refletiva sobre a pratica
pedagdgica, no qual realizamos uma reflexao critica aprofundada sobre as varias areas de
intervencdo que integram o Estagio Pedagdgico, nomeadamente, as atividades de ensino-
aprendizagem, a organizacao e gestdo escolar, os projetos e parcerias educativas e a atitude
ético-profissional. Por fim, no terceiro capitulo, abordamos o desenvolvimento de um estudo
de investigacéo desenvolvido ao longo do ano letivo, designada “avaliagdo da intervengéo
pedagogica do professor de Educacao Fisica atraves da perce¢do de orientador, estagiario e

respetivos alunos”.

Palavras-Chave: Estagio Pedagogico, Educacdo Fisica, Intervengdo Pedagodgica;

Préatica Refletiva.



ABSTRACT

This Teacher Training Report presents a reflective analysis of the process of
Supervised Pedagogical Practice in Physical Education, held at the Secondary School of
Avelar Brotero, together with class 12°1F, which corresponds to the Scientific-Humanistic
Course of Sciences and Technologies, in the school year 2021/2022. This represents the
culmination of the theoretical and practical knowledge acquired over the years of training
and that were developed and applied in a real context of the exercise of the teaching function,
in order to create new competencies and indispensable tools for the future, thus
corresponding to the completion of the Master's degree in physical education teaching in
basic and secondary education of the Faculty of Sports Sciences and Physical Education of

the University of Coimbra.

This document systematically reports the entire process and activities carried out in
the Teacher Training throughout this school year, through a critical and reflective analysis
of all decision-making and adjustment that allowed us to enrich the teaching-learning
process of students and also of ourselves, both as individuals of society and future
professionals.

Therefore, this report is organized into three chapters: the contextualization of the
developed practice, the reflexive analysis of pedagogical practice and the deepening of the
problem theme. The first chapter consists of the life's historyand the characterization of the
entire context involved. The second chapter concerns the reflective analysis of pedagogical
practice, in which we carry out an in-depth critical reflection on the various areas of
intervention that integrate the Teacher Training, namely, teaching-learning activities, school
organization and management, educational projects and partnerships and ethical-
professional attitude. Lastly, in the third chapter, we discuss the development of a research
study developed throughout the school year, called "evaluation of the pedagogical
intervention of the physical education teacher through the perception of advisor, trainee and
their students™,

Keywords: Teacher Training, Physical Education, Pedagogical Intervention;

Reflective practice.
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INTRODUCAO

O presente documento, denominado de Relatorio de Estagio, foi desenvolvido no ano
letivo 2021/2022, inserido no plano de estudos do 2° ano do Mestrado em Ensino de
Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (MEEFEBS) da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de Coimbra (FCDEFUC). Este resulta da
experiéncia profissional desenvolvida ao longo do EP, na Escola Secundéaria de Avelar
Brotero (ESAB), com a turma de 12°1F, sob a orientacdo e supervisdo do Professor
cooperante Maria Jodo Vasconcelos e da professora orientadora da FCDEFUC, a Prof.?

Doutora Elsa Ribeira da Silva.

O Estéagio Pedagogico (EP), como Ultima etapa do nosso percurso académico,
representa o culminar de aprendizagens, experiéncias e praticas adquiridas ao longo destes
anos de formacdo. Nele teremos a oportunidade de encarar a funcdo de docente e toda a
responsabilidade que esta acarreta, a0 mesmo tempo que assumimos o papel de aluno, uma
vez que a experiéncia a nivel pratico em algumas matérias e em contexto escolar é reduzida,
e € necessario que exista uma reflexdo e um aprofundamento dos conhecimentos,
competéncias e valores, de modo a saber implementé-los em contexto “real”. Consciente de
que o EP é determinante no enriquecimento pessoal e profissional ao nivel da aquisi¢cdo de
contetidos e competéncias didaticos/pedagdgicos, este momento proporciona aos estagiarios
uma melhor preparacdo para a integracdo na carreira docente e potencializa a sua
proximidade com o objetivo final, ser o professor na plenitude da palavra. Deste modo,
conseguimos compreender a importancia da realizacdo deste Estagio Pedagdgico para a
profissionalizagdo na &rea da docéncia na disciplina de Educacéo Fisica (EF).

No que diz respeito & sua organizacdo e estrutura é constituido em trés capitulos,
sendo eles, a contextualizacdo da préatica desenvolvida, a anélise reflexiva sobre a prética

pedagogica e apresentacdo do aprofundamento do Tema-Problema.

O primeiro capitulo contém a historia de vida e a caracterizagdo das condicdes locais
e relacdo educativa, nomeadamente a caracterizacdo da Escola e do meio, do Grupo
Disciplinar de Educacdo Fisica (GDEF), do Nucleo de Estagio (NE) e da turma (12° 1 F).

O segundo capitulo aborda a pratica pedagdgica através de uma analise refletiva das

varias areas do Estagio Pedagdgico, mais especificamente as atividades de ensino-

-13-



aprendizagem que engloba o planeamento, a realizacéo, a avaliagdo e os estilos de ensino
utilizados, a organizacao e gestdo escolar, os projetos e parcerias educativas realizadas e a

atitude ético-profissional.

Por ultimo, no terceiro capitulo destina-se a apresentacdo do desenvolvimento do
Tema-Problema, designa “avaliagdo da intervencdo pedagogica do professor de educagédo
fisica através da percecdo de orientador, estagiario e respetivos alunos”. Este consiste Nno
aprofundamento de um estudo de investigacdo concebido ao longo do ano letivo sobre a
percecdo da professora estagiaria de EF, da professora orientadora e respetivos alunos em
relacdo a intervencdo pedagdgica da primeira ao longo do desempenho das funcdes de
profissional docente.

-14 -



CAPITULO | - CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

No presente capitulo, serd apresentada uma reflexao sobre as expetativas iniciais e a

caracterizacdo do contexto no qual o EP se concretizou.

1. Histéria de Vida

Desde muito cedo que fui sempre muito ativa na realizagdo de atividade fisica e
bastante interessada na realizacdo da pratica desportiva de diversas modalidades. Em
crianca, todas as tarefas e ideias de brincadeiras eram motivo para ndo estar parada, o que
nos levava a correr, jogar a apanhada, as escondidas, futebol, ao jogo do “mata”, andava de
bicicleta, entra outras atividades. Eram tempos onde passavamos muito tempo na rua a

brincar e a gastar toda a energia que continhamos.

A partir dessa altura, integrei essa pratica do desporto em varios contextos, como na
Educacdo Fisica, Desporto Escolar, atividades extracurriculares, ou na préatica de Exercicio
Fisico por mero prazer e gosto pela manutencdo de um estilo de vida saudavel.

Uma das coisas que mais me motiva nesta area do desporto, € a forma como podemos
formar cidaddos através do desporto, capazes de respeitarem os colegas e 0s adversarios,

respeitando também as diferencas e as divergéncias de opinido na sociedade.

O docente, como profissional de educacéo, ndo so é responsavel por ensinar todos 0s
conteddos curriculares programados, como também por estimular o desenvolvimento
pessoal e interpessoal de cada aluno, como a inclusdo na sociedade, a autonomia, a
responsabilidade, respeito, solidariedade, através da compreensdo e valorizacdo das
diferencas individuais e culturais. Este papel bastante influenciador na vida das
criancas/jovens foi o que me fez despertar o interesse e a vontade de fazer parte do

crescimento de cada aluno, enquanto pessoas e membros de uma sociedade.

Assim sendo, anseio que esta experiéncia seja bastante positiva, que me permita
desenvolver competéncias a nivel pessoal e profissional, de forma a criar ferramentas
essenciais para o futuro. VVou procurar ultrapassar as minhas barreiras e insegurangas
atendendo as caréncias de formac&o e experiéncia retidas até entdo, aproveitando ao maximo
as vivéncias proporcionadas por este EP. Desta forma, conseguirei, simultaneamente,

assegurar gque este ano ndo sera apenas vantajoso para mim, mas também para 0S meus

-15-



colegas estagiarios e sobretudo para os alunos, que serdo o principal foco ao longo de todo
este processo.

2. Enquadramento do contexto

2.1.Caracterizacdo da Escola e do meio
A cidade de Coimbra ocupa uma area de 319,4 km2, que ap0s a reorganizacéo
administrativa do territorio das freguesias realizada em 2013 abrange 18 freguesias, entre as
quais estd a de Santo Antdnio dos Olivais, onde se encontra a Escola Secundéaria Avelar

Brotero.

A Escola Secundéaria Avelar Brotero, encontra-se, num meio urbano, com grandes
areas residenciais (Solum, Quinta de S. Jerénimo, Bairro Norton de Matos), estruturas
comerciais (Alma Shopping), estruturas desportivas (Estadio Cidade de Coimbra) e ainda
junto de outras institui¢es educativas (ES Infanta D. Maria e a ESEC), mais especificamente
narua D. Manuel I em Coimbra. A localizagéo que a caracteriza permite a captacao de alunos
com uma grande diversidade sociocultural e econémica, o que torna a sua forma de ensino
propicia a uma formacdo humana integral do aluno. A sua denominagdo pretendeu
homenagear o reconhecido cientista e botanico portugués Félix de Avelar Brotero (1744-
1828), e atualmente, indo ao encontro do seu Regulamento Interno tem como misséo “a
formacdo qualificada de pessoas capazes de dar resposta eficaz as solicitacbes das
instituicBes do ensino superior e do mercado de trabalho e de exercer a cidadania de forma
ativa, responsavel e sustentavel, pautada por uma atuacdo ética consistente ao servigo do
bem comum.” (“Projeto Educativo 2021/2022 a 2023/2024,” 2021)

Recursos Humanos

A Escola é composta por um conselho geral, um diretor, um conselho pedagdgico e
um conselho administrativo. O conselho pedagogico é constituido por catorze membros,
estes sdo: o diretor, o professor bibliotecario e 0os coordenadores dos varios departamentos.
Esta integra 173 professores, 57 turmas, sendo que dois sdo dos cursos EFA e as restantes
sdo dos cursos Cientifico humanisticos e Profissionais e ainda um vasto grupo de

funcionarios disponiveis para qualquer tipo de situacéo.

Recurso Espaciais e materiais
Esta escola apresenta uma designacéo dos varios espagos em 5 edificios distintos
(designados por A, B, C, D e E), onde o Edificio E corresponde a 5 espacos destinadas as

aulas de Educacdo Fisica, sendo que cada um ¢é ocupado por apenas uma turma. O edificio
-16 -



E engloba um Polidesportivo (Poli | e Poli II) coberto, um ginasio (Gin) que se trata de uma
sala mais pequena destinada a atividades de danca e gindstica e dois espacos exteriores (Ext
1 e Ext 2). A Camara Municipal de Coimbra disponibiliza ainda o Complexo Olimpico de
Piscinas de Coimbra para a lecionacdo da matéria de natacdo, em horarios predefinidos, que

apenas é possivel através de um protocolo realizado entre estas duas entidades.

No inicio do ano letivo foi realizado o inventario de o material (Anexo 1) destinado
a disciplina de EF, onde foi discriminada a quantidade e a qualidade dos bens existentes na
escola, bem como a identificagdo das necessidades para o proximo ano letivo. Sendo estes
suficientes a estes dois niveis para garantir uma lecionacdo cuidada e eficiente, estando

depositados em dois locais préprios de arrumacéo, a arrecadacédo e o Ginasio.

2.2.Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica
O corpo docente constituinte do Grupo Disciplinar de Educacdo Fisica (GDEF) da
Escola Secundaria de Avelar Brotero que nos acompanhou ao longo deste estagio
pedagdgico era composto por 12 professores, trés do género feminino e nove do género
masculino, com idades compreendidas entre os 44 e os 60 anos , e por quatro professores
estagiarios. Este grupo de trabalho tem como responsavel um professor efetivo da escola.

Denominado também por grupo disciplinar 620, caracteriza-se pelo seu espirito de
companheirismo, pela partilha de opinides e experiéncias e pela iniciativa e dedicagido em
melhorar o processo de ensino-aprendizagem proporcionando o sucesso educativo dos
alunos. Este também se mostrou bastante recetivo e solidario na integracdo do nucleo de
estagio nas reunides, atividades e iniciativas, atraves da disponibilizacdo para colaborar e
ajudar nas dificuldades que foram surgindo em contexto escolar. Desta forma, foi possivel
compreender a organizacao e o funcionamento deste grupo disciplinar, tal como as tarefas

da sua responsabilidade que séo facilitadas pelo trabalho cooperativo entre todos.

2.3.Nucleo de estagio

O Ndcleo de Estagio de Educacdo Fisica (NEEF) da Escola Secundéria de Avelar
Brotero, no ano letivo de 2021/2022, foi constituido por quatro professores estagiarios, sendo
dois do genero feminino e dois do género masculino, com idades compreendidas entre os 22
e 0s 25 anos, dos quais apelas um ndo nos acompanhou desde o inicio da licenciatura na
FCDEFUC, orientados pela professora cooperante da escola e pela orientadora da faculdade,
que esteve presente em algumas aulas e reunifes orientadores de todos os processos do
estagio.
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Tendo em conta que a maioria dos membros do NEEF ja me tinha acompanhado em
grande parte do percurso academico, desde logo possuiamos um conhecimento geral dos
objetivos de cada um, métodos de trabalho e competéncias. Estes fatores facilitaram na
sintonia do grupo, na entreajuda, na partilha de ideias e sugestdes, no trabalho cooperativo e
na reflexdo e resolucdo de problemas, que nos permitiu aprender, evoluir e desenvolver as

potencialidades de cada um.

2.4. Caracterizacdo da Turma—12°1 F
Na primeira aula do ano letivo, na aula de apresentacao, foi pedido a todos os alunos
o0 preenchimento da Ficha Individual do Aluno (Anexo 2), sobre as suas informacdes e dados
pessoais, informacdo que foi complementada com o documento fornecido pelo Diretor de
Turma que possui a caracterizacdo da turma. A convergéncia entre toda a informacéo
permitiu a constituicdo de um perfil geral da turma e o aprofundamento do conhecimento de

cada aluno.

A turma do 12°1F era constituida por 28 alunos e é caracterizada, genericamente,
como uma turma acima da média a nivel de aproveitamento escolar e de proficiéncia motora
global, demostrando bastante motivacdo e dedicacdo para a préatica de atividade fisica
desportiva. Dos 28 alunos, 18 sdo do género masculino e 10 do género feminino, com idades
entre 0s 17 e 19, tendo a maioria 18 anos. De todos o0s alunos, apenas cinco nunca praticaram
nenhuma modalidade desportiva. Atualmente, fora do contexto escolar, das 10 raparigas, 1
pratica atletismo e 1 pratica rugby. Dos 18 rapazes, 1 pratica basquetebol e karaté, 1 pratica

natacdo, 1 pratica andebol, 1 pratica voleibol e 4 praticam futebol.

De um modo geral, a turma apesentou sempre bastante interesse na maioria das
materias, na aprendizagem dos conteidos, na realizacao das tarefas propostas e na evolucéao
individual e coletiva. Nesta perspetiva, € possivel afirmar a prestacdo da turma como
positiva. Rapidamente conseguimos criar um bom clima em aula, com regras e valores bem
definidos em concordancia com os alunos, de modo a garantir um ambiente que fomentasse
um bom processo de ensino-aprendizagem. Ainda assim, foi necessario chamar a atencao
em alguns momentos pontuais sobre o comportamento, a pontualidade ou a seguranca da
integridade fisica do aluno, mesmo assim, estas situa¢es nao apresentam grande relevancia
comparativamente as restantes. Contudo, a medida que o tempo foi passando, cada aluno foi
desenvolvendo as suas capacidades fisicas e habilidades motoras, através da entreajuda com

os alunos que apresentaram maiores dificuldades em determinadas matérias, respeitando
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todos os colegas e a professora, e ainda realizando cada vez mais as tarefas de forma

auténoma e responsavel.
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CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA DA PRATICA PEDAGOGICA

Area 1- Atividades de ensino-aprendizagem

O Estagio Pedagdgico é o culminar de conhecimentos pedagogicos adquiridos até
entdo, e onde temos a possibilidade de pér em prética e aperfeicoar a nossa intervencdo
pedagOgica em contexto real, permitindo-nos adequar os métodos de ensino as reais
necessidades de cada aluno. Neste momento, apercebemo-nos que apesar de todos os saberes
teoricos retidos, existe a necessidade de os colocar em pratica, de experienciar todos 0s
fatores influenciadores do contexto escolar e experimentar as varias estratégias e aprender
com a reflexdo dos seus resultados. Nesta perspetiva, reconhecemos a importancia do
Estagio Pedagdgico (EP) na nossa formacdo e como meio de consolidacao e ligacdo para a

integracdo da profissdo docente.

Refletindo sobre a pratica pedagdgica das atividades de ensino-aprendizagem,
conseguimos segmenta-las em trés dominios: o Planeamento, o Processo de Ensino-
Aprendizagem (realizacdo) e a Avaliacdo. Estes funcionam como linha orientadora para a
professora estagidria no desempenho das suas funcées, permitindo a definicdo das estratégias
e métodos a utilizar para a concretizagdo dos objetivos pedagogicos delineados.

No decorrer deste capitulo, serdo apresentados e caracterizados todos os paramentos
pertencentes ao processo da pratica pedagdgica do EP, tal como, a reflexdo de cada tematica.

1. Planeamento

O planeamento é o primeiro procedimento de todo este processo de ensino-
aprendizagem, pois permite a sua organizagéo e delineacdo de todo o seu desenvolvimento
ao longo do ano letivo, a curto, médio e a longo prazo. Este planeamento ¢ idealizado de
forma coerente, sequencial e logica apds uma analise das caracteristicas e do nivel de
competéncias dos alunos, do contexto escolar, do seu meio envolvente, dos recursos
materiais disponiveis para as aulas de Educacao Fisica e dos regulamentos da disciplina de
Educacdo Fisica na escola. A sua criacdo requer um conhecimento do Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria (2017) e da legislacdo das Aprendizagens Essenciais
(2018) referentes ao 12° ano de escolaridade, que posteriormente permitira ao professor
conhecer melhor todos 0s seus alunos, ndo s6 o contexto socioeconomico e familiar, como

também na prestacéo inicial dos dominios psicomotores, socio afetivos e cognitivos.

Nesta perspetiva, podemos considerar que o processo de planear requer uma analise

da realidade do contexto da acdo, de modo a antecipar estratégias de acdo que visem 0
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alcance dos objetivos pretendidos, e permitam a superacdo das dificuldades e dificuldades
que possam surgir. Desta forma, como explica Haydt (2011) o planeamento implica prever,
analisar e refletir, sendo uma metodologia recorrentemente adotada pelos profissionais
docentes. Tendo em consideracd@o que este é concretizado através de uma previsdo de todo
o0 procedimento, é importante reforcar que qualquer parte do planeamento pode ser alterada
e ajustada se necessario. Deste modo, Carneiro (2016) afirma que o planeamento pretende
garantir a racionalizacao, a organizacdo e a coordenacdo do trabalho docente, fornecendo

um processo de ensino-aprendizagem de qualidade a todos os alunos.

Como tal, as reunides realizadas antes do inicio do ano letivo propiciaram uma maior
orientacdo para uma estruturacdo coerente e de qualidade do Processo de Ensino e
Aprendizagem (PEA), a partir da colaboracdo de todos os estagiarios e das indicacdes da
orientadora da Escola. Consciente que a nossa experiéncia neste campo a nivel pratico é
quase nula e de que todas as bases retidas sdo maioritariamente teoricas, nesta fase inicial a
ajuda da professora foi imprescindivel para a constru¢cdo de um planeamento numa
perspetiva macro convergindo numa conce¢do micro, tendo em consideracdo a
caracterizacdo do meio, da escola, dos recursos materiais e espaciais e de todos 0s
documentos essenciais a elaboracdo de um planeamento que promovesse o desenvolvimento
do PEA com a clareza, eficiéncia, exequibilidade e adaptabilidade especifica ao seu contexto
e necessaria para cada aluno. No seguimento desta perspetiva, na primeira aula os alunos

preencheram a Ficha Individual do Aluno que facilitou a caracterizacdo da turma 12°1F.

Apbs a recolha de todos estes dados esta planificacdo tornou-se um procedimento
consecutivo no nosso gquotidiano que exigiu uma andlise e pesquisa constante sobre todos 0s
contetidos para que sejamos capazes de verificar o desenvolvimento do PEA e ajustar as

necessidades dos alunos se necessario.

Seguidamente, apresentamos as metodologias e procedimentos concebidos em cada
um dos dominios da area do planeamento: plano anual de atividades, unidades didaticas e

planos de aula.

1.1.Plano Anual

O plano anual trata-se de um documento global que compreende um conjunto de
orientagdes definidas a priori sobre a organizacdo prevista para o ano letivo, e representa
uma das primeiras etapas da preparagdo do PEA. Este deve conter toda a planificacéo letiva,

incluindo as atividades promovidas pelo grupo disciplinar de Educacgéo Fisica que envolvam
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a participacao da turma. Pretende ainda identificar as matérias a lecionar, assim como a sua
distribuicdo no tempo, e sequencialmente as competéncias/objetivos a atingir no final de
cada unidade didatica de acordo com as caracteristicas da turma. Bento (2003) defende que
um plano anual tem que ser exequivel, didaticamente exato e rigoroso, de forma a orientar o
essencial com base nas indicacfes programaticas e em analises de acordo com o contexto e
a turma. Desta forma, sera possivel alcancar os objetivos pré definidos para o PEA da turma
com maior facilidades, rapidez e eficiéncia.

Atendendo a estes aspetos na adaptacdo a uma realidade, que neste caso é a turma do
12°1F, a elaboragédo do plano anual para o presente ano letivo (2021/2022) requereu uma
fundamentacdo tedrica em alguns documentos da legislacdo do Ministério da Educacédo
(Dec. Lei n®51/2012 de 5 de setembro e n°® 54 e 55 de 2018 de 6 de julho) e do Regulamento
Interno da ESAB. Neste plano anual estdo presentes estes documentos base como
enquadramento tedrico, os conteldos e objetivos previstos para este ano letivo, todo o
enguadramento e caracterizacao da escola, as orienta¢fes do Programa Educativo da Escola,
a caracterizacdo da turma, a contabilizacao e organizacdo das aulas pelos espacos e matérias
e 0s varios tipos de avaliacdo a utilizar.

Sendo este plano anual criado com adaptacBes especificas a turma, Inéacio et al.,
(2014) defendem que é fundamental conhecer a estrutura de um plano as linhas orientadoras
e 0 percurso dos alunos, para que seja ajustado da melhor forma as necessidades dos alunos
tendo em contas os objetivos previstos. Nestes aspetos, “tive bastante apoio da professora
orientadora”, « esteve sempre presente e disponivel para nos orientar e ajudar em todas as
nossas duvidas” (Reflexdo de aula, 08 de outubro). No que diz respeito a caracterizacéo da
turma, “no inicio do ano letivo, a orientadora ensinou-nos a implementar uma Ficha
Individual do Aluno como recolha de alguns dados pessoais de cada um” (Reflexdo de
Estégio, 08 de outubro), que funciona como ferramenta complementar para a adaptacdo do
planeamento e metodologia a adotar. Ainda assim, a Escola disponibilizou alguns dados dos
alunos de anos anteriores que refor¢aram toda a informacgéo ja obtida.

As aprendizagens essenciais, definidas por ciclo e ano de escolaridade, tém por
referéncia os objetivos gerais do programa para o respetivo ciclo, de modo a garantir uma
coeréncia curricular a nivel nacional, numa logica plurianual, que permite a sua consecucgéo
de forma aberta, inclusiva, flexivel e progressiva. Esta organizagdo curricular permite as
escolas e aos professores construir e gerir o curriculo da forma mais adequada as condic¢des

escolares, ao ano, a turma e a cada um dos alunos.
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Posto isto, o grupo disciplinar de EF (GDEF) da Escola Secundaria Avelar Brotero
estabeleceu uma distribuicdo diversificada das varias matérias pelos trés anos de
escolaridade do ensino secundario. Os membros do grupo disciplinar optaram por lecionar
dois Jogos Desportivos Coletivos (JDC), uma matéria de Ginastica, uma modalidade de
raquetes, natagdo, danca, e atletismo no 10° ano e uma da categoria “outras” no 11° ano e no

12%no.

Area das Atividades Fisicas

10°Ano 11°Ano 12°Ano
. Voleibol Andebol JDC-1
JDC Matéria
Futsal Basquetebol JDC-2
Ginastica Matéria  Solo Aparelhos Acrobdtica
Subareas ) ) Atletismo Outra Outra
Atletismo/Patinagem/ . . -
Matérias Badminton  Ténis Outra
Raquetes/e Outras
Natacao Natacéo Natacao
AREXxpressiva Matéria  Danca Danca Danca

Area das Aptid&o Fisica

Transversal & Area das Atividades Fisicas

Area dos Conhecimentos

Trabalho Projeto/Abordagem interdisciplinar, transversal a Area das Atividades

Fisicas (Introduc&o geral, pag. 8)

TABELA 1 - AREA DAS ATIVIDADES FISICAS

No 12° ano, tendo em conta que o Voleibol e o Futsal sdo os JDC que ndo foram
lecionados no ano anterior, foram os escolhidos para reforcar e continuar a ensinar no
presente ano. Na &rea da ginastica a matéria associada é a ginastica acrobatica e como
ARExpressiva a danga. Ja na subarea do Atletismo/Patinagem/Raquetes/e Outras as matérias
selecionadas s&o natagéo e duas outras.

A distribuicdo das matérias a lecionar em cada espaco e nos varios anos letivos da
escola é definida na primeira reunido do GDEF na qual esteve presente também o NEEF.
Visto que a ordem da rotacdo de espacos (Anexo 3) ja esta definida de anos anteriores, Poli
I, Gin, Poli Il, Ext 1 e Ext 2, e a escolha por preferéncia de onde inicia cada docente também
estd estipulado de ano para ano, neste sentido, este ano o 12°1F comegou as aulas de
Educacao Fisica no Poli I. Apos esta selecdo, a ordem das matérias foi decidida de acordo
com a distribuicdo dos espacos tendo em conta as caracteristicas mais indicadas para cada
uma, ou seja, a primeira matéria a ser lecionada é o voleibol (Poli 1), seguido de ginastica
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acrobatica e danca (Gin), depois as outras matérias (Poli 11), escolhidas de acordo com o
espaco, de seguida o futsal (Ext 1) e por fim a natacdo (Ext 2).

Periodo Letivo Rotacéo de Espagos Matérias N° tempos
1° ciclo — Pol | (17 de set. a 29 de out.) Voleibol 14
1° Periodo Fitescola Fitescola 3
2°ciclo—Gin (9 denov.al7 dedez.)  Ginastica/Danca 17
3° ciclo — Pol Il (10 de jan. a 18 de fev.) Pickleball 18
2° Periodo

4° ciclo — Extl (21 de fev. a 5 de abr.) Futsal 19
. ) ) Natacéo 21

3° Periodo 5° ciclo — Ext2 (19 de abr. a 15 jun.) )
(Fitescola) 3

TABELA 2 - ROTAGAO DE ESPACOS

1.2.Unidades Didaticas
Segundo Pais (2012), é necessaria uma analise atenta e detalhada dos principios de
integracdo didatica materializados na criacdo dos planos a longo, médio e curto prazo de
forma que nédo apresentem incoeréncia técnico-didatica. Com o objetivo de contrariar esta
incoeréncia é necessario organizar o processo de ensino e aprendizagem, com o propdsito

de promover uma qualidade de ensino aos alunos.

De acordo com o autor supracitado as unidades didaticas surgem como modo de
organizacdo da préatica docente, com base num conjunto de tarefas que procuram o ensino-

aprendizagem respondendo as questdes “o que ensinar”’, “quando ensinar”, “como ensinar”

e “como avaliar”.

Procurando criar estratégias que permitiam contrariar a incoeréncia anteriormente
falada, nos momentos que antecederam o inicio das aulas decorreram reunides de nucleo de
estdgio onde se definiram estratégias que procuravam o sucesso dos alunos. Uma das
estratégias adotadas foi a criagdo de pré-requisitos necessarios para o inicio das unidades
didaticas. Antes do inicio de cada unidade didatica eram definidos critérios e competéncias
que os alunos j& deveriam dominar de forma a facilitar a introdugdo dos contetdos. Estes

pré-requisitos auxiliaram na criagdo da avaliagéo inicial.

As criagOes das unidades didaticas foram feitas consoante o planeamento anual, ou
seja, foi planificada com duragdo correspondente ao ensino programado por blocos,

produzindo-se dois no primeiro e no segundo periodo e uma no terceiro periodo. Verissimo
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et. al. (2016) em concordéancia com Vasconcellos (1995), afirmam que a programacao das
unidades didéticas foca o seu objetivo na definicdo dindmica da agdo escolar, assumindo-se

um programa ou plano da vida escolar do aluno.

Ao longo das cinco unidades didaticas a facilidade sentida na criacdo destas néo foi
a mesma, na unidade de Pickleball e de Futsal sentiu-se mais dificuldade. No caso da
primeira esta era desconhecida pelo que implicou mais estudo e receio na sua aplicacéo, no
caso da segunda o dominio da matéria ndo facilita o a-vontade no momento de lecionar o

que é visivel na criacdo das unidades didaticas, o receio e a incerteza foram constantes

A sequéncia e extensdo de contetdos (Anexo 4) foi criada com base nos critérios
definidos no inicio do ano letivo pelo ndcleo de estagio, assumindo-se assim trés grupos
auxiliares base para a criacdo da mesma, sendo eles o dominio Psicomotor, composto pelas
habilidades motoras, o Socioafetivo, composto pelas atitudes e valores € o dominio
Cognitivo relacionado com os conhecimentos teéricos. Durante a criacdo da mesma foi tido
em conta as caracteristicas dos alunos criando estratégias para que a turma alcance um nivel

homogéneo.

Com o objetivo de perceber se a planificacdo realizada teve o efeito esperado era
realizada uma reflex@o que procurava determinada se a prestacdo dos alunos foi a esperada
e se estes atingiram os objetivos inicialmente delineados e definidos. E importante referir
que durante a aplicacdo das unidades didaticas a sequéncia de contedos ndo permaneceu
estangue, verificaram-se ajuste ao longo das mesmas com o objetivo de tornar exequivel a

planificagdo realizada, produzida consoante o nivel da técnica dos alunos.

1.3.Planos de aula
Savater et al., (2010), defendem que nenhuma crianga quer aprender algo que lhe da
trabalho ou requer muito tempo de aprendizagem, tirando-lhes tempo de préatica. O plano
de aula de aula procura ser alo estruturado e pensado a curto prazo procurando evitar que o

tempo de instrucdo seja reduzido, aumentando o tempo de pratica dos alunos.

No plano de aula, sendo este uma acdo contemplada no planeamento, deve ser
contido todas as decisdes previamente definidas que caracterizardo a aula, dando-lhes
entidade e especificidade. Neste sentido o plano de aula procura transformar a planificagdo

da unidade didatica em algo pratico.
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A elaboragdo do plano de aula (Anexo 5) foi feita nos momentos que antecederam o
inicio das aulas. Ficou definido que este seria composto por cinco colunas sendo elas o
tempo, total e parcial, os objetivos especificos, a descricdo da tarefa/organizacéo,
componentes criticas/critérios de éxito e estratégias e estilo de ensinos. A elaboracdo do
plano de aula é feita em trés fases, a parte inicial, a parte fundamental e a parte final. Na
parte inicial € caracterizada pelo aquecimento e pela instrucdo inicial, com apresentacdo dos
conteudos e dos objetivos da aula, na parte fundamental encontram-se expostos 0s exercicios

a realizar e na parte final o retorno a calma e um balanco final da aula.

A elaboracéo do plano de aula torna-se mais facil ao longo da unidade didatica, tendo
em conta que a dificuldade se acentua no inicio da mesma devido a auséncia de dominio das
mesmas e a dificuldade sentida na primeira abordagem as unidades didaticas. A estratégia
utilizada para a percegdo e analise da qualidade do plano de aula foi a reflexdo final que
decorria no final de cada aula. Esta reflexdo contava com a presenga da professora
orientadora e dos estagiarios que estavam presentes para assistir aula. Estas reflexdes (Anexo

6) auxiliaram a producao dos restantes planos de aula.

2. Realizacao
Apbs a descricdo de todo o procedimento que compde o dominio do Planeamento, o
Processo de Ensino-Aprendizagem transfere o0s conteudos teoéricos previamente
apresentados, para a sua realizacdo pratica com a turma. Esta area, também denominada de
condugdo de ensino (realizagdo), por Ribeiro-Silva (2017), engloba 4 dimensdes

identificadas por Siedentop (1983): instrucdo, gestdo, clima e disciplina.

Os valores, as atitudes e os comportamentos sociais e psicologicos dos alunos
espelham a atuacdo do professor no decorrer das aulas, como Quina (2019) afirma: “A
prestacdo do professor em contexto de sala de aula tem uma grande influéncia no PEA”.
Nesta perspetiva, serdo apresentadas as diferentes dimensdes de intervencdo pedagdgica.
Analisamos e refletimos especificamente sobre cada uma, mantendo na consciéncia que, a

qualquer momento, estas juntar-se-&o na pratica do ensino.

2.1.Intervencéo Pedagogica

Segundo Onofre (1995), a qualidade do desempenho do docente advém da sua

capacidade de analisar as circunstancias de cada situagdo educativa, de selecionar e
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implementar os métodos mais adequados & aprendizagem, fazendo com que os alunos

consigam retirar o maior beneficio.

No inicio do ano letivo tivemos dificuldade em analisar as varias circunstancias do
envolvimento e algumas situacdes de ensino, o que nos levou a procurar mais informacao, a
instruir-nos, para que pudéssemos implementar métodos mais adequados as aprendizagens

dos alunos, de maneira exponenciar o seu desempenho e desenvolvimento.

Instrucéo

O processo de ensino aprendizagem é uma estratégia que propicia interacoes
constantes entre os intervenientes, mediante a comunicagéo entre o professor e os alunos.
Por esta razdo, é fundamental analisar e planear a melhor forma de transmitir a informacao

necessaria aos alunos, de forma a proporcionar um PEA de qualidade.

Na comunicacdo destacam-se a prelecdo, o questionamento, o feedback e a
demonstracdo. O professor deve variar 0 seu repertorio ao transmitir as informacdes, para
que as mesmas tenham substancia para os alunos. Sabendo que os ajustes e adaptacdes
devem surgir quando ha a necessidade, as nossas op¢Oes foram pensadas e executadas de
acordo com as situacGes e contextos de cada matéria. Considerando todos os fatores
condicionantes e ameacadores de um bom clima de aula, precisamos adotar algumas rotinas
para que pudéssemos garantir uma maior fluidez da aula, tais como: obrigatoriedade de
siléncio e calma; permanéncia dos alunos no campo de visdo; alinhados, sem sobreposicao

de alunos.

Barreiros (2016) advoga que a instrucdo deve seguir trés principios gerais: ser curta,
clara e precisa. Este autor reforca ainda a importancia de selecionar as informacoes
essenciais a serem transmitidas de forma critica. Indo ao encontro destas diretrizes,
procuramos, ao longo dos varios momentos da aula, relacionar os contetdos ja abordados
com os previstos a introduzir na presente aula, promovendo uma compreensdo mais rapida
e consistente da evolugéo das tarefas seguintes. Conscientes da importancia de interligar os
contetidos das Unidades Didaticas (UD) anteriores com a UD a ser lecionada, preocupamo-
nos em aperfeicoar a comunicagcdo com o0s alunos. Assim, durante a introducgédo das aulas
apresentamos os objetivos, conteldos e questionamos sobre a matéria ja lecionada. Enquanto
0s exercicios decorriam, transmitimos a informagdo de forma sucinta, objetiva e clara,

oferecendo fluidez na transi¢cdo dos mesmos, proporcionando mais tempo de empenho motor
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aos alunos. No final realizamos um balango da mesma, e estendemos 0s conteudos para as

seguintes.

Relativamente a forma como a instrucéo € realizada, Onofre (1995) confirma que ja
foi comprovado que os alunos retém mais facilmente uma mensagem transmitida através de
comunicag0es visuais, ou se possivel, a interacdo entre o canal visual e auditivo, que apenas
por informacao verbal. A partir desta perspetiva, a demostracéo e a prelecdo como duas faces
da mesma funcdo, favorecem a compreensdo e assimilacdo dos contetidos pelos alunos
quando séo utilizadas em simultaneo. Este fendmeno foi cada vez mais percetivel & medida
que as diversas situacfes iam surgindo. Numa fase inicial, quando utilizdvamos apenas a
instrucdo, em exercicios que acreditdvamos que os alunos iriam compreender facilmente a
sua realizacdo, era quando realmente percebiamos que alguns alunos apresentavam
dificuldades na percecdo dos objetivos das tarefas, e, consequentemente, influenciava a
gestdo do tempo de prética dos alunos. Neste sentido, e com a reflexdo de grupo, concluimos
gue uma instrucdo cuidada e uma demostracdo clara da execucdo correta dos exercicios
propicia uma replicacdo dos exercicios mais rigorosa e uma performance mais precisa dos

elementos técnicos/taticos desejados.

De acordo com Fonseca et al. (2008), a demonstracédo visa fornecer uma imagem, o
mais representativa possivel, da tarefa a ser executada. Neste sentido, na maioria dos casos,
recorremos a um aluno para exemplificar os exercicios. A selecdo do modelo a ser utilizado
visava um dos alunos com as melhores competéncias motoras, sendo mais facil demostrar o
movimento correto e desejado, corrigindo-o se necessario. A exemplificacdo da tarefa tinha
que ser completa e repetida algumas vezes para se tornar eficaz, ja que a reproducdo do
movimento ajuda os outros alunos a entenderem os seus aspetos fundamentais, permitindo
uma imitacdo igual, ou aproximada do objetivo didatico. Foi visivel uma maior dificuldade
na compreensdo da realizagdo dos exercicios naqueles onde ndo era utilizada uma
demostracdo prévia ou quando esta era realizada, mas ndo na sua totalidade. Apds esta
verificacdo, consideramos que é preferivel demorarmos mais tempo numa fase inicial
(instrucdo), com uma boa demostracdo para que os alunos sejam capazes de aproveitar o
tempo da tarefa, correspondendo ao objetivo proposto, em vez de pararmos a aula para

constantes correcdes e recomecos de exercicios, desperdi¢cando tempo de empenho motor.

Em contrapartida, o feedback, determina a eficacia e eficiéncia da transmisséo da

informacdo, este pode ser avaliativo, interrogativo, descritivo ou prescritivo. Quando
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utilizado de forma adequada e pertinente, € uma das técnicas que mais contribui para a
evolugdo do desempenho dos alunos, uma vez que intervém nos momentos criticos de
execucdo do aluno e permite corrigir imediatamente o erro predominante, o que o torna
determinante na conducédo das aulas. Para que tal aconteca, é essencial que o professor ao
fornecer algum tipo de feedback, conclua o mesmo, fechando o ciclo: observagao-feedback-
observacao-(feedback). Este foi um dos principais aspetos onde tivemos de melhorar,

ajudando-nos a entender se o feedback transmitido foi eficiente ou néo.

Esta ferramenta de comunicacdo foi a mais desafiante de explorar e de recorrer da
forma mais adequada e pertinente durante o decorrer das tarefas e da préatica dos alunos,
devido a sua complexidade e particularidade de depender das circunstancias envolventes e
do desempenho dos alunos. Considerando todos os motivos indicados anteriormente,
tentamos fornecer o méaximo possivel de feedback variados e para os diversos alunos, de
forma ajustada as caracteristicas de cada situacdo e individuo. Foi percetivel, desde cedo,
que precisavamos de reaprender a observar, aprofundar os nossos conhecimentos sobre a
matéria, a tarefa, o aluno e o proprio feedback. Todos estes aspetos foram trabalhados ao
longo das aulas e discutidos em grupo, de forma a explorar as véarias dimensdes, sendo elas,
0 objetivo, a forma, a dire¢cdo, 0 momento e a afetividade, o que nos ajudou a aperfeicoar 0s
pontos onde tinhamos mais dificuldades e a desenvolver competéncias a nivel da pertinéncia
e qualidade do feedback. Em relacdo ao objetivo, comegamos por recorrer ao prescritivo,
descritivo e avaliativo. Posteriormente, percebemos a importancia da utilizacdo do
interrogativo para obrigar os alunos a refletirem e a analisares as suas proprias agdes.
Relativamente a forma, este pode ser visual, auditivo, cinestésico ou misto. Tendo em conta
a atual situacdo pandémica, evitamos a utilizacdo do cinestésico e demos mais enfase ao
misto, sem deixar de utilizar as restantes, que, tal como foi referido anteriormente, € o que é
compreendido de forma mais eficaz pelos alunos. Porém, na UD de ginastica acrobatica
sentimos a necessidade de utilizar feedback cinestésicos para que os alunos compreendessem
exatamente onde se deveriam colocar e como. Relativo a direcdo, foram utilizadas as trés
opcdes, turma, grupo restrito e aluno, com esta ordem de evolugéo, ou seja, numa fase inicial
era fornecido muito feedback a turma, e a medida que o tempo foi passando e houve um
maior conhecimento das caracteristicas de cada aluno, fomos capazes de especificar cada
vez mais o feedback a performance de cada um. A conjugacdo de todas e a escolha da mais
adequada de acordo com as situacGes foi um desafio todas as aulas e onde aprendemos a

desenvolver essas competéncias. No que diz respeito ao momento, este foi maioritariamente
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em simultaneo com as tarefas, ou por vezes nas prelecoes finais da aula. Por ultimo, quanto
a afetividade, incidimos de uma forma positiva e construtiva, com o intuito de motivar os

alunos e de manter um clima de aula agradavel.

Assim, Rosado e Mesquita, (2009) reforgam que o professor tem a responsabilidade
de selecionar a informac&o pertinente a transmitir e de optar pela estratégia mais adequada
ao contexto, a especificidade do conteudo de aprendizagem, aos objetivos e ao nivel de
desempenho dos alunos. Para que isso seja possivel, Piéron (2005) defende que deve existir
uma boa preparacao da tarefa conhecendo por completo a agdo motora a ensinar, o aluno e
o0 proprio feedback.

O questionamento funcionou como complemento de todas estas dificuldades, pois
foi fundamental para averiguar e compreender a aquisicdo dos conhecimentos e
compreensdo das tarefas e dos contelidos. Este foi cada vez mais introduzido nos varios
momentos das aulas e ajudou-nos a captar a atencdo dos alunos e a promover uma
autorreflexdo sobre as suas decisdes e desempenho, envolvendo-os ativamente no PEA.
Inicialmente era utilizado apenas nas prelecdes iniciais e finais, e & medida que fomos
ganhando mais experiéncia fomos implementando durante os exercicios e mesmo apos a
execucdo do aluno. Desta forma, primeiramente a maioria era direcionada a turma, e ao
longo das aulas fomos introduzindo cada vez mais este meio de intervencdo de forma
individual e pontual, com o intuito de apropriar as questfes ao nivel do conhecimento e das
competéncias do aluno para que seja capaz de realizar uma autorreflexdo critica sobre a sua
performance e os contetdos da matéria e tenha um papel ativo no desenvolvimento do seu
PEA.

2.1.1. Gestao

No dmbito da gestdo, esta presente todo o planeamento e organizag¢do no processo de
intervencdo pedagdgica, que contribuem para o bom funcionamento e fluidez da aula, e,
consequentemente, propiciam a eficacia e sucesso do processo de ensino-aprendizagem. Esta
dimensdo, engloba a gestdo dos espacos, dos materiais, dos alunos, da comunicacdo e da
duracdo da aula. Conscientes de que este procedimento vai determinar o tempo de pratica
dos alunos e condicionar o processo de ensino-aprendizagem, tentamos ao maximo delinear
metodologias viaveis tendo em conta o contexto para introduzir nas aulas, de modo a

maximizar os indices de envolvimento na aprendizagem e empenho motor dos alunos.
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Tendo em vista os objetivos indicados anteriormente, houve a necessidade de definir
estratégias e rotinas de aula com o propdsito de maximizar o tempo de aprendizagem e
diminuir a possibilidade de ocorréncia de comportamentos inapropriados. Neste sentido, 0s
alunos foram informados desde o inicio do funcionamento das aulas: o local, os tempos de
tolerancia para o inicio e término da aula, a zona e disposicao dos alunos para as prelecdes
iniciais e finais, e a organizacdo do aquecimento. Para além destas rotinas foram utilizadas
algumas estratégias na planificacao e organizacgéo das aulas, estas foram: preparar o material
e 0 espaco previamente a aula; despor o material de forma a criar transi¢fes de exercicios
praticas e rapidas; definir linhas orientadoras para os varios momentos da aula (ex. linha
onde se distribuem para a prelecdo inicial); recolha e arrumacao do material realizada pelos
alunos; escolha de exercicios com estruturas semelhantes para a mesma aula, de maneira a
criar transicOes fluidas entre os exercicios; instrucdes claras, curtas e sucintas; criacdo de
grupos heterogéneos; colocacdo e deslocamento no espago de forma a ver toda a turma e
controlar a tarefa; contar com o tempo da instrugdo de novos exercicios na planificacdo da
aula; utilizacdo do feedback cruzado para manter o controlo total da turma; escolha de

exercicios onde estivessem o maior nimero de alunos em pratica; entre outras.

Nesta dimensdo, a maior dificuldade inicialmente foi construir o plano de aula de
maneira a cumprir com todas as tarefas propostas e com a hora de término da aula. O que
nos levou a refletir e a ponderar melhor na escolha dos exercicios e na consideracdo do tempo
previsto de explicacdo das tarefas e de transicdo entre elas. Apds essa conscientizacdo as

aulas comecaram a cumprir o tempo previsto, tal como a duragao das tarefas.

2.1.2. Clima

Segundo McCaughtry et al (2008), a relagéo criada entre o professor e o aluno advém,
fundamentalmente, do clima estabelecido pelo professor na aula, da relacdo empatica com
os seus alunos, da sua capacidade de ouvir, refletir e discutir o nivel de compreensao
daqueles e da criacdo das pontes entre o0 seu conhecimento e o deles. As relagdes entre 0s
alunos e a relacdo que eles sentem com as atividades de aprendizagem, condicionam, da
mesma forma, a harmonia das aulas. O clima da aula tem como principal responsavel o
professor da turma, porque € ele, através das suas metodologias de ensino, que deve gerir e

harmonizar todos 0s niveis relacionais dos alunos, entre eles e o0 que os rodeia.
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Ao longo das aulas, e indo ao encontro do que Ribeiro-Silva (2020) escreveu, alguns
alunos demonstraram ter uma maior consideragdo pelo professor que tem a capacidade de
ser justo, imparcial, compreensivo e motivador. Por este motivo, procurdmos desde cedo
construir relagdes fundamentadas em valores essenciais para a integracdo na sociedade, na
base do respeito e da amizade, promovendo principios como o empenho, a perseverancga e a
responsabilidade. A interacdo com os alunos almejaram promover um ambiente harmonioso
favoravel a aprendizagem através da preocupacdo pelos interesses dos alunos e da nossa
predisposicdo para ajudar e contribuir na sua evolucéo, pois a afetividade atua como uma

energia que impulsiona as a¢des do aluno.

Ja no que diz respeito a relacdo aluno-aluno, é uma variavel que o docente acaba por
ndo estar diretamente associado, mas que indiretamente € capaz de influenciar a
predisposicdo das interagcdes dos alunos. Com este propoésito, ao longo das UDs e ajustado
as matérias, fomos promovendo o trabalho em equipa a partir de grupos heterogéneos
formados por nds. Todos as atividades realizadas em grupo tinham em vista um objetivo
comum, motiva-los a superarem-se em conjunto. Este sistema incentiva a entreajuda dos
alunos, ao reconhecimento das dificuldades do outro e das suas préprias fragilidades, mas,
sobretudo, a importancia do trabalho colaborativo no desenvolvimento motor, cognitivo e

socio afetivo do individuo.

Relativamente a relacdo aluno-tarefa/meio, tentamos optar por exercicios que fossem
ao encontro dos objetivos especificos projetados e do agrado dos alunos, considerando o
nivel das competéncias dos mesmos de forma a desafia-los, com a aten¢do de ndo perder de
vista a concretizacdo dos objetivos. Algumas delas tornaram-se rotineiras para que os alunos
ja estivessem familiarizados com a dinamica e se sentissem mais a-vontade para

progredirem, mantendo sempre a progressdo dos contetdos e da dificuldade das tarefas.

2.1.3. Disciplina

Segundo Mayer (2017), a estrutura escolar é um local propicio e adequado ao
desenvolvimento ético de alunos e professores, visto que a ética pressupde ter um
compromisso e obrigacdo com o outro. A disciplina ndo pode ser caracterizada apenas pela
auséncia de comportamentos considerados inapropriados e pela adocdo de atitudes
identificadas como aceitaveis pela sociedade. Esta primazia as habilitagdes do professor de

guiar os alunos pelos seus interesses, consoante as suas capacidades e motivagoes.
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Assim sendo, procurdmos desde o primeiro contacto, implementar um conjunto de
regras a cumprir e criamos rotinas, de forma a garantir o normal funcionamento da aula. Esta
estratégia integra-se na perspetiva “Preventiva” de Onofre (1995), que foi a que optamos por
recorrer na generalidade das situacdes, no sentido de evitar que os quadros de indisciplina
se instalassem. Em alguns casos pontuais também houve a necessidade de recorrer a
repreensdo de alguns comportamentos de desvio e de corrigir alguns comportamentos de
indisciplina. Uma das principais estratégias que implementamos para esta prevencéao foi a
criacdo de grupos de trabalho, com a uma enorme atencao na distribuicdo e separacao dos

focos de comportamentos de desvio.

A turma, de um modo geral, apresentou um comportamento adequada ao espaco de
sala de aula, mesmo que tenha havido a necessidade de chamar a atencdo a alguns alunos
durante as aulas, estas intervengdes nunca tiveram que ser mais rigidas. Ainda assim,
sentimos que na modalidade de futsal foi onde houve um maior distarbio a nivel do
comportamento global da turma. Pensamos que este pode ter resultado do aumento de
confianca e conhecimento entre os alunos da turma e mesmo connosco, Visto que ja foi numa
altura mais avancada do ano letivo. Consideramos ainda as caracteristicas desta matéria
influenciadoras e mais propicias que as restantes para o surgimento de comportamentos de
desvio, pois trata-se de uma modalidade coletiva e de invasdo, o que exige uma maior
interacdo entre um nimero mais elevado de alunos, e, alem disso, o dominio de alguns alunos

sobre a técnica e a tatica desta matéria também os deixava um pouco mais a-vontade.

Tal como foi salientado até agora, o nosso foco central foi sempre a prevencéo, onde
a colaboracédo da boa gestdo da aula e do clima agradavel da mesma se tornaram variaveis

fundamentais para a precaucao de comportamentos menos adequados.

2.2. DecisOes de ajustamento

Mesmo conscientes que todo o planeamento e organizagéo das atividades foi pensado
e estruturados de forma fundamentada e légica, com o intuito de fornecer aos alunos um
PEA de qualidade, existem diversos fatores externos que nos obrigam a adaptar e a ajustar
0 que inicialmente estava previsto. Uma vez que todas as variaveis descritas anteriormente,
pertencentes ao PEA, sdo processos flexiveis, o docente deve ser capaz de optar pela melhor
adaptacdo tendo em conta as variantes apresentadas. Para tal, € necessario que este torne
contante a sua prética reflexiva e estimule o seu sentido critico sobre si proprio. Estas

analises sdo necessarias para ajustar qualquer parametro que ndo esteja a corresponder aos
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objetivos pretendidos, o que as torna importantissimas para umas tomadas de decisdo
adequadas e eficazes para melhorar o PEA do aluno.

Neste sentido, durante o decorrer do EP, vimo-nos obrigados a fazer alguns
ajustamentos tanto ao nivel de planeamento de plano anual, das UD’s e dos planos de aula,

bem como da nossa intervencdo pedagdgica e gestdo de aula.

Ao nivel do planeamento, houve a necessidade de reajustar a organiza¢do do numero
de aulas destinada a algumas UD’s, devido a alteragdo das interrupgdes letivas do Natal,
Carnaval e Pascoa pela razdo pandémica atual. Estas alteracGes obrigaram a uma adaptacao
das sequéncias de contetdos, visto que foram mudados os nimeros de aulas previstos a sua
lecionacdo. No entanto, as maiores adaptacdes que tivemos que realizar foi na UD de futsal,
pois esta foi lecionada no espaco exterior I, que dependia das condi¢cdes meteoroldgicas
apropriadas para a sua realizacdo nesse local. Como tal, existia a necessidade de ajustar
rapidamente o plano de aula ao espaco disponivel para a sua realizagdo, mantendo 0s
objetivos pretendidos para a aula. houve ainda a necessidade de adaptar alguns exercicios ao
longo das aulas, ou pela sua complexidade ou por simplesmente ndo estarem a resultar, para

que fosse mantido o bom funcionamento da aula e alcancadas as finalidades pretendidas.

No que diz respeito a intervencdo pedagogica, esta foi a area onde sentimos que havia
a necessidade de existir um maior desenvolvimento das competéncias de ajustamento nas
diversas situacBes que possam surgir. Inicialmente, a nossa intervencdo era focada
principalmente na correcdo de cada aluno, ou seja, no fornecimento de feedback individual.
Ao longo das aulas, fomos trabalhando para que fossem emitidos mais feedback geral a
turma ou mesmo cruzados, para manter o controlo total da turma e marcar mais presenca em
aula. Ainda assim, a maior dificuldade tida foi no culminar dos varios tipos de feedback, isto
¢, “conseguir fornecer os varios tipos de feedback nos momentos adequados de forma
pertinente para melhorar o processo de ensino-aprendizagem do aluno” (Reflexao de aula,

10 margo).

Em suma, a capacidade de decisdes de ajustamento de um professor de Educacéo
Fisica e crucial para proporcionar aos alunos um processo de ensino-aprendizagem de
qualidade, alcangando o sucesso e 0s objetivos das atividades propostas. A imprevisibilidade
destas aulas exige de n6s uma boa capacidade de ajustar adequadamente a nossa intervengdo
pedagdgica as capacidades dos alunos, que vamos ganhando com a experiéncia adquirida na
sua pratica.
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3. Avaliagdo

Segundo Nobre (2015) a avaliacdo educativa € uma pratica social, que representa
um papel importantissimo no processo de aprendizagem dos alunos, permitindo-nos
constatar o sucesso e o insucesso dos alunos. Esta matéria consiste num processo continuo
de intervencdo pedagdgica fornecida pelo docente, que visa acompanhar e analisar o
desenvolvimento do aluno a varios niveis. Deste modo, esta feramente permite que o
professor melhore a qualidade do ensino, através do seu conhecimento geral, de retificar
procedimentos e reajustar o0 ensino das diversas disciplinas em funcdo dos objetivos
curriculares fixados [Decreto de Lei n® 139/2012 (despacho normativo n® 24-A/2012), de 5
de julho; Cap. I11].

Conscientes que a pratica de avaliar funciona como regulador integrante do processo
de ensino-aprendizagem, quanto melhor estruturado e concretizado for, com maior qualidade
serd fornecido aos alunos, sendo este caracterizado pela sua complexidade e dificil
concretizacdo. Neste sentido, Nobre (2015) afirma que “é uma agdo que ndo tem paralelo
em termos de processos mentais”, pois € realizado por um juizo Unico da responsabilidade
do docente. Por este mesmo motivo, este deve ser continuo e 0 mais justo e imparcial

possivel.

Reforcando a importancia de este ser realizado de forma constante, integra-se
também neste contexto o Projeto de Monitorizacdo Acompanhamento o Investigagdo em
Avaliacdo (MAIA), que visa a utilizacdo da avaliagdo como um instrumento pedagdgico,
com carater formativo, dando aos alunos a possibilidade de construirem uma imagem de si
préprios e das suas competéncias, de modo a motiva-los a evoluir, a melhorar o empenho

nas atividades educativas e a alcancarem os objetivos estabelecidos.

Nobre (2015) refere ainda que este sistema avaliativo se compreende em trés
pardmetros distintos ao longo do processo de ensino-aprendizagem: a avaliacdo formativa
inicial (analitica), a avaliagdo formativa (controladora) e a avaliagdo formativa final

(classificatoria).

Posto isto, seguidamente, serd descrito todo o procedimento das varias fases de

avaliagéo, explicando todos os instrumentos, procedimentos e técnicas utilizadas.
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3.1. Avaliagdo Formativa Inicial

De acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, a Avaliagdo Formativa
Inicial realiza-se no inicio de cada bloco de matéria, ou seja, antes da introducdo de cada
UD, recorrendo a instrumentos de verificacdo e controlo previamente construidos, com o

objetivo de estruturar, planear e regular os objetivos previstos.

Para facilita a observacédo e o registo do nivel inicial de desempenho aos alunos,
construimos uma grelha de avaliacao formativa inicial (Anexo 7) tendo em consideracéo as
aprendizagens essenciais, que englobasse de forma percetivel o que se pretendia analisar e
observar. Este instrumento foi utilizado nas primeiras aulas de todas as UD lecionadas, e 0
seu registo foi efetuado através da nomenclatura: “Nivel 1”” (ndo executa), “Nivel 2” (executa
com dificuldade), “Nivel 3” (Executa com algumas competéncias), “Nivel 4/5” (Executa

bem e com facilidade).

De seguida, procedeu-se a realizacdo da avaliacdo formativa inicial, sendo que esta
foi ajustada e diferente consoante as matérias. Nas modalidades coletivas a observacdo era
mais concentrada nas componentes taticas e da compreensdo do jogo (em situacéo de jogo),
com excecdo da UD de voleibol, onde foi necessério recorrer, primeiramente, a uma
observacao dos aspetos técnicos para que fosse possivel realizar a situacdo de jogo. Nas
modalidades individuais, a avalia¢do incidiu sobre os aspetos técnicos, por exemplo na
ginastica acrobatica, a observacao recaiu mais sobre a postura, o equilibrio, as pegas e o
monte e desmonte. Mesmo nestas matérias, a avaliacdo realizou-se com a pratica de todos
os alunos em simultaneo, onde o professor ia circulando e tomando notas sobre o que
observava. Contudo, a avaliacdo formativa inicial da modalidade de Pickleball foi
ligeiramente distinta das restantes, visto que era uma matéria completamente desconhecida.
Assim sendo, esta centrou-se em alguns elementos técnicos introduzidos logo na primeira

aula, mas sobretudo no transfer de componentes taticas de outras modalidades de raquetes.

Apos as observagdes realizadas, analisamos e refletimos sobre os resultados obtidos,
que serviu como referéncia para a criagdo de um planeamento e sequencia de conteudos a
seguir ao longo da UD, ajustada as competéncias de cada aluno e no sentido de promover a
superacao e evolugdo das suas capacidades. Reconhecemos deste modo, a importéncia desta
avaliacdo para a estruturacéo e orientacdo do nosso planeamento de forma ajustada, l6gica e

eficiente para promover o melhor PEA aos alunos.
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Numa fase inicial do EP, a maior dificuldade que surgiu na realizacdo deste registo
no inicio de cada UD foi em manter a coeréncia e concordancia do nivel de cada turma em
relacdo a turma, pois para além da nossa capacidade de observacdo ainda nao estar muito
desenvolvida, também havia pouco conhecimento sobre os alunos. Ha medida que a
experiéncia foi sendo adquirida, fomos aperfeicoando os métodos utilizados para a recolha
de dados, tornando-os cada vez mais objetivos, simples e pragmaticos, através da defini¢do
dos descritores mais pertinentes a observar nesta fase. Esta observacao foi realizada por
grupos, de modo a garantir uma recolha de informacdo solida, coerente e real das
capacidades dos alunos, que nos permitissem regular e reajustar os objetivos definidos a
atingir pelos alunos.

No que diz respeito ao planeamento das aulas, este foi ao encontro do seguimento
das restantes, dando continuidade a progressdo dos conteldos programaéticos, a partir de
tarefas destinadas ao nivel dos alunos. Ja a nivel da realizacdo, esta foi feita através da
observacao direta do desempenho dos alunos, e onde nao se deixou de intervir e transmitir
feedback sobre os aspetos que deveriam melhorar, de maneira a melhorar o desempenho e o

processo de ensino-aprendizagem dos alunos.

3.2. Avaliacdo Formativa

O Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho descreve o carater continuo e sistematico
da avaliacdo formativa ao servigo das aprendizagens, recorrendo a uma variedade de
procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacdo, adequados a diversidade
das aprendizagens e desenvolvimento dos alunos, aos destinatarios e as circunstancias em
que ocorrem. Fernandes (2020) defende que mesmo ndo sendo uma avaliacdo de
proximidade, as suas praticas devem garantir o rigor da recolha de informacéo visando os

objetivos de aprendizagem presentes e apresentadas no curriculo.

Na avaliacdo formativa procurdmos registar todos os parametros definidos a nivel
psicossocial, psicomotor e cognitivo em ter em consideracdo na avaliagcdo formativa final.
Esta recolha foi realizada através da observacdo direta do desempenho, das atitudes e
empenho dos alunos nas aulas, e alistada na reflexdo realizada no final de cada aula e em
uma grelha (Anexo 8) indicada e estruturada com os aspetos mais importantes a ter em conta
neste momento de evolugdo dos contedidos programaticos. No que diz respeito as atitudes,
era tido em consideracdo todos os parametros do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade

Obrigatdria (PASEO) (assiduidade, pontualidade, respeito, coopera¢do, comportamento,
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etc.). Em relacdo ao empenho, tinhamos em conta a predisposi¢do do aluno em aula, a
dedicacdo na realizacdo dos exercicios e na sua evolucdo e a disponibilidade para ajudar os
colegas e a professora. Por fim, no desempenho era observado a evolugédo do aluno, em que
nivel se encontrava e o que ainda precisava para atingir os objetivos pretendidos, e ainda 0s
conhecimentos que ja tinha adquirido sobre os conteldos da matéria a ser lecionada. Este
ultimo era avaliado através das intervencgdes realizadas pelos alunos, do questionamento
feito nas instrucdes e na observacao da realizacao das tarefas, onde era possivel perceber se

os alunos compreendiam o objetivo dos exercicios e a dinamica do jogo.

Esta recolha de informacéo foi uma préatica que foi adotada logo desde o inicio, mas
que néo era claramente divulgada aos alunos. Quando nos apercebemos da importancia de
esta ser do total conhecimento dos alunos, para que tenham nocao em que nivel se encontram
e do que precisam para alcancar os objetivos pretendidos, comegamos a divulgar esses dados
sensivelmente a meio da UD, para tivessem tempo de melhorar os paramentos que ainda néo
tinham atingido. A partir de desse momento, contatamos também que as respostas realizadas
as questdes da autoavaliacdo comecaram a aproximar-se das notas atribuidas, mostrando

uma maior consciéncia dos alunos acerca do seu desempenho.

Outro feito que demostrou ser crucial neste processo avaliativo foi a constante
transmissdo de feedback aos alunos sobre as suas prestacoes e a sua evolugdo, acompanhada
de questionamento em momentos pertinentes durante a sua realizagdo, propiciando uma

autorreflexdo do aluno sobre o seu proprio processo de ensino aprendizagem.

Mesmo recorrendo a estas estratégias, numa fase inicial, encontramos algumas
dificuldades na observacdo global destes aspetos relativos a performance de todos os alunos.
Por este mesmo motivo, constatamos que no final ndo existia informacgao suficiente para que
fosse viavel atribuir um juizo de valor as ages técnicas e taticas de cada aluno. A medida
gue nos iamos apercebendo destas falhas, fomos analisando e concluindo que seria mais
eficaz se optassemos por definir pequenos grupos de alunos ou um conjunto reduzido de
acOes técnico-taticas base para considerar naquela fase. Assim, conseguimos garantir que 0s
dados associados ao perfil de desempenho de cada aluno fossem mais fidveis, sélidos e

préximos da realidade de cada aluno.

3.3. Avaliagdo Formativa Final
A avaliacdo sumativa € considerada como juizo globalizante (Portaria n.° 226-
A/2018), produz informacao sistematizada e sintetizada que conduz a tomada de decisédo
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referente a progressao das aprendizagens realizadas pelo aluno (Fernandes, 2020). Neste
sentido, Nobre (2015) reforca que esta avaliagdo fornece informacdo determinante para o
professor verificar se foram alcangados os objetivos finais ou intermédios previstos e valorar

0S mesmos positiva ou negativamente, dependendo do produto final.

Posto isto, recorremos a realizagdo deste procedimento no final de cada UD, de cada
Periodo e do Ano letivo, sendo esta ultima fase do processo de avaliacdo um culminar de
todo o trabalho desempenhado. Para tal, foi utilizada uma grelha avaliativa (Anexo 9),
definida pelo GDEF da ESAB e estruturada pela professora cooperante no programa
Numbers, que integrava a avaliacdo dos varios parametros considerados em cada dominio.
Esta, por sua vez, esta dividida em dois dominios, o Saber-Fazer com uma percentagem de
85%, e a perseveranca na realizacdo das tarefas com os restantes 15%, sendo que o Saber-

Estar (PASEO) também é tido em conta e considerado na nota final atribuida aos alunos.

De forma a tornar o processo de avaliacdo coerente e a facilitar a compreensdo dos
alunos sobre 0s objetivos pretendidos para cada UD, a construcdo do momento final de
avaliacdo foi muito semelhante ao realizado na avaliagdo formativa inicial, onde foi possivel
observar a evolucdo das competéncias dos alunos em contextos que ja eram do seu

conhecimento.

No final de cada avaliacdo sumativa, foi feita uma analise e reflexdo sobre os
resultados obtidos, onde conseguimos perceber se foram alcancados todos 0s objetivos
pretendidos e realizar um balango dos pontos positivos e dos aspetos a melhorar que
decorreram ao longo da UD, de modo a construir uma analise critica de todo este processo,
reconhecer os aspetos a melhorar e as estratégias a adotar futuramente, melhorando assim o

processo de ensino-aprendizagem.

A elaboracgéo do registo de todos estes dados foi bastante facilitada pela professora
orientadora da escola, visto que nos disponibilizou o instrumento avaliativo que utiliza todos
0s anos para a sua realizacdo. Este ja apresentava uma estrutura organizada e realizava 0s
calculos de forma automatica, o que nos ajudou bastante a organizacdo e compara¢do com

outros dados, tais como as classificagdes atribuidas em anos anteriores (Anexo 10).

A introdugdo das avaliagdes no portal da escola, o INOVAR, foi realizado

primeiramente com a ajuda da professora orientadora e a partir desse momento, foi-nos dada
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autonomia para o fazemos sozinhos, tendo um papel cada vez mais ativo nas fungdes de

profissional docente.

3.4. Autoavaliacéo

A autoavaliacdo assume um papel de extrema importancia e € entendida como um
procedimento inerente no dominio do préprio processo de aprendizagem pelo aluno. Este
momento requer uma refleccdo e autoanalise critica individual sobre o seu desempenho,
permitindo assim “a formacgdo de uma consciéncia de aprendizagem ao aluno e uma

aprendizagem tnica do proprio ato de avaliar” (Nobre, 2015)

Ao longo do ano letivo, proporcionamos aos alunos varios momentos de
autoavaliacdo formais, sendo sempre no final de cada ciclo, ou seja, ap6s terminar cada UD
lecionada. Nestes momentos, proporcionamos aos alunos uma refleccdo profunda sobre as
suas atitudes, o seu desempenho, devidamente justificado, e as suas apreciacdes acerca da
matéria e da prestacdo da professora ao longo da mesma. Este registo foi realizado através
da plataforma Google Forms e colocado na sala do Classroom destinado a turma. (Anexo
11)

Apds uma analise das informacdes recolhidas, foi possivel verificar que grande parte
dos alunos tiveram uma perspetiva semelhante de acordo com o seu desempenho, existindo
ainda um grupo de alunos que considerava a sua prestacdo sempre ligeiramente superior a

realidade, o que acabava por ndo corresponder a nota atribuida no final da UD e do periodo.

Na altura de fornecer aos alunos as classificacdes atribuidas (Anexo 12), colocamos
os dados da autoavaliacdo juntamente com a avaliagdo sumativa, para que os alunos tivessem
uma melhor precessdo dos aspetos que nao correspondiam exatamente aos que atribuiram,
de maneira a propiciar a conscientizagdo das suas competéncias e da sua prestacao, que serdo

fundamentais para as suas vidas futuras.

4.  Coadjuvacdo no ensino basico

Durante o desenvolvimento do EP, uma das exigéncias propostas foi a intervencao
noutro ciclo de ensino. Visto que a escola onde estava a concretizar essa intervencéo
pedagdgica correspondia apenas ao ensino secundario, foi necessario recorrer a outra escola
para a sua realizagdo. Por este mesmo motivo, este foi realizado na Escola Basica dos 2.° e
3.2 ciclos Dra. Maria Alice Gouveia, a uma turma de 6° ano, na qual foram lecionadas um

conjunto de 4 aulas constituintes de um pequeno médulo de danca. Neste sentido, tivemos a
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possibilidade de abordar uma mateéria, na sua totalidade, num ciclo completamente diferente
daquele a que estavamos habituados.

Inicialmente, a proposta indicada pelo professor responsavel da turma sobre a matéria
a ser lecionada proporcionou algumas insegurancas, duvidas e receios, sobre qual seria a
melhor forma de chegar a turma, abordar todos os contetdos pretendidos e garantir o sucesso
dos alunos. Uma vez que o primeiro contacto com a turma foi logo na primeira aula a ser
lecionada, de forma completa, ndo existia qualquer conhecimento sobre a turma. Posto isto,
esta aula ndo s6 funcionou como reconhecimento das competéncias adquiridas pelos alunos
nesta matéria, mas também como analise das caracteristicas da turma de um modo geral.
Todas estas incertezas que surgiram a priori foram causadas por essa falta que conhecimento
sobre o contexto que iriamos encarar, que exigiu um planeamento bastante cuidado e que

fosse facilmente ajustado de acordo com as circunstancias que pudessem surgir.

Apds o primeiro contacto com a turma, foi possivel compreender o nivel que se
encontrava e estipular os objetivos previstos para esta UD. Como esta ja tinha sido abordada
junto das nossas turmas, ja estavam presentes alguns conhecimentos tedricos e praticos
relativos @ mesma, o que facilitou a adaptacdo da intervencdo pedagogica as especificidades

da turma.

Perante o nivel da turma, introdutério, optou-se por abordar os contetidos a partir de
dindmicas que obrigassem os alunos a explorar a sua criatividade, através da exploracdo do
movimento, ocupacao de espaco e ritmo, acompanhando-os sempre a partir das orientacdes
do professor. Sendo a turma bastante empenhada, interessada e com um comportamento bem
adequado, o maior desafio foi motivar e integrar os alunos mais envergonhados e com

algumas insegurangas na realizagédo de todas as tarefas.

Ainda assim, consideramos que este foi bem desempenhado e alcancgou os objetivos
pretendidos junto da turma, e ainda foi bastante benéfica, pois permitiu-nos vivenciar o
contacto com outa realidade e desenvolver novas versatilidades ao nivel profissional

docente.

5. Estilos de Ensino
Toda a construgdo do processo de ensino-aprendizagem apresenta uma estrutura
planificada de forma logica e estratégica tendo em conta 0s objetivos propostos a atingir

pelos alunos. O leque de estilos de ensino existente possibilita a alteracdo do desempenho
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do aluno de forma Unica e prépria tendo em conta os objetivos especificos delineados,
oferecendo um ensino assertivo, consistente, eficiéncia e de qualidade. Posto isto,
compreende-se a importancia da construcdo deste processo de modo consciente e coerente

tendo em consideracdo os objetivos visados.

Mosston e Ashworth (2008) abordam que quando falamos de estilos de ensino
devemos ter em consideracdo que conseguimos organiza-los em dois grandes grupos, 0s
estilos de ensino convergentes ou de reproducédo e os estilos de ensino divergentes ou de
producdo. A principal diferenca entre eles reside no facto de os ultimos referidos serem
versateis em relacdo aos conteudos e principios, tendo mais que uma opgao na concretizacdo

das tarefas, enquanto os primeiros apresentam conteddos concretos.

Ao longo da lecionagéo das aulas, e em todas as UD, foram utilizados estilos de
ensino de ambos 0s grupos, e como todos visam a promocéo do desenvolvimento do aluno,
a escolha de um como predominante ndo exclui os restantes, existindo interligacdo entre
todos. Numa fase inicial de cada UD, o aquecimento era realizado com as indica¢des do
professor, utilizando o estilo de ensino por comando, para que os alunos compreendessem a
importancia do aquecimento e 0 modo mais apropriado de ser executado tendo em conta as
especificidades de cada matéria e das tarefas a desempenhar. Posteriormente, ap6s a
aquisicdo e compreensdo da informacdo necessaria para a sua realizacdo de forma
autébnoma, recorremos ao estilo de ensino por tarefa como complemento a este, ou seja,
passamos a responsabilidade de comandar o aquecimento a um dos alunos, dando ao aluno
um papel mais ativo no seu processo de ensino-aprendizagem. Na ultima UD, na natacdo, na
primeira aula, reforcamos a importancia do aquecimento e a forma mais adequada e eficiente
de preparar o corpo para as tarefas que iriam ser exigidas de seguida, com a utilizacdo do
estilo de ensino por comando. Mas, ao contrario das anteriores, nas restantes aulas é dada a
liberdade e total autonomia para cada aluno proceder ao aquecimento antes da entrada na
piscina, promovendo a responsabilidade e o sentido de compromisso dos alunos para com o
desenvolvimento das suas proprias aprendizagens. O estilo de ensino reciproco foi um estilo
ao qual recorremos principalmente nos casos onde existiam alunos que nao realizavam a
parte pratica da aula, o que aconteceu constantemente na UD de natagdo, onde lhes era
pedido que observassem os alunos que estavam a desempenhar os exercicios propostos e que
ajudassem a corrigir os erros cometidos e a melhorar a sua performance, propiciando a
aprendizagem através da observacdo e promovendo a cooperacao entre os alunos. Nesta

mesma modalidade, foi também mais visivel a utilizagdo do estilo de ensino inclusivo,
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quando em cada tarefa era proposto varios niveis de exigéncia gradual, o que possibilitada
aos alunos a liberdade de optarem pela adaptagdo que achassem mais adequada as suas

capacidades, e fomenta assim a incluséo e integracdo de todos.

Em todas as UD de desportos coletivos, em contexto de situacdo de jogo, o estilo de
ensino por descoberta guiada e o estilo de ensino por resolucdo de problemas foram os mais
frequentes nas tarefas a desempenhar pelos alunos. O primeiro exigia que o aluno tivesse
autonomia para explorar e descobrir a melhor forma de chegar aos objetivos pretendidos
pelo professor, com a sua orientagdo. Nestas tarefas, surgiam novas situagdes que exigiam
uma tomada de decisdo por parte dos alunos, mas para a qual ja tinham sido fornecidas as
ferramentas necessarias para a sua concretizacdo, em exercicios anteriores. O segundo ja
requeria que o aluno encontrasse os problemas e os solucionasse, neste caso 0s objetivos
eram definidos e formulados operacionalmente, sendo depois avaliado através de uma

autoavaliacdo.

Area 2 — Organizacéo e Gest3o Escolar
De forma a complementar a nossa experiéncia de EP, foi-nos proposto a conjuntura
de assessorar um cargo de gestdo intermédia, podendo este ser ao Diretor de Turma ou ao

Coordenador do Desporto Escolar.

Neste sentido, a presente Area, destina-se & apresentacio da atividade desenvolvida
no ambito da Unidade Curricular de Organizacdo e Administracdo Escolar, que demostra a
complexidade das escolas e a necessidade de existir uma colaboracdo na elaboracdo do
trabalho das diversas funcdes entre os Varios intervenientes pertencentes a instituicao,
perante esta tarefa, optou-se por assessorar o cargo de Grupo-Equipa do Desporto Escolar,

referente a modalidade de VVoleibol.

Os professores responsaveis por este cargo, desde logo se mostraram disponiveis para
nos auxiliar neste processo de encarar o perfil funcional do cargo de grupo-equipa do
desporto escolar, tal como as competéncias que este apresenta no dominio dos saberes, as
suas funcoes, as tarefas de acompanhamento a desenvolver, as rotinas implementadas e os

meios e instrumentos necessarios a utilizar.

No desenvolvimento deste projeto foi possivel acompanhar os professores
responsaveis na realizacdo das suas funcBes. Desde o inicio desta integracdo que estes se

mostram disponiveis e prontos para nos ajudar e explicar como é que funcionam todos 0s
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procedimentos associados as suas fun¢des. Ambos ainda nos encorajaram, sugeriram novos
projetos/atividades e promoveram a nossa criatividade para a elaboracdo de possiveis

iniciativas e analises no ambito do Desporto Escolar.

Este trabalho foi desempenhado na participagdo dos treinos realizados ao longo da
semana e na interagdo com os alunos nestes. Ao longo deste periodo, foi possivel
compreender algumas das dindmicas, funcdes e responsabilidades destes docentes. Deste
modo, houve a oportunidade de perceber de que forma se pode encarar e proceder em
determinadas situacdes especificas deste contexto, tais como: a inscricdo dos alunos no
sistema atraves da autorizacdo dos seus encarregados de educacédo; a organizacdo e gestdo
dos treinos, tendo em conta o espago, material, nimero de alunos e duragdo do treino; a
integracdo de alunos que apresentam um nivel inferior aos alunos ja inscritos; a criacdo de
um ambiente agradavel e propicio ao espirito de equipa/grupo; a fomentacdo do gosto pelo
desporto, mais concretamente pela modalidade; a programacéo e organizacao de atividades
ndo letivas; a capacidade de adaptacdo tento em conta o nimero de alunos que aparecem nos

treinos; entre outras.

Ao longo desde acompanhamento, foram realizadas algumas atividades integrantes
do exercicio das fungdes responsaveis pelo grupo-equipa, das quais foi possivel acompanhar
e colaborar na sua organizacdo e gestdo, estas foram: 0s jogos, 0s campeonatos/torneios
inter-turmas e Dia ou Semana de Educacdo Fisica e Desporto (quadras de voleibol, 4x4
basquetebol, 7x7 andebol, 6x6 voleibol e 5x5 futsal), o corta-mato e a¢des de formacao juiz
arbitro de voleibol.

Posto isto, considero que todo este processo foi gratificante e bastante enriquecedor,
pois proporcionou o desenvolvimento de competéncias de interacdo com os alunos e
fornecimento de feedback, de adaptacdo de exercicios de acordo com o nimero e nivel dos
alunos, de desempenho de tarefas em grupos de trabalho, etc., fornecendo assim ferramentas

para o desempenho futuro do cargo destas fungdes.

Area 3 — Projeto e Parcerias Educativas
A éarea 3 referida no EP, visou o desenvolvimento de projetos educativos e
curriculares da total responsabilidade do NEEF no &mbito da disciplina de EF, de modo a
integrar o Plano Anual de Atividades (PAA) da Escola Secundaria de Avelar Brotero. De

acordo com Ribeiro et al. (2022) estas propostas surgiram com o intuito de promover o
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desenvolvimento de competéncias de concecdo, construcdo, planificacdo e analise e
avaliacdo destes projetos em diferentes dimensoes, tal como a sua integracdo na gestéo e

organizacdo escolar.

As atividades desenvolvidas foram o “Corta-Mato Escolar 2021/22” que foi realizado
no final do 1° periodo e a “Allympics” que decorreu ao longo do 2° periodo, ambas

destinadas a participacdo de todos os alunos da escola e realizadas nos espacos da institui¢éo.

1. Corta-Mato Escolar 2021/22

A atividade do Corta-Mato Escolar 2021/22, realizada no dia 15 de dezembro de
2021 na ESAB, teve a participacao de 57 alunos, 6 do sexo feminino e 51 do sexo masculino,
pertencentes a turmas dos 10°, 11° e 12° anos escolares. Esta atividade teve como objetivo
fomentar ao maximo o nimero de alunos participantes na atividade, promover as relagdes
entre alunos de diferentes anos e turmas e 0 espirito competitivo, de entreajuda e de incluséo,
visando ainda o apuramento dos 6 melhores classificados para o Corta-Mato do Desporto
Escolar 21/22. A sua realizacao no ceio da ESAB ao ar livre, propiciou o convivio entre 0s
varios intervenientes da comunidade escolar e criou um ambiente agradavel ao longo da
concretizacdo do evento, tendo conseguido juntar muitos alunos de variadas areas e de anos
escolares diferentes e com bastante publico (alunos da escola) a assistir e a incentivar 0s

participantes.

No que diz respeito ao planeamento, este comegou a ser idealizado desde cedo com
a cooperacao de todos os membros do NEEF, onde nos ajudamos a compreender todos 0s
procedimentos necessarios para a realizagdo de uma atividade e distribuimos as vérias tarefas
por cada um, estas foram: o cartaz do evento, a ficha de inscri¢des, o caderno de juizes, os
dorsais, os prémios, a definicdo dos percursos, 0s contactos com as entidades colaborativas

do evento, nomeadamente a Camara Municipal de Coimbra e a Cruz Vermelha, entre outras.

Ainda que toda a organizacdo e gestdo da atividade estivesse a responsabilidade do
NEEF, a colaboragéo dos restantes Professores do Departamento de Educacdo Fisica, e ainda
de outras pessoas/entidades da comunidade escolar, foi fundamental para a concretizacgdo do
evento, pois desta forma foi possivel assegurar todas as fungdes necessarias para garantir a
seguranca de todos ao longo do dia do/a evento/prova. Deste modo, consideramos que a
atividade correu bastante bem e que conseguimos corresponder as exigéncias que esta

acarretou.
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2. Allympics

O segundo projeto desenvolvido foi o Allympics, no dia 28 de fevereiro de 2022, que
consistiu na realizacdo de uma atividade adaptada, inserida como uma modalidade
paraolimpica (voleibol sentado), e um jogo tradicional francés (petanca), nos edificios do
Polidesportivo (Poli | e Poli I1) e no Ginasio, e no Auditorio Exterior, respetivamente. Este
projeto surgiu apoiado na Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentado, com o intuito de
mobilizar os trés grandes Valores Olimpicos (Exceléncia, Respeito e Amizade). Este contou
com uma parceria entre 0 Nacleo de Estagiarios de Educacédo Fisica (NEEF), o Nucleo de
Estagiarios de Espanhol (NEE) e o Nucleo de Estagiarios de Portugués (NEP) e procurou
proporcionar aos alunos da ESAB uma atividade interdisciplinar que culmina com uma
mensagem sustentdvel. Esta colaboracdo permitiu um maior envolvimento de
conhecimentos nas diversas areas e uma entreajuda e aprendizagem acrescida a atividade

anterior.

Inicialmente a realizacdo deste projeto foi pensado para toda a comunidade
estudantil, sobretudo para a integracdo de alunos com necessidades educativas especiais,
tendo estes sido convidados a participar. No entanto, ndo se demostraram recetivos ao

envolvimento na atividade.

Ainda assim, o projeto cumpriu todos os objetivos tracados e foi reconhecido e
elogiado por todos os envolventes, especialmente pelos participantes (alunos). Podemos
acreditar que a auséncia de um quadro competitivo proporcionou um jogo mais colaborativo
e com grande valor de fair play. Tal como, a utilizacdo de diferentes tipos de bolas no
voleibol sentado, proporcionar aos alunos diferentes experiéncias, o que os levou a perceber
as dificuldades que advém das condicionantes atravessadas pelos atletas que praticam este
desporto e/ou que se acompanham de algumas condicionantes. Da mesma forma que também
estava prevista a utilizacdo de trés kits de petanca, mas no dia da atividade um deles ndo se
encontrava no recinto escolar, o que nos obrigou a adaptar e ajusta a atividade as condicoes
e meios que tinhamos. A inclusdo de TIC, nomeadamente um QR Code, para a gestéo e
organizacdo da atividade, disponibilizou aos alunos um maior nimero de dominios de

conhecimento.

Em suma, consideramos que os desenvolvimentos destas atividades permitiram a

aquisicdo de competéncias e conhecimentos relativos a organizacdo de eventos desportivos,
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bem como a compreensdo do processo de organizagdo e planificagdo das atividades

realizadas ao longo do ano, a nivel interno.

Area 4 — Atitude ético-profissional

Segundo Ribeiro et al. (2022), a ética profissional constitui uma dimens&o transversal
a dimensdo intervencdo pedagdgica e tem uma importdncia fundamental no
desenvolvimento de um futuro profissional , atendendo a forma do agir profissional e de
transmisséo de valores éticos e morais. Os comportamentos adotados pelos professores séo
fatores cruciais para a reputacdo e credibilidade da profissédo, e assumem uma grande
importancia nos modelos da sociedade e nos modelos incutidos aos alunos, como tal, Malone
(2020) defende, que a educacdo éetica devia ocupar uma posicdo central na formacao dos

professores.

Seguindo esta linha de pensamento e considerando a importancia do exemplo que
assumimos enquanto educadores, desde o inicio do EP que procuramos contruir a nossa
identidade profissional alicercada nos principios de responsabilidade, disciplina, respeito,
educacédo, profissionalismo, sociabilidade, dedicacdo e compromisso. Perante este
compromisso, assumimos uma postura correta e respeitadora com todas as identidades
intervenientes desta instituicdo, mostrando-nos disponiveis para ajudar e colaborar sempre
gue necessario. Assumimos também a continuidade do acompanhamento de todas as funcdes
inerentes ao EP até ao final do ano letivo , mantendo 0 mesmo empenho e nivel de exigéncia

colocado até entdo.

Focando-nos na formagéo e educagdo dos alunos com o intuito de os preparar para a
vida em sociedade de forma responsavel e respeitosa, procuramos, recorrendo ao rigor, a
disciplina, imparcialidade e empatia colocado em cada aula, chegar a cada aluno a fim de
promover valores como a humildade, honestidade, cooperagéo, igualdade e empenho néo sé
nas aulas entre todos os sujeitos envolvidos, mas sobretudo na adogéo deste em ambientes
exteriores ao contexto escolar. Conscientes de que as nossas atitudes e comportamentos séo
alvo de observacéo critica e transformados em referéncias a adotar pelos alunos, procuramos
incorporar as mais corretas e condizentes tendo em conta a situagdo. Demostramo-nos
disponiveis para melhorar as suas aprendizagens e esclarecer todas as duvidas aos alunos em
momentos de aula ou fora de aula, de forma presencial ou virtual, através da plataforma
classroom, como tal, estivemos disponiveis para ajudar os alunos nas coreografias de danca

e nas sequéncias de ginastica fora do horario letivo, respondemos a todas duvidas colocadas
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na plataforma classroom e ainda promovemos o interesse e desenvolvimento de outras
atividades em contexto ndo letivo, como iniciativas propostas pelos alunos pertencentes a

associacdo de estudantes, propiciando a autonomia, responsabilidade e iniciativa dos alunos.

Em relagcdo ao NE, foi possivel realgcar o desenvolvimento do trabalho colaborativo,
da dedicacgdo, entreajuda e cooperagdo entre todos, evidenciando capacidades como a
proatividade, eficiéncia e criatividade para a organizacdo e concretizacao de todas as tarefas

realizadas ao longo do EP.

As observagdes das aulas (Anexo 13) foram uma constante aprendizagem do
processo de intervencao pedagogica, que nos permitiu analisar e compreender quais 0s varios
métodos e formas de intervir, respeitando valores essenciais a construcdo dos alunos
enquanto individuos ativos e integrantes da sociedade. Assim, procuramos observar 0s
professores de EF mais experientes nas diversas matérias na nossa escola (ESAB), bem
como dos nossos colegas de nucleo de estagio e de outros nucleos de estagio (ES c/ 3° ciclo
Quinta das Flores e Escola EB 2,3 Dra. Maria Alice Gouveia). Apos todas elas foram
realizados momentos de reflexdo e de troca de experiéncias acompanhados pelo respeito

matuo e pela vontade de evoluir e aprender.

Segundo Graca (2014), cada profissional deve empenhar-se na formagdo da sua
prépria identidade profissional. Nesta perspetiva e com o propdésito de expandir 0s nossos
conhecimentos cientificos, participamos em 4 acdes de formacbes, desenvolvidas pela
FCDEF em parceria com outras entidades: “Concurso para Professor”, ‘“Normas de
Referenciag@o Bibliografica”, “Programa de Educagdo Olimpica” (Anexo 14) e “XI Férum
Internacional das Ciéncias da Educagdo Fisica” (Anexo 15). Todos estes momentos
apresentaram um grande leque de conhecimentos que foram assimilados, tendo sido
utilizados para melhorar a nossa préatica pedagdgica e para a nossa constru¢do como futuros

profissionais.

Em suma, consideramos que adotamos uma atitude de crescimento ético tanto
pessoal como profissional, aumentando o nosso conhecimento e tomando as decisées mais
adequadas as situacOes, atuando sempre em prol de melhorar o processo de ensino-
aprendizagem dos alunos , contruindo lagos e relaces de amizade com os alunos e com

todos os membros constitutivos da ESAB.
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CAPITULO 11l - APROFUNDAMENTO DO TEMA PROBLEMA

A INFLUENCIA DAS DECISOES DE INTERVENCAO PEDAGOGICA DO
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA NA QUALIDADE DOS AMBIENTES DE
APRENDIZAGEM

THE INFLUENCE OF PEDAGOGICAL INTERVENTION DECISIONS OF THE
PHYSICAL EDUCATION TEACHER ON THE QUALITY OF LEARNING
ENVIRONMENTS

Liliana Gongalves Machado
Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica
Elsa Ribeiro Silva

Coimbra, Portugal

Resumo: Este estudo tem por objetivo detetar as divergéncias de percecdo entre a professora
orientadora e os alunos, relativamente & intervencdo pedagdgica em aula. Para tal, recorreu-se a
implementagdo do “Questionario de Avaliagdo da Interveng¢do Docente (QAID)”” de Moreno et al.,
(2015) no final deste processo, ou seja, no 3° periodo, de modo a analisar as convergéncias e
divergéncias das respostas dos varios sujeitos. Este estudo teve por base uma metodologia qualitativa
através de técnicas de estatistica descritiva. A amostra foi constituida por 21 dos 28 alunos da turma
do 12°1F da ESAB, pela sua professora estagiaria e respetiva professora orientadora da escola. Os
resultados revelam, de um modo geral, uma percecdo superior por parte dos alunos
comparativamente a percecdo da professora estagiaria e da professora orientadora, valorizando estes
a sua pratica pedagogica. Ainda assim, é visivel uma grande proximidade entre as varias perspetivas
nas diferentes dimensbes. Os resultados permitem-nos concluir que a percecdo dos varios
intervenientes é bastante convergente, o que nos permitiu identificar os aspetos a melhorar e a refletir
sobre a melhor forma de proporcionar um processo de ensino-aprendizagem adequado as
especificidades dos alunos e de qualidade.

Palavras-chave: Educacao Fisica; Intervencdo Pedagdgica; Percecdo; Dimensfes Pedagogicas.

This study aims to detect the pedagogical intervention skills of the trainee teacher throughout the PE,
through the analysis of the perceptions of the students, the trainee teacher and the guiding teacher.
To achieve this end, the implementation of the "Teacher Intervention Evaluation Questionnaire
(QAID)" by Moreno et al., (2015) at the end of this process, i.e., in the 3rd period, was used in order
to analyze the convergences and divergences of the responses of the various subjects. This study was
based on a qualitative methodology through descriptive statistical techniques. The sample consisted
of 21 of the 28 students in the 12°1F class of ESAB, their trainee teacher and their school guidance
teacher. The results reveal, in general, a higher perception on the part of the students compared to
the perception of the trainee teacher and the guiding teacher, valuing their pedagogical practice. Still,
a great approximation between the different perspectives in the different dimensions is visible.
Having said that, the results of the study allow us to conclude that the perception of the various actors
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is quite convergent, which allowed us to identify the aspects to be improved and to reflect on how
best to provide a teaching-learning process that is appropriate to the specificities of students and
quality.

Keywords: Physical Education; Pedagogical Intervention; Perception; Pedagogical Dimensions.

Introducéo

O presente trabalho visa detetar as divergéncias de percecdo entre a professora
orientadora e os alunos, tendo como objetivo compreender o entendimento dos alunos sobre
a qualidade da prestacao da professora estagiaria, a nivel da sua intervencao pedagogica em
aula. Para tal, foi utilizada uma metodologia quantitativa, através da aplicacdo de um
questionario a turma do 12° 1F da escola Secundéaria de Avelar Brotero, no inicio do 3°
periodo (18/04/2022), a professora estagidria e ainda a professora orientadora. Apos a
recolha desta informagdo, foram conciliadas técnicas de estatistica descritiva para o
tratamento dos dados.

As recolhas da totalidade das respostas dadas pelos alunos relativamente a valoracao
do professor comparativamente com as respostas ao questionario pela professora estagiaria
funcionaram como referéncia da designacdo do perfil da professora estagiaria e as
divergéncias entre a perspetiva do professor e da visdo dos alunos sobre a sua prestagéo.
Apos a analise destes resultados é possivel refletir sobre a necessidade de realizar futuras

melhorias na intervencdo das aulas e no processo de avalia¢do de Educacao Fisica.

Fonseca (2012) em conformidade com Kemmis (1984), defende que a reflexdo
realizada em conjunto sobre as situagdes sociais mostra-se fulcral no processo de
investigacdo. Esta é realizada pelos sujeitos envolvidos, com o objetivo de melhorar a
racionalidade e a justica das praticas sociais e/ou educacionais do docente, bem como a sua

consciencializagao.

No seguimento desta perspetiva da Investigacdo-agéo, Pires (2010) em concordancia
com Formosinho (2009) engloba neste ponto de vista o0 modelo de desenvolvimento
profissional, que se caracteriza pelo envolvimento dos profissionais docentes enquanto
investigadores da sua acdo. Este processo continuo de acdo reflexiva que procura
desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes nos agentes envolvidos (Fonseca, 2012),
necessita de um periodo consideravel que permita analisar e conhecer as suas proprias

praticas, refletir e selecionar estratégias de melhoria, coloca-las em pratica, e posteriormente
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verificar se estas foram eficazes e revelaram sucesso na melhoria das préticas sociais e

educacionais exercidas.

Posto isto, este documento apresenta uma analise da pratica pedagogica presente

através das perspetivas da professora estagiaria, dos alunos e da professora orientadora.

Revisdo da Literatura

Considerando a investigagéo-acao (I-A) uma ferramenta de grande notoriedade no
processo de docéncia, Pires (2010) evidéncia que a I-A tem um importante papel no
progresso educativo,  através de dindmicas colaborativas e contextualizadas, o
guestionamento e reflexdo permanente, o envolvimento participativo dos docentes e o
impulso democréatico. De acordo com o mesmo autor, em concordancia com Craveiro (2006)
e Elliott (2010), percebemos que a I-A proporciona o dialogo entre a teoria e a préatica, sendo
a teoria a ferramenta base da pratica, mas que pretende sobretudo a implementacdo de ambas
em simultaneo. Esta associagdo promove a constante observacdo e analise, tanto pessoal
como de outros intervenientes, da sua prestacao no processo de ensino-aprendizagem. Tendo
o professor a capacidade de aceitar e reconhecer as suas falhas, este recurso é fundamental
para 0 seu enriquecimento enquanto docente, fornecendo competéncias para lidar, em
contexto real, com altera¢fes constantes nos ambientes sociais e culturais, da propria escola

e até mesmo a nivel pessoal.

Segundo Ribeiro-Silva (2020), a formacéo inicial bem estruturada e vivenciada
torna-se fundamental para a fomentacdo de uma perspetiva construtivista e favoravel a
promocdo de ambientes positivos de aprendizagem, tanto para os alunos, como para 0s

professores estagiarios, que também ocupam esse mesmo papel de alunos.

Ainda assim, esta visao retida pelo professor, da sua prestacdo, nem sempre coincide
com a perspetiva entendida de cada aluno, o que exige que aos dados recolhidos no processo
de investigacdo-acdo ndo sejam apenas da opinido do professor, mas também de outros
intervenientes, tais como os alunos e a professora orientadora. Para que seja possivel
verificar a qualidade da intervencdo pedagogica do professor € necessario primeiramente
analisar as percecgdes dos alunos e da professora orientadora e constatar se estas divergem
ou convergem. Segundo Pires (2000), “uma das evidencias decorrentes do estudo sobre a
ecologia da aula indica que se as percegOes de professores e alunos divergirem de forma
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significativa, tal pode ser a base para o aparecimento de mal-entendidos relativamente aos
seus comportamentos e atitudes, podendo afetar negativamente a relacéo educativa e o

processo ensino-aprendizagem ” (citado por Dionisio & Onofre, 2008).

Nesta perspetiva, o professor passa a encarar a sua profissio como um agente
autobnomo e baseado nos pressupostos de uma préatica reflexiva. Logo, o instrumento de
investigacdo-acdo na educacdo acarreta um papel essencial no processo de reflexdo, sendo
esta a origem da concecdo de conhecimentos difundidos e o aperfeicoamento do desempenho
dos intervenientes no processo ensino-aprendizagem, ‘“uma vez que o conhecimento
pedagdgico apenas serd util e relevante se for incorporado no pensamento e acao dos atores”
(Nobre, 2013).

Tal como o papel do professor evoluiu ao longo dos séculos, o papel do aluno
também progrediu com a reforma do sistema educativo do inicio dos anos noventa. Brooker
et al. (2000) acreditam que a partir desse momento, o aluno passou a ocupar uma posi¢do
central no processo de ensino-aprendizagem, assumindo o papel de agente ativo das suas
proprias aprendizagens e valorizando os processos cognitivos das situagdes-problema. Neste
seguimento, torna-se essencial implementar estratégias e ambientes favoraveis a
aprendizagem, que transponham o aluno no centro do processo de ensino-aprendizagem,
através da ponderacdo das suas dificuldades, motivagdes, caracteristicas, interesses e
experiéncias singulares. Para tal, € necessario que existam momentos de reflexdo ao longo
deste processo, tanto para o professor como para o aluno, onde seja possivel o aluno
expressar ao docente a sua visdo em relacdo a prestacdo pedagdgica do professor, como
também o professor ponderar sobre a sua pratica pedagdgica, montando-se recetivo as
sugestdes/criticas, para que ajuste e melhore a sua intervencdo no processo de ensino-

aprendizagem.

Ribeiro da Silva (2020), em concordancia com McCaughtry et al (2008), afirma que
o clima estabelecido pelo professor em aula, a relagdo empatica com os seus alunos, a sua
capacidade de ouvir, refletir e discutir o nivel de compreensdo daqueles e da criacdo das
pontes entre o seu conhecimento e o deles tem uma grande influencia na relacéo criada entre
o0 professor e o aluno, porém, quando este ndo acontece, normalmente geram-se
representacdes nos professores de que os alunos séo incapazes de aprender. Assim dizendo,
cabe ao docente proporcionar um clima afetivo com os alunos, promovendo um ambiente

harmonioso favoravel a aprendizagem.
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Posto isto, tal como defende Ribeiro-Silva (2020), cada vez mais é percetivel que o
insucesso escolar ndo se deve a incapacidade dos alunos, mas sobretudo a ineficécia dos
métodos educativos utilizados pelo professor, que muitas vezes ndo se relaciona com a falta
de interesse, investimento ou conhecimento, mas por as orientacdes para alcancar 0s
objetivos pretendidos ndo serem as especificidades, necessidades e/ou motivacdes dos

alunos.

Assim sendo, compreende-se a importancia da reflexdo e analise sobre a intervencao
pedagdgica, do ponto de vista do professor e essencialmente do aluno, para que seja possivel
verificar se coincidem ou se existem diferencas de percecdo. Somente é possivel realizar este
envolvimento em prol de uma escola inclusiva e responsavel pela concretizacdo de

aprendizagens significativas, se este trabalho for concretizado em conjunto.
DIMENSOES DA INTERVENCAO PEDAGOGICA

Segundo Onofre (1995), a qualidade do desempenho do docente advém da sua
capacidade de analisar as circunstancias de cada situacdo educativa e de selecionar e
implementar os métodos mais adequados a aprendizagem, promovendo que 0s alunos
consigam retirar o maior beneficio. Esta caracteristica que define alguns professores é o que
distingue um docente eficiente e eficaz no seu ensino, garantindo uma boa aprendizagem
dos alunos. Para que tal seja possivel, o professor ndo pode apresentar apenas um dominio
tedrico sobre todos os contetidos, mas sim, complementa-lo com a sua abordagem pratica

através do controlo dos procedimentos de intervencdo pedagdgica.

Neste sentido, o questionario utilizado refere-se a trés grandes dimensdes, sendo elas:
0 Planeamento; a Realizacéo; e a Avaliagéo.

O Planeamento exige uma estruturacdo e organizacao previa dos varios momentos
da aula e de todo o envolvente pertencente ao decorrer do ano letivo. Contribui para 0 bom
funcionamento e fluidez da aula, que consequentemente propicia a eficacia e sucesso do

processo de ensino-aprendizagem.

Processo de Ensino-Aprendizagem (realizagdo), isto €, o transfere dos contetidos
tedricos apresentados anteriormente para a sua realizagdo pratica com a turma. Siedentop
(1983) considera que os procedimentos utilizados na fase interativa do ensino podem ser

organizados em quatro grandes grupos/dimensdes relativamente ao seu contributo para a
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relacdo pedagdgica, como indica Onofre (1995), sendo elas: a Dimenséao
Organizacao/Gestdo; a Dimenséo Instrucdo; a Dimenséo Disciplina; e a Dimensdo Clima.

A Avaliacdo consiste num processo continuo de intervencdo pedagogica fornecida
pelo docente, que visa acompanhar e analisar o desenvolvimento do aluno a varios niveis,

permitindo-nos constatar o sucesso e o insucesso dos alunos.

Objetivos Especificos

1. Detetar as divergéncias de percecao entre professor e respetivos alunos relativamente
a intervencdo pedagogica em aula.

2. Melhorar o ambiente de ensino-aprendizagem através da andlise das divergéncias e
desenvolvimento de técnicas e estratégias de intervencdo pedagdgica dirigidas a
melhoria da intervencdo do professor no que respeita as divergéncias identificadas.

3. Proporcionar aos alunos uma voz ativa no processo ensino-aprendizagem.

Metodologia

Pires (2010) sustenta que a investigagdo-acdo, como suporte do desenvolvimento
praxiolégico dos professores/educadores, permite uma reflexdo sobre a propria préatica
pedag6gica, de modo a compreender as razdes das suas opg¢des educativas e reconhecer a
importancia das suas logicas conceptuais. Esta definicdo aponta, desde logo, para a
importancia do uso desta abordagem metodoldgica em educacéo, estreitamente relacionada
com a melhoria das condicdes de trabalho nas escolas, bem como a qualidade do processo
de ensino-aprendizagem. E, exatamente, nesta definicio que pretendemos trabalhar e realizar

todo 0 nosso projeto.

Este estudo teve por base uma metodologia quantitativa, onde foram conciliadas
técnicas de estatistica descritiva no tratamento das questdes fechadas. Para tal, foi aplicado
um questionario a turma do 12° 1F da escola Secundaria de Avelar Brotero, no inicio do 3°
periodo (18/04/2022), a partir da plataforma google forms que foi disponibilizada na sala do

Classroom destinada a turma.

A professora estagiaria responsavel pela turma e a professora orientadora da escola

também responderam ao questionario no mesmo momento que os alunos.
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Participantes

O questionario foi aplicado a turma do 12°1F da Escola Secundaria de Avelar Brotero
(turma da professora estagiaria). A turma era constituida por 28 alunos e é caracterizada,
genericamente, como uma turma acima da média a nivel de proficiéncia motora global, e
possuem uma grande motivacao e dedicacdo para a préatica de atividade fisica desportiva.
Dos 28 alunos, 18 séo do género masculino e 10 do género feminino. A média total de idades

¢ de 17 anos.

O questionario aplicado aos alunos, foi também respondido pela professora
orientadora da escola e pela professora estagiaria. A professora estagiaria € do sexo feminino

e tem 22 anos.

Instrumentos e Procedimentos

Para a realizacdo do presente estudo foi aplicado um questionario denominado de
“Questionario de Avaliagdo da Interven¢do Docente (QAID)” de Moreno et al., (2015)
(Anexo 16), aplicado a professora estagiaria, aos alunos e a professora orientadora da escola,

permitindo-nos saber quais as percecGes de todos 0s intervenientes.

Este questionario é composto por um conjunto de 28 questbes fechadas que se
apresentam agrupadas em trés dimensfes da intervencdo pedagdgica: planeamento,
realizacdo e avaliacdo. Das 28 questdes quatro exploram as dimensdes ao nivel do
planeamento, 17 as dimensdes ao nivel da realizacdo e sete as dimensfes ao nivel da
avaliacdo. As questdes estavam estruturadas em escala de Likert, com cinco niveis de
resposta por grau de concordancia do 1- Discordo completamente ao 5 - Concordo
totalmente.

O questionario foi aplicado no momento final do EP, no dia 18 de abril de 2022, a
partir da plataforma google forms que foi disponibilizada na sala do Classroom destinada a
turma. Antes do preenchimento do questionario, os inquiridos foram devidamente
informados dos objetivos do estudo, das instru¢cbes de preenchimento, bem como da
possibilidade de desisténcia de participacdo, e do propdésito dos dados recolhidos, os quais
servirdo exclusivamente para fins académicos e estatisticos, garantindo-lhes o anonimato da

mesma.
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Tratamento de dados

No tratamento dos dados foi utilizado o IBM SPSS STATISTICS, versédo 27, para o

tratamento das questdes de resposta fechada.

Neste sentido, procedeu-se a uma estatistica descritiva baseada em medidas de
tendéncia central e de dispersdo. Esta foi realizada recorrendo @ moda como valor mais
frequente no conjunto de dados, a média como medida de tendéncia central, o desvio padréo
como medida de dispersdo, assim como os valores minimo e maximo, como medidas de

localizac&o relativa.

As respostas ao questionario preenchido pelos alunos, pela professora estagiaria e
pela professora orientador serdo apresentados por dimensdes numa tabela para anélise e
comparacdo dos seus resultados. Para tal, a estatistica descritiva foi efetuada através dos
valores da média e do desvio padrdo das respostas dos alunos, da professora estagiaria e da
professora orientadora.

Posteriormente, sera apresentado um grafico de perfil para identificar as
concordancias e discordancias entre a percecdo da professora orientadora, professora

estagiaria e os seus alunos.

Apresentacao e discussdo dos resultados

Dos 28 sujeitos da amostra, apenas 21 responderam ao questionario solicitado.

Primeiramente serdo apresentados os dados recolhidos na aplicacdo, aos alunos, do
Questionario: onde serdo apresentadas e analisadas as medidas de tendéncia central (média
e moda) e de dispersdo (desvio padrdo, minimos e maximos). De seguida, estardo exibidos

os valores atribuidos pela professora estagiaria e pela professora orientadora da escola.

Analise por dimensdo

Na sequéncia da andlise de dados, segue-se a interpretacdo das respostas ao
questionario, que sera realizada por dimensé&o, através da comparacédo dos valores da média
das respostas da percegdo dos alunos, da professora estagiaria e da professora orientadora,

tendo em consideracéo os restantes as medidas de tendéncia central e de disperséo.
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Na tabela n°1, estdo representados os resultados obtidos durante a anélise dos dados

da percecao dos alunos, professora e orientadora relativamente a dimensdo planeamento.

Dimensédo Planeamento (18 de abril )

Alunos Professor  Orientador
Afirmacdes N Moda Média Desvio Minimo Maximo valor valor

Padréo

4.(...) Informa com clareza sobre os
objetivos, bibliografia, atendimento aos
alunos, conteidos e métodos de 21 5 4,57 , 746 2 5 4 4
avaliacdo.
20.(...) Planeia e relaciona os
contelidos tedricos com o0s praticos. 21 5 4,43 ,676 3 5 4 4
21.(...) Incorpora ¢ utiliza de forma
eficiente as TIC (Tecnologias da
Informagdo e da Comunicagdo) no 21 5 4,19 1,030 1 5 4 4
ensino das matérias.
22.(...) Domina o0s conteldos da
disciplina. 21 5 4,62 ,590 3 5 4 4
Média geral da Dimensdo 4,45 4 4

Planeamento:

TABELA 3 - DIMENSAO PLANEAMENTO

Através da media geral da Dimensdo Planeamento é visivel que nesta dimensdo
existe uma grande convergéncia das varias perspetivas, especialmente no que diz respeito a
perspetiva da professora estagiaria e da professora orientadora, que foram idénticas em todos
os descritores. Correspondendo aos seguintes valores: 4 da perspetiva da professora
orientadora, 4,45 dos alunos e 4 da professora estagiaria. Através desta observacao é visivel
que existe uma discrepancia relativa no que diz respeito ao valor considerado pelos alunos,

0 que se deve também ao facto de ser um culminar de varias perspetivas.

Nesta tabela é possivel verificar, a partir do valor da média, que em todos 0s
descritores o valor que os alunos atribuiram a cada indicador é ligeiramente superior a da
professora estagiaria e da professora orientadora. No valor da moda, ainda é mais evidente
essa discrepancia superior no valor atribuido pelos alunos em comparagdo como da

professora orientadora e da professora estagiaria, sendo 5 e 4 respetivamente.

Relativamente a questéo 4, que se refere a informacao transmitida aos alunos, estes
revelam uma média de 4,57 e uma media de 5. Ainda assim, é visivel que existe alguma

divergéncia nas perspetivas dos alunos, pois apresenta um desvio padrao de ,746 com o valor
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minimo de 2 e méaximo de 5. Estes resultados demostram que existe uma transmissdo da
informacdo aos alunos, mas que por vezes estas podem néo chegar a todos ou néo ser téo

aprofundada como o desejado.

No que diz respeito & questdo 21, a média da perspetiva dos alunos corresponde ao
valor de 4,19, sendo semelhante ao da professora (4), apresentam ainda com maior
frequéncia o valor 5 e um desvio padréo de 1.030, sendo o valor minimo de 1 e maximo de
5, 0 que revela que existem perspetivas divergentes, na turma, acerca da utilizacdo de
recursos materiais e/ou TIC’s. Estes resultados devem-se ao facto de a professora estagiaria
recorrer a recursos intitulados de TIC’s maioritariamente em momentos fora do horario
letivo destinado a disciplina de Educacdo Fisica, tendo sido utilizado para que os alunos
responderem a ficha informativa do aluno na primeira aula de apresentacdo, para o
fornecimento de alguns contetdos da matéria, para a ficha de autoavaliacdo das Unidades
Didéaticas lecionadas e para a realizacdo de tarefas adicionais para os alunos que

apresentaram justificacdo para ndo realizar pratica.

Na tabela n°2, estdo apresentados os resultados obtidos dos dados da percecao dos

alunos, professora e orientadora relativamente a dimenséo realizacao.

Dimensao Realizacéo (18 de abril )

Alunos Professor  Orientador
Afirmagdes N Moda Média Desvio Minimo Maximo valor valor

Padrdo

1. (...) Apresenta os contetdos da
matéria, ajustando-se ao nivel de 21 5 4,67 577 3 5 4 4
conhecimentos do aluno.
2. (...)E facilmente acessivel aos seus
alunos (WhatsApp, e-mails...). 215 4,67 483 4 S 5 S
3. (...)Permite ao aluno a organizagdo ¢
distribuicdo das tarefas (ou parte delas) 21 4 4,10 ,700 3 5 3 3
a realizar na disciplina.
7.(.. .)A,pr.esenta 0s conteudgs de forma 21 5 4,62 740 2 5 4 4
clara e légica, destacando o importante.
8. (...)Permite e estimula a participacao 21 5 4,57 508 3 5 5 4
dos alunos.
9. (...)Promove o trabalho individual 21 5 4,48 ,981 1 5 4 4
10. (...)Promove o trabalho em grupo 21 5 4,76 ,436 4 5 5 4
11. (.. .)Relaleon? as aprendizagens 21 5 4,33 066 1 5 4 3
com a sua aplicagcdo em contexto real.
12. (...)Realiza sinteses iniciais e finais 21 5 4,76 436 4 5 5 5
da aula e/ou de partes da aula.
13. (.. .)PI‘OII.IOVGNO interesse dos alunos 21 5 4,43 746 2 5 5 4
e da sua motivagéo para aprender.
15. (...)Facilita a interag@o entre alunos 21 5 4,81 402 4 5 5 5

e entre alunos e professor.

-58 -



16. (...)Da atencdo e responde de forma

clara as questdes ou dlvidas colocadas 21 4,86 ,359 5 5
pelos alunos durante a aula.

17. (...)Atende adequadamente aos

apoios/ajudas que lhe sdo solicitados 21 4,76 ,539 5 4
pelos alunos.

18. (... .)Mantém uma postura objetiva e 21 4,81 402 5 5
respeitosa com os alunos.

19. (...)Organiza as atividades de modo

gue os alunos participem ativamente 21 4,57 ,598 5 5
nas tarefas da aula.

23. g.:.)Interrelacmne_a 0s c_onteudos da 21 3,90 389 2 2
matéria com outras disciplinas.

26. (...)Relaciona-se positivamente 21 4,86 359 5 5
com os alunos.

Meédia geral da Dimensdo Realizacdo: 4,59 4,47 4,18

TABELA 4 - DIMENSAO REALIZACAO

Através da observacdo da tabela referente a Dimensdo Realizacdo é possivel
constatar que os alunos apresentam uma cotacdo, em média, superior a da professora
estagiaria e da professora orientadora, que por sua vez € inferior a da professora estagiéria.
Correspondendo 4.59 ao valor, em média, dos alunos, 4.47 da professora estagiaria e 4,18

da professora orientadora.

Visto que a perspetiva dos alunos é bastante positiva, superior a perspetiva da
professora estagiaria, ainda assim, deve ser considerada a perspetiva da professora
orientadora como uma identificacdo dos varios parametros a melhorar para o
aperfeicoamento do desempenho desta dimensdo. Neste sentido, é fundamental que a
professora possua um conhecimento aprofundado sobre os conteldos das matérias que
pretende abordar e ensinar aos alunos, promovendo uma maior eficicia e sucesso no

processo de ensino-aprendizagem de cada aluno.

Relativamente a questdo 3, em média, a maioria dos alunos “concorda um pouco”
que a professora permite que os alunos participem na organizacao e distribuicdo das tarefas
(ou parte delas), enquanto a professora orientadora e a professora estagiaria apresentam uma
perspetiva ligeiramente diferentes, dando uma cotacdo inferior (3). Isto acontece visto que a
montagem do material e organizagéo das tarefas € realizada num momento prévio ao inicio
da aula e colocado de modo que as trocas entre os exercicios decorram com maior fluidez,
com o intuito de maximizar o tempo de empenho motor dos alunos. No entanto, no decorrer
da aula, os alunos séo utilizados se necessario para a colocacdo do material e em todas as

aulas para a recolha e arrumacdo do mesmo.

-59-



Na questdo 9 é onde podemos verificar que existe um maior valor no que diz respeito
ao desvio padréo dos resultados obtidos pelos alunos nesta dimensédo, sendo este de ,981,
com um valor minimo de 1 e maximo de 5. Porém, a média dos alunos é 4,48, superior ao
valor atribuido pela professora orientadora e pela professora estagiaria, que é em ambas 4.
Esta divergéncia de perspetivas entre os alunos deve-se a existir uma promocao do trabalho
em grupo mais evidente que o incentivo do trabalho individual, que, por sua vez, também

propicia ao desenvolvimento de algumas capacidades do individuo, mas de forma indireta.

Ao direcionar a atencdo para a questdo 23, verificamos que esta questdo apresenta
a pior cotacao na perspetiva dos alunos sobre esta dimensdo e em comparagdo com todas as
questBes do questionario, tendo uma média de 3,90, bastante distinta do valor atribuido pela
professora estagiaria e da professora orientadora, que atribuem ainda um valor inferior, que
é 2. Mesmo com a atribuicdo do valor 4 na moda, existe uma dispersdo nas respostas dadas
pelos alunos, sendo o valor minimo de 2 e o valor méximo de 5. Esta discrepancia no valor
das respostas a esta questdo, em comparacdo com as restantes, revela que a professora
estagiaria ndo inter-relacionou os conteudos da matéria com outras disciplinas, visto que a
professora deu mais enfase a especificidade dos contetdos a abordar em vez de os relacionar

com outras disciplinas.

Nesta dimensdo, pode-se considerar que existe uma proximidade nas perspetivas dos
alunos e da professora estagiaria, ocorrendo uma opinido um pouco inferior por parte da

professora orientadora.

Na tabela n°3, estdo representados os resultados obtidos atraves da percecdo dos

alunos, da professora estagiaria e da professora orientadora, relativamente a dimensao

avaliacdo.

Dimensao Avaliacéo (18 de abril)
Alunos Professor  Orientador
Afirmagcdes N Moda Média Desvio Minimo Méximo valor valor
Padrao

5. (...)Informa previamente sobre as
competéncias que os alunos devem 21 5 4,57 , 746 2 5 4 4
adquirir.
6. (...) Fornece informagdo cientifica
aos alunos, permitindo-lhes conhecer 21 5 4,52 ,680 3 5 3 3
mais e melhor a matéria.
14. (...)Fomenta a investigagdo € o 21 5 4,33 019 2 5 3 3

espirito critico dos alunos.
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24. (...)Aplica o programa estabelecido
com certa flexibilidade, para melhorar a
dindmica da aula.

25. (...)Utiliza os recursos materiais
que facilitam a aprendizagem.

27. (...)Planifica os conteidos e
desenvolve a disciplina para favorecer
a aquisicdo de  competéncias
transferiveis para a vida.

28. (...)Aplica os critérios de avaliagao
inicialmente definidos para cada tarefa,
ndo os alterando.

21

21

21

21

5

4,48

4,67

4,52

4,76

873

577

,814

939

5

Meédia geral da Dimensdo Avaliacéo:

4,55

4,14

3,86

TABELA 5 - DIMENSAO AVALIACAO

Através da observacdo da média geral da Dimensdo Avaliacdo verifica-se uma
semelhanca entre a perspetiva dos alunos, de 4.55, e a atribuicdo da professora estagiaria,
que corresponde a 4.14, apresentando alguma discrepancia relativamente a atribuicdo da

professora orientadora, que é de 3,86.

Nesta dimensdo ocorre a maior divergéncia entre perspetivas, onde é mais saliente a
diferenca entre a perspetiva dos alunos e da professora orientadora, uma vez que é a

dimensdo na qual a professora orientadora apresenta a cotacdo mais baixa.

Na questdo 6, é visivel uma correspondéncia relativamente as perspetivas da
professora orientadora (3) e da professora estagiaria (3), distinguindo-se a cota¢do atribuida
pelos alunos (4,52) que apresenta um valor superior com alguma discrepancia. Estes
resultados demostram que os alunos recebem informacéo cientifica sobre a matéria, mas
como nem todas as vezes esta é fornecida pela professora estagiaria, mas também pela

professora orientadora as suas respostas atribuidas adotaram a opinido de “neutro”.

Relativamente a questdo 14, os resultados sdo semelhantes a questdo referida
anteriormente, a professora estagiaria e a professora orientadora atribuem o valor 3, e 0s
alunos apresentaram uma media superior de 4,33, e a selecdo mais frequente € igual a 5. Esta
questdo incide essencialmente nas situacdes em que os alunos apresentam justificacdo para
ndo realizarem pratica ou por impossibilidade de se concretizar a aula, nos casos em que é
atribuido um trabalho de pesquisa no horario da aula. Neste sentido, é compreensivel a
perspetiva de concordancia dos alunos e a opcdo de posicdo “neutro” da professora estagidria

e da professora orientadora.
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Anélise comparativa das diferentes dimensdes pedagdgicas

Posteriormente a interpretacdo dos dados atribuidos nas varias dimensdes, sera
realizada uma analise sobre as concordancias e discordancias entre a perspetiva da
professora estagiaria, da professora orientadora da escola e a dos seus alunos. Para tal, foi
construido um grafico de perfil referente as perspetivas destes sobre a préatica pedagogica da
professora estagiaria, tendo em consideracdo os valores globais da média das varias

dimensGes do processo e ensino-aprendizagem em Educacéo Fisica.

COMPARACAO ENTRE A PERSPETIVA DOS
ALUNOS E DA PROFESSORA POR DIMENSAO

—&— Alunos Professora Estagiaria == Professora Orientadora
4.8
4,59
4.6 — 4,53
4,45 447 —
4.4
42 448 4,14
4
4
3,86
3,8
3,6
34

DIMENSAO PLANEAMENTO DIMENSAO REALIZACAO DIMENSAO AVALIACAO

GRAFICO 1 - GRAFICO DE PERFIL DAS PERSPETIVAS DA PROFESSORA ESTAGIARIA DA PROFESSORA
ORIENTADORA E DOS ALUNOS POR DIMENSAO

Este grafico permite-nos ter uma visdo mais geral das varias perspetivas de cada
dimensao do processo de ensino-aprendizagem, através da referéncia dos valores da média.
Desta forma, este grafico sera interpretado de dois modos, quanto a sua forma, ou seja,
através da média de todas as dimensdes e quanto ao seu nivel, que permite identificar se as

perspetivas convergem ou divergem entre si.

No que diz respeito ao nivel, o nivel total dos alunos é de 13,57, enquanto, que o da
professora estagiaria € de 12,61 e o da professora orientadora é de 12,04 registado uma
diferenca de 0,96 entre os alunos e professora estagiéria, 1,53 entre os alunos e a professora
orientadora e 0,57 entre a professora estagiaria e a professora orientadora. Esta diferenca de

valores entre os alunos e a professora estagiaria totaliza um valor de 6,4%.
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Quanto a forma, é visivel que ocorre uma convergéncia entre as perspetivas dos
alunos e da professora estagiaria e da professora orientadora na dimensdo planeamento,
sendo mais saliente entre a professora estagiaria e a professora orientadora, e vai se tornando
cada vez mais divergentes na dimensdo realizacao e avalia¢do, sendo este a que apresenta a

maior diferenca, correspondendo a 0,39.

Concluséao

Apds uma interpretacdo das perspetivas dos alunos, da professora estagiaria e da
professora orientadora, foi possivel qualificar de um modo geral o perfil da professora
estagiaria, as suas dificuldades e défices na sua intervencdo pedagdgica, tendo como
principal meio de informacdo os dados referentes a perspetiva da professora estagiaria
comparativamente a visdo dos alunos, a partir de uma analise das suas divergéncias e

convergéncias.

Este envolvimento dos profissionais docentes enquanto investigadores da sua propria
acao torna o seu papel mais ativo e interventivo no processo de ensino-aprendizagem dos
alunos. Através da analise e reflexdo dos aspetos que necessitam ser melhorados e das
estratégias que podem ser implementadas para que isso acontece é possivel realizar

alteracOes essenciais para melhorar a eficacia e o sucesso da aprendizagem dos alunos.

Tendo em consideracao os dados fornecidos pelas respostas dadas aos questionarios,
foi possivel verificar que, de modo geral, existiu uma convergéncia consideravel de
perspetivas entre a professora estagidria e os alunos, especialmente na dimensdo da
realizacdo, e entre a perspetiva da professora estagiaria e a professora orientadora, no que
diz respeito & dimensédo do planeamento e da avalia¢do. Isto acontece devido a estas tarefas
que sdo desenvolvidas no ambito destas dimensGes serem desempenhadas mais em
momentos fora do ambiente do horario da aula de Educacdo Fisica, ou seja, distante dos
alunos, o que torna as perspetivas da professora orientadora e da professora estagiaria mais
convergentes. Enquanto a dimenséo da realizacdo é um processo mais proximo dos alunos,
pois decorre ao longo dos varios momentos da aula, o que justifica a existéncia de uma maior
convergéncia entre os alunos e a professora estagiaria nesta dimenséo. Na interpretacdo dos
valores atribuidos pela professora orientadora verifica-se que considera que existe um pouco
mais de aspetos a melhorar comparativamente aos restantes sujeitos da amostra. JA em

relacdo a perspetiva dos alunos, esta é relativamente mais positiva e reflete que existiu uma
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boa compreensdo e resposta na aprendizagem dos alunos da prética de intervencao

pedagogica realizada pela professora.

Considerando que a intervencdo da professora estagiaria visa o melhoramento do
processo de Ensino-Aprendizagem, e este tem como principal foco a aprendizagem dos
alunos, este estudo procurou dar mais enfase a observacdo dos dados destes sujeitos,
considerando as suas perspetivas as referéncias cruciais para a analise conclusiva deste

processo de Investigacdo-Acéo.

Deste modo, este estudo de investigacdo-acdo teve um papel importante nesta nossa
fase de integracdo e iniciacdo a profissdo docente, uma vez que nos obrigou a refletir sobre
a nossa pratica pedagodgica, através do conhecimento das perspetivas de outros sujeitos
envolvidos, neste caso os alunos e a professora orientadora. Nesta fase de realizacdo do
estagio pedagogico € fundamental compreender se as perspetivas dos alunos vao ao encontro
do que o professor idealiza e programa para o seu processo de ensino aprendizagem, pois €
essa percecdo que vao definir a eficiéncia e eficacia da aprendizagem de cada aluno.

Apbs a identificacdo dos aspetos que devem ser melhorados, e da conscientizacao da
dimensdo Avaliacdo ser o aspeto onde existe uma maior dispersao de perspetivas, refletimos
sobre um conjunto de estratégias que visam colmatar as dificuldades e défices expostos pela
professora, de modo a proporcionar melhorias na sua intervencdo pedagdgica e

consequentemente no processo de ensino-aprendizagem de cada aluno.

Esta Dimensdo é um instrumento fundamental e obrigatério na exercao das funcGes
de um professor como profissional docente, pois permite-lhe verificar e compreender em
que nivel se encontra cada aluno no seu processo de ensino-aprendizagem, e adaptar 0s
contetdos ao desenvolvimento dos alunos. Neste sentido, as estratégias definidas para esta
dimensdo devem ter em consideracdo dois aspetos essenciais, 0 respeito e a justica. Como
tal, podem ser adotadas as seguintes estratégias: Fomentacdo da heteroavaliacdo e
autoavaliacdo; . Implementar mais formas variadas de avaliacdo ao longo do ano; . Fornecer
a informacdo e os resultados das avaliagdes frequentemente aos alunos; . Explicar os
objetivos de cada exercicio de avaliacao realizado durante as aulas; . Envolver os alunos nos

processos de avaliagcdo, como por exemplo a avaliag&o reciproca.
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Em suma, este processo de anélise e reflexdo, por parte do docente, deve ser
constante e acompanhar as alteracfes das perspetivas dos alunos. Assim, o professor é capaz
de verificar se os alunos correspondem aos objetivos especificos pretendidos, e pode
rapidamente reajustar todas as estratégias utilizadas, de forma a colmatar os resultados

menos positivos e a melhorar o processo de ensino-aprendizagem dos alunos.
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Consideraces Finais do Relatorio de Estagio

Ao dar por terminado o estagio pedagogico, chega ao fim mais uma etapa da nossa
formacdo académica, que se descreve em cinco anos de aquisicdo de conhecimentos e
experiéncias de aprendizagem. Este EP foi certamente a vivéncia mais exigente e
desafiadora, onde sentimos maiores dificuldades e, consequentemente, a mais enriquecedora

de todos estes anos.

Na elaboracéo deste documento, refletimos de forma criteriosa sobre todo o trabalho
desenvolvido ao longo deste ano letivo, considerando a nossa capacidade de evolucéo,
adaptacéo e aquisicdo de competéncias 0s aspetos mais importantes a salientar. Desta forma,
conseguimos reconhecer que houve ndo s6 um acréscimo de conhecimentos tedricos, mas

também de competéncias no desempenho pratico das funcées de profissional docente de EF.

Desde cedo que percebemos que a ideia que tinhamos inicialmente sobre o EP era
um pouco diferente daquela que acabamos por vivenciar. Acabamos por experienciar
situacOes diversas e distintas das ja aprendidas, o que nos permitiu evoluir e adquirir
competéncias fundamentais ao desempenho futuro das fungdes pedagdgicas como docente
de EF, para que sejamos capazes de nos adaptar e tomar as decisdes mais ajustadas aos varios
momentos de intervencdo pedagodgica. Neste processo sentimos que a colaboragdo,
entreajuda e partilha de experiéncias que existiu entre 0 NE, o GDEF e com a professora
orientadora da escola e a professora orientadora faculdade foram fundamentais para corrigir
e melhorar as nossas estratégias pedagdgicas. Assim sendo, consideramos que foi um ano
muito intenso, que nos desafiou bastante a ultrapassar as nossas dificuldades e a fortalecer

todas as nossas capacidades tanto a nivel profissional como pessoal.

Para finalizar, sinto que este estagio foi muito positivo, e fundamental para terminar
a minha formacao académica, alcancando o primeiro passo na transi¢cdo de discente para
docente, com o objetivo de atingir uma carreira solida nesta profissdo. Este relatério
demonstrou ser uma ferramenta muito importante, obrigando-me a uma autoanélise e
reflex@o sobre o meu trabalho realizado ao longo deste ano letivo. A busca pela formagéo e

conhecimento continuara presente, procurando a exceléncia no exercicio da docéncia.
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ANEXOS



ANEXO 1 - INVENTARIO DO MATERIAL

Bolas Kipsta n°3 3 - -
Bolas Kipsta n°2 19 9

Bolas X Sports n°1 15 29 5

Balizas 6

Redes 2 6 - -

Blocos de partida - 12 - -
- 20 - -
Pesos
- 3 aprendiz - -
15 - - -
Discos
- 9 - -
Testemunhos - 6 aluminio - -
9 madeira
Dardos - 6 - -
Barreiras - 12 -
Borrachas barreiras - 21
Barreiras pléstico 10 -
Barreiras de
h - 10
aprendizagem
Tébuas de barreira - 18 - -
Escadas 2+1
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Arcos

15

Alisador de areia

1 mau estado

Argolas aprend.

comprimento

Lanca/ disco i 13 i
Caixas madeira para
salto em - 2

raguetes

Raquetes 22 41 44
Volantes 38 packs novos 36 + ... volantes teto -
Redes - 1 (3 unidas) -
Postes - 12 -
Raquetes Desporto 20 17

Escolar

Volantes Desporto

Escolar 16 tubos 6 tubos

Grips 15

Estojos individuais "

9 ne total 38
Bolas

33 39 -
Marcador de 24 seg 2 - -
Tabelas moveis - 2 -
Tabelas fixas - 8+4 -
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Postes

Bolas

Mosquetdes

10

Roldana simples

Maison Rapid

Arreata

Arnés

Capacete

Piton

Corda estatica

Oito

Colchdes de queda

Colchdes Fitness

15
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Colchdes finos

16

(6verm+2ver+2azuis+6Fabrigimno)

Colchdo de rolo 1
Barra Fixa 1
Paralelas 1
Trave 2
Trave Iniciantes 1
Plinto 1
Boque 2
Mesa Alema 1
Cavalo -
Cordas 33
Espaldares 7
Mini-trampolim 2
Duplo-mini 1
Trampolim Reuther 2
Arcos 15

Patim / mover
paralelas

2 Estragados

Bolas de Ritmica

14




Flutuadores - 25 -
Pranchas - 25 -
Flutu. compridos 6

(Tubos)

Coletes 2

14 37 2
12 Voley V300 - 2
Bolas
14 Voley Moove - 7
14 bolas novas 24 11
Bolas Desporto 142 172 2
Escolar
Varetas - 2 -
Redes - 5 -
Bandas - 4 -
Cabo de ago 1 - -
Postes simples - 10 -
Poste completo - 4 -
Esticadores de rede - 6 -

Raquetes 20 51
Raquetes mini-ténis 10 3 -
Bolas 61 40 -
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Bolas de iniciacdo i 22 - -
Redes 2 2 - -
Redes mini-ténis - 8 - -
Postes - 16 - -
Grips - - -
DIVERSOS
Material Novo Em uso D_ar A. .
baixa | adquirir

Quadro branco - - -
Marcadores de 1 (eletrdnico,portatil) 4 -
pontos
Apitos de méo - 8 - -
Apitos de sopro - 2 - -
Cones pequenos 2 packs 4 packs - -
Cones médios - 29 - -
Cones grandes - 5 - -
Cones gigantes - 2 - -
Cones (copos) - 66 - -
Bases - 80 - -
Bolas medicinais - 7 - -
Discos de praia - 2 - -
Redes de transporte - 4 - -
Sacos de transp.

4 - -
Bolas
Compressores - 1+1 -
Bomba de ar manual - 1 - -
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Agulhas p/

compressor 2 ) i
Bolas de borracha - 6 -
Fita sinalizadora - -
Bola de Fitness - 1 -
Em uso Novo
2 Pack
Cor amarela 10 (10)
Cor laranja/amarelo 4
(2 lados)
. 1 Pack
Cor laranja 23 (10)
Cor verde 26
Cor vermelho 8
Coletes
Cor preto 11
1 Pack
Cor azul claro 10 (10)
Cor azul escura 20
Cor branco 5
Cor verde (antigos,
14
pano)
Boccia - 2 kits
Quadro de 2 4
Resultados Boccia
Orientacdo - 1 kit
Discos de Equilibrio - 2
TRX - 2
Bandas elasticas 9
Bolas pequenas i 11

coloridas
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Halteres

2 de 3kg
2 de 4kg

Raquetes Pickleball

(M2 Jodo 24
Vasconcelos)
Bolas Pickleball (M?
x 14
Jodo Vasconcelos)
Réaguebi 3 -
Discos de Frisbee
24 -
brancos
Discos de Frisbee
3
vermelho e verde
Colunas de som 2

EQUIPAMENTOS

Material Novo Em uso Dar baixa A adquirir
Basquetebol — camisolas i 12 i i
azul claro
Futsal cal¢des GR - 1 - -
Futsal joelheiras GR - 1 - -
Camisolas indiferenciadas i 12 i i
vermelhas
Camisolas indiferenciadas

. - 14 - R
azuis 1
Camisolas indiferenciadas

. - 10 - -
azuis 2
Camisolas azuis Voleibol

. - 14 - R

Masculino
Calcdes vermelhos ) 10 i )
Voleibol Masculino
Camisolas vermelho i 14 i i
Voleibol Feminino
Camisolas Atletismo i 5 i i
azuis/vermelhos
Calcbes Atletismo i 5 i i

azuis/vermelhos
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Calcdes brancos Voleibol 14
Calcodes azuis 6
indiferenciados
Camisolas azuis 5
indiferenciadas
Calcdes azuis escuros 18
Voleibol antigo
Camisolas brancas
o ; 9
indiferenciadas
Camisolas arbitros 3
Polos azuis escuros

. 19
badminton
P6los Golfe? -
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ANEXO 2 - FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO - EF (2021/22)

FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO - EF

(2021/22)

E2%e inquésto desting-o8 30 COTFATMENT: de CO32 2Lnd B0 Que respens 3o vivincias escolares famyizres
daszoneas
Deacte & agradecs & tus sinceca colaboragis
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2. SITUACAO FAMILIAR

eicin frpeional
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4. PRATICA DESPORTIVA
Desorigde (opcional)

Akualmanis pralices algurmals] modalidechels) despor i |27 ¢

1. =m

1 Mia

Se respondeu "Sim”

Deacrcis |nprionsl)

Bd

-85-



Pratica Federada
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<3 prabicoste algumal =) modaldade] ] desportraiis? ©

Z Ko

Se respondeu "Sim"

SAUDE / HABITOS DE HIGIENE

Maciicle jopeicnal

T agum probiema de sadde gue condicions & lua pralics desportiat *
) mm
) M=

Problemas de saude -

Galure pode 3o chapareadin pempoEnaTeme dan phvidades de edpcagio thica por reooes de padne
ekrveila e cOMmpraYEdas por Jiestada middica. o deve explotar claramanoe ai canmandoesbes da
atividads Fiica [ aboro desw sila’ w6 e presents no sspage ande decorms @ euls de sduzagin sica.
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Do g RO, O 10US probiomas o0 mdde concliciornesm a pratcaT

Tenno o respoets lnge

Es aliina com risco aorascida? *
R
) Ke

Risco Acrescido - Motivos
Dencrsgia ingeicnel

Ol caaspums ow rrotreos Y

B B sl L T L e B P T
cufe sfaxtamans da socel rlo e e dicinl por goree fmoiee, rio ende Shepanden S B0 B BN YIS

g

Higiene Pessoal

Desoripdo iozoional)
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Tens por hdbilo realizar uma higiens pe=oal a0ds  Jula oo educa(do Teicat *
) &m
1 e

6. EDUCAGAO FISICA

[eacreia inpoionsi)

Diusal a clmificacis gus chissebs no sno rameis (neo splcreel neos corses prof o ioesis| 7

Teato e rempansta curla

{Eolas da discipling oo Educ 330 Fgca *

) sm

Sm Miz
érfenyma jcommede. sty e lange i O
Gmiztoe (ol spareihox. sonohd o o
tarss ) o
Eszmmon 2 o
Tz 0 O
g 2 o

™
o
L
-
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Dias seguintes maodsl idode s, quals =o oqusios qus mais gostas? ¢

o 000000000 E

@]
o
-
-
-
o
o
o
O
2

Faro gkém das modalidodes meferidas. qualiquals gostorias oo apnendenprathcar na auls oo
educag 3o fisca?

Temna die respdees longe

iy oy mocpee fad ram s )i Beers s relec i am aules e e ucacho feca? ©

Lusils a5 cwpoctaiivas que bors om rdagioocddl prolessoriad oe cducacha fisicaT *

Teoea die respdeea longe

0 e e plnd profeesoris) pocs pepersr de HiF Y
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ANEXO 3 - ROTACAO DE ESPACOS

U —— R — T
8:30 | 9:20 1210 | tmaces 12418 Hormre 10D 1211 12°3A 12E | 128 | 10™F
BMF Z | BMF 3 BMF 1 2 BMF 2 BMF 1 BMF 4 BMF 1 | BMF 2
1210 | oo 118 rmre 1or 101D 12%H | 114G | 12°3A 12%E | 11ME
9:30 | 1020 BMF 2 | BMF 3 BMF 1 ] BMF 2 BMF 2 BMF 1 BMF 4 BMF1 | BMF2
10:30 | 11:20 40D | 1o'van 12%H 10PAY 120 11rst2 | 12%D
BMF2 | BMP4 BMF1 BMF 2 BMF 4 v 2
10raH 4 3 10ME 1irsz | 134D
11:30 | 12:20 e — . rs
11D 118 108 10738 | - 10ME 101G
12:30 | 13:20 0 f— BMF 4 nira BMF 4 a1
BE Vol [ [T DEBad ]
13:301 1420 soLrw B 2 B 1 soLrm
10°Pu 10738 DEFut DR ol OR-Bad
14:30) 16220 BMF 2 L] BMF 1 BMF 2 BMF 1
10°PM 10738 DE-Fut +eracou
15:30] 1620 BMF 2 - :] B BMF 1 BMF 3
16:30 | 17:20 11°PM | forsaz | 1118 11c DE-Fut 11D | 108 | H1FMA2 1178 | wracnu | veace | 12°PM
oara | BMF2Z | BMF 1 BMF 1 BMF 2 | BMF4 | pF1 BMF4 | BMF 1 | BMF1 | BMF 2
17:30| 18:20 11°PM | foPsez | 1118 11™c 111D | 10™B | 11PHAZ 11 ool | 12°PM
e | Bwrz BMF 1 BMF2 | BMF4 | P4 BMF 4 BMF1 | BMF2

2° ciclo (De 1 de Novem

bro até 17 de Dezembr

0) - 7 semanas

2* Feira 3* Feira 4° Feira 5* Feira 6* Feira
Gin_[Pol Il | Ext1 [ Ext2 [ Poll | Gin [Polll Gin [ Polll [ Ext1 [ Ext2 [ Poll | Gin [Polll [ Ext1 [ Ext2 [ Poll | Gin [Polll [ Ext1 | Ext2 | Poll
8:30 | 9:20 1=10 ! 1z urmrs 1OrNA 0D _ "N 12N 12"3A 12™E | 1218 | 10™F
- - BMF 2 BMF 3 w2 BMF 3 BMF 2 BMF 4 BMF 1 BMF 2
) . 1240 o | {2MB Rl 1OPMAT | 40P 104D 12%H | 11MC | 12°3A 134E | 11ME
9:30 | 10:20 BMF 2 BMF 3 [t BMF3 | BMF2 BMF 2 BME1 | BMF4 BMF 1
10:30 | 11:20 | * 138 10ean 1210 1irsa | 124D
B b BMFZ | BMF4 BMF 1 BMF 2 BMF 4 BMF 2
1P 3 1240 3 10%E e | 124D
11:30| 12:20 4 : BMF 1 BMF 4 E BMF 2
11D 1B 1048 10ME 10738 | - 10ME 10%C
12:3013:20 L BMF 4 BMF 2 v 3 BMF 4 a4
) oy | RE Ve [ D Vol | BE-Bad | DE Vol D Vol DE-Bad ]
(12.30] 5420 BMF 2 aoLr BMF2 | BMF1 | BMF2 BMF 2 BMF 1 aoLr
14:30 | 15:20 10°PM 10738 104G | 11*E | 10*1F | DE Vol | DE-Sad | DE -Vol | DE-Fut DR -Wol OE-Bad
B - BMF 2 i BMF3 | BMF4 | BMF1 | BMF2 | BMF3 | BMF2 | BMF 1 BMF 2 BMF 1
) . 10°rM 10°38 101G | 11™1E | 104F DE-Fut AePAcoN
15:30 | 16:20 BMF 2 s W B rs BMF 1 BMF 1 BMF 3
16:30 | 17:20 bbb 1B [ 11Me [ 11D | 118 i TIPEH | seoscou | e | 12PN
) - mars | Bz | amMF 1 BMF 1 BMF 2 | BMF4 BMF4 | BMF3 | BME4 | BMF2
17:30 | 18:20 bkl b * 11418 [ 11410 11D | 11 T e prm—p—Y
) 3 wara | Burz M 1 BMF2 | BMF4 s Bur 4 BMF1 | BMF2
3° ciclo (De 3 de Janeiro até 11 de Fevereiro) - 6 semanas
2* Feira | 3* Feira | 4° Feira 5° Feira | 6* Feira
Pol Il | Ext1 | Ext2 | Poll | Gin | Polll Gin | Pol Il Ext2 | Poll | Gin | Pol Il | Extl | Ext2 | Poll | Gin | Pol Il | Extl | Ext2 | Poll in
} . 1210 Amscedl | 128 L] AOPEAZ 104D 12H 12°3A 124K | 128 | 10M4F
#30 | o0 BMF 2 BMF 1 1] BMF 3 BMF 2 BMEF 1 BMF 4 BMF2 | BMF 1
9:30 [ 10:20 | *7® = sermre ] ] 101D 1251H | 1146 [ 12738 1E [11M1E
: : BMF 2 BMF 1 2 BMF3 | BMF 2 BMF 2 BMF1 | BMF3 | BMF 4 emrz [
) . 104D | 1oFeH 1214 134 10PMA1 1*e 1irez | 12410
10:30 | 1920 BMF2 | BUF4 BMF 1 BMF 1 BMF 2 BMF 4 BMFR | BMF 1
1oreH - 1210 E 10E 1rsa | 1210
11:30 | 12:20 J— - BMF 1 BMF 4 BMF2 | BMF 1
y y 111D 18 108 10ME 10738 L - 10ME 1040
12:30 | 13:20 BMF 2 BMF 1 BMF 4 BMF 2 L] BMF 4 r
D Vol oR DE Vol | DE-Bad | DE Vol DR Vol L]
13:30 1420 |, soLre emez | BmE1 | Eme2 amr 2 amE 4 woLre
: o | 10°PM 10738 10*C | 114E | 101F | DE Vol | DE-Bad | DE -Vol | DE-Fut DE Vol
14:30 | 16:20 RS s mur4 | omri | Bmr3 | emrz | Bmrs | emr2 | Bme BMr 2 BMF 1
15:350 | 18:20 10PM 1038 10%C [ 11E | 104F DEFUt s
- - BME 2 wiirs 8 BMr4 | BMF1 | BMF3 Brar 1 BMF 3
) y 11°PM | foPez | 114B (11*1C DEFut 11D | 10MB 11PMAZ 11P8H | mracos | +imceil | 12°PM
16:30|17:20 mary | BmFz | BMF1 | BMF 3 BaF 1 BMF 2 | BMF4 [ L BMF4 | BMF3 | BMF1 | BMF2
17:30 | 18:20 11°PM | foFen: | 1B | 114C 114D | 10MB 11PMA2 4Pl +macesl | 12°PM
- - aira | Burz | BMF1 | BMF 3 BmFz | BMFa w1 BMFa BMF 1 | BMF2

Nuno Freitas
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4° ciclo (De 14 de Fevereiro até 5 de Abril) - 7 semanas

2* Feira 3* Feira | 4* Feira 5* Feira | &* Feira
Extl [ Ext2 [ Poll | Gin [Polll Poll | Gin [Polll | Extl [ Ext2 | Poll [ Gin [Polll | Ext1 [ Ext2 [ Poll [ Gin [Polll
8:30 | 9:20 12*10 - || teaos | 1218 1orlaz 104D | 128 1234 120 | 128 | 10MF
BMF 2 BMF3 | BMF 1 BMF 3 BMF 2 BMF 1 aBMF 4 BMF1 | BMF2 | BMF 3
0:30 | 10:20 | 10 [l ek | 41m 10PHAZ |10PMAT 100 [ 12H | 11%4C | 12734 17E [ 1140
B - BMF 2 BMF3 | BMF1 BMF3 | BMFZ BMF 2 emMF1 | BMrs | Bmr s BMF4 | Bmrz 1
40D |10°PaH | [ 1218 10FMA1 L 121e 1Hrei2 | 124D
10:30 (11:20 | 00 — — . [— . siarz | Bmrs
10°PaH 10ME irsz | 124D
11:30 | 12:20 r's i i : s : ar3 | mues
11D 118 1038 1B 10Mc
12:30 (13:20 BMF 2 BMF 1 BMF 4 BMF 2 -3 B B BMF 4 1
BE Vol [ D Vol | DE-Bad | DE Vol DE Vol DE-Bad ]
13:30| 14:20 BMF 2 soLrE BMFZ | BMF1 | BMF2Z BMF 2 BMF 1 aoLrE
10°38 d LA 40MC | 111 | 10 F | DE Vol | DE-Bad | DE Vol | DE-Fut DE Vel OE-Had
14:30 | 15:20 BMF 2 or3 N B BMF3 | BMF1 | BMF4 | BMF2 | BMF1 | BMF2 | BMF 1 BMF 2 BMF 1
10°PM| 1078 1 zrie 10MC | 11ME | 10MF DEF 4epacou
15:30 | 16:20 e s . ’ BMPS | BMF1 | BMF4 BMF 1 s
11oem tovsr | TH 1148 |144C oErw 114D | 10MB wea A1P8H | weencou | simaoett | 12°PM
16:30| 17:20 F3 | BmF2 || 4 B BMF1 | BMF4 BMF 1 BMF 2 L] BMF4 | BMF3 | BMF1 | BMF2
17:30 | 18:20 11°PM | foratz | e o 114B | 11™C 11D | 10MB 1IPMAR 11raH oacne | 2P
BMF3 | BMFZ | 31 B BMF1 | BMF 4 BMFZ | BMF3 L] BMF 4 BMF1 | BMF 2

5° ciclo (De 19 de Abril até 15 de Junho) - 7/8 semanas

2° Feira 3* Feira 4° Feira 5* Feira | 6* Feira
Ext2 [ Poll | Gin | Polll [ Gin Poll | Gin |Polll | Ext1 | Ext2 | Poll | Gin | Pol Il | Ext1 | Ext2 | Poll | Gin | Polll | Extl
a:30 | a0 1210 | teonst | 12418 " tornere AOPMAZ 40D |- 12%H 1134 124E | 1248 | 10MF
i - BMF4 | BME1 [ s BMF 3 BMF 1 BMF1 | BMF2 | BMF 4
9:30 | 10:20 | = [hielp] T [ " Jeme 10rNAZ | soPaat ([T varias 192a [T TIETETS BT 2T 1zE | 11mE
- - BmFs | BmF1 |1 . BMF3 | BMF 2 BMF1 | BMF 2 BMF1 | BMF2
y ; 10D |1oren £ 1 12418 L 134 1oriial 1110 11rez | 124D
10:30| 11:20 - BMF 4 B BMF 4 BMF 2 B BMPFE | BMF4
10PaH 1210 0 1M 1irst2 | 421D
11:3012:20 ra BMF 1 a 5 BMF2 | BMF4
12:30 | 13:20 114D 1148 10MB It 10ME 1 10ME e
- - BMF 1 BMF 4 BNF 2 [ I = : BMF 4 r
13:30 | 14:20 DE Vol [} DE Vol | DE-Bad | DE -Vol DR Vol OE-Bad [}
- - BMF 2 eoLFE BMF2 | BMF1 | BMF2 BMF 2 BMF 1 soLrE
i NEC] 10738 101 | 11*1E | 10°1F | DE Vol DE Vol | DE-Fut DE Vol DE-Bad
14:50 | 18:20 BMF 2 - B BMFS | emF1 | BMF2 | BMF2 | BMF3 | BMF2 | BMF 1 BMF 2 BMF 1
18:30 | 16:20 10re 10 10%4C | 11°E | 10MF Dt oo
: - BMF 2 [ I} B BMF3 | BMF1 | BMF2 BMF 1 BMF 3
16:30 | i7:20 11°PM | foPmez | ! 118 | 11™C DE-Fut 11D [ 10MB 1IPMAZ A1PEH | vonconl | simosst | 12°PM
- - s | ewrz | : EMF1 | BMF2 BMF 1 EMF 4 iy BMF4 | BMF3 | BMF1 | BMF2
17:30 | 18:20 b dhl, ] TP 118 | 111G 111D | 1018 wea " pre—y P
- - ora | BwFz | B BMF1 | BMF 2 BMF 3 [ BMF 4 -1 BMF 4 BMF1 | BMF 2
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Espaco
N2 de
aula

N2 de U.

Data

Tipo de
avaliagdo

Forga/
Flexibilida
de
/Equilibri
o

Conhecim
entos:
regulame
nto e
histéria

Passe alto
de frente
Manchet
e
Posigao
base
Deslocam
entos
Servigo
por baixo
Servigo
por cima
Remate
em apoio
Passe de
costas
Remate
com salto

Defesa

Ataque

Cobertur
a

2x2

3x3
Ax4
6x6

ANEXO 4 - EXEMPLO DE SEQUENCIA E EXTENSAO DE CONTEUDOS

Poli | Poli |
3 4
1 2
23- 28-
09- 09-
2021 2021
Form
. Form
ativa .
S ativa
inicial
1/E E
1/E E
AFl -
I/E £
AFI -
I/E £
1/E
1/E
AFI -
I/E £
AFl -
E
I1/E
AFl—
1/E
I1/E

Poli |

2021

Form
ativa

PLANEAMENTO ANUAL
Poli |l Poli |l Poli | Poli | Poli | Poli |
6 7 8 9 10 11
4 5 6 7 8 9
30- 07- 12- 12- 14- 19-
09- 10- 10- 10- 10- 10-
2021 2021 2021 2021 2021 2021
OPERACIONALIZAGAO
Unidade Didética: Voleibol
Form Form Form Form Form Form
ativa ativa ativa ativa ativa ativa
Capacidades Fisicas
E E E E E E
CONTEUDOS
Conteldos Tedricos
E E E E E E
Conteudos Prdticos
CONTEUDOS TECNICOS
E E E C C C
£ £ E C C C
1/E E E E E ¢
I/E E E E E ¢
E E E E C
I/E E E E
CONTEUDOS TECNICO-TATICOS
E E C C C C
E E C C
SituagGes De Jogo
I/E C C AS
I/E E
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ANEXO 5 - EXEMPLO DE PLANO DE AULA
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C ] 1l ]
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A defesa uiiliza ahme gue 2ssume a posig2o de Poshura defensiva
0 sistema de ~ fiFe. Presziona o jogador que
EATCACAD A defesa e realizada em sistema de OCUPA O FIS3E0 COTTRdar,
Homem a marcagie Homern 2 Homem pois MarcagZo orgamizada am
Homem cada ahme ooupa apenas am equipa,
comedor e deve marcar o jogador Impede 2 progrezzao;
08 PEMMANeCe N MBS Fecupera a bola;
~ comedar. Fiaduz o espago de jogo
A rotagdo & fefta: do jogador quem adversario;
ex1a de fora para guarda-redes, do Armla as sij_'u,a&ﬁgs de
puarda-Tedes para 2 ala direita, da finalizacag.
alz direita para piva, de pivd para a
ala esgoerda e da ala esguerda para
suplemte.
FParre final
12-05k | 3" | Retomnoa calma: | ‘0% 2hmes estin espalhados em Dimimiigdo da frequéncia Epsino por
' meia-ua e o professor realiza a cardiaca ramanda
prelagdo fimal doz contendos Diminaicge graduzl da
12-0gk | 2 | Balao da mila abordados. temperatum corporal

Tufarter a concentracan;

Fundamentacdo/ Tustificacdo das opcdes tomadas (tarefas & sua sequincia):

A escolha da utilizagdo da simagdo de jogo nas zulzs de 50min. vai a0 sncoawe dos objetives pratendidos
parz a zula, dando sequéncia 2 aula amterior, que diz respsito 2 ocupagso de ezpago na organizacio ofsnsiva
por 3 corredores, & ainds possibilita wn maior tampo de pratica nestas aulas mais reduzidas e mplementacio
dos contendos ja abordzdos em comtexto de jogo formal. Esta abordzpemn vai possibilitar que oz ahlinos
cologuem em pratica &s cIganizagdes ofensivas ja lecionadas, por comedores, experienciar @ compreendsr a
marcario Homem a Homem e zinda explorarem e descobrirsm quaiz 3: malbores estratagias taticas a whlizar
de acardo com as situapdes surgidas. (Moveira, 2022) Esta dinimica servird essencizlments para obrigar os
almps 2 OCUpAren o S5PACe VEZio & @ shrirem 3 organizacio ofensiva em jogo, atraves dz lmitagdo de apenas
1 jogador por corrador. Dra mesma forma, esta fimcionsra como estmilo dz tomada de decisdo em siuacio da
jogo, visto gue of zluncs tém gue optar pela desmarcacdo maiz sdequada 2 a Iestants equipa tem gua
acompanhar para que sejam ocupados todos 0s comredores com um josador. A rotagEo a ser adotads penmitira
que todos oz alunos paszem por todos o8 papeis em campoe, dando a poszibilidade de a experienciarsm a
aprendersm zz fongdes de cada jogader. Dire;io-Geral da Educacdo (DGE), 2018}

Referéncias

Direcdo-Geral dz Educacio (DGE). (2012). dprendizagens Errencigis - 127 ane | Ensing Secunddria,
Educacds fisica. 12

Mareira, B L. (2022). Tarica mo Futral: Anoragdes Tedricas ¢ Praricas sobre o Jogo.
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ANEXO 6 - EXEMPLO DE REFLEXAO DE AULA

Reflexao Critica / Relatorio da Aula

Mesta zula ndo houve 2 mecessidzds da fazer sjustamentos no planeaments da aula, pois exiztin a
peezibilidade de realizammoes 2 aula po espaco previsto e de todos oz alunos realizarem pratica e passarem por
todas as fungdes. Inicizlments astava programado que as equipas jogassem todas enfre =i, mas como o tempo
foi baztants limitado 50 deu para fazer 3 rotacio emtre os varios papeis das diferentss posipdes.

o gue diz respeito 20z objetivos da anla, foi reforgado o que se pretendia nz simago de jogo e a importincia
do gue foi trebalbado nas zulas anteriores para gue fozza possivel implementst am sitnagso de jogo. Ainda
aszim os ahmos estavam muito preocupados em estarem distribuidos pelos corredores e esqueciam-zs qus
deviam de paszar e desmarcar de imedizto para dificultar a marcagio da equipa adversaris e criar mais opobes
de finalizacia.

Fialativamente a0 compartamento & empenbo da funma, este manteve-se positive como na sula amterior, pois
nido exiztiram praticamente comportamentos de desvio. O empenho dos ahmos sumenta com 3 implemantacio
da sitnapdes de jogo, o qus Mtensificon o tempo de pratica dos alonos mesmo tendo zido exte bastante reduzida.

Mo gue diz respeito 2 minhs intervencio padazdzica em zula, intw que como foi was aula apenzs de sitwacio
de jogo, e a priteeira vez que o fiz, fguei um pouco perdida no gue toca & transmizsdo de feedbacks nos

mamentas concretos do emo ou de reforgo,

Em suma, nas sulas seguintes vou procursr realizar mais feadbacks cruzados e ser cada vez mais clara e
objetivo no gue pretendo de cada tarefz e o porque da estarem a realizar, ou seja, 2 suz wilizada em jozo, Mesta
zentida, irei sprofundsar as minhs: competénciz: de analize de jogo para gque consiga intervir melhor nessa
contexto em sula.
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ANEXO 7 - EXEMPLO DE PROTOCOLO DE AVALIAGAO FORMATIVA INICIAL

Nivel de Jogo

| Ano: Turma:

Data: /[ [/

1

0/9

2

10/13

3 4

14/16  17/20

Critérios de Avaliagdo

Nivel 1

- Mo ha intervengdes sobre a bola;

- Bloqueio do movimenta na momento de contacto com a bola;

- Reenvio explosivo por cima da rede provocando a ruptura do jogo

Objectivo

- Bola controlada acima e & frente da cabecs;

- Desloca-se para se colocar atrés da bola mabilizando os membros
superiores no reenvio;

- Doseia a energia transmitida & bola

Nivel 2

- Dificuldade em se deslocar apesar de ser visivel um pré-

dinamismo;

- Auséncia de orientac3o das superficies de contacto para o alvo;
- Indiferenciagde de responsabilidades, tende em conta o local de

queda da bola

Ohjectivo

-Desloca os apoios para um ajustamento adequado 3 trajectéria da
bolg;

- Orientagéo dos apoios e superficies de batimento para 0 alve;

- Reconhecimento do papel atribuido: Recebedor/Nao recebedor.

Nivel 3

- 0 jogador no representa a acc3o futurs;

- 0 distribuidor esta virado de frente para o recebedor;

-0 atacante utiliza sempre © mesmo tipo de batimento na

finalizacso do ataque

Objectivo
- Ha uma representacto da accdo futura deslocando-se para intervir;
- 0 distribuidor orienta-se de forma a permitir a finalizacéio do
ataque proximo do espaco da rede;

- 0 futuro atacante, depois de receber, desloca-se para bater a bola
numa zona proxima da rede

Nivel 4

- Sincronizagfo entre os deslocament lizados e as trajectér

da bola;
- 0 distribuidor aprecia rapidamentz a trajectéria da bola ¢ desloca-
se pars o ponto provével de queda da bols;

- Apos cada accdo freceber/stacar/defender), o jogador ocupa a

-97 -




ANEXO 8 - EXEMPLO DE PROTOCOLO DE AVALIACAO FORMATIVA

Avaliagdo Formativa de Natacdo
MNorme TS Costas £l Total
Wl | S Coord, | MIMS|| M ] MS | Besp
Mao realiza

Realiza com dificuldads

Realizz
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ANEXO 9 - EXEMPLO DE PROTOCOLO DE AVALIAGCAO FORMATIVA FINAL

VOLEIBOL

Ci
Fartl 1 d= Desempenho Perasveranga Avaliaci . ar AlJt aratleo
5% 16% | géo Final - avallagao
15,2 120 180 27 15,82 nlo Bom 80,05 170
16,8 143 200 30 17.28 = o MBam 85,0- 180
15.0 128 200 30 5 o Bom 80,05 130
15,2 129 200 30 15.82 “o Bom 80,05 180
17.8 151 200 a0 18,13 P o MBom 00,05 18.0
17.4 1438 200 30 18 o MEom 00,0: 180
15,8 123 200 30 18.28 “o Bom 80,05 180
17.6 150 1.0 20 1781 18 o MEom 00,0: 18.0
15.0 128 180 28 15,60 “:lo Zam 80,05 17.0
16,6 141 17.0 24 16,88 = o MEom 85,05 180
15,8 12.4 200 3.0 18,43 “o Zm 80,05 180
17,2 145 200 30 17,82 18 o MBam 80,05- 180
16,4 130 180 24 1834 “o Bom 80,0 180
18.8 1680 200 30 1888 19 o MBam 05,0- 18.0
18.2 143 180 27 1888 = o MBam 85,02 18.0
17.0 145 200 30 17.45 = o MBom 85,0 18.0
16,8 143 180 27 1688 = o MEom 85,05 150
17.6 150 180 27 1768 18 o MEom 00,0: 180
15.0 128 200 30 o Bom 80,05 160
15.4 131 200 30 16,08 “o Zam 80,05 150
17.0 145 200 3.0 17,45 = Yo MBom 85,0 160
16,8 143 200 3.0 17.28 17 o MEam 85,05 18,0
15,8 134 180 27 18,13 mo Bom 80,05 180
16,6 141 200 30 17.11 = o MBam 85,0 17.0
15,2 134 200 30 18.43 mo Bom 80,02 180
17.8 151 200 30 18,13 P o MBom 80,0- 180
16,0 128 180 27 1830 o Bom 80,05 17.0
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ANEXO 10 - GRELHA DAS CLASSIFICAGOES FINAIS DOS 3 ANOS

1*Periodo 2=period 3*Periode )
- | e
Final Médiz  Clrssificagic AutoavallagBo  Médis  Clessificagio Auloavallago  Média  Classificapio | sem ovalor Autosvallagio [
16,7 1757 18 180 187 17 16,5 I 173
18,4 1857  1g 123 184 13 18,0 187 18.2
17,2 1752 1g 157 17.2 17 15,0 175 153
17,3 17ee 13 o | 178 AT 150 177 155
184 1878 4g 123 184  1g 185 185 184
181 1707 1g 177 18,1 18 18,0 184 173
17,2 ezl 47 177 172 17 16,5 175 171
18,0 1887 19 127 190 19 10,5 182 18,1
17,3 1788 1g 173 173 17 165 17.7 188
174 1888 {7 173 174 17 18,5 176 179
16,8 1878 17 177 188 17 175 1869 176
188 1854 1g 173 188 19 20,0 12,0 187
16,1 18,24 16 180 18,1 18 16,5 183 17,3
18,3 18,34 18 16,3 183 18 17,5 185 18,9
17,2 1878 47 127 17.2 17 19,5 174 181
173 1874 {7 187 173 147 18,0 175 173
17,6 177 18 163 78 18 120 178 172
18,4 18,81 19 77 184 18 18.0 183 183
16,9 17,61 18 173 4.8 1rF 16,5 174 18,9
17,0 18,24 18 17.0 7.0 17 15,5 18.1 18,3
17.6 1818 1g 70 178 1s 145 18.1 153
176 13,08 18 120 17.8 18 16,0 18.0 17,0
173 1720 47 77 173 17 185 177 18.1
16,8 1874 {7 170 188 17 17.5 168 173
16,0 1818 16 180 180 16 17,0 162 185
18,8 1868 1g 173 188 qg 185 189 17,9
17,0 18,84 17 16,0 17.0 17 17.5 172 168
17,8 170 18 12,0 18,0 180
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ANEXO 11 - EXEMPLO DA FICHA DE AUTOAVALIACAO

-Jeqz:. d01ded

12.1F - Pickleball - Questionario de s
Autoavaliacao

Descrigio do formulario

Email *

Email valido

Este formulario esté & recolher emails. Alterar definigies

Identificagdo

Deccric3o {opcional)

MNome {primairo e altima)

Texto de resposta longa

Apds asecg3o 1 Continuar para a secqdo seguinte -
Secgio 2de 8
Competéncias Disciplinares (85%) ~ i

Escala de 5 niveis - 1= (0-9 valores), 2 =(10-13 valores), 3= (14-16 valores), 4= (17-18 Valores), 5={18-20 Valores)

Ayalia os teus conhecimentos sobre a materia lecionada

vl 1 Hivel 2 Hived 3 Nivel 4 Mivel &

Mo comsiga Teria ificuldace em  Corhega v igentfice | Conhego e idemifico Gerhego & identfico os
hentificar as denlilicar & parceber a8 agdas 16cnians o8 peston 1hcrison, gemon bonicos; consigo

agbes tBonicas CoMmO S eXeCLEAM nia consigo consigo descrever 2 descrever com Rgor a
cioriian, Nlo  aigaman sgles duicrivar @ Wolallomde | Rorma e execegio de  lorme o8 sescigho dis
b descrever @ lonices. Nio s da A sio teonlce i or e das TBCnicEs lecionadiag
Sl Torms da AR G, ecicrada, bscricas lasoreadag,
L

1 2 3 4 3
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Secgao 3de 8

Avalia o teu Perfil de Desempenho de 2
acordo com os Descritores Apresentados

Escala de 5 niveis - 1= (09 walares), Z =(10-13 valores), 3= (14-16 valores), 4= (17-18 Valores), 5={19-20 Valoras)

EE

PEGA DA BOLA [POSICAD BASE

Nivel 1 Nivel 2 Mivel 3 Niwel & Nivel §
B cnnbas o Conhars o shigctive  Conhecs o abjective  Conhacs o Cnnhacs o shigcth
objectivn do jogo;  do jogo; Pega o joga; Pega obisctive do joga; | o jooa; Pega cormacta
Pajga innommacta il Cormacta oa mcpseta COMACER (A muety  Paga comecta e e raquatac Desioca-
maouata. (Peapa Martzis). Maa [Paiga Martaio), raguiata (Paga & oo ragadez
adkota & Pasgia Aaoan Marteled. Adapia  reduparandga o Poakso
Basa/Espara. ooasknalmanta a oom fraquincia a | Basa'tspara, apds
Pemicsio Hasa' Posicdo Hasa' cadn batirmanto.
bapaa Fagsa spis
batimento.
1 2 3 4 3
Mivel (] (] 3 (] ]
SERVICO
Hivel 1 Mivel 2 Hivel 3 Mivel 4 Mivel 5

Mo Berdgo aboln o Banagn & bola Mo Bardgn & bola Mo Bardgn & bola Ny Banwign & ok &
il rapans 8 UIRFANEAA & e LIRS & el UBRRASRA A Al & redseaka ne funao
.- s Ou A 1em umea  Mas o nAG Iemuma quass samprs antra A0 SAmPD

& redie taoi e

Nivel @] O O O O
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BATIMEMTC DE RESSALTO (19 2 279 batimentos do jogo)

Mivel 1 Nived 2 Mivel 3 Mivel 4 Mivel §
Batimento de Ressalto | Resposta ao Servigo @ Contra Resposta)
Como recetor Como recetor Como recetor Coama recetor Como recetor executa
Fardmerie COnSEguUn COf veDes  [requentemente mumcutar o 1% o 1 batimenio da iua
consegue devolver  executar o 1° consegue emecutar 0 balimenio dasua | equipe, colocando a
o Servigo Coma betrrienio da sua 1" batrmento da sua  equipa de desila  bold a0 fundo de
memb da eguipa  eouipa. Comp pouipa de dirpita & o emguenda, CEME [ gt gue
e e, memiben de equipa ouemguerds Come  Como membm da | o advessno suba a
Farirerie T BV, CONERDUE, | ITemiben da eduina  edwina gue wenve, | rede. Comeo membes
ConEeQUe execular | por verss emecutar o gue serve, consegue smecutar | da eQuipa gue SerVe,
o POatrmenloda  PDalirevilo di sud [reguertaments o POk corisegUe sxecuUlEl o
Wl BOUpa Boupa conssguy sescular 0 cousa equipa de  2"Batrmerto da sua
PPalirenio dasua  dirsila slou squips, coincando 8
woipa de direila o' eeguenda, boln mo fumdo do
o eearpuercE AP pars evilar gus
o Bifvemndro suba &
el
1 2 3 4 3
Nivel O O O O O
DMK
Nivel 1 Mivel 2 Mivel 3 Nivel & Mivel 5
b consegue Por vases utilza & (uarde se encomira  Usiiza a tecrica Enscuta o Mbonca
ENecuEar, fBcnica. & rede exsouin @ sampre sampre Que ganha a
ihonica. consogue ganhar  redo conseguUnda
a redo. wariagem.
1 2 3 4 3
Nivel o o o o o
VOLEI
Mivel 1 Mived 2 Mifwel 3 Mivel 4 Mivel &
Mo consegue Essouta por vares o Ouando se encontm  Lklua a wereon lExncuta a wereca
Expcutar. fBonica, mas em a rede exocuta 3 SETIPCE QU SETpRE Qe gantia @
ronan nio adequadas. | honica. consogus ganhar | e ConBagLinGo
& shcnica. a rede. abter vantagem.
1 2 3 4 3
Nivel @] O O O O
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LOP f REMATE ! DROP

Nived 1 Mivel 2 Mivel 3 Hivel 4 Mivel 5
Lob/Remate/Drop
Mig consegue Uniiza Lisiiza 1 ces thoncas  Ulilza 2 das Reaiza com comecgho
ERRCLART . sporidicirmanbe i sepeciBons o joga,  leonines - Opoebanine
henicEs mas R . corn alguira aspacifcss de Enicas R
evoluiden de ogo.  ewolultes de Q0. fragLancn Jogo, coen alguma evoluides de jogo
Treaguiiaidia,
1 2 3 4 3

Nivel O O O O O

ESTRATEGIA DE JOGO

Mivel 1 Hivel 2 Nived 3 Nivel 4 Mivel §
Deslocamento / Poslclonamento /Estratégla de Jogo
Mo se desioca; Desloca-se no campo | Desloca-se, Desioca-se. Desiocs - com
Nio se posioonn e tenka dovoler 8 pos clora-ae posigionn- s RpICEr, POSDOND 8

para deoiver 2 boda para o camoo cormectamenta, B oomectamanie, ¢ coTectamerTie, &
bola jevilmndo gue  adversdnc, Corsegue  devolve o bala parn  dewolve o bl dievabee & bola pan o

esin bata mais de | sestentar o pgo de O CATPO ACVEMSANa;  ara Q Campo Campo adversdnn

AT VO PO cooperagho, durarie | Conpague susberdor  advamdra orianco-ihes.

campal; Maa um ouric espago oo | o jogo da ariando-he trequenternate

conSegue SUSMTIar  tempda Som conperaghe. il kdae dfficuldate na

T jDgo de batimertas e ESDOSEE, mesposta. Tenta ganinar

w. ressalto. & rude SeTphe Que e
oporiunidade e mpedir
gue o adversaro
cansga fazé-o.

1 2 3 4 3

Nivel O O O o O

Apts asecgdo 3 Continuar para a secgdo seguinte -

Secgio Ade B

COMPETENCIAS INDIVIDUAIS DE
TRABALHO - PERSEVERANCA (15%)

Atitude de quem se esforgs constantements, de quem persists, agesar dos obstaculos ou dos fracessos, em
fazer ou alcangar algo

» 4
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Perseveranga
Nivel 1 Nivel 2 Mivel 3 Nivel 4 Nivel 5

Atitude de quem se esforga constantemente, de quem persiste, apesar dos
obstéculos ou dos fracassos, em fazer ou alcangar algo.

0 whena ol ivesila O sune eeras O st mrasamla O S geasents O alung &
e 0 e imvesin o o o0 R alide sanite s Alflere  continsrents
ersno o de ensing B erpenhada de empenhada, peerzistente,
aprarchragam. Aprerciaagam fow i CoisEbala Imda parlantarents  ndeperckntanants
Recuta-te 0 ealzar  Quando og independercamerts  dam suas o mou mivel de
i larales. Cuande corilsoos sdn ol mas CHpi O & haldidade, Srbsrdn
sugenido gue o faga, compaivels com o habiidodades, rabiidades, superarse, £ um
desiste faciments  ssunivel deterc e YSPAAPCIO BUDEDT D hSPIANCO BUDSTTSEE  exermpio de ssforgo &
e primaios snas  habildade, B dhesiampant o dos o6 s priprios COMPICITi S ar ok
de dfiomon aeietivo rog crisgan lirvtes colegan. a guem

morrecica de mobva & incanlba

Irves e para o mahora

1 2 3 4 3
I:_\I I"_\I Il'_:l I:_\I I"_\I
Apds aseccdod  Continuer para a secqdo seguinte -

Seccio Sded

Competéncias do Perfil do Alunos

Autoavaliagdo qualitativa das competéncias desenvolvidas pelo aluna

4

RESPONSABILIDADE E INTEGRIDADE

Respeitar-se a3 Si MESTR B 205 CUITDS; saher agir eticameshs, consciemts da obrigagio de respandar pelas priprizs aptes;
ponderar as agdes priprias = alheias am fungio do bem comum

Pergunta

Age com cordialidade e respeito na relagdo com os

colegas e o/a professor/a
Mivel 1 Mival 2 Mivel 3 Mivel 4
RESPEITO PELO/A PROFESSOR/A
Agumas aludes minnes | Algumas alilides Raspais ofa profeascin, Raapailn & prolassors, Waaho
am reacho So'd mimhas am reacdo s’ apessr da, s veres, &s tm Al corels na sula
professon's o & professos's sho mihas sliudes nbo perem
reprbuiivas. radeouadas. &2 malharnes.
RESPEITO PELOS/AS COLEGAS
Uslizo limpuagem poucs Tenho frequontemente  Respeio os mous‘minhas | Aespedio os meus/minhas
apropriadn parn oom os' aiRucdes oritioas em ooloagas o o suas colegas & nuoo-os'as a
as meus/minhas colegas  rolago s exeougfes  difiosdades, SUPSTATEIM &% SUS
dessdas colagas. dilieuldaies apoianso-onan

& Incenliwando-osas
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Pergunta

Manifesta gosto pela pratica regular de atividade fisica
Faz-se acompanhar de material necessario para realizar a

aula,
Nivel 1 Hival 2 Nivel 3 Hivel 4
ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
Mia sou assdusial. Sau apscusil, mas “Bou assdisial, mas por Sau assdeo(sl & ponhas;
Ou ndo pontusl - Pl e ezen, BRSO PO Trapo sempe materis
Bon asakdun, mas anloego por chiger 8 Dalveleo sou remmanle DM @ ik
rammenTie Ao O matorial | horas o/ou poT VeZEE  ME ERILeGO d0 materal realirar & oula
rECesSAnG para a ndo bugo o maweeinl | reosusdro para a
roalizagio cas aulas FESOENEr D Dara & realzogic das aulas
prabcas realzacdc das adas

Mivel 1 - Insuficiente  Mivel 2 - Suficiente Mivel 3 - Bom Mivel 4 - Muito Bom

ASSIDUDADEEPO...

Pergunta
Conhece e aplicar regras de preservacao dos recursos
materiais e do ambiente.
Nivel 1 Nivel 2 HNivel 3 MNivel 4

MANUSEAMENTO DO MATERIAL DIDATICO

Cuando & professora ndd  Manusesa o maienal etvo

Uslizo o material do forma | Par veses uliizo o
o5t 3 ver, ulilzo o materal  de forma adeguada

nic acegusda. npesar de  material

=ADOT LT O POSSD cesrespeitandc & para brnoas
anraGar T pars & qual foi
gk
Mivel 1- Insuficiente  Mivel 2 - Suficiente Hivel 3 - Bom Mivel 4 - Muito Bom

Manuseameanto do ...
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Pergunta
Respeita as regras organizativas que permitam atuar em
seguranca. E auténomo na realizagdo das tarefas.

Nived 1 Nivel 2 Nivel 3 Mivel 4
CUMPRIDOR DE REGRAS E AUTONOMIA

Farnmerty currp o Siourpm s regras Nem semprs cumpro de Cumpen de forma ausdnorms

rograe da sula da mils depom da Torma sutinomy odes a5 odes s regros da aJa e
professom rmy regras da aula v des terefas  das lasfas. respeilando o
repreanoor vanas bem comum
VETES,

Mivel 1 - Insuficiente  Mivel 2 - Suficiente Nivel 3 - Bomn Mivel 4 - Muito Bom
Cumgpridor das Reg_

CIDAMNIA E DESEMVOLVIMENTO

Demansirar respeito pela diversidade humana e cultural = agir de acordo com os principics dos dirsitos humanes; negociar a
solugds de confitos em prol da solidariedade & da sustentabilidade ecolégic; ser imerventive, tomardo a niciativa e senda

ampresndador.

Pergunta

Coopera promovendo um clima relacional favoravel ao
aperfeicoamento pessoal

Hivel 1 Mivel 2 Mivel 3 Hivel 4
Cﬂﬂ‘!miﬂ E INTERESSE

Cusnddn i profassera Duands o profeaser’  Cuandn ol professsns Do 0/ peclasanns
axplica & maténa & melica & rahina anzled & raidng. catos nuplica & mahdia. asnu
RprOVato PAFT CONIVEMSE,  aSioU pOBCo SteThan,  oaRca’a. MR pousa mharfo'a § emansi
brincar w'ou disirar o8 porgue e disiraic alentadis curcssicade o mieesee pelas
mes/minhas coksgas facimen s com o gue Narulus.

8 MBLATMIrTIes

g 08 Tapern,

Wivel 1- Insuficiente  Mivel - Suficiente Hivel 3 - Bom Mivel 4 - Buite Bom

Cooperagio & Imter_
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Pergunta

Sabe questionar uma situagao. E atento. Intervém
oportunamente na aula.

Hivel 1 Mivel 2 Mivel 3 Mivel 4

COMUNICAGAO

Wil sl COFM AlerGho.  Ad minhas Gueiddles Ai irinls dovickis revearm Dolosd guesitdens de forma

Mo aslon inlerassaciolal  ad0 Dov veres Faltas de abercho. mas nio  posilive @ perfinents
deprogposisises, por  alo desproposiincss
estar pouoo abarrio.
Mivel 1- Insuficiente  Mivel Z - Suficiente Mivel 3 - Bom Mivel 4 - Muito Bom

Comunicagéo

CURIOSIDADE, REFLEXAD E INOVACAD

Querer aprender mais; des=nyolver o persamentg neflexivg, critica & criativg; procurar novas salugpbes & 2plicagdes.

Pergunta

Identifica aspetos criticos que permitam a melhoria do seu

desempenho.
Miwed 1 Mivvel 2 Mivel 3 Mivel 4
REFLEXAQ E APERFEIGOAMENTO
Igrann o feadnack dodn Enferan o fanabac Fefile aobne o insahask da  Feiits sabee o feedBack s
oS o R g, 004 profnssnre professne oo kg, proiesson'a‘colagas, procemn
COMINGUG & SNOCUTET COME | COMGES, IMAS NS0 Ma | [FOEUm eorgle & minn comgr @ minka prestcio e
quenm. waforgo par allsrar & presiagio. aplcar o8 corceilos
mirhs emecucia, trarmsT ks s
Sl
Mivel 1- Insuficiente  Mivel 2 - Suficiente Mivel 3 - Bam Mivel 4 - Muito Bom

Reflzxdn e Aperfeic.

EXCELEMCIA E EXIGEMTIA

Azgirar ac trabakhc bem feito, 30 rigor = & superagic; ser perseverants parame as dificuidades; ter consciénecia da si e das
gutras; ber sansibilidade & ser soliddrio para com os cutros.
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Pergunta

Coopera promovendo um clima relacional favoravel ao
aperfeigoamento pessoal e prazer proporcionado pelas
atividades.

Mival 1 Hival 2 Mival 3 Nival 4
RIGOR E SUPERAGAD
Paro & tavels ou sxeculo  Execula 48 taeelas. Execula de forra Coloca guestdes de fomms
de forma displcents, propoalas NG G008 8N ampennadl ae erelas pasbive @ pertinents Exsecuto
periurbando 0 sxecugho  abliude, allo me EOSCalas Fa i (e vl weirl oo G,
dos colegas. Cameco a OFSOUED & EXsoular smpanhads & pemisiorts. as
brnoar @ a desestabiizar 2 tareda como tarofas propostas na aua.
05 MLUS CONgas ou 3 proposts Proours sempre 2 supsragan
DONYErSar. cas mnnes dfculdsdes.
Mivel 1 - Insuficiente  Mivel 2 - Suficiente Mivel 3 - Bomn Mivel 4 - Muito Bomn

Rigor e Superagio

Apds a secgio 5 Continuar parz 2 secgdo seguinte -

Secgao Gde B

» 4
*

Conclui a tua autoavaliacao

Faz o balango das tuas autoavaliagoes

Atribui uma classificacao que reflita o trabalho gue desenvolveste e as competéncias que adquiriste

Texto de resposta curta

Explica porque consideras gue essa classificacdo e a adequada *

Texto de resposta longa
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Secgao 7de 8

Informacdes / sugestoes que queiras A
partilhar

Este espago & teu

Partitha a tua experiéncia nesta Unidade de Ensino *

Texto de resposta longa

Faz uma apreciagao ao trabalho desenvolvido pelo/A professorfa nesta Unidade de Ensino *

Texto de resposta longa

Apds a secg3o 7 Continuar para a secgdo seguinte -

Secgao8de 8

Obrigado pela tua participacao

>

Descricio (opcional)

Titulo d...

PICKI

WHAT?
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ANEXO 12 - GRELHA FINAL DA AVALIAGCAO DA UD

s "o
L
L]
Avelar Brotero
. (0L SECUNDARIA - COIMBRA
¢,
Nivel ml: Veloi Dinks ‘Batimentos de-
G No sempre | Usilica @ Wewica sewpre gue | Come recetor
P cowrreta da raquets (Pepa | @ rede ¢ quare sewper onfra | oo consegee gankar o rede | onsegee pevbur s rede | froqueniemente
Mrtcko), Adopsa ¢ om POy PepR——
freguinesa a Posiglo Base! as frequentemente ¢ curin
Avaliagao Pratica - 15,9 g (16-17)
0 aluna invexte no p y Tenta wperar as sodas as tarefas, mas por vezes € powco persistente.
Respeita alo professoria. apesar de. és vezes. as swas atitudes ndo serem as melhores. Respeita os colegas. ajuda-os a supenarem s swas dificuldades. apeiando-os ¢ incentivando-os. M.Bom

£ assiduo(a), mas ndo poatual - nio se esforca por chegar @ horas efou par vezes ndo tra o material mecessdrio para a realizapdo das alas. Cuampre de form ausdaco fodas as regras da anka e das warefas. respeisindo o bem comm
Manuseio o matcrial letivo de forma adequada.

Quando ps aéria, estd calado(a), mas p As sway dividas revelam falsis de aten 8o, mas ado sdo despropositeas. M.Bom
Reflete sobre o feedback dova professoria e dosias colegas. procura corriglr a swa prestapdo e aplicar os conceitos transmitidos em novas sitwog des. M.Bom
M.Bom

Executa de forma exforgada, empenhada e persisiente. a5 larefas proposias na aula. Procurs sempre a superagio das swis dificuldades.
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ANEXO 13 - EXEMPLO DE RELATORIO DE AULA

Educagdo Fis REPUBLICA , ., : B
A P FORTIMATHSA . g Iz PO paversimanen
. COIMBRA

RELATORIO DE AULA

Drata: O8/11/2021 Hora/Duracio: 3:30h

Anofturma: 12°1C | Periodo: 17 Local: Poli

Professor Observado: Ricardo Palmeirio

Ohjetivos da Aula: Avaliacio Dhagnostica de Volelbol. Realizagio dos testes FITescolas.

INTERVENCAO PEDAGOGICA/DIMENSOES PEDAGOGICAS

DIMENSAQ INSTRUCAO:

X Indica os objetivostema da aula com clareza.

— Utiliza um rigor terminologico.

X Posiciona-se de forma adequada.

— A demonstragio/modelo foi clara e percetivel pelos alunos.

Menciona os conteldos a abordar, as componentes criticas e os critérios de éxito.

DIMENSAQ GESTAO:

— O posicionamento foi adequado.

X _ A Circulagiio foi feita por fora, mantendo sempre o controlo de toda a turma.
_x_ As transigies decorreram de forma fuida.

_x_ Os alunos tiveram um tempo considerivel de tempo de pratica.

DIMENSAQ CLIMA/DISCIPLINA:

X _ O Clima da aula foi agradivel.

— 05 alunos cumpriram as tarefas proposta pelo professor.
— Os alunos nio adotaram comportamentos fora da tarefa.

DECISOES DE AJUSTAMENTO
Houve necessidade de farer ajustamentos no plano.
__ D= ajustamentos foram adaptados corretamente.

s adaptagdes foram ao encontra dos objetivos da aula.

ASPETOS POSITIVOS MAIS SALIENTES

Mo foram mencionadas as componentes criticas dos gestos técnicos porque ratava-se de uma
avaliagio diagnostica.

Liliana Machado | Maria Jodo Vasconcelos
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Educagdo Fisi REPUBLICA - 5 ;
WLacao rFisica F PORTUGLUESA EACkD . Avalar 12 0 upversimane n
. . Hictrs COIMBRA

ASPETOS A MELHORAR:

A demostragiio tem que ser realizada de forma correta.

Mo inicio da aula, o aluno deve ter em atengéio se os alunos tém acessorios e deve pedir para retirarem
antes de iniciar a pratica.

0 professor pode e deve reforgar e comigir a execugio dos alunos, mesmo sendo uma aula de
avaliagio diagnostica.

O tempo de aula poderia ser melhor aproveitado se pedir ajuda aos alunos para montar as redes ou se
o professor preparar o material todo antes da aula.

() professor tem que mencionar o que pretende com o exercicio para que os alunos compreendam o
ohjetivo da tarefa e o que esta a ser avaliado.

Liliana Machado | Maria Jodo Vasconcelos 2
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ANEXO 14 - PROGRAMA DE EDUCACAO OLIMPICA

Programa de Educacédo Olimpica

EXCELENCIA, AMIZADE E RESPEITO

L/

CERTIFICADO

O Comité Olimpico de Portugal confere o presente Certificado a

Liliana Machado

pelo trabalho desenvolvido na promogdo da
Educagdo Olimpica através da implementagdo do projeto

Olimpiada Sustentada: ninguém deve ser deixado para tras

Lisboa, 3 de junho de 2022

<

José Manuel Constantino
Presidente do Comité Olimpico de Portugal

www.eduolimpica.comiteolimpicoportugal.pt

)V
|I|
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ANEXO 15 - XI FORUM INTERNACIONAL DAS CIENCIAS DA EDUCACAO FisicA

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagéo Fisica

7, 11° FORUM INTERNACIONAL DAS CIENCIAS DA EDUCACAO FiSICA ! 2

Metodologias Ativas de Aprendizagem, de que falamos? UNIVERSIDADE B
COIMBRA

28 e 29 de abril de 2022

DIPLOMA

Liliana Gongalves Machado apresentou o trabalho A influéncia das
decisées de intervengcdo pedagdgica do professor de Educacéo
Fisica na qualidade dos ambientes de aprendizagem de uma turma
12°1F da ES de Avelar Brotero no 11° Férum Internacional das
Ciéncias da Educacdo Fisica, organizado pela Faculdade de
Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica da Universidade de

Coimbra, Portugal.

Coimbra, 28 e 29 de abril de 2022

A coordenadora do MEEFEBS

Assinado por: ELSA MARIA FERRO RIBEIRO DA
SILVA

Num. de Identificacao: 05333351

Data: 2022.06.08 12:19:21+01'00'

(Prof.2 Doutora Elsa Ribeiro da Silva)

Organizacgao: Elsa Silva - Catarina Amorim - Duarte Messias - Josué Vieira - Mariana Sousa
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ANEXO 16 - “QUESTIONARIO DE AVALIAGCAO DA INTERVENGAO DOCENTE (QAID)” DE
MORENO ET AL., (2015)

Cuestionario de Evaluacion de la Intervencion Docente (CEID)

Testabmente en desacuendao
Ak en desacuendo
Totabments de acuerdo

Al de acuerndo

El docente...

[ Meutre

1. Presenta los contenidos minimos de su matena ajustandose al nivel de conocimientos del
alumnado

2. Es facilmente accesible (tutorias, correos, etc.)

3. Permite al estudiante la organizacion y distribucidn de parte de las tareas a realizar en la
asignatura

4. Informa con claridad en el programa de los objetivos, bibliografia, tutorias, contenidos v
métodos de evaluacion

-]
-]
-]
-]

e o
-
e @
e e
-

e
@
-]
-]
@

5. Informa de las competencias previstas que ¢l estudiante tiene que adquirr @ & © o &

6. Me proporciona informacion cientifica que me permite conocermasymejorlamateria @ & © o 2 ®

7. Presenta los contenidos siguiendo un esquema claro y logico, destacando lo importante @ & © © @

8. Permite y estimula la participacion del alumnado o0 & © © o

9. Propicia el trabajo individual o & o o e

10. Propicia el trabajoenequipe @ & © © o

11. Relaciona los aprendizajes con el ambito profesional o & © © @

12. Realiza sintesis iniciales y finales de la sesiony/otemaenclase @ & © © &

13. Favorece el interés del alumnado v lamotivacion poraprender 9 & © © o

14. Fomenta la investigacion y el espinitu critico de los estudiantes 9 & o © o

15. Facilita la mteraccion estudiante-estudiante v estudiante-docente @ & o o o

16, Atiende y responde con claridad las consultas realizadas enclase @ @ © © @

17. Atiende adecuadamente las tutorias que selesolicitan @ & © © o

18, Mantiene una postura objetiva y respetuosaconelalumnade o & o o @

19. Organiza actividades para que el estudiante participe activamente en las tareas declase @ & © © o

20. Disenia y relaciona los contenidos tedricoscon lospracticos o & © o @

21. Incorpora v emplea con eficiencia las TICs (Tecnologias de la Informacionvla @ & @ o @
Comunicacion)

22, Domina los contenidos de laasignatura o & © © @

23, Interrelaciona los contenidos de la materia con otras asignaturas @ @ @ © @

24, Aplica el programa establecido con cierta flexibilidad, para una mejor dinamicadeclase o & ® o @

25. Unliza recursos materiales que facilitan el aprendizaje @ & © o o

26. Se relaciona satisfactoriamente conelalumnade @ & © © o

27. Disefia el contenido y desarrolla la asignatura para favorecer laadquisicionde @ & © © o

competencias profesionales
28. Aplica los criterios de evaluacion de las actividades correspondientes a los establecidos
en el programa

-]
-]
-]
-]
-]

Dimensiones:

Planificacion: 4, 20, 21 y 22

Desarrollo: 1,2, 3,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 23 v 26
Resultado: 5, 6, 14, 24, 25, 27 y 28

Moreno-Murcia, J. A, Silveara, Y., v Belando, M. (2015). Quesnonnaire evaluating teaching competencies in the university

environment. Evaluation of reaching competencies in the university. New Approacher fn Edneationa! Research, 4(1), 54-
6l
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